Zmluva o spolupraci pri zabezpeceni klinickej praxe Studentov
Fakulty zdravotnictva
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine

Clanok 1
Zmluvné strany

Nazov: Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencéine
Sidlo: Studentska 2, 911 50 Trencin
Statutarny organ: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor

Opravneny rokovat
o zmluvnych podmienkach: PhDr. Iveta Matisakova, PhD., dekanka Fakulty zdravotnictva
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trenc¢ine

ICQ: 31118259
DIC: 2021376368
IC DPH: SK2021 376368

(dalej len ,,TnUAD®)

Nazov: Fakultna nemocnica Trencin
Sidlo: Legionarska 28, 911 71 Trencin
Statutdrny orgén: Ing. Tomas Janik, MBA, riaditel
1CO: 00610470

DIC: 2021254631

IC DPH: SK2021254631

(dalej len ,,zdravotnicke zariadenie™)

uzatvaraju

podla § 35 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len .zdkon o VS®). zdkona ¢.

5782004 7. 7. o poskytovateloch zdravowne) starostlivosti zdravownickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni

~

neskor$ich predpisov, zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,0Z"), nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na
vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe d'alsicho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov,
sustave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti, ako aj inych
suvisiacich vScobecne zavdznych pravaych predpisov tato Zmluvu o spolupraci pri
zabezpeCeni klinickej praxe S$tudentov Fakulty zdravotnictva Trencianskej univerzity

Alexandra Dubceka v Tren¢ine (d’alej len ,,zmluva™):
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Clénok 2
Predmet a ucel zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je uprava vzajomnych prav a povinnosti a pdsobnosti zmluvnych
stran pri zabezpeceni technickych. finanénych a persondlnych podmienok v procese
realizacie  klinickej praxe Studentov v akreditovanych  Studijnych  programoch
uskuto¢fiovanych Fakultou zdravotnictva TnUAD (d’alej len ..fakulta™) na dohodnutych
pracoviskach zdravotnickeho zariadenia podl'a Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR ¢.
84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuju znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni
v zneni neskorsich predpisov.
Ucelom tejto zmluvy je poskytovanie si vzajomnej si¢innosti zmluvnych strén pri:

a) zabezpecovani klinickej praxe Studentov fakulty v ramei pripravy na budtce povolanie
v akreditovanych Studijnych programoch uskuto¢novanych fakultou na pracoviskach
zdravotnickeho zariadenia,

b) urcenie zodpovednych 0sd6b zmluvnych stran, rozsahu a thrady nakladov suvisiacich
so zabezpeCovanim klinickej praxe Studentov fakulty as tym suvisiacej upravy prav
a povinnosti zmluvnych stran.

¢) organizaénom zabezpeceni ariadeni klinickej praxe S$tudentov fakulty v rozsahu
zdkonom stanovenej posobnosti a zodpovednosti zmluvnych stran a nimi poverenych
0s0b pri poskytovani zdravotnej starostlivosti pacientom zdravotnickeho zariadenia.

Clanok 3
Vyuébové pracoviska

Vyuébovym zdravotnickym zariadenim sa rozumie poskytovatel’ zdravotnej starostlivosti,
ktory poskytuje ustavni alebo ambulantni zdravotn starostlivost koreSpondujicu
s prislusnym $tudijnym programom. V pripade. 7e organiza¢na Struktira poskytovatel'a
obsahuje viaceré samostatné pracoviskd, vyucbovym pracoviskonm sa rozumie o
pracovisko, ktoré je ako vyucbové pracovisko ustanovené riaditelom zdravotnickeho
zariadenia.

Klinickd prax je neoddelitelnou arovnocennou stcastou vzdelavania vo vsetkych
prislusnych akreditovanych $tudijnych programoch realizovanych fakultou.

Klinickd prax S$tudentov fakulty sa uskutoéiuje na vyucbovych pracoviskéach
zdravotnickeho zariadenia, ktoré je Specializovanym vyucbovym pracoviskom, ide o:

a) kliniky,

b) oddelenia,

¢) iné odborné pracoviska,

ktoré poskytuju nepretrzitii zdravotnu starostlivost’ pacientom zdravotnickeho zariadenia
v rozsahu urCenom jej personalnym. l6zkovym a materidlno-technickym vybavenim,
v stlade s platnou koncepciou prislusného medicinskeho odboru.

Vyucbovym pracoviskom je aj spolocné pracovisko vedecko-vyskumného charakteru,
spojené s poskytovanim zdravotnej starostlivosti. Vznik, spdsob prevadzkovania takého
vyucbového pracoviska a z toho vyplyvajlice prava a povinnosti zmluvnych stran budu
upravené v osobitnej zmluve uzatvorenej medzi oboma zmluvnymi stranami.

Na zaklade 7iadosti dekana fakulty predlozi riaditel’ zdravotnickeho zariadenia najneskor
jeden mesiac pred zacatim nasledujuceho akademického roka zoznam vyucbovych
pracovisk v zdravotnickom zariadeni. Ziadost' dekana obsahuje predpokladané naroky na
kapacitné plnenia vyucbového pracoviska s uvedenim celkového poctu Studentov a poctu
hodin praxe pripadajuceho na jedného Studenta.
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Clanok 4
Zabezpecenie vyucby a klinickej praxe
.

Charakteristika  jednotlivych druhov  klinickej praxe v Studijnych programoch

Osetrovatel'stvo, Fyzioterapia, Laboratérne vySetrovacie metddy v zdravotnictve

a Verejné zdravotnictvo je bliz8ie $pecifikovana v Zaznamniku klinickej praxe, ktory je

podl'a § 67 odsek 6 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, dokladom na evidenciu prace Studenta

Studijného programu v zdravotnickom Studijnom odbore. ktort vykonal pocas klinicke]

praxe.

Obsah a rozsah klinickej praxe predklada koordinator klinickej praxe fakulty najneskor

14 dni pred zaciatkom prislusného semestra namestnikovi riaditel’a pre oSetrovatel'sku

starostlivost’ zdravotnickeho zariadenia.

Klinicku prax zabezpecuju zamestnanci zdravotnickeho zariadenia a zamestnanci fakulty.

Menné zoznamy 0s0b zabezpecujicich klinicku prax predlozia zmluvné strany najneskor

mesiac  pred zaciatkom  prislusného  semestra. Zdravotnicke zariadenie poveri

zodpovedného zamestnanca vyucbového pracoviska zabezpecenim klinickej praxe

Studentov fakulty v sucinnosti s koordinatorom klinickej praxe fakulty.

Evidenciu o priebehu Kklinickej praxe, ucasti Studentov a zamestnancov, ndkladov

spojenych s plnenim zmluvy, ako aj vyhodnocovanie akontrolu tychto skuto¢nosti

zabezpeuji zmluvné strany vzajomne dohodnutvm prehl'adnym spésobom v sulade

s prislusnymi pravnymi predpismi a touto zmluvou

TnUAD sa podiel’a na uhrade zvy$enych nakladov zdravotnickeho zariadenia z dovodu

vyucby Kklinickej praxe a vedecko-vyskumnej ¢&innosti v sulade suznesenim vlady

k financovaniu klinickej praxe $tudentov lekarskych a zdravotnickych studijnych odborov

na klinickych ainych odbornych pracoviskach ana zdklade dotacie, ktort TnUAD

poskytuje MSVVaS SR zo statneho rozpoctu na prislusny kalendarny rok v ramei dotécie
na uskuto¢novanie akreditovanych Studijnych programov.

Objem finan¢nych prostriedkov zavisi od skuto¢ného poctu Studentov, ktori absolvovali

klinick prax na prislusnom vyu¢bovom pracovisku, od rozsahu klinickej praxe, ako aj

od koeficientu néaro¢nosti klinickej praxe v prislusnom akreditovanom Studijnom
programe.

Zmluvné strany sa dohodli, Zze naklady spojené s realizaciou klinickej praxe bude TnlUAD

po dohode so zdravotnickym zariadenim uhradzat zdravotnickemu zariadeniu jednym

z nasledujucich spdsobov:

a) formou zéalohy v priebehu prisluného semestra, maximalne do vysky 70% v sulade
so zmluvou o poskytnuti dotacie z MSVVaS SR. doplatok sa bude realizovat
na zéklade zt¢tovania klinickej praxe MSVVa$S SR za prislu$ny polrok:

b) v plnej vyske v danom polroku na zdklade zac¢tovania klinickej praxe MSVVS SR. na
zéklade vykazu skuto¢ného poctu hodin realizovanej klinickej praxe a skuto¢ného
poctu Studentov, ktori klinicku prax absolvovali, odsuhlaseného oboma zmluvnymi
stranami

Zmluvné strany sa dohodli., 7e thrada zvySenych nakladov spojenych s realizaciou

klinickej praxe v zdravotnickom zariadeni, v stilade s odsekom 6 tohto ¢lanku zmluvy,

bude realizovana na zaklade osobitn¢ho dodatku k tejto zmluve. ktory uzavra zmluvné
strany po zuc¢tovani klinickej praxe a poskytnuti dotacie MSVVaS SR za dané ziétované
obdobie.

Zdravotnicke zariadenie Cast’ dotdcie za klinicku prax pouzije na nakup Specialneho

zdravotnickeho materialu a zdravotnickych pomdcok pre klinicku prax Studentov, ako aj
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na odmenu zamestnancov zdravotnickeho zariadenia, ktori sa podielaji na zabezpecovani
klinickej praxe Studentov.

Zdravotnicke zariadenie poskytne Studentom fakulty primerané priestory (Satne)
na prezleCenie suzamykatelnymi skrinkami, hygienickym zazemim (voda, toalety)
s primeranym komfortom (vykurovanie) a materidlno-technické vybavenie pre vykon
¢innosti vyuébovych pracovisk za u¢elom vykondvania klinickej praxe Studentov fakulty.

Clinok 5
Rozsah posobnosti

Zdravotnu starostlivost pacientom zdravotnickeho zariadenia na vyucbovych
pracoviskach v stlade sc¢lankom 3 ods. 3 tejto zmluvy poskytuji zamestnanci
zdravotnickeho zariadenia v rozsahu popisu pracovnej ¢innosti. ktory je sucastou ich
pracovnej zmluvy.

Za rozsah auroven zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom zodpoveda
v stlade so zakonom ¢&islo 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach
suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdravotnicke zariadenie.

Clanok 6
Prava a povinnosti 0os6b zabezpecujicich klinicka prax

Prava apovinnosti zamestnancov fakulty azdravotnickeho zariadenia, vratane ich
zodpovednosti za rozsah a odbornit Groven zdravotne] starostlivosti poskytovanej
pacientom zdravotnickeho zariadenia, sa riadia prislusnymi pravnymi predpismi.
Zamestnanci fakulty a zdravotnickeho zariadenia sa pri poskytovani zdravotnej
starostlivosti riadia pokynmi vediceho vyucbového pracoviska, v stlade s ¢lankom 7,
odsek 5 tejto zmluvy alebo nim poverenej osoby.
Zdravotnicke zariadenie na jednotlivych vyucbovych pracoviskdch zabezpeci
pozadovany spdsob odborn¢ho vedenia Studentov pocas klinickej praxe primerane jej
cielom a tloham. ‘
TnUAD sa =zavdzuje zabezpecit' v spolupraci s Regiondlnym tradom verejného
zdravotnictva so sidlom v Trencine prislusné povinné ockovanie Studentov fakulty. pred
ich nastupom na klinicku prax.
Za bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a protipoziarnu ochranu Studentov fakulty
pocas klinickej praxe vo vyucbovych pracoviskach zodpoveda zdravotnicke zariadenie
v sulade so zakonom ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor§ich predpisov. zdkonom ¢.
314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskor$ich predpisov a Vyhlaskou MV
SR €. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov.
Pred nastupom na klinickii prax zodpovedny pracovnik zdravotnickeho zariadenia
oboznami Studentov s pravami a povinnostami na zaistenic bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, o protipoziarnej
ochrane a s vnitornymi predpismi zdravotnickeho zariadenia tykajicimi sa bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarmi.
Fakulta obozndmi $tudentov s ich povinnostami, a to najmé s povinnost'ou:

a) dodrziavat vnutorné predpisy platné v zdravotnickom zariadeni.

b) zodpovedne a iniciativne sa zapdjat’ do plnenia odbornych uloh.
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¢) zachovavat ml¢anlivost’ o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykonavani
klinickej praxe v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zdkona NR SR ¢. 578/2004
Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve aozmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov,
d) zodpovednosti za Skodu. ktort spdsobia pri vvkonavani klinickej praxe,
¢) zabezpeCit si pre praktickd vyuébu ochranno-bezpecnostny zdravotnicky odev
a obuv z vlastnych zdrojov.
Zdravotnicke zariadenie je povinné vznik pracovnych urazov, ako aj chordb z povolania
thned’ hlasit” koordinatorovi klinickej praxe fakulty, pri registrovanych pracovnych
Urazoch umozni ucast’ odbornému zéastupcovi TnUAD pri zistovani priin vzniku
udalosti.
Pracovnopravnu zodpovednost za poruSenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych
uloh na vyuébovych pracoviskdch vo¢i zamestnancom zmluvnych stran vyvodzuje
prislu$ny zamestnéavatel’.

, Clanok 7
Kliniky, prednosta kliniky

TnUAD a zdravotnicke zariadenic mézu vyucbové pracoviska, v sulade s § 17 ods. 2

Vyhlasky MZ SR ¢. 84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuju uréujuce znaky jednotlivych

druhov zdravotnickych zariadeni v zneni neskorsich predpisov, oznacit’ aj ako kliniky

vratane spojenia oznacenia s oznacenim prislusncej vzdeldvace] inStitucie.

Cinnost kliniky sa riadi S$tatitom kliniky. Statat kliniky vypracovava fakulta

v spolupraci so zdravotnickym zariadenim a podpisuji ho Statutdrni zastupcovia oboch

zmluvnych stran.

Kliniku riadi prednosta, ktory je vediacim vyucbového pracoviska. Prednosta kliniky

koordinuje a metodicky usmerriuje pedagogicki a vedeckovyskumnt ¢innost’ kliniky.

Prednosta kliniky moze byt stcasne aj primarom kliniky.

Primar kliniky je vedicim zamestnancom zdravotnickeho zariadenia, ktory je

zodpovedny za organizaciu, riadenie aodborni uroven poskytovanej zdravotne]

starostlivosti na klinike.

Prednostu  kliniky menuje do funkcie rektor TnUAD po vyjadreni riaditela

zdravotnickeho zariadenia na dobu Styroch rokov, a to aj opakovane. Pracovny pomer

s nim uzatvira lakulta v zmysle Zdakonnika prace.

Kritéria pre oznacenie vyucbovych pracovisk ako kliniky a podmienky ¢innosti klinik

su nasledujuce:

a) prednosta kliniky musi spinat nasledovné kvalifika¢né predpoklady: $pecializécia
v prislusnom Studijnom odbore a ukonceny III. stupenn vysokoskolského Studia
(akademicky titul PhD.) alebo aktuélne stadium III. stupiia vysokoskolského Studia,

b) prednosta kliniky je v spolupraci so zastupcom prednostu kliniky pre pedagogiku
a klinicku prax zodpovedny za organizaciu, riadenie a odbornu uroven klinickej
praxe realizovanej na klinike vramci prislusného Studijného programu, v tejto
oblasti je priamo podriadeny dekanovi fakulty,

¢) prednosta kliniky ma povinnost prednasat’ predmet suvisiaci so zameranim
vyuc¢bového pracoviska.

d) prednosta kliniky aktivne spolupracuje s fakultou v oblasti vedy a vyskumu,

e) prednosta kliniky publikuje pod hlavickou fakulty raz do roka vedecky c¢lanok
aminimalne raz do roka prezentuje vysledky vedecko-vyskumnej cinnosti na

w
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vedeckom podujati, resp. kongrese,

f) kliniky a fakulta navzdjom aktivne spolupracuju na dohodnutych projektoch vedy
a vyskumu, v pripade publikaéného vystupu je v autorskom kolektive uvedena
kazda zucastnena strana,

g) prednosta kliniky v spolupréci so zastupcom kliniky pre pedagogiku a klinickd prax
predlozi do 28. 2. v prislusnom roku dekanovi fakulty Spriavu o ¢innosti vo
vzdelavani, klinickej praxi a vedecko-vyskumnej ¢innosti kliniky za predchadzajuici
kalendarny rok.

Clénok 8
Zastupca prednostu kliniky pre pedagogiku a klinicka prax

Prednostu kliniku v ¢ase jeho nepritomnosti v oblasti klinickej praxe zastupuje zastupca
prednostu kliniky pre pedagogiku a klinicka prax, ktory je zamestnancom fakulty.
Zastupca prednostu kliniky pre pedagogiku a klinickd prax je zamestnanec fakulty na
tyzdenne ustanoveny pracovny ¢as.

Zastupcu prednostu kliniky pre pedagogiku a klinicka prax ustanovuje do funkcie dekan
fakulty. Pdsobnost’ arozsah jeho ¢innosti v danej funkcii je stucastou jeho popisu
pracovnych ¢innosti v ramci pracovno-pravneho vztahu s TnUAD.

Zastupca prednostu kliniky pre pedagogiku a klinickd prax je spoluzodpovedny za
organizaciu, riadenie a odborni uroven klinickej praxe realizovanu na klinike,
v spolupraci s prednostom kliniky a vedtcou sestrou kliniky.

Clanok 9
Zodpovednost’ za Skodu

Zmluvné strany sa zavdzuju spolo¢ne rieSit nasledky Skody (ujmy). ktord vznikne

zuCastnenym stranam a osobam konajucim v ich mene nezavisle od ich vole pri ich

spolocnej ¢innosti stvisiace] s prevadzkou prislusnej vyucbovej zakladne, najma:

a) v majetkovej sfére zmluvnych stran,

b) na veciach odlozenych,

¢) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d) na zdravi pacientov na vyucbovvch pracoviskach zdravotnickeho zariadenia
v stvislosti poskytovanim zdravotnej starostlivosti (liecebnym postupom).

Zodpovednost’ zmluvnych stran vznika najmaé:

a) voci sebe navzajom, podla prislusnych ustanoveni OZ,

b) voci vlastnym zamestnancom podla prislusnych ustanoveni zékona ¢islo 311/2001
Z. z. Zékonnika prace v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,ZP*),

c) voci Studentom fakulty a tretim osobam podla prislusnych vseobecne zavdznych
pravnych predpisov,

d) voci tretim osobam, najmd pacientom zdravotnickeho zariadenia v suvislosti
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti podl'a prislusnych ustanoveni OZ.

Za Skodu spdsobenu na majetku poskodenej zmluvnej strany zodpoveda druha zmluvna

strana podl'a § 420 a nasledujucich ustanoveni OZ, ato aj v pripade, ak ju spdsobili

konkrétne fyzické osoby v akomkol'vek pravnom vztahu k zodpovednej zmluvnej

strane. Y

Za Skodu na zdravi pacientov pri poskytovani zdravotnej starostlivosti zodpoveda

zdravotnicke zariadenie. V pripade. Ze $koda na zdravi pacienta bola sposobena
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Studentmi alebo zamestnancami fakulty v ramci vykonu klinickej praxe na vyu¢bovom
pracovisku, ma zdravotnicke zariadenic pravo na ndhradu skody vo¢i TnUAD
v rozsahu, v ktorom za vzniknutt skodu zodpoveda TnUAD.

Za skodu sposobent névitevnikom zdravotnickeho zariadenia (tretim osobam) na
veciach odlozenych zodpoveda zdravotnicke zariadenie podl'a OZ. V pripade, Ze tato
Skoda bola sposobend zavinenim S$tudentov alebo zamestnancov fakulty, ma
zdravotnicke zariadenie voc¢i TnUAD pravo na nahradu takto spésobenej Skody.

Za Skodu spdsobenu Studentom alebo zamestnancom fakulty na veciach odlozenych
zodpoveda ImUAD podla OZ. V pripade, ze tato Skoda bola spdsobena zavinenim
zdravotnickeho zariadenia, md TnUAD vo¢i zdravotnickemu zariadeniu pravo na
nahradu takto spdsobenej Skody.

Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kod, ktoré
nie su upravené vtejto zmluve, sa riadia ustanoveniami prislusnych vsSeobecne
zavédznych pravnych predpisov.

Clanok 10
RieSenie spornych otazok

Spory alebo sporné otazky tykajice sa naplnania obsahu tejto zmluvy sa zmluvné strany
zavdzuju riesit  prednostne vzajomnym rokovanim adohodou. Spory odborného
a organizaného charakteru rieSia prednostne zastupcovia zmluvnych stran alebo nimi
poverené osoby.

(U}

Clanok 11
Osobitné ustanovenie

Zmluvné strany sa zavidzuju, ze najneskor 14 dni dni pred zaciatkom kazdého semestra

sa zmluvné strany pisomne dohodnu na aktualizacii:

a) poctu Studentov v prislusnych Studijnych programoch pre nasledujici semester,

b) poctu hodin klinickej praxe Studentov v nasledujacom semestri podla prislusné¢ho
Studijného programu,

¢) menného zoznamu zamestnancov fakulty, ktori budu zabezpecovat’ klinicka prax
na prisluSnych vyucbovych pracoviskach v nasledujucom semestri,

d) menn¢ho zoznamu zamestnancov zdravotnickeho zariadenia, ktori sa budu
podiel'at’ na zabezpecovani klinickej praxe na prisluSnom vyu¢bovom pracovisku
v nasledujiicom semestri,

e) rozsahu klinickej praxe podla akreditovaného studijného programu pre nasledujuci
semester.

Nedodrzanie bodu 1 tohto ¢lanku sa povazuje za vazne porusenie podmienok tejto

zmluvy.

V pripade neplnenia podmienok definovanych v ¢lanku 7. ods. 7 tejto zmluvy dekan

fakulty moze predlozit’ Statutarnym zastupcom oboch zmluvnych strdn navrh na

odvolanie prednostu kliniky a na zruSenie oznaCenia konkrétneho vyucbového

pracoviska ako klinika.

TnUAD vyhlasuje, ze osobné udaje Studentov st poskytované v sulade s nariadenim

GDPR a v stlade so zdkonom o ochrane dajov aich spracovanie je realizované na

pravnom zéklade tohto zmluvného vzt'ahu za ucelom uzatvorenia a plnenia predmetu

tejto zmluvy, najméd  zdravotnicke zariadenic je opravnené osobné adaje Studentov
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spractivat’ vo svojom informa¢nom systéme na tGcely zabezpedenia klinickej praxe.
Zmluvné strany sa zavdzuju spracuvat osobné udaje v sulade s nariadenim GDPR
a v stlade so zakonom o ochrane udajov a dotknuté osoby majti vo¢i zmluvnym stranam
vSetky prava v stilade s nariadenim GDPR a v stlade so zdkonom o ochrane udajov.

Clanok 12

v

Zaverecéné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvdara na dobu neurcita.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jedno vyhotovenie dostane
zdravotnicke zariadenie a jedno vyhotovenic TnUAD.

Zmluva nadobuda platnost” dilom jej podpisu zmluvnymi stranami a i¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv prvou zmluvnou
stranou.

Tato zmluvu je mozné ukon¢it dohodou zmluvnych stran alebo vypovedou
ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez udania dovodu. Vypovedna lehota je 2 mesiace.
ktora neskon¢i pred koncom prebiehajiceho semestra akademického roka, aby nedoslo
k naruSeniu klinickej praxe. Vypovedna doba za€ina plynit prvym diiom mesiaca
nasledujuceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uskuto¢nit’ jedine formou pisomnych dodatkov
k tejto zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej a vaznej
vole, ze zmluva nebola uzatvorend v tiesni a ani za nevyhodnych podmienok. Zmluvné
strany si zmluvu pre¢itali a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnorué¢ne podpisali.
Nadobudnutim platnosti a tcinnosti tejto zmluvy straca platnost a éinnost
predchddzajica Zmluva o spolupraci pri zabezpeceni klinickej praxe Studentov
Fakulty zdravotnictva Trencianskej univerzity Alexandra Dubccka v Trencine
uzatvorend dia 02. 8. 2016, ucinna dia 03.08.2016 (v zneni jej neskorSich dodatkov ¢.
1-10). Nesplnené zavizky plynuce z uvedenej zmluvy sa zmluvné strany zavézuju plnit’.

Za zdravotﬁickej zariadenie: Za TnUAD:

r v ’ - ’ hd
Ing. Yomas Janik, MBA doc. Iing” Jozef Habénik, PhD.
/’riaditel’ rektor
Fakulfi{d nemocnica Trenéin Trencianska univerzita

Alexandra Dubceka v Trenc¢ine



