Priloha é. 1

Dohoda o pouzivani SMV pre stikromné tcely
{uzatvorend v sdlade so zakonom €. 311/2001 Z. z. Zakonnika préce v platnom znen)

Zamestnavatel:

HOREZZA, a.s.

Teplickd 81, 921 01 Pie$tany

ICO: 36 280 127

zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Trnava, oddiel: Sa, viozka ¢. 10414/T

v mene ktorého kond: PhDr. Jdlius Kolocsanyi, predseda predstavenstva a generalny riaditel
(dalej len ,zamestndvatel” alebo dalej spoloéne ,,zmluvné strany”)

a

Zamestnanec:

Ing. Veronika Littvova, PhD., M. A. , rod. Littvov3

(dalej len ,zamestnanec ™ alebo aa|c-3] Spolotne yzmiuvne SM")

uzatvorili tito dohodu:

(o}
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je poskytnutie SMV 3pecifikovaného vodseku 2 tohto ¢lanku
zamestnancovi na sluzobné a sikromné t&ely.

2. Zamestnavatel zveruje zamestnancovi osobné SMV:

Specifikdcia motorového vozidla:

Druh motorového vozidla: Osobné vozidlo
EC:
Farba: biela metaliza
Typ/variant/verzia: SKODA OCTAVIA combi
Rok vyroby: 2018
VIN:
7] L
Stav tachometra: s e °"é ....... ' 677 ............

3. Zamestnanec je oprévneny pouZivat pridelené SMV 3pecifikované v predchadzajicom odseku
tohto &lanku na sluZobné a sikromné Géely za podmienok 3pecifikovanych v tejto dohode.

éiu

Préva a povinnosti zamestnanca a zamestnavatela

1. Zamestnanec sa zavdzuje:

a) pouZivat SMV na Ucel, pre ktory je technicky uréens,
b) pre vietky vykonané pracovné aj sikromné jazdy pou¥ivat &ip GPS zariadenia a zGétovat ich

na predpisanych tlalivach atieto predloZit zamestndvatelfovi do 5 dni nasledujiceho
mesiaca, ‘
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c) spravne rozliSovat pouiivanie sluZobného motorového vozidla srozdelenim na sluzobné
a sukromne ucely,

d) pri pouiiti SMV na sikromné Uéely sa pohonné hmoty hradia podlfa platnej smernice
upravujlcej vyuZivanie sluzobnych motorovych vozidiei spolo¢nosti HOREZZA, a.s.,

e) SMV udriiavat v dobrom technickom avzhladovom stave, vykondvat beinu ddribu vozidia
popisanu v Smernici, v pripade poruchy pristavit vozidlo do opravovne, zUcastnit sa
s vozidlom predpisanych kontrol v ramci zaruéného servisu, kontrol STK, resp. inych kontrol
technického stavu vozidla podfa potreby a inStrukcii zamestnavatela,

f) priparkovani zabezpecit vozidlo proti odcudzeniu a poskodeniu /uzatvorenie vsetkych
okien, uzamknutie vozidla/,

g) zucastiiovat sa predpisanych Skoleni a lekédrskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnavatel,

h) ihned hlasit zamestndvatelovi stratu spdsobilosti na riadenie motorového vozidla,

i) odovzdat zamestnavatelfovi SMV pri skonéeni zmluvy protokoldrne, s uvedenim technického
stavu, prevzatého aodovzdaného prisluSenstva, vybavenia vozidla asuvedenim U(dajov
tykajucich sa vozidla ajeho prevadzky (stav tachometra, stav PHL v nadrZi, zG¢tovanie
spotreby PHL),

j) riadit SMV osobne, nezverit vozidio na riadenie osobe, ktord nie je zamestnancom
zamestnavatefa okrem pripadu, keby tato osoba pouiila SMV v pripade ohrozenia Zivota
a zdravia 0s6b alebo majetku ani Ziadnej daléej tretej osobe,

k} sdkromni jazdu do zahrani¢ia méZe zamestnanec vykonavat len s pisomny suhlasom
zamestnavatela.

2. Zamestndvatel sa zavazuje:

a) znasat vietky ndklady na prevadzku a Gdribu SMV, okrem $kéd aich nahrad, ktoré
zamestnanec spdsobil porusenim povinnosti pri pouzivani SMV,

b) vybavit SMV potrebnym vybavenim podla predpisov a podmienkach prevadzky vozidiel na
pozemnych komunikaciach,

¢) vpripade odstavenia SMV varedli zamestnavatefa umoinit bezpeéné parkovanie
a garazovanie vozidla,

d) zultovat nepenazny prijem podla § 5 ods. 3 pism. a) zdkona & 595/2003 o dani z prijmov
v zneni neskorsich predpisov  (ZDP), a to bez ohladu na skutoénost, ¢ zamestnanec SMV na
sukromne Ucely vyuZiva alebo nie. Vyska neperiainého prijmu zamestnanca predstavuje 1%
z0 vstupnej/obstaravacej ceny, ato podas ésmich bezprostredne po sebe nasledujlcich
kalenddrnych rokov od zaradenia SMV do uZivania vratane. Tento neperiainy prijem je
zdanitefnym prijmom zamestnanca avstupuje do vymeriavacieho zakladu pre vypocet
poistného na zdravotné poistenie a socidlne zabezpeéenie,

e) zradiat zamestnancovi Uhradu PHL spotrebovanych na stkromné Gely na zaklade podpisanej
Dohody o zrdZzkach zo mzdy.

¢l
Zodpovednost za skodu

Za Skody spbsobené zamestndvatelovi v stvislosti s vedenim vozidla pri plneni pracovnych tloh a pri
pouZiti na sGkromné Ucely zodpovedd zamestnanec v stlade s § 178 a § 179 Zakonnika prace. Tejto

zodpovednosti sa zbavi Upine, pripadne scasti, ak preukaZe, Ze koda vznikla tplne alebo siasti bez
jeho zavinenia.



€L v
ZAvereéné ustanovenia

Tito dohoda sa uzatvara na dobu neurtity, platnost nadobuda driom podpisu obidvoma
zmluvnymi stranami a Gginnost diom 01.06.2021 po jej zverejneni v Centralnom registri zmldv.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze dohoda zanika:

dfiom ukonéenia vykonavania aktualne dohodnutej funkcie, resp. ukonéenia pracovného pomeru
z akéhokolvek dévoduy;

pisomnou dohodou zmluvnych stran;

vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany bez udania dévodu s vypovednou lehotou 1 mesiac,
ktora zatina plynut od prvého diia nasledujuceho kalenddrneho mesiaca od doruéenia vypovede
druhej zmluvnej strane. Po uplynuti vypovednej lehoty sa zamestnanec zavazuje odovzdat
motorové vozidlo zamestnavatelovi.

Tato dohoda sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kaidd zo zmluvnych strén obdrii
jedno vyhotovenie.

Zmluvné strany sa dohodli, e dohodu je moiné menif len formou pisomnych a oéislovanych
dodatkov podpisanych obidvoma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany vyhlasujt, Ze si dohodu preéital, s jej obsahom sa zoznamili a sthlasia s nim, Ze
bola uzavretd podfa ich pravej a slobodnej vole, zrozumitefne, urtite a vaine, e nebola uzavreta
v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok, ¢o svojim podpisom potvrdzuju.

V-Bratislave, dia..uumnanmmimeanis

Zamestnanec: Za zamestnavatela:
S Lot "
Ing. Veronika Littvova, PhD., M.A. PhDA. Julius Kolocsanyi

Pril

Predseda predstavenstva a generdlny
riaditel
HOREZZA, a.s.

oha:

Protokol o odovzdani SMV do pouZivania
Dohoda o zrdZkach zo mzdy
Poverenie na pouZivanie SMV spolocnosti HOREZZA, a.s.
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Priloha &. 2

Dohoda o zrazkach zo mady

uzatvorena podfa § 131 ods.3 a 7 Zakonnika prace
Zamestndvatel’

HOREZZA, a.s.

Teplicka 81, 921 01 Piestany

ICO: 36 280 127

zapisany v Obchodnom registri Okresného stdu Trnava, oddiel: Sa, viozka &. 10414/T

v mene ktorého kona: PhDr. Jdlius Kolocsanyi, predseda predstavenstva a generalny riaditel
(dalej len ,zamestnavatel”)

a
Zamestnanec:
Ing. Veronika Littvova, PhD., M. A. , rod. Littvova

» » e e .
(dale] len ,zamestnanec”) —

sa tymto dohodli na uzatvoreni dohody o zrdzkach zo mzdy za nasledujlcich podmienok:

1. Zamestnavatel azamestnanec sa tymto dohodli na zratkach zo mzdy za uvhradu

vypocitanej sumy PHL pri pouZivani prideleného SMV na stkromné Gcely kazdy mesiac
s UCinnostou od 01.06.2021.

2. Zamestnanec uznava dlh $pecifikovany v odseku 1 dohody o zrdZkach zo mzdy, ¢o do
dbvodu aj do vysky.

3. Dohoda nadoblda platnost dfiom jej podpisu obidvoma stranami a Gtinnost dia
01.06.2021.

4, Tato dohoda o zraZkach zo mzdy je vyhotovend v dvoch exemplaroch, z ktorych jeden
obdrZi zamestnanec a jeden zamestnavatel.

5. Uéastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze st plne spdsobili na pravne Gkony, ¥e si dohodu

precitali, s jej obsahom sa zoznamili a stihlasia s nim, e dohoda bola uzavrets podla ich
pravej a slobodnej véle, zrozumitefne, urtite a vdzne, e nebola uzavrets v tiesni ani za
napadne nevyhodnych podmienok, €o svojim podpisom potvrdzuju.

V Bratislave, dia

Zamestnanec: Za zamestndvatela:

B T Uy T T T PO, Tavaunsns Floininmnny e reeverrrrnaerrs st rennrenns T

Ing. Veronaka Littvova PhD., M.A. Pw'r Julius Kolocsanyi
‘Predseda predstavenstva a generalny
riaditel

HOREZZA, a.s.
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Priloha &.3; Protokol o odovzdani SMV do pouZivania na sluzobné 3 sukromné Gcely

Zamestnavatel’

HOREZZA, a.s.

Teplickd 81, 921 01 Piestany
ICO: 36 280 127

zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu Trnava, oddiel: Sa, vioska &, 10414/T
v mene ktorého kond: PhDr. Jdlius Kolocsanyi, predseda predstavenstva a generélny riaditel
(dalej len »odovzdévajlci®)

a

Zamestnanec:
Ing. Veronika Littvova, PhD., M, A. » rod. Littvov3
j - OEE——_

(dalej len ~preberajici“) E

spisali tento protokol o odovzdani SMV do pouzivania na sluZobné a stikromné Ucely:

Specifikacia motorového vozidla:

Druh motorového vozidla: Osobné vozidio
EC: .
Farba: biela metaliza
Typ/variant/verziq: SKODA OCTAVIA combi
Rok vyroby: 2018
VIN:

i6yq/
Stav tachometra: ” é lq

............................................

Typ/ECV tankovacej karty pridelene;j ku vozidlu:

Postdenie aktudlneho stavu MV:

......................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

Tento protokol o odovzdani SMV je neoddelitelnou stastou Dohody 0 poskytnuti motorového
vozigla faf\;}egﬂgancow na  pouzivanie pre slufobné a sukromné ucely uzatvorenej diia

|
ol B ),

Zamestnanec Wyhlasuje, %e stav vozidla bol ohodnoteny zamestnavatefom za jeho osobnej
pritomnosti a Je takto zisteny stav zodpoveds skutoénému stavu,

Zamestnanec vyhlasuje, 7e prebers hmotnu zodpovednost na vnutorné vybavenie motorového
vozidla a prislu$enstva.


Marcela Vrabcová

Marcela Vrabcová

Marcela Vrabcová

Marcela Vrabcová


Sacasne so SMV bolo zamestnancovi odovzdané nasledovné vybavenie:

o al MHA
b/ hiht” Eron

o ANl
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V Bratislave, dria
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3

Preberajlici: N Odovzdavajici:

Ing. Veronika Littvova, PhD., M.A.

h/D/Juhus Kolocsanyi
Predseda predstavenstva a generalny

_riaditel
HOREZZA, a.s.
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Priloha &.5: Poverenie na poufivanie SMV HOREZZA, a.s.

Zamestndvatel:
HOREZZA, a.s.

Teplicka 81, 921 01 Pie3tany
ICO: 36 280 127

zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu Trnava, oddiel: Sa, vloZka & 10414/T

v mene ktorého kona: PhDr. Julius Kolocsanyi, predseda predstavenstva a generdlny riaditefl
(dalej len »Zamestnavatel")

a

Zamestnanec:
Ing. Veronika Littvova, PhD., M. A., rod. Littvova
iV G

W?@ I I T d
(dalejlen ,zamestnanec”) ’

Zamestnanec spoloénosti HOREZZA, a.s. ma od zamestnavatela poverenie na
vedenie sluZobného motorového vozidla spolocnosti.

Pri poutiti SMV na slufobné ugely bez pridelenia vodica je potrebné dodriat zakladné zésady:

o zamestnanec je povinny mat pri sebe aktualine platny vodigsky preukaz,

o prevzatim vozidla sa zamestnanec zavdzuje poutivat SMV v stave predpisanom zakonom
€. 8/2009 Z.z. o cestnej premavke v zneni neskorgich predpisov.

Ostatné ndleZitosti k pouzivaniu SMV sa obsiahnuté vdokumente: SMERNICA UPRAVUIUCA

VYUZIVANIE SLUZOBNYCH MOTOROVYCH VOZIDIEL SPOLOCNOSTI HOREZZA, a.s., s ktorou je
zamestnanec oboznameny.

V Bratislave, dffta ... 0. T

................................

Preberajtici: Odovzdavajlci:
Ing. Veronika Littvovd, PhD., M.A. /:/ér. Julius Kolocsdnyi
/ Y Predseda predstavenstva a generalny
2 riaditel

HOREZZA, a.s.
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