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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINAN CNEHO PRISPEVKU
CiSLO ZMLUVY: 008/2011/1.2/0PV

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY
1.1 Poskytovatd’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu arip8lovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 00164381

DIC : 2020798725

konajaci : Ing. Eugen Jurzyca

v zastUperti

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, wed/skumu a Sportu Slovenskej republiky
pre Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia ztad30. 11. 2007

(d’alej len ,Poskytovai¥)

1.2 Prijimatel

nazov : PreSovské univerzita v PreSove

sidlo : Ul. 17. novembra 15, 080 01 PreSov
Slovenska republika

zapisany v : registri organizacii

konajlci : prof. RNDr. René Matloyi PhD.

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sproswedie’sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v meaeiaceho organu
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ICO : 17070775
DIC : 2020980082
banka : Statna pokladnica

¢islo &tu (vratane pretislia) a kod banky
zalohové platby: a) 7000197933/8180

b) -
predfinancovanié: a) -

b) -
refundacid a) 7000197933/8180

b) 7000066503/8180

(dalej len ,Prijimaté&")

1.3 Poskytovatt a Prijimaté uzatvaraju vzmysle § 269 ods. 2 zakaha513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisowmysie § 15 ods. 1 zakora528/2008
Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Bského spolgenstva, v zmysle § 47a
ods. 1 z&konda. 40/1964 Zb. Otiansky z&konnik v zneni neskorSich predpisov a yskr§
20 ods. 2 zakona&. 523/2004 Z. z. orozgtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiddpisov medzi sebou tito zmluvu o
poskytnuti nenavratného finameho prispevku.

1.4 Téato zmluva vratane vSetkych jej priloh &alej ozng&uje aj ako Zmluva“. Poskytovaté
a Prijimaté& sa pre Gely tejto Zmluvy oznéuju d’alej spol@ne aj ako Zmluvné strany.”

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych pmhok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatéom a PrijimatBom pri poskytnuti nenavratného fira@ho prispevkudialej aj
~NFP*) zo strany Poskytovala Prijimat&ovi na realizaciu aktivit projektu, ktory je
predmetom Schvalenej Ziadosti o NFP:

Nazov projektu : Zvysenie kvality vzdelavania PeeSovskej univerzite v
PreSove

ITMS kéd Projektu : 26110230048

Miesto realizacie projektu :  Ul. 17. novembra @80 01 PreSov

Subjektv-pdsobnesti-Prijimdte (ak je tato informécia relevantnia)

Kéd Vyzvy : OPV-2010/1.2/02-SORO

(d’alej aj ,Projekt®).

2 Ak sa nehodi, ptgarknite
3 Ak sa nehodi, ptgarknite
* Ak sa nehodi, ptgarknite
® Ak sa nehodi, ptgarknite
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Ucelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvalenéRoojektu Prijimatta, ato
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Opera&ny program : Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom :  Europsky socialny fond

Prioritna os : 1 Reforma systému vzdelavania aou) pripravy
Opatrenie : 1.2 Vysoké Skoly a vyskum a vyvop akotory rozvoja

vedomostnej spotmosti
Schéma de minimis (ak relevantné): -

Poskytovatk sa zavazuje, Ze na zaklade tejto Zmluvy poskyth® NPrijimatéovi, a to

v sulade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkgokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje
a s platnymi a&innymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Siekej republiky
a pravnymi aktmi Eurépskej uniéglej aj ,pravne predpisy SR a EU").

Prijimatd sa zavazuje prija poskytnuty NFP apouziho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a aktivity projektu rieava’ riadne avas, avSak najneskoér
v termine ukodenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 31.12.20IWNajneskdér docasu
uvedeného v predchadzajucej vete je Prijithgtevinny predlozi cestné vyhlasenie
o ukorteni realizicie aktivit Projektu Prijim&ten.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny gtriedkami EU a $tatneho rozjto SR.

3. VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1 Poskytovatiea Prijimaté& sa dohodli na nasledujucom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit jEktu predstavuji sumu
570 976,13 € (slovom pstosedemdesiattisic delsdosedemdesiatieEUR a trinds
centov),

b) Poskytovate poskytne Prijimat®vi nenavratny finainy prispevok z ESF do vysky

485 329,71 € (slovom Styristoosemdesiétiséic tristodvadsadevd® EUR
a sedemdesiatieden centov) azo SR do vysky 5BDI7E€ (slovom
pa&’desiatsedemtisic defdesiatsedem EUR a $dgsiatjieden centov)¢o spolu
predstavuje sumu 542 427,32€ (slovonigbaStyridséddvatisic Styristodvadsaedem
EUR atridsédva centov) av percentualnom vyjadreni do 95 %ov(sh
devddesiatpé percent) z celkovych opravnenych vydavkov na zéalu aktivit
Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tattéoku Zmluvy.

c) Prijimatd zabezpé& vlastné zdroje financovania Projektu vo vySke imiine
28 548,81€ (slovom dvaddssemtisic péstoStyridséosem EUR a osemdesiatjeden
centov), t.j. minimalne 5 % (slovom thaercent) z celkovych opravnenych vydavkov
na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode @idm. a) tohtatlanku Zmluvy
a zabezpd dalSie vlastné zdroje financovania Projektu na Ghradgetkych
neopravnenych vydavkov Projektu, vratane vydavkoeopnavnenych na
financovanie zo zdrojov EU a Statneho raitpona spolufinancovanie v désledku
vypoctu finaninej medzery.
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d) Poskytovate poskytne Prijimafovi kon&nl sumu nenavratného finarého
prispevku vo vySke 95 % zo schvalenych opravnengatavkov, avSak celkova
vySka nenavratného finamého prispevku uvedend v bode 3.1 pism. b) tdlarku
Zmluvy moze by prekra@ena najviac do vysky 1 EUR (slovom jedno euro) keto
z technickych dévodov na strane Poskytokeate

Prijimatd’ sa zavazuje pouznenavratny finatny prispevok vyldane na uhradu celkovych
opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Proje&tma splnenia podmienok stanovenych
Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie ¢ohrdosti zmluvy do dvoch mesiacov od
ukortenia realizicie aktivit projektu.

Prijimatd’ je povinny predloZi zaverénu Zziadog o platbou do 30 dni od ukoenia
opravneného obdobia pre vydavky.

Prijimatd’ nesmie pozZadovana realizaciu opravnenych aktivit Projektu dotaelebo
prispevok ani ind formu pomoci, ktord by umoZznilavojité financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpavych kapitol Statneho rozpm SR, Statnych
fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov ERecyklaného fondu.

Prijimatd’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda j&dm je finantnym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozfia SR. Na kontrolu a vliadny audit pouzitia tychitmafhénych
prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za §mmie finatinej discipliny sa wahuje
rezim upraveny v pravnych predpisoch EU a SR (naékon¢. 528/2008 Z.z. 0 pomoci
a podpore poskytovanej z fondov Eurépskeho soisiva v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 523/2004 Z. z. orozptovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskdrSic
predpisov, zakort. 440/2000 Z .z. o spravach finaej kontroly v zneni neskorSich
predpisov, zakoni. 502/2001 Z .z. o finamej kontrole a vnutornom audite v zneni
neskorsich predpisov). Prijiméitslitasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto Zmluvy je
povinny dodrziavé Systém finatiného riadenia Strukturalnych fondov a Kohéznehdaldion
na programové obdobie 2007 — 2013 v plathom zneBystém riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 208713 v plathom zneni.

Prijimatd’ berie na vedomie, Ze ustanovenim ods. 3.1 tokoku nie je dotknuté pravo
Poskytovata vykona financnl opravu v zmyslél. 98 nariadenia Rady (ES) 1083/2006,
ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Ekwapsonde regionalneho rozvoja,
Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a kiosa zruSuje nariadenie (ES)
1260/1999 av zmysle 8 27 zakona528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov Eurdpskeho spdlenstva v zneni neskorSich predpisov.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

4.3

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna bkoikécia savisiaca s touto Zmluvou si pre
svoju zavaznas vyzaduje pisomna formu prostrednictvom dogenej zasielky, ak
Poskytovat® neuti inak.

V pripade, Ze si zmluvnd strana neprevezmeelkasizasielanu dopotenou postou a
uloZzend na poste, piaty ileod uloZenia na posSte sa bude povaZoxa dé dorwenia
zésielky, aj ke sa adresét o obsahu uloZenej zasielky nedozvedkid’ nemozno zasielku
dorwit adresatovi a zasielka nebola uloZzena na poStelkasa povazuje za daenu
momentom jej vratenia odosielébwi.

Poskytovate mbze uéit, Ze vzajomna pisomna komunikacia suvisiaca s t@mduvou
md&ze prebiehaaj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxaméarové moze uéit aj
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podmienky takejto komunikacie. Ak Poskytovaterci elektronickil formu komunikacie
prostrednictvom emailu alebo faxovd formu komuni&gazmluvné strany sa zavazuju
vzajomne pisomne oznafmsvoje emailové adresy, resp. faxasigla, ktoré budd v rdmci

tejto formy komunikacie zavazne pou#ivadj v ramci tychto foriem komunikacie je
Prijimatd’ povinny uvadz& ITMS kdéd Projektu a ndzov Projektu gadilanku 2 bod 2.1

tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zarokrelohodli ako mimoriadny spésob déavania pisomnych zasielok
dorwovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takitacenie Poskytovatevi je
mozné vyléne v Uradnych hodindch podite Poskytovat@a zverejnenych verejne
pristupnym spdsobom.

Prijimaté je zodpovedny za riadne ozmemie poStove] schranky nacaly pisomnej
komunikécie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavazuju, Ze vzajomna konaomak bude prebieliav slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany su povinné uvatlZaMS kod Projektu a nazov Projektu gadctlanku 2
bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavazuj@, Budda pre vzajomnu pisomnu
komunikaciu pouziviapostové adresy uvedenéhanku 1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany sdalej zavazuju pouzivaako podporny spbsob k pisomnej komunikacii
siktasne aj ITMS, pokia Poskytovate neuki pre pouzitie ITMS prechodné obdobie.
Podmienky a spbsob komunikacie zmluvnych stran tgrdsictvom ITMS upravi
Poskytovate. Poskytovate je opravneny uit prechodné obdobie, pas ktoreho
komuniké&cia prostrednictvom ITMS prebiéheebude.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

5.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Valom na pravnu formu Prijimdite sa pouzije Zlanku

15 VSeobecnych zmluvnych podmienokalej len ,VZP*) kzmluve o poskytnuti
nenavratného finamého prispevku vyktne odsek 3.€ty inych subjektov sektora verejnej
spravy a vzbadom na ufeny systém financovania: systém kombinécie zalotlopyatieb a
refundacie sa ¢lanku 16 VZP pouzije vykne odsek 4. Ak ide o systéem kombinacie
zalohovych platieb a refundécie.

Prijimaté je povinny podavéZiadosti o platbu nasledovne:

a) Prijimate po z&ati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytekavi Ziados o platbu

(poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vySKy% opravnenych vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie rozfia Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a Statneho rozjpoe SR na spolufinancovanie.

b) V pripade, Ze sa jedna o &dvanie zalohovej platby, je Prijimdtgovinny podava

Ziadosti o platbu priebeZzne jedenkrat za dva kalemel mesiace, vzdy v priebehu
kalendarneho mesiaca nasledujiceho po kalendarresiacn v ktorom zahrnie vydavky
do Ziadosti o z€tovanie zalohovej platby. Najneskdr do 6 mesiacde dia pripisania
prostriedkov zalohovej platby nacet Prijimat&a, je Prijimaté povinny z@tova’
minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. Vppde nedodrzania tejto podmienky je
Prijimatd’ povinny bezodkladne, najneskér do 7 kalendarnyecti dd ukorenia
uvedeného obdobia 6 mesiacov, \tr@iatobnej jednotke sumu netdvaného rozdielu. V
takom pripade sa o tato sumu zaio¥eiZuje vyska nenavratného firkaeho prispevku.
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c) Prijimatd je opravneny poziadao d’alSiu zalohovu platbu najskér &asne s podanim
Ziadosti o platbu (zttovanie zalohovej platby). Poskytovhieabezpé poskytnutie platby
na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohqiaiby) aZ po schvaleni predloZenej
Ziadosti o platbu (zttovanie zalohovej platby) Certifikaym organom. V pripade, ak
predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutd wim@nej moznej vyske,
Poskytovatt moéze poskytnill d’alSiu zalohovu platbu Prijimdievi az vtedy, ak siet
Certifikatnym orgdnom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu@€&@a sdasne vyska
poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vcrddi® Vzdelavanie z relevantnigsti
rozpaitu Projektu.

d) V pripade, ak predchadzajica zélohova platba ngbod&ytnuta v maximalnej moznej
vyske, Prijimaté mbéze poziadao d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvoricefi sumy
NFP schvélenej Certifikmym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu maximalpgky
zélohove] platby a predchadzajucej poskytnutej lmalej platby. Séet tychto
prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovejlpl nesmie presiahtitb0 % v rdmci
OP Vzdelavanie z relevantn&gsti rozpdtu Projektu. Po doplneni zalohovej platby na
maximalnu hranicu méze Poskytoviafmskytnd d’alSiu zalohovu platbu Prijimdievi, ak
sket Certifika&&nym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu@€@ sdasne
vySka poskytnutej zélohovej platby nepresiahne
50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevanttesti rozpdtu Projektu.

e) Prijimatd’ je povinny po vyerpani maximélne 95 % celkovych opravnenych vydavko
zostavajucich 5 % z celkovych opravnenych vydavkoa Projekt, aj za podiel
prostriedkov EU a Statneho rozpw, uhradi najskor z vlastnych zdrojov. AZ po
preukazani tejto uhrady a ukami Projektu je Prijimateopravneny pozZiadao zaverénu
platbu zostatku zo zdrojov EU a Statneho réapma spolufinancovanie. Poskytoviafemo
uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenychavkdv na Projekt systémom
zélohovej platby poskytne Prijimd@itri zostavajucich miniméalne 5 % celkovych
opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundaeiezaklade Zavetaej zZiadosti
o platbu.

f) Vydavky realizované z poskytnutych zalohovych glatneméze Prijimatekombinova
spolu s vydavkami uplabvanymi systémom refundacie v jednej Ziadosti otbpia
Prijimatd’ predkladd samostatne Zziados platbu (zdtovanie zalohovej platby) a
samostatne Ziadt® platbu (priebezna platba).

g) V pripade, Ze sa jedna o priebeznu platbu je Patgirpovinny po za&ati realizacie aktivit
Projektu podéava Ziadosti o platbu (priebeZna platba) priebeZneefédat za dva
kalendarne mesiace v minimalnej vyske 5 000,00 H&lBvom pdtisic EUR a nula
eurocentov), a to vzdy v priebehu kalendarneho awashasledujuceho po kalendarnom
mesiaci, v ktorom zahrnie opravnené vydavky do @&ido platbu. Ak za uvedené
obdobie dvoch kalendarnych mesiacov suma opravhenydavkov nedosiahne sumu v
minimalnej vyske 5 000,00 EUR, potom poda Prijifiaféados’ o platbu v priebehu
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnesman kedy suma opravnenych
vydavkov dosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. tprne sumu 5 000,00 EUR neplati
v pripade zavetmej Ziadosti o platbu.

h) Na konci kalendarneho roka je prijimagovinny podd Ziados’ o platbu, v ktorej zahrnie
opravnené vydavky vynaloZzené v prislusnom kaleratéarmoku, najneskér v priebehu
mesiaca januar nasledujuceho kalendarneho rakagjav pripade k& suma opravnenych
vydavkov nedosiahne sumu minimélne 5 000,00 EURdavigy v Ziadosti o platbu
(priebezna platba) moézu Hhgahrnuté za maximalne obdobie jedného kalendamuizo
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Ustanoveni€lanku 4 ods. 11 VZP nema dopad na prava a povinmgglyvajuce z § 5a
zékona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaci@ao zmene a doplneni
niektorych zakonov.

6. ZAVERE CNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Zmluva nadobudac¢innog’ diom nasledujucim po dni zverejnenia Poskytokate v
Centralnom registri zmlav.

Zmluva sa uzatvara na dobuitir a jej platnog a &innog’ korgi schvalenim poslednej
Naslednej monitorovacej spravy, ktora je Prijiniapovinny predloZi PoskytovatBovi
v sulade s ustanoveniglanku 3 ods. 4 VZPPredchadzajuca veta sa néalmje na
ustanoveni€lanku 10 odsek 12 VZP, ustanoveniénku 12 a ustanovenidénku 17 VZP,
ktorych platnos a (Einnog’ korgi 31.08.2020. Uvedena doba sa fited pripade ak nastan
skutanosti uvedené vlanku 90 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 @&as trvania tychto
skutanosti.

Neoddelitthou s@ag’ou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeoleamluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného fémemo prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpeet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektuijiRrate’ podpisom tejto
Zmluvy vyhlasuje, Ze sa s obsahom priloh Zmluvy zwigmil a suhlasi, Ze je tymito
prilohami v celom rozsahu viazany.

Prijimatd’ je povinny bezodkladne pisomne oznéntoskytovatbovi zmenu alebo
doplnenie o0séb opravnenych kdéna mene Prijimatéa a dordit PoskytovatBovi nové
podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplneasiupcu aj novu plnd moc. V pripade
zmeny Statutara je Prijimdtepovinny dordit’ original alebo Uradne overenu képiu
menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzuykonanie zmeny v osobe Statutara a
v pripade zmeny zastupcu je Prijimfapovinny dordit’ aj odvolanie alebo vypodepinegj
moci na predchadzajuceho zastupcu.

Prijimatd’ vyhlasuje, Ze mu nie sU zname Ziadne okolnostiréktoy ovplyvnili jeho
opravnenos alebo opravnendsProjektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienokorét
viedli k schvaleniu Ziadosti o NFP pre Projekt useglvclanku 2 Zmluvy.

Prijimatd’ vyhlasuje, Ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripéjenziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovdtavi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP sU praeda zostavaju
acinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akéktvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v elfiah jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplateetej tejto Zmluvy. Zmluvné strany
sa v takom pripade zavazuju bezodkladne vzajomgovanim nahradineplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, abyatasichovany &€el Zmluvy a obsah
jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

VSetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratagporov o jej platnas vyklad alebo
ukorgenie su Zmluvné strany povinné prednostnettiedjma v zmysle zakonov uvedenych
v bode 3.6,dalej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodaMipripade, Ze sa
vzajomneé spory Zmluvnych strdn vzniknuté v suvisleplnenim zavazkov pdd Zmluvy
alebo v suvislosti $iou nevyrieSia, Zmluvné strany sa dohodli a suhjaggavsetky spory
vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platfos/klad alebo uko¥enie, budu rieSené na
miestne a vecne prislusnom sude Slovenskej regupti’a pravneho poriadku Slovenskej
republiky.



ITMS kod Projektu: 26110230048

6.9 Téato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch,épm po podpise Zmluvy si Prijimdte
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane PosiidbvV pripade sporu sa bude
postupové pod’a rovnopisu uloZzeného u Poskytovate

6.10 Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si text tejto Zmluigdne a dosledne piigali, porozumeli jej
obsahu a pravnymcinkom z nej vyplyvajucich. Ich zmluvné prejavy sastht@ne jasné,
urcité a zrozumiténé. Podpisujuce osoby su opravnené k podpisu Zejtluvy a na znak
suhlasu ju podpisali.

Za Poskytovatié@ v Bratislave, tla:

POdPIS: oo
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zasttipaskytovatka
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimaté&a v PreSove,ith:

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zast(peiiimatéa

Prilohy:

Prilohac¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnutiemavratného
finantného prispevku

Priloha¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha¢. 3Rozpaet projektu

Prilohac. 4 Podrobny popis aktivit projektu

® Ak sa nehodi, préarknite
" Ak sa nehodi, préarknite
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Prilohac¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINAN CNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuju vzajompréa a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi su na strane jednej Poskytovdt-P a na strane druhej Prijimatehto NFP.

Pre &ely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa v8eo® zmluvné podmienkyalej
ozn&uju ako ,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP aatsych priloh sa’alej ozn&uje ako
»Zmluva o poskytnuti NFP* a zmluva o poskytnutilNFVZP a ostatné prilohy skalej ozn&uje
ako ,Zmluva®“.

VZP su neoddelitéou s@¢ag’ou zmluvy o poskytnuti NFP. Ak by niektoré ustanaaeVZP boli
v rozpore s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NpRtia ustanovenia zmluvy o poskytnuti
NFP.

Vzajomné prava a povinnosti medzi Poskytobame a Prijimattom sa riadia Zmluvou, vSetkymi
dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje vich platneneni a pravnymi predpismi SR a EU.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze prava a povinnostlugnych stran sa budd’alej spravové
prisluSnou Prirtkou pre Prijimatéa, prisluSsnou Vyzvou na predkladanie Ziadosti o,NFP
prislusnou schémou pomoci de minimis, Systemomném&ho riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2813ystémom riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 208013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a Eurépsked upravujuce veahy medzi Poskytovatem
a Prijimat&om tvoria najma:

- zakon ¢. 528/2008 Z. z. opomoci a podpore poskytovanépndov Europskeho
spolaenstva v zneni neskorsich predpisdialéj aj ,zakon o pomoci a podpore*);

- zakon¢. 502/2001 Z.z. o finamej kontrole a vnatornom audite a 0 zmene a doplnen
niektorych zakonov v zneni v zneni neskorSich pgesdp(dalej aj ,zakon o finatnej
kontrole a vnutornom audite®);

- zakong¢. 523/2004 Z. z. o roz@tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a dagln
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov;

- zakong¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani a o zmerephndni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisa¥alej aj ,ZVO*)

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006yktosa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvBjabdpskom socialnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa zruSuje nariader®d {E1260/1999 v zneni nariadenia
Rady (ESX. 1341/2008 v zneni neskorSich zmidalgj aj ,vSeobecné nariadenie®);

- Nariadenie Eurdopskeho parlamentu a Rady (EB)81/2006 z 5. jula 2006 o Eur6pskom
socialnom fonde, ktorym sa rusi nariadenie (E$J84/1999;
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Nariadenie komisie (ES§. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie piavid
Nariadenia Rady (ESJ. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné usesmi@vo
Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskomiabmm fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Eurépskeho parlamentu v zneskiangich zmien.

Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo tahu medzi Poskytovdiem a Prijimatéom na wely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté ireknajma:

Aktivita — suhrn cinnosti realizovanych Prijimdiem vramci Projektu na to
vyclenenymi finagnymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu koékreho vysledku
a maju definovany vystup, ktory predstavuje pridanu hodnotu

pre Prijimatéa a/alebo ciovl skupinu/uzivatv vysledkov Projektu nezavisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasmymedzenacasom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity salenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskér do siedmych dni od vzniku skuatsti rozhodnej
pre p@itanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky- opravnené vydavky Prijimd®g ktoré suvisia vykne s
realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného datbia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP vo formkladov a vydavkov Prijimata
a su utené v Rozhodnuti Poskytovéieo schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifika ¢ény organ — organ, ktory vykonava certifikaciu vykazov vytav a Ziadosti

o platbu predtym, ako sa zaSlu Eurdpskej komisidpoveda za vypracovanie Ziadosti
o platbu na Eurépsku komisiu, prijem platieb z Psk®] komisie, ako aj realizaciu
platieb Poskytovatem. Ulohy certifiké&ného organu pini Ministerstvo financii SR;

Dei — diom sa rozumie kalendarnyigegokid’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené Ze ide
0 pracovny dg;

Dokumentacia — akakdvek informacia alebo subor informéacii zachytené
na hmotnom substrate tykajuce sa a/alebo suvisi&ejektom;

Dodavatd’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimafena zaklade vysledkov verejného
obstaravania/verejnej obchodnejtaie resp. bez verejnej obchodnefasae, ak je
splnena podmienka uveden&lanku 2 ods. 2 alebo 3 tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskuteenie prac a poskytnutie sluzieb;

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,ERDF) - jeden z hlavnych nastrojov
Strukturdlnej aregionalnej politky EU, ktorého elwm je prispievé
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Europskeielia Uzemnej spoluprace;

Eurdpsky socialny fond (alebo aj ,ESF*)- jeden z hlavnych néstrojov Strukturélnej a
regionalnej politiky EU napomahajuci dosiahnutiu  el'ov, najma

v aktivnej politike zamestnanosti a kIwému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu r6znych skiiygihna trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,KF*) - finartny néastroj EU ufeny pre ¢lenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvBsemerana paritou kapnej sily a vyiana na
zéklade Udajov EU v priemere za posledné tri kalemsl roky je men3ia ako
90 % priemeru EU 25, a ktory podporuje projekty dopej infrastruktary a Zivotného
prostredia,
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IT monitorovaci systém (alebo aj ,ITMS") — informany systém, ktory zabezfge
evidenciu udajov o Narodnom strategickom refénem ramci, vSetkych opefiaych
programoch, projektoch, overeniach, kontrolach ditaah
za elom efektivneho a transparentného monitorovaretkysh procesov spojenych s
implementaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizacii aktivit jBkéu
a o udrzani Projektu, ktora poskytuje Prijinfaf@oskytovatBovi vo formate utenom
PoskytovatBom; monitorovacia sprava mozethyyriebezna, zavetaa a nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,NFP“) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpu SR utené na financovanie opeérgych programov Slovenskej
republiky a Eurépskej Unie; nenavratny figan prispevok je poskytovany Prijiméei
za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vyluéujuce zodpovedno€ - prekazka, ktora nastala nezavisle od véle
zmluvnej strany a bréani jej v splneni jej povinmoak nemoZzno rozumne predpokléda
Ze by zmluvna strana tato prekazku alebo jej nagledvratila alebo prekonala,dalej

Ze by v¢ase vzniku zavéazku tato prekazku predvidakinky vyludujice zodpovednds

su obmedzené iba na dobu pdkiava prekazka, s ktorou su tiet@inky spojené.
Zodpovedno$ zmluvnej strany nevyltuje prekdzka, ktora nastala azase, kd bola
zmluvnad strana v omeSkani s plnenim svojej povitinhoalebo vznikla z jej
hospodarskych pomerov. Za okolosylu¢ujicu zodpovednd’s sa povazuje aj
uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany— vyskyt utitej identickej skuténosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu nidkgch rokov realizovana prioritna
os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych dktvktory umo#uje financovanie
projektov;

Operaény program (alebo aj ,,OP*) - dokument predlozen§lenskym Statom a prijaty
Eurépskou komisiou, ktory twje stratégiu rozvoja pomocou jednotného suboru
prioritnych osi, ktora sa ma realizaé\&pomocou SF alebo v pripadelai&onvergencia

s pomocou KF a ERDF;

Organ auditu - organ funkne nezavisly od Poskytovdite a Certifik&ného organu,
uréeny clenskym Statom pre kazdy opeéng program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadekiantroly SF a KF. V podmienkach
Slovenskej republiky pIni tlohy Organu auditu Mteistvo financii SR;

Personalna matica— subor informacii o odbornych, riadiacich a adstmativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najméa udajerakoo a priezvisko osoby, aktivitu,
na ktorej sa bude pod@ a predpokladany rozsah prace v hodinach. Zérobsahuje
pracovnu poziciu osoby v projektetianosti, ktoré bude v ramci projektu realizéva
Prilohou predloZzenej personalnej matice ako agiejen je zivotopis os6b uvedenych
v personalnej matici — vSetkych odbornych pracoswmi& zamestnanca zodpovedného za
realizaciu projektu;

Prechodné obdobie pre ITMS —je obdobie stanovené na zaklade rozhodnutia
Poskytovatéa v zmysle podmienok definovanych Systémom riadeSig a KF
na programové obdobie 2007 - 2013¢gm ktorého Prijimatenie je povinny Ziadosti

o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypradiwea predkladéa prostrednictvom
verejného portalu ITMS;

Prioritna os - jeden z hlavhych zamerov stratégie v ofieoan programe, ktory sa
sklada zo skupiny navzajom suvisiacich operacarkketnymi, meratgaymi cid’mi;

11
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Realizacia aktivit projektu — obdobie, v rdmci ktorého Prijimé#teealizuje jednotlivé
aktivity Projektu, ktoré zgna terminom zstia realizacie aktivit Projektu uvedenom v
prilohe ¢. 2 k Zmluve a trva az do ukéenia vSetkych aktivit Projektu uvedenych
v Zmluve najneskor v termine paklanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP;

Riadne —konanie v stlade so Zmluvou, pravnymi predpismi &RU a s prislusnou,
prislusnou Prirgkou pre Prijimatka, Vyzvou na predkladanie Ziadosti o NFP, prislusno
schémou de minimis, Systémom figagho riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho
fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systéramtania Strukturalnych fondov

a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —;2013

Schvalena ziado8 o NFP —Ziados o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
PoskytovatBom a ktora je uloZzena u Poskytovae

Schvélené opravnené vydavky -skut@ne vynaloZzené, odbvodnené a riadne
preukazané vydavky Prijimdg schvalené Poskytovditen, ktoré suavisia vykne

s realiz&ciou aktivit Projektu v rdmci opravnendhmlobia stanoveného vo Vyzve na
predkladanie Ziadosti o NFP vo forme nakladov avidv Prijimatéa;

Skupina vydavkov —vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zakleoeoenickej
klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmarim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorsich predpiskupfhy opravnenych vydavkov su
definované prostrednictvofiiselnika vydavkov SF a KF v programovom obdobi 2007
2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a K& programové obdobie 2007 —
2013;

Systém finartného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fodu na
programové obdobie 2007 - 2013- dokument upravujuci fingné riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvéldagiou SR;

Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohéznehodndu na programové obdobie
2007 — 2013 dokument upravujdci riadenie Strukturalnych fondokKohézneho fondu
schvéleny vladou SR;

Strukturélne fondy (alebo aj ,,SF“) - nastroje Strukturalnej politiky EU vyuzivané na
dosiahnutie citov politiky EU. K Strukturalnym fondom patria Eusly fond
regionalneho rozvoja a Eurdpsky socialny fond;

Subjekt v pésobnosti Prijimatd’a — subjekt v zrid'ovatd’skej pdsobnosti Prijimate,
ktorého sa vecne tyka realizcia aktivit Projektu;

Ucastnici projektu — osoby priamo ztashujice sa aktivit projektu spolufinancovaného
z ESF (napr. frekventanti vzdelavacich programasgstnici socidlnych programov),
pricom plati, Ze na kazdéhaastnika projektu sa viazu vydavky projektu:astnikmi
projektu nie si&lenovia projektového timu (riadiaci a administratipracovnici, lektori,
socialni pracovnici a pod.) ani osoby lgeej skupiny, ktoré vyuzivaju vysledky
projektu, ale neztastiuju sa priamo aktivit projektu (napr. pri projektarameranych na
vydanie publikacii pouzivatelia tychto publikacii)

Usmernenie PoskytovatBa — dokument vydany riadiacim orgdnom - Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej repybla podpisany generalnymi

riadite’mi prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva, vedyskumu a Sportu Slovenskej

republiky upravujuci vzdjomné prava a povinnosti daie Poskytovatiom

a Prijimatéom;

Uétovny doklad - doklad definovany v§ 10 ods. 1 zakowa 431/2002 Z. z.
0 (Ctovnictve v zneni neskorSich predpisov;
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- Ukon¢enie realizicie projektu - v sulade €l. 88 ods. 1 vSeobecného nariadenia sa
projekt povazuje za ukéeny, ak doslo k fyzickému ukoeniu projektu (skutine sa
zrealizovali vSetky aktivity projektu) a finamému ukoreniu projektu (prijimaté
uhradil, vSetky vydavky a prijimdtevi bol uhradeny zodpovedajuci NFP.. Momentom
ukonienia realizacie projektu saiaa obdobie udrzataosti projektu;

- V¢éas —konanie v sulade &som plnenia genym v Zmluve, v pravnych predpisoch SR
a EU av Prirske pre Prijimatka, v prisludnej Vyzve na predkladanie Ziadosti ®NF
v prislusnej schéme de minimis, Systéme ftm&mo riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2813 Systéme riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na prognadrabdobie 2007 — 2013,

- Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnycc
v zmysle zakon&. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni ov$gh predpisov
v suvislosti s vyberom Dodavditetovarov, sluzieb a prac v Projekte;

- Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,Vyzva“) -vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytova@ena zaklade ktorého Prijiméteypracoval a
predlozil ziados o NFP Poskytovatevi;

- zaujatos’ — situacia, kedy z dévodov osobnych alebo inychobbgich vZahov medzi
Ziadat&om/Prijimat€#om a osobami vystupujucimi na strane poskytdiaatéychto
prostriedkov alebo pomerov 0sdb vystupujucich renst poskytovat@a k projektu méze
byt naruSeny alebo ohrozeny zaujem na nestrannommgpaeentnom vykone funkcii,
ktoré savisia s procesom vyberu projektov pre zéalu OP a/alebo procesom realizacie
projektu. Za osobné alebo iné obdobnéalw sa povaZuje rodinna spriaznehakebo
iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci zaujem Palngy so Zziadatem NFP/PrijimatBom

- Ziadost o platbu - doklad, ktory pozostava z formularu Ziadosti &ipoych priloh, na
zaklade ktorého su Prijimdtevi uhradzané prostriedky SF/KF a spolufinancovaria
Statneho rozptiu v prislusnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatd sa zavazuje dodrzZiawaustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizoyan
riadne, ¥as av sulade sjej podmienkami a postupopa realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivésu.

Prijimatd’ zodpoveda Poskytovdtvi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsabez
oh'adu na osobu, ktora Projekt skirte realizuje.

Prijimatd’ sa zavazuje do 7 dni po nadobudntitinidosti Zmluvy predlozi PoskytovatBovi

v predpisanom formate Personalnu maticu Projelduakitualizaciu zaSle vzdy, &eddjde
k zmene pbévodnych/predchadzajucich Udajov taktielehete 7 dni od ich zmeny.
Personalna matica je &@g’ou Dokumentacie Projektu. Zmena, resp. doplnenisdPélnej
matice nemeni Zmluvu.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytdwatea Prijimatéom. Akakdvek zmena
tykajuca sa Prijimata najma splynutie, zbt&nie, rozdelenie, zmena pravnej formy, predaj
podniku alebo jehocasti, transforméacia a iné formy pravneho nastupaictratane
akejkd’'vek zmeny vlastnickych pomerov Prijimgdepaas platnosti a dinnosti Zmluvy
nesmie mavplyv na plnenie povinnosti Prijimdite alebo na podmienky poskytnutia NFP.
PoruSenie povinnosti ustanovenych v tomto odsekyp®amZuje za podstatnd zmenu
Projektu, ktora oprdwje Poskytovatta od tejto zmluvy odstupi Prijimat¢ sa d’alej
zavazuje, ze neddjde k podstatnej zmene projeldtipadoch, ak tieto projekty podliehaju
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povinnosti zachowa investiciu potla uplatniténych pravidiel o Statnej pomoci v zmysle
¢lanku 107 Zmluvy o fungovani Eurépskej unie.

Prijimatd’ sa zavazuje, Ze v obdobi piatich rokov od wenia realizacie Projektu neddjde
k podstatnej zmene Projektu definovanejlanku 57 ods. 1 Nariadenia Rady (E&)
1083/2006.

Zmluvné strany sa vzajomne zavazuju poskyfova vSetku potrebnd sinnog’
na plnenie zavazkov z tejto Zmluvy.

Prijimatd’ je povinny zasiela Poskytovatovi pisomne najmenej 7 dni vopred informaciu
o konani vzdelavacich aktivit s presnyniamim miesta, datumucasu konania vzdelavacej
aktivity. V pripade, ak sa takto ozndmena vzdel@vaktivita v dohodnutontase, datume
a na utenom mieste neuskutoi, je Prijimaté povinny Poskytovat®vi tuto skuténog’
bezodkladne pred pévodne planovanou realizaciduigkbznamt’.

Prijimatd je povinny uzatvatazmluvné vZahy v suvislosti s realizaciou predmetucalu
tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomf@jme, pokid Poskytovate neuki
inak.

Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A STAVEBNYCH PRAC
PRIJIMATE LOM

1.

Prijimatd ma pravo zabezpe’ od tretich os6b dodavku tovarov, sluzieb a stayefmprac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatd je povinny postupovapri zadavani zakaziek na dodanie tovarov, stavdbpyac

a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Prajektsulade so zakonokh 25/2006 Z .z.
0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni nigitorzakonov v zneni neskorSich
predpisov alebo v sulade s ustanoveniami zak&in®13/1991 Zb. Obchodny zékonnik
v plathnom zneni o obchodnej verejnejtaZi, ak Prijimatk nie je v zmysle zakona.
25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmenepbeoi niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov povinny pri vybere Dodakeatéovarov, sluzieb a prac Projektu
postupovéd pod’a zakona¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmedepneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisogbal vykond prieskum trhu za
podmienok wenych Poskytovatem. (napr. 87 ZVO) . Prijimakeje povinny zasla
PoskytovatBovi dokumentaciu z verejného obstaravania/z obobpdrerejnej stiaze
v plnom rozsahu, ak Poskytovateeuki inak.

Ak sa ZVO nevfahuje na obstaranie zakazky v zmysle 8§ 1 ods. Boatsls. 3 ZVO,
Prijimatd’ je povinny preukdzahospodarnasobstardvanych tovarov, sluzieb, stavebnych
prac najma prostrednictvom prieskumu trhu. Ak Pidjie’ nie je osobou v zmysle § 7 ZVO
je tento povinny obstaraakazku obchodnou verejnouwaiou.

Dokumentaciu uvedenu v odseku 2. tokithnku VZP je Prijimate povinny predlo#i
Poskytovatovi bezodkladne po ukéeni vyhodnotenia ponuk predloZzenych uchédra
a oboznameni uchadza s vysledkom vyhodnotenia, avSak najneskér 30 pmied
planovanym datumom podpisu zmluvy na dodavku toyastuzieb alebo stavebnych prac
s uspesSnym uchad&am, alebo dodatku k takejto Zmluve. V pripade maiihej zakazky
a podlimitnej zékazky je Poskytovéiteopravneny vyziada od Prijimatéa prislusnu
dokumentéaciu z verejného obstaravania aj predvgiegnenim.

Poskytovaté vykona administrativhu kontrolu obstaravania tovarsluzieb, stavebnych
prac a suvisiacich postupov v zmysle zakona o pompodpore. Poskytovdt®boznamuje
Prijimatda so zavermi z administrativnej kontroly do 21 duli predloZenia prislusnej
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dokumentacie z verejného obstardvania/z obchodeegjnej séiaze/z prieskumu trhu
Poskytovatiovi, pricom predloZzenim dokumentacie sa rozumie d&emie tejto
dokumentacie Poskytovdtesi. Lehota uvedena vtomto odseku neplynie monrmento
odoslania vyzvania/doziadania Prijimiatei, alebo zaatim inej kontroly v zmysle&l. 12
tychto VZP, alebo pokiatak ustanovuje tentgianok.

Poskytovaté je opravneny pozadovaod Prijimatéa aj ind dokumentaciu tykajacu sa
verejného obstaravania v sulad#ankom 3 tychto VZP.

Poskytovaté ma pravo zéastnt’ sa na procese verejného obstaravania ako nehtaslgn
komisie na vyhodnotenie ponuk. Prijimiatge povinny oznanti Poskytovatkovi termin
a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej #dpied.

Ak Poskytovate v ramci vykonu administrativnej kontroly identifife nedostatky/pozaduje
oddvodnenie zvoleného postupu, prerusi adminigtratkontrolu a vyzve prijimata na ich
odstranenie/odévodnenie zvoleného postupu v latietkratSej ako 7 dni odaid dorienia
vyzvy. Lehota uvedena v odseku5 tohto¢lanku prestava plyntidiom odoslania vyzvy
Prijimatdovi. Po dordeni odpovede Prijimatea na vyzvu Poskytovdita plynie
PoskytovatBovi nova 21 dova lehota. Poskytovdtenapr. vyzve Prijimata na Upravu
navrhu zmluvy v sulade s podmienkami ponuky Uspgesnéichadzéa, ak pdas
administrativnej kontroly navrhu zmluvy (uzatvarameedzi Prijimatéom a uspeSnym
uchadzaom) zisti nesulad navrhu zmluvy sa’aanymi podkladmi, resp. s ekvivalentom.

Ak Poskytovaté postipi kontrolu procesu verejného obstaravanialred pre verejné
obstaravanie a gasne zasle v lehote 21 dni Prijinfated oznamenie, Ze postupil kontrolu
procesu verejného obstaravania na Urad pre verepigstaravanie, lehota
(21 dni) prestane PoskytovEdei plyndr. Prijimaté v tomto pripade neméze vykahakon,
ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tavarsluzieb alebo stavebnych prac).
V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o posilgemtroly procesu verejného
obstaravania na Urad pre verejné obstaravaniertifi uzavrie zmluvu/dodatok k zmluve
na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prdgpsSnym uchadgam, povazuje sa
takéto konanie Prijimafa za podstatné porusenie tejto Zmluvyiobh dorigenia oznamenia
Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku kontrallgbo dordenia stanoviska do
dispozicie Poskytovata, plynie Poskytovatevi nova lehota 21 dni. Poskytovhtge
povinny oboznanti Prijimatéa so zavermi z administrativnej kontroly najnesgosledny
den lehoty.

Poskytovate prostrednictvom oboznamenia so zavermi z admatistrej kontroly vyzve

Prijimatd’a na vyhlasenie nového verejného obstaravaniag&s@mdministrativnej kontroly
verejného obstaravania/prieskumu trhu pred podpisontuvy Prijimatéa s aspeSnym
uchadzaom identifikuje iné zavazné poruSenia ZVO, resprupenie postupov, pravidiel
a principov verejného obstaravania/obchodnej vejej@aze, ktoré nie je mozné odstrani
Upravou navrhu zmluvy medzi Prijim#ten a UspeSnym uchadzoen.

Poskytovate prostrednictvom oboznamenia so zavermi z admatistrej kontroly vyzve
Prijimatd’a na vyhldsenie nového verejného obstaravaniap&skontroly navrhu dodatku

k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnyprac medzi Prijimalem

a Dodavatbom Projektu zisti nesplnenie podmienok vymedzenych
§ 58 ods. 1 a § 88 ods. 1 ZVO.

V pripade, ak Poskytovdte neoboznami Prijimafa(nezaSle oboznamenie) vo vySSie
uvedenej lehote 21 dni (a nedoSlo k preruSeniwdgzastu plynutia lehoty), Prijimatee
opravneny pozastavirealizaciu projektu d@&asu dordenia oboznamenia so zavermi z
administrativnej kontroly, PrijimafevSak nie je opravneny uzatvoremluvu s UspesSnym
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uchadzaom. Uzatvorenie zmluvy s UspeSnym uch&dma mbéze by v takomto pripade
chapané ako podstatné porusenie Zmluvy.

Ak Poskytovaté identifikuje porusenie pravidiel/principov/postypovo verejnom
obstaravani/obchodnej verejnejtaii, alebo porusenie legislativy EU a SR neschvali
Prijimatd’ovi uzatvorenie zmluvy s UspeSnym ucha&dra, resp. nepripusti vydavky
vzniknuté na zaklade verejného obstaravania/obajoderejnej stiaze do financovania.

V pripade podpisu dodatku k existujucej zmluve rad&vku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac medzi Prijimében a Dodavai®om tovarov, sluzieb a prac Projektu sa
ustanovenie tykajlice sa oboznamenia Prijitiateredené v prvej vete tohto odseku pouZziju
obdobne, ak doslo k identifikovaniu obdobnych néataev.

V pripade, ak RO neidentifikuje v zaveroch z adstmativnej kontroly nedostatky,
oboznami Prijimatia stym, Ze je opravneny vykahaikon (napriklad uzatvati
zmluvu/ramcovu dohodu s UspeSnym uchdédmg uzatvori dodatok k zmluve, pripusti
vydavky vzniknuté z obstaravania tovarov, sluzisthyebnych prac alebo inych postupov
do financovania).

Prijimatd’ sa zavazuje upraviv zmluve s Dodavafem tovarov, sluzieb a prac Projektu
povinno$ Dodavatéa tovarov, sluzieb a prac Projektu sttpigykon kontroly/auditu
suvisiaceho s dodavanym tovarom, pracami a sluzbkedykdvek paas platnosti
a &innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmydknku 12 tychto VZP a poskyttiu
im vSetku potrebnu ginnog’.

Poskytovate aplikuje postupy administrativnej kontroly verdjnéobstaravania/obchodne;j
verejnej sfiaze aj na administrativnu kontrolu verejného olastamia/obchodnej verejnej
straze ukogienej pred dinnog’ou Zmluvy. Ustanovenia tykajuce sa Poskytokatel’adne
moznosti vyzvy na Upravu ga@znej dokumentécie, Upravu navrhu zmluvy, navrlanuti
zruSenia staze ad’alSich kontrolyd’alSich postupov Prijimata pred uzatvorenim zmluvy
S uspesnym uchad&am sa nepouziju.

Prijimatd akceptuje skutmos’, Ze vydavky vzniknuté na zaklade verejného
obstaravania/obchodnej verejnejtaiie nem6zu hy Poskytovatbom vyplatené skér ako
budd skontrolované pravidla/postupy/principy vedem obstaravania/obchodnej verejnej
straze s pozitivnym vysledkom (nebude identifikovargupenie legislativy SR a EU
a pod.).

Prijimatd’ berie na vedomie, Ze lehota&ena, resp. dojednané pre administrativhu kontrolu
Ziadosti o platbud. 16 tychto VZP) nezme plyn& skor ako bude Prijimateoboznameny

o pozitivnom vysledku administrativnej kontroly @grého obstardvania/verejnej obchodnej
straze. Ustanovenie predchadzajlicej vety neplatipagd, ak Ziadaso platbu neobsahuje
deklarované vydavky vzniknuté na zaklade verejnéhstaravania/obchodnej verejnej
siraze.

V pripade ak Poskytovdteidentifikuje nedodrzanie principov a postupov yeEbo
obstaravania, resp. porudenie pravidiel stanovenydégislative SR a EU, az pas
realizéacie projektu, po Uhrade opravnenych vydavkdiadosti o platbu, \ahujicou sa

k nakladom projektu, ktoré vyplyvaju z realizacierejného obstaravania. (napr. na zaklade
vysledkov kontroly v zmyslél. 12 tejto Zmluvy) Poskytovafepostupuje v zmysle § 27a
zakona o pomoci a podpore.

DalSie néleZitosti dadne postupov Prijimdte pri  vykonavani verejného
obstaravania/obchodnej verejneiaéie ustanovuje Pritka pre Prijimatka.
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Clanok 3 POVINNOSI POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADA T

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatd’ je povinny p@as platnosti a dinnosti Zmluvy pravidelne predklada
PoskytovatBovi monitorovacie spravy vo formatecenom Poskytovatem, a to :

a) PriebeZné monitorovacie spravycps realizacie aktivit Projektu,
b) Zaver&nu monitorovaciu spravu po ukiemi realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie spravy po ukeni realizacie Projektu az do ukemia
platnosti a Ginnosti Zmluvy.

Prijimatd’ je povinny predkladaPoskytovatBovi potas trvania realizacie aktivit Projektu
PriebeZné monitorovacie spravy po 6 mesiacochdmtt5. dia mesiaca nasledujuceho po
sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmeRriebeZznej monitorovacej spravy
je mesiac, v ktorom bola Zmluva uzavretd. Ak Prgtdi porusi tuto povinnasa ak to uki
Poskytovat® Prijimaté je povinny vratf NFP alebo jeh¢ad’ v sulade €lankom 10 VZP.

Prijimatd’ je povinny predloi PoskytovatBovi Zaver&nu monitorovaciu spravu do 15 dni
od ukorgenia realizacie aktivit Projektu piad ¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP.
Ak Prijimate’ porusi tato povinnasa ak to wi Poskytovat® Prijimaté je povinny vratf
NFP alebo jeh¢ag’ v sulade €lankom 10 VZP.

Prijimatd’ sa zavazuje predklafi@oskytovatbovi Nasledné monitorovacie spravydes 5
rokov od ukosenia realizacie projektu. Nasledné monitorovaciedwp je Prijimaté
povinny predkladé PoskytovatBovi najmenej kazdych 12 mesiacov odiadukoréenia
realizacie Projektu, do 15.nd mesiaca nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym
mesiacom, ktory je predmetom N&slednej monitorgvapeavy je mesiac, v ktorom bola
ukontena realizacia Projektu. Prijiméte zarové v ramci Naslednej monitorovacej spravy
povinny predloai PoskytovatBovi aj spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajucich
z uzivania vysledku Projektu.

V pripade chyb v pisani, pidani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitamieh
spravach je Prijimafe povinny v lehote uene] Poskytovatem tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstréniPokid je monitorovacia sprava neuplna, je Prijiniate
povinny v lehote ufenej Poskytovat®m monitorovaciu spravu dopthiV pripade rozporu
monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacitivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatepovinny v lehote uenej Poskytovat®m tento rozpor odévodhi

Prijimatd’ je povinny na Ziada's Poskytovatta bezodkladne predlaZiinformacie
a Dokumentaciu suvisiacu s charakterom a postavenHrijimatéda, s realizaciou
Projektu, @elom Projektu, s aktivitami Prijimdi® suvisiacimi s €elom Projektu, s vedenim
Gctovnictva, a to aj mimo monitorovacich sprav a ieow uvedenych v tomtélanku VZP.

Prijimatd’ je povinny bezodkladne pisomne informtWwoskytovatéa o

a) za&ati a ukodeni akéhokbvek sudneho, exekného, konkurzného alebo spravneho
konania v@i Prijimatd’ovi,

b) podani podnetu na&atia konania v&i Poskytovatéovi;
c) vstupe Prijimat& do likvidacie a jej ukateni;
d) vzniku a zaniku okolnosti vydujucich zodpovedna's

e) vSetkych zisteniach opravnenych osobTlpotlanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovata, pripadne inych kontrolnych organov;
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f) inych skut@nostiach, ktord maju alebo mézu tnegplyv na realizaciu aktivit Projektu
a/alebo na povahu &l Projektu.

Prijimatd’ je zodpovedny za presnpspravnos, pravdivos a uplnog vSetkych informacii
poskytovanych Poskytovadtavi.

Prijimatd’ je povinny predkladaPoskytovatBovi potas trvania realizacie aktivit Projektu
informaciu o @astnikoch Projektu a to za kazdy ukeny kalendarny rok realizacie aktivit
projektu vzdy do 15. 1. roku nasledujuceho po nwooitanom obdobi. V pripade
predloZzenia Zavetmej monitorovacej spravy projektu sa Informéaciatasinikoch projektu
predloZi spolu so Zaveneou monitorovacou spravou projektu. Prvym kalengdrmokom,
ktory je predmetom informacie @a@stnikoch projektu je kalendarny rok, v ktorom dosl
k zatatiu realizacie aktivit Projektu. V pripade,dkdermin ukoienia realizacie aktivit
Projektu spada kterminu 31. 12., sa za ogiae povazuje predloZzenie informécie
o Wastnikoch Projektu raz. PoKige informacia o tastnikoch Projektu neuplna, je
Prijimatd’ povinny v lehote uWwenej Poskytovatem informaciu o tastnikoch Projektu
doplnit’. V pripade rozporu informacie @astnikoch Projektu so skutkovym stavom, alebo
so Zmluvou je Prijimalepovinny v lehote uenej Poskytovatem tento rozpor odévodhi

a Vv lehote utenej Poskytovatem odstrari. Ak Prijimaté¢ poruSi niektord z povinnosti
uvedenych v tomto odseku a ak tgitPoskytovatl Prijimaté je povinny vratf NFP alebo
jehocag’ v sulade €lankom 10 VZP.

V pripade chyb v pisani, pitani alebo inych zrejmych nespravnosti v informaci
o Wastnikoch Projektu je Prijimdtepovinny v lehote urenej Poskytovatem tieto
nedostatky odstrani

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOS T

1.

Prijimatd’ je povinny pdas platnosti adinnosti Zmluvy informové verejnog o pomoci,
ktord na z&klade Zmluvy ziska, resp. ziskal formMEP prostrednictvom opatreni
v oblasti informovania a publicity uvedenych v totanku VZP.

Prijimatd’ sa zavazuje, Ze vSetky opatrenia v oblasti infwan@ a publicity zamerané na
verejnos budu obsahovanasledujuce informécie:

a) odkaz na Eurépsku Uniu a znak Eurépskej Unie;

b) odkaz na Eurépsky socialny fond, ktory spolufingacuProjekt, s pouzitim
nasledujucich ozri@ni ESF — Eurdpsky socialny fond vratane znaku &pého
programu Vzdelavanie;

c) vyhlasenie ufené Poskytovatem, v ktorom je zdbraznend pridana hodnota
intervencie EU — Moderné vzdelavanie pre vedomosspdlanog/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov EU.

Prijimatd’ je povinny zabezpg’ pocas realizacie aktivit Projektu inStalaciu reklamnej
tabule na mieste realizacie Projektu, ktorihamasledujuce podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 BUR
- Projekt speéiva vo financovani infrastruktury alebo stavebngicmosti.

Prijimatd” je povinny nahradireklamnu tablu uvedend v odseku 3. toh#tdnku VZP
trvalo vysvelujacou tabliou, resp. umiesttiiv mieste realizacie aktivit Projektu trvalo
vysvefujucu tabliu, a to najneskdr do desnesiacov po ukateni realizacie aktivit
Projektu. Poki& je trvalo vysvdiujuca tablia opravnenym vydavkom, Prijimétge
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povinny umiestrti trvalo vysvefujacu tabiliu pred ukotienim realizicie aktivit Projektu.
Trvalo vysvelujica tabula musi Byviditerna a dostatme ve’ka; a to v pripade Projektu,
ktory sdna nasledujuce podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 BUR

- Projekt spoiva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebdinancovani
infraStruktary alebo stavebny¢mnosti.

Prijimatd’ sa zavazuje uviésa reklamnej tabuli a trvalo vysvajucej tabuli informacie
uvedené v odseku 2 tohidanku VZP, v pripade trvalo vysveijucej tabule aj druh
anazov Projektu. Prijimdte je povinny zabezpg, aby informacie uvedené
v predchadzajucej vete zaberali najmenej 25% rakéqitabule, resp. trvalo vysvejucej
tabule.

V pripade Projektov, ktoré nd#pji podmienky uvedené v odseku 3 a4 tottmku
VZP, je Prijimaté povinny zaisti informovanie verejnosti otom, Ze Projekt je
spolufinancovany v ramci daného opgr@ho programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informanej tabule (plagétu) v mieste realizacie aktivibjktu a to poas
realizacie aktivit Projektu. Inforndaa tablia (plagat) alebo iny prostriedok na zaistenie
informovania verejnosti o tom, Ze Projekt je spimlahcovany v ramci daného opé&mného
programu z prislusného fondu musi obsakiowdormacie uvedené v odseku 2 tohto
¢lanku VZP vratane druhu anazvu Projektu. Prijifige povinny zabezpé’, aby
informacie uvedené v predchadzajlucej vete zabeafihenej 25% informianej tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanevediseku 2 pism. b) ac) tohto
¢lanku VZP nepouzija.

Prijimatd’ sa zavazuje uvadeao vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupocheRtoj
informacie uvedené v odseku 2 pism. a), b) a dptélanku VZP, s vynimkou podpornej
dokumentacie suvisiacej s Projektom, kde sa Priginaavazuje uvadzainformécie
uvedené v odseku 2 pism. a) toblEnku VZP.

Ak Poskytovat® neuti inak, Prijimaté je povinny pou#i graficky Standard pre opatrenia
v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Mzafi pre publicitu, ktory je siag’ou
Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2Q073.

Prijimatd’ovi sa zakazuje umiesthiv mieste realizacie Projektu ind reklamnu tabu
vacSich rozmerov ako su tabule uvedené v tottéoku VZP.

Prijimatd’ suhlasi, aby ho Poskytovétearadil do zoznamu Prijimdt®v pre @ely
publicity a informovanosti. Prijimafe zarovés suhlasi so zverejnenim nasledujucich
informacii v zozname Prijimdtev: nazov a sidlo Prijimata; nazov, ciele a sttny opis
Projektu; miesto realizicie aktivit Projekitgs realizacie Projektu; celkové néklady na
Projekt; vyska poskytnutého nenavratného fimeémo prispevku; ukazovatele Projektu;
fotografie a video zabery z miesta realizacie Rtajepredpokladany koniec realizacie
aktivit Projektu. Prijimatésuhlasi so zverejnenim uvedenych Gdajov tiez irggdsobmi,
na zaklade rozhodnutia Poskytovate

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatd’ sa zavazuje, Ze bude tnaocas platnosti adinnosti Zmluvy alebo p&as obdobia
uvedeného vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o [g6E’a toho, ktoré obdobie bude dlhSie:

a) Vvlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavh zmysle 8§ 139 ods. 1 zakona

¢. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom garia(stavebny zékon)
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oprawviujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujliceojaeidrzaténos’ k majetku,
ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NIEBajehocasti alebo

b) bude md majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z praditoe NFP alebo jeho
¢asti v dlhodobom najme,

pod’a toho, ktord formu prava k majetku zhodnotenéleb@inadobudnutému v NFP alebo
jehocasti uki Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP atglebocasti méze by patas platnosti
a &innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobufageny akymkbvek pravom tretej osoby
alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajmimomnym suhlasom Poskytovide
Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP atglebocasti méze by patas platnosti
a &innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zaklagésomnej zmluvy medzi
Prijimatdom atréou osobou, pokia Poskytovatt neustanovi inak. Ak majetok
nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z ¢elst bude péas platnosti adinnosti
Zmluvy prevedeny na tretiu osobu,tadeny akymkbvek pravom tretej osoby alebo
prenajaty tretej osobe bez predchadzajuceho pidwrsiéhlasu Poskytovdee Prijimaté je
povinny vrati’ NFP alebo jeh¢as’ v sulade glankom 10 VZP.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Zze majetaobadnuty a/alebo zhodnoteny z NFP
alebo z jehogasti podlieha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobez@neiznych pravnych
predpisov  Slovenskej republiky len v pripade, ak jesobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia PoskytovéifeMinisterstvo financii SR, prisluSna sprava ficraey
kontroly alebo banka financujuca Projekt, s ktornéd Poskytovaieuzatvorent zmluvu o
spolupraci.

Prijimatd’ sa zavazuje poskyttitPoskytovatkovi a prislusnym organom SR a EU vsetku
Dokumentaciu vytvorenu pri realizacii alebo v sinssi s realizaciou aktivit Projektu,

a tymto zarovié udd’uje Poskytovatovi a prislusnym organom SR a EU pravo na pouzitie
Gdajov Z tejto Dokumentacie na caly suvisiace s touto Zmluvou
pri zo’adneni autorskych a priemyselnych prav Prijifieate

V pripade poZiadavky Poskytovéige je Prijimaté povinny uzavrié s Poskytovate®m
samostatni zmluvu tykajucu sa zabeémmea zavazkov wd Poskytovatéovi suvisiacich

s realizaciou aktivit Projektu, resp. je Prijimiatpovinny preukaza PoskytovatBovi
existenciu zabezgenia zavazkov wb Poskytovatéovi suvisiacich s realizaciou aktivit
Projektu. Nedodrzanie uvedenej povinnosti sa pgeazu
za podstatné porusenie Zmluvy.

Prijimaté’ je povinny poisti majetok, pokif Poskytovate neuki inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jefasti, po dobu trvania tohto zmluvnéhatalau pre
pripad poSkodenia, zr@nia, odcudzenia alebo inych skéd:

a) majetok, ktory nadobudol Uplne alebdasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zaklade Zmluvy, a to uz po dobu jeho zhotovovara& o nie je mozné bezodkladne po
jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti Uplne aleb&asti z prostriedkov NFP poskytnutého na zaklade
Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

NedodrZanie povinnosti poistenia majetku sa powaZajpodstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovateé uréi d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim iuéke pre
Prijimatd’a.
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Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatd’ je opravneny previésprava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekn |
s predchadzajacim pisomnym sudhlasom Poskytdaatédk Prijimaté prevedie prava
a povinnosti ztejto Zmluvy na iny subjekt bez mie@ldzajuceho pisomného suhlasu
Poskytovatéa, Prijimaté& je povinny vratf NFP alebo jehdag’ v stlade €lankom 10 VZP.

Prijimatd je povinny pisomne informovaoskytovatéa o skutdnosti, Ze dbjde k prechodu
prav a povinnosti z tejto Zmluvy ato bezodkladke aa dozvie o moznosti vzniku tejto
skutatnosti alebo vzniku tejto skutnosti.

Postupenie pdiadavky Prijimatéa na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zékla
dohody zmluvnych strdn mozné. V pripade postupeoiifiadavky Prijimatéa na vyplatenie
NFP na tretiu osobu, Prijimdtge povinny vrati NFP alebo jehgag’ v sulade €lankom 10
VZP.

Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatd je povinny zrealizowa schvaleny Projekt v sulade so Zmluvou a wkon
realizaciu aktivit Projektu najneskdr v termine deeom Wlanku 2 bod 2.4. Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimaté’ je opravneny pozastaviealizaciu aktivit Projektu, ak realizcii aktiWtojektu
brani okolnog vyluéujuca zodpovednds ato po dobu trvania tychto okolnosti. Doba
realizécie aktivit Projektu sa tym automaticky pieéa ¢as trvania okolnosti vytwjtcich
zodpovednas pod podmienkou uvedenoulanku 8 ods. 3 pism. a) tychto VZP. O vzniku
okolnosti vyl&ujucich zodpovednaos ako aj oich zaniku je Prijimdte povinny
Poskytovatéa bezodkladne pisomne informdéva

Prijimatd’ je opravneny pozastavirealizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovateé dostane do omeSkania s platbou NFP o viac ako r8)D a to po dobu
omesSkania Poskytovdl Uvedené neplati, ak bolo omeSkanie Poskytbaamavinené
Prijimatd¢om. V pripade, Ze Poskytovéiteyplati omeSkanu platbu Prijiméiteri, diiom
vyplatenia platby je Prijimaftepovinny pokréova’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky piedocas omeSkania Poskytovide

s platbou NFP.

Prijimatd pisomne oznami Poskytovétei pozastavenie realizacie aktivit Projektu.
Dorwenim tohto oznamenia Poskytodatei nastavaju &nky pozastavenia Projektu,
pokid’ boli spinené podmienky pta odseku 2 alebo 3 tohttanku VZP.

Poskytovat je opravneny pozastavposkytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného poruSenia Zmluvy Prijinfate, a to az do doby odstranenia tohto
poruSenia zo strany Prijiméte

b) podstatného porusSenia Zmluvy Prijimiaen, pokid Poskytovate neodstupil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto poruSeaistrany Prijimati;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolndsylucujuca zodpovedndsa to az do doby zaniku
tejto okolnosti;

d) z&atia trestného stihania PrijimEde alebo os6b konajucich v mene Prijinfiatea
trestnycin suvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.
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Poskytovaté oznami PrijimatBovi pozastavenie poskytovania NFP, pdkiauda spinené
podmienky potla ods. 5. tohtatlanku VZP. Dorgenim tohto oznamenia Prijim#ti
nastavaju &inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatd’ odstrani zistené poruSenia Zmluvy v zmysle odstohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dotit PoskytovatBovi oznamenie o odstraneni zistenych poruseni
Zmluvy. Poskytovaté overi, ¢i dosSlo k odstraneniu predmetnych poruSeni Zmluvy
av pripade, Ze nedostatky boli Prijinfate odstranené, obnovi poskytovanie NFP
Prijimatdovi.

V pripade zaniku okolnosti vydujucich zodpovedna@’sv zmysle ods. 5. tohtélanku VZP
sa Poskytovatezavazuje obnoviposkytovanie NFP Prijimdtevi.

Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menialebo dofnat’ len na zéklade vzajomnej dohody oboch zmluvnych
stran, préom akékdvek zmeny a doplnky musia Hwykonané vo forme pisomného a
oc¢islovaného dodatku k tejto Zmluve, pdkiaZmluve nie je uvedené inak.

Prijimatd’ je povinny oznami PoskytovatBovi vSetky zmeny a skutaosti, ktoré maja
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy aleboasymkdvek spésobom tejto Zmluvy
tykaju alebo mézu tyka ato aj vpripade, ak ma Prijimhat€o ilen pochybnas
o dodrziavani svojich zavazkov vyplyvajacich zdaefgmluvy, ato bezodkladne od ich
vzniku.

Prijimatd je povinny poziadao zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa Prijimate dostal do omeSkania s uk@mim realizacie aktivit Projektu
v zmysle ¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo nmozmzumne
predpokladg, Ze k takémuto omeSkaniu dbjde. Na zaklade rianlraddvodnenia
Prijimaté’a mozno preliit lehotu na ukotenie realizacie aktivit Projektu najviac o
18 mesiacov oproti péovodnému dohodnutému termirandgnia realizacie aktivit
Projektu;

b) ak sa Prijimale omeSka so zatim realizacie aktivit Projektu o viac ako
3 mesiace;

c) zmeny rozp&tu, pokid Poskytovate nestanovi v Priktke pre Prijimatéa inak.
Zmenou rozp&tu nesmie dops k zvySeniu vydavkov wenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informoos;

d) zmeny poétu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pdkiakouto zmenou neddéjde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vyujuce zodpovednds

Poskytovat® nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatena zmenu Zmluvy pdd hore-
uvedeného vyhovie Odchylka \iselnych a/alebo vecnych udajoch uvedena v pisrhenac
a), b) a d) tohtélanku VZP sa ufuje od udajov platnych §ase podpisu Zmluvy.

Zmena Zmluvy formou pisomného &slovaného dodatku nie je potrebnéa a to v pripakle,
sa Prijimate omeSkd so zatim realizacie aktivit Projektu o0 menej ako
3 mesiace. Prijimalge povinny bezodkladne pisomne ozn@ifoskytovatkovi, Ze nastala
skutanog’ uvedena v tomto odseku. Odchylk&iselnych alebo vecnych Gdajoch uvedena
v tomto odseku sa &mje od Udajov platnych §ase podpisu Zmluvy. Zmena Zmluvy nie je
potrebna ani v pripade, Ze dbjde k zmene v subjekigkytovatta na zaklade vSeobecne
zavazného pravneho predpisu.
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VySka NFP uvedena ¥lanku 3. bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFR fe
ustanovenim odseku 3. a 4. tokithnku VZP dotknuta, ak v Pritke pre Prijimatka nie je
uréené inak.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v pripallejéjde k zmene Systemu fikagho
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondupnagramové obdobie 2007 — 2013,
k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov hé&oeho fondu na programové
obdobie 2007-2013, k zmene Ptky pre Prijimatéa, k zmene schémy pomoci de minimis
a touto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Posky& uverejni nové znenie tychto
dokumentov na svojich internetovych strankach. ZAgadrenie suhlasu so zmenou
uvedenych dokumentov sa povazuje najméa konkludgmiejav vole Prijimat&a spa&ivajuci

vo vykonani faktickych alebo pravnych ukonov, ktorypokrauje v zmluvnom vgahu s
Poskytovatéom. Ide najma o zasielanie monitorovacich spravkyrosaté’ovi, zaslanie
Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP od Poskytig/a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny
vztah medzi Poskytovatem a PrijimatBom spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v pripallejéjde k zmene Systemu fikagho
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondupnagramové obdobie 2007 — 2013,
k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov hé&oeho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013, k zmene Ptky pre prijimatéa, k zmene schémy pomoci de
minimis atouto zmenou dbjde k zmene textu VZP, ajok vydaniu Usmernenia
Poskytovatia, ktoré bude miaza nasledok zmenu textu VZP, PoskytoVatenami
Prijimatdovi nové znenie zmenenyahankov/odsekov VZP. Po uplynuti lehotycanej
PoskytovatBom na oboznamenie sa s takto zmenenym textom V@® konkludentného
suhlasu Prijimat&a sa zmluvny wah medzi Poskytovatem a Prijimatéom spravuje takto
zmenenymi ustanoveniami. Za konkludentny prejavasiu Prijimatéa s takto zmenenymi
ustanoveniami VZP sa povaZuje najma vykonanie dkith alebo pravnych ukonov,
ktorymi pokra&uje vzmluvnom v#ahu s Poskytovatem. Ide najma o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovitei, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby N©d
Poskytovatéa a pod.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY

1.

Riadne ukonéenie zmluvného vrahu

1.1 Riadne ukontenie zmluvného wahu zo Zmluvy nastane splnenim zavazkov
zmluvnych stran a sasne uplynutim doby, na ktoru bola Zmluva uzatvarpoda
¢lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP.

Mimoriadne ukonéenie zmluvného vPahu

2.1 Mimoriadne ukotienie zmluvného ahu zo Zmluvy nastava dohodou zmluvnych
stran alebo odstupenim od Zmluvy.

2.2 0Od Zmluvy mbéze Prijimatealebo Poskytovafeodstupi v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného porusSenia Zmluvy'adej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a EU.

2.3 Na &ely Zmluvy sa za podstatné porusSenie Zmluvy zongtriarijimatéa povazuje
najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijifeatektoré zdsadne zmenia

podmienky plnenia Zmluvy a Projektu atagne nejde o okolnosti vydujuce
zodpovednaog
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b) opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Pxgjek

c) preukdzané porudenie pravnych predpisov SR a EBimeir realizacie aktivit
Projektu suvisiacich &nnog’ou Prijimatéa;

d) porusenie zavazkov vyplyvajucich z vecnej aléasovej realizacie aktivit Projektu
a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktorgimte’ovi vyplyvaju zo
Zmluvy (najma nezabezpenie verejného obstaravania, respektive obchodnej
verejnej stiaze alebo iné zavazné porusenie zmluvnych povifnost

e) zastavenie realizacie aktivit Projektu z dovodov sieane Prijimat& a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netykaodov uvedenych wlanku 7.
tychto VZP;

f) ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukéaze spahasinéhg@inu v suvislosti
s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebobwadke ako opodstatnena
vyhodnotenataznog smerujuca k ovplysovaniu hodnotitbov alebo k zaujatosti,
pripadne ak takéto ovplyevanie alebo poruSovanie skonStatuju aj k&Zsosti
alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

g) Vv pripade poruSenia finanej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zakanha23/2004
Z. z. 0 rozpotovych pravidlach verejnej spravy v platnom zneni;

h) poskytnutie nepravdivych a zavadzajucich informaadiésp. neposkytovanie
informacii v stlade s podmienkami Zmluvy zo str&mjimatd’a;

i) ak Prijimat& svojim zavinenim nezZae verejné obstaravanie/obchodnu verejna
siWaz na vyber Dodavdtev tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3 mesiacdv o
planovaného z@mtia aktivity v zmysle prilohy Zmluvy -Podrobny pepaktivit
projektu; uvedené neplati v pripade, ak sa Zmlwd g podmienok poskytovania
NFP uzatvara aZz po &ai, resp. vykonani verejného obstaravania/obchjodne
verejnej stiaze na vyber Dodavdtey tovarov, sluzieb a prac Projektu;

j) poruSenie, ktoré je povazované za nezrovmialegmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 v platnom zneni;

k) vyhlasenie konkurzu alebo reStrukturalizacie na etodj Prijimatéa, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok kogjetstup Prijimatia
do likvidacie alebo z@mtie exekdného konania W® Prijimate’ovi;

[) poruSeniglanku 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy o poskytnuti NFP;

m) ak déjde ku skutinosti uvedenej ¥lanku 1 odsek 3, poruSenitnku 1 odsek 4,
¢lanku 3 odsek 7¢lanku 6 odsek I¢lanku 10 odsek Iilanku 12 odsek Zilanku
12 odsek 3 &lanku 12 odsek 7 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takékanu zo strany Prijimalta, na
ktory je potrebny predchadzajuci pisomny suhlaskjrosatd’a v pripade, ak suhlas
nebol udeleny alebo ak doSlo k vykonaniu takéhonukmo strany Prijimata bez
Ziadosti o takyto suhlas.

PoruSeniefalSich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pyat predpisoch SR
a EU okrem pripadov, ktoré sa fjadZmluvy povazuju za podstatné poruSenia, su
nepodstatnym porusenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvindna opravnena od Zmluvy
odstupt’ okamzite, lenco sa o tomto poruSeni dozvedela. V pripade nepinésta

poruSenia Zmluvy je zmluvna strana opravnend odstupk strana, ktor4 je
v omeskani, nesplni svoju povintiaai v dodatdnej primeranej lehote, ktora jej na to
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bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného poruSetiauvy je zmluvna strana
opravnena postupovaako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto g sa
takéto porusenie Zmluvy bude povaztwa nepodstatné porusenie Zmluvy.

Odstupenie od Zmluvy jecinné diom dorienia pisomného oznamenia o odstupeni
od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okatwyluéujica zodpovednds je
druh& zmluvné strana opravnena od Zmluvy odstign vtedy, ak od vzniku okolnosti
uplynul aspd jeden rok. V pripade objektivnej nemoZznosti plaefriezvratny zanik
predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchacdgjajety neuplatni a zmluvné
strany su opravnené od Zmluvy odstUpkamzite.

V pripade odstupenia od Zmluvy zostavaju zachov#éieé prava a povinnosti
Poskytovatka, ktoré potla svojej povahy maju platiaj po skodeni Zmluvy, a to
najma pravo a povinnéspozadovéa vratenie poskytnutegiastky NFP, pravo na
nahradu Skody, ktora vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimaté dostane do omesSkania s plnenim tejto Zmluvy vetlial porusenia,

resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytdaatemluvné strany suhlasia, Ze nejde
0 poruSenie Zmluvy Prijimaltem.

Clanok 10  VYSPORIADANIE FINAN CNYCH VZ TAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1. Prij
a)

b)
c)

d)

imate’ je povinny:

vratit NFP alebo jeh@ag’, ak ho nevygerpal v opravhenom obdobi pre vydavky fed
tejto Zmluvy;

vratit NFP alebo jehdag’ v pripade platby poskytnutej omylom;

vratit NFP alebo jehotas’, ak poruSil povinnosti uvedené v Zmluve a poruseni
povinnosti znamena poruSenie fidae] discipliny potla 8 31 ods. 1 pismena
a), b), ¢), d) zakona. 523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni negiorgredpisov, alebo ak porusil
podmienky uvedené v Zmluve a poruSenie tychto pedok je v zmysle Zmluvy

spojené s povinndsu vratenia finatnych prostriedkov v sulade s § 31 ods. 7 zakona
523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy a o0 zmene a dapgin

niektorych zakonov v platnom zneni;

ak to ugi Poskytovat® vrati’ NFP alebo jeh@ag’ ak Prijimat& porusil ustanovenia
pravnych predpisov SR alebo EU a toto porudenienena nezrovnalgpoda lanku 2
odseku 7 Nariadenia Rady (E&) 1083/2006 a nejde o poruSenie fityagy discipliny
pod’a odseku 1 pism. c) tohtdanku VZP alebo o zmluvnu pokutu dadodseku 13
tohto ¢lanku VZP; vzitadom k skutdnosti, Ze spdsobenie nezrovnalosti zo strany
Prijimatd’a sa povaZuje za také porusenie podmienok poslkgtN&P, s ktorym sa spédja
povinnos vratenia NFP alebo jehmsti, v pripade, ak Prijimdt¢akyto NFP alebo jeho
¢ag’ nevrati postupom stanovenym v odsekoch 4 az 1b tédnku VZP, bude sa na toto
porusSenie podmienok Zmluvy aplikavastanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zakbna
523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a dapgln
niektorych zakonov v platnom znent;

vratit NFP alebo jehocas’, ak Prijimatd poruSil pravidla a postupy verejného
obstaravania
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f) vratit NFP alebo jeh@ag’, ak porusil zdkaz nelegalneho zamestnavania ccalzioda
8§ 24 ods. 3 zakond.. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovangndov
Eurdépskeho spotenstva v platnom znent;

g) ak to uei Poskytovatg, vrati’ NFP alebo jeh@ad’, ak pri realizacii Projektu Prijimdte
porusil iné pravne predpisy SR alebo EU,;

h) ak to uti Poskytovat® vratitt NFP alebo jeh@ag’ v pripade, ak sa dosiahnuta hodnota
meraténych ukazovaft®v vysledku Projektu zniZila o viac ako 10% opnpdivodne
dohodnutej hodnote merditgich ukazovat®v vysledku Projektu v zmysle Prilolty 2
tejto Zmluvy;

i) vratit NFP alebo jehgad’ v inych pripadoch, ak to ustanovuje tato Zmluva,

j) vratit cisty prijem z Projektu v pripade, ak gas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi uvedenom &lanku 1 ods. 5 VZP od ukdenia realizacie aktivit Projektu doSlo
k vytvoreniu prijmu poth ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 v plathnom
zneni;

k) odvies’ vynos z prostriedkov NFP pbal § 7 ods.1 pism. m) zakoda523/2004 Z. z.
o rozpa@tovych pravidlach verejnej spravy v plathnom znerniknuty na zéklade
arocenia poskytnutého NFRFélej len ,,vynos®); uvedené plati len v pripade pdsktia
NFP systémom zalohovej platby alebo predfinanca:ani

Ak dbjde k odstapeniu od Zmluvy, je Prijimat@ovinny vrat’ PoskytovatBovi NFP
vyplateny dotasu odstapenia od Zmluvy.

V pripade vzniku povinnosti vratenia odvodu vyngmd’a ods. 1 pism. k) tohtélanku
VZP je Prijimaté povinny vrati vynos do 31. januara roku nasledujuceho po roku,
v ktorom vznikol vynos. V pripade vzniku povinnostiateniac¢istého prijmu (za &ovne
obdobie) potia ods. 1 pism. j) tohtdanku VZP je prijimate povinny vrati’ ¢isty prijem do
31. januara roku nasledujuceho po roku, v ktoroma hostavenadiovna zavierka alebo, ak
sa na prijimatéa vz'ahuje povinno$ overenia tovnej zavierky auditorom v sulade
s ustanoveniami zakona o¢tavnictve o overovanidiovnej zavierky auditorom, po roku,
v ktorom bola dtovna zavierka auditorom overend. Prijintigte povinny bezodkladne (od
kedy sa 0 sume vynosu aletigstého prijmu dozvedel) oznamiPoskytovatkovi prislusnu
sumu a poziadaPoskytovatta o informaciu k podrobnostiam vratenistého prijmu,
alebo odvodu vynosu (nagpf. Uétu, variabilny symbol). Poskytovdteasle tuto informaciu
Prijimatd’ovi bezodkladne v pisomnej forme. V pripade, ZgirRaitd’ cisty prijem nevréti,
resp. vynos neodvedie riadne &s, Poskytovatebude postupovarovnako ako v pripade
povinnosti vratenia NFP alebo jebasti vzniknutej poth ods. 1 pism. a) az i) tohtanku
VZP.

Povinnos vratenia NFP alebo jehéasti alebo prijmu (pdé ods. 1 pism. a) az j) tohto
¢lanku VZP, alebo povinnosti odvodu vynosu (p@ads. 1 pism. k) toht@anku VZP) ako
aj v pripade postupu pbta poslednej vety ods. 3 tohttAnku VZP) a jeho rozsah stanovi
Poskytovat v ,Ziadosti o vratenie finamych prostriedkov* {alej len ,ZoV*), ktor( zasle
Prijimatd’ovi.

Poskytovate v ZoV uvedie vysku NFP, prijmu alebo vynosu, kton& Prijimaté vratit,
resp. odvies a zarove uréi ¢isla &Etov, na ktoré je Prijimatepovinny vratenie, resp.
odvedenie vykona

Prijimate’ je povinny odvies vynos, resp. vratiNFP alebo jeh@as’ alebocisty prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom fdesiatich) dni odo ith doré&enia ZoV. V pripade, ak
Prijimatd’ tito povinnos nesplni, Poskytovateoznami toto poruSenie finamej discipliny
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prisludnej sprave fin&nej kontroly (ak ide o poru3enie finarej discipliny) alebo Uradu
pre verené obstaravanie (ak ide o poruSenie pehdgostupov verejného obstaravania)..

Prijimatd’ je povinny v lehote do desiatich dni od uskutnia vratenia NFP alebo jeho
casti, alebo prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré slautainilo formou platby na &et, resp.
formou Udpravy rozp&u prostrednictvom rozgtového opatrenia v Rozpmvom
informatnom systéme dlalej aj ,RIS*) oznami PoskytovatBovi toto vratenie, resp.
odvedenie na ttave ,Oznamenie o vysporiadani finarych vaz’ahov”. Prilohou
»,0znamenia o vysporiadani finamych vz’ahov* je vypis z bankovéhcaitu, resp. vytlaeny
evidereny list Gprav rozpétu (d'alej aj ,ELUR*) potvrdzujlci Gpravu rozgtu Projektu.

Prijimatd’ je povinny vrati NFP alebo jeh@ag’, alebocisty prijem, resp. odvi€svynos
s vyzn&enim identifikacie platieb v sulade s Usmernenimnibterstva financii SR
k identifikacii platieb na &€ely jednoznaného uéenia typu finainého vysporiadania
nenavratného finamého prispevku zo Strukturalnych fondov a Kohéznétrdu pre
kone&inych prijimat&ov/prijemcov pomoci/prijimatev.

Polfadavku Poskytovala vai Prijimaté’ovi na vratenie NFP alebo jelkiasti alebo prijmu
a poffadavku Prijimatéa vaii Poskytovatéovi na poskytnutie NFP pdd Zmluvy je mozné
vzajomne zaptat’; to neplati, ak je prijimafem Statne rozpiova organizacia.

Zapaiitanie podla ods. 9 toht@lanku VZP méze vykontaPoskytovatk na zaklade podnetu
oboch zmluvnych stran. Podnetom na vz4jomné dtgpuoe zo strany Prijimata je
predlozenie ZoP s prilozenym ,Oznamenim o vyspeanad finarknych vz'ahov*
PoskytovatBovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP aledwjéasti alebo prijmu pde
ods. 6. Poskytovakevykona zapsitanie z vlastného podnetu na zéaklade ZoP predéZen
Prijimatd'om a tuto skuttnos’ oznami bezodkladne Prijimditevi.

V pripade, ak Poskytovdteso vzajomnym zamdtanim (navrhnutym zo strany PrijimBae
spésobom pdé ods. 10) nesuhlasi, vzajomne zdfamie nevykona a oznami tato
skutanog’ bezodkladne Prijimalevi. V takomto pripade je Prijimdtgovinny vrati NFP
alebo jehatag’ alebogisty prijem uteny v ZoV uz dorteenej Prijimatéovi pod’a ods. 4 az

6 tohtoc¢lanku VZP do 30 (tridsiatich) dni od d@enia tohto oznamenia. Ustanovenia ods. 4
az 8 tohtailanku VZP sa pouZziju primerane.

Ak Prijimate zisti nezrovnalds savisiacu s Projektom, je povinny tato nezrovn@alos
bezodkladne oznarhi Poskytovatbovi a zarové mu predloal prislusSné dokumenty
tykajuce sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinhasa Prijimaté do 31.08.2020. Uvedena doba
sa pret¥i v pripade ak nastan( skatmsti uvedené wlanku 90 Nariadenia Rady (ES)
1083/2006 @as trvania tychto skutoosti.

Ak sa Prijimaté dostane do omeSkania s plnenim svojej povinnosfiraluvy, a to:
a) 0znamovacej povinnosti;

b) ktorejkd’vek povinnosti spojenej s informovanim a publicjtou

c) povinnosti poskytnfistinnos’ Poskytovatiovi.

Poskytovateé je opravneny uplatfiivoci Prijimatd’ovi zmluvna pokutu maximalne do
vySky 0,1 % zo sumy NFP uvedenejlanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP za
kazdy aj zaaty dei omeSkania.

Clanok 11  UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE U CTOVNEJ DOKUMENTACIE
1. Prijimate’, ktory je (&tovnou jednotkou pdw zakonac¢. 431/2002 Z. z. o diovnictve

v platnom zneni sa zavazuj&tava’ o skut@nostiach tykajucich sa projektu v
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a)analytickej evidencii a na analytickyckitach v¢leneni podla jednotlivych projektov, ak
U¢tuja v sustave podvojnéeh@tdvnictva,

b) G¢tovnych knihach pdé& 8§ 15 zakonac. 431/2002 Z. z o diovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovnydiselnym ozn&nim projektu v &ovnych
zapisoch, ak &tuje v sustave jednoduchéhéavnictva.

2. Prijimatd, ktory nie je dtovnou jednotkou pdé zakonat. 431/2002 Z. z. odiovnictve v
zneni neskorsich predpisov vedie evidenciu majetiuézkov, prijmov a vydavkov (pojmy
definované v 8§ 2 ods. 4 zakotiad31/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorsich predpisov)
tykajucich sa projektu vdovnych knihach poth 8 15 ods. 1 zakona 431/2002 Z. z.

0 (Ctovnictve v plathom zneni (ide @tdvné knihy pouZivané v sustave jednoduchého
Gctovnictva) so slovnym &iselnym ozn&nim projektu pri zapisoch v nich, gom na
vedenie tejto evidencie, preukazovanie zapisovoadp océovania majetku a zavazkov sa
primerane pouziju ustanovenia zakaha431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorsSich
predpisov o &tovnych zapisoch,diovnej dokumentéacii a spdsobe ticeania.

3. Zaznamy v gtovnictve musia zabez{i€ Udaje na &ely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytito zdklad pre narokovanie platieb
a uahtit’ proces overovania a kontroly vydavkov zo stranglpgnych organov.

4. Prijimatd uchovava a ochiiaje (ttovni dokumentéaciu pdid odseku 1, evidenciu ptal
odseku 2 a inu dokumentaciu tykajucu sa Projekslade so zakonom 431/2002 Z.z. o
Gctovnictve v platnom zneni a v lehote uvedengdpnku 17. VZP.

5. Na &ely certifikatného overovania je Prijimdtepovinny na poziadanie predl6zi
Certifikacnému organu nim tené @tovné zaznamy alebo evidenciu adodseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijiniatedie &tovné zdznamy alebo evidenciu
pod’a odseku 2 v technickej forme gad8 31 ods. 2 pism. b) zakona431/2002 Z. z.
o Wtovnictve v platnom zneni. Tuto povinioma Prijimaté dobu, po ktoru je povinny
vies’ a uchovava ictovnu dokumentaciu, evidenciu alebo ini dokument@cda odseku
4.

6. Podrobnosti ustanovi Préka pre Prijimatkéa

Clanok 12 KONTROLA/AUDIT
1. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu su najma:
a) Poskytovati a nim poverené osoby;
b) Utvar naslednej finamej kontroly a nimi poverené osoby;

c) Najvyssi kontrolny Urad SR, prislusnd Spréava fimap kontroly, Certifikény organ
a nimi poverené osoby;

d) Organ auditu, jeho spolupracujice organy a nimiepené osoby;
e) Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Eleips dvora auditorov,

f) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az sfilade s prislusSnymi pravnymi
predpismi SR a EU.
2. Prijimatd sa zavazuje, Zze umozni vykon kontroly/auditu zarst opravnenych oséb na

vykon kontroly/auditu v zmysle prisludnych pravnyptedpisov SR a EU, najma zakona
0 pomoci a podpore a zakona o fitlag@j kontrole a vnitornom audite a tejto zmluvy.

3. Prijimatd je paas vykonu kontroly/auditu povinny najma preukdzapravnenod
vynaloZenych vydavkov a dodrZzanie podmienok poskiarNFP v zmysle Zmluvy.
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Prijimatd’ je povinny zabez@gé pritomnog os6b zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvor® primerané podmienky na riadne &asné vykonanie kontroly/auditu a
zdrza sa konania, ktoré by mohlo ohrHziaiatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vyokontrolu/audit u Prijimai&a
kedykd'vek od podpisu tejto Zmluvy az do 31.08.2020. Uveddoba sa préH v pripade
ak nastanu skutmosti uvedené ¥lanku 90 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 @as
trvania tychto skuténosti. Z&atie kontroly opravnenou osobou spésobi preru§agieitia
leh6t ugenych, resp. dojednanych touto Zmluvou Poskytdeaiena vyplatenie prispevku
(pod z&atim kontroly maju zmluvné strany na mysli, moméaitwenia oznamenia o Zati
kontroly Prijimatdéovi). Ustanovenie uvedené v predchadzajlcej veteesatahuje na
vykon administrativnej kontroly, poKiatato Zmluva neustanovuje inak; to neplati ak
Prijimatd poruSil povinnosti stanovené zakonom o pomoci dppee pri vykone
administrativnej kontroly Poskytovditam.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu sU opragneajma:

a) vstupovad do objektov, zariadeni, prevadzok, dopravnéhotpeatku alebo na pozemky
a do inych priestorov Prijimdta, ak to suvisi s predmetom kontroly/auditu akoge
nevyhnutné na vykon kontroly/auditu,

b) pozadové od Prijimatéa, aby predlozil origindlne doklady, zaznamy dapama&ovych
meédiach prostriedkov vygtovej techniky, ich vypisov, vyjadreni, vystupovopaktu
a ostatnych informécii a dokumentov, , vzorky \okov alebo iné doklady potrebné pre
vykon kontroly/auditu adalSie doklady suvisiace s Projektom v zmysle pcraek
opravnenych osdb na vykon kontroly/auditu,

c) odoberd aj mimo priestorov prijimafa origindly dokladov, zaznamy dat na
pamd&ovych médiach prostriedkov vygovej techniky, ich vypisy a ostatné informacie,
ktorych vydanie nie je vSeobecne zavaznym pravnyedgpsom zakazané a ktoré su
potrebné na zabezfenie dbkazov, vratane inych materialov nevyhnutngahi’alSie
ukony suvisiace s kontrolou/auditom,

d) vyZadov@ od prijimatéa prepracovanie opatreni na napravu nedostatkdenyish
kontrolou/auditom a na odstraneniecpriich vzniku, ak opravnena osoba odévodnene
predpoklada vzZladom na zavaznosiedostatkov zistenych kontrolou/auditom, Ze tieto
opatrenia budu neéinne, a predloZenie pisomného zoznamu tychto apatréehote
uréenej opravnenou osobou,

e) oboznamovésa s Udajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetontribydauditu,

f) vyhotovova na naklady Prijimata kdpie Udajov a dokladov, ak suvisia s predmetom
kontroly/auditu.

Prijimatd’ je povinny bezodkladne prijaopatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom v zmysle spravy z kontroly/auditulehote stanovenej opravnenymi
osobami na vykon kontroly/auditu. Prijimhtge zarové povinny zaslé osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu pisomnu spravisplneni opatreni prijatych na
napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ibfespa taktieZz o odstraneni @ ich
vzniku.

Pokid’ dokumenty, resp. ind podporna dokumentacialvzjica sa na Projekt bude v inom
ako slovenskom jazyku opravnené osoby moézu EZiaddsjimatda o preklad danych
dokumentov, resp. inej podpornej dokumentacie dwesiského jazyka. Prijimdtee
povinny zabezp@t preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktoriumiia opravnené
osoby, inak sa to bude chdipako podstatné porusenie zmluvy
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Clanok 13  PQCITANIE LEHOT

1.

Pre pgitanie leh6t plati, Ze do plynutia lehoty sa nezépwa dé&, ked doslo
k skut@nosti utujucej z&iatok lehoty.

Lehoty ugené potla tyZdiov, mesiacov alebo rokov k&ia uplynutim toho #la, ktory sa
svojim ozn&enim zhoduje sitbm, kel’ doslo k skuténosti utujucej z&iatok lehoty, a ak
ho v mesiaci niet, poslednym na@n mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedea alebo sviatok, je poslednynii@mn lehoty najblizSi nasledujuci pracovny
den.

Lehota je zachovana, ak sa poslednyi dehoty podanie odovzda organu, ktory ma
povinnos' ho dorgit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré svylhnutné na realiziciu aktivit
Projektu tak ako je uvedenééhankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktordnaiul
nasledujuce podmienky:

a) vznikli v ¢ase realizacie aktivit Projektu a v suvislosteslizaciou aktivit Projektu;
b) patria do skupiny vydavkov odsuhlaseného réap®rojektu;

c) spiaju podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle p&skj Vyzvy na predkladanie
Ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytdaatktorym sa uuju podmienky
opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cendm beznym na trhtage ich vzniku a v mieste ich vzniku;

e) su podlozenédiovnymi dokladmi v zmysle zakorta431/2002 Z. z. o]
Gc¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli readadtované. Za &tovny doklad sa
povazuje aj doklad, ktory slizi na interné gtetranie osobnych vydavkov, nepriamych
vydavkov a odpisov vzniknutych Prijim#itei v sivislosti s realizaciou aktivit Projektu;

f) navzajom saasovo a vecne neprekryvaju a neprekryvaju sa aninsi prostriedkami
z verejnych zdrojov;

g) vznikli v opravnenom obdobi psadclanku 3 bod 3.3. zmluvy o poskytnuti NFP;

h) vpripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjekboli obstarane v sulade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zavaznymi pravpyedpismi SR a EU,;

i) boli vynaloZené v stlade so Zmluvou a pravnymi piemi SR a EU.

Vydavky Prijimat&a deklarované v Ziadosti o platbu st zaokrdhlenédwa desatinné
miesta (1 eurocent).

DalSie podrobnosti tykajlce sa opravnenych vydawsianovi Prirtka pre Prijimatka.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATE LA
1. Wty Statnej rozpottovej organizacie

1.1 Poskytovatezabezpé&i poskytnutie NFPdalej aj ,platba®) PrijimatBovi bezhotovostne

formou rozp@tového opatrenia v sulade so zdkondnb23/2004 Z. z. o rozgtovych
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pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplnerktoigch zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

1.2 V suvislosti srealizaciou aktivit Projektu Rrijimatd povinny prijima platby na
vydavkovy et Prijimat&a, ktory ma otvoreny v Statnej pokladnicialej len et
Prijimatéa®), a ktory je vedeny v EUR. dét Prijimat&a slGzi na poskytnutie NFP
formou rozpétového opatreniaCislo (Etu Prijimatéa (vratane pragdslia) a kod banky
je uvedené ¥lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

1.3 Prijimat& je povinny udrziav& Ucet Prijimatéa otvoreny a nesmie ho zrtisaz do
prijatia poslednej platby NFP od PoskytovateTato povinnassa vzahuje aj na ostatné
Ucty otvorené Prijimateom poda tohto¢lanku VZP.

1.4 V pripade vyuzitia systému refundacie je Pajigh povinny otvort si ako w@et
Prijimatd’a samostatny vydavkovycét pre prostriedky NFP, gom tento det méze
sltzit aj na prijem platieb v ramci systému zalohovydtigb.Cislo tohto @tu (vratane
prediislia) a kod banky je uvedenéchnku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy o poskytnuti
NFP.

1.5 V pripade vyuzitia systému refundacie moZeirRaid realizova Uhrady opravnenych
vydavkov aj z inych &ov otvorenych Prijimat®m pri dodrzani podmienky existencie
Gctu Prijimatda ugeného na prijem NFP. Prijiméitge povinny bezodkladne po
realizacii vydavkov z tychto daiov pisomne oznami PoskytovatBovi identifikaciu
takychto @tov.

1.6 V pripade, ak je samostatny vydavkowgtipre prostriedky NFP ptia odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP vyuZivany aj na uhradu vydavkov spojenyehealizaciou Projektu
Z poskytnutej zalohovej platby, moézutbgpecifické vydavky realizované aj z iného
vydavkového &tu otvoreného Prijimafem. Tieto vydavky nesmu Byhradené z &tu
zriadeného na realizaciu inych programov zalire)i pomoci (napr. projektov
Finartného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priesiitskeho finatiného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych ztruk$uralnych fondov
a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijinfighbe pripisani zalohovej platby prevadza
prostriedky NFP na Uhradu Specifickych vydavkowpad z nasledovnych sp6sobov:

- zo samostatného vydavkovéhetul pre prostriedky NFP pdd odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifickéhadayku na iny vydavkovy det
otvoreny PrijimatBom a nasledne, najneskér do siedmych dni realztgpdto &tu
platbu Dodavatévi Projektu. Prijimatepredlozi Poskytovatevi vypis z tohto Gtu
potvrdzujuci Uhradu vydavku Dodavédei Projektu avypis z samostatného
vydavkového Gtu pre prostriedky NFP pdéd odseku 1.4 tohtalanku VZP
potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutejativej platby;

- vramci kalendarneho mesiaca (v decembri najnest@®0.12. daného roz@gtoveého
roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného wkalseho @tu pre prostriedky
NFP poda odseku 1.4 tohtalanku VZP na iny vydavkovy det otvoreny
Prijimatd’om, z ktorého priebeZzne v danom kalendarnom mesé@dizuje Uhrady
Specifickych vydavkov.

Prijimatd’ je povinny bezodkladne pisomne ozn@moskytovatbovi identifikaciu iného
vydavkového @tu otvoreného Prijimafem, z ktorého realizuje Specifické typy
vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedieskytovate v Priritke pre
Ziadat&a o NFP, resp. Pri¢le pre Prijimatka.

2. Uty Statnej prispevkovej organizéacie
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Poskytovate zabezpé& poskytnutie NFP Prijimafevi bezhotovostne natét, ktory ma
otvoreny v Statnej pokladniciP@lej len (et Prijimatéa®), a ktory je vedeny v EUR.
Cislo (&ttu Prijimatéa (vratane preagislia) a kod banky je uvedené:hanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatd’ je povinny udrZiavé (et Prijimatéa otvoreny a nesmie ho zrtisaz do
prijatia zaverénej platby NFP od Poskytovdite Tato povinnas sa vZahuje aj na
ostatné tty otvorené Prijimat®om poda tohto¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundacie méze Prij@hatalizova Uhrady opravnenych
vydavkov aj z inych &ov otvorenych Prijimatem pri dodrzani podmienok existencie
G¢tu Prijimatéa ueného na prijem NFP a realizacie aktivit Projektosipednictvom
rozpcaitu. Prijimat€ je povinny bezodkladne pisomne oznéniPoskytovatBovi
identifikaciu tychto dtov.

V pripade poskytnutia NFP systémom refundacie siosy na dte Prijimat&a prijmom
Prijimatd’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfioaania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su &eoé, Prijimate je povinny otvord si ako @et
Prijimatda osobitny rozp&tovy ket na Projekt. Prijimaleje povinny vynosy z tohto
U¢tu vysporiadé pod’a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného roZpmvého @tu pod’a predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania atétb@hovej platby, vlastné zdroje
Prijimatd’a na realizaciu aktivit Projektu m6zu prechddzez tento osobitny rozpmvy
Ucet. V takomto pripade je Prijimditgoovinny vlozi' vlastné zdroje Prijimala na
osobitny rozpétovy et a bezodkladne predléZzPoskytovatBovi vypis z osobitného
rozpaitoveho @tu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov. Yade, ak vilastné
zdroje Prijimatéa neprechadzaju cez osobitny ro#tpey (Ket, Prijimaté je povinny ku
kazdému uhradenému vydavku dotoBloskytovatBovi vypis z iného &u otvoreného
Prijimatdom o Uhrade vlastnych zdrojov Prijimgde

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebtlmovej platby moéze Prijimdte
realizova Specifické typy vydavkov aj z inéhocta otvoreného Prijimatem. Tieto
vydavky nesmu hi/hradené z osobitnéh@ta zriadeného na realizaciu inych programov
zahrantnej pomoci (napr. projektov Fin&amého mechanizmu Eurépskeho
hospodarskeho priestoru, NoOrskeho firadho mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohéznétwdu). Prijimaté po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza progksfeNFP na Uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych spésobov:

- Z osobitného &u prevedie alikvotny podiel Specifického vydavka imy (et
otvoreny PrijimatBom a nasledne realizuje platbu DodaVvaw Projektu. Prijimate
je povinny bezodkladne predlgZPoskytovatBovi vypis z iného &u otvoreného
Prijimat¢om potvrdzujuci Uhradu vydavku Dodaviaei Projektu a vypis
Zz osobitného &u potvrdzujaci pouzitie prostriedkov z poskytnuteplohovej
platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesae prevedie prostriedky z osobitnéhtiuina iny @et otvoreny
Prijimatdom, z ktorého priebezne realizuje Ghrady Specifibkyvydavkov.
Prijimatd prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vamijach p@as
predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najnesk8redmych dni od ukaenia
predmetného kalendarneho mesiaca.
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Prijimatd’ je povinny bezodkladne pisomne ozn@moskytovatbovi identifikaciu iného
Uctu otvoreného Prijimatem, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkovzAam

Specifickych typov vydavkov uvedie PoskytovatePrirutke pre Ziadaf@a o NFP, resp.
Prirucke pre Prijimatka.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v pgnédezajicom odseku vznika
prevodom prislusnejasti NFP z 6tu Prijimatéa na iny det otvoreny Prijimafi&®m,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodomtaypnostriedkov Dodavakevi
Projektu.

Uety inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Poskytovaté zabezpé& poskytnutie NFP Prijimalevi bezhotovostne na nim aany
Ucet, alej len et Prijimaté&a“), a ktory je vedeny v EURCislo (ttu Prijimatéa
(vratane predislia) a kéd banky je uvedenéchnku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatd’ je povinny udrziava ucet Prijimat&a otvoreny a nesmie ho zrti&az do
prijatia zaverénej platoy NFP od Poskytovdte Tato povinnds sa vZahuje aj na
ostatné tty otvorené Prijimat®m poda tohto¢lanku VZP.

Ak mé Prijimat& poskytnuty Uver na financovanie Projektu, zmeéia rijimatéa je
mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora Gvelypaskisomny suhlas banky giad
predchadzajucej vety musi Prijimatioriit’ PoskytovatBovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie méze Prij@hatalizova Uhrady opravnenych
vydavkov aj z inych &ov otvorenych Prijimatem pri dodrzani podmienok existencie
Gctu Prijimatéa uceného na prijem NFP a realizacie aktivit Projektosirednictvom
rozpaitu Projektu. Prijimatiéje povinny bezodkladne pisomne oznaioskytovatkovi
identifikaciu tychto dtov.

V pripade vyuZitia systému refundacie su vynosyikranté na dte Prijimat&a prijmom
Prijimatd’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfioaania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su &eoé, Prijimate je povinny otvord si ako @et
Prijimatda osobitny rozp&tovy ket na Projekt. Prijimaleje povinny vynosy z tohto
U¢tu vysporiadé pod’a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného roZpmvého @tu pod’a predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania atétb@hovej platby, vlastné zdroje
Prijimatd’a na realizaciu aktivit Projektu m6zZu prechddzez tento osobitny rozpmvy
Ucet. V takomto pripade je Prijimditgoovinny vlozi' vlastné zdroje Prijimala na
osobitny rozpétovy et a bezodkladne predlézPoskytovatBovi vypis z osobitného
rozpaitoveho @tu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov. Wade, ak viastné
zdroje Prijimatéa neprechadzaju cez osobitny ro#tpey (et, Prijimaté je povinny ku
kazdému uhradenému vydavku dotoBloskytovatBovi vypis z iného &u otvoreného
Prijimatdom o Uhrade vlastnych zdrojov Prijimgde

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebtlmovej platby moéze Prijimdte
realizova Specifické typy vydavkov aj z inéhocta otvoreného Prijimatem. Tieto
vydavky nesmu hi/hradené z osobitnéh@ta zriadeného na realizaciu inych programov
zahrantnej pomoci (napr. projektov Fin&mého mechanizmu Eurépskeho
hospodarskeho priestoru, NoOrskeho fiéradho mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohéznétwdu). Prijimaté po pripisani
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zalohovej platby/predfinancovania prevadza progksieNFP na Uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych spésobov:

- z osobitného &u prevedie alikvotny podiel Specifického vydaviauiny (Eet otvoreny
Prijimatd'om a nasledne realizuje platbu Dodavaw Projektu. Prijimatéje povinny
bezodkladne predloZiPoskytovatovi vypis z iného &tu otvoreného Prijimafem
potvrdzujuci uUhradu vydavku Dodavébei Projektu a vypis z osobitnéhoctu
potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutejatéovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesae prevedie prostriedky z osobitnéhguina iny @et otvoreny
Prijimatd’om, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifibkyydavkov. Prijimatie
prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vzratupaas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni lkaohéenia predmetného
kalendarneho mesiaca.

Prijimatéd’ je povinny bezodkladne pisomne oznamoskytovatbovi identifikaciu iného
Gctu otvoreného Prijimatem, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkovzAam

Specifickych typov vydavkov uvedie PoskytovatePrirutke pre Ziadaf@a o NFP, resp.
Prirwcke pre Prijimatéa.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v pgnadezajucom odseku vznika
prevodom prisluSnejasti NFP z @tu Prijimatda na iny det otvoreny Prijimat&®m,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodomtaypnostriedkov Dodavakevi
Projektu.

Wty VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Poskytovaté zabezpé& poskytnutie NFP Prijimalevi bezhotovostne na nim aany

Ucet vedeny v Statnej pokladnicidlej len , (et Prijimat&a“), ktory je vedeny v EUR.
Cislo (ttu Prijimatéa (vratane pregslia) a kod banky je uvedenéhanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatd’ je povinny udrziava Ucet Prijimat&a otvoreny a nesmie ho zrti&az do
prijatia zaverénej platoy NFP od Poskytovdte Tato povinnds sa vZahuje aj na
ostatné tty otvorené Prijimat®m poda tohto¢lanku VZP.

Ak mé Prijimaté& poskytnuty Uver na financovanie Projektu, zmeéia Prijimatéa je
mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora Uvelypaskisomny suhlas banky giad
predchadzajucej vety musi Prijimatiorit’ PoskytovatBovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie méze Prijghatalizova Uhradu opravnenych
vydavkov aj z inych &ov otvorenych Prijimatem pri dodrzani podmienok existencie
Gctu Prijimatéa uceného na prijem NFP a realizacie aktivit Projektosipednictvom
rozpcaitu. Prijimat& je povinny bezodkladne pisomne oznéaniPoskytovatBovi
identifikaciu takychto &tov.

V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictwutjektu v zrid’ovatd’'skej p6sobnosti
Prijimatda, Uhrada opravnenych vydavkov Projektu méze tealizovana aj zdiov
tohto subjektu pri dodrzani podmienky existenaitu(Prijimatd#a ugeného na prijem
NFP arealizacie aktivit Projektu prostrednictvoozpaitu. Prijimaté je povinny
bezodkladne pisomne ozndmPoskytovatBovi identifikaciu &tu subjektu potha
predchadzajicej vety. Uhrada opravnenych vydavidssbom poth tohto odseku sa
pre vSetky ustanovenia Zmluvy povazuje za rovnodemko keby ju realizoval sdm
Prijimatd’.
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4.6 V pripade vyuZitia systému refundacie su vynosyikranté na dte Prijimat&a prijmom
Prijimatd’a.

4.7 V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfiogania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su &eaé, Prijimatk je povinny otvorf si ako @et
Prijimatd’a osobitny rozp&ovy et na Projekt. Prijimaleje povinny vynosy z tohto
Gctu vysporiadé pod’a ¢lanku 10 tychto VZP.

4.8 V pripade otvorenia osobitného rozpmvého @tu pod’a predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania atéb@mhovej platby, vlastné zdroje
Prijimaté’a na realiziciu aktivit Projektu mézu prechddzez tento osobitny rozptovy
Ucet. V takomto pripade je Prijimditgoovinny vlozi' vlastné zdroje Prijimala na
osobitny rozpétovy et a bezodkladne predlézPoskytovatBovi vypis z osobitného
rozpaitoveho @tu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov. Wade, ak viastné
zdroje Prijimatéa neprechadzaju cez osobitny ro#tpey (Ket, Prijimaté je povinny ku
kazdému uhradenému vydavku dotoBloskytovatBovi vypis z iného &u otvoreného
Prijimatdom o Uhrade vlastnych zdrojov Prijimgde

4.9 V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebtlmovej platby moéze Prijimdte
realizova Specifické typy vydavkov aj z inéhocta otvoreného Prijimatem. Tieto
vydavky nesmu hi/hradené z osobitnéh@ta zriadeného na realizaciu inych programov
zahrantnej pomoci (napr. projektov Fin&mého mechanizmu Eurépskeho
hospodarskeho priestoru, NoOrskeho firadho mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohéznétwdu). Prijimaté po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza progksieNFP na Uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych spésobov:

- z osobitného &u prevedie alikvotny podiel Specifického vydaviauiny (Eet otvoreny
Prijimatd’om a nasledne realizuje platbu Dodavawe Projektu. Prijimatéje povinny
bezodkladne predloZiPoskytovatovi vypis z iného &tu otvoreného Prijimafem
potvrdzujuci uUhradu vydavku Dodavébei Projektu a vypis z osobitnéhoctu
potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutejatévej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesae prevedie prostriedky z osobitnéhguina iny @et otvoreny
Prijimatd’om, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifibkyydavkov. Prijimatie
prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vzreiupaas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni lkaohé¢enia predmetného
kalendarneho mesiaca.

Prijimatd’ je povinny bezodkladne pisomne ozn@moskytovatbovi identifikaciu iného
U¢tu otvoreného Prijimatem, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkovzAam

Specifickych typov vydavkov uvedie PoskytovatePrirutke pre Ziadaf@a o NFP, resp.
Priricke pre Prijimatka.

4.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v pnédezajucom odseku vznika
prevodom prislusnejasti NFP z 6tu Prijimatéa na iny det otvoreny Prijimafi&®m,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodomtaypnostriedkov Dodavakevi
Projektu.

5. Wty obce

5.1 Poskytovate zabezpé& poskytnutie NFP Prijimafevi bezhotovostne na nimaany (Eet
(dalej len ,Ceet Prijimat¢a®), ktory je vedeny v EUR. Prijimdterealizuje UGhradu
opravnenych vydavkov ztu Prijimatda, a to prostrednictvom svojho rozpa Cislo
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Gctu Prijimatda (vratane prefislia) a kod banky je uveden&hnku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

5.2 Prijimatd je povinny udrZiava(cet Prijimat&a otvoreny a nesmie ho zrt1&iZz do prijatia
zaverenej platby NFP od Poskytovdiee Tato povinnassa vzahuje aj na ostatné&ty
otvorené Prijimattom poda tohtoclanku VZP.

5.3Ak ma Prijimat& poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zment WPrijimatéa je
moZzna az po pisomnom suhlase banky, ktora UverygaskPisomny suhlas banky diad
predchadzajucej vety musi Prijimatiortit PoskytovatBovi.

5.4V pripade vyuZitia systému refundacie méze Prijgthaealizova Uhradu opravnenych
vydavkov aj z inych &ov otvorenych Prijimat®m pri dodrZzani podmienky existencie
Uctu Prijimaté#a uceného na prijem NFP. Prijiméitge povinny bezodkladne pisomne
oznami’ PoskytovatBovi finantnu identifikaciu takychto &tov.

5.5V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvauhjektu v zrid'ovatd’'skej pésobnosti
Prijimatd’a, Uhrada opravnenych vydavkov Projektu mézerbglizovana aj zdiov tohto
subjektu pri dodrzani podmienky existenci&uiPrijimaté&a uceného na prijem NFP
a realizacie aktivit Projektu prostrednictvom razpo Prijimat& je povinny bezodkladne
pisomne oznamiPoskytovatkovi identifikaciu &tu subjektu poth predchadzajucej vety.
Uhrada opravnenych vydavkov spdsobom ljpotbhto odseku sa pre vsetky ustanovenia
Zmluvy povazuje za rovnocennu, ako keby ju reali®am Prijimaté

5.6V pripade vyuZzitia systému refundacie su vynosyikranté na dte Prijimat&a prijmom
Prijimate’a.

5.7V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfioaania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su &eoé, Prijimatk je povinny otvord si ako w@et
Prijimatd’a osobitny et na Projekt. Prijimafe je povinny vynosy z tohto ¢fu
vysporiadd pod’aclanku 10 tychto VZP.

5.8V pripade otvorenia osobitného rozpmvého @tu poda predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania al&ohovej platby, vliastné zdroje
Prijimatd’a na realizaciu aktivit Projektu méZu prech&dezez tento osobitny rozptmvy
Ucet. V takomto pripade je Prijimditepovinny vilozt' vlastné zdroje Prijimala na
osobitny rozpstovy et a bezodkladne predlgZzPoskytovatBovi vypis z osobitného
rozpaitoveho @tu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov. Wade, ak vlastné
zdroje Prijimatéa neprechadzaju cez osobitny rodpey Ket, Prijimaté je povinny ku
kazdému uhradenému vydavku dotoHoskytovatBovi vypis z iného &tu otvoreného
Prijimatd’om o Uhrade vlastnych zdrojov PrijimEde

5.9V pripade vyuzitia systému predfinancovania aletolmove] platby méze Prijimdie
realizova Specifické typy vydavkov aj z iného¢td otvoreného Prijimafem. Tieto
vydavky nesmu b¥/hradené z osobitnéh@ta zriadeného na realizaciu inych programov
zahranénej pomoci (napr. projektov Fin&mého mechanizmu Eurépskeho hospodéarskeho
priestoru, Norskeho fingného mechanizmu alebo inych projektov financovanyoh
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijiniatpo pripisani zalohovej
platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP Gmaadu Specifickych vydavkov
jednym z nasledovnych spbsobov:

- z osobitného &tu prevedie alikvotny podiel Specifického vydaviaiiny (Eet otvoreny
Prijimatd’om a nésledne realizuje platbu Dodavat Projektu. Prijimatéje povinny
bezodkladne predloZiPoskytovatBovi vypis z iného &tu otvoreného Prijimafem
potvrdzujuci Uhradu vydavku Dodavétei Projektu a vypis z osobitnéhodtu
potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutejatovej platby/predfinancovania;
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- minimélne raz mesae prevedie prostriedky z osobitnéhguina iny @et otvoreny
Prijimatd'om, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifibkyydavkov. Prijimatie
prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vzratupaas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni lkaohéenia predmetného
kalendarneho mesiaca.

Prijimatéd’ je povinny bezodkladne pisomne oznamoskytovatbovi identifikaciu iného
Gctu otvoreného Prijimatem, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkovzAam

Specifickych typov vydavkov uvedie PoskytovatePrirutke pre Ziadaf@a o NFP, resp.
Prirwcke pre Prijimatéa.

5.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v pnédzajucom odseku vznika

prevodom prislusnejasti NFP z 6tu Prijimatéa na iny det otvoreny Prijimafi&®m,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodomtaypnostriedkov Dodavakevi
Projektu.

6. Wty rozpoétovej organizacie VUC, resp. obce

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Poskytovaté zabezp& poskytnutie NFP Prijimafevi bezhotovostne na nim daeny
mimorozpd@tovy et (dalej len ,mimorozpétovy ket*), ktory je vedeny v EUR. Pred
pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijiméte@ovinny previes do rozpdétu svojho
zriad'ovatd’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prestkov na mimorozpdovy
Gcet. Zrial’'ovatd’ nasledne prevedie prostriedky NFP na Prijitt@teuceny et (dalej
len ,Ucet Prijimat&a“), z ktorého Prijimaté realizuje Uhradu opravnenych vydavkov,
a to prostrednictvom svojho rozfto. Cislo mimorozpétového @tu (vratane pretislia)

a kéd banky je uvedenédanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NERIo
U¢tu Prijimatd&a (vratane preadslia) a kéd banky je uveden&hlnku 1. bod 1.2. pism.
b) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatd’ je povinny udrZiavé (et Prijimatéa otvoreny a nesmie ho zrtisaz do
prijatia zaverénej platby NFP od Poskytovdite Tato povinnas sa vZahuje aj na
ostatné Gty otvorené Prijimat®m poda tohto¢lanku VZP.

Ak ma Prijimaté& poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmetia rijimat&a je
moZnda az po pisomnom suhlase banky, ktora GverypaskRisomny suhlas banky pgiad
predchadzajucej vety musi Prijimatiortit’ PoskytovatBovi.

V pripade vyuZitia systému refundacie moze Prijgtha¢alizova Uhradu opravnenych
vydavkov aj z inych &ov otvorenych Prijimat®m pri dodrzani podmienky existencie
U¢tu Prijimatéa. Prijimaté& je povinny bezodkladne pisomne oznéibskytovatBovi
identifikaciu takychto &tov.

V pripade vyuZitia systému refundacie su vynosyikrarté na dte Prijimat&a prijmom
Prijimatd’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfingania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su &eaé, Prijimatk je povinny otvorf si ako @et
Prijimatd’a osobitny Get na Projekt. Prijimafe je povinny vynosy z tohto ¢fu
vysporiad& pod’aclanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpmvého @tu pod’a predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania atéb@mhovej platby, vlastné zdroje
Prijimatd’a na realiziciu aktivit Projektu mézu prechddzez tento osobitny rozptmvy
Gcet. V takomto pripade je Prijimditgoovinny vlozt' vlastné zdroje Prijimafa na
osobitny rozpdtovy (et a predloi PoskytovatBovi vypis z osobitného rozptového
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U¢tu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov. Wade, ak vlastné zdroje
Prijimatda neprechadzaju cez osobitny rogpey et, Prijimaté je povinny ku
kazdému uhradenému vydavku dotboZiypis z iného &u otvoreného Prijimatem
o Uhrade vlastnych zdrojov Prijiméte

6.8 V pripade vyuZzitia systému predfinancovania alebmhovej platby mdze Prijimdte
realizova Specifické typy vydavkov aj z inéhocta otvoreného Prijimatem. Tieto
vydavky nesmu hi/hradené z osobitnéh@ta zriadeného na realizaciu inych programov
zahrantnej pomoci (napr. projektov Fin&amého mechanizmu Eurépskeho
hospodarskeho priestoru, NoOrskeho fiéra#ho mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohéznétwadu). Prijimaté po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza progkyleNFP na Uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych spésobov:

- z osobitného &tu prevedie alikvotny podiel Specifického vydaviaiiny (tet otvoreny
Prijimatd’om a nésledne realizuje platbu Dodavat Projektu. Prijimatéje povinny
bezodkladne predloZiPoskytovatBovi vypis z iného &tu otvoreného Prijimafem
potvrdzujuci Uhradu vydavku Dodavétei Projektu a vypis z osobitnéhodtu
potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutejatévej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesae prevedie prostriedky z osobitnéhguina iny @et otvoreny
Prijimatd'om, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifibkyydavkov. Prijimatie
prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vzratupaas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni lkaohéenia predmetného
kalendarneho mesiaca.

Prijimatd’ je povinny bezodkladne pisomne oznamoskytovatbovi identifikaciu iného
Gc¢tu otvoreného Prijimatem, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkovzAam

Specifickych typov vydavkov uvedie PoskytovatePrirutke pre Ziadaf@a o NFP, resp.
Prirwcke pre Prijimatéa.

6.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v gnédezajucom odseku vznika
prevodom prislusneajasti NFP z ttu Prijimatéa na iny det otvoreny Prijimati@®m,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodomtaypnostriedkov Dodavakevi
Projektu.

7. Wty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1 a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepozadujgrispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zria d’ovatd’a:

Poskytovaté zabezpé& poskytnutie NFP Prijimalevi bezhotovostne na nim aany
ucet (alej len ,&et Prijimat&a“) vedeny v EUR. Prijimate realizuje uhradu
opravnenych vydavkov ztu Prijimatéa, a to prostrednictvom svojho rozpa Cislo
Uctu Prijimatéa (vratane pretislia) a kod banky je uveden&lnku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia pozaduje fispevok na realizaciu aktivit
Projektu od zriad’ovatd’a:

Poskytovaté zabezp& poskytnutie NFP Prijimafevi bezhotovostne na nim daeny
mimorozpd@tovy et (dalej len ,mimorozpétovy ket*), ktory je vedeny v EUR. Pred
pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijiméit@ovinny previes do rozpdtu svojho
zriad'ovatd’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prestkov na mimorozpdovy
Gcet. Zrial’'ovatd’ nasledne prevedie prostriedky NFP na Prijitfr@teueny et (d’alej
len ,Ucet Prijimat&a“), z ktorého Prijimate realizuje Uhradu opravnenych vydavkov,
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a to prostrednictvom svojho rozfto. Cislo mimorozpétového @tu (vratane pretislia)
a kéd banky je uvedenédéanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NERIo
U¢tu Prijimatd&a (vratane preadslia) a kéd banky je uveden&hlnku 1. bod 1.2. pism.
b) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatd’ je povinny udrZiav& (et Prijimatéa otvoreny a nesmie ho zrtisaz do
prijatia zaverénej platby NFP od Poskytovdite Tato povinnas sa vZahuje aj na
ostatné tty otvorené Prijimat®om poda tohto¢lanku VZP.

Ak ma Prijimaté& poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmetia rijimat&a je
moZnda az po pisomnom suhlase banky, ktora GverypaskRisomny suhlas banky pgiad
predchadzajucej vety musi Prijimatiorit’ PoskytovatBovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie méze Prijghatalizova Uhradu opravnenych
vydavkov aj z inych &ov otvorenych Prijimatem pri dodrzani podmienky existencie
Gctu Prijimaté&a. Prijimaté je povinny bezodkladne pisomne oznéimbskytovatBovi
identifikaciu takychto &tov.

V pripade vyuzitia systéemu refundacie su vynosyikranté na dte Prijimat&a Prijmom
Prijimatd’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfioaania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su &eoé, Prijimate je povinny otvord si ako @et
Prijimatda osobitny Get na Projekt. Prijimafeje povinny vynosy z tohto ¢fu
vysporiad& pod’a¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitnéha@tu poda predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platlastné zdroje Prijimata na
realizaciu aktivit Projektu m6zu prechadzaez tento osobitnydét. V takomto pripade

je Prijimat& povinny vlozt’ vlastné zdroje Prijimafa na osobitny ¢et a predloii
PoskytovatBovi vypis z osobitného aiu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje PrijimBdaeneprechadzaju cez osobitn§et) Prijimaté je
povinny ku kazdému uhradenému vydavku dalo¥ypis z iného &u otvoreného
Prijimatd’om o Uhrade vlastnych zdrojov Prijimgde

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebmtmovej platby mdze Prijimdte
realizova Specifické typy vydavkov aj z inéhocta otvoreného Prijimatem. Tieto
vydavky nesmu byhradené z osobitnéh@ta zriadeného na realizaciu inych programov
zahranénej pomoci (napr. projektov Fin&mého mechanizmu Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru, Norskeho fitre@ho mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohéznétwadu). Prijimaté po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza progkyeNFP na Uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych spésobov:

- z osobitného &tu prevedie alikvotny podiel Specifického vydaviaiiny (Eet otvoreny
Prijimatd’om a nésledne realizuje platbu Dodavat Projektu. Prijimatéje povinny
bezodkladne predloZiPoskytovatbovi vypis z iného &tu otvoreného Prijimafem
potvrdzujuci Uhradu vydavku Dodavétei Projektu a vypis z osobitnéhodétu
potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutejateovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesae prevedie prostriedky z osobitnéhguina iny @et otvoreny
Prijimatd'om, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifibkyydavkov. Prijimatie
prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vzratupaas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni lkaohéenia predmetného
kalendarneho mesiaca.
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Prijimatd’ je povinny bezodkladne pisomne ozn@moskytovatbovi identifikaciu iného
Uctu otvoreného Prijimatem, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkovzAam

Specifickych typov vydavkov uvedie PoskytovatePrirutke pre Ziadaf@a o NFP, resp.
Prirucke pre Prijimatka.

7.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v gnéddzajucom odseku vznika
prevodom prislusnejasti NFP z 6tu Prijimatéa na iny det otvoreny Prijimafi&®m,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodomtaypnostriedkov Dodavakevi
Projektu.

ety subjektov zo stikromného sektora vratane mimovladych organizacii

8.1 Poskytovate zabezp& poskytnutie NFP Prijimalevi bezhotovostne na Prijimditem
stanoveny et (dalej len (et Prijimat&a“) vedeny v EUR.Cislo tu (vratane
prectislia) a kod banky je uvedenéchanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti
NFP.

8.2 Prijimatd je povinny udrziava U¢et Prijimat&a otvoreny a nesmie ho zrtis&az do
prijatia zaverénej platoy NFP od Poskytovdte Tato povinnds sa vZahuje aj na
ostatné tty otvorené Prijimate®m poda tohto¢lanku VZP.

8.3 Ak ma Prijimat& poskytnuty Uver na financovanie Projektu, zmeéia ®Prijimatéa je
mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora Gvelypaskisomny suhlas banky giad
predchadzajucej vety musi Prijimatiorit’ PoskytovatBovi.

8.4 V pripade vyuZitia systému refundacie méze Prijghatalizova Uhradu opravnenych
vydavkov aj z inych &ov otvorenych Prijimatem pri dodrzani podmienky existencie
G¢tu Prijimat&a uceny na prijem NFP. Prijimdtge povinny bezodkladne pisomne
oznami’ PoskytovatBovi identifikaciu takychto &tov.

8.5 V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosyikranté na dte Prijimatéa Prijmom
Prijimatd’a.

8.6 V pripade, ak je NFP poskytnuty systtmom predfiogania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su &eoé, Prijimate je povinny otvord si ako @et
Prijimatda osobitny Get na Projekt. Prijimafeje povinny vynosy z tohto ¢fu
vysporiad& pod’a¢lanku 10 tychto VZP.

8.7 V pripade otvorenia osobitnéhata pod’a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platlastné zdroje Prijimata na
realizaciu aktivit Projektu m6zu prechadzaez tento osobitnydét. V takomto pripade
je Prijimat& povinny vlozi’ vlastné zdroje Prijimafa na osobitny et a bezodkladne
predlozt’ PoskytovatBovi vypis z osobitnéhodiu ako potvrdenie o prevode vlastnych
zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimfateneprechadzaju cez osobitnyet)
Prijimatd je povinny ku kazdému uhradenému vydavku ddlo#ipis z iného &tu
otvoreného Prijimatem o Uhrade vlastnych zdrojov Prijiméde

8.8 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebtlmvej platby mbze Prijimdtie
realizova Specifické typy vydavkov aj z inéhocta otvoreného Prijimatem. Tieto
vydavky nesmu byhradené z osobitnéh@ta zriadeného na realizaciu inych programov
zahranénej pomoci (napr. projektov Fin&mého mechanizmu Eurépskeho
hospodarskeho priestoru, Norskeho fitre@ho mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohéznétwadu). Prijimaté po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza progkyeNFP na Uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych spésobov:
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- z osobitného &u prevedie alikvotny podiel Specifického vydaviauiny (Eet otvoreny
Prijimatd’om a nasledne realizuje platbu Dodavaw Projektu. Prijimatéje povinny
bezodkladne predloZiPoskytovatovi vypis z iného &tu otvoreného Prijimafem
potvrdzujuci uUhradu vydavku Dodavébei Projektu a vypis z osobitnéhoctu
potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutejatéovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesae prevedie prostriedky z osobitnéhguina iny @et otvoreny
Prijimatd’om, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifibkyydavkov. Prijimatiée
prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vzreiupaas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni lkaohé¢enia predmetného
kalendarneho mesiaca.

Prijimatéd’ je povinny bezodkladne pisomne oznamoskytovatbovi identifikaciu iného
Gctu otvoreného Prijimatem, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkovzAam

Specifickych typov vydavkov uvedie PoskytovatePrirutke pre Ziadaf@a o NFP, resp.
Prirwcke pre Prijimatéa.

8.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v pnédzajucom odseku vznika
prevodom prisluSnejasti NFP z @tu Prijimatda na iny det otvoreny Prijimat&®m,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodomtaypnostriedkov Dodavakevi
Projektu.

Clanok 16  PLATBY

Platby pri vSetkych Prijimateloch okrem Statnych rozp&tovych organizéacii - ERDF a
KF

1. Ak ide wyluéne o systém predfinancovania

1.1 Systéemom predfinancovania sa NFP, resp. {el# (dalej aj ,platba”) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijif@ate predloZzenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavadtev Projektu.

1.2 Poskytovaie zabezp& poskytnutie platby vykne na zéklade Ziadosti o platbu,
predloZzenej Prijimatem v EUR na formulari, ktory Poskytovéite poskytne
Prijimatéovi. Ziados o platbu musi kv stlade s rozgtom Projektu a Prijimateju
vyhotovuje v dvoch originaloch, gom jeden original zostava u PrijimBaea druhy
original Prijimaté predklada Poskytovdtevi. Prijimaté v ramci formulara Ziadosti o
platbu uvedigerpanie rozp&tu projektu potla skupiny vydavkov uvedenej v priloke
2 tejto Zmluvy.

1.3 Spolu so Ziaddsu o platbu predklada Prijimditeaj neuhradené &ovné doklady
Dodavatéov Projektu. Wtovné doklady Dodavatev Projektu predklada Prijimdte
Poskytovatkovi v lehote splatnosti zavazku aroDodavatéovi Projektu minimalne v jednom
originaly, avSak Poskytovdtesi méze vyZiadavyssi péet rovnopisov origindlov. Jeden origindl
uctovnych dokladov od Dodavde Projektu si ponechava PrijimhateV pripade, ak stag’ou
vydavkov Prijimatéa su aj hotovostné Uhrady, tieto vydavky zahrnie Ziadosti o platbu
a predlozi rovnopisy originalov, alebo kopie prsiuch @tovnych dokladov overené gatkou
a podpisom Statutdrneho organu Prijifiate ktoré potvrdzuji hotovostnd Uhradu (napr.
pokladnény blok).

1.4 Prijimaté je povinny uhradi Dodavatéom Projektu dtovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni eighigania prislusnej platby na&et Prijimatéa.
V pripade projektov, ktoré obsahuju aj vydavky méepené na financovanie nad ramec fitrag)
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medzery, je tieto Prijimafe povinny uhrddz& Dodavatéom Projektu pomerne z kazdého
uctovného dokladu pd@ pomeru stanovenéhailanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

1.5 Po poskytnuti kazdej platby systémom predfiogania je Prijimaté povinny celu jej
vySku z@&tovar, a to do 21 dni od pripisania tychto prostriedkawtet Prijimatéa. Prijimaté je
nasledne povinny predlazPoskytovattovi Ziados’ o platbu (zdétovanie predfinancovania) spolu
S vypisom z &tu (original alebo koépiu overenu@atkou a podpisom Statutarneho organu
prijimatd’a) potvrdzujicom prijem NFP ako aj vypis &u (origindl alebo kopiu
overenu pé&atkou a podpisom Statutarneho organu prijifegteotvrdzujici skuténé uhradenie
Uctovnych dokladov Dodavatevi Projektu. Vramci Ziadosti o platou @bvanie
predfinancovania) Prijimatauvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hoto¢osgtirady, ktoré
boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, @im nie je povinny opéatovne predkladge isté originaly
rovnopisov, resp. overené koépie prislusny&tovnych dokladov potvrdzujice hotovostna ahradu.

1.6 Poskytovafepo uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenyatavkov na Projekt
systémom predfinancovania, zabeadpe poskytnutie zostévajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov systémom refoieddna zaklade zaveneej Ziadosti
o platbu a predlozenic¢tovnych dokladov, preukazujacich PrijimEten skut@éne vynalozené
opravnené vydavky. Prijimdige povinny zostavajucich minimalne 5% z celkovygravnenych
vydavkov na projekt uhraglinajskor z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel stiiedkov EU
a Statneho rozgtu SR utenych na spolufinancovanie. AZ po preukazani tgpi@dy a uko&eni
realizacie aktivit Projektu je prijimdteopravneny poZiadaPoskytovatta o zaverénu platbu
zostatku z NFP. Prijimatepredklada Poskytovdievi zaverént Ziadog o platbu spolu s
Gctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankovéhgiui(original alebo képiu overenu fatkou
a podpisom Statutarneho organu Prijiia)e

1.7 Prijimat&ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platbg v pripade, ak poda
UplnG a spravnu Ziadéso platbu, a to az v momente schvélenia Ziadosplatbu zo strany
PoskytovatBa. Pri zavergnej Ziadosti o platbu vznikne Prijimditesi narok na vyplatenie
prislusnej platby v pripade podania Gplnej a spavfiadosti o platbu, ato az v momente
schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikgm organom. Narok Prijimata na vyplatenie
platby vznika len v rozsahu, v akom PoskytoVaitzhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

1.8 Prijimaté je povinny vo v3etkych predkladanych Ziadostiachlatbu uvadzé vyluéne
vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenydtémku 14 VZP. Prijimatezodpoveda za
pravos, spravnog a kompletnos Gidajov uvedenych v Ziadosti o platbu. V pripadena zaklade
nepravych alebo nespravnych tdajov uvedenych vo&tad platbu déjde k vyplateniu platby,
podjde o poruSenie fingnej discipliny v zmysle § 31 zakora 523/2004 Z. z. o rozgtovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneniktomgch zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

1.9 Poskytovate je povinny vykoné kontrolu projektu poth 8§ 24b a nasl. zakona
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanejndde ES v zneni neskorSich
predpisov¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 &lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zada administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administragivkontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej forméalnej avecnej spradtncZiadosti o platbu. V ramci
kontroly formalnej spravnosti je Poskytoviaggovinny over’ pravdivos, kompletnos
a spravnod vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenianfalnych nedostatkov
vyzve Poskytovate Prijimatda, aby do 14 dni Ziadtso platbu doplnil. V pripade
zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnemiadovanych Gdajov v stanovenej
lehote, PoskytovateZiados’ o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytdvaizhodne
potas vykonu administrativnej kontroly vykahakontrolu na mieste, lehoty na
administrativnu kontrolu zZiadosti o platbu su poaasné.
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1.10 Vramci kontroly vecnej spravnosti je Poskwia povinny overové realnos,
opravnenod spravnos, aktualnog a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovate je taktiez povinny ovefj & poZadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladocti #&to suma zarove
zodpoveda rozpiu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnoatbseruje spravnés
Gdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracachzvahw k mnozstvu alebo objemu
a jednotkovej cene, &ét jednotlivych poloziek uvedenych na predlozea&jdre alebo
inom relevantnom ¢gtovnom doklade. Overuje sa aj sulad s pravnymi psedi SR a
EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prdisireovno$ prilezitosti, publicita,
atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovakentrolu na mieste pdd ¢lanku 12 VZP.

1.11 Ak Prijimat&ovi vznikol narok na vyplatenie platby, PoskytovVatzabezpéi
vyplatenie NFP, resp. jeh®asti na det Prijimatéa v lehote utenej v Systéme fing&ného
riadenia pre SF a KF, ktor4 sa¢fila odo da, kedy bola Poskytovdievi dorwena Ziadot
o platbu spolu s poZzadovanymi dokumentmi, resp. didg kedy boli Poskytovatevi doruiené
dopliujuce podklady do Ziadosti o platbu facbds. 9 tohtélanku..

1.12 Dai pripisania platby nacét Prijimatéa sa povazuje za tigerpania NFP, resp. jeho
Casti. Za de z(tovania predfinancovania sa povazuj& daslania Ziadosti o platbu &dvanie
predfinancovania) Poskytovéitei.

1.13 Prijimaté je povinny realizovd opravnené vydavky Dodavditen Projektu
vyluéne v EUR.

1.14 Poskytovateje opravneny zvygialebo znizi vySku Ziadosti o platbu z technickych
doévodov na strane Poskytovidemaximalne do vysky 1 EUR v rdmci jednej Ziadasplatbu.
Ustanovenig€lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti N{¥Rto nie je dotknuté.

2. Ak ide o kombinovany systém predfinancovania agfundacie

2.1 Poskytovaté zabezp& poskytnutie NFP, resp. jeh@asti @alej aj ,platba®)
kombinovanym systémom predfinancovania a systémefomdéacie. V ramci systému
predfinancovania sa poskytuju platby na opravnegdavky Projektu na zaklade
Prijimatd’om predloZzenych a neuhradenyatio¥nych dokladov Dodavatev Projektu.
V ramci systému refundacie sa poskytuju platby A&larde skuténe vynaloZenych
vydavkov zo strany Prijimalta. V ramci systému refundacie Prijimiatéradi vydavky
Dodavatéovi Projektu najskér z vlastnych zdrojov.

2.2 Poskytovate zabezp& poskytnutie platby vyltne na zéaklade Ziadosti o platbu
predloZzenej Prijimatem v EUR na formulari, ktory Poskytovéte poskytne
Prijimatéovi. Ziados o platbu musi kv stlade s rozgtom Projektu a Prijimateju
vyhotovuje v dvoch originaloch, gom jeden original zostava u PrijimBaea druhy
original Prijimaté predklada Poskytovdtevi. Prijimaté v ramci formulara Ziadosti o
platbu uvedigerpanie rozp&tu projektu potla skupiny vydavkov uvedenej v priloke
2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3 Systémom predfinancovania sa postupuje maximalneladiahnutia 95 % celkovych
opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Zigidaso platbu predklada Prijimétej
neuhradené diovné doklady Dodavatev Projektu. Wtovné doklady Dodavakev
Projektu predklada Prijimdtev lehote splatnosti zavazku stoDodavat&ovi Projektu
minimalne v jednom originaly, avSak PoskytoVatsi méze vyziada vysSi paet
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rovnopisov origindlov. Jeden origindttavnych dokladov od Dodavd® Projektu si
ponechava Prijimale V pripade, ak siag’ou vydavkov Prijimatéa su aj hotovostné
Uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbrédmci systému refundécie. V takom
pripade predloZi Prijimatespolu so Ziada®u o platbu rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych diovnych dokladov overené giatkou a podpisom Statutéarneho
organu Prijimatka, ktoré potvrdzuju hotovostnu thradu (napr. pakié&dy blok).

Prijimatd’ je povinny uhradi Dodavatéom Projektu dtovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni atpigania prislusnej platby nacet
Prijimatda. V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavkgopravnené na
financovanie nad ramec finémej medzery, je tieto Prijimdtepovinny uhradza
Dodavatéom Projektu pomerne z kazdéhoc¢tavného dokladu pdad pomeru
stanoveného ¥lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancavn Prijimat& povinny cell jej
vySku z@&toval, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkav (Eet Prijimaté&a.
Prijimaté je nasledne povinny predigZPoskytovattovi Ziados' o platbu (zdtovanie
predfinancovania) spolu s vypisom &uil (original alebo kopiu overenu atkou a
podpisom Statutarneho organu prijinfade potvrdzujicom prijem NFP ako aj vypis
z &tu (original alebo kopiu overenu@atkou a podpisom Statutarneho organu
prijimatd’a) potvrdzujuci skuttné uhradenie diovnych dokladov Dodavatevi
Projektu.

V pripade, ak posledna platba systémom predfinaria\bola Prijimat&@vi poskytnuta
do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenychawbv na Projekt, zvySnych
minimalne 5 % bude Prijimdtevi poskytnutych systémom refundéacie.

Refundécia

2.7

2.8

V ramci systému refundéacie predklada Prijifiaspolu so Ziada®u o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu fakt pripadne dokladu rovnocennej
dokaznej hodnoty a vypis z bankovéhtiui(original alebo kdpiu overena gatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijinfa)e potvrdzujuci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. PoskytoVgeeopravneny vyziadaod Prijimatéa aj
vySSi pa@et prislusnych dokladov. Jeden rovnopis originaktdry, pripadne dokladu
rovnocennej dékaznej hodnoty, si ponechava Priginat pripade predloZzenia kopie
Uctovnych dokladov, musi Isykopia overend @gatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatd’a.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky méepené na financovanie nad rdmec
financnej medzery, je tieto Prijimdigovinny uhradzaDodavatéom Projektu pomerne
z kazdého ¢&ovného dokladu pd@d pomeru stanoveného ¢kanku 3  zmluvy

0 poskytnuti NFP.

Spol@né ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.9

Prijimatd’ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej plathbysystéme predfinancovania
iba v pripade, ak poda UpInu a spravnu Ziddmglatbu, a to aZz v momente schvélenia
Ziadosti o platbu zo strany PoskytovitePri Ziadosti o platbu systémom refundécie
vznikne Prijimatéovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripadedliozZenia Uplnej

a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvdleiihrnnej Ziadosti o platbu
Certifikacnym organom. Narok Prijimdia na vyplatenie prisluSnej platby vznika len
v rozsahu, v akom Poskytovét®zhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.
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2.10 Prijimate’ je povinny vo v3etkych predkladanych Ziadostiaghlatbu uvadzavyluéne
vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenymiamku 14 VZP. Prijimate
zodpovedé za pravs spravnos a kompletnog tidajov uvedenych v Ziadosti o platbu.
V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nesprévagejov uvedenych v Ziadosti
o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o poruédmartnej discipliny v zmysle § 31
zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozgtovych pravidlach verejnej spravy aozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiellpisov.

2.11 Poskytovate je povinny vykon& kontrolu projektu poth 8§ 24b anasl. zadkona
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanejndde ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 &lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zaa administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administragivkontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej forméalnej a vecnej spra&inoV ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovdtepovinny oven’ pravdivos, kompletnog a spravnad
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia niéinych nedostatkov vyzve
Poskytovate Prijimatda, aby do 14 dni Ziadoso platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadofiaggiajov v stanovenej lehote,
Poskytovaté Ziados® o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytdvaiehodne peas
vykonu administrativnej kontroly vykotikontrolu na mieste, lehoty na administrativnu
kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

2.12 Vramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatpovinny overova realnos,
opravnenod spravnos, aktualnos a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovate je taktiez povinny ovefj & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladocki #to suma zarowve
zodpoveda rozpiu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnoatbseruje spravnés
Gdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracachzvahw k mnoZzstvu alebo objemu
a jednotkovej cene, &ét jednotlivych poloziek uvedenych na predlozea&jdre alebo
inom relevantnom ¢&tovnom doklade. Overuje sa aj sulad s pravnymi pisedi SR a
EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prdistreovnos prilezitosti, publicita,
atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovakentrolu na mieste pdd ¢lanku 12 VZP.

2.13 Ak Prijimate’ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatabezpé&i vyplatenie
NFP, resp. jehdasti na det Prijimat&a v lehote urenej v Systéme fin&gného riadenia
pre SF a KF, ktord sa pita odo da, kedy bola Poskytovdiavi dorusena Ziados
o platbu spolu s poZzadovanymi dokumentmi, resp. didg kedy boli Poskytovatevi
dorusené dopiujice podklady do Ziadosti o platbu gacbds. 2.11 tohtdlanku.

2.14 Den pripisania platby nacét Prijimatéa sa povazuje za tigerpania NFP, resp. jeho
Casti. Za de& z&tovania predfinancovania sa povazujer aaslania Ziadosti o platbu
(z&tovanie predfinancovania) Poskytoviatei.

2.15V pripade, Ze Prijimafeuhradza vydavky spojené s Projektom v inej mere BUWR,
prislusné Gtovné doklady vystavené Dodavéden Projektu v cudzej menesu
Poskytovatéom preplacané v EUR. Prijimédteahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepa@itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodiigd@ych prostriedkov v cudzej
mene z Gtu zriadeného Prijimatem v EUR na tet Dodavatka Projektu zriadeného v
cudzej mene) alebo kurzom Eurdépskej centralnej Ya(ki prevode pgaznych
prostriedkov v cudzej mene zta zriadeného Prijimatem v cudzej mene nacét
Dodavatéa Projektu zriadeného v cudzej mene) plathymivatipisania prostriedkov z
Gctu zriadeného Prijimatem. Pripadné kurzové rozdiely znaSa Prijiiatericom
actovny rozdiel v @tovnictve PrijimatBa medzi sumou v dezalEtovania zavazku i
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Dodavatéovi Projektu a sumou v deuhrady zavazku Dodavdtesi Projektu je
povazovany za opravneny vydavok.

6 Poskytovat® je opravneny zvysialebo znizi vysku Ziadosti o platbu z technickych
doévodov na strane PoskytovBdemaximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej Ziadosti
platbu. Ustanoveniglanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti Nf#Rto nie je
dotknuté

pri vSetkych prijimateloch okrem Statnych rozp@tovych organizacii — ESF
ide vyluéne o systém zalohovych platieb

3.1

3.2

3.3

Poskytovate zabezp& poskytnutie NFP, resp. jehiasti alej aj ,platba“) systémom
zélohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbiskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti
o platbu (zdétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu predid Prijimatév EUR na
formulari, ktory Poskytovate poskytne Prijimat®vi. Ziados o platbu musi b
v sulade s rozgwom Projektu a Prijimateju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, foim
jeden rovnopis zostava u Prijimedea druhy Prijimatepredklada Poskytovdievi.

Prijimate’ predklada spolu s prvou Ziadosi o platbu aj vyhlasenie odadi realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumuwata realizacie aktivit Projektu.

Prijimatd po z&ati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytekavi Ziados
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne dysSky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektprastriedkov zodpovedajicich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoSR na spolufinancovanie.

VySka maximalnej zalohovej platby sa odwiganasledovného:
a) Prvy roény rozpocet Projektu je znamy

- v pripade, ak planovandztta realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12 auesi,
vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 @aenenych vydavkov
z rozpa&tu Projektu zodpovedajucich podielu EU a Statneloap@tu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovanéiztta realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiac
a projekt za&ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vysSka pa&leh platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkozpdtu prvého roka
Projektu zodpovedajucich podielu EU a Statnehoa®&tzpSR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovanéiztta realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiac
arealizacia aktivit Projektu &ma v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa ¥@ona zaklade nasledujuceho

vzorca:

prvy recny mg(s)ic:(tov nasledujuci rény

maximalna 05 rozpaset Projektu realizacie rozpaiet Projektu z
vySka = '™~ [ zprostriedkov + (12- aktivit X1/n X prostriedkov

poskytnutej X zodpovedajlcich Projektu zodpovedajlcich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR

platby _ha . kalendarnom _ha .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie

n — p@&et mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledofi roku

b) Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy, alebo Bmi nizky
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- celkova suma NFP/get mesiacov realizacie Projektu pripadajuca ngpmesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovd suma NFP / celkovydeb mesiacov realizacie A2

3.4 Prijimatd je povinny poskytnutd zalohovu platbu priebeznétaava na formulari

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Ziadosti o platbu (zftovanie zalohovej platby), ktory doda PoskytoVatericom
najneskoér do 6 mesiacov od pripisania prostriedié@ohovej platby nadet Prijimatéa,

je Prijimaté povinny z@&tova® minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby.
V pripade nezEtovania tejto sumy alebo jé€psti, je Prijimaté povinny najneskér do
siedmych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov tr&iskytovatBovi sumu
nezwtovaného rozdielu. V takom pripade sa o iastku zarove znizuje vyska NFP,
ktory m& Poskytovateposkytnd Prijimaté’ovi.

Prijimatd’ je povinny vramci z&tovania zalohovej platby péid predchadzajuceho
odseku tohtaslanku VZP uvies vysku ¢erpania poskytnutého NFP, a to padkupin
vydavkov uvedenych v Priloke 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziada®u o platbu (zétovanie zéalohovej platby) je Prijimdtepovinny
predlozt’ aj (tovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalabo kopiu faktary,
pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodndiglsi rovnopis originalu diovného
dokladu si ponechava Prijim#iteV pripade predloZenia kopiec¢tdvného dokladu
Prijimatdom, tato je overena piatkou a podpisom Statutarneho organu Prijifiaate
Prijimatd’ rovnako predklada vypis z bankoveheétul (original alebo képiu overenu
petiatkou a podpisom Statutarneho organu Prijittggt@otvrdzujici prijem prostriedkov
NFP a vypis z &u potvrdzujuci skuténé uhradenie diovnych dokladov Dodavatevi
Projektu.

V pripade, ak Poskytovdt®@znami PrijimatBovi nespravne ziiovanie zalohovej platby
alebo jejcasti, je Prijimatk povinny vrat’ poskytnutd zalohovu platbu alebo §ag’ vo
vySke utenej Poskytovatem na det poda bodu 1.2 Zmluvy najneskor do 14 dni odo
dina dorienia tohto oznamenia Prijimétei. O tejto skutoénosti Prijimat& bezodkladne
informuje Poskytovat@a. V pripade, Ze Prijimdtezalohovl platbu alebo jejag’ na
zaklade tohto ozndmenia PoskytoVatgiadne a&as nevrati, Poskytovdtepostupuje
rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP ajeho ¢asti vzniknutej poth ¢lanku

10 ods. 1 pism. i) VZP. Tento odsek sa nepoudiéde zarovie 0 porusenie finame;j
discipliny poda 8§ 31 ods. 1 pism. a) zakan&23/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektoryclozék v plathom zneni.

Prijimatd’ je opravneny poziadao d’alSiu zalohovu platbu najskér &sne s podanim
Ziadosti o platbu (zttovanie zéalohovej platby). Poskytovhteabezp& poskytnutie
platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutidolzévej platby) az po schvéleni
predlozenej Ziadosti o platbu @avanie zalohovej platby) Certifikaym organom.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bokkypnuta v maximalnej moznej
vySke, Poskytovatembze poskytntldalSiu zalohovu platbu Prijimdievi az vtedy, ak

si&et Certifikatnym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu038)(a stasne

vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50v%mci OP Vzdelavanie z
relevantnegasti rozpdtu projektu.

3.10V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba ngbmd&ytnutd v maximalnej moznej

vyske, Prijimate moze poziadao d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vySku tvoricefi sumy
NFP schvalenej Certifikemym organom a sumy rovnajlcej sa rozdielu maxinmaipéky
zélohove] platby a predchadzajucej poskytnutej lealej platby. Séet tychto
prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovajlpl nesmie presiahtilb0 % v rdmci
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OP Vzdelavanie z relevantn&sti rozpétu projektu. Po doplneni zalohovej platby na
maximalnu hranicu méze Poskytoviaposkytnd d’alSiu zalohovu platbu Prijimdtevi za
podmienok stanovenych v predchadzajucom odseku.

3.11 V pripade, ak nebude Prijiméteri poskytnutad’alSia zalohova platba, Prijimétge
povinny nezidtovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vr&oskytovatkovi, a to
na formulari ,Oznamenie o vysporiadani fidagich vz'ahov*, ktory Prijimatovi doda
na jeho poziadanie Poskytovite

3.12 Na kazdudalSiu zalohova platbu sa odseky 3.3 — 3.11 totiémku VZP pouZziju
primerane.

3.13 Zalohové platby sa tymto spésobom poskytuju az donemtu dosiahnutia maximalne
95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projektsimkou pripadov, k& bola suma
opravnenych vydavkov Projektu zniZzen& zo strankyrosatd’a.

3.14 Poskytovate po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnemyptiavkov na
Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijafmti zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt sysi@ refundacie na zaklade
zaveregnej Ziadosti o platbu a predlozeniétdvnych dokladov, preukazujlcich
Prijimat¢om skut@éne vynaloZzené opravnené vydavky. Prijiniatge povinny
zostavajucich minimalne 5 % z celkovych opravnenygtiavkov na Projekt, a to aj za
podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoSR utenych na spolufinancovanie, uhréadi
najskér z vlastnych zdrojov. AZ po preukazani tejtrady a uko¥eni Projektu je
Prijimatd opravneny poziadao zaverénu platbu zostatku NFP. V takom pripade
Prijimaté predklada Poskytovatevi zaverénd Ziadog o platbu spolu sdiovnymi
dokladmi vratane vypisu z bankoveéhétul (original alebo koépiu overenu gatkou
a podpisom Statutarneho organu prijiniajeiadiacemu organu.

3.15 V pripade, ak Prijimate pri realizacii aktivit Projektu nedosiahne 95 %kogych
opravnenych vydavkov, Projekt mdZethykorteny aj Ziadogou o platbu (zétovanie
zalohovej platby). O tejto skuinosti je prijimaté povinny bezodkladne informova
Poskytovatéa.

3.16 Prijimaté’ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovgtdtieb iba v pripade, ak
poda UplnG a spravnu Ziado® platbu (poskytnutie zalohovej platby aftavanie
zélohovej platby), a to aZz v momente schvélenial@é o platbu Poskytovdiem. Pri
zaverénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimditesi narok na vyplatenie prislusnej platby
v pripade predloZenia Uplnej a spravnej Ziadostilatbu a v momente schvélenia
sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaym organom. Narok prijimata na vyplatenie
prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom Rtskatd’ rozhodne o opravnenosti
vydavkov Projektu.

3.17 Prijimaté’ je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiaghiatbu uvadzévyluéne
vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedeny@amku 14 VZP. Prijimate
zodpovedéa za pravisspravnot a kompletnos idajov uvedenych v Ziadosti o platbu.
V pripade, 7e na zéklade nepravych alebo nesprévigajov uvedenych v Ziadosti
o platbu déjde k vyplateniu platby, pojde o poruédmartnej discipliny v zmysle § 31
zékonat. 523/2004 Z.z. o roz@tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a dagln
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

3.18 Poskytovaté je povinny vykon& kontrolu projektu poth 8 24b a néasl. zakona
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanejnddy ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 &lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zaa administrativhu kontrolu a
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v pripade potreby kontrolu na mieste. Administradivkontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spratnoV ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovdtepovinny oven’ pravdivos, kompletnog a spravnas
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia nidnych nedostatkov vyzve
Poskytovate Prijimatda, aby do 14 dni Ziadoso platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadofiadgiajov v stanovenej lehote,
Poskytovaté Ziados® o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytdvaiehodne peas
vykonu administrativnej kontroly vykotikontrolu na mieste, lehoty na administrativnu
kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

3.19 Vramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatpovinny overové redlnos,
opravnenod spravnos, aktualnogs a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovate je taktiez povinny ovefj & poZadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladocti #&to suma zarove
zodpoveda rozpiu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnoatbseruje spravnés
Gdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracachzvahw k mnozstvu alebo objemu
a jednotkovej cene, &ét jednotlivych poloziek uvedenych na predlozea&jdre alebo
inom relevantnom ¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad s pravnymi psedi SR a
EU (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prdistreovnos prilezitosti, publicita
atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovakentrolu na mieste pdd clanku 12 VZP.

3.20 Ak Prijimatd’ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovateabezpsi
poskytnutie NFP, resp. jehoasti na det Prijimatéa v lehote uiene] v Systéme
financného riadenia pre SF a KF, ktora s&ifdni odo da, kedy bola Poskytovdievi
dorusena Ziados o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,. redp. dia, kedy boli
Poskytovatiovi doruwtené dopiujice podklady do Ziadosti o platbu gadods. 3.18
tohto¢lanku.

3.21 Den pripisania platby nacét Prijimatéa sa povaZzuje za tl€erpania NFP, resp. jeho
casti.

3.22 Prijimatd’ je povinny realizové opravnené vydavky Dodavditen Projektu vyldne
v EUR.

3.23 Poskytovat® je opravneny zvygialebo zniii vysku Ziadosti o platbu z technickych
doévodov na strane PoskytovBdemaximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej Ziadosti
platbu. Ustanoveni&ldnku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti N§#Rto nie je
dotknuté.

Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb @fundéacie

4.1 Poskytovate zabezpé&i poskytovanie NFP, resp. jehoasti @alej aj ,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refuisd&tramci systému zalohovych
platieb sa poskytuji platby na opravnené vydaviojekiu na zaklade Ziadosti o platbu
(poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o plafgtovania zalohovej platby). V ramci
systému refundacie poskytuje PoskytoVate NFP
na zaklade skutme vynaloZenych vydavkov zo strany PrijinfateV takom pripade
Prijimatd’ uhradi vydavky Dodavatevi Projektu najskér z vlastnych zdrojov.

4.2 Ziadosti o platbu predklada Prijim#ite EUR na formulari, ktory Poskytovadtposkytne
Prijimatéovi. Ziados o platbu musi kv stlade s rozgtom Projektu a Prijimateju
vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pom jeden rovnopis zostava u Prijimiaea druhy
Prijimatd predklada Poskytovdievi.
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4.3 Prijimate’ predklada spolu s prvou Ziados o platbu aj vyhlasenie odadi realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumuwata realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatd po zaati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytek@vi Ziados’
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximélne dySky 50 % opravnenych
vydavkov Z prvych
12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov nwépajlcich podielu prostriedkov
EU a statneho rozptu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od edsi/ného:
a) Prvy roény rozpocet Projektu je znamy

- v pripade, ak planovandztta realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12 auesi,
vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 ¢waenenych vydavkov
z rozp@&tu Projektu zodpovedajucich podielu EU a Statnelbap@tu SR na
spolufinancovanie;

- vpripade, ak planovanéaiztta realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiac
a projekt zaina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka p&eh platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkogpdtu prvého roka
Projektu zodpovedajucich podielu EU a StatnehoaézpSR na spolufinancovanie;

- vpripade, ak planovanéaiztta realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiac
arealizacia aktivit Projektu &ima v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa wW@ona zaklade nasledujuceho

vzorca:
prvy recny mg(sxi:;éov nasledujuci rény
maximalna 05 rozpaiet Projektu realizAcie rozpaiet Projektu z
vySka = ™~ [ zprostriedkov + (12- aktivit X1/n X prostriedkov
poskytnutej X zodpovedajucich Projektu zodpovedajucich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby _ha . kalendarnom _ha .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie

n — p@&et mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledofa roku
b) Prvy roény rozpoéet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vBmi nizky

-celkova suma NFP/get mesiacov realizacie Projektu pripadajuca néeponesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realiz&cie.

0,5 x celkovasuma NFP / celkovygeb mesiacov realizacie A2

4.5 Prijimatd je povinny poskytnutd zalohovu platbu priebeznétavava’ na formulari
Ziadosti o platbu (ztftovanie zalohovej platby), ktory doda PoskytoVYatericom
najneskoér do 6 mesiacov od pripisania prostriedié@ohovej platby nadet Prijimatéa,
je Prijimaté povinny z@&tova® minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby.
V pripade nezEtovania tejto sumy alebo j€psti, je Prijimaté povinny najneskér do
siedmych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov tr&iskytovatBovi sumu
nezwtovaného rozdielu. V takom pripade sa o iastku zarove znizuje vyska NFP,
ktory m& Poskytovateposkytnid Prijimatéovi.
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Prijimatd’ je povinny vramci zftovania zalohovej platby péid predchadzajuceho
odseku tohtalanku VZP uvies vysku ¢erpania poskytnutého NFP, a to padkupin
vydavkov uvedenych v Prilokie 2 tejto Zmluvy.

V pripade, ak Poskytovdt®@znami Prijimatovi nespravne ziiovanie zalohovej platby
alebo jejcasti, je Prijimatk povinny vrat’ poskytnutd zalohovu platbu alebo §ag’ vo
vySke utenej Poskytovatem na det poda bodu 1.2 Zmluvy najneskér do 14 dni odo
dina dorienia tohto oznamenia Prijimétei. O tejto skutoénosti Prijimat& bezodkladne
informuje Poskytovat@a. V pripade, Ze Prijimdtezalohovl platbu alebo jgjag’ na
zaklade tohto ozndmenia PoskytoVatgiadne a&as nevrati, Poskytovdiepostupuje
rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP aliebo ¢asti vzniknutej poth ¢lanku

10 ods. 1 pism. i) VZP. Tento odsek sa nepoudkede zarovie 0 porusenie finame;j
discipliny podia § 31 ods. 1 pism. a) zakaha23/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektoryclozék v plathom zneni.

Spolu so Ziada®u o platbu (zétovanie zéalohovej platby) je Prijimdtepovinny
predlozt’ aj (tovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalebo kopiu faktary,
pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodndiglsi rovnopis origindlu diovného
dokladu si ponechava PrijiméiteV pripade predloZenia kopiec¢tdvnéeho dokladu
Prijimatd¢om, tato je overena piatkou a podpisom Statutarneho organu Prijifiaate
Prijimatd’ rovnako predklada vypis z bankovehétul (original alebo képiu overenu
petiatkou a podpisom Statutarneho organu Prijittggt@otvrdzujici prijem prostriedkov
NFP a vypis z &u potvrdzujuci skuténé uhradenie diovnych dokladov Dodavatevi
Projektu.

Prijimatd’ je opravneny poziadao d’alSiu zalohovu platbu najskér &sne s podanim
Ziadosti o platbu (zttovanie zéalohovej platby). Poskytovhteabezp& poskytnutie
platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutidolzévej platby) az po schvéleni
predlozenej Ziadosti o platbu @avanie zalohovej platby) Certifikaym organom.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bokkypnuta v maximalnej moznej
vySke, Poskytovateméze poskytntid’alSiu zalohova platbu Prijimdtevi az vtedy, ak

sket Certifika&nym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu038)@& stasne

vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50v% mci OP Vzdelavanie z
relevantnegasti rozpdtu projektu.

V pripade, ak predchadzajluca zalohova platba ngmmdaytnuta v maximalnej moznej
vyske, Prijimaté mbéze poziadao d'alSiu zalohovu platbu, ktorej vySku tvoriceti sumy
NFP schvalengj Certifikeaym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu maximaigky
zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej tm@ej platby. Séet tychto
prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovaflpl nesmie presiahtib0 % v rdmci
OP Vzdelavanie z relevantn&sti rozpétu projektu. Po doplneni zalohovej platby na
maximalnu hranicu moéze Poskytovatgoskytnd® d’alSiu zalohova platbu Prijimdiavi

za podmienok stanovenych v predchadzajucom odseku.

4.12 V pripade, ak nebude Prijiméiteri poskytnutad’alSia z&lohova platba, Prijimdtge

povinny nezdtovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vr&oskytovatkovi, a to
na formulari ,Oznamenie o vysporiadani fidagich va’ahov*, ktory Prijimatiovi doda
na jeho poziadanie Poskytoviate

4.13 Na kazduadalSiu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.12 totémku VZP pouZziju

primerane.
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4.14 Z&lohové platby sa tymto spésobom poskytuju az donentu dosiahnutia maximélne
95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projektrsimkou pripadov, k& bola suma
opravnenych vydavkov Projektu zniZzen& zo strankyrosatd’a.

415V pripade, ak posledna platba systémom zalohovytdtiep bola Prijimatéovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych wpetych vydavkov na Projekt,
zvysSnych minimalne 5 % poskytne PoskytoVaejimaté’ovi systémom refundacie.

Refundécia

4.16 V ramci systému refundacie predklada Prijiiaspolu so Ziada®u o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu fakt pripadne dokladu rovnocennej
dbkaznej hodnoty a vypis z bankovéhgiui(original alebo képiu overena gatkou a
podpisom Statutdrneho organu Prijinfa)e potvrdzujaci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. PoskytoVgeeopravneny vyZiadaod Prijimatéa aj
vySSi pa@et prislusnych dokladov. Jeden rovnopis originaktdry, pripadne dokladu
rovnocennej dékaznej hodnoty, si ponechava Prigfnat pripade predloZenia képie
uctovnych dokladov, musi Isykopia overena @gatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatd’a.

Spol@né ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

4.17 Prijimaté’ovi vznikne nérok na platbu pri systéme zalohovgtdtieb iba v pripade, ak
poda upint a spravnu Ziados platbu (poskytnutie zalohovej platby aptvanie
zélohovej platby), a to aZ v momente schvélenial@é o platbu Poskytovdiem. Pri
Ziadosti o platbu pdih predchadzajuceho odseku vznikne Prijiffate narok na
vyplatenie prisludnej platby v pripade predloZdiginej a spravnej Ziadosti o platbu a
v momente schvélenia suhrnnej Ziadosti o platbutif@@énym organom. Narok
Prijimatd’a na vyplatenie prisluSnej platby vznika len v etus v akom Poskytovdte
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

4.18 Prijimate’ je povinny vo v3etkych predkladanych Ziadostiaghlasbu uvadzavyluéne
vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenymiamku 14 VZP. Prijimate
zodpovedéa za pravisspravnog a kompletnog idajov uvedenych v Ziadosti o platbu.
V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nesprévagejov uvedenych v Ziadosti
o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porugdmartnej discipliny v zmysle § 31
zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozgtovych pravidlach verejnej spravy aozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSieldlpisov.

4.19 Poskytovaté je povinny vykoné kontrolu projektu poth 8 24b anasl. zakona
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanejndde ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 &lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zada administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administnagivkontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spr&tnoV ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovdtepovinny over’ pravdivos, kompletnog a spravnas
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia nfdinych nedostatkov vyzve
Poskytovate Prijimaté¢a, aby do 14 dni Ziad6so platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadohadgiajov v stanovenej lehote,
Poskytovate Ziados® o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytdvaiehodne peas
vykonu administrativnej kontroly vykotfi&ontrolu na mieste, lehoty na administrativnu
kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

4.20 Vramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatpovinny overové realnos,
opravnenod spravnos, aktualnos a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
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Poskytovate je taktiez povinny ovefj ¢ poZadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladocti #&to suma zarove
zodpoveda rozpiu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnoatbseruje spravnés
Gdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracachzvahw k mnozstvu alebo objemu
a jednotkovej cene, &ét jednotlivych poloziek uvedenych na predlozen&jdre alebo
inom relevantnom ¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad s pravnymi psedi SR a
EU (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prdistreovnos prilezitosti, publicita
atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovakentrolu na mieste pdd clanku 12 VZP.

4.21 V pripade, ak Prijimatevi vznikol narok na vyplatenie platby, PoskytoVarabezp&
poskytnutie NFP, resp. jehoasti na det Prijimatéa v lehote ufenej v Systéme
financného riadenia pre SF a KF, ktora saifm odo da, kedy bola Poskytovdiavi
dorusend Ziados o platbu spolu s poZzadovanymi dokumentmi, resp. d@d, kedy boli
Poskytovatiovi doruwtené dopiujice podklady do Ziadosti o platbu gadods. 4.19
tohto¢lanku.

4.22 Den pripisania platby nacét Prijimat&a sa povazuje za ti€erpania NFP, resp. jeho
casti.
4.23 Vramci systéemu zalohovych platieb je Prijinfatpovinny realizov& opravnené

vydavky Dodavattom vyluwne v EUR. V ramci systému refundacie méze Prijithate
uhradzd vydavky aj v inej mene.

4.24 V pripade, Ze Prijimateuhradza vydavky spojené s Projektom v inej mere BUR,
prislusné Gtovné doklady vystavené Dodaviden Projektu v cudzej menesu
PoskytovatBom preplacané v EUR. Prijimdteahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepa@itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodiigd@ych prostriedkov v cudzej
mene z Gtu zriadeného Prijimatem v EUR na et Dodavatka Projektu zriadeného v
cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej ypa(ki prevode peaznych
prostriedkov v cudzej mene zta zriadeného Prijimatem v cudzej mene nacét
Dodavatéa Projektu zriadeného v cudzej mene) platnymivatpisania prostriedkov z
Gctu zriadeného Prijimafem. Pripadné kurzové rozdiely znéSa Prijifiatericom
actovny rozdiel v dtovnictve PrijimatBa medzi sumou v dezaltovania zavazku o
Dodavatéovi Projektu a sumou v deuhrady zavazku Dodavdtesi Projektu je
povazovany za opravneny vydavok.

4.25 Poskytovatk je opravneny zvysgialebo zni#i vysku Ziadosti o platbu z technickych
doévodov na strane PoskytovEdemaximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej Ziadosti
platbu. Ustanoveniglanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti Nf#Rto nie je
dotknute.

Platby pri prijimate Poch - Statne rozpdétové organizacie — ERDF, ESF, KF
5. Ak ide vyluéne o systém zalohovych platieb

5.1 Poskytovatk zabezpé& poskytnutie NFP, resp. jehiasti alej aj ,platba“) systémom
zalohovych platieb na zéaklade Ziadosti o platbiskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti
o platbu (zdtovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu predid Prijimaté v EUR na
formuléri, ktory Poskytovate poskytne Prijimat@vi. Ziados o platbu musi kb
v sulade s rozpmom Projektu a Prijimafeju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, gom
jeden rovnopis zostava u Prijimedea druhy Prijimatepredklada Poskytovdtievi.

5.2 Prijimatd’ predklada spolu s prvou Ziados o platbu aj vyhlasenie odai realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumuwata realizacie aktivit Projektu.

53



ITMS kod Projektu: 26110230048

5.3 Prijimatd po za&ati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytef@vi Ziados’

o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne dySky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych

12 mesiacov realizacie rozfio Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpo SR na spolufinancovanie.

VySka maximalnej zalohovej platby sa odvija od edsi/ného:
a) Prvy roény rozpocet Projektu je znamy

- v pripade, ak planovandZztta realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12 auesi,
vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 @aenenych vydavkov
z rozp@tu Projektu zodpovedajucich podielu EU a Statnelapaitu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovanéaiztta realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiac
a projekt za&ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vysSka pa&eh platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkozpdtu prvého roka
Projektu zodpovedajucich podielu EU a Statnehoa®&tzpSR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovanéiztta realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiac
arealizacia aktivit Projektu &ma v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa ¥@ona zaklade nasledujuceho

vzorca:
prvy racny K mggicziiov nasledujuci rény

maximalna rozpatet Projektu o y :

vyska = 0,5x [ zprostriedkov + (12- rea||'za,C|e x1/n x rozpaet Projekiu 1
poskytnutej zodpovedajucich ak'glwt prostrledl_<9v_
zélohovej podielu EU a SR Projektu zgdpl)oveQajuglch

vV prvom podielu EU a SR na
platby spolufinnaicovanie kalendarnom spolufinancovanie
roku

n — p@et mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledofi roku
b) Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vmi nizky

-celkovd suma NFP/get mesiacov realizacie Projektu pripadajica néeponesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovasuma NFP / celkovygeb mesiacov realizacie A2

5.4 Prijimatd je povinny poskytnutl zalohovu platbu priebeznétaava na formulari

5.5

Ziadosti o platbu (zftovanie zalohovej platby), ktory doda PoskytoVatericom
najneskér do 6 mesiacov odalaktivacie rozpt&tového opatrenia, je Prijimdt@ovinny
ztova® minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. Nppde nez&tovania tejto
sumy alebo jej¢asti, je Prijimaté povinny najneskér do siedmych dni po uplynuti
uvedenych 6 mesiacov vratPoskytovatBovi sumu nezétovaného rozdielu. V takom
pripade sa o tutdiastku zarove zniZzuje vySka NFP, ktory ma PoskytoMaposkytnd?
Prijimatdovi.

Prijimatd’ je povinny vramci zftovania zalohovej platby péid predchadzajuceho
odseku tohto¢lanku VZP uvies vysSku cerpania poskytnutého NFP, a to pad
rozpaitovej klasifikécie.
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5.6 Spolu so Ziada®u o platbu (zétovanie zélohovej platby) je Prijimdtepovinny
predlozt’ aj (tovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalebo kopiu faktary,
pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodndiglsi rovnopis origindlu diovného
dokladu si ponechava Prijim#iteV pripade predloZenia kopiec¢tdvného dokladu
Prijimatdom, tato je overena piatkou a podpisom Statutarneho organu Prijifiaate
Prijimatd’ rovnako predklada vypis z bankoveheétul (original alebo képiu overenu
peiiatkou a podpisom Statutarneho organu Prijifiegt@otvrdzujici skuttné uhradenie
uctovnych dokladov Dodavaltevi Projektu.

5.7 Prijimatd je opravneny poziadao d’alSiu zalohovu platbu najskér &sne s podanim
Ziadosti o platbu (zttovanie zéalohovej platby). Poskytovhteabezp& poskytnutie
platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutidolzévej platby) az po schvéleni
predlozenej Ziadosti o platbu @avanie zalohovej platby) Certifikaym organom..

5.8 V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bokkypnuta v maximalnej moznej
vySke, Poskytovateméze poskytntidalSiu zalohova platbu Prijimdtevi az vtedy, ak
set Certifika&nym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu038)@& stasne
vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50v% mci OP Vzdelavanie z
relevantnegasti rozpdtu projektu.

5.9 V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba ngtmdytnutd v maximalnej moznej
vyske, Prijimaté mbéze poziadao d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vySku tvoriceti sumy
NFP schvalenej Certifikeaym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu maximaigky
zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej tm@bej platby. Séet tychto
prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovaflpl nesmie presiahtib0 % v rdmci
OP Vzdelavanie z relevantn&sti rozpétu projektu. Po doplneni zalohovej platby na
maximalnu hranicu moéze Poskytovagoskytnd® d’alSiu zalohova platbu Prijimdiavi
za podmienok stanovenych v predchadzajucom odseku.

5.10 V pripade, ak nebude Prijiméteri poskytnutad’alSia zalohova platba, Prijimétée
povinny nezdtovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vr&oskytovatkovi, a to
na formulari ,Oznamenie o vysporiadani fidagich va’ahov*, ktory Prijimatiovi doda
na jeho poziadanie Poskytovite

5.11 Na kazdudalSiu zalohova platbu sa odseky 5.3 — 5.10 totiémku VZP pouZziju
primerane.

5.12 Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuju az #ondenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej plgbrijimatd povinny z@tova’ cely
zostatok NFP, a to najneskdr do 3 mesiacov od téqta realizacie aktivit Projektu.

5.13 Prijimaté’ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovgtdtieb iba v pripade, ak
poda UplnG a spravnu Ziado® platbu (poskytnutie zalohovej platby aftnvanie
zélohovej platby), a to az v momente schvaleniad@t o platbu Poskytovdiem.
Narok Prijimatéa na vyplatenie prislusnej platby vznika len v ebas v akom
Poskytovate rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

5.14 Prijimate’ je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiaghlatbu uvadzavyluéne
vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenymiamku 14 VZP. Prijimate
zodpoveda za pravfisspravnog a kompletnog Gdajov uvedenych v Ziadosti o platbu.
V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravigejov uvedenych v Ziadosti
o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o poruédmartnej discipliny v zmysle § 31
zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozgtovych pravidlach verejnej spravy aozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiellpisov.
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5.15 Poskytovate je povinny vykon& kontrolu projektu poth 8 24b a néasl. zadkona
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanejnddy ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 &lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zaa administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administragivkontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spratnoV ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovdtepovinny oven’ pravdivos, kompletnog a spravnad
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia niénych nedostatkov vyzve
Poskytovate Prijimatda, aby do 14 dni Ziad6so platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadohadgiajov v stanovenej lehote,
Poskytovat Ziados’ o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytdvaiehodne peas
vykonu administrativnej kontroly vykoti&ontrolu na mieste, lehoty na administrativnu
kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

5.16 Vramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatpovinny overové redlnos,
opravnenod spravnos, aktualnog a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovate je taktiez povinny ovefj & poZadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladocti #&to suma zarove
zodpoveda rozpiu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnoatbseruje spravnés
Gdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracachzvahw k mnozstvu alebo objemu
a jednotkovej cene, &ét jednotlivych poloziek uvedenych na predlozea&jdre alebo
inom relevantnom ¢gtovnom doklade. Overuje sa aj sulad s pravnymi psedi SR a
EU (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prdistreovnos prilezitosti, publicita
atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovakentrolu na mieste pdd clanku 12 VZP.

5.17 V pripade, ak Prijimatevi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovarabezp&i
poskytnutie NFP, resp. jehoasti na det Prijimatéa v lehote uienej v Systéme
financného riadenia pre SF a KF, ktora saifm odo da, kedy bola Poskytovdiavi
dorusena Ziados o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. d@d, kedy boli
Poskytovatiovi dorutené dopiujice podklady do Ziadosti o platbu gadods. 5.15
tohto¢lanku.

5.18 Presun prostriedkov ptid predchadzajuceho odseku zabézpd?oskytovatk
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozjpo Prijimaté&a rozp@&tovym opatrenim.

5.19 Den aktivacie evidetného listu Uprav rozgtu potvrdzujici Upravu rozgtu
Prijimatd’a sa povaZzuje za ti€erpania NFP, resp. jeltasti.

5.20 Prijimatd’ je povinny realizové opravnené vydavky Dodavditen Projektu vyldne
v EUR.

5.21 Ak je Prijimatd zaroveés aj riadiacim organom, sprostredkovaieym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikgm organom, Organom auditu resp.
inym orgdnom, zodpovednym za riadenie, kontrolba@ienplementaciu Strukturdlnych
fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarnehomrgéotrebné pdw tohto ¢lanku
VZP mézu by nahradené podpismideného zamestnanca tohto subjektu.

5.22 Poskytovatk je opravneny zvysialebo znizi vySku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovidemaximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej Ziadosti
platbu. Ustanoveniglanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti Nj#Rto nie je
dotknuté.

6. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb @fundacie
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6.1 Poskytovate zabezp& poskytovanie NFP, resp. jehdasti alej aj ,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refureddtramci systému zalohovych
platieb sa poskytuju platby na opravnené vydaviojeRtu na zaklade Ziadosti o platbu
(poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o plafptovania zalohovej platby). V ramci
systému refundacie poskytuje PoskytoVaM-P na zaklade skutne vynaloZzenych
vydavkov zo strany Prijimafa. V takom pripade Prijimdte uhradi vydavky
Dodavatéovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

6.2 Ziadosti o platbu predklada Prijiméte EUR na formuléri, ktory Poskytovatposkytne
Prijimatéovi. Ziados o platbu musi kv stlade s rozgtom Projektu a Prijimateju
vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pom jeden rovnopis zostava u Prijimiaea druhy
Prijimatd’ predklada Poskytovdievi.

6.3 Prijimatd predklada spolu s prvou Ziadosi o platbu aj vyhlasenie o realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumuwata realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

6.4 Prijimatd po z&ati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytekavi Ziados
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximélne dySky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektprastriedkov zodpovedajucich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoSR na spolufinancovanie.

VySka maximalnej zalohovej platby sa odvija od edsi/ného:

a) Prvy roény rozpocet Projektu je znamy

- v pripade, ak planovandztta realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12 auesi,
vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 @aenenych vydavkov
z rozpa&tu Projektu zodpovedajucich podielu EU a Statneloap@tu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovanéiztta realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiac
a projekt za&ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vysSka pa&leh platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkozpdtu prvého roka
Projektu zodpovedajucich podielu EU a Statnehoaé&tzpSR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovanéiztta realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiac
arealizacia aktivit Projektu &ma v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa ¥@ona zaklade nasledujuceho

vzorca:
- prvy roén;_'/ mggicziiov nasledujuci rény
maximalna rozpaset Projektu lizaci ‘et Proiekt
vyska = 0,5x [ zprostriedkov + (12- realizacie  yqjn x r0zPaet Frojexit 2,
poskytnutej zodpovedajucich ak'glwt prostrledl_<9v_
zélohovej podielu EU a SR Projektu zgdpl)oveQajuglch
V prvom podielu EU a SR na
platby spolufinnaatlcovanie kalendarnom spolufinancovanie
roku

n — p@&et mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledofi roku
b)Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vmi nizky

-celkova suma NFP/get mesiacov realizacie Projektu pripadajuca né&eponesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovasuma NFP / celkovygeb mesiacov realizacie A2
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6.5 Prijimatd je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebeznétaéava na formulari
Ziadosti o platbu (zftovanie zalohovej platby), ktory doda PoskytoYatericom
najneskér do 6 mesiacov odaiad aktivacie rozpt&iového opatrenia, je Prijimdte
povinny zu@tova’® minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. Nppde
neztovania tejto sumy alebo jégasti, je Prijimate povinny najneskér do siedmych dni
po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vwaioskytovatBovi sumu nezétovaného rozdielu.
V takom pripade sa o tuthastku zarove znizuje vyska NFP, ktory ma Poskytovate
poskytnd Prijimatéovi.

6.6 Prijimatd je povinny vramci z&tovania zalohovej platby péd predchadzajuceho
odseku tohto¢lanku VZP uvies vysSku cerpania poskytnutého NFP, a to pad
rozpaitovej klasifikacie.

6.7 Spolu so Ziada®u o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimétepovinny
predloZi’ aj (ktovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalebo kopiu faktury,
pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodndiglsi rovnopis originalu diovného
dokladu si ponechéava PrijiméiteV pripade predloZenia koépiectdvného dokladu
Prijimatdom, tato je overena patkou a podpisom Statutarneho organu Prijifiaate
Prijimatd’ rovnako predkladéd vypis z bankovéhstul (original alebo kopiu overenu
petiatkou a podpisom Statutarneho organu Prijiffegt@otvrdzujici skutné uhradenie
uctovnych dokladov Dodavatevi Projektu.

6.8 Prijimatd’ je opravneny poziadao d'alSiu zalohovu platbu najskér &sne s podanim
Ziadosti o platbu (zttovanie zéalohovej platby). Poskytovhteabezp& poskytnutie
platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutidolzévej platby) az po schvéleni
predlozenej Ziadosti o platbu @avanie zalohovej platby) Certifikaym organom.. .

6.9 V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bokkypnuta v maximalnej moznej
vySke, Poskytovateméze poskytntidalSiu zalohova platbu Prijimdtevi az vtedy, ak
sket Certifika&nym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu038)@& stasne
vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50v% mci OP Vzdelavanie z
relevantnegasti rozpdtu projektu.

6.10 V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba ngtmdytnutd v maximalnej moznej

vyske, Prijimaté mbéze poziadao d'alSiu zalohovu platbu, ktorej vySku tvoriceti sumy
NFP schvalenej Certifikeaym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu maximaigky
zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej tm@ej platby. Séet tychto
prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovaflpl nesmie presiahtib0 % v rdmci
OP Vzdelavanie z relevantn&sti rozpétu projektu. Po doplneni zalohovej platby na
maximalnu hranicu moéze Poskytovatgoskytnd® d’alSiu zalohova platbu Prijimdiavi

za podmienok stanovenych v predchadzajucom odseku.

6.11 V pripade, ak nebude Prijimétyi poskytnutad’alSia zalohova platba, Prijimdtge
povinny nezdtovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vr&oskytovatkovi, a to
na formulari ,Oznamenie o vysporiadani fidagich va’ahov”, ktory Prijimatéovi doda
na jeho poziadanie Poskytovite

6.12 Na kazdudalSiu zélohovu platbu sa odseky 6.4 — 6.11 talémku VZP pouziju
primerane.

6.13 Zalohové platby sa tymto spésobom poskytuji az #ontenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej plgbrijimatd povinny z@tova’ cely
zostatok NFP, a to najneskdr do 3 mesiacov od ¢eéqta realizacie aktivit Projektu.

Refundacia
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6.14 Vramci systému refundécie predklada Prijiiatpolu so Ziada®u o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu takt pripadne dokladu rovnocennej
dokaznej hodnoty a vypis z bankovéhgiui(original alebo képiu overena gatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijinfa)e potvrdzujaci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. PoskytoVgeeopravneny vyZiadaod Prijimatéa aj
vySSi pa@et prislusnych dokladov. Jeden rovnopis originaktdry, pripadne dokladu
rovnocennej dékaznej hodnoty, si ponechava Prigfnat pripade predloZenia képie
uctovnych dokladov, musi Isykopia overena @gatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatd’a.

Spola’né ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.15 Prijimatd’ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovgtdtieb iba v pripade, ak
poda GplnG a spravnu Ziado® platbu (poskytnutie zalohovej platby aftnvanie
zélohovej platby), a to az v momente schvaleniad@t o platbu Poskytovdiem.
Narok Prijimatéa na vyplatenie prislusnej platby vznika len v ebas v akom
Poskytovate rozhodne o opravnenosti vydavkov.

6.16 Prijimatéd je povinny vo v3etkych predkladanych Ziadostiaghlatbu uvadzavyluéne
vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenymiamku 14 VZP. Prijimate
zodpoveda za pravfisspravnog a kompletnog Gdajov uvedenych v Ziadosti o platbu.
V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nesprévigejov uvedenych v Ziadosti
o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o poruédmartnej discipliny v zmysle § 31
zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozgtovych pravidlach verejnej spravy aozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiellpisov.

6.17 Poskytovateé je povinny vykon& kontrolu projektu poth 8§ 24b anasl. zakona
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanejndde ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 &lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zada administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administnagivkontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spr&tnoV ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovdtepovinny over’ pravdivos, kompletnog a spravnas
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia nfdinych nedostatkov vyzve
Poskytovate Prijimaté¢a, aby do 14 dni Ziad6so platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadohadgiajov v stanovenej lehote,
Poskytovate Ziados® o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytdvaiehodne peas
vykonu administrativnej kontroly vykotfi&ontrolu na mieste, lehoty na administrativnhu
kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

6.18 Vramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatpovinny overova redlnos,
opravnenod spravnos, aktualnog a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovate je taktiez povinny ovefj & poZadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladocti #&to suma zarove
zodpoveda rozpiu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnoatbseruje spravnés
Gdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracachzvahw k mnozstvu alebo objemu
a jednotkovej cene, &ét jednotlivych poloziek uvedenych na predlozea&jdre alebo
inom relevantnom ¢gtovnom doklade. Overuje sa aj sulad s pravnymi psedi SR a
EU (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prdistreovnos prilezitosti, publicita
atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovakentrolu na mieste pdd clanku 12 VZP.

6.19 Ak Prijimaté’ovi vznikol narok na vyplatenie platby, PoskytoVatabezp& vyplatenie
NFP, resp. jehdasti na det Prijimatéa v lehote wrenej v Systéme fin&ného riadenia
pre SF a KF, ktora sa {ita odo da, kedy bola Poskytovdievi dorkena Ziados

59



ITMS kod Projektu: 26110230048

o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. dig kedy boli Poskytovalevi
dorwené dopiujuce podklady do Ziadosti o platbu facdds. 6.17 tohtdlanku.

6.20 Presun prostriedkov p8d predchadzajuceho odseku zabeékzpd?oskytovate
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozipo Prijimaté&a rozp@tovym opatrenim.

6.21 Den aktivacie evidetného listu Gprav rozgtu (ELUR) potvrdzujlci Upravu rozptu
Prijimatd’a sa povaZzuje za ti€erpania NFP, resp. jeltasti.

6.22 V rdmci systému zalohovych platieb je Prijinfatpovinny realizové opravnené
vydavky Dodavatéom Projektu vyldne v EUR. V ramci systému refundacie moze
Prijimatd’ uhradzé vydavky aj v inej mene.

6.23 V pripade, Ze Prijimafeuhradza vydavky spojené s Projektom v inej mere BUR,
prislusné Gtovné doklady vystavené Dodaviden Projektu v cudzej menesu
Poskytovatéom preplacané v EUR. Prijimdteahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepa@itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodiigd@ych prostriedkov v cudzej
mene z Gtu zriadeného Prijimatem v EUR na et Dodavatka Projektu zriadeného v
cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej ypa(ki prevode pgaznych
prostriedkov v cudzej mene zta zriadeného Prijimatem v cudzej mene nacét
Dodavatéa Projektu zriadeného v cudzej mene) platnymivatpisania prostriedkov z
Uctu zriadeného Prijimafem. Pripadné kurzové rozdiely znéSa Prijifiatericom
actovny rozdiel v étovnictve Prijimata medzi sumou v dezaltovania zavazku o
Dodavatéovi Projektu a sumou v deuhrady zavazku Dodavdtesi Projektu je
povazovany za opravneny vydavok.

6.24 Ak je Prijimatd zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovaieym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikgm organom, Organom auditu resp.
inym orgdnom, zodpovednym za riadenie, kontrolb@ienplementaciu Strukturdlnych
fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarnehomrgéotrebné pdw tohto ¢lanku
VZP mézu by nahradené podpismideného zamestnanca tohto subjektu.

6.25 Poskytovat je opravneny zvysialebo zni#i vysku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovidemaximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej Ziadosti
platbu. Ustanoveni&lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti NgRto nie je
dotknuté.

Platby realizované vyléne systémom refundéacie pre vSetkych Prijimal®v zo vSetkych
fondov

7.1 Poskytovate zabezpé& poskytovanie NFP, resp. jeliasti dalej aj ,platba®) systémom
refundacie, ptiom Prijimat& je povinny uhradi vydavky Dodavatéom Projektu
z vlastnych zdrojov atie mu budu pri jednotlivyphatbach refundované v pomernej
vySke k celkovym opravnenym vydavkom.

7.2 Poskytovate zabezpé& poskytnutie platby systémom refundacie ¢yle na zaklade
Ziadosti o platbu predloZenej Prijimiten v EUR na formulari, ktory Poskytovite
poskytne Prijimatovi. Ziados o platou musi b v stlade s rozgom Projektu
a Prijimat& ju vyhotovuje v dvoch origindloch, Bom jeden original zostava
u Prijimat&a a druhy original Prijimafa predklada Poskytovdtyvi. Prijimatd v ramci
formuléra Ziadosti o platbu uvedterpanie rozpétu projektu potia skupiny vydavkov
uvedenych v prilohé&. 2 tejto Zmluvy.

60



7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

ITMS kod Projektu: 26110230048

Prijimate’ je povinny spolu so Ziadoésu o platbu predloiaj minimalne jeden rovnopis
originalu alebo képiu faktury, pripadne dokladu mogennej dokaznej hodnoty a vypis
z bankového &u (original alebo kopiu overenu gatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatia) potvrdzujici uhradenie vydavkov deklarovanycfiadosti o platbu.
Jeden rovnopis originalu faktary, pripadne dokladunocennej dékaznej hodnoty, si
ponechava PrijimakeV pripade predlozenia képi€tdvnych dokladov, musi Isykopia
overena pé&atkou a podpisom Statutarneho organu Prijilizate

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky mégpené na financovanie nad ramec
finantnej medzery, je tieto Prijimdi@ovinny uhrddzaDodavatéom Projektu pomerne
z kazdého ¢&ovného dokladu pd@ pomeru stanoveného ¢kanku 3  zmluvy

0 poskytnuti NFP.

Prijimatd’ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platbg v pripade, ak poda upinu
a spravnu Ziadaso platbu, a to az v momente schvalenia sthrnragidsti o platbu
Certifikacnym organom. Né&rok Prijimdi@ na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovéitezhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimate’ je povinny vo v3etkych predkladanych Ziadostiaghlatbu uvadzavyluéne
vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenymiamku 14 VZP. Prijimate
zodpovedéa za pravisspravnog a kompletnog idajov uvedenych v Ziadosti o platbu.
V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nesprévagejov uvedenych v Ziadosti
o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porugdmartnej discipliny v zmysle § 31
zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozgtovych pravidlach verejnej spravy aozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiealpsov

Poskytovateé je povinny vykon& kontrolu projektu poth 8§ 24b anasl. zdkona
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanejndde ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) 1083/2006 &lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zada administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administragivkontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spr&tnoV ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovdtepovinny over’ pravdivos, kompletnog a spravnas
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia nfdinych nedostatkov vyzve
Poskytovate Prijimaté¢a, aby do 14 dni Ziad6so platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadohadgiajov v stanovenej lehote,
Poskytovate Ziados® o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytdvaiehodne peas
vykonu administrativnej kontroly vykotfi&ontrolu na mieste, lehoty na administrativnhu
kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

Vramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatpovinny overové realnos,
opravnenod spravnos, aktualnog a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovate je taktiez povinny ovetj & poZadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladocti #&to suma zarove
zodpoveda rozpiu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnoatbseruje spravnés
Gdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracachzvahw k mnozstvu alebo objemu
a jednotkovej cene, &ét jednotlivych poloziek uvedenych na predlozea&jdre alebo
inom relevantnom ¢gtovnom doklade. Overuje sa aj sulad s pravnymi psedi SR a
EU (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prdistreovnos prilezitosti, publicita
atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovakentrolu na mieste pdd clanku 12 VZP.

Ak Prijimaté’ovi vznikol narok na vyplatenie platby, PoskytoVatabezp& vyplatenie
NFP, resp. jehdasti na det Prijimatéa v lehote wrenej v Systéme fin&ného riadenia
pre SF a KF, ktora sa {ita odo da, kedy bola Poskytovdievi dorkena Ziados
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o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. dig kedy boli Poskytovalevi
dorwené dopiujuce podklady do Ziadosti o platbu facbds. 7.7 tohtélanku.

7.10 Den pripisania platby nac¢ét Prijimat&a sa povaZuje za ti€erpania NFP, resp. jeho
casti.

7.11 V pripade, Ze Prijimafeuhradza vydavky spojené s Projektom v inej mere BUR,
prislusné Gtovné doklady vystavené Dodaviden Projektu v cudzej menesu
Poskytovatéom preplacané v EUR. Prijimdteahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepa@itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodiigd@ych prostriedkov v cudzej
mene z Gtu zriadeného Prijimatem v EUR na tet Dodavatka Projektu zriadeného v
cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej Ya(i prevode pgaznych
prostriedkov v cudzej mene zta zriadeného Prijimatem v cudzej mene nacét
Dodavatéa Projektu zriadeného v cudzej mene) plathymivatipisania prostriedkov z
Gctu zriadeného Prijimatem. Pripadné kurzové rozdiely znaSa Prijifiatericom
actovny rozdiel v @tovnictve PrijimatBa medzi sumou v dezalEtovania zavazku i
Dodavatéovi Projektu a sumou v deuhrady zavazku Dodavdtesi Projektu je
povazovany za opravneny vydavok.

7.12 Poskytovat je opravneny zvysialebo zni#i vysku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovidemaximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej Ziadosti
platbu. Ustanoveniglanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti Nj#Rto nie je
dotknuté.

V pripade Statnych rozpdtovych organizacii odsek 7.10 znie:

7.10 D& aktivacie evidetného listu Uprav rozptu potvrdzujlci UGpravu rozgtu
Prijimatéd’a sa povazuje za ti€éerpania NFP, resp. jeliasti.

V pripade Statnych rozpdtovych organizacii sa doplni odsek 7.13:

7.13 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.10ztgal Poskytovatezabezp&enim Upravy
limitov vydavkov rozpétu Prijimatéa rozp@tovym opatrenim.

Clanok 17 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatd’ je povinny uchovawaDokumentaciu k Projektu do 31.08.2020 a do tefibydstrpie’
vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osébmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena doba sa
predZi v pripade ak nastani skatmsti uvedené wlanku 90 Nariadenia Rady (E8)1083/2006

0 ¢as trvania tychto skutoosti.
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Priloha¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informéacie o Projekte

Nazov Projektu

Zvysenie kvality vzdelavania na Bvskej univerzite
v PreSove

Kéd ITMS 26110230048
Opera&ny program Vzdelavanie
Spolufinancovany z Eurdpsky socialny fond a Statapaet
Prioritna os 1 Reforma systému vzdelavania a odqmipravy
Opatrenie 1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj akdanprozvoja
vedomostnej spotmosti
Podiel prioritnej témy
Prioritna téma z celkovych vydavkov Forma financovania

Projektu (%)

74 — Rozvoj'udského kapitalu
vo vyskume a inovacii najma
prostrednictvom
postgradualneho Studia

a odbornej pripravy
vyskumnych pracovnikov

a prepajani€innosti univerzit,
vyskumnych stredisk

a podnikov do sieti.

100 01 — Nenavratna dotacia

Hospodarsk&innog’

Podiel hospodarskéjnnosti
z celkovych vydavkov
Projektu (%)

Uzemna oblas

18 — Skolstvo

100 0.0 — Neupiaje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS I

SK 04 Vychodné Slovensko

NUTS Il SK 041 PreSovsky kraj
Okres SK 0417 Okres PreSov
Obec SK 0417524140 PreSov
Ulica Ul. 17 novembra

Cislo 15

3. Ciele Projektu

Ciel’ projektu

ZvySovanie kvality a inovacia vzdelavacieho procesa
Pedagogickej fakulte  PreSovskej univerzity v zmy

poziadaviek vzdelanostnej spohmsti

sle
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Specificky cié projektu 1

Zvysovanie kvality vzdelavania v Studijnom progeam
Ucitel'stvo pre primarne vzdeldvanie na Pedagogickej fakul
PreSovskej univerzity v PreSove

Specificky ci& projektu 2

ZvysSovanie kvality vzdelavania v Studijnom progeart.1.5
Predskolska a elementarna pedagogika na Pedagpiakkdte
PreSovskej univerzity v PreSove

4. Meratel’né ukazovatele Projektu

. L Merna | Vychodiskova Planovang
Typ Néazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Patet podporenych programov
vzdelavania s prispevkom pocet 0 2011 2 2013
K rovnosti prileZitosti
< | Pacet skl zapojenych do
S | realizacie projektu vyuZivajuceho
2 informano-komunik&né pocet 0 2011 1 2013
> | technolégie vo vyépbvacom
procese
Pcatet (kastnikov Studijnych
programov VS podporenych cez | poget 0 2011 762 2013
projekt
Pcatet absolventov Studijnych
- | Programov VS cez projekt, ktori 4a
@ | do 12 mesiacov po ukoeni pocet 0 2011 685 2018
8 Studijného programu uUspesSne
umiestnili na trhu prace
P'cx:et organizacii vyuzivajucich poset 0 2011 1 2018
vysledky projektu
MeratePné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalypm prioritam
. e Merna | Vychodiskova Planovang
Typ Néazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Horizontélna priorita inform&a spolénos’
< | Pacet Skal zapojenych do
S | realizacie projektu vyuZivajaceho
2 informano-komunik&né pocet 0 2011 1 2013
> | technolégie vo vyépovacom
procese
Horizontalna priorita rovna'sprilezitosti
X
S | Patet podporenych programov
% vzdelavania s prispevkom pocet 0 2011 2 2013
2 | k rovnosti prilezitosti
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Véazba na meratay
Nazov aktivity ukazovaté vysledku (ndzov _ Merna _ Po:“:e_t
meraténého ukazovata jednotka | jednotiek
vysledku))
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Hlavné aktivity €islo / nazov)
Patet podporenych programo
vzdelavania s y
. . pocet 1
prispevkom k rovnosti
1.1 Navrh a overenie systéemu pr|1e2|EosAt| —
: . . Patet Skol zapojenych do
priameho merania kvality e - ;
" . 2 realizacie aktivit projektu
vysokoSkolského vzdelavania v S : y
S vyuzivajaceho informéno- pocet 1
Studijnom programe / v S -
i komunikané technolégie vo
Studijnych programoch .
vyucovacom procese
Paet ttastnikov Studijnych
programov VS podporenych pocet 469
cez projekt
1.2 Navrh a overenie opatreni naPaet Skél zapojenych do
zvySenie kvality realizacie aktivit projektu
vysokoskolského vzdelavania v| vyuZivajuceho informéno- pocet 1
Studijnom programe / v komunikané technolégie vo
Studijnych programoch vyu¢ovacom procese
1.3 Navrh a overenie opatreni k
odstraneniu informane;j Patet 5kol zapojenych do
nerovnosti vo vgahu vysokej realizacie aktivit projektu
Skoly k verejnosti tykajucej sa | vyuzivajuceho informéno- pocet 1
vysokoskolského vzdelavania v| komunikané technolégie vo
Studijnom programe / v vyucovacom procese
Studijnych programoch
1.4 Navrh a overenie hodnoteniapoéet odporenvch proaramo
vysledkov opatreni pdd 1.2) podp ych prog y
N X vzdelavania s prispevkom pocet 1
zaloZeného na systéme uvedenom Lo
K rovnosti prilezitosti
v1.l)
Patet podporenych programo
vzdelavania s prispevkom pocet 1
k rovnosti prilezitosti
2.1 navrh a overenie systému | Patet Skél zapojenych do
priameho merania kvality realizacie aktivit projektu
vysokoskolského vzdelavania v| vyuZivajuceho informéno- pocet 1
Studijnom programe / v komunikané technolégie vo
Studijnych programoch vyuc¢ovacom procese
Patet ttastnikov Studijnych
programov VS podporenych pocet 293
cez projekt
2.2 Navrh a overenie opatreni naPatet Skél zapojenych do
zvySenie kvality realizacie aktivit projektu 1
vysokoskolského vzdelavania v| vyuzivajuceho inform&no- y
T N e pocet
Studijnom programe / v komunikané technologie vo
Studijnych programoch vyu¢ovacom procese
2.3 navrh a overenie opatreni k| Patet $kél zapojenych do
odstraneniu informae;j realizacie aktivit projektu et 1
nerovnosti vo vgahu vysokej vyuzivajuceho informéno- P
Skoly k verejnosti tykajucej sa | komunika&né technologie vo
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vysokoskolského vzdelavania v
Studijnom programe / v
Studijnych programoch

vyu¢ovacom procese

vysledkov opatreni pdd 2.2)
zaloZeného na systéme uveden
v2.1)

2.4 navrh a overenie hodnoteniak rovnosti prilezitosti

Patet podporenych programo
vzdelavania s prispevkom pocet 1

Patet Skdl zapojenych do
oraalizacie aktivit projektu
vyuZzivajaceho informéno- pocet 1
komunikané technolégie vo

vyucovacom procese

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nazov aktivity Zaciatok realizacie aktivity Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Navrh a overenie systému
priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania
v Studijnom programe / v
Studijnych programoch

01/2012 12/2013

1.2 Navrh a overenie opatrenj
na zvysenie kvality
vysokoskolského vzdelavania
v Studijnom programe / v
Studijnych programoch

04/2012 12/2013

1.3 Navrh a overenie opatrenj
k odstraneniu informane;j
nerovnosti vo vgahu vysokej
Skoly k verejnosti tykajucej sg
vysokoskolského vzdelavania
v Studijnom programe / v
Studijnych programoch

04/2012 12/2013

1.4 Navrh a overenie
hodnotenia vysledkov opatrenm
pod’a 1.2) zaloZzeného na
systéme uvedenomv 1.1)

—_—

07/2012 12/2013

2.1 navrh a overenie systému
priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania
v Studijnom programe / v
Studijnych programoch

01/2012 12/2013

2.2 Navrh a overenie opatrenj
na zvysenie kvality
vysokoskolského vzdelavania
v Studijnom programe / v
Studijnych programoch

04/2012 12/2013

2.3 navrh a overenie opatreni k
odstraneniu informae;j

04/2012 12/2013
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nerovnosti vo vgahu vysokej

Skoly k verejnosti tykajucej sg

vysokoskolského vzdelavania

v Studijnom programe / v

Studijnych programoch

2.4 navrh a overenie

hodnotenia vysledkov opatreni

pod’a 2.2) zaloZzeného na 07/2012 12/2013

systéme

uvedenomyv 2.1)

Podporné aktivity

Riadenie projektu 01/2012 12/2013

Publicita a informovana’s 01/2012 12/2013

7. Rozpdet projektu

Opravnené | Neopravnent \C/:'?jlzs\lie
Skupina vydavkov vydavky vydavky prg)/jektu)zv Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)

610 620 — Osobné naklady 36 789,00 0,00 36 789,00iadeRie projektu
1.1 Navrh a
overenie systémuy
priameho
merania kvality

610 620 — Osobné naklady 16 831,00 0,00 16 831|0fySOkoskolskeho
Vzdelavania v
Studijnom
programe / v
Studijnych
programoch
1.3 Navrh a
overenie opatren
k odstraneniu
informatne;j
nerovnosti vo
vzt'ahu vysokej

610 620 — Osobné naklady 2 982,0( 0,00 2 982,000 k verejnost
ykajucej sa
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom
programe / v
Studijnych
programoch
2.1 navrh a
overenie systémuy

610 620 — Osobné naklady 10 210,70 0,00 10 210/Ay!ameno
merania kvality
vysokoskolského
vzdelavania v
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Studijnom
programe /v
Studijnych
programoch

FESUYEEIEIETT 18 598,85 0,00 18 598,85, ZMadenie a

Vypoctova technika vybavenie

633 006 — Material vSeobecny 7 800,0( 0,00 7 800,0®iadenie projektu

I633 0_13 — Material Softver a 76 215.07 0.00 76 215.07 Zarladen_le a

icencie vybavenie

637 003 — Propagacia, Publicita

reklama a inzercia 5267,06 0,00 5267,06 a informovanos

637 004 — VVSeobecné sluzby 26 759,25 0,00 26 759, Fiadenie projektu
1.1 Navrh a
overenie systéemu
priameho

merania kvality
637 004 — V3eobecné sluzby 88 030,00 0,00 88 030, gy SCKOSkoIskeho
vzdelavania v
Studijnom
programe /v
Studijnych
programoch

1.3 Navrh a
overenie opatren
k odstraneniu
informatne;j
nerovnosti vo
vztahu vysokej
skoly k verejnosti
ykajucej sa
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom
programe /v
Studijnych
programoch

637 004 — VSeobecné sluzby 34 030,00 0,00 34 030

2.1 navrh a
overenie systémuy
priameho
merania kvality
X sokoSkolského

637 004 — VSeobecné sluzby 27 000,00 0,00 27 000 P
vzdelavania v
Studijnom
programe /v
Studijnych
programoch

637 027 — Odmeny

zamestnancov mimo 12 726,00 0,00 12 726,000 Riadenie projektu

pracovného pomeru

637 027 — Odmeny 48 285,60 0,00 48 285,60 1.1 Navrh
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zamestnancov mimo overenie systémuy
pracovného pomeru priameho
merania kvality
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom
programe /v
Studijnych
programoch

1.2 Navrh a
overenie opatren
na zvysenie
kvality
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom
programe / v
Studijnych
programoch

637 027 — Odmeny
zamestnancov mimo 30 008,00 0,00 30 008,00
pracovného pomeru

1.3 Navrh a
overenie opatren
k odstraneniu
informatnej
nerovnosti vo
vzt'ahu vysokej
Skoly k verejnosti
tykajucej sa
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom
programe / v
Studijnych
programoch

637 027 — Odmeny
zamestnancov mimo 13 640,00 0,00 13 640,00
pracovného pomeru

1.4 Navrh a
overenie
hodnotenia
637 027 — Odmeny vysledkov
zamestnancov mimo 30 008,00 0,00 30 008,00| opatreni poth
pracovného pomeru 1.2) zalozeného
na systéme
uvedenom v
1.1)

2.1 navrh a
overenie systéemu
priameho
merania kvality
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom
programe / v

637 027 — Odmeny
zamestnancov mimo 30 553,60 0,00 30 553,60
pracovného pomeru
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Studijnych
programoch

2.2 Navrh a
overenie opatren
na zvysenie
kvality
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom
programe /v
Studijnych
programoch

637 027 — Odmeny
zamestnancov mimo 22 506,00 0,00 22 506,00
pracovného pomeru

2.3 navrh a
overenie opatren
k odstraneniu
informatne;j
nerovnosti vo
vztahu vysokej
Skoly k verejnosti
tykajucej sa
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom
programe /v
Studijnych
programoch

637 027 — Odmeny
zamestnancov mimo 10 230,00 0,00 10 230,00
pracovného pomeru

2.4 navrh a
overenie
hodnotenia
vysledkov
opatreni poth
2.2) zaloZzeného
na systéme
uvedenomyv 2.1)

637 027 — Odmeny
zamestnancov mimo 22 506,00 0,00 22 506,00
pracovného pomeru

CELKOVO 570 976,13 0,00 570 976,18
8. Rozpdiet realizacie jednotlivych aktivit
o Opravnené vydavky Neqpravnene Vydavky celkovo
Aktivita vydavky
(v EUR) (v EUR) (v EUR)
Hlavné aktivity €islo / nazov)
1 | 1.1 Navrh a overenie
systému priameho merania
kvality vysokoskolskeho 153 146,60 0,00 153 146,60
vzdelavania v Studijnom
programe / v Studijnych
programoch
2 | 1.2 Navrh a overenie
opatreni na zvySenie 30 008,00 0,00 30 008,00
kvality vysokoSkolského
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vzdelavania v Studijnom
programe / v Studijnych
programoch

3 | 1.3 Navrh a overenie
opatreni k odstraneniu
informacnej nerovnosti vo
vzt'ahu vysokej Skoly k
verejnosti tykajucej sa 50 652,00 0,00 50 652,00
vysokoskolského
vzdelavania v Studijnom
programe / v Studijnych
programoch

4 | 1.4 Navrh a overenie
hodnotenia vysledkov
opatreni poth 1.2) 30 008,00 0,00 30 008,00
zaloZzeného na systéme
uvedenomyv 1.1)

5 | 2.1 navrh a overenie
systému priameho merania
kvality vysokoskolského
vzdelavania v Studijnom
programe / v Studijnych
programoch

67 764,30 0,00 67 764,30

6 | 2.2 Navrh a overenie
opatreni na zvySenie
kvality vysokoskolského
vzdelavania v Studijnom
programe / v Studijnych
programoch

22 506,00 0,00 22 506,00

7 | 2.3 navrh a overenie
opatreni k odstraneniu
informacnej nerovnosti vo
vzt'ahu vysokej Skoly k
verejnosti tykajucej sa 10 230,00 0,00 10 230,00
vysokoskolského
vzdelavania v Studijnom
programe / v Studijnych
programoch

8 | 2.4 navrh a overenie
hodnotenia vysledkov
opatreni poth 2.2) 22 506,00 0,00 22 506,00
zaloZzeného na systéme
uvedenomv 2.1)

9 | Zariadenie a vybavenie

. 94 813,92 0,00 94 813,92
projektu
Podporné aktivity
Riadenie projektu 84 074,25 0,00 84 074,25
Publicita a informovanas 5 267,06 0,00 5 267,06
CELKOVO 570 976,13
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Priloha¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpciet projektu a komentér k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik Potet Maxim. Priradenie k
N&zov polozky rozp@tu opravnenych  Jednotka . ednotiek jednotkova  Vydavky spolu Komentar k rozpoétu aktivitam
vydavkov ! cena projektu****

Rizikové
polozky

.A/ .8/ B8 |/ c /0o | E | F-DE/ ________________c | I | I |
1. EUR

Koordinacia
projektu a podporné
aktivity - nepriame

vydavky***
Personalne vydavky 49 515,00
interné
1.1.1. Riadiaci persondl 13 911,00
1.1.1.1. | Projektovy manazér 610620| osobohoding 600 12,16 7 296,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (maamluva). 1.1,1.2,1.3,
Rozsah préace: hodiny st stanovené odbornym odhaulatom zalinajd 14,2.1,2.2,
¢innosti suvisiace s riadenim projektu ako napdkla 23,24

- riadeniecinnosti projektového timu,

- dohrad nad dodrziavanitasového harmonogramu projektu,

- planovanie, organizovanie a kontrolu aktivit pkaj,

- zastupovanie Ziadd®e pri komunikéacii s poskytovdim pomoci a tretimi
subjektmi,

- ad’alSiecinnosti vyplyvajuce z potrieb riadenia projektu.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 8,995 EUR/hod. K
tomu prip@&itavame povinné odvody zamestnavatevo vyske 35,2 %. Vysledn
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

D

1.1.1.2. | Koordinator odbornej 610620| osobohoding 350 9,45 3307,50| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (ma&amluva) 1.1,1.2,1.3,
aktivity ¢. 1.1 - 1.4 Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd 1.4,2.1,2.2,
éinnosti stvisiace s koordinaciou a riadenim odbjoakgvity ¢. 1.1 - 1.4 ako 23,24
napriklad:

- koordinova plnenietiastkovych tloh jednotlivych odbornych riesibe v
Studijnom programe 1.1.5 Predskolsk& a elemeng@g@dagogika,

- kontrola funknosti vytvaranych a dodavanych rieSeni meraniaitival
vzdelavania v Studijnom programe 1.1.5 PredSkadskiementarna pedagogika,
- sumarizovanie podnetov na zlepSenie prace vaipldm prostredi v Studijnon
programe 1.1.5 PredSkolska a elementarna pedagogika

- kontrola funknosti aktualizovaného aplikaého prostredia, osobitne nastrojov
a meranie a vyhodnocovanie kvality vzdelavaniaudigiom programe 1.1.5
Predskolska a elementarna pedagogika,

- adalSiecinnosti vyplyvajlce z potrieb koorditiaych aktivit v Studijnom
programe 1.1.5 PredSkolskéa a elementarna pedagogika

Cena prace: vychadza z predpokladanej hodinovey kadrdinatora 6,99 EUR|/
hod, prom zalitia aj povinné odvody zamestnavat®o vyske 35,2 %
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1.1.1.3.

Koordinator odbornej
aktivity ¢. 2.1 - 2.4

610620

osobohoding|

350

9,45

3 307,50

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
¢innosti suvisiace s s koordinaciou a riadenim odgjoaktivity ¢. 2.1 - 2.4 ako
napriklad:

- koordinova plnenieciastkovych uloh jednotlivych odbornych rieive v
Studijnom programe titel'stvo pre primarne vzdelavanie,

- kontrola funknosti vytvaranych a dodavanych rieSeni meraniatgval
vzdelavania v Studijnom programeitél’'stvo pre primarne vzdelavanie,

- sumarizovanie podnetov na zlepSenie prace vaipldm prostredi v Studijnon
programe Witel'stvo pre primarne vzdelavanie,

- kontrola funkinosti aktualizovaného apli&aého prostredia, osobitne nastroj
a meranie a vyhodnocovanie kvality vzdelavaniaidigiom programe
Ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie,

- ad’alSiecinnosti vyplyvajuce z potrieb koorditiaych aktivit v Studijnom
programe Witel'stvo pre primarne vzdelavanie.

Cena prace: vychadza z predpokladanej hodinovey kadrdinatora 6,99 EUR
hod, prtom zatina aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 35,2 %.

11,12,13,
14,21,22,
23,24

1.11.3.

..... Iné (dopld)

osobohoding

0,00

0,00

1.1.2.

Administrativny person3

22 878,00

1.1.2.1.

Finatny manazér

osobohoding

0,00

0,00

1.1.2.2.

Asistent projektového
manaZzéra

610620

osobohoding

1400

6,44

9 016,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&o
zmluva)Rozsah prace: hodiny st stanovené odbormradom, pdom zatinajd
¢innosti sUvisiace s asist@ymi pracami pre projektového manazéra ako
napriklad: - zvolavanie stretn@enov projektového timu, - vedenie zaznamg
zapisov z porad projektového timu, - pozyvanieugisiy rieSitéského timu na
stretnutia projektového timu zé&alom prezentécie parcialnych vysledkov, -
zabezpéenie komunikécie medzi projektovym a rieBsteym timom,-
zabezpé&enie komunikécie medzi projektovym timom al'oleymi skupinami, -
priprava podkladov pre projektového manazéra kgemm rozhodovania a na
dolezité stretnutia, - sprevadzanie projektovéhoanéra na délezitych
stretnutiach a rokovaniach z&alom vypracovania zapisnic a zabezpea
pozadovanych podkladov, dalSiecinnosti vyplyvajice z pokynov
projektového manazéra .Navrhovana vymera pracovhgdim zoffiadiuje
celkové trvanie projektu &nnosti, ktoré bude asistent projektového manazér
vykonava' v spojitosti s projektom. Pri navrhu vymery praggeh hodim sme
brali do Gvahy aj skisenosti z implementacie prgdb®rojektov. Cena prace
vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovnika 4,8RE hod.. K tomu
pripogitavame povinné odvody zamestnavVatero vyske 35,2 %. Vyslednd suf
je zaokrahlena na 2 desatinné miesta. Hospodgrafektivnos a (telnos’ vo
vztahu k pozicii: projektovy manazér zaradenim adisterojektového manazé
do projektu odbrenimijeme projektového manazéra od vykonu menej d§lezi
Uloh v celkovom rozsahu 1400 hodin, ktoré delegajasistenta. Dosahujeme
tak dsporu nékladov, ktora s a rovna rozdielepaélne vyplatenej mzdy za

1.1,1.2,1.3,
14,2.1,2.2,
23,24

vV a

1400 hodin prace manazérovi a jeho asistentovi.
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1.1.2.3.

Administrativny
pracovnik

610620

osobohoding|

1200

531

6 372,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
¢innosti suvisiace s riadenim a publicitou projeido napriklad:

- priprava podpornej dokumentacie pre jednotlivivil projektu aktivity
(prezerné listiny, zapisnice, fotodokumenitey material a pod.),

- vykon beznych administrativnych prac pre ostatrienov projektového timu
- spolupraca s koordinatormi odbornych aktivitzabezp&ovani ich
administrativnych potrieb,

- vykon vSeobecnych administrativnych prac spajars/projektom —
kopirovanie, posielanie poSty, déavanie podkladov expertom,

- ad’alSiecinnosti vyplyvajuce z administracie projektu.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 3,928 EUR/hod. K
tomu prip@itavame odvody zamestnavigevo vyske 35,2 %. Vysledna suma
zaokruhlen& na 2 desatinné miesta.

11,12,13,
14,21,22,
23,24

je

1.1.2.4.

Uctovnik

610620

osobohoding

1400

5,35

7 490,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
¢innosti suvisiace sifiovnou agendou projektu ako naprikald:

- vedenie Gtovnej agendy,

- vypracovanie miezd v rdmci personalnych vydavimjektu,

- priprava pravidelného reportingu pre potrebyriimeho manazéra,

- zabezp&enie podkladov pre spravne zaradenie a evidenadiovnictve
obstaraného majetku prostrednictvom projektu,

- inventarizaciu majetku obstaraného majetku pedstictvom projektu,

- spravovanie dani a poplatkov, vyhotovenie, tnigel@ archivaciadiovnych
dokladov,

- ad’alSiecinnosti v zmysle pokynov fing&mého manazéra.

Navrhovana vymera pracovnych hodin tafiiuje celkové trvanie projektu,
naranog’ iktovnychéinnosti a ostanyctinnosti ktoré budediovnik vykonavé
Vv spojitosti s projektom. Pri navrhu vymery pracgeim hodim sme brali do
Gvahy aj skisenosti z implementéacie predoslychektoy.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 3,958 EUR/hod. K
tomu prip@itavame povinné odvody zamestnavVate/o vyske 35,2 %. Vysledn
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

Hospodarnas efektivnos a (Eelnog’ vo vz'ahu k pozicii: finatny manazér
zaradenim &tovnika do projektu odbremigjeme finaného manazéra od
vykonu beznej &ovnej praxe v celkovom rozsahu 1400 hodin, kt@iéglje na
G¢tovnika. Dosahujeme tak Usporu nakladov, ktadm/na rozdielu
potencialne vyplatenej odmeny za 1400 hodin priaeeiného manazéra a
Gctovnika.

11,1.2,1.3,
14,21,22,
23,24

o)

1.1.25.

... Iné (dopli)

osobohoding|

0,00

0,00

1.1.3.

Iny personal

12 726,00
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1.1.3.1. | Manazér publicity 637027| osobohodina| 700 9,09 6 363,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1,1.2,1.3,
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd 1.4,2.1,2.2,
¢innosti suvisiace s vgkonom prac manazéra publatity napriklad: 23,24

- zabezpé&enie a spravna instalacia vSetkych prvkov tvortagiovinné
nélezitosti publicity v zmysle Manudlu pre inforname a publicitu a charakter
projektu,

- priprava podkladov pre medializaciu projektu,

- zabezpé&enie spravneho ozteenia obstaraného majetkugas realizacie
projektu,

- zabezpé&enie spravneho oztkenia materialov wenych na diseminaciu
vysledkov projektu poznatkov nadobudnutyckigmjeho realizacie

- adalSiecinnosti vyplyvajice z potrieb publicity projektu.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnikagprm zatiia
aj povinné odvody zamestnavide

1.1.3.2. | Pracovnik pre verejné 637027| osobohoding 350 9,09 3181,50| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1,1.2,1.3,
obstaravanie 1 Rozsah préace: hodiny su stanovené odbornym odhadom, 14,21,22,
Napli prace: praca bude vykonana ako Dohoda o vykonanépprtom bude | 2.3, 2.4
zahat’ ¢innosti savisiace s pripravou podkladov pre prosesgjného
obstaravania tovarov a sluzieb. WYahlom na rozsah obstaravanych poloziek
ramci projektu, ich charakter a n&neg’ procesu obstarania uvazujeme o
viacerych obstaravaniach¢isn sa zvySuju naroky na personéalne kapacity
zabezpéujuce tento proces.

Konkrétne obstaravania, ktoré bude pracovnik prejné obstaravanie 1
vykonava' vyplynu z planu verejnych obstaravani verejnéhstatavatea v
suvislosti s realizaciou predmetného projektu. kigeerejné obstaravania budii
rovnomerne rozdelené medzi pracovnikov pre verejrstaravanie 1 a 2, medz
ktorymi neexistuje nadriadenbalebo podriadenésObaja su na rovnakej
hierarchickej Grovni. Zaradenie dvoch pracovnikeo yerejné obstaravanie
vyplyva z pomerne vysokého §a predmetov obstaravani a naslednyataziv
sUvislosti s predkladanym projektom.

Plan verejnych obstaravani bude vypracovany poé&ehiprojektu.

Cena prace: .

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnikagpm zaliia
aj povinné odvody zamestnavide
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1.1.3.3. | Pracovnik pre verejné 637027| osobohoding 350 9,09 3181,50| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1,1.2,1.3,
obstaravanie 2 Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhadom 14,21,22,
Napli prace: 23,24
praca bude vykonana ako Dohoda o vykonani pracmrprbude zathat’
¢innosti savisiace s pripravou podkladov pre prosesgjného obstaravania
tovarov a sluzieb. VAtadom na rozsah obstaravanych poloziek v ramci iajg
ich charakter a n&¥oog’ procesu obstarania uvazujeme o viacerych
obstaravaniach,&m sa zvySuji naroky na personalne kapacity zalepme
tento proces.
Konkrétne obstaravania, ktoré bude pracovnik prejné obstaravanie 2
vykonava’ vyplyna z planu verejnych obstaravani verejnéhstariavatéa v
suvislosti s realizaciou predmetného projektu. keerejné obstaravania budqi
rovnomerne rozdelené medzi pracovnikov pre verejrstaravanie 1 a 2, medz
ktorymi neexistuje nadriadenbalebo podriaden8sObaja su na rovnakej
hierarchickej Grovni. Zaradenie dvoch pracovnikow yerejné obstaravanie
vyplyva z pomerne vysokého §ta predmetov obstaravani a naslednyatasiiv
suvislosti s predkladanym projektom.
Plan verejnych obstaravani bude vypracovany poaehi/projektu.
Cena prace: vychadza zakdvanej hodinovej mzdy pracovnikagpm zalia
aj povinné odvody zamestnavide
1.1.3.4. Programovanie osobohoding 0,00 0,00
webstranok, portalov a
Udrzba IS
1.1.35. ... Iné (doplri) osobohodinal 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00
organizacie *
1.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v sllade s platnymi
limitmi) **
1.2.3. Zahrarginé pracovné projekt 0 0,00 0,00

cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi)** v pripade
potreby

Dodavka sluzieb - 17 584,65
personalne vydavky
Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1. | Projektovy manaZzér osobohodina| 0,00 0,00
1.3.1.2. | Koordinator odbornej osobohodina| 0,00 0,00
aktivity ¢. (doplnt’ &islo)
1.3.13. | ... Iné (doplt) osobohoding 0,00 0,00
1.3.2. Administrativny persong 17 584,65
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Ostatné vydavky -
nepriame

7 800,00

1.3.2.1. Finadny manazér 637004| osobohoding 1035 16,99 17 584,65 Typ vz¥ahu: obchodnopravny v zmysle Obchodného zakonnika 1.1,1.2,1.3,
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd 14,2.1,2.2,
¢innosti suvisiace s fingnym riadenim projektu v rdtane vypracovania a 23,24
predkladanie Ziadosti o platbuasti na vSetkych kontrolach a monitorovacich
diioch projektu. Pri navrhu vymery pracovnych hodmerali do Gvahy
skusenosti z implementacie predoslych projektov.
Napli prace vychadza z podrobného popisu aktivity: zedgnos za vedenie
finannych operécii v stlade s rozjpom, priritkou, platnou legislativou;
kontakt vo finagnych otadzkach s riadiacim organom; sledovanie ddémosti
cerpania vydavkov; vedenie podrobnej dokumentadigsacnej evidencie v
sulade s predpismi.
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trikonj&na t.j. v ratane DPH
Hospodarnas efektivnos a (Eelnos’ vo vz'ahu k pozicii: tovnik Finagny
manazér je odbremeneny od vykonu fyzickéttovania, evidencie a archivacie
jednotlivych &tovnych odkladov, pripravy podkladov pre mzdy a.pod
1.3.2.2. | Administrativny osobohodinal 0,00 0,00
pracovnik
1.3.2.3. ... Iné (doplr) osobohodina| 0,00 0,00
1.3.3. Iny personal 0,00
1.3.3.1. | Manazér publicity osobohoding 0,00 0,00
1.3.3.2. | Pracovnik pre verejné osobohoding 0,00 0,00
obstaravanie
1.3.3.3. | Programovanie osobohoding 0,00 0,00
webstranok, portalov a
udrzba IS
1.3.3.4. ... Iné (doplri) osobohodinal 0,00 0,00

1.4.1. Spotrebny tovar a 633006/ projekt 7 800,00 7 800,00 Ucel:
prevadzkovy material vydavok je uéeny na nakup kancelarskych potrieb ptelyiriadenia projektu | 1.4, 2.1, 2.2,
(zoSivaky, Sanony, euroobaly, obalky, kancelarsky papaerery do tldiarni, 23,24
drobné kancelarske potreby a iné)
cena:
uréend kvalifikovanym odhadom na zaklade skdsenasihalych projektov. V
procese navrhovania ceny sme Laahili trvanie projektu, jeho administrativny
naranog’ a predpokladané mnozstvo odosielanych i archivpsta pisomnosti.
Cena je stanovena v ratane DPH.
1.4.2. Né&jom priestorov pre projekt 0 0,00 0,00
administraciu projektu
1.4.3. Telekomunikané projekt 0 0,00 0,00
poplatky, poStovné a
internet
1.4.4. Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1. Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2. | Vodné a stoé projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3. Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
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1.4.5. Najom ostatného projekt 0 0,00 0,00
majetku a lizing

1.4.6. Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00

1.4.7. Oflgerstvenie projekt 0 0,00 0,00

1.4.8. Poistné projekt 0 0,00 0,00

1.4.9. Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00

1.4.10. ... Iné (doplri) projekt 0 0,00 0,00

15.1.

Monitoring a

hodnotenie projektu
Personalne vydavky
interné

9 174,60

0,00

1.51.1.

Manazér monitoringu

osobohoding|

0,00

0,00

1.51.2.

Expertizy a posudky
tykajlce sa monitoringu
a hodnotenia

osobohoding

0,00

0,00

15.13.

... Iné (doplr)

osobohoding

0,00

0,00

1.5.2.

Cestovné nahrady **

0,00

15.2.1.

Prevadzka vozidla
organizacie v tuzemskuf

projekt

0,00

0,00

1.5.2.2.

Tuzemské pracovné
cesty (cestovné nahrady
v sllade s platnymi
limitmi) **

projekt

0,00

0,00

1.5.2.3.

Zahragné pracovné
cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi)** v pripade
potreby

projekt

0,00

0,00

1.5.3.

Dodavka sluzieb -
personéalne vydavky
(odborn&innosti)

9 174,60

1.5.3.1.

Manazér monitoringu

637004

osobohoding|

540

16,99

9 174,60

Typ vzrahu: obchodnopravny v zmysle Obchodného zédkonnika

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd
¢innosti savisiace s riadenim monitorngu projekta akpriklad:

- pravidelna kontrola suladu realizacie aktivittavystupov so zmluvou o
poskytnuti NFP, dodrziavaniasového harmonogramu, Upligsojektovej
dokumentéacie a jej sulad so zmluvou o poskytnuf® NF

- priprava, kontrola a odoslanie monitorovacictgprterminoch stanovenych
zmluve o poskytnuti NFP,

- priprava sprav a dokumentov pozadovanych zos®Réhresp. SO/RO,

- sledovanie a pravideln4 aktualizacia usmernentyRgjlcich sa projektu,

- priprava navrhov dodatkov k zmluve a autorizgedinpoznamok k zmluve,

- komunikéacia s pridelenym projektovym manazéronAB&EU a zabezgenie
operativnych rieSeni potencialne vzniknutych péotilv spojenych s realizacig

projektu,

11,12,13,
14,21,22,
23,24
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- ad’alSiecinnosti vyplyvajuce z potrieb monitorigu projektu.
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trikorj€na t.j. v ratane DPH

1.5.3.2. | Expertizy a posudky osobohoding 0,00 0,00
tykajlce sa monitoringu
a hodnotenia
1.5.3.3. ... Iné (doplr) osobohoding 0,00 0,00
1.6. Publicita a 5 267,06
informovanie
1.6.1. Letaky 637003| ks 1494 1,00 1 494,00, miniméalne parametre: forméat A4, skladany, farelirst, papier 2509 1.1,1.2,1.3,
Ucel: zakladné informéacie o projekte: aktivity,lejevysledky + ostané 14,2.1,2.2,
informéacie v zmysle manuélu o informovani a puldicktoré budu Sirené 23,24
klasickou tl&enou cestou
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.
1.6.2. Plagaty projekt 0 0,00 0,00
1.6.3. Brozurky 637003| ks 1 496 1,96 2 932,16/ miniméalne parametre: forméat A5, & stran 8, papier 1609/120g (obal/vnitro)l.1, 1.2, 1.3,
farebnos 4+4 1.4,2.1,2.2,
Gcel: zakladné informécie o projekte: aktivity,leievysledky + ostané 23,24
informé&cie v zmysle manudlu o informovani a pulbdicktoré budu Sirené
klasickou tl&enou cestou
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovena v ratane
DPH.
1.6.4. CDROM projekt 0 0,00 0,00
1.6.5. Oznéenie projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.5.1. Informand tablia/baner 637003| projekt 1 480,00 480,00 minimalne parametre: forméat 250x150 cm, fareBieD, autoplachta, 1.1,1.2,1.3,
uchytenie cez ok& 14,2.1,2.2,
Gcel: zakladné inform&cie o projekte: aktivity,lei¢- ostané informacie v 23,24
zmysle manualu o informovani a publicite
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.
1.6.5.2. Pamaéatna tabau 637003| projekt 1 120,00 120,00{ miniméalne parametre: format 30x20 cm, farelinbs0, material: pokovany plastl.1, 1.2, 1.3,
Gcel: zakladné informé&cie o projekte: aktivity,lei¢- ostané informacie v 14,2.1,2.2,
zmysle manualu o informovani a publicite 23,24
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovena v ratane
DPH.
1.6.5.3. Ozn&nie miestnosti 637003| ks 10 24,00 240,00[ minimalne parametre: format A5, farebtids-0, krytie plast resp. sklo 1.1,1.2,1.3,
Gcel: oznaenie priestorov, v ktorych bude projekt realizovany 1.4,2.1,2.2,
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane | 2.3,2.4

8
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DPH.
1.6.5.4. Nalepka na majetok 637003| ks 10 0,09 0,90| miniméalne parametre: forméat A10, farebtids-0 1.1,1.2,1.3,
Gcel: ozn&eni obstaravaného majetku 1.4,2.1,2.2,
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovena v ratane | 2.3,2.4
DPH.
1.6.6. Web stranka &ena pre projekt 0 0,00 0,00
publicitu projektu
1.6.7. Tl&ové konferencie a projekt 0 0,00 0,00
workshopy zamerané na
publicitu projektu
1.6.8. Inzercia v tienych projekt 0 0,00 0,00
alebo intrenetovych
médiach
1.6.9. ... Iné (doplnj) projekt 0 0,00 0,00
1. Spolu 89 341,31

2.1.1.

Zariadenie a
vybavenie projektu
Zariadenie a vybavenie

(krizové
spolufinancovanie -
obstaranie
odpisovaného majetku)
Stolny poita¢ alebo
notebook

0,00

0,00

2.1.2. Aplikany softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3. Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4. Tl&iaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5. Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6. Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7. Digitalny fotoaparat pre ks 0 0,00 0,00
Ucely fotodokumentacie
2.1.8. Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9. ... Iné (doplnj) ks 0 0,00 0,00

2.2.1.

Zariadenie a vybavenie

(mimo krizového
spolufinancovania)
Notebook

633002

1 340,00

94 813,92

12 060,00

minimalne parametre: RAM 2GB, HDD 250GB, procesdi02GHz, monitor
14,0, DVD, mys, soft. vybava: Office pro 2010 K\DEM

Ggel: spracovanie a recenzia obsahu predmetov, wadglavacieho predmetu
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhua feestanovena v ratane
DPH.

1.1,1.2,2.1,
2.2

2.2.2.

Aplik&ny softvér

ks

0,00

0,00
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2221 Softvérova licencia 633013| ks 850 62,00 52 700,00 Miniméalne tech. parametre: 1.1,1.2,1.4,
systému riadenia - LMS musi zabezp# podporu pre online, prez&mé a kombinované Stadium.| 2.1, 2.2, 2.4
vzdelavania (LMS) - LMS musi umoznivytvara’ testy a prieskumy, umozhgenerova a tlait

testy a vyhodnocovacig’lce s rieSenim pre prezaré aktivity, musi zabezpe’
recenzovanie testov miniméalne formou recenzovamizjovania a sch¥avania
otazok.

- LMS musi umozniimport otazok v IMS QTI Standarde.

- LMS musi podporouwastruktirované kataldgy, ktoré je mozné rdmiet’ na
dalsie pod-katalogy, ddget’ o popisné informécie a ilustracie.

- LMS musi podporouwarozddovanie prezeiného vzdelavania v ramci jednéh
predmetu na viac miest a viac terminov, musi tredaiova’ zapis Studenta do
prezernej vzdelavacej aktivity s ponechanim vyberu vhaang&rminu alebo
miesta vydby na samotnom Studentovi.

- LMS musi umozni planovanie automaticky generovanych reportov a ich
odosielanie prostrednictvom e-mailu.

- LMS musi by certifikovany pre SCORM 1.2 a zardgvpre SCORM 2004. Pod
certifikaciou pre SCORM 1.2 sa rozumie, Ze LMS alefirobca LMS musi ky
uvedeny na zozname certifikovanych produktov pr&B®I 1.2 nezavislej
organizacie ADL (Advanced Distributed Learning)atégoérii ,Learning
Management System (LMS)".

- LMS musi podporowaAICC Package Exchange Notification Services (PENS)
Standard.

- LMS musi umoitova’ autorizovanému pouzivdtmvi nadefinovd rozlicné
schvdovacie procedury pre zapis/prihlasovanie Studedtovzdelavacich aktivit
a schvalenie, resp. zamietnutie tohto zapisu/mémé v N krokoch X osobami,
- LMS musi umotitova’ autorizovanému pouzivdmvi nakonfigurovd a
prispdsohi obsah a formu e-mailovych sprav, ktoré musi systétomaticky
generové a rozosielé pri rozlicnych akciach a udalostiach.

vyuzitie: Uzivaté&ske licencie LMS pre 850 vysokoskolskyatitel'ov a
Studentov zabezpejlcich komplexny manazment elektronického a
kombinovaného vzdelavania - tzn. riadenie, sprigtofe, dortenie a
vyhodnotenie kombinovanych vzdelavacich prograntestovanie, ziskavanie
spétnej vazby od Studentov na online principe forelektronického a
kombinovaného vzdelavania.

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

o
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2222

Softvérova licencia Wiki
priamo integrovaténa s
LMS

633013

ks

850

24,00

20 400,00

Minimélne tech. parametre:- Wiki musi unio¥a&’ vytvare’, editova’ a prepéja
web stranky relevantné k predmetom, projektom,gddhym organiz&nym
zlozkam Objednavafa jednoducho a rychlo, bez potrebgiSich nastrojov,
pricom musi existoudmoZznos ako tieto prava obmedzalebo zamedzipre
vybranych pouzivatev ako aj skupiny pouzivdiev.- Wiki musi umo#iova’
pouzivat&om spolupracu na rozhych projektoch, musi umoziwytvorit’
priestor pre kazdy projekt, pom kazdy takto vytvoreny priestor musitma
svojho administratora a svoje nastavenia b&zpsti ako aj vzhadu. Opravneni
pouzivatelia méZu vytvaraa editovd vzdelavaci obsah v rdmci tohto priestor
Prerozdelenie na typy pouzividkych roli ako Student, pedagdg, administratg
iné v ramci Wiki poZzadujeme vykon&vdynamicky poda vlastného uvazenia
zaklade aktualnych potrieb.- Wiki musi umioza’ blog-ovanie. Pre kazdy
projekt musi by mozné publikov&kratke oznamy, stavyglanky alebo iné
aktualne informécie, prom pre kazdy takyto prispevok musi existbmaznos
prida’ komentar.- Ak niekto prida stranku alebo ju akidlek pozmenigi prida
novu verziu prilohy, Wiki musi nmiamoznog okamzite informovéo tychto
zmenéch prostrednictvom e-mailu alebo RSS kan#léki-musi umoaova’
priamy import dokumentov z aplikacie MS Word aka@astranky a pritom
zachovavaé existujuce formatovanie dokumentu spolu s obrazkaffiki musi
umoznt’ editaciu existujucej alebo takto vytvorenej stiasgétne v prostredi
MS Word, prtom sa neustéle zachovéava histéria editovania strapgé mozné
sa kedykdvek vrati’ ku ktorejkdvek verzii stranky. Podobné vlastnosti musia
byt podporované aj pre dokumenty MS Excel a MS PowetPaViki musi
zabezpeéit vyhradanie vSetkych informécii z jedného miestalipathizvu
stranok, obsahu stranok a obsahu prilozenych dokioweytvorenych
prostrednictvom aplikacii MS Office alebo vo form&DF.vyuZitie: UzZivatské
licencie pre 850 vysokoskolskyckitel'ov a Studentov umdahjice vzajomnu
spolupracu, publikovanie na vysokoskolskom intranetsp. extranete, tvorbu
Studijnych materialov, redukciu e-mailovej komurticda blogovanie.Cena: bol
stanovena na zaklade prieskumu trhu. Cena je stadovratane DPH.

13,23

.-

a

2223

Softvér pre digitalizaciu

vzdelavacieho obsahu do

e-learningu

633013

ks

2 297,79

2 297,79

Gcel: softvér pre tvorbu interaktivnych simulactijtsa spracovanie audia,
programovanie Flash komponentov v jazyku Action@alp elektronickych
kurzov, spracovanie grafiky a grafickych objektaxeb komponentov.
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

11,12,13,
14,21,22,
23,24

2224

Softvér - OCR systém

633013

ks

244,38

244,38

minimalne parametre: schopridsansformové papierové dokumenty, digitalne
fotografie textov a PDF subory do editovatgch siborov

Gcel: digitalizacia vzdelavacieho obsahu a digitalia&latenych materialov
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovena v ratane
DPH.

11,1.2,13,
14,21,22,
23,24

2.2.25

Softvér pre spracovanie
videa

633013

ks

572,90

572,90

miniméalne parametre: moznbstrihu SD/HD, strih 3D materiélu, stabilizacia
obrazu, kédovanie do AVC

Gcel:Pre digitalizaciu vzdelavacieho obsahu a spragi@wideosekvencii je
potrebné obstafasoftvér pre strih a spracovanie videa.

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovena v ratane
DPH.

11,12,13,
14,21,22,
23,24

2.2.3.

Kopirovacie zariadenie

ks

0,00

0,00

11
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2.2.4. Tl&iaren 633002| ks 526,00 3 682,00| miniméalne parametre:Jednofarebné 8aychlosou tlate min. 30 strdn /min., |1.1,1.2,1.3,
automaticky duplex, technolégia ta— laser, zasobnik na papier 14,2.1,2.2,
Gcel: tvorba a priprava tfavych dokumentov spojenych vypracovanim obsah2a, 2.4
recenzovanim siedmych inovovanych Studijnych predme
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

2.2.5. Multifunkéné zariadenie ks 0,00 0,00

2.2.6. USB Ra¢ ks 0,00 0,00

2.2.7. Digitalny fotoaparat pre ks 0,00 0,00

Ucely fotodokumentécie

2.2.8. Skener 633002| ks 725,57 725,57 minimalne parametre: rychlbskenovania 20 str./min. AdB, rozliSenie 200 dgi1.1, 1.2, 1.3,
Gcel: digitalizacia vzdelavacich obsahov 1.4,2.1,2.2,
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovena v ratane | 2.3,2.4
DPH.

2.2.9 Digitana kamera 633002| ks 583,00 583,00 miniméalne parametre: Full HD, optické stabilizést&azu, pripojeni cez HDMI| 1.1, 1.2, 1.3,
kabel, rozliSenie 1920x1080, rozliSenie 10Mfetidigitalizacia vzdelavacieho | 1.4, 2.1, 2.2,
obsahu a vytvorenie video a audio zaznamov Cena:stanovena na zéklade | 2.3, 2.4
prieskumu trhu. Cena je stanovend v ratane DPH.

2.2.10. Digitalny fotoaparat 633002| ks 1 135,00 1 135,00 minimélne parametre: rozliSenie 18 megapixelovickp stabilizator, opticky | 1.1, 1.2, 1.3,
zoom 5x, LCD display 1.4,2.1,2.2,
Gcel: digitalizacia vzdelavacieho obsahu a vytvordategrafii 23,24
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

2.2.11. Tablet pre grafické 633002| ks 413,28 413,28| minimélne parametre: rozliSenie tabletu 5080, aktiMocha v pomere 16:10, | 1.1, 1.2, 1.3,

ginnosti USB rozhranie 14,21,22,

Gcel: digitalizacia vzdelavacieho obsahu, grafikécpracinnosti 23,24
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

2.2.12. ... Iné (doplr) ks 0,00 0,00

Odpisy dlhodobého

hmotného/nehmotného

majetku

2.3.1. Odpisy dlhodobého mesiac 0,00 0,00
nehmotného majetku

2.3.2. Odpisy dlhodobého mesiac 0,00 0,00
hmotného majetku

2. Spolu 94 813,92

1.1 navrh a overenie
systému priameho
merania kvality
vysokoskolského

vzdelavania v
Studijnom programe
/ v Studijnych
programoch
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Personalne vydavky

interné - odborné
¢innosti

65 116,60
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3.1.1. Doplni nazvy osobohodinal 0,00 0,00
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personélu
pod’a aktivit projektu
3.1.1.1 Pracovnik interného 610620| osobohoding 350 8,52 2 982,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (mra&amluva) 1.1
helpdesku vysokej $koly Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
pre podporu zavedenia ginnosti suvisiace s poskytovanim technickej a ktiaznej pomoci
pouZivania systému LM pouzivatéom systému LMS - Studentom a pedagdgom pri prasystémom
LMS, odpovedanie na otazky pouziate, rieSenie technickych otazok
pouzivatéov a pod. v#ahujucich sa k systému LMS v rdmci aktivity 1.1.
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 6,301 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametn&iateo vySke 35,2 %. Vysldena
suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta.
3.1.1.2 Konzultant pre 610620| osobohoding 80 8,99 719,20| Typ vz¥ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (mra&amluva) 1.1
spracovanie metodiky Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
vzdelavacieho obsahu ¢innosti suvisiace sepracovanim metodiky vzdelavacieho obsahpripadne
dalSiec¢innosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy prdka 6,65 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametnéiateo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.
3.1.1.3 Odborny koordinator pr 637027| osobohoding| 80 13,64 1 091,20 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
spracovanie metodiky Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhaatiom zatinaji
vzdelavacieho obsahu ¢innosti savisiace koordinovanim didaktickych a grafickych konceptov
tvorby metodiky vzdelavacieho obsahpripadnefalSiecinnosti vyplyvajuce z
rieSenie a odbornej aktivity 1.1.
Cena prace: vychadza ¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
3.1.1.4 Expert pre spracovanie 637027| osobohoding| 250 13,64 3 410,00| Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
metodiky - graficky Rozsah préace: hodiny su stanovené odbornym odhauiatom zaltnajd
koncept ¢innosti savisiace sgpsacovanim metodiky vzdelavacieho obsahu z ps#hdu
grafického konceptupripadnetalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornegj
aktivity 1.1.
Cena prace: vychadza ¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zatfiia aj povinné odvody zamestnavateo vysSke 1,05 %.
3.1.1.5 Expert pre spracovanie 637027| osobohoding 250 13,64 3410,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1

metodiky - didakticky
koncept

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufirom zatfinajd
ginnosti savisiace sepracovanim metodiky vzdelavacieho obsahu z ptadu
didaktického konceptu pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a
odbornej aktivity 1.1.

Cena prace: vychadza gakévanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.
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3.1.1.6

Autor obsahu predmety
Uvod do Stidia literatary

610620

osobohoding|

33

7,50

2 475,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&o
zmluva)Rozsah prace: hodiny st stanovené odbormradom, pdom zatinajd
ginnosti suvisiace sytvorenim obsahu predmetu Uvod do $tudia literatiy
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.Cena
prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovhijk& EUR/hod. K tomu

priratdvame povinné odvody zametnavatevo vyske 35,2 %. Vysldena suma|j

zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

11

3.1.1.7

Autor obsahu predmetu
Metodika hudobnej
vychovy v MS a SKD

610620

osobohoding|

33

D

14,17

4 676,10

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd

¢innosti suvisiace gytvorenim obsahu predmetu Metodika hudobnej
vychovy v MS a SKDpripadnefaliecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odborr
aktivity 1.1.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 10,481 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametn&iateo vySke 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

11

3.11.8

Autor obsahu predmetu

Vychova k prosocialnosti

610620

osobohoding|

33

6,75

2 227,50

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&kamluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd
¢innosti suvisiace gytvorenim obsahu predmetu Vychova k prosocialnosti
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 4,993 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametné&iateo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

11

3.1.1.9

Autor obsahu predmetu
Vychova k manzelstvu 3
rodi¢ovstvu

610620

osobohoding

33

7,00

2 310,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd

¢innosti suvisiace gytvorenim obsahu predmetu Vychova k manzelstvu a
rodi &ovstvu pripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie a odbornej aktivity
1.1.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy prdka 5,18 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametné&iateo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

1.1

3.1.1.10

Recenzent predmetu
Uvod do Stidia literatdry

610620

osobohoding|

9,48

379,20

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
ginnosti suvisiace eecenzovanim obsahu predmetu Uvod do $tldia literéty
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 7,012 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametné&iateo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlen4 na 2 desatinné miesta.

11

3.1.111

Recenzent predmetu
Metodika hudobne;
vychovy v MS a SKD

610620

osobohoding

6,75

270,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd

¢innosti stvisiace ecenzovanim obsahu predmetu Metodika hudobnej
vychovy v MS a SKDpripadnefalieginnosti vyplyvajlce z rieSenie a odborr
aktivity 1.1.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 4,993 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametné&iateo vyske 35,2 %. Vysldena

suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

1.1
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3.1.1.12

Recenzent predmetu

Vychova k prosocialnosti

610620

osobohoding|

8,99

359,60

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
¢innosti stvisiace eecenzovanim obsahu predmetu Vychova k prosocialnts
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdygwraika 6,65 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametné&iateo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

11

3.1.1.13

Recenzent predmetu
Vychova k manzelstvu 3
rodicovstvu

610620

osobohoding|

10,81

432,40

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti suvisiace eecenzovanim obsahu predmetu Vychova k manzelstvu 3
rodiéovstvu pripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie a odbornej aktivity
1.1.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 7,996 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametn&iateo vySke 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

11

3.1.1.14

Lider pre expertna
skupinu vyvojarov

637027

osobohoding|

200

13,64

2 728,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajfozsah prace:
hodiny su stanovené odbornym odhadontqmi zalfnaju ¢innosti stvisiace s
koordinaciou autorov obsahu jednotlivych predmetova vyvojarov pripadne
dalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity.Cena prace:
vychadza z éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
zaha aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

11

3.1.1.15

Vyvojar elektronického
obsahu 1

637027

osobohoding|

20

13,64

2 728,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
ginnosti suvisiace s vyvojom, digitalizaciou a koetpaciou elektronického
obsahu pre predmélvod do $tidia literatary pripadnetalSiecinnosti
vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivity 1.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

11

3.1.1.16

Vyvojar elektronického
obsahu 2

637027

osobohoding

20

13,64

2 728,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufirom zatiiajd
¢innosti suvisiace s vyvojom, digitalizaciou a kdetjzaciou elektronického
obsahu pre predmeletodika hudobnej vychovy v MS a SKDpripadnefalSie
¢innosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivityl 1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaliiia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

1.1

3.1.1.17

Vyvojar elektronického
obsahu 3

637027

osobohoding

20

13,64

2 728,00

Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd
ginnosti suvisiace s vyvojom, digitalizaciou a koetpaciou elektronického
obsahu pre predme&tychova k prosociélnostipripadnefalSieginnosti
vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivity 1.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

1.1

3.1.1.18

Vyvojar elektronického
obsahu 4

637027

osobohoding|

20

13,64

2 728,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
ginnosti suvisiace s vyvojom, digitalizaciou a koetpaciou elektronického
obsahu pre predm¥&ychova k manZzelstvu a rodkéovstvu pripadnefalSie
¢innosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivityl 1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

11
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3.1.1.19 | Vyvojar 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
interaktivneho/webovéhp Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
obsahu 1 ¢innosti suvisiace s odborndinnog’ou tvorby interaktivneho a/alebo webového

vzdelavacieho obsahu pre predidebd do $tadia literatlry a tretiny predmetu
Vychova k manZzelstvu a rodéovstvu pripadnet’alSiecinnosti vyplyvajlce z
rieSenia odbornej aktivity 1.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

3.1.1.20 | Vyvojar 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 11
interaktivneho/webovéhp Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
obsahu 2 ¢innosti suvisiace s odborndinnog’ou tvorby interaktivneho a/alebo webového

vzdelavacieho obsahu pre predidiettodika hudobnej vychovy v MS a SKDa
tretiny predmetw/ychova k manzelstvu a rodéovstvu pripadnetalSiecinnosti
vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivity 1.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

3.1.1.21 | Vyvojar 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
interaktivheho/webovéhp Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
obsahu 3 ginnosti suvisiace s odbornginnog’ou tvorby interaktivneho a/alebo webového

vzdelavacieho obsahu pre predigthova k prosociélnostia tretiny predmetu
Vychova k manZzelstvu a rodéovstvu pripadnefalSiecinnosti vyplyvajdce z
rieSenia odbornej aktivity 1.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

3.1.1.22 | Grafik 1 637027| osobohodina| 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
ginnosti suvisiace s odbornginnos’ou navrhu a tvorby rozinych grafickych
objektov ako stasti vzdelavacieho obsahu pre predihend do Stadia
literatdry a tretiny predmeti¥ychova k manzelstvu a rodéovstvu pripadne
d’alSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivityt 1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaliiia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

3.1.1.23 | Grafik 2 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajfozsah prace: | 1.1
hodiny su stanovené odbornym odhadontqmi zalfnaju ¢innosti stvisiace s
odbornowinnog’ou navrhu a tvorby rozlnych grafickych objektov ako &asti
vzdelavacieho obsahu pre predidiettodika hudobnej vychovy v MS a SKDa
tretiny predmetw/ychova k manzelstvu a rodéovstvu pripadnefalSiecinnosti
vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivity 1.1.Cemage: vychadza zéakavanej
hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hod.¢qm zaliiia aj povinné odvody;
zamestnavata vo vyske 1,05 %.

3.1.1.24 | Grafik 3 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 11
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
dinnosti suvisiace s odbornginnog’ou navrhu a tvorby rozinych grafickych
objektov ako stasti vzdelavacieho obsahu pre predigthova k
prosocialnostia tretiny predmetiychova k manzelstvu a rodéovstvu
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenia odbornej aktivityt 1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
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3.1.1.25 | Tester 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
ginnosti stvisiace wstovanim a overovanim funknosti vytvaraného systému
priameho merania kvality vysokoSkolského vzdelavaai ako celku s
modelovanim kritickych situacii a moznych poruchs testovanim a
overovanim funkénosti vytvoreného elektronického vzdelavacieho obka,
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.
Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zatfiia aj povinné odvody zamestnavateo vysSke 1,05 %.
3.1.1.26 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 14 13,64 1 909,60 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
overenie systému Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautafom zaffiajd
priameho merania ginnosti stvisiace Bavrhom a overenim systému priameho merania kvality
kvality pre stup# prke_ s_tuplefn1 ReakciapripadnefalSiecinnosti vyplyvajlice z rieSenie a odborne
. aktivity 1.1.
Reakcia Cena)éréce: vychédza ¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.
3.1.1.27 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 14 13,64 1 909,60 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
overenie systému Rozsah prace: hodiny sl stanovené odbornym odhatiiom zatinaju
priameho merania ¢innosti suvisiace savrhom a overenim systému priameho merania kvality
kvality pre stup# pre stupdi Vyuéovanie pripadnelalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a
. . odbornej aktivity 1.1.
Vyucovanie Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.
3.1.1.28 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 14 13,64 1 909,60 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 11
overenie systému Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
priameho merania ¢innosti stvisiace Bavrhom a overenim systému priameho merania kvality
kvality pre stup# prke_ s_tupleilChovanie pripadnef’alSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odborrej
] aktivity 1.1.
Chovanie Cena)éréce: vychédza ¢akéavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zatfiia aj povinné odvody zamestnavateo vysSke 1,05 %.
3.1.1.29 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 14 13,64 1 909,60 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.1
overenie systému Rozsah prace: hodiny sl stanovené odbornym odhatiiom zatinaju
priameho merania ¢innosti stvisiace Bavrhom a overenim systému priameho merania kvality
kvality pre stup# prke' s'tupleﬁ1 Vysledky pripadnefalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odborngj
, aktivity 1.1.
Vysledky Cena)pl)réce: vychédza ¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnava®o vyske 1,05 %.
3.1.2. ... Iné (doplnj) osobohodina| 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00
organizacie *
3.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi) **
3.2.3. Zahrartiné pracovné projekt 0 0,00 0,00

cesty (cestovné nahrady
v sulade s platnymi

limitmi)** v pripade
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3.3.1.

potreby

Dodavka sluzieb -

personalne vydavky
(odborné ¢innosti)
Doplni’ nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personélu
pod’a aktivit projektu

osobohoding

0,00

0,00

3.3.2. Vyvoj portalu osobohodina| 0,00 0,00

3.3.3. Tvorba vzdelavacich osobohoding 0,00 0,00
modulov

3.3.4. ... Iné (doplni) 0 0,00 0,00

Ostatné vydavky -

priame
Najom priestorov na
realizaciu aktivity 3

projekt

88 030,00

0,00

3.4.2.

Najom ostatného
majetku a lizing

projekt

0,00

0,00

3.4.3.

Ubytovanie,

stravné/diéty a cestovné
pre lektorov, odborny
personal (zabezpené
dodavatésky)*****

projekt

0,00

3.4.4.

Grafické spracovanie a
tla¢ publikacie

projekt

0,00

0,00

3.45.

Technicka podpora a
Udrzba - servis systému
LMS poas doby
realizacie projektu

637004

projekt

[uy

21 080,00

21 080,00

Po zavedeni systému LMS poZadujeme poskytovarimitgej podpory a
Gdrzby na systém LMS pas celej doby realizacie projektu prostrednictvom
elektronickych komunik&nych kanélov ako e-mail, chat, telefon, fax, ktouéle
zahtat’ najma:

- poskytovanie prvo-Uraiovej podpory a Udrzby LMS po inStéieom procese V|
stanovenych dobach odozvy,

- odpovedanie na otazkytahujice sa k zakladnej administracii LMS,

- vykonavanie periodickych aktualizacii LMS,

- poskytovanie ¥asnych aktualizacii LMS vratane vSetkych novyclziver
systému.

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhua feestanovena v ratane
DPH.

1.1
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3.4.6.

Navrh, inStalacia a
implementacia systému
riadenia vzdelavania
(LMS)

637004

projekt

18 500,00

18 500,00

Pozadujeme, aby externy dodavatabezpéil navrh, inStalaciu a implementéac
systému riadenia vzdelavania LMS.

Predpokladé sa, Ze externy dodalvatedmci navrhu, inStalacie a implementag
zabezpéi dodanie tychto sluzieb pozostavajicich z prakudeentacie,
potrebného know-how a podpornych nastrojov softwgra duSevnej povahy:

- analyzu poZziadaviek na systém,

- navrh rieSenia,

- inStalaciu systému na potrebnom hardvéri a softvé

- konfiguraciu systému v jednotlivych oblastiachupibia systému (kombinovan
formy vyuwby, pouZivatelia, ich organizaéclenenie a pristupoveé prava, testy
testovacie otazky, ankety, prieskumy, sdiovacie proceddry pre zapis
Studentov do vzdelavacich aktivit, vyhodnoteniesladacieho procesu A INE),
- navrh a vytvorenie grafického dizajnu uzivatetho prostredia,

- konfiguraciu autorizgnych metod pre pristup pouzivite do systému,

- nahratie prevadzkovych Gdajov,

- otestovanie systému a iné.

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

ul.1

ie

D)

[+

3.4.7.

Skolenie na systém
riadenia vzdelavania
(LMS)

637004

projekt

6 950,00

6 950,00

Pozadujeme, aby externy dodavatebezpé&l Skolenie vysokoskolskych
wtitelov na rozlénych pouzivatéskych arovniach v oblasti pouzivania systém
riadenia vzdelavania LMS, ktoré bude zabé&epé pre max. 10 osdb (v 1
skupine po max 10sastnikoch) v rozsahu 3 dni a Skolenie pre 3 osoby -
administratorov systému v rozsahu 1 beheas@ dni. Spolu 6 lektorskych dni
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovena v ratane
DPH.

11

3.4.8.

Vytvorenie
interaktivneho
vzdelavacieho online
modulu pre LMS

637004

projekt

5 500,00

5 500,00

Pozadujeme, aby externy dodavatgtvoril 1 interaktivny vzdelavaci online
modul pre Studentov v oblasti LMS. Tento kurz ndhmkladné Skolenie
pouzivatéov LMS. Kurz bude vytvoreny ako stibor modulov.

V kazdom module kurzu sa Student dozvie jeden kadaych postupov, ktoré
je potrebné zvladapre efektivnu pracu s LMS. Vyklad v kurze budegesne
orientovany. Nebude sa zaobpmpisovanim jednotlivych funkcionalit
systému, ale svojim obsahom prevedie pouZzieat@jbeznejSimi postupmi, s
ktorymi sa stretne pri praci s uvedenym systémonSLM

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

11

3.4.9.

Konzultané sluzby a
externa dodavka prac p
digitalizaciu predmetov
Studijnom programe
Predskolsk4 a
elementarna pedagogik

1%

637004

projekt

=

36 000,00

36 000,00

Aby boli zabezp&ené narénejSie prace tykajice sa digitalizacie obsahu, na
pracach sa bude spolupddi#dodavatéska firma. Predpoklada sa, ze externy
dodavaté zabezp& dodanie sluzieb pozostavajlcich z prac, dokuncemta
potrebného know-how a podpornych nastrojov softv&ra duSevnej povahy,
pricom zo strany dodavdie sa predpoklada dodanie konzétttgch sluzieb a
dodavky prac pre 4 predmety Studia v rozsahu neixgho semestra za
predmet:- Uvod do Stadia literatdry- Metodika hudepvychovy v MS a SKD-
Vychova k prosociélnosti- Vychova k manzelstvu di¢ovstvuKonzult&né
sluzby a prace na digitalizacii obsahu budiizathnajma:s konzultéacie pri
navrhu koncepcii kurzu (didaktické koncepty, metadgrafické koncepty,
Specifikacie nazvosloviadalSie);» konzultacie pri tvorbe scenara;s konzudtac,
pri technickej realiz&cii a digitalizacii kurzu;ekzulta&nacinnog’ v oblasti
Standardu SCORM a implementéacie kurzu do systéadenia vzdelavania
LMS;e spracovanie, t.j. digitalizacia obsahovej Ingpredmetu vytvorenej
autorom obsahu predmetu timom vyvojarov doddeatestlade s metodikou

1.1

tvorby obsahu (textové, tatkové, obrazkové subory, interaktivne prvky,
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animécie a flashové prvky). Cena: bola stanover#akiade prieskumu trhu.
Cena je stanovena v rdtane DPH.

3.4.10. ... Iné (doplni) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00
3.5.1. Ubytovanie, projekt 0 0,00 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre frekventantov
vzdelavania (doméace,
zahrantné cesty)
3.5.2. Skoliaci material, projekt 0 0,00 0,00
Skoliace potreby
3.5.3. Prispevky pre projekt 0 0,00 0,00
frekventantov
3.5.4. ... Iné (doplnj) projekt 0 0,00 0,00
3. Spolu 153 146,6(

4.1.1.

1.2 n4vrh a overenie
opatreni na zvySenie
kvality
vysokoskolského
vzdelavania v

Studijnom programe
/ v Studijnych
programoch
Personélne vydavky
interné - odborné
¢innosti
Doplni’ nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod’a aktivit projektu

osobohoding|

0,00

30 008,00

0,00

4.1.1.1 Lider pre expertnu 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
skupinu konzultantov pre Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
navrh a overenie opatrehi innosti suvisiace koordinaciou expertnej skupiny konzultantov pre navh a
na zvysenie kvality overenie opatreni na zvySenie kvalitpripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z
rieSenie a odbornej aktivity 1.2.
Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
4.1.1.2 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2

overenie opatreni na
zvySenie kvality v oblasti
vzdelavacich materialov

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautitom zatiiajd

¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v

oblasti vzdelavacich materialowpripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenig
a odbornej aktivity 1.2.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

h

hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

20



ITMS kod Projektu: 26110230048

overenie opatreni na
zvysSenie kvality v oblast
definovania vizie a

d’alSieho smerovania

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v
oblasti definovania vizie ad’alSieho smerovanigripadnefalSiecinnosti
vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity 1.2.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

113 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
overenie opatreni na Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
zvy3enie kvality v oblasfi ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvaitv
infragtuktary virtudineha oblasti infraStuktury virtualneho vzdelavacieho prostredia pripadnef’alSie

. . - ¢innosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivitg.
vzdelavacieho prostredia Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

114 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajfoizsah prace: | 1.2
overenie opatrenf na hodiny st stanovené odbornym odhadontqen zalfiiajd ¢innosti sdvisiace s
zvy3enie kvality v oblasti navrho_vani_m a overovanl'm_opatrenl’_na zvySenie kvali v oblasti
komunikacie, spoluprace komunik&cie, spoluprace a interaktivity Studentov apedagdégovpripadne

. L i d’alSie¢innosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivit@.Cena prace:
a |nterak't|V|ty Studentov vychadza z éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
a pedagbégov zahta aj povinné odvody zamestnaaeo vyske 1,05 %.

115 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
overenie opatreni na Rozsah préace: hodiny su stanovené odbornym odhauiatom zaltnajd
zvy3enie kvality v oblasfi ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v
hodnotenia Studentov v oblasti hodnotenia Studentov vo virtualnom vzdelaveom prostredipripadne

o . dalSiec¢innosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivitp.
wrtualnqm vzdelavacon Cena prace: vychadza ¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
prostredi hod., prtom zaltia aj povinné odvody zamestnavateo vyske 1,05 %.

116 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
overenie opatreni na Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautafom zattiajd
zvy3enie kvality v oblasfi ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v
pruznosti a oblasti pruznosti a prispdsobivosti vzdelavaciehorpstredia pripadnefalSie

A . . ¢innosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivit@.
pr'SpqSOb'_VOSt' . Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
vzdelavacieho prostredia hod., prtom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

117 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
overenie opatrenf na Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautafom zattiajd
zvy3enie kvality v oblasti ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v
pouzivatéskej podpory oblasti pouzivaté’skej podpory Studentov a pedagégopripadnetalSie
° . ¢innosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivitg.

Studentov a pedagogov Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaliiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

118 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
overenie opatrenf na Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
zvy3enie kvality v oblasfi ¢innosti suvisiace Bavrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v
kvalifikacie a sklsenost oblasti kvalifikacie a skisenosti pedagoégopripadnefalSiecinnosti

p vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity 1.2.
pedagdgov Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

119 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
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4.1.1.10 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina 20 13,64 2 728,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
overenie opatreni na Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
zvy3enie kvality v oblasti éinnos_ti sﬂvisi_ace Ba_vrhovanl’m a ovgro_vanim_ opatren_l’ na zvy_éenie_ kvaii v
alokacie zdrojov oblasti alokacie zdrojovpripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a
odbornej aktivity 1.2.
Cena prace: vychadza gakévanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
4.1.1.11 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina 20 13,64 2 728,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.2
overenie opatreni na Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
zvy3enie kvality s ¢innosti stvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvysenie kvaiits
ohradom na holisticky ohradom na holisticky aspekipripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie ja
odbornej aktivity 1.2.
aspekt Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnava®o vySke 1,05 %.
4.1.2. ... Iné (doplni) osobohoding 0,00 0,00
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00
organizacie *
4.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v sllade s platnymi
limitmi) **
4.2.3. Zahrariné pracovné projekt 0 0,00 0,00

4.3.1.

cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi)** v pripade

potreby

Dodavka sluzieb -
personalne vydavky
(odborné €innosti)
Doplni’ nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod'a aktivit projektu

osobohoding|

0,00

0,00

4.3.2. Vyvoj portalu osobohoding 0,00 0,00

4.3.3. Tvorba vzdelavacich osobohoding 0,00 0,00
modulov

4.3.4. ... Iné (doplnj) 0 0,00 0,00

Ostatné vydavky -
priame

4.4.1. Najom priestorov na projekt 0,00 0,00
realizéciu aktivity 3
442, N&jom ostatného projekt 0 0,00 0,00

majetku a lizing
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4.4.3. Ubytovanie, projekt 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre lektorov, odborny
personal (zabezpené
dodavatésky)*****
4.4.4. Grafické spracovanie a projekt 0,00 0,00
tla¢ publikacie
4.4.5. ... Iné (doplnj) projekt 0,00 0,00
45, Podpora frekventantov 0,00
45.1. Ubytovanie, projekt 0,00 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre frekventantov
vzdelavania (domace,
zahranéné cesty)
45.2. Skoliaci materidl, projekt 0,00 0,00
Skoliace potreby
4.5.3. Prispevky pre projekt 0,00 0,00
frekventantov
454, ... Iné (doplni) projekt 0,00 0,00
4, Spolu 30 008,00

51.1.

1.3 navrh a overenie
opatreni k
odstraneniu
informacéne;j
nerovnosti vo va’ahu
vysokej

Skoly k verejnosti
tykajucej sa
vysokoskolského
vzdelavania v
Studijnom programe
/ v Studijnych
programoch
Personélne vydavky
interné - odborné
dinnosti
Doplni’ nazvy
funkcii/poloziek lektoro
a odborného personalu
pod’a aktivit projektu

osobohodina

16 622,00
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5111 Pracovnik interného 610620| osobohoding 350 8,52 2 982,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (mra&amluva) 1.3
helpdesku vysokej $koly Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
pre podporu zavedenia ginnosti stvisiace s poskytovanim technickej a kéiaZzoej pomoci
pouZivania systému Wik pouzivatéom systému Wiki - Studentom a pedagégom pri prasystémom
Wiki, odpovedanie na otazky pouziviae, rieSenie technickych otazok
pouzivatéov a pod. v#ahujucich sa k systému Wiki v ramci aktivity 1.3.
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 6,301 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametnéiateo vySke 35,2 %. Vysldena
suma je zaokrahlena na 2 desatinné miesta.

5.1.1.2 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 200 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.3
overenie opatreni k Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautafom zaffiajd
odstraneniu informnej ¢innosti stvisiace s navrhom a overenim opatremistréaneniu informenej
nerovnosti 1 nerovnosti z pofadukolaboréacie uzivatdov systému Wiki pripadnefalSie

¢innosti vyplyvajuce z rieSenia odbornej aktivit3 1Cena prace: vychadza z
o¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmatom zalina aj
povinné odvody zamestnaviaevo vySke 1,05 %.

5.1.1.3 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 200 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.3
overenie opatreni k Rozsah préace: hodiny st stanovené odbornym odhautatom zalinajd
odstraneniu informmej ¢innosti su_visiace s névr_hom a_overenl’m opatrerdskré_neniu informénej
nerovnosti 2 nerovnosti z pofadupublikovania na vysokoskolskom intranete, resp.
extranete prostrednictvom Wiki, pripadnel’alSiecinnosti vyplyvajice z
rieSenia odbornej aktivity 1.3.
Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zatfiia aj povinné odvody zamestnavateo vysSke 1,05 %.

5114 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.3
overenie opatreni k Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
odstraneniu informmej ¢innosti stvisiace suvisiace s navrhom a overeniatrepi k odstraneniu
nerovnosti 3 informanej nerovnosti z pdiadutvorby Studijnych materidlov vo Wiki, resp.
extranete, pripadn#alSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenia odbornej aktivitB 1.
Cena prace: vychadza gakévanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

5.1.15 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vz¥ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajfozsah prace: | 1.3
overenie opatreni k hodiny su stanovené odbornym odhadontami zalfiiaju ¢innosti stvisiace
odstraneniu informmej suvisiace s ndvrhom a overenim opatreni k odstnameiormainej nerovnosti z
nerovnosti 4 pohraduredukcie e-mailovej komunikécie systémom Wiki pripadnefalSie
¢innosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivitd Cena prace: vychadza z
ocakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmdtom zaltia aj
povinné odvody zamestnaviaevo vySke 1,05 %.

5.1.1.6 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.3

overenie opatreni k Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd

odstraneniu informmej ¢innosti stvisiace suvisiace s navrhom a overeniatrepi k odstraneniu

nerovnosti 5 informatnej nerovnosti z pdladublogovania ad’alSich&innosti vo Wiki,
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenia odbornej aktivit1.

Cena prace: vychadza gakévanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

hod., préom zatiia aj povinné odvody zamestnavateo vysSke 1,05 %.

5.1.2. ... Iné (doplnj) osobohodina| 0,00 0,00
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00

organizacie *
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cesty (cestovné nahrady
v sllade s platnymi
limitmi)** v pripade

potreby
Dodavka sluzieb -
personalne vydavky

(odborné €innosti)

5.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi) **

5.2.3. Zahrariné pracovné projekt 0,00 0,00

5.3.1. Doplinf nazvy osobohoding 0,00 0,00
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personélu
pod’a aktivit projektu
5.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00
5.3.3. Tvorba vzdelavacich osobohodina| 0,00 0,00
modulov
5.3.4. ... Iné (doplnj) 0,00 0,00
5.4. Ostatné vydavky - 34 030,00
priame
5.4.1. Najom priestorov na projekt 0,00 0,00
realizaciu aktivity 3
5.4.2. Najom ostatného projekt 0,00 0,00
majetku a lizing
5.4.3. Ubytovanie, projekt 0,00
stravné/diéty a cestovng
pre lektorov, odborny
personal (zabezpené
dodavatésky)*****
5.4.4. Grafické spracovanie a projekt 0,00 0,00
tla¢ publikacie
54.4.1 Technicka podpora a 637004| projekt 10 200,00 10 200,00 Po zavedeni systému Wiki pozadujeme poskytovankentekej podpory a 1.3
GdrZba - servis systému udrzby na systém Wiki gas celej doby realizacie projektu prostrednictvom
Wiki pocas doby eIerI;IElract)’nlckyc_h komunikenych kanalov ako e-mail, chat, telefon, fax, ktoudle
A ; zal najma:
realizacie projektu - poskytovjanie prvo-Uralovej podpory a Udrzby systému Wiki po inStalem
procese v stanovenych dobach odozvy,
- odpovedanie na otazkytighujlce sa k zakladnej administracii Wiki,
- vykonéavanie periodickych aktualizacii systému Wik
- poskytovanie ¥asnych aktualizacii systému Wiki vratane vSetkyotych
verzii systému.
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.
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5.44.2

Implementéacia
rozhrania: Systém
riadenia vzdelavania
LMS a Wiki

637004

projekt

4 830,00

4 830,00

Pozadujeme, aby externy dodavatabezpéil implementaciu rozhrania: Systé
riadenia vzdelavania LMS a Wiki.Predpoklada sexterny dodavatev ramci
implementécie rozhrania zabezpdodanie tychto sluzieb pozostavajucich z
prac, dokumentécie, potrebného know-how a podpbrngstrojov softvérovej g
duSevnej povahy: - implementéciu rozhrania na pvatd’skej Grovni -
pouzivaté prihlaseny do systému riadenia vzdelavania bymaiimoznos

za&at’ pracovd aj s informéaciami vo Wiki bed’alSieho prihlasovania sa. Vhodné

by bolo vyuzi’ metdédu SSO (Single Sign-On). V systéme riadenieiwania
by mal by’ umiestneny stéle vidifay odkaz na Wiki;- implementaciu rozhran
na inform&nej Grovni - vybrané informacie uloZzené v systéradania
vzdelavania by mali byprepojené s informéaciami vo Wiki. Tato funkciorali
by mala umoznirozSirenie popisnych informéacii o predmeteglprienie novej
oblasti k predmetu, kde mdzu Studenti spolupratogaprojektovych zadaniac
vytvara’ a zdi¢at’ nové poznatky a nazory na témy tykajice sa dapgdmetu
a podobne;- otestovanie rozhrania a iné.Cena:dtafeovena na zaklade
prieskumu trhu. Cena je stanovend v ratane DPH.

ni.3

a

5443

Na&vrh, inStalacia a
implementacia systému
Wiki

637004

projekt

11 100,00

11 100,00

Pozadujeme, aby externy dodavatabezpéil navrh, inStalaciu a implementéac
systému Wiki.

Predpokladé sa, ze externy dodalatedAmci navrhu, inStalacie a implementag
zabezpéi dodanie tychto sluzieb pozostavajicich z prakudentacie,
potrebného know-how a podpornych nastrojov softwgra duSevnej povahy:

- analyza poziadaviek zamerana na vzdelavacieigktiv

- inStalacia systému na potrebnom hardvéri a softvé

- pokraiilé nastavenie Wiki na zaklade vykonanej analyzy,

- definovanie typov pouZivdtev a zavedenie pouzivéite do systému, resp.
nastavenie overovania prostrednictvom LDAP,

- inStalacia a konfiguracia potrebnych softvérovimpSireni Wiki,

- otestovanie systému a iné.

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

ul.3

ie

5444

Skolenie na systém Wiki

637004

projekt

2 400,00

2 400,00

Pozadujeme, aby externy dodavatebezpél Skolenie pre max. 10 oséb -
vysokoskolskych titelov, autorov obsahu, interny helpdesk (v 1 skupme p
max. 10 dastnikoch) v rozsahu 2 dni. Prostrednictvom Skalea natia
zvlada' vSetky potrebné operacie spojené s efektivnymivamm systému
Wiki, ziskaju informécie o praci a moznostiachtéysu Wiki ako aj SirSie
informéacie o moznostiach spravy Wiki.

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

13

5445

Vytvorenie
interaktivneho
vzdelavacieho online
modulu Wiki

637004

projekt

5 500,00

5 500,00

Pozadujeme, aby externy dodavatgtvoril 1 interaktivny vzdelavaci online
modul pre Studentov v oblasti prace so systémom.\Wénto kurz nahradi
zakladné Skolenie pouzivéitey Wiki. Kurzy budd vytvorené ako stbor moduld
V kazdom module kurzu sa Student dozvie jeden ktadaych postupov, ktoré
je potrebné zvladapre efektivnu pracu s Wiki. Vyklad v kurze budegesne
orientovany. Nebude sa zaobepmpisovanim jednotlivych funkcionalit
systému, ale svojim obsahom prevedie pouZzieat@jbeznejSimi postupmi, s
ktorymi sa stretne pri praci s uvedenym systémorki Wi

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhia féestanovend v ratane
DPH.

1.3

<

5.4.5.
5.5.

... Iné (dopln)
Podpora frekventantov

projekt

0,00

0,00

0,00

26




ITMS kod Projektu: 26110230048

5.5.1. Ubytovanie, projekt 0 0,00 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre frekventantov
vzdelavania (doméace,
zahranéné cesty)
5.5.2. Skoliaci material, projekt 0 0,00 0,00
Skoliace potreby
5.5.3. Prispevky pre projekt 0 0,00 0,00
frekventantov
554 ... Iné (doplnj) projekt 0 0,00 0,00
5. Spolu 50 652,00

6.1.1.

1.4 navrh a overenie
hodnotenia
vysledkov opatreni
podra 1.2)
zalozeného na

systéme
uvedenomyv 1.1)
Personalne vydavky
interné - odborné
¢innosti
Doplni nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod’a aktivit projektu

osobohoding

0,00

30 008,00

0,00

6.1.1.1 Lider pre expertnu 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 14
skupinu konzultantov prg Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd
navrh a overenie innosti suvisiace koordinaciou expertnej skupiny konzultantov pre navh a
hodnotenia vysledkov overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvySenkeality pripadnefalSie
p R ¢innosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.
opat_renl na zvysenie vychédza z géekavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
kvality zaftha aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
6.1.1.2 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.4
overenie hodnotenia Rozsah_ préf:e_: hodiny st stanovené odbornym odham'l“rpm zalthaju
vysledkov opatreni na ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
zvySenie kvality v oblasij opatreni na zvySenie kvality v oblasti vzdelavacichaterialov pripadne
dela ich terial d’alSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity.
vzaelavacich materialoy vychadza z éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
zaha aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.
6.1.1.3 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.4

overenie hodnotenia
vysledkov opatreni na
zvysenie kvality v oblast
infrastuktdry virtualnehg

15

vzdelavacieho prostredi

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufirom zatfiajd
¢innosti stvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
opatreni na zvySenie kvality v oblasti infrastuktary virtudlneho
vzdelavacieho prostredigoripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie a
odbornej aktivity 1.4.

vychadza z éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
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zahta aj povinné odvody zamestnava®o vyske 1,05 %.

6.1.1.4 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.4
overenie hodnotenia Rozsah p[épg: hodiny st stapovené odborr]ym odhautaom galﬁﬁajl]
vysledkov opatreni na ginnosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
2vyZenie kvality v oblasti 'opatren'l na zvySenie kvality v qblastl !(omunl!(a(v:]e,t;polupr_ace a
S P interaktivity Studentov a pedagogowpripadnet’alSiecinnosti vyplyvajice z
kqmunlch[e, §po|uprace rieSenie a odbornej aktivity 1.4.
a mtzrakpvny Studentov vychédza z akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
a pedagogov zalhta aj povinné odvody zamestnavateo vyske 1,05 %.
6.1.1.5 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.4
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zattiajd
vysledkov opatreni na ¢innosti stvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
2vy&enie kvality v oblasti opatr(?nl na zvysenie k,vafllty Y otzla§_t| hodnot_enlats’dep’tov vo_vU’tua}Inom
S vzdelavacom prostredipripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a
hodnotenia Studentov vo odbornej aktivity 1.4.
wrtualn((j),m vzdelavacon vychédza z sakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
prostredi zahfia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
6.1.1.6 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20! 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.4
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautafom zaffiajd
vysledkov opatreni na ginnosti stvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
. ; : opatreni na zvySenie kvality v oblasti pruznosti grispdsobivosti
zvysenie kvality v oblasti A A/ P ) I L
< . vzdelavacieho prostredigpripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie a
pmznAOSt' f"l . odbornej aktivity 1.4.
p“5pQ50b|_V03t| _ vychadza z &éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmdtom
vzdelavacieho prostredip zahfia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
6.1.1.7 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.4
p
i i Rozsah préace: hodiny st stanovené odbornym odhaulatom zalinajd
overenie hodnotenia 5 1 prace .
vysledkov opatreni na ginnosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
zvy&enie kvality v oblasti opatreni na zyysen|e’k\{a}lltvy Y obl_astl ppu;lyaléskgj pod_pory studentpv a
o . pedagogov pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity
pouzivatéskej podpory 14,
Studentov a pedagdgov vychédza z sakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / horitom
zalhtha aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
6.1.1.8 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 20 13,64 2 728,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 1.4
p
i i Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufirom zatiiajd
overenie hodnotenia X 1 prace .
vysledkov opatreni na ginnosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
zvy&enie kvality v oblasti ogatrenl r]a vz_v;csenle kvahty v plblastl kVEilIfl!(aCIea skusenost_l pedagbgov
kvalifikacie a skiisenost prlpr?fjdnaialsgl(clnnost_l Xyg_lyvampe zdrlesenle a'idblosrns% ZijIRm/ﬂhmﬁ
s vychédza z éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13, mdtom
pedagogov zahta aj povinné odvody zamestnaaeo vyske 1,05 %.
6.1.1.9 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 20 13,64 2 728,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (da) sah prace: | 1.4
p

overenie hodnotenia
vysledkov opatreni na
zvysenie kvality v oblasti
definovania vizie a
d’alSieho smerovania

hodiny su stanovené odbornym odhadontqmi zalfnaju ¢innosti stvisiace s
navrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov opaéni na zvySenie
kvality v oblasti definovania vizie ad’alSieho smerovanigpripadnefalSie
¢innosti vyplyvajice z rieSenie a odbornej aktivitg.vychadza z@akavanej
hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hod.¢qm zaliiia aj povinné odvody;

zamestnavata vo vySke 1,05 %.
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6.1.1.10 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina 20 13,64 2 728,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 14
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
vysledkov opatreni na &innosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
2vyZenie kvality v oblasti opatreni na zvySenie kvality v oblasti alokacie zaijov pripadnedalSie

P . ¢innosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.
alokacie zdrojov vychédza z ¢ekavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
zaha aj povinné odvody zamestnava®o vyske 1,05 %.

6.1.1.11 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina 20 13,64 2 728,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 14
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhaatiom zatinaji

¢ ¢ ¢innosti savisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
\zl\)f’lléegnki(e)vk\?gﬁatgesm na o_patrer_li na zvy§enie k\_/ality s ohadom na hoIi_sticky aspekipripadnetalsie
hrad holisti &innosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktivity.
ohradom na holisticky vychadza z éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
aspekt zahta aj povinné odvody zamestnadaeo vyske 1,05 %.

6.1.2. ... Iné (doplni) osobohoding 0,00 0,00

6.2. Cestovné nahrady ** 0,00

6.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00
organizacie *

6.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v sllade s platnymi
limitmi) **

6.2.3. Zahrarginé pracovné projekt 0 0,00 0,00

6.3.1.

cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi)** v pripade
potreby

Dodavka sluzieb -
personalne vydavky
(odborné €innosti)
Doplni’ nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod'a aktivit projektu

osobohoding|

0,00

0,00

6.3.2.

Vyvoj portalu

osobohoding

0,00

0,00

6.3.3.

Tvorba vzdelavacich
modulov

osobohoding

0,00

0,00

... Iné (dopln)
Ostatné vydavky -

priame
Najom priestorov na
realizéciu aktivity 3

projekt

6.4.2.

N&jom ostatného
majetku a lizing

projekt

0,00

0,00
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6.4.3. Ubytovanie, projekt 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre lektorov, odborny
personal (zabezpené
dodavatésky)*****
6.4.4. Grafické spracovanie a projekt 0 0,00 0,00
tla¢ publikacie
6.4.5. ... Iné (doplnj) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00
6.5.1. Ubytovanie, projekt 0 0,00 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre frekventantov
vzdelavania (domace,
zahranéné cesty)
6.5.2. Skoliaci materidl, projekt 0 0,00 0,00
Skoliace potreby
6.5.3. Prispevky pre projekt 0 0,00 0,00
frekventantov
6.5.4. ... Iné (doplni) projekt 0 0,00 0,00
6. Spolu 30 008,00

7.1.1.

2.1 navrh a overenie
systému priameho
merania kvality
vysokoskolského
vzdelavania v

Studijnom programe
/ v Studijnych
programoch
Personalne vydavky
interné - odborné
¢innosti
Doplni nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod'a aktivit projektu

osobohoding

0,00

40 764,30

0,00

7111

Autor obsahu predmetu
Geometria s didaktikou

610620

osobohoding|

33

7,50

2 475,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&o
zmluva)Rozsah prace: hodiny su stanovené odbormifradom, piom zalttiaju
¢innosti suvisiace gytvorenim obsahu predmetu Geometria s didaktikou
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktity.Cena
prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy pracovhjgd8 EUR/hod. K tomu

priratavame povinné odvody zametnavatevo vyske 35,2 %. Vysldena suma|j

zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

2.1
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7.1.1.2

Autor obsahu predmetu
Prirodoveda s didaktiko

610620

osobohoding|

33

D

10,81

3 567,30

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
&einnosti suvisiace gytvorenim obsahu predmetu Prirodoveda s didaktikou
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej akti\dty.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 7,996 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametné&iateo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

2.1

7.1.1.3

Autor obsahu predmetu
Didaktika slovenského
jazyka a literatary

610620

osobohoding|

33

9,48

3 128,40

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti suvisiace gytvorenim obsahu predmetu Didaktika slovenského
jazyka a literatary pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej
aktivity 2.1.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 7,012 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametnéiateo vySke 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

2.1

7114

Recenzent predmetu
Geometria s didaktikou

610620

osobohoding|

9,51

380,40

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wra&kamluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd
¢innosti suvisiace eecenzovanim obsahu predmetu Geometria s didaktikou
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej akti\dty.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 7,035 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametné&iateo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

2.1

7115

Recenzent predmetu
Prirodoveda s didaktiko

1]

610620

osobohoding

8,99

359,60

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti suvisiace eecenzovanim obsahu predmetu Prirodoveda s
didaktikou pripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie a odbornej akitivity|
2.1.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy prdka 6,65 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametné&iateo vyske 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

21

7.1.1.6

Recenzent predmetu
Didaktika slovenského
jazyka a literatary

610620

osobohoding|

7,50

300,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (wa&amluva)
Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti stvisiace eecenzovanim obsahu predmetu Didaktika slovenského
jazyka a literatary pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej
aktivity 2.1.

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy preka 5,548 EUR/hod. K
tomu priratdvame povinné odvody zametn&iateo vySke 35,2 %. Vysldena
suma je zaokruhlena na 2 desatinné miesta.

2.1

7.1.1.7

Lider pre expertna
skupinu vyvojarov

637027

osobohoding|

15

13,64

2 046,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd
¢innosti suvisiace koordinaciou autorov obsahu jednotlivych predmetova
vyvojarov pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity
2.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

2.1

7.1.1.8

Vyvojar elektronického
obsahu 1

637027

osobohoding|

15

13,64

2 046,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd

¢innosti suvisiace s vyvojom a digitalizaciou elekitického obsahu pre predme
Geometria s didaktikou, pripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenia
odbornej aktivity 2.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

—

2.1
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hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

7.1.1.9

Vyvojar elektronického
obsahu 2

637027

osobohoding

15

13,64

2 046,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd

¢innosti suvisiace s vyvojom a digitalizaciou elekitického obsahu pre predme
Prirodoveda s didaktikou, pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenia
odbornej aktivity 2.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

21

7.1.1.10

Vyvojar elektronického
obsahu 3

637027

osobohoding|

15

13,64

2 046,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajfozsah prace:
hodiny st stanovené odbornym odhadontqoni zalitiajd ¢innosti savisiace s
vyvojom a digitalizaciou elektronického obsahu predmetDidaktika
slovenského jazyka a literatdry pripadnef’alSiecinnosti vyplyvajice z rieSeni
odbornej aktivity 2.1.Cena prace: vychadza&akavanej hodinovej mzdy
pracovnika 13,50 EUR / hod., goim zalitia aj povinné odvody zamestnavae
vo vySke 1,05 %.

21

7.1.111

Vyvojar elektronického
obsahu 4

637027

osobohoding

15

13,64

2 046,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti suvisiace s kompletizaciou elektronickébsahu pre 3 predmety
Studijného programU¢iteP’stvo pre primarne vzdelavanie pripadnefalSie
¢innosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivityl 2.

Cena prace: vychadza ¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaliiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

21

7.1.1.12

Vyvojar
interaktivneho/webovéhp
obsahu 1

637027

osobohoding

15

13,64

2 046,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufirom zatinajd
¢innosti stvisiace s odborndinnog’ou tvorby interaktivneho a/alebo webovél
vzdelavacieho obsahu pre predi@etometria s didaktikou, pripadnefalSie
¢innosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivityl 2.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaliiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

21

no

7.1.1.13

Vyvojar
interaktivneho/webovéhp
obsahu 2

637027

osobohoding|

15

13,64

2 046,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
ginnosti suvisiace s odbornginnog’ou tvorby interaktivneho a/alebo webové
vzdelavacieho obsahu pre predmetodoveda s didaktikou, pripadnefalSie
¢innosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivityl 2.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

21

no

7.1.1.14

Vyvojar
interaktivneho/webovéhp
obsahu 3

637027

osobohoding

15

13,64

2 046,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd
ginnosti suvisiace s odbornginnog’ou tvorby interaktivneho a/alebo webové
vzdelavacieho obsahu pre predmétaktika slovenského jazyka a literatury,
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenia odbornej aktivityt 2.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

21

no

hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
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7.1.1.15

Grafik 1

637027

osobohoding|

15

13,64

2 046,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
ginnosti suvisiace s odbornginnos’ou navrhu a tvorby rozinych grafickych
objektov ako stasti vzdelavacieho obsahu pre pred@ebmetria s

didaktikou , pripadnefalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenia odbornej aktivity
2.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

2.1

7.1.1.16

Grafik 2

637027

osobohoding

15

13,64

2 046,00

Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
¢innosti suvisiace s odbornginnog’ou navrhu a tvorby rozinych grafickych
objektov ako stasti vzdelavacieho obsahu pre predRitodoveda s
didaktikou , pripadnefalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenia odbornej aktivity
2.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

21

7.1.1.17

Grafik 3

637027

osobohoding|

15

13,64

2 046,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti suvisiace s odbornginnog’ou navrhu a tvorby rozinych grafickych
objektov ako stasti vzdelavacieho obsahu pre predrbadaktika slovenského
jazyka a literatry , pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej
aktivity 2.1.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

2.1

7.1.1.18

Tester

637027

osobohoding|

15

13,64

2 046,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti sUvisiace ®stovanim a overovanim funknosti vytvaraného systému
priameho merania kvality vysokoSkolského vzdelavaai ako celku s
modelovanim kritickych situacii a moznych porid, s testovanim a
overovanim funkénosti vytvoreného elektronického vzdelavacieho obka,
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej akti\dty.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

2.1

7.1.1.19

Konzultant pre navrh a
overenie systému
priameho merania
kvality pre stupg
Reakcia

637027

osobohoding|

11

13,64

1 500,40

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajfozsah prace:
hodiny st stanovené odbornym odhadontqoni zalitiajd ¢innosti stvisiace s
navrhom a overenim systému priameho merania kvalitypre stupai Reakcia
pripadnedalSiecinnosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktidt§Cena
prace: vychadza zekavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hod.
pricom zalitia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

2.1

7.1.1.20

Konzultant pre navrh a
overenie systému
priameho merania
kvality pre stupg
Vyucovanie

637027

osobohoding|

11

13,64

1 500,40

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufirom zatiiajd
ginnosti stvisiace savrhom a overenim systému priameho merania kvality
pre stupdi Vyuéovanie pripadnel’alSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a
odbornej aktivity 2.1

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

2.1
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7.1.1.21 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina 11 13,64 1 500,40 Typ vz¥ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.1
overenie systému Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatinajd
priameho merania &innosti stvisiace E_;évrhom a overc_anl’_m sys_tému pria_meho r_nerar_]ia kvality _
kvality pre stup# p{(&te_ s_ttupg‘nlChovame pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej

. aktivi .
Chovanie Cena)r/Jréce: vychédza zaikavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

7.1.1.22 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina 11 13,64 1 500,40 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.1
overenie systému Rozsah préace: hodiny st stanovené odbornym odhauiatom zalinajd
priameho merania ¢innosti slvisiace savrhom a overenim systému priameho merania kvality |
kvality pre stup# prk;:" §ttupgilvysledky pripadneaf’alSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odborngj

, aktivi .
Vysledky Cena};réce: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

7.1.2. ... Iné (doplni) osobohoding 0,00 0,00

7.2. Cestovné nahrady ** 0,00

7.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00
organizacie *

7.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v sllade s platnymi
limitmi) **

7.2.3. Zahrariné pracovné projekt 0 0,00 0,00

7.3.1.

cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi)** v pripade

potreby

Dodavka sluzieb -
personalne vydavky
(odborné €innosti)
Doplni’ nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod'a aktivit projektu

osobohoding|

0,00

0,00

7.3.2.

Vyvoj portalu

osobohoding

0,00

0,00

7.3.3.

Tvorba vzdelavacich
modulov

osobohoding

0,00

0,00

... Iné (dopln)
Ostatné vydavky -

priame
Najom priestorov na
realizéciu aktivity 3

projekt

7.4.2.

Najom ostatného

majetku a lizing

projekt

0,00

0,00
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7.4.3. Ubytovanie, projekt 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre lektorov, odborny
personal (zabezpené
dodavatésky)*****
7.4.4. Grafické spracovanie a projekt 0,00 0,00
tla¢ publikacie
7.4.5. Konzultané sluzby a 637004 projekt 27 000,00 27 000,00 Aby boli zabezp&né naronejSie prace tykajice sa digitalizacie obsahu, na | 2.1
externa dodavka prac p préc’ach sa bude s’polupdﬁédogévatﬁské fi’rma}l Eredpok[adé sa, Ze externy
digitalizaciu predmetov dodavat!é zabezp& dodanie slu2|e'b pozpstayajumch z prac, doku_rmmta
Studijnom programe pqErebneho know—hovy a podpornych nastrolov sqﬁsmqra dus’evnej EJ_ovahy,
i - pricom zo strany dodavdie sa predpokladé dodanie konztitgch sluzieb a
Ucltel,stvo pre prnmarne dodavky prac pre 3 predmety Studia v rozsahu neaigho semestra za
vzdelavanie predmet:- Geometria s didaktikou- Prirodoveda akdilou- Didaktika
slovenského jazyka a literatiryKonzuite sluzby a prace na digitalizacii obsghu
budu zafat’ najma:e konzultacie pri navrhu koncepcii kurzudéditické
koncepty, metodika, grafické koncepty, Specifikatavoslovia a’alSie);
konzultécie pri tvorbe scenara;s konzultacie prhteckej realizacii a
digitalizacii kurzu;s konzulténacinnog’ v oblasti Standardu SCORM a
implementacie kurzu do systému riadenia vzdelavamig;s spracovanie, t.j.
digitalizacia obsahovej napine predmetu vytvorengprom obsahu predmetu
timom vyvojarov dodévate v stlade s metodikou tvorby obsahu (textoveé,
tabukové, obrazkové subory, interaktivne prvky, anira&cilashoveé prvky).
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhua feestanovend v ratane
DPH.
7.4.6. ... Iné (dopln) projekt 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 0,00
7.5.1. Ubytovanie, projekt 0,00 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre frekventantov
vzdelavania (domace,
zahranéné cesty)
7.5.2. Skoliaci material, projekt 0,00 0,00
Skoliace potreby
7.5.3. Prispevky pre projekt 0,00 0,00
frekventantov
7.5.4. ... Iné (doplni) projekt 0,00 0,00
7. Spolu 67 764,3(Q
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programoch

Personélne vydavky 22 506,00

interné - odborné

dinnosti
8.1.1. Doplni’ nazvy osobohoding 0,00 0,00
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod'a aktivit projektu
8.1.1.1 Lider pre expertna 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
skupinu konzultantov pr Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautafom zattiajd
navrh a overenie opatreh ¢innosti suvisiace koordinaciou expertnej skupiny konzultantov pre navh a
na zvySenie kvality qverer_ﬂe opatreni na zyjéenie kvalitpripadnetalSiecinnosti vyplyvajice z

rieSenie a odbornej aktivity 2.2

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

D

=

8.1.1.2 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
overenie opatreni na Rozsah préace: hodiny su stanovené odbornym odhauiatom zaltnajd
zvysenie kvality v oblasti ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvysenie kvaiitv

oblasti vzdelavacich materialovpripadnet'alSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie
a odbornej aktivity 2.2

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zatfiia aj povinné odvody zamestnavateo vyske 1,05 %.

8.1.1.3 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2

overenie opatreni na Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufirom zatfinajd

zvy3enie kvality v oblasti ¢éinnosti svisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvaji

infrastuktdry virtualneho v oblasti infrasStuktury virtualneho vzdelavacieho postredia pripadnefalSie
. . - ¢innosti vyplyvajice z rieSenie a odbornej aktiv2y2

vzdelavacieho prostredia Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

vzdelavacich materialov

8.1.1.4 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajfoizsah prace: | 2.2
overenie opatreni na hodiny st stanovené odbornym odhadontqmni zalttiaju ¢innosti savisiace s
zvysenie kvality v oblasti navrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v oblasti

komunik&cie, spoluprace a interaktivity Studentov apedagégovpripadne
d’alSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej akti@t2Cena prace:
vychadza z éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom

komunikacie, spoluprac
a interaktivity Studentov

112

a pedagdgov zalta aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
8.1.1.5 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
overenie opatreni na Rozsah préace: hodiny su stanovené odbornym odhauiatom zaltnajd

ginnosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v

hodnotenia Studentov v o’bleg_stlvhodno_tenla'stu_d'entov vo vn’_tualnom vzd(_elav_a)m prostredi pripadne
irtualnom vzdelavacom daIS|ec|r1nost| vyp[wajuce Z rieSenie a odbqrnej aktivzy2 )

vir ; Cena prace: vychadza ¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

prostredi hod., prtom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

zvysenie kvality v oblasti
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8.1.1.6 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
overenie opatreni na Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
zvySenie kvality v oblasti ¢innosti stvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v
pruznosti a oblasti pruznosti a prispdsobivosti vzdelavaciehorpstredia pripadnefalSie
A . . ¢innosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktiv2y2
pr'Spo,SOb'_VOSt' . Cena prace: vychadza gakévanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
vzdelavacieho prostredia hod., prtom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
8.1.1.7 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
overenie opatrenf na Rozsah prace: hodiny sl stanovené odbornym odhatiiom zatinaju
zvy3enie kvality v oblasti éinnos_ti slvisiace Ba\_/rhovanim a overovanim opatreni na zvy§enic_a kvaii v
pouzivatéskej podpory oblasti pouzivaté’skej podpory Studentov a pedagogopripadnetalSie
z . ginnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktiatg
Studentov a pedagogov Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
8.1.1.8 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
overenie opatreni na Rozsah préace: hodiny su stanovené odbornym odhauiatom zaltnajd
zvy3enie kvality v oblasfi ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v
kvalifikacie a skisenost oblasti kvalifikacie a skisenosti pedag6gopripadnefalSiecinnosti
p vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity 2.2
pedagdgov Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zalfiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
8.1.1.9 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
overenie opatrenf na Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
zvySenie kvality v oblasti ¢innosti stvisiace sBavrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali v
definovania vizie a oblasti definovania vizie ad’alSieho smerovanigpripadnefalSiecinnosti
o i . vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity2.2
dalSieho smerovania Cena prace: vychadza gakévanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.
8.1.1.10 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
overenie opatrenf na Rozsah prace: hodiny sl stanovené odbornym odhatiiom zatinaju
zvy3enie kvality v oblasti éinnos_ti suvisi_ace Ba_vrhovanim a ovc_aro_vanim_ opatren_i na zvy_éenie_ kvaii v
alokécie zdrojov oblasti alokacie zdrojos pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a
odbornej aktivity 2.2
Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
8.1.1.11 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.2
overenie opatreni na Rozsah préace: hodiny st stanovené odbornym odhauiatom zaltnajd
zvySenie kvality s ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim opatreni na zvySenie kvali s
ohradom na holisticky ohPadom na holisticky aspekpripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie g
odbornej aktivity 2.2
aspekt Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zatiiia aj povinné odvody zamestnavateo vysSke 1,05 %.
8.1.2. ... Iné (doplni) osobohoding| 0,00 0,00
8.2. Cestovné nahrady ** 0,00
8.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00
organizacie *
8.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0 0,00 0,00

cesty (cestovné nahrady
v sulade s platnymi
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limitmi) **

8.2.3.

8.3.1.

Zahrar@iné pracovné
cesty (cestovné nahrady
v sulade s platnymi
limitmi)** v pripade

potreby

Dodavka sluzieb -
personalne vydavky
(odborné ¢innosti)
Doplni’ nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personélu
pod’a aktivit projektu

projekt

osobohoding|

0,00

0,00

0,00

0,00

8.3.2.

Vyvoj portalu

osobohoding

0,00

8.3.3.

Tvorba vzdelavacich
modulov

osobohoding

0,00

8.3.4.
8.4.

8.4.1.

... Iné (dopln)
Ostatné vydavky -
priame
Najom priestorov na
realizéciu aktivity 3

projekt

8.4.2.

N&jom ostatného
majetku a lizing

projekt

8.4.3.

Ubytovanie,
stravné/diéty a cestovné
pre lektorov, odborny
personal (zabezpené
dodavatésky)*****

projekt

8.4.4.

Grafické spracovanie a
tla¢ publikacie

projekt

0,00

8.4.5.
8.5.
8.5.1.

... Iné (dopln)
Podpora frekventantov
Ubytovanie,
stravné/diéty a cestovné
pre frekventantov
vzdelavania (doméace,
zahrangné cesty)

projekt

projekt

0,00

0,00
0,00

8.5.2.

Skoliaci material,
Skoliace potreby

projekt

8.5.3.

Prispevky pre
frekventantov

projekt

8.5.4.

... Iné (doplni)

projekt
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9.1.1.

Spolu

2.3 navrh a overenie
opatreni k
odstraneniu
informacénej
nerovnosti vo va’ahu
vysokej Skoly k
verejnosti tykajacej
sa vysokoSkolského
vzdelavania v
Studijnom programe
/ v Studijnych
programoch
Personalne vydavky
interné - odborné
innosti
Doplni nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod'a aktivit projektu

osobohoding

0,00

22 506,00

10 230,00

0,00

9.1.11 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.3
overenie opatreni k Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautafom zattiajd
odstraneniu informmej ginnosti stisiace s navrhom a overenim opatreml'skréne_niu informanej _
nerovnosti 1 nerovnosti z pofadukolaboréacie uzivatdov systému Wiki pripadnefalSie

innosti vyplyvajuce z rieSenia odbornej aktivitg2Cena prace: vychadza z
o¢akavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmdtom zalitia aj
povinné odvody zamestnaviaevo vySke 1,05 %.

9.1.1.2 Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.3
overenie opatreni k Rozsah préace: hodiny su stanovené odbornym odhauiatom zaltnajd
odstraneniu informmej ¢innosti stvisiace s navrhom a overenim opatremistréneniu informénej
nerovnaosti 2 nerovnosti z pofadupublikovania na vysokoSkolskom intranete, resp.

extranete prostrednictvom Wiki, pripadnefalSiecinnosti vyplyvajuce z
rieSenia odbornej aktivity 2.3.

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.

9.1.1.3 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.3

overenie opatreni k
odstréneniu informmej
nerovnosti 3

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti suvisiace suvisiace s navrhom a overeniatrepi k odstraneniu
informanej nerovnosti z pdiadutvorby Studijnych materidlov vo Wiki, resp.
extranete, pripadngalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivit3 2.
Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaliia aj povinné odvody zamestnava®o vySke 1,05 %.
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9.1.1.4 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina 15 13,64 2 046,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.3
overenie opatreni k Rozsah préace: hodiny su stanovené odbornym odhauiatom zaltnajd
odstraneniu informaej ginnosti suvisiace suvisiace s navrhom a overeniatrepi k odstraneniu

informanej nerovnosti z pdiaduredukcie e-mailovej komunikacie systémom
Wiki, pripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivity 2.
Cena prace: vychadza gakévanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

nerovnosti 4

9.1.15 Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina 15 13,64 2 046,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajRaizsah prace: | 2.3
overenie opatreni k hodiny su stanovené odbornym odhadontqoni zatiiiajd cinnosti stvisiace
odstraneniu informmej sUvisiace s navrhom a overenim opatreni k odstiamgiormasnej nerovnosti z

pohradublogovania ad’alSichéinnosti vo Wiki, pripadnefalSiecinnosti
vyplyvajlce z rieSenia odbornej aktivity 2.3.Cemage: vychadza zéakavanej
hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hod.¢qm zaliiia aj povinné odvody;
zamestnavata vo vySke 1,05 %.

nerovnosti 5

9.1.2. ... Iné (doplni) osobohoding 0,00 0,00

9.2. Cestovné nahrady ** 0,00

9.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00
organizacie *

9.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0 0,00 0,00

cesty (cestovné nahrady
v sllade s platnymi
limitmi) **

9.2.3. Zahrarginé pracovné projekt 0 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi)** v pripade
potreby

Dodavka sluzieb -
personalne vydavky
(odborné €innosti)

9.3.1. Doplni’ nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod'a aktivit projektu
9.3.2. Vyvoj portalu osobohoding 0,00 0,00
9.3.3. Tvorba vzdelavacich osobohoding 0,00 0,00
modulov

... Iné (dopln)
Ostatné vydavky -

osobohoding| 0,00 0,00

priame
Najom priestorov na projekt
realizéciu aktivity 3
9.4.2. N&jom ostatného projekt 0 0,00 0,00
majetku a lizing
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9.4.3. Ubytovanie, projekt 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre lektorov, odborny
personal (zabezpené
dodavatésky)*****
9.4.4. Grafické spracovanie a projekt 0 0,00 0,00
tla¢ publikacie
9.4.9. ... Iné (doplnj) projekt 0 0,00 0,00
9.5. Podpora frekventantov 0,00
9.5.1. Ubytovanie, projekt 0 0,00 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre frekventantov
vzdelavania (domace,
zahranéné cesty)
9.5.2. Skoliaci materidl, projekt 0 0,00 0,00
Skoliace potreby
9.5.3. Prispevky pre projekt 0 0,00 0,00
frekventantov
9.5.4. ... Iné (doplni) projekt 0 0,00 0,00
9. Spolu 10 230,04

10.1.

10.1.1.

2.4 navrh a overenie
hodnotenia
vysledkov opatreni
podra 2.2)
zaloZzeného na

systéme
uvedenomyv 2.1)
Personalne vydavky
interné - odborné
dinnosti
Doplnt nazvy
funkcii/poloziek lektorov
a odborného personalu
pod'a aktivit projektu

osobohoding

0,00

22 506,00

0,00

10.1.11

Lider pre expertna
skupinu konzultantov pr
navrh a overenie
hodnotenia vysledkov
opatreni na zvySenie

4%

kvality

637027

osobohoding|

15

13,64

2 046,00

Typ vzahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhaufitom zatiiajd
¢innosti¢innosti suvisiace koordinaciou expertnej skupiny konzultantov pre
navrh a overenie hodnotenia vysledkov opatreni navgSenie kvality pripadne
d’alSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivRy4

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

2.4
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10.1.1.2 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.4
overenie hodnotenia Rozsah p[ég:e_:: hodiny st stapovené odborqym odhautom gahﬁajﬂ
vysledkov opatreni na ¢innosti suvisiace s_avrhoyanlm a overovanim hodnoteryla vysledkov
2vyZenie kvality v oblasti opatreni na zvySenie kvality v oblasti vzdelavacichmaterialov pripadne
. . . dalSiec¢innosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivRy4
vzdelavacich materialov Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vySke 1,05 %.
10.1.1.3 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajfoizsah prace: | 2.4
overenie hodnotenia hodiny st stanovené odbornym odhadontqen zalfiiajd ¢innosti sdvisiace s
vysledkov opatreni na navr_hovanim a c_)verovanl'm hodnotenia vysledkov Qpaﬂnl' na zvy_éenie
2vyZenie kvality v oblasti kvality v oblasti infraStuktury virtualneho vzdelav acieho prostrediapripadne
. N ., R dalSiec¢innosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktidtyCena prace:
|nfras’Euktqry Vlrtualnehq vychadza z éakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR / hmitom
vzdelavacieho prostredia zahta aj povinné odvody zamestnaaeo vyske 1,05 %.
10.1.1.4 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.4
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhataom zaltiiajd
vysledkov opatreni na ginnosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
2vyZenie kvality v oblasti opatreni na zvySenie kvality v oblasti komunikaciespoluprace a
o PN interaktivity Studentov a pedagdgowpripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z
kqmunlch[e, %poluprac © rieSenie a odbornej aktivity 2.4
a 'nterak,t'v'ty Studentov Cena préce: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
a pedagogov hod., prtom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
10.1.1.5 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00 Typ vztahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.4
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhataiom zalfiajl
vysledkov opatreni na ginnosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
zvy&enie kvality v oblasti opatre,ni na zvysenie k,vality v oblas}@ hqdnote_niatégieqtpv Vo yir}uél_nom
hodnotenia Studentov v vgctj)elavgcokn_] pro;t;edl pripadned’alSiecinnosti vyplyvajluce z rieSenie a
N - odbornej aktivity 2.
V'rtualnom vzdelavacon Cena préce: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
prostredi hod., préom zatiiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
10.1.1.6 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.4
overenie hodnotenia Rozsah p[épg: hodiny s sta[]ovené odborr])’/m odhautaom galﬁr‘lajl]
vysledkov opatreni na ¢innosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
zvyZenie kvality v oblasti opatreni na zvySenie kvality v oblasti pruznosti grisposobivosti
N . vzdelavacieho prostredigpripadnefalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a
pr_uznAostl f’i . odbornej aktivity 2.4
prisposobivosti . Cena préace: vychadza zakéavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
vzdelavacieho prostredip hod., préom zatiiia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.
10.1.1.7 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohodina| 15 13,64 2 046,00 Typ vzrahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.4

overenie hodnotenia
vysledkov opatreni na
zvysenie kvality v oblast
pouzivatéskej podpory
Studentov a pedagégov

Rozsah prace: hodiny su stanovené odbornym odhautirom zatfinajd
¢innosti stvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
opatreni na zvySenie kvality v oblasti pouzivakskej podpory Studentov a
pedagogov pripadnefalSiecinnosti vyplyvajice z rieSenie a odbornej aktivity
2.4

Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /

hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnava®o vySke 1,05 %.
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10.1.1.8 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.4
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhautaiom zaffiajd
vysledkov opatreni na &innosti suvisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
2vyZenie kvality v oblasti opatreni na zvySenie kvality v oblasti kvalifikaciea skisenosti pedagégov

o , pripadnef’alSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity4
kva“f'k,ac'e a skusenost Cena prace: vychadza gakévanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
pedagogov hod., prtom zaltia aj povinné odvody zamestnavateo vyske 1,05 %.

10.1.1.9 | Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.4
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhaatiom zatinaji
vysledkov opatreni na ¢innosti savisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
2vyZenie kvality v oblasti opatreni na zvySenie kvality v oblasti definovaniaizie ad’alSieho

; N smerovaniapripadnetalSiecinnosti vyplyvajlce z rieSenie a odbornej aktivity
d’eflvnovanla vizie a 24
dalSieho smerovania Cena préce: vychadza zakéavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zalfiia aj povinné odvody zamestnavateo vyske 1,05 %.

10.1.1.10| Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dahod 2.4
overenie hodnotenia Rozsah prace: hodiny st stanovené odbornym odhaatiom zatinaji
vysledkov opatreni na ¢innosti savisiace savrhovanim a overovanim hodnotenia vysledkov
2vyZenie kvality v oblasti opatreni na zvySenie kvality v oblasti alokacie zaijov pripadnefalSie

P . &innosti vyplyvajuce z rieSenie a odbornej aktiv2yd
alokacie zdrojov Cena prace: vychadza zakavanej hodinovej mzdy pracovnika 13,50 EUR /
hod., préom zaltia aj povinné odvody zamestnavaeo vyske 1,05 %.

10.1.1.11| Konzultant pre navrh a 637027| osobohoding 15 13,64 2 046,00| Typ vz'ahu: pracovnopravny v zmysle Zakonnika prace (dajRazsah prace: | 2.4
overenie hodnotenia hodiny st stanovené odbornym odhadontgen zalfiajd ¢innosti sdvisiace s
vysledkov opatreni na navr_hovanim a overovan_im hodnotenia vysledkov qpagni na zvyéenit_e
2vy3enie kvality s kvality s ohP’adom na holisticky aspekipripadnetalSiecinnosti vyplyvajice z

4 S rieSenie a odbornej aktivity 2.4Cena prace: vych&@&akavanej hodinovej
ohradom na holisticky mzdy pracovnika 13,50 EUR / hod.,qmin zaliia aj povinné odvody
aspekt zamestnavata vo vy3ke 1,05 %.

10.1.2. ... Iné (doplrmi) osobohoding| 0,00 0,00

10.2. Cestovné nahrady ** 0,00

10.2.1. Prevadzka vozidla projekt 0 0,00 0,00
organizicie *

10.2.2. Tuzemské pracovné projekt 0 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi
limitmi) **

10.2.3. Zahrarné pracovné projekt 0 0,00 0,00
cesty (cestovné nahrady
v sllade s platnymi
limitmi)** v pripade
potreby

10.3.1.

Dodéavka sluzieb -
personalne vydavky
(odborné ¢innosti)
Doplnf nadzvy
funkcii/poloziek lektorov

osobohoding 0,00 0,00
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CELKOVE
OPRAVNENE

VYDAVKY

a odborného personalu
pod'a aktivit projektu
10.3.2. Vyvoj portalu osobohodina| 0,00 0,00
10.3.3. Tvorba vzdelavacich osobohoding 0,00 0,00
modulov
10.3.4. ... Iné (doplr) 0,00 0,00
10.4. Ostatné vydavky - 0,00
priame
10.4.1. N&jom priestorov na projekt 0,00 0,00
realizaciu aktivity 3
10.4.2. Najom ostatného projekt 0,00 0,00
majetku a lizing
10.4.3. Ubytovanie, projekt 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre lektorov, odborny
persondl (zabezpené
dodavatésky)*****
10.4.4. Grafické spracovanie a| projekt 0,00 0,00
tla¢ publikacie
10.4.5. ... Iné (doplr) projekt 0,00 0,00
10.5. Podpora frekventantov 0,00
10.5.1. Ubytovanie, projekt 0,00 0,00
stravné/diéty a cestovné
pre frekventantov
vzdelavania (doméace,
zahrantné cesty)
10.5.2. | Skoliaci materiél, projekt 0,00 0,00
Skoliace potreby
10.5.3. Prispevky pre projekt 0,00 0,00
frekventantov
10.5.4. ... Iné (doplni) projekt 0,00 0,00
10. Spolu 22 506,00
Riadenie rizik (ak
relevantné)
111 Rizikova prirazka projekt 0,00 0,00
11. Spolu 0,00

570 976,15

PROJEKTU
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. Realne
Kontrola kriterii Suma v limity Maximaln

efektivnosti rozpoctu EUR rongétu v elimity
(1]

Nepriame vydavky*** 89 341,31118,54959531  20,00% z priamych vydavko
Zariadenie a vybavenie 0,00 0 10,00% z priamych vydavkoy
cez krizové financovanie
z ERDF (priame
vydavky)

3a. Zariadenie a vybavenie 94 813,97 19,68585244  20,00% z priamych vydavko
(priame vydavky)

3b. Zariadenie a vybavenie 0 0 20,00% z nepriamych vydavkqv
(nepriame vydavky)

4, Dodavky na nepriame 26 759,25 29,95170991  30,00% z nepriamych vydavkqv
vydavky

5. Dodavky na priame 143 560,00 29,80681504  30,00% z priamych vydavko
vydavky

6. Rizikova prirazka 0,00 0 5,00% z celkovych opravnenygh

vydavkoV

Poznamky (zmena textu pozndmok je povolena len

pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM pdih spotreby uvedenej v technickom preukaze vozaladeného

do majetku organizacie na uskétenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo

vySke cestovného verejnou dopravou

**Nepriame vydavky sthezné vydavk sUvisiace so zabezEnim realizacie riadenia projektu a publicity amfiovanosti
(vydavky zZiadatBa na personél ¥eneny na riadenie projektu (projektovy manazéovnik,...); tovary a sluzby, ktoré suvisia s
administrativnym a technickym zabezpeim realizacie projektu vratane informovania aligit (napr. spotrebny material,
zariadenie/vybavenie pré&eély riadenia a administracie projektu, ak ide onyezydavok). Obsahuju vSetky vydavky v hlavnej
polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevemnvydavky. Limit je wteny na zéklade priamych vydavkov na projekt, t.].
20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (beaaitania rizikovej prirazky).

*+xZjadate I uvediedislo aktivity poda podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mbyizapojené vo viacerych
aktivitdch sdasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vewab aktivitach)

#xx\/ydavok nesmie byt duplicitny vo vz'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné mhnapripade duplicity bude
dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odborpersonale je mozné aplikaviba na zaklade pracovnopravnych'atzov
(zamestnanec - prijimate V pripade v#ahu napr. Zivnostnik - prijimdtesa vydavky neuhradzajd.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, afl) je

zahrnuté do priamych vydavkov rozpdtu.
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TABUDLKA ¢&. 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky projektu Vyska ziadaného prispevku Vlastné zdroje

Rok A B C
1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 0 0,00000 0,00000
3. 2011 0 0,00000 0,00000
4. 2012 316580 300751,00000 15829,00000
5. 2013 254396,13 241676,32350 12719,80650
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 570976,13 542427,32350 28548,80650
8. % 100 95 5
Poznamky:

Tabuka ma informativny charakter a slizZi iba pre Wgtaalohovej platby.

Percentualny podiel intenzity pomoci (vySky Ziadam@rispevku) a vlastnych zdrojov si Ziadgteisposobi vzFedom na viastné podmienky projektu (napr. 100:9%&§p. 100:100:0, resp.
iné).
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

CielPové skupiny projektu

CiePova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Studenti verejnej vysokej Skoly - Pre3ov
univerzita v PreSove
Studijny program:

Bc. — 1.1.5 Predskolska a elementarna
pedagogika

Mgr. — WKitel'stvo pre primarne vzdelavan

Réerkost’ ciePovej skupiny: 762 Studentov:

Z toho
1.raénik Bc. 120 Studentov,
2.raenik Bc. 181 Studentov,
3.raénik Bc. 168 Studentov,

e 1. raénik Mgr. 126 Studentov,
2. ranik Mgr. 167 Studentov.

Pohlavie:
Muzov: 21
Zien: 741
Spolu: 762

Vekova Struktura:
do 19 rokov 4,22 %
20 - 24 rokov 55,57 %
25 - 29 rokov 9,51 %
30 - 34 rokov 8,75 %
35 - 39 rokov 12,52 %

40 a viac rokov 9,43 %

Vzdelanostna Urovd:
ukontené stredoskol. vzdelanie 762
ukontené vysokoskolské

vzdelanie prvého stuig 293
ukontené vysokoskolské
vzdelanie druhého stip 0

Vysokoskolski ditelia na verejnej vysoke;j
Skole- PreSovska univerzita v PreSove —
Pedagogicka fakulta

Velkost’ cid’ovej skupiny: 61 Wwitel'ov
Z toho
Interni zamestnanci:
Externi zamestnanci

Vekova Struktura:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistent

52
9

40 — 54 rokov 1 profesor
11 docentov
12 odbornych asistento
55 — 70 rokov 3 profesori
4 docenti
7 odbornych asistento
Vzdelanostna Urovei:

Odborni asistenti 45
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Docenti 12

Profesori 4
Pohlavie:

Muzov: 18

Zien: 43

Spolu: 61

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Nazov aktivity

1.1 navrh a overenie systému priameho merania tiv
vysokosSkolského vzdelavania v Studijnom programev
Studijnych programoch

ali

Ciel’ aktivity

Ciel'om aktivity je navrhnutie a overenie systému mexdmwiality
vysokoskolského  vzdeldvania  postaveného  na
Kirkpatrickovho modelu merania efektivity vzdelaian

baze

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.01. 2012 - 31. 12. 2013

Popis aktivity

Funkcia

Aktivita bude realizovana za c¢élom navrhnutia a overen
systému priameho merania kvality vysokoSkolskéhadelévanial
v Studijnom  programe 1.1.5 PredSkolska a elementar
pedagogika. Takyto systém si bude vyZaddvapotrebnu
infraStruktaru, ktora bude vo Vieej casti vyuzivana ne rozn
merania elektronickou formou a zardévepriamo prispeje
k skvalitneniu vzdelavania zavadzanim inovativny&triem
vzdelavania.

Cas

24 mesiacov

Aktivita bude prebieha potas celého projektu, pretoze
zaiatku sa vybuduje infraStruktira pre meranie kya
vzdelavania, navrhne sa systém merania a overepk®na sa
meranie kvality, infraStruktira sa budediadej vyuziva pri
tvorbe opatreni na zvySenie kvality a po ich zanéda opé
vykona nové meranie.

Vstupy

- softvér pre inovativne formy  vzdelavani

a vykonavanie merani elektronickou formou,

- odborni pracovnici vytvarajuci obsahovl na
predmetov,

- odborni pracovnici pre spracovanie metodiky,

- odborni konzultanti,

- odborné sluzby suvisiace s nastavovanim prostt
a navrhovanim systému priameho merania kvality,

- odborné Skolenia.

Metoda
Realizacia aktivity je zaloZzena na vykone viaceryoh sebeé

a

e

na
lit

o

edia

|

nadvazujucich, ¢innosti:
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1. Vybudovanie infraStruktary pre zavedenie
learningove] podpory vzdelavania ako nastroja

e-
pre

zvySovanie kvality vysokoSkolského vzdelavania
a nastroja pre ziskavanie Udajov pre systém priameh

merania kvality vysokoskolského vzdelavania

2. Vytvorenie pilotnych vzdeldvacich kombinovanyich

programov Vv Studijnom programg.1.5 PredSkolska

a elementarna pedagogika

3. Navrh  systtmu priameho merania kva
vysokoskolského vzdelavania

4. Overenie systému priameho merania kva
vysokoskolského vzdelavania

Vystup
Vystupom aktivity bude:
- navrhnuty aoverovany systém merania Kkvg

ity

lity

lity

vysokoskolského vzdelavania v Studijnom programe

na baze Kirkpatrickovho modelu,
- infraStruktira pre zavedenie e-learningovej podq
vzdelavania,

ory

- metodika spracovania kurzov pre e-learningpvé

vzdelavanie,
- predmety spracované do e-learningovej podoby.

Previazanod®® aktivity

VSetky aktivity spolu navzajom suvisia a smerujinaplneniu
rozvoja inovativhych foriem vzdeldvania a skvalitine
Studijnych programov. Aktivita 1.1 tvori vychodisk@re
realizaciu aktivity 1.2 a aktivitu 1.4.

Predpokladané rizika

- odborné,

- technicke,

- projektové.
BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
spojené s realizaciou aktivityv zavere tejto taldky.

Cielova skupina
- Studenti Studijného programul.1.5 PredSkolsk
a elementarna pedagogika,
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatdapti tejto tablky:
CiePova skupinav zavere tejto taliky.

Metodoldgia aktivity

Aktivita bude realizovana v Styroch hlavnych krokoc
-Vybudovanie infraStruktlry pre zavedenie e-learoirgj
podpory vzdelavania ako nastroja pre zvySovi
kvality vysokoSkolského vzdeldvania a nastroja
ziskavanie uUdajov pre systém priameho mer
kvality vysokoskolského vzdelavania,

anie
pre
ania

-Vytvorenie pilotnych vzdelavacich kombinovany

ch
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programov Vv Studijnom programé.1.5 Predskolsk
a elementarna pedagogika

-Navrh systému priameho merania kva
vysokoskolského vzdelavania,

-Overenie  systému  priameho  merania  kva
vysokoskolského vzdelavania.

PodrobnejSi opis metodoldgie pre jednotlivé krakyasledovny:

1. Vybudovanie infrastruktlry pre zavedenie e-learningvej
podpory vzdelavania ako nastroja pre zvySovanie kudy
vysokoskolského vzdelavania a nastroja pre ziskavan
Gdajov pre systém priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania

V avodnej faze aktivity bude realizované verejnétatavanie n:
dodavku tychto ¢innosti  nevyhnutnych pre  Uspes$
implementaciu LMS:

-Navrh, inStaldcia a implementacia systému riad
vzdelavania LMS

-Obstaranigasovo neobmedzenych licencii pre LMS

-Prezekiné Skolenie na systém riadenia vzdelavania
pedagogov

-Vytvorenie interaktivného vzdelavacieho online mad

pre LMSTechnicka podpora a udrzba - servis systg

LMS

Za verejné obstaravanie bude zodpovedny Pracoveikgrejné
obstaravanie. Yaz verejného obstaravania Wsinosti s
konzultantmi pre implementaciu LMS zabedipeealizaciu cele
aktivity.

Vitaz verejného obstaravania poskytne pre implemen
expertny tim vedeny riadiacim pracovnikom. Riadiaccovnik
bude zodpovedny za celkovu implementaciu rieSenisstzany
dodavatéa. Jeho ulohami bude:

-aktivne komunikové s vysokou Skolou a konzultantr
pre implementaciu LMS

-zabezpéit dodrzanieasového planu implementacie
-kontrolova’ a zabezp#at' kvalitu dorienych vystupov

-manazové Ulohy a reportova progres projektu smero
k projektovému manaZzérovi vysokej Skoly

-spracovavépoziadavky na zmenu
-riadit’ tim dodéavatka

-koordinova komunikaciu medzi dodavdmm a vysokoJ
Skolou za stranu dodavéite

ity

lity

taci
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Plan implementéacie spolu s analyzou poZziadaviekila#kladné
dokumenty riadenia projektu. Plan implementacieehpopisové
jednotlivé fazy implementacie, potrebné zdrojemiery za&atia
a dokorenia, pozadované vystupy jednotlivych faz, 3
i projektové miniky. To umozni ¥asné doréenie finalnehg
rieSenia atiez moznos identifikdcie arieSenia moznyd
problémov v najkratSsom moznotase.

Pravidelné stretnutia projektovych timov dodalate vysokej
Skoly zabezp®a, Ze vSetky zaleZitosti a planované akitiy
vramci projektu su sledované akoc¢a® Zivotného cyklu
projektu (prezentacia aktualneho stavu, kontrolajgbtového
planu, kontrola zoznamu uloh, eskalacia zalezitostykajucich
sa projektovych timov, definovanie uloh a zodpo\ti).

Slag’ou procesu implementacie je ni€ko pracovnych
workshopov zameranych na jednotlivé kroky implerdert
Tieto workshopy budl jasne definované v projektovptane
dodavatéa, ich obsah bude detailne naplanovany al
organizovaneé riadiacim pracovnikom dodaVata projektovym
manazérom vysokej Skoly.

Prezedné Skolenia a Skolenia prostrednictvom e-learnigigo
online modulov budu realizované priamo na vysoke)le& po
zavedeni LMS.

2. Vytvorenie pilotnych vzdelavacich kombinovanych
programov Vv Studijnom programe 1.1.5 Predskolska
a elementarna pedagogika

Na aktivite sa budu podiat’ interni zamestnanci vysokej Ska

(najma autori obsahu) ako aj externi dodavatelizisb.

Autori obsahu budu Uzko spolupracévaitimom vyvojarov na

elektronickom spracovani jednotlivych  predmetov. mT

vyvojarov bude vies Lider pre expertnd skupinu vyvojaro
ktory bude koordinujucim med#ankom medzi autormi obsal
jednotlivych predmetov a vyvojarmi.

Pre spracovanie obsahu do digitalnej podoby bugeojektu
zakupené nevyhnutné technické vybavenie.

Patas trvania aktivity bude dodavéiben systémov LMS
poskytovana technicka podpora &p@jlca v tycht@&innostiach:
-poskytovanie prvo-uraiovej podpory a udrzby LMS p
inStal&nom procese v stanovenych dobach odozvy

-odpovedanie na otazky tehujuce sa k zakladn
administracii LMS,

ako

h

ty

udd

i

ly

1S4
—_—

(@)

(D
—_—

-vykonavanie periodickych aktualizacii LMS,
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-poskytovanie ¥asnych aktualizacii LMS vratar
vSetkych novych verzii systému.

3. Névrh systému priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania

Systém priameho merania kvality bude vychddza

Kirkpatrickovho modelu merania efektivity vzdelai@anTento

model zalia Styri stupne vyhodnotenia:

-reakcia: Ako Studenti reaguju na Skolenie? — dotaz
spokojnosti Studenta s prezentovanym obsahom &
formou, metédami vzdelavania, wajicim, podporod
Zo strany vydujuceho, organizacie i Studijnej skupin

-vyuc¢ovanie: Kolko sa Studenti n&@udi? — meranie
prirastku vedomosti realizaciou elektronickych deg
zameranych na vzdeldvacie ciele a aplikované
z&iatku a po skoteni vywby. Test preveri vstupn
vedomosti Studenta a po realizacii vzdelavaniauske
test opakovg aby sa zistil prirastok vedomosti,

-chovanie: Ako sa zmenilo chovanie Studentov? — zm
chovania Studenta vplyvom wovania, pozorovani
spbsobu prace Studenta a z&pwanie jednotlivych

krokov pri plneni zadanej ulohy, dotaznik zameraay

zhodnotenie problémov pri rieSeni danej ulohy,

-vysledky: Aky efekt malo vzdelavanie pre organizaciu
uplatnenie Studentov v praxi odmerané forn
praktickej skusky, ptiom sa bude sledowvanajma
presnog vypracovania Ulohy acas na jej
vypracovanie.

VSetky dotazniky, etesty, ankety a prieskumy buedglizované
elektronickou formou prostrednictvom systému naderae
vzdelavania implementovaného na&iatku tejto aktivity. Tym sa
zlepSi dostupna’s rychlog’ aplikacie, presno’s merania g
vyhodnotenia Udajov a ich archivacia.

4. Overenie systému priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania

Overenie presnosti merania sa rozdeli do dvoch mliifie

platnost’ (validita) aspd’ahlivost’ (reliabilita) .

Validita

Pre overenie validity sa pouzije obsahova validita v pripade

vedomostnych testov, ktoré budl tosa® okamzity stav

vedomosti, resp. prirastok vedomosti. Obsahovaitalibude

posudzové vyucujuci pedagdg, resp. auto vzdelavacig

materialu. Kazdu polozku navrhovaného testu budinatt’ vo

vztahu k @ivu vzdelavacieho materidlu a vzdelavaciml'aie.

Mb&ze sa na to pouZnapriklad tato skala:

1. vermi doleZita (4 b.)

nik
jeho

—+

na

O

ena

D

D _
ou

2ho
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2. dblezitad (3 b.)
3. malo dblezita (1 b.)
4. uplne neddlezita (0 b.)

Do finalnej verzie testu sa dostanu polozky s n#ja pa@tom
bodov. Experti sa vSak vyjadria nielen Kiww, ktoré bolo

zaradené do testu, ale wiy aj W&ivo, ktoré do testu nebolo

zaradené.

Pre zigovanie postojov, zi&tnosti, Skolskej klimy, kultiry a pod.

(treti stupé Kirkpatrikovho modelu — chovanie) sa na overeg
validity pouzije konStruktova validita, konkrétneodnotenie
vyskumného nastroja expertmi zostavujucimi vyskumastroje
a pedagoégmi za jednotlivé predmety Studijného @nogr, ktory
vyjadria svoj nazor na jednotlivé otazky.

Reliabilita

Pre overenie reliability systému priameho meraniaaliky
vysokoskolského vzdelavania prostrednictvom jednath
vyskumnych nastrojov sa bude pouZivadhad vnutorne
konzistencie vyskumného nastroja a ta’lmomocou vzorca. 21
Kudera a Richardsona (autori zostavili viacero eawr ktoré sg
odliSuju ¢islovanim) v pripade, Ze vyskumny nastroj sa b
sklada z dichotomickych poloZiek (testy so skérovanimod za
spravnu odpowé a 0 za nespravnu)

- AP(K—4P)]
o T :
K-1 S

Kde:
-K je patet poloZiek vyskumného nastroja,
-AP je aritmeticky priemer vysledkov,
-S2 je druhd mocnina smerodajnej odchylky.

alebo prostrednictvom miera vnuatornej konzistensialy -
Cronbachovo alfa v pripade, Ze vyskumny nastrojnshude
sklada z dichotomickych poloZiek (dotazniky s rozpatindlgkl
az 5). Hodnotenie skal je zaloZzené na skumani &oifeinedzi
individualnymi  polozkami alebo meraniami vo tehu Kk
variabilite poloziek. Hodnoty Cronbachovej alfy 0& viac
znamenaju dostatal vnatornu konzistenciu Skaly.

Pri vyskumnej metdde pozorovania budeme reliabitisiova’
metddou posudenia dvomi nezavislymi hodntite (inter-rater
reliability). Dvaja hodnotitelia pozoruju danu stu (napr.

vyucovaciu hodinu), priebezne koduju do zadznamovéhduhar

javy, ktoré sa vyskytuju v priebehu Wavania. Po skareni
pozorovania porovnaju svoje kédy a vyfiaju stupé zhody
(obytajne v %). O dobrej reliabilite pozorovania mozravarit,
ked je zhoda aspo 80-precentna. Prirodzene, obidv

nie

j
|
ude

aja
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hodnotitelia musia hydobre zacwieni a musia dokonale pozhla
pozorovaci systém, ktory pouZzivaju.

Navrh postupu ako vysledky projektu roz8ima Urové celej
univerzite

Overeny navrh priameho merania kvality vzdelavabiade
jednoducho rozSiritey na Urové celej univerzity prave diaka
vybudovaniu technickej infrastruktiry vyznamne podice;
tato aktivitu. V buddcnosti bude s$té rozSirt objem e-
learningovych vzdelavacich materialov a 'oml skupinu 3§
navrhnuté postupy opatovne aplikéva overovd na SirSej
cielovej skupine.

Studenti
- Velkog cielovej skupiny: 469 Studentov:
Z toho
1.ranik Bc. 120 Studentov,
2.ranik Bc. 181 Studentov,
3.ranik Bc. 168 Studentov,

- Dosiahnuté najvysSie vzdelanie

ukortena SS 469
ukorteny VS 1.stupe 0
ukoréeny VS 2.stupie 0

Vysokoskolski wWitelia

- Velkod cielovej skupiny: 61 witelov
Cielova skupina Ztoho ) _
Interni zamestnanci: 52
Externi zamestnanci 9
- Vekova Struktuara:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistentov
40 — 54 rokov 1 profesor
11 docentov
12 odbornych asistentov
55 — 70 rokov 3 profesori
4 docenti

7 odbornych asistentov

- Pohlavie:
Muzov: 18
Zien: 43
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48

Spolu: 61

Vystupy aktivity

Vystupy realizacie aktivity:

- Navrhnuty, inStalovany aimplementovany systém LMS

ne ako nastroja pre zvySovanie kvality vysokoSkéthek
vzdelavania a nastroja pre ziskavanie Udajov pstesy

priameho merania kvality vysokoSkolského vzdeléxani

- b525c¢asovo neobmedzenych uziviateych LMS
licencii

- Vyskolenych 8 osbb pre pracu s LMS

- Vytvoreny 1 interaktivny vzdelavaci online
modul pre pracu s LMS (modul ,Student*)
spristupneny 525 pouZivditan LMS —
pedagégom a Studentom

- Metodika elektronického a kombinovaného vzdelavani

- Elektronicky spracované nasledovné predmety:
- Uvod do $tudia literattry
- Metodika hudobnej vychovy v MS a SKD
- Vychova k prosocialnosti
- Vychova k manZzelstvu a ragivstvu

- Navrhnuty a overeny systém priameho merania kv
vysokoskolského vzdelavania:

- jednotnd forma a obsah otazok aplikovan
pred apo vzdelavacom programe zé&eldm
overenia prinosu e-learningového vzdelavaniz
samotnu kvalitu vzdelavania,

- dotazniky na overenie spokojnosti Stude
s priebehom vytpvania, obsahom, formo
vyucujucim, podporou zo strany v§ujuceho
organizacie i Studijnej skupiny,

- dotaznik na meranie postojov k vzdelavacie
procesu s dfadom na vyuziténosti
nadobudnutych vedomosti, Znosti a navykoy
v praxi aplikovany <asovym odstupom p
realizacii vzdelavania tak, aby mal Studess nal
zuleZzanie" ziskanych vedomosti a ffald na ich
uplatnenie v SirSich suvislostiach,

- praktické skuSky z predmetov  Studijné
programu za &elom zistenia zlepSen

vykonnosti  a presnosti pri  vykonavani

praktickychc¢innosti.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

a

ality
ych
A na

nta

mu

[®)

a

Realizacia aktivity bude podliehaodpovednej osobe, ktora bude

rieSit” aj pripadné problémy. Kazdjen participujici na realizac
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aktivity prostrednictvontiastkovych uloh bude podlieti@riamo
zodpovednej osobe. O priebehu realizacie aktivdtypsdu vies
pravidelné reporty, ktoré budu prezentované vSetkyemom
rieSitd’'ského timu. VSetky problémy vyplyvajace z realieg
aktivity sa budu rie$i operativne tak, aby nedoSlo k posl
harmonogramu projektu.

- dotaznik spokojnosti s realizovanymi Skoleniami,
- recenzie k obsahu predmetov,
- dotazniky pre titel'ov,
- dotazniky pre Studentov,
autoevaluané formulére v ramci LMS systému.

ci
Inu

Podrobny popis aktivit 2

Nazov aktivity

1.2 navrh a overenie opatreni na zvySenie Kkvs
vysokosSkolského vzdelavania v Studijnom programev
Studijnych programoch

ality

Ciel’ aktivity

Ciel'om aktivity je navrh a overenie opatreni na zvysdqality

vysokoskolského vzdelavania v Studijnom programel.51.

Predskolska a elementarna pedagogika.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.04. 2012 - 31. 12. 2013

Popis aktivity

Funkcia

Vysledky systému merania kvality nam uk&zu slabéstaj

v kvalite realizacie vzdelavania a nasmeruju nas amdasti,
v ktorych bude potrebné navrhthdpatrenia na zvySenie kvali
vzdelavania. Prostrednictvom tejto aktivity budemerhova
konkrétne opatrenia v jednotlivych oblastiach, &toraju priamy
i nepriamy dopad na kvalitu vzdelavania.

Cas

21 mesiacov.

Aktivita zacina pracové s vysledkami priameho merania kvali
navrhuje opatrenia na zvySenie kvality vzdelavanizavere
projektu dochadza k hodnoteniu opatreni.

Vstupy
- odborni rieSitelia a konzultanti pre névrh a oveze

opatreni na zvySenie kvality v prisluSnych oblastja
- vysledky priameho merania kvality,
- systém riadenia vzdelavania pre ziskavanie Udajev
navrh opatreni

Metoda

Postupna aplikacia krokov na zvySovanie kvality eladania
v ramci Studijného programu na baze predpokladamaiektov
zvySovania kvality.

Ly

Ly,

N
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Aplikacia inovativnych foriem vzdelavania si vyZgeunoveé
pristupy nie len k vzdelavaciemu procesu, ale ajleniu VS,
ktora inovativne procesy zavadza. Zmeny Vv jednatliv
oblastiach nie je moZzné realizavapostupne. Je nutn
rozpracové komplexny plan, ktory bude rig@Siopatrenia ng
zvySenie kvality vysokoSkolského vzdelavania kompé&e Na
zaklade analyzy eurdpskej politiky a projektov Vasii kvality
vzdelavania a postupov narodnych organizacii akaraie
Action Plan, Horizontal E-learning Integrated Olsion
System (HELIOS), Sustainable Environment for thel&ation
of Quality in E-Learning (SEEQUEL), European Unsigy
Quality in elLearning (ENIQUe), European Foundatifor
Quality in eLearning (EFQUEL), European Associatidor
Quality Assurance in Higher Education (ENQA) a inysme
dospeli k nazoru, Ze takymto planom je Model kyalig-
learnmingu.

ZvysSovanie kvality vzdelavania sa bude realizovaa baze
nasledovnych aspektov:
- Vzdelavaci materidl — bude pripraveny z t@nych
a digitalnych materidlov. Vyber, vytvorenie a phspbenie
obsahu vzdelavania ma zasadny vyznam pre jehotky

Obsah kurzu budu vytvataexterni dodavatelia, pedagogic

pracovnici  Studijného  programu 1.1.5  PredSkolsk
a elementarna pedagogika alebo skupina internyc
vyvojarov. Pri spracovani komplexnych schém a mbdde
potrebny Specializovany tim expertov. V niektoryefpadoch
bude umoznené, aby sa Studenti sami stali autolastnych
ucebnych materialov. Znovupouzitie existujucich migier
v elektronickej podobe a skuiwog’, Ze digitalny original s3
nedd jednozrime autentifikova a odlist od koépii vyvolava
otazky nie len o kvalite vzdelavacieho materialle @
o autorskych pravach. Preto je dbélezité prisne Ziada’
najméa autorské prava a spravne uvédzigacie a zdroje pr
tvorbe vzdelavacich materialov v akejkek forme.

Struktara / virtudlne prostredie - virtualne prostredie j¢
jednou z najdynamickejSich a rychlo sa meniaciastvosti
e-learningového vzdelavania, preto sa bude zav4
systematické a pravidelné zlepSovanie a aktualizevatejto
oblasti. Vyber virtuadlneho prostredia bude zaloZems

odpor&ani pedagogov v zavislosti na technickom prost
institacie.
- Komunikacia, spoluprdca ainteraktivita - Koncept

virtualnej univerzity adigitdlneho obsahu podper
komunik&ciu, spolupracu a interaktivitu novymi spidsii.
V ramci aktivity budd popisané nové moznosti, vyere
ako by mali by pouzivané v ramci Studijného prograthd.5

é

ali
ki

1S

A\Y”4

dza

redi

Predskolska a elementarna pedagogika. Nasledne
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bude zabezgena potrebna informovanbakademickej obce

- Hodnotenie Studenta —metddy pouzivané na hodnotenie
vedomosti Studentov &uju spésob, akym Studenti pristupuju
k Stadiu. Metody hodnotenia by mali podportvaorivos’,
kritické myslenie a hlboké znalosti v danej oblastlearning
na jednej strane poskytuje flexibilitu ¢ase a miest
hodnotenia Studentov, no zardvespésobuje komplik4ci
z poadu bezpénosti a overovania. Preto budu vytvorené
a implementované postupy a predpisy, ktoré &arnu
dostupno8 hodnotiacich nastrojov, Studentovu identitu
a pravos informacii.

Uvodné postupy merania kvality vzdelavania a me
hodnotenia Studentov na baze e-learningového walekh su
blizSie popisané v aktivite 1.1. Je vSak mozZné, biele
potrebné vypracovaopatrenia, ktoré spresnia metddy a formy
hodnotenia Studenta za c¢alom presnejSieho merania
a zarova zvysenia kvality vzdelavania.

ody

- Pruznost’ a prispésobivo$ - medzi vlastnosti pruznosti |a
prispdsobivosti dizajnu vzdelavania patri: umiestee(kde
Studova), ¢as (kedy Studowd, trvanie (dzka Studijnéhg
obdobia), Studijné tempo, jazykly Wwhy a obsahu,
prispésobenie metdd osobam so zdravotnym postinnuti
velkos® Studijnej skupiny, individualne a /alebo skupinové
Stadium. ZlepSenie pruznosti v jednej oblasti, maberst
podmienky v inej oblasti. V rdmci aktivity budemehtiada’
na tieto aspekty apri zvySovani kvality vzdelaganch
budeme adaptovana konkrétnu civa skupinu. Tento
pristup bude vigsk zvySovaniu kvality vzdelavania na baze
prispdsobovania dizajnu vzdeldvania konkrétnej Bleip
Studentov.

- Podpora (Studentov a zamestnancov)Rodpora Studentov |a
zamestnancov musi zalat viac neZz technické otazk
V ramci e-learningového vzdelavania je socialna pood
povazovana za minimalne rovnako délezitl ako texdni
podpora. Pre ditelov by vtejto sdvislosti mala [y
zabezp&vana podpora od poradcov, rovnako ako od KT
konzultantov a administratorov.

=

- Kvalifikacia a skusenosti zamestnancov —kvalifikacia
pracovnikov a ich skusenosti s e-learningovou farmo
vzdelavania sulkicové faktory uspechu. Nielen pedagogovia,
ale vSetci zamestnanci zapojeni do tohto typu @aelich
aktivit budd postupne nadobddapotrebné zrénosti
a systematicky aktualizovasvoje vedomosti. Opatrenia budu
navrhova, akych vzdelavacich programov by sa mali tito
zamestnanci Z@stnt’, aby boli postupne odstravané vsetky
nedostatky navrhnutého modelu a overené schopnosti
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aplikacie e-learningového vzdelavania.

- Vizia — vramci daneho Studijného programu bu
zadefinovand dlhodob& vizia vyuZivania e-learningato
vizia bude pravidelne monitorovana a aktualizovéadpora
vyskumu, zabezgevanie a rozvoj kvality na drovn

de

Studijného programu 1.1.5 Predskolskd a elementarpa
pedagogikabude vytvaré poznatky a skusenosti, ktoré budu

zékladom pre lepSie fungovanie e-learningovych vkl
Coraz v&Si déraz sa kladie na vzajomna spolupracu
zahranénymi partnermi a strategické aliancie¢o ma
vyznamny vplyv na zvySovanie kvality vzdelavanigat®a

SO

vazba, odporgania a strategické riadenie vychadzajlice
z riadiacich ~ Struktar  organizacie budld  podporova

zamestnancov a Studentov v e-learningovej ini@ativ

Alokécia zdrojov - v e-learningu musia ltyzdroje presunut
z fyzickych objektov (poslucharne, kniznice, kaidcel) do

technickej infraStruktary, oddeleni podpory a rgavo
zamestnancov. Realizacia kombinovaného vzdelavania

vyZaduje financovanie aj technickej infraStruktingvnako
ako fyzickych objektov. Je potrebné tiez vzido Gvahy

D~

mnozstvo prace a zmeny v pracovnej dobe zamestmanco

Vyvoj interaktivneho obsahu a online prednasokygiaduje

osobitné finatné prostriedky, ako aj Upravy autorskych prav.

Bude potrebna nova finama stratégia pre zavedenie
learningu za €&elom oslovenia novych dievych skupin.

- Holisticky aspekt - pri zvySovani kvality vzdeldvania je
dolezité zauja holisticky pristup. VSetky aspekty merani

kvality vzdelavania su $as’ou mozaiky, v ktorej vSetkyasti

e_

musia zapadado seba. Ak sa jeden aspekt zmeni, napr.

technologia, spravanie Studentov alebo poZiadavky

pracovnikov, vSetky ostatn&asti budld upravované tak, apy

op&’ vSetko vzajomne fungovalo.

Overenie opatreni sa bude dia v dvoch rovinach. Kéze

opatrenia budu vznikav GUzkej kooperacii so zastupcami vysokej

Skoly (od Studentov az po riadiacich pracovnikog) dévod

tvrdit, Ze obsah opatreni bude tymto spdsobom zéarpve

verifikovany. Na verifikaciu budefalej pouZzity nastroj Wik
zavedeny v ramci aktivity 1.3 ako nastroj vedumdstraneniy

informatnej nerovnosti vo wahu vysokej Skoly k verejnosti, 1o

znamena, Ze k jednotlivym opatreniam bude prelfialaejna
diskusia.

Druhou rovinou overenia opatreni je ich aplikacigoraxi

a opatovné uskutoenie priameho merania  kvality

vysokoskolského vzdelavania, teda aplikovanie #ktit.1 na
d’alSiu kontrolna skupinu.
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Vystup

Formulované opatrenia v podobe politik, stratégiplaamov
zaloZzené na baze aspektov zvySovania kvality vzdeia
s podporou e-learningu.

Cinnosti
Nnavrh opatreni na zvySovanie kvality vzdelavaroagrenie
opatreni na zvySovanie kvality vzdelavania.

Previazanog® aktivity

Aktivita priamo nadvazuje na aktivitu 1.1 v ranktorej bolo
vytvorené prostredie ako nastroj pre zvySovanie litys
vzdelavania, zmerana kvalita vzdelavania a odhalebk&sti,
v ktorych je potrebné navrhtiliopatrenia na zvySenie kvali
vzdelavania.

Predpokladané rizika

- odborneé,

- technicke,

- projektové.
BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
spojené s realizaciou aktivityy zavere tejto taliy.

CiePové skupina
- Studenti Studijného programul.1.5 PredsSkolsk
a elementarna pedagogika,
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatidapti tejto tabtky:
Cielova skupinav zavere tejto taliky.

Ly

Metodolbgia aktivity

Aktivita 1.2 bude spustena v Uvodnej faze projekiretoze jej
prvé dvecasti tykajuce sa vzdelavacich materialov a Stryk
virtualneho prostredia maju priamy dopad na realizdprvych
krokov aktivity 1.1, kde sa vybera prostredie pystédm riadenia
vzdelavania a virtualnej¢ebne a kreuje metodicky a didaktic
koncept tvorby e-learningovych kurzov.

Vo vSetkych oblastiach, pre ktoré budu vypracovapd@trenia na
zvySenie  kvality  vysokoSkolského  vzdelavania bl
spolupracové interni odbornici vysokej Skoly a externi expé
a budu vykonauaosobné pohovory s predstavita vedenia VS
pedagogickymi i nepedagogickymi zamestnanc
a v neposlednom rade priamo so Studentmi, budu avgt
a distribuovd dotazniky za &elom zistenia vychodiskovéh
stavu. Budu vykonavapriebezny monitoring a tvatizaverénu
spravu ako vychodiskovy dokument pre overenie nawsith
opatreni. Pri koncipovani jednotlivych opatrenbsde prihliadé
na holigicky aspekt, t.j. bude sa vzdy prihliadaa celkovy efekt
pretoZze zmena Vv jednej oblasti m6ze sp&saheny v inych
oblastiach.

tar
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V casti Vzdelavaci material odborné timy zloZzené ermjch
pracovnikov VS ako aj externych odbornikov buddgp@cova
na tvorbe didaktickych a grafickych konceptov pwerbu e-
learningovych kurzov. Definované koncepty budl ivor
vychodiskovy material pre autorov obsahov predmetov
a pracovnikov digitalizacie obsahu do e-learningof@my
vzdelavania.

V ¢asti  Struktdra / virtudlne prostredie bud( definova
poziadavky na funkcionalitu systému riadenia vzdaida
avirtualnej @ebne na zaklade ktorych budd stanovené
podmienky verejného obstaravania. dke ide dynamicky
meniacu sa oblds formulované opatrenie mdZe obsahba
poziadavky nafalSie systémy podporujuce kvalitu vzdelavan
ktoré vSak nie je mozné v ramci rozpotohto projektu obstara

a,

V casti Komunikécia, spolupraca  a interaktivita  bude
vypracovana explicitna stratégia pre komunikacipolgpracu
a interaktivitu v zavislosti od pedagogickych pai&aiek,
dostupnosti technoldgii laidskych zdrojov. Zarowe sa utia
pravidla, ktoré napomo6zu k odstraneniu infoémg nerovnost
vo vztahu vysokej skoly k verejnosti.

V ¢asti Hodnotenie Studenta sa sustredime na vypramya
stratégie pre spravodlivy a flexibilny systém homia Studenta.
Té&to oblag bude vyuziva metddy zisovania reliability a validity,
pri zostavovani hodnotiacich nastrojov popisanéetonoldgii
overovania systéemu priameho merania kvality vysk&is&ého
vzdelavania.

V casti Pruznos a prispésobivas sa budu formou dotaznikav
a pohovorov zitova® preferencie amoznosti Studen
a pedagogov zlladiska umiestnenia (kde Stud@yacasu (ked

jazyka vywby a obsahu, prispésobenia metdéd osobam so
zdravotnym postihnutim, Vkosti Studijnej skupiny a pod.
Vysledkom bude stratégia pre zlepSenie pruznosti a

prispésobivosti vzdelavania vychadzajuc z pedad@io
hradiska a potrieb Studentov.

V casti Podpora (Studentov a zamestnancov) sa budao
dotaznikov, pohovorov a pozorovani toga’® podmienky
technickej a socialnej podpory pre Studentov a zama@cov n
vysokej Skole. Odpotiania budd zhrnuté v stratégiach podppru
Studentov, pedagégov a organizacie vratane teohjn
administrativnej a socialnej podpory na vyZiadanie.

V ¢asti Kvalifikacia a skusenosti zamestnancov sa déorm
analyzy kompetencii bude kreava kompetetiny model
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pedagogov a ostatnych zamestnancov podrobne pgp
v stratégii rozvoja kompetencii zamestnancov.

V casti Vizia sa formou pohovorov so Studentmi, pedagp
riadiacimi pracovnikmi VS, analyzou existujucichzvojovych

isan

planov bude kreovavizia zavedenia e-learningu s dlhodobym

vyhladom, ktory zatha vyskum, zabezgevanie arozvo

kvality, domace a zahramé strategické aliancie ¥ahujlice sa

na kratkodobé, strednodobé a dlhodobé ciele. Té&@ \bude
popisana v strategickom plane zavedenia e-learningu

V casti Alokacia zdrojov sa formou pohovorov s kvestor
a riadiacimi pracovnikmi VS ako aj analyzou rozwgjch planov

budl ada cesty a modely financovania navrhovanych zmien za

Gcelom skvalitnenia vzdelavania. Vysledné odgania budu
popisané v stratégii prerozdelenia existujucich ojpr a
vytvarania novych zdrojov na zaklade konkrétnychripb a v
stratégii na rieSenie zmeny tiaZenia pracovnikov, zmer

y

v pracovnom¢ase a zmeny vo vlastnickych pravach digitalnych

materialov.

Overenie opatreni bude realizované formou rozhovorpv

s predstavittmi vysokej Skoly (od Studentov az po riadiac
pracovnikov) Wase kreovania odpatani aformou verejng
diskusie cez portal vysokoSkolskej Wiki ako néastropre
odstranenie inform@nej nerovnosti vo wahu vysokej Skoly K
verejnosti k prezentovanym opatrenia. Na zéakladtoy dvoch
skutatnosti bude finalizovana podoba opatreni atie b
zavedené do praxe. Po ich zavedeni sa vykona rmigareeran
zameranych na priame meranie kvality vysokoskolsk
vzdelavania a porovna sa stav pred zavedenim oypatneo ich
zavedeni.

Navrh postupu ako vysledky projektu rozSiria urové celej
univerzity

Overeny navrh zvySovania kvality vzdelavania bugtinpduchg
rozSiritdny na Urové celej univerzity prave daka vybudovaniy
technickej infraStruktary vyznamne podporujuceptaktivitu. V
budicnosti bude <st®8 rozSirtt objem e-learningovyc
vzdelavacich materialov a t@/U skupinu a navrhnuté postu
opatovne aplikovada overové na SirSej cibovej skupine.

ch

udu

éh

Ciel'ova skupina

Studenti
- Velkog cielovej skupiny: 469 Studentov:
Z toho
1.raznik Bc. 120 Studentov,
2.raenik Bc. 181 Studentov,
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3.ranik Bc. 168 Studentov,
- Dosiahnuté najvysSie vzdelanie
ukortena SS 469
ukorteny VS 1.stupe 0
ukorteny VS 2.stupie 0

Vysokoskolski wWitelia

- Velkog cielovej skupiny: 61 witelov
Z toho
Interni zamestnanci: 52
Externi zamestnanci 9

- Vekova Struktara:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistentov
40 — 54 rokov 1 profesor
11 docentov
12 odbornych asistentov
55 — 70 rokov 3 profesori
4 docenti
7 odbornych asistentov

- Pohlavie:
Muzov: 18
Zien: 43
Spolu: 61

Vystupy aktivity

V ramci aktivity bude vytvoreny model vzdelavanaazeny na
b4ze aspektov zvySovania kvality e-learningovéhdelévania.
V rdmci tvorby tohto modelu budu vytvorené nasledoypolitiky
a stratégie:

- Politiky a postupy pre vyber a vytvorenie digitathy
materialov, zatajuce konkrétne pedagogic
atechnické kritéria (metodicky a didakticky kont
tvorby vzdelavacich materialov),

- Politiky a postupy pre obldsutorskych prav a citacii,

- Explicitna stratégia pre  komunikaciu, spolupré
a interaktivitu v zavislosti od pedagogickych pai&eiek,
dostupnosti technologiilaidskych zdrojov,

kKé
EP

ACU

- Stratégia pre spravodlivy a flexibilny systém hoidmia
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Studenta,

- Stratégia pre zlepSenie pruznosti a prisposobivosti
vzdelavania vychadzajuc z pedagogickéhdadiska
a potrieb Studentov,

- Stratégia pre podporu Studentov, pedagdégov a ageimi
vratane technickej, administrativnej a socialnejigaoy
na vyziadanie,

- Stratégia pre rozvoj kompetencii zamestnancov,

- Strategicky plan zavedenia e-learningu s dlhodobym
vyhladom, ktory zakha vyskum, zabezgevanie
a rozvoj kvality, doméace a zahrané strategické aliancie
vztahujuce sa na kratkodobé, strednodobé a dlhodobé
ciele

- Stratégia prerozdelenia existujucich zdrojov a aydwie
novych zdrojov na zéklade konkrétnych potrieb| e-
learningu,

- Stratégia na rieSenie zmenytaygenia pracovnikov, zmeny
v pracovnhom ¢ase, zmeny Vo Vlastnickych pravach
digitadlnych materialov.

Realizacia aktivity bude podliehhaodpovednej osobe, ktora bude
rieSit’ aj pripadné problémy.

Kazdy ¢len participujuci na realizacii aktivity prostredhiom
Sposob ziskavania ciastkovych dloh bude podliehi@riamo zodpovednej osobe.
spatnej vazby O priebehu realizacie aktivity sa budd vigwavidelné reportyj,
ktoré budu prezentované vSetkgtanom rieSitéského timu.
VSetky problémy vyplyvajlice z realizacie aktivitg budu riedi
operativne tak, aby nedoslo k posunu harmonograojakpu.

Podrobny popis aktivit 3

1.3 navrh a overenie opatreni k odstraneniu infoneg
nerovnosti vo veahu vysokej Skoly k verejnosti tykajucej isa
vysokoskolského vzdelavania v Studijnom programev
Studijnych programoch

Nazov aktivity

Vytvorenie a inStalacia nastroja schopného efektiwastrani
Ciel’ aktivity informanu nerovnog vo vz'ahu vysokej Skoly k verejnost
tykajucej sa vysokoskolského vzdelavania.

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 01. 04. 2012 - 31. 12. 2013

Zakladom aktivity je zavedenie systéemu univerzitiajiki,
ktorym dokaZzeme eliminovainformainu nerovnos vo vz'ahu
unverzity k verejnosti tykajucej sa vysokoSkolskézdelavania

Popis aktivity Rovnako tak nam tento néstroj umozni efektivneeladie
poznatkov, vytvaranie socialnych sieti, Z@ieie informacii
a diskusii, tvorbu a zdianie  stranok, dokumentav

a multimedialneho obsahu v ramci celej univerzity.
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Funkcia

Aktivita sa zameriava na zavedenie moderného kokatmého
prostriedku, prostrednictvom ktorého bude moznétrads
informand nerovno$ vo vz'ahu univerzity k verejnos
arovnako tak Sifi informécie o priebehu realizaci
dosahovanych vysledkoch a plneni celkovéhd’aciprojektu.
Systém Wiki tiez umozni informovanie verejnosti @rd na

e,

univerziten, napr. formou popularnych blogov. Vyhodou je jeho

dvojcestna komunikacia. To znamena, Ze na rozdiatatickych
webovych stranok dgenych hlavne pre komunikaciu smerom
univerzity k verejnosti, systém Wiki umozni aj komikaciu
opanym smerom od verejnosti k univerzite. Tento pnmide
vyuzivany najma pri ziskavani spatnej vazby na igatané
informécie formou verejnych diskusii a hodnoteriisahu.

Wiki predstavuje softvér, ktory umdje komukdvek vytvara,
editova’ a prepajaweb stranky jednoducho a rychlo, bez potr

d’alSich nastrojov. Mi&ou vyhodou Wiki je, Ze informacie, ktor

obsahuje a mohol ich vytvdriktoko’vek, mézu by ovda
prinosnejSie, nez akékeek iné oficialne informécie. Pokiana
niekto presnejSie informacie, moéze tie pdévodné gedicho
zmeni’ alebo rozSir. Takto sa vytvara vzdjomna spoluprac

od

D
(ON (o8
<

0 a

buduje komunitaludi, odovzdavajucich si navzajom svoje

poznatky. Prave tieto Specifika zdrgad Wiki medzi moderne

nastroje web 2.0, resp. e-learningu 2.0.

Cas:
21 mesiacov

Vstupy
Pre zavedenie systému Wiki je nutné:

- navrhn@ dany systém so zthdnenim podmienok n
unioverzite,

- inStalova navrhnuty a vytvoreny systém,
- aimplementovatento systém do vzdelavacieho proces

V tejto slvislosti bude délezita Uzka kooperaciabardych
zamestnancov univerzity resp. konzultantov pre ma@overenig
opatreni k odstraneniu inforgvae] nerovnosti s konkrétnyn
odbornikmi a rieSitmi systému Wiki, ktori sa buda podieg na
optimalnom nastaveni Wiki pre konkrétne potreby en
univerzity.

Metéda
Realizacia aktivity je zaloZzena na vykone viacerynh sebe

i

1

nadvéazujucich, ¢innosti.
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Prvou ¢innog’ou bude sformovanie expertného timu Wiki,
ktoreho budd zaradeni interni zamestnanci naSejetmiiy a
zastupca dodavdie — viaza verejného obstaravania.

Z&kladnym poslanim expertného Wiki timu bude nasia/
optimalnych parametrov pre fungovanie Wiki systéneho

do

implementacia v dohodnutoase a kvalite. Rovnako tak bude

expertny tim dohliada na zabezpgnie zaSkolenia vsSetkyd
0s6b, ktoré budu s Wiki pracaaa urovni uzivate

Druhou ¢innog’ou bude dodavka tovarov a sluzieb (v zmy
realizovaného verejného obstaravania), ktora sautask
v dvoch fazach.

1 f&za dodéavky:
- Wiki licencie vratane technickej podpory a udrzby,

sle

- navrh, inStalacia aimplementacia samotného \\Viki

softvéru,

- implementécia rozhrania Wiki softvéru a systémdeisa
vzdelavania - LMS,

Technickd podpora audrzba systému Wiki bude udioat
poskytovana p&as celej doby realizacie projektu prostrednicty
elektronickych komunikénych kanalov ako e-mail, chat, telefd
fax, ktora bude zahat’ najma:

- poskytovanie prvo-arawovej podpory a udrzby systému
Wiki po inStal&nom procese v stanovenych dobach
odozvy,

- odpovedanie na otazky tehujlce sa k zakladnej
administracii systéemu Wiki,

- vykonavanie periodickych aktualizacii systému Wiki,

- poskytovanie ¥asnych aktualizacii systému Wiki vratan
vSetkych novych verzii systému.

2 fdza dodavky:
- Skoliace aktivity k obsluhe a praci s Wiki softvéro

Rozsah Skolenia: pre 4 vysokosSkolskych citelov -
administratorov systému 1 beh v rozsahu 2 dni. &kal bude
zabezpé&ené lektorom zo strany externého dodakaty/stému.

CiePova skupina Skolenia:2 vysokoskolski titelia na pozicii
administratorov systému vysokoSkolskej Wiki.

VysokoSkolski ditelia budd vySkoleni na efektivnu pracu
systémom Wiki. Prostrednictvom Skolenia sa ¢rawzviada
vSetky potrebné operacie spojené s efektivnym wymiim
systému Wiki. Ziskaju informéacie o praci a mozadt Wiki
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ako aj SirSie informéacie o moznostiach spravy obsah

Skolenie bude zamerané na praktické ukazky &aoia. Skolenig
taktiez poskytne administratorom systému kompleanéiplné
informacie na urovni administracie systému. Obsahmmieni
budd z vasSej casti praktické a nazorné ukazky pokhpch
funkcionalit Wiki rieSenia zamerané na komplexnurasp
systému.

T e

Specialne Skolenie pre efektivhu pracu s Wiki. Pvéadnutie
pouzivania tychto systémov bude vytvoreny samdjstudnline
vzdelavaci modul - elektronicky kurz. Tento kurz hraadi

zakladné Skolenie pouzivéitwy Wiki pre Studentov. Kurz bude

vytvoreny ako subor modulov. V kazdom module kurza
Student dozvie jeden zo zakladnych postupov, ki@ngotrebné
zvlada pre efektivnu pracu s Wiki. Vyklad v kurze bu
procesne orientovany. Nebude sa zaabenaopisovanim
jednotlivych funkcionalit systémov, ale svojim obsen prevedig
pouzivatéa najbeznejSimi postupmi, s ktorymi sa stretneci
S0 systemom Wiki.

Kurz bude pristupné priamo zo systému na riadendelavania
Cag’ z tychto modulov popisujuca prostredie a vyhodiikapii
bude prezentovana aj verejnosti v ramci aktivig. 1.

Tretia ¢innog predstavuje spustenie systéemu  Wiki
plnohodnotnej prevadzky pre licencovanych i anongehr
uzivatéov.

Pre licencovanych pouZivditer pom6ze systém Wiki priam
skvalitni vzdelavanie, zapojenim do pedagogického prog
Prioritou v8ak bude vyuZitie tohto nastroja na dstnie
informatnej nerovnosti vo wahu univerzity k verejnosti. To 4
dosiahne postupnym publikovanim informéacii o zaeégzh
systémoch priameho merania kvality vzdelavania, rimx
opatreni zameranych na zvySenie kvality vysokoiéble
vzdelavania o dosiahnutych vysledkoch a krokochoréktchce
naSa vysoka Skola podnikhfa to, aby ju verejndsynimala ako
otvorend, transparentnu a modernu vysoku Skolusal aesporng
stane dobrym signalom pre potencialnych uchéaza Stadium
na nasej vysokej Skole, ale aj podniky a firmy,terkch nasi
absolventi nachadzaju uplatnenie.

Pre overenie opatreni k odstraneniu info¥fn& nerovnosti va
vztahu univerzity k verejnosti tykajlucej sa vysokdSkého
vzdelavania sa pouziju elektronické dotazniky predéntov,
pedagoégov averejnis prostrednictvom ktorych  buden

de

do

esu.

ha

117}

zistova, ¢i poskytnuté informéacie povazuju za pdasiace
a zrozumiténé, resp. aké informacie verejtiozaujimaju a rad

by sa o nich dozvedeli viac. c@&avame aj aktivny pristup
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Studentov, ktori budd mécinformova o diani na univerzits
priamo z vnutra organizécie.

Vystup

Wiki je nastroj, ktory budeme po UspesSnej impleraeiit
vyuZiva ako:

- kolabor&ny nastroj,

- nastroj pre publikovanie na vysokoSkolskom intrapet

resp. extranete,
- nastroj pre tvorbu Studijnych materiélov,
- nastroj pre redukciu e-mailovej komunikéacie,
- nastroj pre blogovanie dalSie.

Dostupnos tohto nastroja bude v dvoch rovinach:

- licencovani uzivatelia budd mé k dispozicii celd moznu

Skélu nastrojov Wiki.
- anonymni uzivatelia budld moé¢ vyuziva® obmedzeny

rozsah ponukanych sluzieb ztitulu eliminacie @ik

pozmeaiovania aupravovania dosiahnutych Towe
a vystupov jednotlivych aktivit projektu, tak abgmohli

byt spochybniténé zc¢asového (kedy boli dosiahnuté)

a vecnéhodo bolo dosiahnuté)ladiska. Reélne tak déjd
k blokovaniu pristupu k vystupom spojenych \yla

U

e

s obsahom Studijného materialu vytvaraného a 3iené

prostrednictvom dvoch predchadzajucich aktivit gktyj.

Wiki softvér sa bude obstar&vaako ¢asovo neobmedzer
licencia, to znamena Ze aj po skeni projektu bude tento systé
nafalej sluzt univerzite pre vSetky vySSie uvederdely.

Samostatnou kategoriou vystupu bude interaktivnglelaaci
online modul pre pracu s Wiki — modul ,,Student”.

System Wiki sa bude okrem odstoaania informénej
nerovnosti vo vZahu univerzity Kk verejnosti orientavaj na
podporu rieSenia aktivit 1.1 a 1.2 — bude predstatypodporny
kolabor&ny nastroj, ¢im dochadza k jeho Uzkej previazanc
prave s tymito aktivitami.

Previazanog® aktivity

Aktivita 1.3 je previazana so vSetkymi aktivitamrojektu,
pretoZze jej ulohou je informova verejnogs o ¢innostiach
realizovanych v jednotlivych aktivitdch,cim sa odstrani
informana nerovnosvo vz'ahu vysokej skoly k verejnosti.

Predpokladané rizika
- odborné,
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- technicke,

- projektové.
BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
spojené s realizaciou aktivityy zavere tejto taldy.

Cielova skupina
- Studenti Studijného programul.1.5 PredsSkolsk
a elementarna pedagogika,
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatdapti tejto tablky:
CiePovéa skupinav zavere tejto taliky.

Metodolégia aktivity

Z&kladom aktivity je zavedenie systému univerzitnajiki,
ktorym dokazeme eliminovainformaini nerovnot vo vz'ahu
unverzity k verejnosti tykajucej sa vysokoskolskézdeladvania
Rovnako tak nam tento nastroj umozni efektivneeladie
poznatkov, vytvaranie socialnych sieti, Z@ieie informaciil
a diskusii, tvorbu a zdianie stranok, dokumentd
a multimedialneho obsahu v rdmci celej univerzity.

Funkcia

Aktivita sa zameriava na zavedenie moderného koka&mého
prostriedku, prostrednictvom ktorého bude moznétradis
informanu nerovno$ vo vzahu unierzity k verejnost

arovnako tak Siti informacie o priebehu realizacige,

dosahovanych vysledkoch a plneni celkovéhd’aciprojektu.
Systém Wiki tiez umozni informovanie verejnosti @rd na
univerziten, napr. formou popularnych blogov. Vyhodou je j€
dvojcestna komunikacia. To znamena, Ze na rozdiatatickych
webovych stranok dgenych hlavne pre komunikaciu smerom
univerzity k verejnosti, systém Wiki umozni aj komikaciu
opanym smerom od verejnosti k univerzite. Tento pnmide
vyuzivany najma pri ziskavani spatnej vazby na igRatané
informécie formou verejnych diskusii a hodnoteriisahu.

Wiki predstavuje softvér, ktory umdje komukdvek vytvara,
editova’ a prepajaweb stranky jednoducho a rychlo, bez potr
d’alSich nastrojov. Mi&ou vyhodou Wiki je, Ze informacie, kto
obsahuje a mohol ich vytvdriktoko'vek, mézu by ovda
prinosnejSie, nez akékeek iné oficialne informécie. Pokiana
niekto presnejSie informacie, méze tie pdévodné gedicho
zmeni’ alebo rozSir. Takto sa vytvara vzdjomna spoluprac
buduje komunitaludi, odovzdavajucich si navzajom sv(

poznatky. Prave tieto Specifikad zdrga Wiki medzi moderne

nastroje web 2.0, resp. e-learningu 2.0.
Cas:
21 mesiacov

Vstupy
Pre zavedenie systému Wiki je nutné:

\
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- navrhn@ dany systém so z&hdnenim podmienok n
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unioverzite,
- inStalova navrhnuty a vytvoreny systém,
- aimplementovatento systém do vzdelavacieho proces

V tejto sulvislosti bude délezita Uzka kooperaciabardych
zamestnancov univerzity resp. konzultantov pre ma@overenig
opatreni k odstraneniu inforgvae] nerovnosti s konkrétnyn
odbornikmi a rieSitémi systému Wiki, ktori sa buda podie€ na
optimalnom nastaveni Wiki pre konkrétne potreby en
univerzity.

Metoda
Realizacia aktivity je zaloZzena na vykone viaceryoh sebea
nadvazujucich, ¢innosti.

Prvou ¢innog’ou bude sformovanie expertného timu Wiki,
ktoreho budd zaradeni interni zamestnanci naSejetmiiy a
zastupca dodavdie — vi'aza verejného obstaravania.

Z&kladnym poslanim expertného Wiki timu bude nasia/
optimalnych parametrov pre fungovanie Wiki systéneho
implementacia v dohodnutoase a kvalite. Rovnako tak bu
expertny tim dohliada na zabezpgnie zaSkolenia vsSetkyd
os6b, ktoré budu s Wiki pracaaa Urovni uzivafie

Druhou ¢innog’ou bude dodavka tovarov a sluzieb (v zmy
realizovaného verejného obstaravania), ktora sautask
v dvoch fazach.

1 faza dodavky:
- Wiki licencie vratane technickej podpory a udrzby,

- navrh, inStalacia aimplementacia samotného \
softveru,

- implementécia rozhrania Wiki softvéru a systemderaa
vzdelavania - LMS,

Technickd podpora audrzba systému Wiki bude udioat
poskytovana p&as celej doby realizacie projektu prostrednicty
elektronickych komunikénych kanalov ako e-mail, chat, telefd
fax, ktora bude zdhat' najma:

- poskytovanie prvo-aralovej podpory a udrzby systému
Wiki po inStal&nom procese v stanovenych dobéach
odozvy,

- odpovedanie na otazky tahujlce sa k zakladnej
administracii systéemu Wiki,

- vykonavanie periodickych aktualizacii systému Wiki,

- poskytovanie ¥asnych aktualizacii systému Wiki vratan

i

|
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vSetkych novych verzii systému.
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2 faza dodavky:
- Skoliace aktivity k obsluhe a préaci s Wiki softvéro

Rozsah Skolenia: pre 4 vysokoskolskych citefov -
administratorov systému 1 beh v rozsahu 2 dni. &kal bude
zabezpeéené lektorom zo strany externého dodakeatystemu.

CielPova skupina Skolenia:2 vysokosSkolski &itelia na pozicii
administratorov systému vysokoSkolskej Wiki.

VysokoSkolski ditelia budd vySkoleni na efektivnu pracu
systémom Wiki. Prostrednictvom Skolenia sa ¢rawzviada
vSetky potrebné operacie spojené s efektivnym wymiim
systému Wiki. Ziskaju informéacie o praci a mozradt Wiki
ako aj SirSie informacie o moznostiach spravy obsah

Skolenie bude zamerané na praktické ukazky &oia. Skolenie
taktiez poskytne administratorom systému komple&néplné
informacie na urovni administracie systému. Obsatauideni
budi z vésSej casti praktické anazorné ukazky pakhpch
funkcionalit Wiki rieSenia zamerané na komplexnlrasp
systému.

A

Specialne Skolenie pre efektivhu pracu s Wiki. Pvéadnutie
pouzivania tychto systémov bude vytvoreny samdgstudnline
vzdelavaci modul - elektronicky kurz. Tento kurz hraadi
zakladné Skolenie pouzivditer Wiki pre Studentov. Kurz bud
vytvoreny ako subor modulov. V kazdom module kurza
Student dozvie jeden zo zakladnych postupov, Kj@rgotrebné
zvlada® pre efektivnu pracu s Wiki. Vyklad v kurze bu
procesne orientovany. Nebude sa zaabenaopisovanim
jednotlivych funkcionalit systémov, ale svojim obse prevedi€
pouzivatéa najbeznejSimi postupmi, s ktorymi sa stretngaci
S0 systémom Wiki.

Kurz bude pristupné priamo zo systému na riadenikiavania
Cag’ z tychto modulov popisujuca prostredie a vyhodiikapii
bude prezentovana aj verejnosti v ramci aktivi 1.

Tretia ¢innog predstavuje spustenie systéemu  Wiki

plnohodnotnej prevadzky pre licencovanych i anongehr
uzivatéov.

Pre licencovanych pouZivditer pomo6ze systém Wiki priam
skvalitni vzdelavanie, zapojenim do pedagogického prog
Prioritou vS8ak bude vyuZitie tohto nastroja na ddstnie
informatnej nerovnosti vo wahu univerzity k verejnosti. To 4
dosiahne postupnym publikovanim informéacii o zaeégzh
systémoch priameho merania kvality vzdelavania, rimax
opatreni zameranych na zvySenie kvality vysokoiéble
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vzdelavania o dosiahnutych vysledkoch a krokochoréktchce
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naSa vysoka Skola podnikhfa to, aby ju verejnés/nimala ako
otvorenu, transparentnu a modernu vysoku Skolusa nesporng

stane dobrym signalom pre potencialnych uché&az@ Stadium
na nasej vysokej Skole, ale aj podniky a firmy,terkch nasi
absolventi nachadzaju uplatnenie.

Pre overenie opatreni k odstraneniu info¥n® nerovnosti vd

vztahu univerzity k verejnosti tykajucej sa vysokdského
vzdelavania sa pouziju elektronické dotazniky ptedéntov,

pedagogov averejnis prostrednictvom ktorych budeme

zistova, ¢i poskytnuté informacie povazuju za pdasiace
a zrozumiténé, resp. aké informacie verejtiozaujimaju a rad

by sa o nich dozvedeli viac. c@&éavame aj aktivny pristup
Studentov, ktori budd mécinformova’ o diani na univerzit

priamo z vnutra organizacie.
Vystup
Wiki je nastroj, ktory budeme po UspesSnej impleraeiit
vyuziva' ako:
- kolabor&ny nastroj,

- nastroj pre publikovanie na vysokoskolskom intran
resp. extranete,

- nastroj pre tvorbu Studijnych materialov,
- nastroj pre redukciu e-mailovej komunikéacie,
- nastroj pre blogovanie dalSie.

Dostupnos tohto nastroja bude v dvoch rovinach:

- licencovani uzivatelia budd mé k dispozicii celd mozn
Skélu nastrojov Wiki.

- anonymni uzivatelia budlu moé¢ vyuziva® obmedzeny
rozsah ponukanych sluzieb ztitulu eliminacie @ik

pozmeaiovania aupravovania dosiahnutych Towe
a vystupov jednotlivych aktivit projektu, tak abgmohli

byt spochybniténé zc¢asového (kedy boli dosiahnuté)
a vecnéhodo bolo dosiahnuté)ladiska. Reélne tak dojde

k blokovaniu pristupu k vystupom spojenych \yla
s obsahom Studijného materialu vytvaraného a 3ice
prostrednictvom dvoch predchadzajucich aktivit gktyj.

Wiki softvér sa bude obstardvaako ¢asovo neobmedzena
licencia, to znamena Ze aj po skeni projektu bude tento systém

nadalej sluzt univerzite pre vSetky vySSie uvederdely.
Samostatnou kategoriou vystupu bude interaktivnglelaaci
online modul pre pracu s Wiki — modul ,,Student”.

Systém Wiki sa bude okrem odstoaania informanej
nerovnosti vo vZahu univerzity Kk verejnosti orientavaj na

\1%
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podporu rieSenia aktivit 1.1 a 1.2 — bude predstat/podporny
kolabor&ny nastroj, ¢im dochadza k jeho Uzkej previazanc
prave s tymito aktivitami.

Previazanog® aktivity

Aktivita 1.3 je previazana so vSetkymi aktivitamrojektu,
pretoZze jej ulohou je informova verejnos o ¢innostiach
realizovanych v jednotlivych aktivitdch,cim sa odstrani
informana nerovnosvo vz'ahu vysokej skoly k verejnosti.

Predpokladané rizika

- odborné,

- technicke,

- projektové.
BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
spojené s realizaciou aktivityv zavere tejto taldky.

CiePova skupina

- Studenti Studijného programul.1.5 PredSkolska

a elementarna pedagogika,
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatdapti tejto tablky:
CiePové skupinav zavere tejto taliky.

Ciel'ova skupina

Studenti
- Velkog cielovej skupiny: 469 Studentov:
Z toho
1.raznik Bc. 120 Studentov,
2.ra:nik Bc. 181 Studentov,
3.ranik Bc. 168 Studentov,
- Dosiahnuté najvysSie vzdelanie
ukortena SS 469
ukorteny VS 1.stupe 0
ukorteny VS 2.stupie 0
VysokosSkolski Witelia

- Velkog cielovej skupiny: 61 witel'ov
Z toho
Interni zamestnanci: 52
Externi zamestnanci 9
- Vekova Struktuara:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistentov
40 — 54 rokov 1 profesor
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11 docentov
12 odbornych asistentov
55 — 70 rokov 3 profesori
4 docenti
7 odbornych asistentov

- Pohlavie:
Muzov: 18
Zien: 43
Spolu: 61

Vystupy aktivity

- Navrhnuty, inStalovany a implementovany systém Wik

- 525c¢asovo neobmedzenych pouZzivaterch Wiki
licencii — plné pouZivatské prava

- Neobmedzeny p®t casovo neobmedzenych anonymny
uzivatéskych Wiki licencii s obmedzenymi pravami

- Implementované rozhranie LMS/Wiki

- VyS8kolena skupina 2 vysokoSkolskyctital'ov pre pracu
s Wiki

- Vytvoreny interaktivny vzdelavacie online modul pre

pracu s Wiki (modul ,Student®) spristupneny 525
pouzivatéom Wiki — pedagégom a Studentom

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

- elektronicky dotaznik  spokojnosti s realizovany
sluzbami Wiki

- komentare
- verejné diskusie

Podrobny popis aktivit 4

Nazov aktivity

1.4 navrh a overenie hodnotenia vysledkov opatpexla 1.2)
zaloZzeného na systéme uvedenom v 1.1)

Ciel’ aktivity

Overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvySewmality
vzdelavania zaloZzenych na systéme priameho metaraéty
vysokoskolského vzdelavania

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 07. 2012 - 31. 12. 2013

Popis aktivity

Funkcia
Aktivita 1.4 je logickym vyustenim nasho snaZengemeranéhg
na zvysSovanie kvality vysokoskolského vzdelavamio aktivita
preveri odbornu stranku a aplikoviates’ opatreni na zvyseni
kvality vysokoSkolského vzdelavania.

Cas:

18 mesiacov
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Vstupy
Vstupmi pre tato aktivitu su vystupy aktivity 118, znamena:

- politiky a stratégie definované pre jednotlivé aiila

opatreni,
- odborni pracovnici, ktori navrhnli spdsob vyhodnioté
a overenia tychto vstupov.

Metoda
Realizacia aktivity je zaloZzend na vykonani viachryna seb:
nadvazujucich, ¢innosti :

- navrh hodnotenia vysledkov jednotlivych opatreni

- navrh hodnotenia celkového vysledku opatreni

- overenie hodnotenia

Navrh hodnotenie vysledkov jednotlivych opatreni

V aktivite 1.2 sme navrhli devéblasti, ktorych by sa opatren
mali tyka. Vysledkom kazdého z tychto opatreni bude stratd
plan alebo odpogtianie, ako zlepsi pristup jednotlivcoy
a organizacie k naplneniu daného opatrenia. Jedéaipatrenia
nebudu formulované ako priamo mefaie veltiny, ale spoléne
budd prispievé k zvySovaniu kvality vzdelavania a ta je mera
na zaklade systému priameho merania kvality navéha
v aktivite 1.1.

Formou elektronickych dotaznikov a osobnych pohowc
budeme u cibovych skupin zigova’, ako vnimaju aplikovan
zmeny &i boli naplnené jednotlivé stratégie, odp&adia a plany
definované ako vystupy aktivity 1.2. Konkrétne bongezigova':

- v asti Vzdelavaci material vhodrntosa zrozumiténog’
spracovanych didaktickych a grafickych konceptoe
tvorbu e-learningovych kurzov, zrozuniit®s’ navigacie
v kurzoch af’alSie,

- v ¢asti Struktdra / virtudlne prostredie naplne
poziadaviek na funkcionalitu systému riade
vzdelavania,

- v ¢asti Komunik&cia, spolupraca a interaktivita vyese
podmienok pre komunikaciu, spolupracu a interattivi
zavislosti od pedagogickych poziadaviek, dostupn
technoldgii dudskych zdrojov,

- v casti Hodnotenie Studenta spravodlitzoa flexibilita
systému hodnotenia Studenta,

- v casti Pruznas a prispdsobivas naplnenie moznosti

a predstav sStudentov a pedagogovadiska umiestneni
(kde Studovd), casu (kedy Studovy, trvania (dzka
Studijného obdobia), Studijného tempa, jazykadyua
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obsahu, prispésobenia metéd osobam so zdravotnym

postihnutim, vékosti Studijnej skupiny a pod.,

- v casti Podpora (Studentov a zamestnancov) podmienky

technickej a socialnej podpory pre Studentov
zamestnancov na vysokej sSkole,

a

- v casti Kvalifikdcia a skusenosti zamestnan¢ov
kompetekiny model pedagdgov a ostatnych zamestnancov

podrobne popisany v stratégii rozvoja kompete
zamestnancov,

- v &asti Vizia sformovanie a nianie definovanej vizie s

dihodobym  vyliadom, ktory zatha  vyskum,
zabezp&ovanie a rozvoj kvality, domace a zahtad
strategické aliancie v¥ahujuce sa na kratkodob
strednodobé a dlhodobé ciele,

- v Casti Alok&cia zdrojov vyuzitie dostupnych zdrojoa&
ucelom skvalitnenia vzdelavania.

Navrh hodnotenia celkového vysledku opatreni
Vysledok opatreni sa musi prejawvia kvalite vzdelavania, ktor
budeme meta systémom navrhnutym v aktivite 1.1. Aby s
zistili, aky prinos budld ma navrhnuté opatrenia, budud

jednotlivé procesy merania kvality aplikavaa d’alSiu Studijna
skupinu po tom, ako budld navrhnuté a zapracovpa&enia ng
zvySenie kvality, ktoré su diem aktivity 1.2. Nasledn
sa porovnaju vysledky so Studijnou skupinou, naiktml proces
merania kvality aplikovany ako prvy.

Overenie hodnotenia
Nakd’ko navrh hodnotenia vysledkov opatreni je zaloZeay
elektronickych dotaznikoch a rozhovoroch f{@ignie postojoy
k navrhovanym opatreniam a pocitov z ich aplikoagua testock
(zistovanie vedomosti) bude potrebné pre overovanie dtedia
pouzt’ rovnaki metodolégiu ako pri overovani vysledk
merania kvality zaloZzend na overovani validity lkafslity
vysledkov.

Pre naSe overovanie budeme pre overenie relialplityZival
odhad vnutornej konzistencie vyskumného nastrojto eoud’
pomocou vzorca. 21 Kudera a Richardsona (autori zosta
viacero vzorcov, ktoré sa odliSuj€islovanim) v pripade, Z
vyskumny néstroj sa bude skl@ida dichotomickych poloZie
(testy so skorovanim 1 bod za spravnu odgow® za nespravnu
alebo prostrednictvom Cronbachovo alfa v pripadesyskumny
nastroj sa nebude sklata dichotomickych poloziek (dotazniky,
rozpatim skaly 1 az 5).
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Druhou zo zakladnych podmienok vyskumu je pouZigikdnych
vyskumnych nastrojov¢ize takych, ktoré zidju to, ¢o bolo
zamy$ané zisova’. Z hadiska druhov validity budeme
prihliada’ najméa na obsahovu validitu, ktora je najvhodngp&
konStruovanie vedomostnych testov a konStruktouidia pri
skumani zranosti, postojov, klimy, kultry a pod.

Pri vyskumnej metdde pozorovania budeme reliabitisiova’
metodou posudenia dvomi nezavislymi hodndiite (inter-rater
reliability).

Vystup
Sprava obsahujuca hodnotenia vysledkov jednotlivgphtreni|
aich celkového prinosu k skvalitneniu vzdelavana vysokej

Skole.

Previazanog’ aktivity
Aktivita 1.4 je previazana so vSetkymi aktivitamipkojekte
nasledovne:
- prioritne s aktivitou 1.2 v zmysle hodnotenia jggtupov,
- saktivitou 1.1, pretoze hodnotenie aktivity 1.2 bside
vyZzadovad opakovanie merania kvality vzdelavania tak,
ako bolo realizované v aktivite 1.1
- saktivitou 1.3 vzmysle informovania verejnosti
o ¢innostiach vykonavanych v tejto aktivite

Predpokladané rizika

- odborné,

- technicke,

- projektové.
BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
spojené s realizaciou aktivityv zavere tejto talky.

Cielova skupina
- Studenti Studijného programul.1.5 Predskolsk
a elementarna pedagogika
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatdapti tejto tablky:
CiePové skupinav zavere tejto taliky.

D~

Metodoldgia aktivity

Navrh hodnoteni vysledkov jednotlivych opatrenzgozeny na
ziskavani spatnej vazby od kieej skupiny a aplikovani systému
merania kvality na d’alSiu Studijnd skupinu a porovnarie
vysledkov pred zavedenim opatreni a po ich zavedeni

Udaje zo spétnej vazby budi v prevaznej miere g&sia formou
elektronickych dotaznikov a testov, ktora je opnogipierovym
spésobom o ekonomickejSia a SetrnejSia k prirodnému
prostrediu.

Ziskané udaje budu zapracované do spravy, ktoré bosahova
hodnotenia opatreni v jednotlivych oblastiach akecla celkovy

s
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prinos na zvysSovanie kvality vzdelavania.

Sprava bude zverejnena na strankach Wiki v zmyaj@nania
opatreni k odstraneniu inforfraej nerovnosti vo wahu vysokej
Skoly k verejnosti a bude mozné o nich verejneutiska’.

Ziskané udaje bude potrebné pred ich spracovanimalagite
overit’. Overenie presnosti merania sa rozdeli do dvoetenzii:
platnost’ (validita) aspd’ahlivost’ (reliabilita) .

Validita

Pre overenie validity sa pouzije obsahova validita v pripade
vedomostnych testov, ktoré budu tosa’ okamzity stav
vedomosti, resp. prirastok vedomosti. Obsahov&italibude
posudzové vyucujuci pedagog, resp. autor vzdelavacig
materialu. Kazdu poloZzku navrhovaného testu budinbtt’ vo
vztahu k @ivu vzdelavacieho materialu a vzdelavaciml'cre.
Méze sa na to pouZznapriklad tato Skala:

1. vémi délezita (4 b.)

2. dblezita (3 b.)

3. malo délezita (1 b.)

4. Uplne nedélezita (0 b.)

Do finalnej verzie testu sa dostanu polozky s ngja patom
bodov. Experti sa vSak vyjadria nielen Kiwu, ktoré bolo
zaradené do testu, ale wiy aj W&ivo, ktoré do testu nebol
zaradené.

Pre zigovanie postojov, zitnosti, Skolskej klimy, kultlry a poc
(treti stupé Kirkpatrikovho modelu — chovanie) sa na overe
validity pouZzije konStruktova validita, konkrétneodnotenie
vyskumného néstroja expertmi zostavujucimi vyskumastroje
a pedagogmi za jednotlivé predmety Studijného @nogr, ktory
vyjadria svoj nazor na jednotlivé otazky.

Reliabilita

Pre overenie reliability systému priameho meraniaaliky
vysokoskolského vzdelavania prostrednictvom jednath
vyskumnych néstrojov sa bude pouZivadhad vnutorne
konzistencie vyskumného nastroja a ta’lmomocou vzorca. 21
Kudera a Richardsona (autori zostavili viacero eaer ktoré s
odliSuju ¢islovanim) v pripade, Ze vyskumny nastroj sa b
sklada z dichotomickych poloZiek (testy so skérovanimod za
spravnu odpowé a 0 za nespravnu)

AP{ K- 4P)]
F L )

K-1 S5

kde
- K je paiet polozZiek vyskumného néstroja,
- AP je aritmeticky priemer vysledkov,
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- S2 je druhd mocnina smerodajnej odchylky.
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alebo prostrednictvom miery vnutornej konzisten8igly -
Cronbachovo alfa v pripade, Ze vyskumny nastrojnshude
sklada’ z dichotomickych poloZiek (dotazniky s rozpatinalgkl
az 5). Hodnotenie Skél je zaloZzené na skumani &cifeinedzi
individualnymi polozkami alebo meraniami vo tehu Kk
variabilite poloziek. Hodnoty Cronbachovej alfy 0& viac
znamenaju dostatau vnatorna konzistenciu Skaly.

Pri vyskumnej metdde pozorovania budeme reliabitisiova’
metodou posudenia dvomi nezavislymi hodndiite (inter-rater
reliability). Dvaja hodnotitelia pozoruju danu stu (napr.

vyucovaciu hodinu), priebezne koduju do zadznamovéhduhar

javy, ktoré sa vyskytuju v priebehu Wavania. Po skareni
pozorovania porovnaju svoje kédy a vyfiaju stupé zhody
(obytajne v %). O dobrej reliabilite pozorovania mozZravarit,

ked je zhoda aspo 80-precentna. Prirodzene, obidvaja

hodnotitelia musia kyydobre zacwieni a musia dokonale pozha

pozorovaci systém, ktory pouZzivaju.

Navrh postupu ako vysledky projektu rozSina uUrové celej
univerzity

Overeny navrh zvySovania kvality vzdelavania a mier&vality
vzdelavania bude jednoducho rozSliig na Urové celgj
univerzity prave waka vybudovaniu technickej infraStruktd
vyznamne podporujucej tuto aktivitu. V budidcnogatide stait’
rozSirt’ objem e-learningovych vzdelavacich materialoveiosit
skupinu a navrhnuté postupy opéatovne apliikogaoverova na
SirSej ci®ovej skupine.

Ciel'ova skupina

Studenti
- Velkog cielovej skupiny: 469 Studentov:
Z toho
1.raénik Bc. 120 Studentov,
2.ra:nik Bc. 181 Studentov,
3.ranik Bc. 168 Studentov,
- Dosiahnuté najvysSie vzdelanie
ukortena SS 469
ukorteny VS 1.stupe 0
ukorteny VS 2.stupie 0
Vysokoskolski itelia

- Velkog cielovej skupiny: 61 witel'ov
Z toho
Interni zamestnanci: 52
Externi zamestnanci 9

ry
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- Vekova Struktara:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistentov
40 — 54 rokov 1 profesor
11 docentov

12 odbornych asistentov
55 — 70 rokov 3 profesori

4 docenti
7 odbornych asistentov

- Pohlavie:
Muzov: 18
Zien: 43
Spolu: 61

Vystupy aktivity

Vystupom tejto aktivity bude sprava obsahujica lobeimia
vysledkov opatreni za oblasti:

- vzdelavaci material (obsah)

- Struktara / virtualne prostredie

- komunikécia, spolupraca a interaktivita

- hodnotenie Studenta

- pruznos a prisposobivas

- podpora (Studentov a zamestnancov)

- kvalifikacia a skusenosti zamestnancov

- Vizia

- alokacia zdrojov aich celkového prinosu k skvaiiio
vzdelavania na vysokej Skole.

Realizacia merania kvality vysokoSkolského vzdelaana
druhej ci€ovej skupine a porovnanie vysledkov s prvod@®u
skupinou

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Realizacia aktivity bude podliehaodpovednej osobe, ktora bu
rieSit’ aj pripadné problémy. Kazd{en participujuci na realizac
aktivity prostrednictvongiastkovych uloh bude podlietigriamo
zodpovednej osobe. O priebehu realizacie aktivatyposdu vieg
pravidelné reporty, ktoré budl prezentované vSetkjemom
rieSitd’'ského timu. VSetky problémy vyplyvajace z realieg
aktivity sa budu rie$i operativne tak, aby nedoSlo k posu
harmonogramu projektu.

- elektronické dotazniky spokojnosti s realizovany
opatreniami

- elektronické testy

ci
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- pohovory

Vyhody elektronického ziskavania spatnej vazby

- Casovo alokalne nezavislé vyplnenie. Respondenter

vyplnit’ dotaznik kedyktvek a kdekévek chce.

- Ekonomickd metéda - relativne nizke fitta@ naklady

>
(@)
N¢

nezavisle od p#iu respondentov. Po zapracovani sa do

softvérového programu vyskumnikouiaiti pracu a Setr
¢as. Pripadne méze vyskumnik celu elektronickd ktran

dotaznika zada Specialistovi, ktory dotaznik vytvo
I vyhodnaoti.

—_—

r

- Automatickd administracia a vyhodnotenie — vyskumni
ma Z'ahtenu Ulohu, pretoZze dotazniky sa vyhodnocuju
elektronicky, netreba ich teda manuélne vyhodnotgva

Po vyplneni dotaznikov su ziskané datadhkelispozicii.

- Presno8 vyhodnotenia — elektronicka realizag

odstraiuje riziko nespravneho vyhodnotenia, ktoré
v istej miere typické pre manualne vyhodnocovanie.

- Anonymita je lepSie zabezgmna ako pri klasickyc
dotaznikoch.
- Multimedialita — okrem textu je mozné vydzrézne

média (obrazky, animacie, zvuk, video a hudo
ukazky).

a
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Podrobny popis aktivit 5

Nazov aktivity

2.1 navrh a overenie systému priameho merania tivali

vysokoskolského vzdelavania v Studijnom programev
Studijnych programoch

Ciel’ aktivity

Ciel'om aktivity je navrhnutie a overenie systému mexdmwiality
vysokoskolského  vzdelavania  postavenéeho na
Kirkpatrickovho modelu merania efektivity vzdelaian

baze

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.01. 2012 - 31. 12. 2013

Popis aktivity

Funkcia

Aktivita bude realizovana za ¢élom navrhnutia a overen
systému priameho merania kvality vysokoSkolskéhdelévanial
v Studijnom programeUcite/stvo pre primarne vzdelavani

Takyto systém si bude vyZzadavpotrebnu infrastruktiru, ktona

bude vo vékej ¢asti vyuzivana ne r6zne merania elektronic

formou a zarovie priamo prispeje k skvalitneniu vzdelavani

zavadzanim inovativnych foriem vzdelavania.

Cas

24 mesiacov

Aktivita bude prebieha potas celého projektu, pretoze
zaiatku sa vybuduje infraStruktira pre meranie kya
vzdelavania, navrhne sa systém merania a overepk®na sa

a
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meranie kvality, infraStruktira sa budediadej vyuziva pri
tvorbe opatreni na zvySenie kvality a po ich zanéda opé
vykona nové meranie.

Vstupy
- softvér pre inovativne formy vzdelavania

a vykonavanie merani elektronickou formou,
- odborni pracovnici vytvarajuci obsahovu ngpl
predmetov,
- odborni pracovnici pre spracovanie metodiky,
- odborni konzultanti,
- odborné sluzby suvisiace s nastavovanim prostredia
a navrhovanim systému priameho merania kvality,
- odborné Skolenia.

Metoda
Realizacia aktivity je zaloZzena na vykone viaceryoh seba
nadvéazujucich, ¢innosti:
1. Vybudovanie infraStruktiry pre zavedenie |e-
learningovej podpory vzdelavania ako nastroja |pre
zvySovanie kvality vysokoSkolského vzdelavania

a nastroja pre ziskavanie udajov pre systém priameh

merania kvality vysokoskolského vzdelavania

2. Vytvorenie pilotnych vzdelavacich kombinovanych
programov Vv Studijnom programdJcite/stvo pre
primarne vzdelavanie

3. Névrh  systému priameho merania  kvality
vysokoskolského vzdelavania

4. Overenie systému priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania

Vystup
Vystupom aktivity bude:
- navrhnuty aoverovany systém merania kvality
vysokoskolského vzdelavania v Studijnom programe
na baze Kirkpatrickovho modelu,
- infraStruktira pre zavedenie e-learningovej podpory
vzdelavania,
- metodika spracovania kurzov pre e-learningpvé
vzdelavanie,
- predmety spracované do e-learningovej podoby.

Previazanog® aktivity
VSetky aktivity spolu navzajom suvisia a smerujinaplneniu
rozvoja inovativhych foriem vzdelavania a skvalitine
Studijnych programov. Aktivita 2.1 tvori vychodisk@re
realizaciu aktivity 2.2 a aktivitu 2.4.

Predpokladané rizika
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- odborné,

- technicke,

- projektové.
BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
spojené s realizaciou aktivityv zavere tejto taldky.

CiePova skupina

- Studenti Studijného programucite/stvo pre primarne
vzdelavanie,
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatdapti tejto tabtky:
Cielova skupinav zavere tejto taliky.

Metodoldgia aktivity

Aktivita bude realizovana v Styroch hlavnych krokoc
-Vybudovanie infraStruktlry pre zavedenie e-learoirgj

podpory vzdelavania ako nastroja pre zvySovanie

kvality vysokoSkolského vzdeldvania a nastroja

pre

ziskavanie u(dajov pre systém priameho merania

kvality vysokoskolského vzdelavania,

-Vytvorenie pilotnych vzdelavacich kombinovany
programov Vv Studijnom programdJcite/stvo pre
primarne vzdelavanie,

-Navrh systému priameho merania kva
vysokoskolského vzdelavania,

-Overenie  systému priameho merania  kva
vysokoskolského vzdelavania.

PodrobnejSi opis metodoldgie pre jednotlivé krakynasledovny:

1. Vybudovanie infrastruktlry pre zavedenie e-learningvej
podpory vzdelavania ako nastroja pre zvySovanie kudy
vysokoskolského vzdeldvania a nastroja pre ziskavan
Gdajov pre systém priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania

V uvodnej faze aktivity bude realizované verejnétalbAvanie na
dodavku tychto ¢innosti  nevyhnutnych pre  dspes$
implementaciu LMS:

-Navrh, inStalacia a implementacia systému riad
vzdelavania LMS

-Obstaranig¢asovo neobmedzenych licencii pre LMS

-Vytvorenie interaktivnych vzdeldvacich online mamiul

pre LMS Prezetné Skolenie na systém riader
vzdelavania pre pedagégov

-Technicka podpora a adrzba - servis systému LMS

Za verejné obstaravanie bude zodpovedny Pracoveikgrejné
obstaravanie. Yaz verejného obstaravania Wsinosti s
konzultantmi pre implementaciu LMS zabedipeealizaciu cele

ch

ity

lity

Bnia
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aktivity.
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Vitaz verejného obstardvania poskytne pre implementaci
expertny tim vedeny riadiacim pracovnikom. Riadia@covnik
bude zodpovedny za celkovl implementaciu rieSepisstzany
dodavatéa. Jeho ulohami bude:

-aktivne komunikové s vysokou Skolou a konzultantmi
pre implementaciu LMS

-zabezpéit dodrzanieasového planu implementacie
-kontrolova’ a zabezp#t’ kvalitu dorienych vystupov

-manazové Ulohy a reportova progres projektu smerom
k projektovému manaZzérovi vysokej Skoly

-spracovavépoziadavky na zmenu
-riadit’ tim dodéavatka

-koordinova komunikaciu medzi dodavdmm a vysokol
Skolou za stranu dodavéite

Plan implementéacie spolu s analyzou poZziadaviekila#kladné
dokumenty riadenia projektu. Plan implementacieehpopisové
jednotlivé fazy implementacie, potrebné zdrojemiery za&atia
a dokortenia, pozadované vystupy jednotlivych faz, ako
i projektové miiniky. To umozni ¥asné doréenie finalnehg
rieSenia atiez moznos identifikdcie arieSenia moznycgh
problémov v najkratSsom moznotase.

Pravidelné stretnutia projektovych timov dodalate vysokej
Skoly zabezp#ia, Ze vSetky zéleZitosti a planované aktiy
vramci projektu su sledované akoca& Zivotného cyklu
projektu (prezentacia aktualneho stavu, kontrolajgktového
planu, kontrola zoznamu uloh, eskalacia zalezitostykajucich
sa projektovych timov, definovanie Uloh a zodpo\esii).

ty

Skkag’ou procesu implementacie je niéko pracovnych
workshopov zameranych na jednotlivé kroky impleréerg.
Tieto workshopy budu jasne definované v projektovptane
dodavatéa, ich obsah bude detailne naplanovany a hudu
organizované riadiacim pracovnikom dodavata projektovym
manazérom vysokej skoly.

Prezedné Skolenia a Skolenia prostrednictvom e-learnigigio

online modulov budu realizované priamo na vysoke)le& po

zavedeni LMS.

1. Vytvorenie pilotnych vzdelavacich kombinovanych
programov v Studijnom programeUc¢itel’stvo pre primarne
vzdelavanie

Na aktivite sa budi podia’ interni zamestnanci vysokej Skaly
(najma autori obsahu) ako aj externi dodavateliaisb.
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Autori obsahu budu Uzko spolupracévaitimom vyvojarov né

elektronickom spracovani jednotlivych  predmetov. mT
vyvojarov bude vies Lider pre expertnd skupinu vyvojarov

ktory bude koordinujucim med#ankom medzi autormi obsal
jednotlivych predmetov a vyvojarmi.

Pre spracovanie obsahu do digitalnej podoby bugeojektu
zakupené nevyhnutné technické vybavenie.

Patas trvania aktivity bude dodavéiben systémov LMS
poskytovana technicka podpora &p@jlca v tycht@&innostiach:

-poskytovanie prvo-uraiovej podpory a udrzby LMS p
inStal&nom procese v stanovenych dobach odozvy

-odpovedanie na otazky tehujuce sa k zakladn
administracii LMS,

-vykonavanie periodickych aktualizacii LMS,

-poskytovanie ¥asnych aktualizacii LMS vratane vsetky
novych verzii systému.

3. Navrh systému priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania

Systém priameho merania kvality bude vychddza
Kirkpatrickovho modelu merania efektivity vzdelai@anTento
model zalia Styri stupne vyhodnotenia:

-reakcia: Ako Studenti reaguju na Skolenie? — dotaz
spokojnosti Studenta s prezentovanym obsahom a|
formou, metédami vzdelavania, wajucim, podporoy
Zo strany vydujuceho, organizacie i Studijnej skupin

-vyuc¢ovanie: Kolko sa Studenti n&@udi? — meranie
prirastku vedomosti realizaciou elektronickych des
zameranych na vzdelavacie ciele a aplikované
z&iatku a po sko¥eni vyuwby. Test preveri vstupn
vedomosti Studenta a po realizacii vzdelavaniauske
test opakovg aby sa zistil prirastok vedomosti,

-chovanie: Ako sa zmenilo chovanie Studentov? — zm
chovania Studenta vplyvom wovania, pozorovani
spbsobu prace Studenta a za&powvanie jednotlivych
krokov pri plneni zadanej ulohy, dotaznik zameraay
zhodnotenie problémov pri rieSeni danej tlohy,

-vysledky: Aky efekt malo vzdelavanie pre organizaciu
uplatnenie Studentov v praxi odmerané forn
praktickej skusky, ptiom sa bude sledovanajma
presnog vypracovania Uulohy acas na jej
vypracovanie.
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VSetky dotazniky, etesty, ankety a prieskumy buedlizované
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elektronickou formou prostrednictvom systému naderae
vzdelavania implementovaného na&iatku tejto aktivity. Tym sa
zlepSi dostupna’s rychlog’ aplikacie, presno's merania 3
vyhodnotenia Udajov a ich archivacia.

4. Overenie systému priameho merania kvality
vysokoskolského vzdelavania

Overenie presnosti merania sa rozdeli do dvoch mizifie
platnost’ (validita) aspd’ahlivost’ (reliabilita) .

Validita

Pre overenie validity sa pouzije obsahova validita v pripade
vedomostnych testov, ktoré budl tosa® okamzity stav
vedomosti, resp. prirastok vedomosti. Obsahovaitalibude
posudzové vyucujuci pedagdg, resp. auto vzdelavacig
materialu. Kazdu poloZzku navrhovaného testu budinatt’ vo
vztahu k @ivu vzdelavacieho materidlu a vzdelavaciml'aie.
Md&ze sa na to pouZnapriklad tato skala:

1. vel'mi délezitd (4 b.)

2. dblezita (3 b.)

3. malo dblezita (1 b.)

4. uplne neddlezita (0 b.)

Do finalnej verzie testu sa dostanu polozky s ngja patom
bodov. Experti sa vSak vyjadria nielen Kiwu, ktoré bolo
zaradené do testu, ale wiy aj W&ivo, ktoré do testu nebol
zaradené.

Pre zisovanie postojov, zftnosti, Skolskej klimy, kultlry a poc
(treti stupé Kirkpatrikovho modelu — chovanie) sa na overe
validity pouzije konStruktova validita, konkrétneodnotenie
vyskumného nastroja expertmi zostavujucimi vyskumastroje
a pedagoégmi za jednotlivé predmety Studijného @nogr, ktory
vyjadria svoj nazor na jednotlivé otazky.

Reliabilita

Pre overenie reliability systému priameho meraniaaliky
vysokoSkolského vzdelavania prostrednictvom jednath
vyskumnych nastrojov sa bude pouZivamdhad vnuatorne
konzistencie vyskumného nastroja a td’lpomocou vzorcé. 21
Kudera a Richardsona (autori zostavili viacero eaur ktoré sa
odliSuju ¢islovanim) v pripade, Ze vyskumny nastroj sa b
sklada’ z dichotomickych poloziek (testy so skérovanimod lza
spravnu odpowé a 0 za nespravnu)

2ho

nie

i
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_AP(K—A4P)]

K-1 S

Kde:
-K je patet poloZiek vyskumného nastroja,
-AP je aritmeticky priemer vysledkov,
-S2 je druhd mocnina smerodajnej odchylky.

alebo prostrednictvom miera vnuatornej konzistensialy -
Cronbachovo alfa v pripade, Ze vyskumny nastrojnshude
sklada z dichotomickych poloZiek (dotazniky s rozpatindlgkl
az 5). Hodnotenie Skél je zaloZzené na skumani &cifeinedzi
individualnymi polozkami alebo meraniami vo tehu Kk
variabilite poloziek. Hodnoty Cronbachovej alfy 0& viac
znamenaju dostatau vnatorna konzistenciu Skaly.

Pri vyskumnej metdde pozorovania budeme reliabitisiova’
metddou posudenia dvomi nezavislymi hodntite (inter-rater
reliability). Dvaja hodnotitelia pozoruju danu stu (napr.

vyucovaciu hodinu), priebezne kéduju do zadznamovéhduhar

javy, ktoré sa vyskytuju v priebehu Wavania. Po skareni
pozorovania porovnaju svoje kédy a vyfiaju stupé zhody
(obycajne v %). O dobrej reliabilite pozorovania mozZravarit,
ked je zhoda aspo 80-precentna. Prirodzene, obidv

hodnotitelia musia kyydobre zacwieni a musia dokonale pozha

pozorovaci systém, ktory pouZzivaju.

Navrh postupu ako vysledky projektu roz8ima Urové celej
univerzite

Overeny navrh priameho merania kvality vzdelavabiade
jednoducho rozSiritey na Urové celej univerzity prave diaka
vybudovaniu technickej infrastruktiry vyznamne podlce;
tato aktivitu. V buddcnosti bude s$té rozSirt objem e-
learningovych vzdelavacich materidlov a 'oml skupinu 3
navrhnuté postupy opatovne aplikéva overovd na SirSej
cielovej skupine.

aja

Ciel'ova skupina

Studenti
- Velkog cielovej skupiny: 293 Studentov:
Z toho
1.ratnik Mgr. 126 Studentov,
2.ranik Mgr. 167 Studentov,
- Dosiahnuté najvysSie vzdelanie

ukortena SS 293
ukorteny VS 1.stupe 293
ukorteny VS 2.stupie 0
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Vysokoskolski wWitelia

Verkod cielovej skupiny: 61 witel'ov
Z toho
Interni zamestnanci: 52
Externi zamestnanci 9

Vekova Struktura:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistentov
40 — 54 rokov 1 profesor

11 docentov

12 odbornych asistentov

55 — 70 rokov 3 profesori
4 docenti
7 odbornych asistentov
Pohlavie:
Muzov: 18
Zien: 43
Spolu: 61

Vystupy aktivity

Vystupy realizacie aktivity:

Navrhnuty, inStalovany a implementovany systém L
ako nastroja pre zvySovanie kvality vysokoskolsk
vzdelavania a nastroja pre ziskavanie Udajov pstesy
priameho merania kvality vysokoSkolského vzdeléxani

- 325c¢asovo neobmedzenych uziviateych LMS
licencii

- VyS8kolenych 5 osbb pre pracu s LMS

- Vytvoreny 1 interaktivny vzdelavaci online
modul pre pracu s LMS (modul ,Student")
spristupneny 325 pouziviiten LMS —
pedagégom a Studentom

Metodika elektronického a kombinovaného vzdelavani

Elektronicky spracované nasledovné predmety:
- Geometria s didaktikou
- Prirodoveda s didaktikou
- Didaktika slovenského jazyka a literatury

MS
cho

a

Navrhnuty a overeny systém priameho merania kv

ality
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vysokoskolského vzdelavania:

- jednotnd forma a obsah otadzok aplikovanych
pred apo vzdelavacom programe zé&eldam
overenia prinosu e-learningového vzdelavania na
samotnu kvalitu vzdelavania,

- dotazniky na overenie spokojnosti Studenta
s priebehom vy&ovania, obsahom, formou,
vyucéujucim, podporou zo strany viujuceho
organizacie i Studijnej skupiny,

- dotaznik na meranie postojov k vzdelavaciemu
procesu s dfadom na vyuziténosti
nadobudnutych vedomosti, Znosti a navykoy
v praxi aplikovany <asovym odstupom p
realizacii vzdelavania tak, aby mal Studess nal
zuleZzanie" ziskanych vedomosti a ffald na ich
uplatnenie v SirSich suvislostiach,

(@)

- praktické skuSky z predmetov  Studijného
programu za &elom zistenia zlepSenia
vykonnosti  a presnosti pri  vykonavani
praktickychc¢innosti.

Realizacia aktivity bude podliehaodpovednej osobe, ktora bude
rieSit” aj pripadné problémy. Kazdjen participujici na realizac
aktivity prostrednictvongiastkovych uloh bude podliebi@riamo
zodpovednej osobe. O priebehu realizacie aktivdtyosdu vies
pravidelné reporty, ktoré budu prezentované vSetkyemom
rieSitd’'ského timu. VSetky problémy vyplyvajuce z realizdci
aktivity sa budu rie$i operativne tak, aby nedoSlo k posunu
harmonogramu projektu.

Spbsob ziskavania

et - dotaznik spokojnosti s realizovanymi Skoleniami,
spatnej vazby

- recenzie k obsahu predmetov,

- dotazniky pre &itel'ov,

- dotazniky pre Studentov,

- autoevaluéné formulére v ramci LMS systému.

Podrobny popis aktivit 6

2.2 navrh a overenie opatreni na zvySenie kvality
Nazov aktivity vysokosSkolského vzdelavania v Studijnom programev
Studijnych programoch

Ciel'om aktivity je navrh a overenie opatreni na zvysdqality
Ciel’ aktivity vysokoSkolského vzdelavania v Studijnom programitelktvo
pre primarne vzdelavanie.

Trvanie aktivity od —do| 01.04. 2012 —31. 12.201
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(dd.mm.rrrr)

Popis aktivity

Funkcia

Vysledky systému merania kvality nam uk&zu slabéstaj

v kvalite realizacie vzdelavania a nasmeruju nas amdasti,
v ktorych bude potrebné navrhthdpatrenia na zvySenie kvali
vzdelavania. Prostrednictvom tejto aktivity budemerhova

konkrétne opatrenia v jednotlivych oblastiach, &taraju priamy
i nepriamy dopad na kvalitu vzdelavania.

Cas

21 mesiacov.

Aktivita zacina pracové s vysledkami priameho merania kvali
navrhuje opatrenia na zvySenie kvality vzdelavanizavere
projektu dochadza k hodnoteniu opatreni.

Vstupy
- odborni rieSitelia a konzultanti pre névrh a oveze

opatreni na zvySenie kvality v prisluSnych oblastja

- vysledky priameho merania kvality,

- systém riadenia vzdelavania pre ziskavanie Udajev
navrh opatreni

Metoda

Postupna aplikacia krokov na zvySovanie kvality eladania
v ramci Studijného programu na baze predpokladamaiektov
zvySovania kvality.

Aplikécia inovativnych foriem vzdeldvania si vyZ@lunové
pristupy nie len k vzdelavaciemu procesu, ale ajlemniu VS,
ktord inovativne procesy zavadza. Zmeny Vv jedngthiv
oblastiach nie je mozné realizavapostupne. Je nutn
rozpracovéd komplexny plan, ktory bude rigSiopatrenia né
zvySenie kvality vysokoSkolského vzdelavania kompée Na
zaklade analyzy eurépskej politiky a projektov Vasii kvality
vzdelavania a postupov narodnych organizacii akaragie
Action Plan, Horizontal E-learning Integrated Olvsion
System (HELIOS), Sustainable Environment for thel&ation
of Quality in E-Learning (SEEQUEL), European Unsigy
Quality in elLearning (ENIQUe), European Foundatifor
Quality in elLearning (EFQUEL), European Associatidor
Quality Assurance in Higher Education (ENQA) a inysme
dospeli k nazoru, Ze takymto planom je Model kyalig-
learnmingu.

Zvysovanie kvality vzdelavania sa bude realizovaa baze

nasledovnych aspektov:
- Vzdelavaci materidl — bude pripraveny z tt@nych
a digitalnych materidlov. Vyber, vytvorenie a phspbenie

Ly

Ly,

N

é
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obsahu vzdelavania ma zasadny vyznam pre jehotky
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Obsah kurzu budua vytvatraexterni dodavatelia, pedagogi¢

pracovnici Studijného programicite/stvo pre primarne
vzdelavanie alebo skupina internych vyvojarov. H
spracovani komplexnych schém a médii bude potré
Specializovany tim expertov. V niektorych pripaddohde
umoznené, aby sa Studenti sami stali autormi wakt
ucebnych materiadlov. Znovupouzitie existujucich mider
v elektronickej podobe a skutwog’, Ze digitalny original sa
neda jednozrime autentifikova a odlist od kopii vyvolava
otazky nie len o kvalite vzdelavacieho materialle @
o autorskych pravach. Preto je dbélezité prisne Zada’
najméa autorské prava a spravne uvédzigacie a zdroje pr
tvorbe vzdelavacich materialov v akejkek forme.

Struktara / virtudine prostredie - virtualne prostredie j¢
jednou z najdynamickejSich a rychlo sa meniaciastvosti
e-learningového vzdelavania, preto sa bude zav4
systematické a pravidelné zlepSovanie a aktualizevatejto
oblasti. Vyber virtuadlneho prostredia bude zaloZems
odpor&ani pedagogov v zavislosti na technickom prost
institacie.

Komunikacia, spolupraca a interaktivita - Koncept
virtualnej univerzity adigitdlneho obsahu podper
komunik&ciu, spolupracu a interaktivitu novymi spidsni.
V ramci aktivity budd popisané nové moznosti, vyere
ako by mali by pouzivané vramci Studijného prograr
Ucite/'stvo pre primarne  vzdelavanie. Nasledne
bude zabezgena potrebna informovanbakademickej obce

Hodnotenie Studenta —metddy pouzivané na hodnotet
vedomosti Studentov &uju spbésob, akym Studenti pristupy
k Stadiu. Metddy hodnotenia by mali podporHusorivos’,
kritické myslenie a hlboké znalosti v danej oblastiearning
na jednej strane poskytuje flexibilitu ¢ase a miest
hodnotenia Studentov, no zarévespdsobuje komplikaci
z po’adu bezpéosti a overovania. Preto budu vytvore
a implementované postupy a predpisy, ktoré dar
dostupno8 hodnotiacich nastrojov, Studentovu ident
a pravos informacii.
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Uvodné postupy merania kvality vzdelavania a metddy

hodnotenia Studentov na baze e-learningového waiekh su
blizSie popisané v aktivite 2.1. Je vSak mozZné, biele
potrebné vypracovaopatrenia, ktoré spresnia metddy a for|

hodnotenia Studenta za c¢alom presnejSieho merania

a zarova zvysenia kvality vzdelavania.

Pruznost’ a prispésobivo$ - medzi vlastnosti pruznosti
prispdsobivosti dizajnu vzdelavania patri: umiestae(kde

my

a

Studova), ¢as (kedy Studowd, trvanie (dzka Studijnéhg
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obdobia), Studijné tempo, jazykly WwWhy a obsahu,
prispbsobenie metdéd osobam so zdravotnym postinnuti
velkos® Studijnej skupiny, individualne a /alebo skupinové
Stadium. ZlepSenie pruznosti v jednej oblasti, maherst’
podmienky v inej oblasti. V ramci aktivity budemahfiada’
na tieto aspekty apri zvySovani kvality vzdelaganch
budeme adaptovana konkrétnu cievi skupinu. Tento
pristup bude viesk zvySovaniu kvality vzdelavania na baze
prispésobovania dizajnu vzdelavania konkrétnej Bsleip
Studentov.

- Podpora (Studentov a zamestnancov)Rodpora Studentov |a
zamestnancov musi zalat viac neZz technické otazky.
V ramci e-learningového vzdelavania je socialna pood
povazovana za minimalne rovnako déleziti ako texddni
podpora. Pre ditelov by vtejto sdvislosti mala [y
zabezp&vana podpora od poradcov, rovnako ako od KT
konzultantov a administratorov.

- Kvalifikacia a skusenosti zamestnancov —kvalifikacia
pracovnikov a ich skusenosti s e-learningovou farmo
vzdelavania sulkicové faktory uspechu. Nielen pedagogovia,
ale vSetci zamestnanci zapojeni do tohto typu @a@elich
aktivit budd postupne nadobddapotrebné zrénosti
a systematicky aktualizovasvoje vedomosti. Opatrenia budu
navrhova, akych vzdelavacich programov by sa mali fito
zamestnanci Z@stnt’, aby boli postupne odstravané vsetky
nedostatky navrhnutého modelu a overené schopnosti
aplikacie e-learningového vzdelavania.

-Vizia - vramci daného Studijného programu bude
zadefinovana dlhodoba vizia vyuZivania e-learningato
vizia bude pravidelne monitorovana a aktualizov&adpora
vyskumu, zabezgevanie a rozvoj kvality na udrovni
Studijného programuJcite/stvo pre primarne vzdelavan
bude vytvara poznatky a skusenosti, ktoré budu zaklagom
pre lepsie fungovanie e-learningovych aktiioraz vasi
déraz sa kladie na vzaomnu spolupracu so zahmami
partnermi a strategické alianci&p ma vyznamny vplyv na
zvySovanie kvality vzdelavania. Spatna vazba, odffzoria a
strategické riadenie vychadzajuce z riadiacich k&
organizacie budu podporavaamestnancov a Studentov v|e-
learningovej iniciative.

DN

- Alokécia zdrojov - v e-learningu musia ltyzdroje presunut
z fyzickych objektov (poslucharne, kniznice, kaidced) do
technickej infraStruktary, oddeleni podpory a rgavo
zamestnancov. Realizacia kombinovaného vzdelavania
vyZaduje financovanie aj technickej infraStruktingvnako
ako fyzickych objektov. Je potrebné tiez vzido Uvahy
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MnNoZstvo prace a zmeny v pracovnej dobe zamestmanco

Vyvoj interaktivneho obsahu a online prednaSokygiaduje

osobitné finatné prostriedky, ako aj Upravy autorskych prav.

Bude potrebna nova finand stratégia pre zavedenie
learningu za €elom oslovenia novych dievych skupin.

- Holisticky aspekt - pri zvySovani kvality vzdelavania |

e-

dolezité zauja holisticky pristup. VSetky aspekty merania

kvality vzdelavania su sas’ou mozaiky, v ktorej vSetk§asti
musia zapadado seba. Ak sa jeden aspekt zmeni, n
technoldgia, spravanie Studentov alebo poZiadavky

pracovnikov, vSetky ostatn&sti budld upravované tak, apy

op&’ vSetko vzajomne fungovalo.

Overenie opatreni sa bude dia v dvoch rovinach. Kéze

opatrenia budu vznikav GUzkej kooperacii so zastupcami vysokej

Skoly (od Studentov az po riadiacich pracovnikog) dévod

tvrdit, Ze obsah opatreni bude tymto spdsobom zéarpve

verifikovany. Na verifikaciu budefalej pouZzity nastroj Wik
zavedeny v ramci aktivity 2.3 ako nastroj vedumdstraneniy
informacnej nerovnosti vo wahu vysokej sSkoly k verejnosti, {
znamena, Ze k jednotlivym opatreniam bude prelfialaejna
diskusia.

Druhou rovinou overenia opatreni je ich aplikacigoraxi
a opatovné uskutoenie priameho merania  kvali
vysokoskolského vzdelavania, teda aplikovanie @kti2.1 na
d’alSiu kontrolna skupinu.

Vystup

Formulované opatrenia v podobe politik, stratégiplédamov
zaloZzené na baze aspektov zvySovania kvality vzdeia
S podporou e-learningu.

Nnavrh opatreni na zvySovanie kvality vzdelavaroagrenie
opatreni na zvySovanie kvality vzdelavania.

Previazanog® aktivity

Aktivita priamo nadvazuje na aktivitu 2.1 v ranktorej bolo
vytvorené prostredie ako nastroj pre zvySovanie lityva
vzdelavania, zmerana kvalita vzdelavania a odhalebk&sti,
v ktorych je potrebné navrhtiliopatrenia na zvySenie kvali
vzdelavania.

Predpokladané rizika
- odborné,
- technické,
- projektové.

o

Ly

57

Ly

BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
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spojené s realizaciou aktivit' v zavere tejto taldky.

Cielova skupina
- Studenti Studijného programucite/stvo pre primarne
vzdelavanie,
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatdapti tejto tablky:
CiePovéa skupinav zavere tejto taliky.

Metodoldgia aktivity

Aktivita 2.2 bude spustena v Uvodnej faze projekixgtoze jej
prvé dvecasti tykajuce sa vzdelavacich materialov a Stryk
virtualneho prostredia maju priamy dopad na realizgrvych
krokov aktivity 2.1, kde sa vybera prostredie pysté&m riadeniz
vzdelavania a virtualnej¢ebne a kreuje metodicky a didaktic
koncept tvorby e-learningovych kurzov.

Vo vSetkych oblastiach, pre ktoré budu vypracovapetrenia na
zvySenie  kvality  vysokoSkolského  vzdelavania b
spolupracové interni odbornici vysokej Skoly a externi exp¢
a buda vykonauaosobné pohovory s predstavita vedenia VS
pedagogickymi i nepedagogickymi zamestnanc
a v neposlednom rade priamo so Studentmi, budu avgt
a distribuovd dotazniky za &lom zistenia vychodiskovéh
stavu. Budu vykonavapriebezny monitoring a tvarizaverénu
spravu ako vychodiskovy dokument pre overenie nawgtch
opatreni. Pri koncipovani jednotlivych opatrenbsde prihliadé
na holisticky aspekt, t.j. bude sa vzdy prihliada celkovy efekt
pretoZze zmena Vv jednej oblasti m6ze sp&saheny v inych
oblastiach.

V casti Vzdelavaci material odborné timy zlozené ermjch
pracovnikov VS ako aj externych odbornikov buddgp@cova
na tvorbe didaktickych a grafickych konceptov pverbu e-
learningovych kurzov. Definované koncepty budl it
vychodiskovy material pre autorov obsahov predmé
a pracovnikov digitalizacie obsahu do e-learningof@my
vzdelavania.

V ¢asti  Struktdra / virtudlne prostredie budl defimav
poziadavky na funkcionalitu systému riadenia vzdmida
avirtualnej @ebne na zaklade ktorych budd stanov
podmienky verejného obstaravania. dke ide dynamicky
meniacu sa oblds formulované opatrenie mdZze obsahba
poziadavky nafalSie systémy podporujuce kvalitu vzdelavalr
ktoré vSak nie je mozné v ramci rozpotohto projektu obstafa

V casti  Komunikacia,  spolupraca a interaktivita bt
vypracovana explicitna stratégia pre komunikacipolgpracu
a interaktivitu v zavislosti od pedagogickych pai&aiek,
dostupnosti technoldgii ladskych zdrojov. Zarowe sa utia
pravidla, ktoré napomo6zu k odstraneniu infoémg nerovnost
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vo vztahu vysokej Skoly k verejnosti.

V casti Hodnotenie Studenta sa sustredime na vypramoyva
stratégie pre spravodlivy a flexibilny systém hotmia Studenta.
Tato oblag bude vyuziva metody zisovania reliability a validity
pri zostavovani hodnotiacich nastrojov popisanéetoaoldgii
overovania systému priameho merania kvality vyskéls&eho
vzdelavania.

V casti Pruznos a prispésobivas sa budu formou dotaznikav
a pohovorov zitova® preferencie amoznosti Studen
a pedagogov zlladiska umiestnenia (kde Stud@yacasu (ked

jazyka vywby a obsahu, prispésobenia metdéd osobanm so
zdravotnym postihnutim, Vkosti Studijnej skupiny a pod.
Vysledkom bude stratégia pre zlepSenie pruznosti a

prispésobivosti vzdelavania vychadzajuc z pedad@io
hradiska a potrieb Studentov.

V casti Podpora (Studentov a zamestnancov) sa budao
dotaznikov, pohovorov a pozorovani toga’® podmienky
technickej a socialnej podpory pre Studentov a zama@cov n
vysokej Skole. Odpotiania budd zhrnuté v stratégiach podppru
Studentov, pedagégov a organizacie vratane techjn
administrativnej a socialnej podpory na vyZiadanie.

V ¢asti Kvalifikacia a skusenosti zamestnancov sa déorm
analyzy kompetencii bude kreavakompetetiny model
pedagégov a ostatnych zamestnancov podrobne pgpisan
v stratégii rozvoja kompetencii zamestnancov.

V casti Vizia sa formou pohovorov so Studentmi, pedago
riadiacimi pracovnikmi VS, analyzou existujlcichzvojovych
planov bude kreowtavizia zavedenia e-learningu s dlhodoby
vyhladom, ktory zatha vyskum, zabezgevanie arozvo
kvality, domace a zahramé strategické aliancie ¥ahujluce sa
na kratkodobé, strednodobé a dlhodobé ciele. Té&@ \bude
popisana v strategickom plane zavedenia e-learningu

<
3

V casti Alokécia zdrojov sa formou pohovorov s kvestor
a riadiacimi pracovnikmi VS ako aj analyzou rozwgjch planov
budl ada cesty a modely financovania navrhovanych zmien za
Gcelom skvalitnenia vzdelavania. Vysledné odgania budu
popisané v stratégii prerozdelenia existujucich ojpdr a
vytvarania novych zdrojov na zaklade konkrétnychripb a v
stratégii na rieSenie zmeny tiaZenia pracovnikov, zmeny
v pracovnomg¢ase a zmeny vo vlastnickych pravach digitalnych
materialov.

Overenie opatreni bude realizované formou rozhovorpv
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s predstavitémi vysokej Skoly (od Studentov az po riadiacjch
pracovnikov) Wase kreovania odpatani aformou verejnegj
diskusie cez portal vysokoSkolskej Wiki ako nastropre
odstranenie inform@ej nerovnosti vo wahu vysokej Skoly k
verejnosti k prezentovanym opatrenia. Na zakladdtoy dvoch
skutanosti bude finalizovand podoba opatreni atie budud
zavedené do praxe. Po ich zavedeni sa vykona rémgreeran
zameranych na priame meranie kvality vysokoSkolgkéh
vzdelavania a porovna sa stav pred zavedenim opatneo ich
zavedeni.

Navrh postupu ako vysledky projektu rozSiria urové celej
univerzity

Overeny navrh zvySovania kvality vzdelavania bugtinpduchag
rozSiritdny na arové celej univerzity prave daka vybudovaniy
technickej infraStruktary vyznamne podporujuceptaktivitu. V
budicnosti bude st® rozSirtt objem e-learningovych
vzdelavacich materialov a t@/U skupinu a navrhnuté postupy
opatovne aplikovda overové na SirSej cibovej skupine.

Ciel'ova skupina

Studenti
- Velkog cielovej skupiny: 293 Studentov:
Z toho
l.ranik Mgr. 126 Studentov,
2.ranik Mgr. 167 Studentov,
- Dosiahnuté najvysSie vzdelanie

ukortena SS 293
ukoréeny VS 1.stupe 293
ukorgeny VS 2.stupie 0

Vysokoskolski wWitelia

- Velkog cielovej skupiny: 61 witel'ov
Z toho
Interni zamestnanci: 52
Externi zamestnanci 9
- Vekova Struktuara:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistentov
40 — 54 rokov 1 profesor
11 docentov
12 odbornych asistentov
55 — 70 rokov 3 profesori
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4 docenti
7 odbornych asistentov

- Pohlavie:
Muzov: 18
Zien: 43
Spolu: 61

Vystupy aktivity

V ramci aktivity bude vytvoreny model vzdelavanaazeny na
b4ze aspektov zvySovania kvality e-learningovéhdelévania.
V ramci tvorby tohto modelu budu vytvorené nasledopolitiky
a stratégie:

- Politiky a postupy pre vyber a vytvorenie digitahy

materialov, zalajuce konkrétne pedagogické
a technické kritéria (metodicky a didakticky kontep

tvorby vzdelavacich materialov),
- Politiky a postupy pre obldsutorskych prav a citacii,

- Explicitnd  stratégia pre komunikaciu, spolupracu

a interaktivitu v zavislosti od pedagogickych paiasiek,
dostupnosti technoldgiilaidskych zdrojov,

- Stratégia pre spravodlivy a flexibilny systém homa
Studenta,

- Stratégia pre zlepSenie pruznosti a prispésobi
vzdelavania vychadzajuc z pedagogickéhd’adiska
a potrieb Studentov,

- Stratégia pre podporu Studentov, pedagbégov a ageimi
vratane technickej, administrativnej a socialnejigmy
na vyziadanie,

- Stratégia pre rozvoj kompetencii zamestnancov,

- Strategicky plan zavedenia e-learningu s dlhodo
vyhladom, ktory zakha vyskum, zabezgevanie

a rozvoj kvality, doméace a zahrané strategické aliancie

vztahujuce sa na kratkodobé, strednodobé a dlho
ciele

- Stratégia prerozdelenia existujucich zdrojov a aydwnie
novych zdrojov na zéklade konkrétnych potrieb
learningu,

- Stratégia na rieSenie zmenytaygenia pracovnikov, zmer
v pracovhom ¢ase, zmeny vo Vvlastnickych prava
digitalnych materialov.

osti

pym

dobé

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Realizacia aktivity bude podliehaodpovednej osobe, ktora bu
rieSit” aj pripadné problémy.

Kazdy ¢len participujuci na realizacii aktivity prostredhiom
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48

¢iastkovych dloh bude podlieti@riamo zodpovednej osobe.

O priebehu realizacie aktivity sa budu vigwavidelné reporty,

ktoré budu prezentované vSetkgtanom rieSitéského timu.

VSetky problémy vyplyvajlice z realizacie aktivitg budu riedi
operativne tak, aby nedoslo k posunu harmonogranjakbu.

Podrobny popis aktivit 7

Nazov aktivity

2.3 navrh a overenie opatreni k odstraneniu infémeg

nerovnosti vo veahu vysokej Skoly k verejnosti tykajucej
vysokoskolského vzdelavania v Studijnom programev
Studijnych programoch

Ciel’ aktivity

Vytvorenie a inStalacia nastroja schopného efektiwmastrani

informanu nerovnog vo vz'ahu vysokej Skoly k verejnost

tykajucej sa vysokoskolského vzdelavania.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 04. 2012 - 31. 12. 2013

Popis aktivity

Zakladom aktivity je zavedenie systéemu univerzitnajiki,
ktorym dokaZzeme eliminovainformainu nerovnos vo vz'ahu
unverzity k verejnosti tykajucej sa vysokoSkolskézdelavania
Rovnako tak nam tento néstroj umozni efektivneeladie
poznatkov, vytvaranie socialnych sieti, Z@ieie informacii

a diskusif, tvorbu a zdianie stranok, dokumentav

a multimedialneho obsahu v ramci celej Univerzity.

Funkcia

Aktivita sa zameriava na zavedenie moderného kokatmého
prostriedku, prostrednictvom ktorého bude moznétrads
informand nerovnos vo vz'ahu univerzity k verejnos
arovnako tak Siti informacie o priebehu realizaci
dosahovanych vysledkoch a plneni celkovéhd’aciprojektu.
Systéem Wiki tiez umozni informovanie verejnosti @rd na

e,

univerziten, napr. formou popularnych blogov. Vyhodou je jeho

dvojcestna komunikacia. To znamena, Ze na rozdiatatickych
webovych stranok dgenych hlavne pre komunikaciu smerom
univerzity k verejnosti, systém Wiki umozni aj komikaciu
opanym smerom od verejnosti k univerzite. Tento pnmide
vyuzivany najma pri ziskavani spatnej vazby na igatané
informécie formou verejnych diskusii a hodnoteriisahu.

Wiki predstavuje softvér, ktory umbdje komukdvek vytvara,
editova’ a prepajaweb stranky jednoducho a rychlo, bez potr
d’alSich nastrojov. Mi#&ou vyhodou Wiki je, Ze informacie, kto
obsahuje a mohol ich vytvdriktoko’vek, mézu by ovda
prinosnejSie, nez akékeek iné oficialne informécie. Pokiana
niekto presnejSie informacie, méze tie pdévodné gedicho
zmeni’ alebo rozSir. Takto sa vytvara vzdjomna spoluprac
buduje komunitaludi, odovzdavajucich si navzajom sv(
poznatky. Prave tieto Specifika zdrgad Wiki medzi moderne

od
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nastroje web 2.0, resp. e-learningu 2.0.
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21 mesiacov

Vstupy
Pre zavedenie systému Wiki je nutné:

- navrhn@ dany systém so z&hdnenim podmienok na

unioverzite,
- inStalova navrhnuty a vytvoreny systém,

- aimplementovatento systém do vzdelavacieho procesu.

V tejto savislosti bude délezita Uzka kooperaciabardych

zamestnancov univerzity resp. konzultantov pre ma@overenig
opatreni k odstrdneniu inforgraej nerovnosti s konkrétnymi

odbornikmi a rieSitmi systému Wiki, ktori sa buda podieg na
optimalnom nastaveni Wiki pre konkrétne potreby en
univerzity.

Metoda

Realizacia aktivity je zaloZzena na vykone viaceryoh seba

nadvéazujucich, ¢innosti.

Prvou ¢innog’ou bude sformovanie expertného timu Wiki,
ktorého budd zaradeni interni zamestnanci naSejetmity a
zastupca dodavdie — viaza verejného obstaravania.

Zakladnym poslanim expertného Wiki timu bude nasia/
optimalnych parametrov pre fungovanie Wiki systénpeho
implementacia v dohodnutodase a kvalite. Rovnako tak bu

expertny tim dohliada na zabezpgnie zaSkolenia vSetkych

0s06b, ktoré budu s Wiki pracaaa urovni uzivate

Druhou ¢innog’ou bude dodavka tovarov a sluzieb (v zmy
realizovaného verejného obstaravania), ktora sautask
v dvoch fazach.

1 f&za dodéavky:
- Wiki licencie vratane technickej podpory a udrzby,

- navrh, inStaldcia aimplementacia samotného \
softveéru,

- implementécia rozhrania Wiki softvéru a systémdeisa
vzdelavania - LMS,

Technickd podpora audrzba systému Wiki bude udioat
poskytovana p&as celej doby realizacie projektu prostrednicty
elektronickych komunikénych kanalov ako e-mail, chat, telefd
fax, ktora bude zahat’ najma:

- poskytovanie prvo-arawovej podpory a udrzby systému

do

sle

Viki

om
n,

Wiki po inStal&nom procese v stanovenych dobach
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odozvy,

- odpovedanie na otazky tahujlce sa k zakladnej
administracii systéemu Wiki,
- vykonavanie periodickych aktualizacii systému Wiki,

- poskytovanie ¥asnych aktualizacii systému Wiki vratan
vSetkych novych verzii systému.

2 faza dodavky:
- Skoliace aktivity k obsluhe a préaci s Wiki softvéro

Rozsah Skolenia: pre 4 vysokoSkolskych citelov -
administratorov systému 1 beh v rozsahu 2 dni. &kal bude
zabezp&ené lektorom zo strany externého dodakaty/stému.

CiePova skupina Skolenia:2 vysokoskolski titelia na pozicii
administratorov systému vysokoSkolskej Wiki.

VysokoSkolski ditelia budd vySkoleni na efektivnu pracu
systémom Wiki. Prostrednictvom Skolenia sa ¢rawzviada
vSetky potrebné operacie spojené s efektivnym wymiim
systému Wiki. Ziskaju informéacie o praci a mozradt Wiki
ako aj SirSie informacie o moznostiach spravy obsah

Skolenie bude zamerané na praktické ukazky &oia. Skolenie
taktiez poskytne administratorom systému komple&néplné
informacie na urovni administracie systému. Obsatauideni
budi z vésSej casti praktické anazorné ukazky pakhpch
funkcionalit Wiki rieSenia zamerané na komplexnlrasp
systému.

A e

Speciadlne Skolenie pre efektivhu pracu s Wiki. Pvéadnutie
pouzivania tychto systémov bude vytvoreny samdgstudnline
vzdelavaci modul - elektronicky kurz. Tento kurz hraadi
zakladné Skolenie pouzivditer Wiki pre Studentov. Kurz bud
vytvoreny ako subor modulov. V kazdom module kurza
Student dozvie jeden zo zakladnych postupov, Kj@rgotrebné
zvlada® pre efektivnu pracu s Wiki. Vyklad v kurze bu
procesne orientovany. Nebude sa zaabenaopisovanim
jednotlivych funkcionalit systémov, ale svojim obsen prevedi€
pouzivatéa najbeznejSimi postupmi, s ktorymi sa stretngogaci
S0 systémom Wiki.

Kurz bude pristupné priamo zo systému na riadenikiavania
Cag’ z tychto modulov popisujuca prostredie a vyhodikapii
bude prezentovana aj verejnosti v ramci aktiviy. 2.

Tretia ¢innog’ predstavuje spustenie systému  Wiki
plnohodnotnej prevadzky pre licencovanych ianongchn
uzivatéov.
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Pre licencovanych pouzivditr pomé6ze systém Wiki priam
skvalitnit vzdelavanie, zapojenim do pedagogického prog
Prioritou vSak bude vyuZitie tohto nastroja na casnie
informatnej nerovnosti vo wahu univerzity Kk verejnosti. To 9
dosiahne postupnym publikovanim informéacii o zawyzh
systémoch priameho merania kvality vzdelavania, rimw
opatreni zameranych na zvySenie kvality vysokogiéble
vzdelavania o dosiahnutych vysledkoch a krokochoréktchce
naSa vysoka Skola podnikhfa to, aby ju verejnds/nimala ako
otvorend, transparentnu a modernu vysoku Skolusal aesporng
stane dobrym signalom pre potencialnych uchéaza Stadium
na nasej vysokej Skole, ale aj podniky a firmy,terkch nasi
absolventi nachadzaju uplatnenie.

Pre overenie opatreni k odstraneniu infofn& nerovnosti va
vztahu univerzity k verejnosti tykajlucej sa vysokdSkého
vzdelavania sa pouziju elektronické dotazniky predéntov,
pedagdégov averejnis prostrednictvom ktorych buden
zistova, ¢i poskytnuté informéacie povazuju za pdasigce

a zrozumiténé, resp. aké informacie verejiozaujimaju a radi

by sa onich dozvedeli viac. ¢@&avame aj aktivny pristu
Studentov, ktori budd mécinformova’ o diani na univerzit
priamo z vnutra organizacie.

Vystup
Wiki je nastroj, ktory budeme po UspesSnej impleraeiit
vyuZiva' ako:

- kolabor&ny nastroj,

- nastroj pre publikovanie na vysokoskolskom intran
resp. extranete,

- nastroj pre tvorbu Studijnych materialov,
- nastroj pre redukciu e-mailovej komunikéacie,
- nastroj pre blogovanie dalSie.

Dostupnos tohto nastroja bude v dvoch rovinach:

- licencovani uzivatelia budd mé k dispozicii celd mozn
Skélu nastrojov Wiki.

- anonymni uzivatelia budld moé¢ vyuziva® obmedzeny

rozsah ponukanych sluzieb ztitulu eliminacie @ik

pozmeaiovania aupravovania dosiahnutych Towe
a vystupov jednotlivych aktivit projektu, tak abgmohli

byt spochybniténé zc¢asového (kedy boli dosiahnuté)
a vecnéhodo bolo dosiahnuté)ladiska. Reélne tak dojde

k blokovaniu pristupu k vystupom spojenych \yla
s obsahom Studijného materialu vytvaraného a 3ice
prostrednictvom dvoch predchadzajucich aktivit gktyj.

Wiki softvér sa bude obstardvaako ¢asovo neobmedzena

o
esu.
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licencia, to znamena Ze aj po skeni projektu bude tento systé
nafalej sluzt univerzite pre vSetky vySSie uvederdély.

Samostatnou kategoriou vystupu bude interaktivnglelaaci
online modul pre pracu s Wiki — modul ,,Student”.

Systém Wiki sa bude okrem odstoaania informanej
nerovnosti vo vgahu univerzity Kk verejnosti orientavaaj na
podporu rieSenia aktivit 2.1 a 2.2 — bude predstatpodporny
kolabor&ny nastroj,¢im dochadza k jeho Uzkej previazand
prave s tymito aktivitami.

Previazanog® aktivity

Aktivita 2.3 je previazana so vSetkymi aktivitamroektu,
pretoze jej ulohou je informova verejnog o ¢innostiach
realizovanych v jednotlivych aktivitach,¢im sa odstranj
informaina nerovnodvo vz'ahu vysokej Skoly k verejnosti.

Predpokladané rizika

- odborné,

- technicke,

- projektové.
BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
spojené s realizaciou aktivityv zavere tejto taldky.

Cielova skupina
- Studenti Studijného programucite/stvo pre primarne
vzdelavanie,
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatdapti tejto tablky:
CiePovéa skupinav zavere tejto taliky.

Metodoldgia aktivity

Prvou ¢innog’ou bude sformovanie expertného timu Wiki,
ktorého budu zaradeni interni zamestnanci naSekeyskoly a
zastupca dodavdie — viaza verejného obstaravania.

Expertny tim bude nastavavaptimalne parametre fungovarn
Wiki systému, jeho implementaciu gdadstanovenéhdasoveho
harmonogramu, @kavanej kvality a vystupov.

Paralelne s formovanim expertného Wiki timu a pimegeho

tloh bude prebieliaaj druh&cinnog’ tejto aktivity a to dodavka

tovarov asluzieb (v zmysle vysledkov realizovanéfeoejného
obstaravania).

Predpokladame, Ze cela dodavka bude rozvrhnutaiaterych
faz. Najskér dojde k dodaniu samotnych Wiki licénktoré budu
svojim patom zodpoveda rozsahu ciBovej skupiny (Student
a Witelia naSej univerzity).

Vitaz verejného obstaravania bude povereny nasledav
ulohami:

- aktivne komunikové s univerzitou a konzultantmi p
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implementaciu Wiki,
- zabezpéit dodrZzanigzasového planu implementécie,
- kontrolova a zabezp#t kvalitu dor&enych vystupov,

- manazové ulohy a reportouva progres projektu smerom
k projektovému manazeérovi univerzity,

- spracovavapoziadavky na zmenu,
- riadit’ tim dodavatka,

- koordinova komunikaciu medzi dodavdem a
univerzity za stranu dodavdite

Plan implementéacie spolu s analyzou poziadaviekila#kladné
dokumenty riadenia projektu. Plan implementacieehpopisové
jednotlivé fazy implementacie, potrebné zdrojemiery za&atia
a dokortenia, pozadované vystupy jednotlivych faz, ako
i projektové miniky. To umozni ¥asné dortenie finalnehg
rieSenia atiez moznos identifikdcie arieSenia moznycgh
problémov v najkratSsom moznotase.
Pravidelné stretnutia projektovych timov dodavata univerzity
zabezpeéia, Ze vSetky zalezitosti a planované aktivity mca
projektu su sledované ako ¢ Zivotného cyklu projektu
(prezentacia aktualneho stavu, kontrola projektovgiianu,
kontrola zoznamu Uuloh, eskalacia zalezitosti ngtgieh sa
projektovych timov, definovanie Uloh a zodpovediost

Skkag’ou procesu implementicie bude nik® pracovnych
workshopov zameranych na jednotlivé kroky impleréerg.
Tieto workshopy budu jasne definované v projektovptane
dodavatéa, ich obsah bude detailne naplanovany abudud
organizované riadiacim pracovnikom dodavate projektovym
manazérom univerzity.

Sag’'ou dodavky bude itechnicka podpora a udrzba
jednotlivych licencii

Druhd faza dodavky bude zamerand na vySkoleni¢ 2
vysokoskolskych pedagdgov na pozicii administratasgstému
a vytvorenie online Skoliaceho modulu pre Studentov

Tretia ¢inno¥ predstavuje spustenie systému Wiki |do
plnohodnotnej prevadzky pre licencovanych ianomych
uzivat€ov. V tejto faze budu spristupnené vsetky nastvigjki
pre licencovanych uzivdiev a Skoliaci on-line modul bude
doplneny o postrehy a podnety uzivate

Navrh postupu ako vysledky projektu rozSina Urové celej
univerzity

Overeny névrh odsti@vania informé&nej nerovnosti bud
jednoducho rozSiritey na Urové celej univerzity prave diaka
vybudovaniu technickej infrastruktiry vyznamne podice;
tato aktivitu. Vystupy aktivity sdvisiace SO zvyamim

11°}
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informovanosti verejnosti sa budu postupne zavadeavsetky,
fakulty. Cel& univerzita bude komplexne riaden&linfatnym
systémom Wiki, prostrednictvom ktorej bude moznaizeve’
komunikaciu medzi Studentmi, ¢itel'mi fakulty a Sirokou
verejnosou.

Ciel'ova skupina

Studenti
- Velkog cielovej skupiny: 293 Studentov:
Z toho

1.ranik Mgr. 126 Studentov,
2.ranik Mgr. 167 Studentov,

- Dosiahnuté najvysSie vzdelanie
ukortena SS 293
ukorteny VS 1.stupe 293
ukorgeny VS 2.stupie 0

Vysokoskolski wWitelia

- Velkog cielovej skupiny: 61 witel'ov
Z toho
Interni zamestnanci: 52
Externi zamestnanci 9
- Vekova Struktara:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistentov
40 — 54 rokov 1 profesor
11 docentov
12 odbornych asistentov
55 — 70 rokov 3 profesori
4 docenti
7 odbornych asistentov

- Pohlavie:
Muzov: 18
Zien: 43
Spolu: 61

Vystupy aktivity

- Navrhnuty, inStalovany a implementovany systém Wik

- 325¢asovo neobmedzenych pouZzivateych Wiki
licencii — plné pouzivatiské prava

- Neobmedzeny gt casovo neobmedzenych anonymny
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uzivaté&skych Wiki licencii s obomedzenymi pravami
- Implementované rozhranie LMS/Wiki

- Vyskolena skupina 2 vysokoSkolskyctitel'ov pre pracu
s Wiki

- Vytvoreny interaktivny vzdelavacie online modul pre
pracu s Wiki (modul ,,Student*) spristupneny 325
pouzivatéom Wiki — pedagdbgom a Studentom

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

- elektronicky dotaznik spokojnosti s realizovany
sluzbami Wiki

- komentare
- verejné diskusie

mi

Podrobny popis aktivit 8

Nazov aktivity

2.4 navrh a overenie hodnotenia vysledkov opatpenfa 2.2)
zaloZzeného na systéme uvedenomv 2.1)

Ciel’ aktivity

Overenie hodnotenia vysledkov opatreni na zvySdwiality
vzdelavania zaloZenych na systéme priameho metaraéty
vysokosSkolského vzdelavania

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.07.2012 - 31. 12. 2013

Popis aktivity

Funkcia
Aktivita 2.4 je logickym vydstenim nasho snaZzengneranéhc
na zvySovanie kvality vysokoskolského vzdelavahito aktivita
preveri odbornu stranku a aplikoviates’ opatreni na zvySeni
kvality vysokoskolského vzdelavania.

Cas:
18 mesiacov

Vstupy
Vstupmi pre tato aktivitu su vystupy aktivity 21, znamena:

- politiky a stratégie definované pre jednotlivé aiila

opatreni,
- odborni pracovnici, ktori navrhnli spdsob vyhodnioté
a overenia tychto vstupov.

Metoda
Realizacia aktivity je zaloZena na vykonani viachryna seb:
nadvéazujucich, ¢innosti :

- navrh hodnotenia vysledkov jednotlivych opatreni

- navrh hodnotenia celkového vysledku opatreni

- overenie hodnotenia

Navrh hodnotenie vysledkov jednotlivych opatreni
V aktivite 2.2 sme navrhli devé&blasti, ktorych by sa opatren

2N

554

ia

mali tyka’. Vysledkom kazdého z tychto opatreni bude straje

2gi
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plan alebo odpogtianie, ako zlepsi pristup jednotlivcoy
a organizacie k naplneniu daného opatrenia. Jedaaipatrenia
nebudu formulované ako priamo mefai& veltiny, ale spoléne
budl prispievéa k zvySovaniu kvality vzdelavania a ta je merana
na zaklade systému priameho merania kvality navéihay
v aktivite 2.1.

Formou elektronickych dotaznikov a osobnych pohovor
budeme u ciBovych skupin ziova’, ako vnimaju aplikovan
zmeny &i boli naplnené jednotlivé stratégie, odp&ania a plany
definované ako vystupy aktivity 2.2. Konkrétne bongezigova':

D~

- v asti Vzdelavaci material vhodrntosa zrozumiténog’
spracovanych didaktickych a grafickych konceptoe |pr
tvorbu e-learningovych kurzov, zrozuniit®s’ navigacie
v kurzoch af’alSie,

- v casti Struktdra / virtualne prostredie naplnenie
poziadaviek na funkcionalitu systétmu riadenia
vzdelavania,

- v ¢asti Komunik&cia, spolupraca a interaktivita vyesie
podmienok pre komunikaciu, spolupracu a interattivi
zavislosti od pedagogickych poziadaviek, dostupnost
technoldgii dudskych zdrojov,

- v casti Hodnotenie Studenta spravodlitzoa flexibilita
systému hodnotenia Studenta,

- v casti Pruznas a prispdsobivas naplnenie moznosti
a predstav Studentov a pedagogovadiska umiestneni
(kde Studove), ¢asu (kedy Studowd, trvania (dzka
Studijného obdobia), Studijného tempa, jazykadyua
obsahu, prisp6sobenia metdéd osobam so zdravotnym
postihnutim, vikosti Studijnej skupiny a pod.,

D

- v c¢asti Podpora (Studentov a zamestnancov) podmienky
technickej a socidlnej podpory pre Studentov| a
zamestnancov na vysokej Skole,

- v casti Kvalifikdcia a skusenosti zamestnang¢ov
kompetedny model pedagogov a ostatnych zamestnancov
podrobne popisany v stratégii rozvoja kompetencii
zamestnancov,

- v &asti Vizia sformovanie a ninie definovanej vizie s
dihodobym  vyliadom, ktory zatha  vyskum,
zabezpé&ovanie a rozvoj kvality, doméace a zahtend
strategické aliancie ¥ahujuce sa na kratkodobé,
strednodobé a dlhodobé ciele,
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- v Casti Aloké&cia zdrojov vyuzitie dostupnych zdrojoa
Ucelom skvalitnenia vzdelavania.

Navrh hodnotenia celkového vysledku opatreni
Vysledok opatreni sa musi prejavia kvalite vzdelavania, ktor

budeme meta systémom navrhnutym v aktivite 2.1. Aby sme
zistili, aky prinos budlu ma navrhnuté opatrenia, budd sa

jednotlivé procesy merania kvality aplikavaa d’alSiu Studijnu

skupinu po tom, ako budud navrhnuté a zapracovaa&enia na

zvySenie kvality, ktoré su diem aktivity 2.2. Nasledn
sa porovnaju vysledky so Studijnou skupinou, naiktml proces
merania kvality aplikovany ako prvy.

Overenie hodnotenia
Nakd’ko navrh hodnotenia vysledkov opatreni je zaloZeay
elektronickych dotaznikoch a rozhovoroch f{@ignie postojoy

k navrhovanym opatreniam a pocitov z ich aplikoagua testoch

(zistovanie vedomosti) bude potrebné pre overovanie dtedia
pouzt’ rovnaki metodolégiu ako pri overovani vysledk
merania kvality zaloZzend na overovani validity lkafslity
vysledkov.

Pre naSe overovanie budeme pre overenie relialplityZival
odhad vnutornej konzistencie vyskumného nastrojto eoud’
pomocou vzorca. 21 Kudera a Richardsona (autori zosta

viacero vzorcov, ktoré sa odliSuj€islovanim) v pripade, Ze

vyskumny néstroj sa bude skl@ida dichotomickych poloZie
(testy so skorovanim 1 bod za spravnu odgow® za nespravnu
alebo prostrednictvom Cronbachovo alfa v pripadesyskumny
nastroj sa nebude sklata dichotomickych poloziek (dotazniky,
rozpéatim skaly 1 az 5).

Druhou zo zakladnych podmienok vyskumu je pouZisikdnych
vyskumnych nastrojov¢ize takych, ktoré zi&ja to, ¢o bolo
zamy¥ané zisova’. Z hradiska druhov validity budem
prihliada” najmé& na obsahovu validitu, ktora je najvhodngp&
konStruovanie vedomostnych testov a konStruktoviidita pri
skumani zranosti, postojov, klimy, kultiry a pod.

Pri vyskumnej metdde pozorovania budeme reliabitisiova’
metddou posudenia dvomi nezavislymi hodntite (inter-rater
reliability).

Vystup
Sprava obsahujuca hodnotenia vysledkov jednotlivgphtreni|
aich celkového prinosu k skvalitneniu vzdelavana vysokej

Skole.

Previazano®’ aktivity

D

ov

vili

)

)

Aktivita 2.4 je previazand so vSetkymi aktivitamiprojekte
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nasledovne:
- prioritne s aktivitou 2.2 v zmysle hodnotenia jggtupov,
- saktivitou 2.1, pretoZze hodnotenie aktivity 2.2 bside

vyZzadova& opakovanie merania kvality vzdelavania tgak,

ako bolo realizované v aktivite 2.1

- saktivitou 2.3 vzmysle informovania verejnosti

o ¢innostiach vykonavanych v tejto aktivite

Predpokladané rizika

- odborné,

- technicke,

- projektové.
BliZSi popis sa nachadza v samostatasti tejto tablky: Rizika
spojené s realizaciou aktivityv zavere tejto taldky.

CiePova skupina

- Studenti Studijného programucite/stvo pre primarne
vzdelavanie,
- ucitelia PreSovskej univerzity v PreSove.
BlizSi popis sa nachadza v samostatdapti tejto tablky:
CiePovéa skupinav zavere tejto taliky.

Metodolbgia aktivity

Navrh hodnoteni vysledkov jednotlivych opatrenzgozeny na

ziskavani spatnej vazby od kieej skupiny a aplikovani systému

merania kvality na d’alSiu Studijnd skupinu a porovnar
vysledkov pred zavedenim opatreni a po ich zavedeni

Udaje zo spatnej vazby budl v prevaznej miere zési@formou
elektronickych dotaznikov a testov, ktora je opnogipierovym
spésobom ouv&a ekonomickejSia a SetrnejSia Kk prirodné
prostrediu.

Ziskané udaje budu zapracované do spravy, ktoré bosahova
hodnotenia opatreni v jednotlivych oblastiach akecla celkovy
prinos na zvysSovanie kvality vzdelavania.

Sprava bude zverejnena na strankach Wiki v zmyaj@nania
opatreni k odstraneniu inforraej nerovnosti vo wahu vysokej
Skoly k verejnosti a bude mozné o nich verejneutiska’.

Ziskané udaje bude potrebné pred ich spracovanimalagite
overit’. Overenie presnosti merania sa rozdeli do dvoetedzii:
platnost’ (validita) aspd’ahlivost’ (reliabilita) .

Validita

Pre overenie validity sa pouzije obsahova validita v pripade

vedomostnych testov, ktoré budl toga® okamzity stav
vedomosti, resp. prirastok vedomosti. Obsahovaitalibude

e

mu

posudzové vyucujuci pedagdg, resp. autor vzdelavacieho

materialu. Kazdu polozku navrhovaného testu budinatt’ vo
vztahu k @ivu vzdelavacieho materidlu a vzdelavaciml'aie.
Mb&ze sa na to pouZnapriklad tato skala:
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1. vémi délezita (4 b.)

2. dblezita (3 b.)

3. malo délezita (1 b.)

4. Uplne nedélezita (0 b.)

Do finalnej verzie testu sa dostanu polozky s ngja patom
bodov. Experti sa v3ak vyjadria nielen Kiwu, ktoré bolo

zaradené do testu, ale wiy aj W&ivo, ktoré do testu nebolo

zaradené.

Pre zigovanie postojov, zi&tnosti, Skolskej klimy, kultiry a podl.

(treti stupé Kirkpatrikovho modelu — chovanie) sa na overeg
validity pouzije konStruktova validita, konkrétneodnotenie
vyskumného nastroja expertmi zostavujucimi vyskumastroje
a pedagoégmi za jednotlivé predmety Studijného @nogr, ktory
vyjadria svoj nazor na jednotlivé otazky.

Reliabilita

Pre overenie reliability systému priameho meraniaaliky
vysokoSkolského vzdelavania prostrednictvom jednath

vyskumnych nastrojov sa bude pouZivadhad vnutornej

konzistencie vyskumného nastroja a td’lpomocou vzorcé. 21

Kudera a Richardsona (autori zostavili viacero wawr ktoré sg

odliSuju ¢islovanim) v pripade, Ze vyskumny nastroj sa b
sklada’ z dichotomickych poloziek (testy so skérovanimod lza
spravnu odpowé a 0 za nespravnu)

AP(K—4P)]
K ] — —

K-1 S8

kde
- Kje patet poloziek vyskumného nastroja,
- AP je aritmeticky priemer vysledkov,
- S2 je druha mocnina smerodajnej odchylky.

alebo prostrednictvom miery vnuatornej konzistengialy -
Cronbachovo alfa v pripade, Ze vyskumny nastrojnshude
sklada z dichotomickych poloZiek (dotazniky s rozpatindlgkl
az 5). Hodnotenie skal je zaloZzené na skumani &oifeinedzi
individualnymi  polozkami alebo meraniami vo tehu Kk
variabilite poloziek. Hodnoty Cronbachovej alfy 0& viac
znamenaju dostatal vnatornu konzistenciu Skaly.

Pri vyskumnej metdde pozorovania budeme reliabitisiova’
metddou posudenia dvomi nezavislymi hodntite (inter-rater
reliability). Dvaja hodnotitelia pozoruju danu stu (napr.

vyucovaciu hodinu), priebezne koduju do zadznamovéhduhar

javy, ktoré sa vyskytuju v priebehu Wavania. Po skareni
pozorovania porovnaju svoje kédy a vyfiaju stupé zhody
(obycajne v %). O dobrej reliabilite pozorovania mozravarit,
ked je zhoda aspo 80-precentna. Prirodzene, obidv

hodnotitelia musia kiydobre zacvieni a musia dokonale pozha
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pozorovaci systém, ktory pouzivaju.

Navrh postupu ako vysledky projektu rozSina Urové celej
univerzity

Overeny navrh zvySovania kvality vzdelavania a mier&vality
vzdelavania bude jednoducho rozsiimg na Urové celej
univerzity prave waka vybudovaniu technickej infraStruktdry
vyznamne podporujucej tato aktivitu. V budidcnogtide stéit
rozsirt’ objem e-learningovych vzdelavacich materialoveiosil
skupinu a navrhnuté postupy opatovne apliKosaoverovéa na
SirSej ci®ovej skupine.

Studenti
- Velkog cielovej skupiny: 293 Studentov:
Z toho
1.ratnik Mgr. 126 Studentov,
2.ra@nik Mgr. 167 Studentov,
- Dosiahnuté najvysSie vzdelanie
ukortena SS 293
ukorteny VS 1.stupe 293
ukorteny VS 2.stupie 0
VysokosSkolski itelia

- Velkog cielovej skupiny: 61 witel'ov
Z toho
Ciefova skupina Interni zamestnanc.i: 52
Externi zamestnanci 9
- Vekova Struktuara:
25 — 39 rokov 23 odbornych asistentov
40 — 54 rokov 1 profesor
11 docentov
12 odbornych asistentov
55 — 70 rokov 3 profesori
4 docenti

7 odbornych asistentov

- Pohlavie:
Muzov: 18
Zien: 43
Spolu: 61
Vystupy aktivity Vystupom tejto aktivity bude sprava obsahujica looemia
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vysledkov opatreni za oblasti:

- vzdelavaci material (obsah)

- Struktara / virtualne prostredie

- komunikécia, spolupraca a interaktivita

- hodnotenie Studenta

- pruznos a prispésobivas

- podpora (Studentov a zamestnancov)

- kvalifikacia a skusenosti zamestnancov

- vizia

- alokacia zdrojov aich celkového prinosu k skvaiitio
vzdelavania na vysokej Skole.

Realizacia merania kvality vysokoSkolského vzdelaana
druhej ci€ovej skupine a porovnanie vysledkov s prvod'@i®u
skupinou

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Realizacia aktivity bude podliehaodpovednej osobe, ktora bu
rieSit” aj pripadné problémy. Kazdjen participujici na realizac
aktivity prostrednictvongiastkovych uloh bude podlieti@riamo
zodpovednej osobe. O priebehu realizacie aktivdtyosdu vies
pravidelné reporty, ktoré budu prezentované vSetkyemom
rieSitd’'ského timu. VSetky problémy vyplyvajace z realieg
aktivity sa budu rie$i operativne tak, aby nedoSlo k posl
harmonogramu projektu.

- elektronické dotazniky spokojnosti s realizovany
opatreniami

- elektronické testy
- pohovory
Vyhody elektronického ziskavania spatnej vazby

- Casovo alokalne nezavislé vyplnenie. Respondenter
vyplnit’ dotaznik kedyktvek a kdekévek chce.

- Ekonomickd metdéda - relativne nizke fita@ naklady
nezavisle od ptiu respondentov. Po zapracovani sal
softvérového programu vyskumnikoialii pracu a Setr
¢as. Pripadne méze vyskumnik celu elektronickl ktré
dotaznika zada Specialistovi, ktory dotaznik vytvo
i vyhodnoti.

- Automaticka administracia a vyhodnotenie — vysku
ma Z'ahienu Ulohu, pretoZze dotazniky sa vyhodnod
elektronicky, netreba ich teda manualne vyhodnoga
Po vyplneni dotaznikov su ziskané datadhkealispozicii.

- Presno$ vyhodnotenia — elektronicka realizac
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odstraiuje riziko nespravneho vyhodnotenia, ktoré

je
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v istej miere typické pre manualne vyhodnocovanie.

Anonymita je lepSie zabezfgna ako pri klasickyc
dotaznikoch.

—

Multimedialita — okrem textu je mozné vytdzrdzne
meédia (obrazky, animacie, zvuk, video a hudopné
ukazky).
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