Erasmus+

Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov na §kolenie
v ramci Programu Erasmus+
¢. 77851-MOB-00041/STT/BRN0/2020/2021
medzi
1. Trencianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trencine

SK TRENCINO1
Studentska2, 911 50 Trenéin

dalej len "inStitucia", ktord za ucelom podpisu zmluvy zastupuje Doc. Ing. Jozef Habanik, PhD. - rektor
na jednej strane,

a

2.Ing. Petra Nekorancova

Pohlavie: Z Akademicky rok: 2020/2021
Utastnik s: finan¢nou podporou z fondov }EU X
nulovym grantom z fondov EU 01
finan¢nou podporou z fondov EU kombinovanou s obdobim
snulovym grantomz EU OO

Finan¢na podpora zahfia: podporuna $pecialne potreby [

dalej len “Géastnik” na strane druhej, sa dohodli na niz§ie uvedenych osobitnych podmienkach a prilohach,
ktoré tvoria neoddelitelnt sucast’ tejto zmluvy:

Priloha I Program mobility —8kolenia
Priloha II Vseobecné podmienky

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maji prednost pred podmienkamistanovenymiv prilohach.



OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET ZMLUVY

1.1

12

1.3

Institicia poskytne finanéni podporu ucastnikovi na realizaciu mobility na §kolenie v ramci
programu Erasmust-

Ucastnik sthlasi s finan¢nou podporou vo vyske stanovenej v ¢lanku 3.1 a zavizuje
sa realizovat mobilitu na Skolenie v stilade s popisom uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyziadané a odsuhlasené oboma zmluvnymi
stranami prostrednictvom oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 —PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Tato zmluva nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych
stran.

Mobilita mdze zacat najskor dna 02.06.2021 a skoncit’ najneskor dina 03.06.2021. Zaciatok
mobility je defi, kedy musi byt G€astnik prvykrét pritomny v prijimajicej in$titicii a koniec
mobility je den, kedy musi byt i¢astnik poslednykrat pritomny v prijimajice;j institicii.

Dni cesty sa nezaratavaju do obdobia mobility.

Utastnikovi je pridelend podpora z Erasmus+ fondov EU na 2 dni aktivity a 1 defi na cestu.
Po&et dni musi zodpovedat’ dizke trvania mobility.

Celkova dizka mobility nesmie trvat’ dlhsie ako 2 mesiace, pri¢om miniméalny po&et dni
na mobilitu je stanoveny na 2 po sebe nasledujuce dni.

Utastnik moze poziadat’ o prediZenie trvania mobility v sulade s podmienkou stanovenou v
&lanku 2.4. V pripade, Ze intiticia sthlasi s prediZenim trvania mobility, k zmluve musi byt
vystaveny dodatok.

Na potvrdeni o i¢asti musi byt’ uvedeny datum zaciatku a konca mobility.

CLANOK 3 — FINANCNY PRISPEVOK

3.1

3.2

33

3.4

3.5

Utastnikovi je pridelena finanéna podpora na individudlnu podporu vo vyske EUR
a ) EUR na cestu. Vyskaindividuélnej podpory je 105 EUR naden.

Vyska finanénej podpory na mobilitu je ur¢ena vynasobenim poc¢tu dni mobility stanovenych
v ¢lanku 2.3. sadzbou na individualnu podporu platni na def pre prijimajicu krajinu.
Preplatenie nakladov, ktoré vznikli v stvislosti so §pecialnymi potrebami, musi byt zalozené
na podpornych dokumentoch predlozenych Gi¢astnikom.

Finan¢na podpora nesmie byt pouzitd na pokrytie nakladov uz financovanych zo zdrojov
Eurdpskej unie.

Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.3, finan¢na podpora je zlucitel'na
s akymkol'vek inym zdrojom financovania.

Finan&nu podporu alebo jej éast’ musi G¢astnik vratit, ak neplni podmienky zmluvy. Avsak
vratenie grantu sa nesmie pozadovat’ v pripade, ak G¢astnik nemohol dokon¢it’ svoje mobilitné
aktivity, ako je to popisané v prilohe I, z ddvodu vy$Sej moci. Vysielajuca musi takéto pripady
oznamit’ a narodna agentura akceptovat’.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

4.1

4.2

43

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami a najneskor do zaciatku
mobility bude ucastnikovi mobility poskytnuta splatka vo vyske 100% zo sumy stanovenej
v ¢lanku 3.

Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizsia ako 100 % z celkovej vySky grantu, podanie on-line
spravy sa povazuje za ziadost’ o vyplatenie doplatku. InStiticia ma 45 kalendarnych dni
na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlznej ¢iastky od uicastnika.

Utastnik musi predlozit’ dokaz o skutoénom datume zaéiatku a konca mobility na zéklade
potvrdenia o ucasti poskytnutého prijimajucou organizéaciou.



CLANOK 5 — SPRAVA EU SURVEY

5.1 Udastnik je povinny vyplnit a podat spravu on-line cez EU Survey po mobilite v zahraniéi,
najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.

5.2 Od tdastnika, ktory nevyplni a nepoda spravu on-line cez EU Survey, méze institucia Ziadat
Ciastoéné alebo iplné vratenie zaslanej financnej podpory.

CLANOK 6 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

6.1 Zmluva o poskytnuti finanénej podpory sa riadi vnitro§tatnym pravnym poriadkom.

6.2 O nezhodach medzi instituciou a iéastnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouZitia a platnosti
zmluvy a ktoré nie je mozné vyriesit' vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud v stlade
so zakonom.

PODPISY

Zaudastnika Za inStitaciu

Ing. LPetra N‘ekorancové Doc. Ie%ﬂg/zefﬁabénik, PhD.
U

Utastnik mobility Erasmus+ Rektor TnUAD v Tren¢ine



Priloha I1
VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost' za Skody

Kazda zmluvna strana zbavuje druht zmluvni stranu
akejkol'vek pra vnej zodpovednostiza skody, ktoré utrpi
jej organizdcia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto Skody neboli sposobené z nedbalo sti
alebo zimyselného zavinenia inej zmluvnej stranyalebo
jej zamestnancami.

Nérodnd agentura Slovenskej republiky a Eurdpska
komisia alebo ich zamestnanci nenesi v ramci tejto
zmluvy za ziadnych okolnosti alebo z akychkolvek
dévodov zodpovednost’ za Skodu spdsobent realizaciou
mobility. Nasledne sanarodna agenttira alebo Eurépska
komisia nebudi zaoberat’ Ziadnou pozadavkou o ndhradu
alebo preplatenie $kod.

Clanok 2: Ukonéenie zmluvy

Institucia ma pravo predcasne ukonéit’ alebo vypovedat
zmluvu bez akychkol'vek d’alSich pravnych postupov
v pripade, ak prijemca nesplni niektori z povinnosti
vyplyvajucich z tejto zmluvy. Institiicia upozorni prijemcu
na neplnenie povinnosti doporu¢enym listom. Ak G¢astnik
nereagujena upozorenie v lehote jedného mesiaca odo
dna dorucenia listu, inStiticia zmluvu ukonci, resp.
od zmluvy odstipi.

Ak ucastnik ukon¢i zmluvu skorako je uvedené v zmluve
alebo neplni pravidla zmluvy, musi vratit' ciastku
finanéného prispevku, ktord muuzbola vyplatena, pokial
sa z vysielajicou institiciounedohodol inak.

V pripade ukoncenia zmluvy na zdklade vysSej moci
("force majeure"), tzn. v dosledku vynimocénej
nepredvidanej situdcie alebo udalosti mimo kontroly
ucastnika a ktoré nie je dosledkom chyby ¢izanedbania

povinnosti z jehostrany, ma icastnik pravo na finan¢ny
prispevokvo vyske, ktora zodpoveda skuto¢nému trvaniu
mobility ako je uvedené v ¢lanku 2.2 tejto zmluvy.
Zvys$na Ciastka grantumusi byt'vratena, iba ak nebolo
dohodnuté inak s vysielajucou organizaciou.

Clanok 3: Ochrana osobnych idajov

V3etky osobné idaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v silade so Smemicou (EC) ¢. 45/2001
Eurdpskehoparlamentua Rady o ochrane jednotlivcov
s ohl'adom na spracovanie osobnychuidajov in§titiiciami
a organmia o vol'nom pohybe takychto udajov. Takéto
udaje moze narodna agentira a Eurépska komisia
spracovavat’ vylucne v suvislosti s realizdciou zmluvy
a naslednymi aktivitami bez obmedzenia mozZnosti
odovzdat’tieto idaje organom zodpovednym za in§pekciu
a audit v silades legislativou EU (Dvorauditorov alebo
Eurdpsky trad pre boj protipodvodom (OLAF)).

Ukastnik m 67 na zaklade pisomnej ziadosti ziskat' pristup
k svojim osobnym uidajom a opravit'informéciu, ktoré je
netplna alebo nespravna. Svoje poziadavky a otazky
k spracovavaniu osobnychidajovmusizaslat' vysielajucej

organizacii a/alebo prislu$nej narodnej agentire. Svoje
namietky vodispracovavaniu osobnych idajov méze zaslat’
Uradu na ochranu osobnych udajov Slovenskejrepubliky,
pokial'ide o spracovavanie a vyuZivanie tychto idajov
vysielajicou organizaciou, narodnou agenturou, alebo
Eurépskemu dozomému tiradnikovipre ochranu tidajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie udajov Eurépskou
komisiou.

Clanok4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavdzuju poskytnat detailné
informacie vyziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentirou a inyminimipoverenymiorgdnmi za ielom
kontroly realizacie mobility a riadneho plnenia podmienok
zmluvy.

povinnosti z jeho strany, ma u¢astnik pravo na finanény
prispevokvo vyske, ktora zodpoveda skutoénému trvaniu
mobility ako je uvedené v ¢lanku 2.2 tejto zmluvy.
Zvy$na Ciastka finanéného prispevkumusibyt’ vratena.

Clanok 3: Ochrana osobnych idajov

Vsetky osobné udaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade so Smemicou (EC) ¢. 45/2001
Eurépskeho parlamentua Rady o ochrane jednotlivcov
s ohl'adom na spracovanie osobnychidajov in§tituciami
a organmia o vol'nom pohybe takychto tdajov. Takéto
udaje moéze narodnad agentira a Eurdpska komisia
spracovavat vylucne v stvislosti s realizaciou zmluvy
a naslednymi aktivitami bez obmedzenia moznosti
odovzdat tieto idaje orgdnom zodpovednym za in§pekciu
a audit v silades legislativou EU (Dvorauditorov alebo
Eur6psky trad pre boj protipodvodom (OLAF)).

Utastnik moze na zaklade pisomnej ziadosti ziskat' pristup
k svojim osobnym udajom a opravit'informaciu, ktora je
neuplna alebo nespravna. Svoje poziadavky a otdzky
k spracovavaniu osobnychidajovmusizaslat’ vysielajicej
organizacii a/alebo prislusnej narodnej agentire. Svoje
namietky voci spracovavaniu osobnychidajov mdze zaslat’
Uradu na ochranu osobnychiidajov Slovenskejrepubliky,
pokial'ide o spracovavanie a vyuzivanie tychto udajov
vysielajucou organizaciou, narodnou agenturou, alebo
Eurépskemudozomému tradnikovipre ochranu udajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie udajov Eurépskou
komisiou.

Clinok4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavidzuju poskytnut detailné
informécie vyziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentirou a inyminimipoverenymiorganmi za i¢elom
kontroly realizacie mobility a riadneho plnenia podmienok
zmluvy.



Program mobility — $kolenia — 2021 Vysokoskolské vzdelavanie

Program mobility

Petra Nekorancova
- Erasmus+

PROGRAM MOBILITY - SKOLENIA!

Planované obdobie Skolenia: od [deri/mesiac/rok] do [defi/mesiac/rok]
Trvanie mobility (v dioch) okrem dni na cestu: 2.6.2021-3.6.2021

Zamestnanec

Priezvisko Nekorancova Meno Petra
Kategoria Intermediate Statna prislugno SK
zamestnanca?

Pohlavie z Skolsky rok 2020/2021
[Muz/Zena/Neurcité]

E-mail

Vysielajlca instituacia

Nazov Trencianska Fakulta/Katedra | Erasmus Centrum
univerzita A. Dubceka TnUAD
v Trenéine

Erasmus kod* SK TRENCINO1

(ak je to relevantné)

Adresa Studentska 2 Stat/ Slovensko/SK
911 50 Trendin Kod statu®

Meno kontaktnej E-mail / tel.C. ‘

osoby a pozicia kontaktnej osoby

Prijimajlca institacia/podnik®

Nazov Mendelova univerzita v Brné

Erasmus kod CZ BRNOO2 Fakulta/Katedra Oddelenie

(ak je to relevantné) medzinarocnych

vztahov
Adresa Zemédélska 1/1665 | Stat/ Cesko/CZ
613 00 Brno Kod statu

Meno kontaktnej E-mail / tel.C. michaela.mensikova

osoby a pozicia kontaktnej osoby @mendelu.cz
Velkost podniku 0<250 zamestnancov
(ak je to relevantné)

Pokyny vid' v pozndmkach na str. 3



Program mobility — Skolenia — 2021 Vysokoskolské vzdelsvanie

Program mobility

Petra Nekorancova
- Erasmus+

Cast na vyplnenie PRED MOBILITOU
I. NAVRH PROGRAMU MOBILITY

Jazyk Skolenia: Cesky

Celkové ciele mobility:

1. Skolenie a vymena skisenosti s prepojenim jednotlivych systémov
a komunikaciou medzi sebou v ramci siete EWP;

2. prehlad nastrojov EWP. Praca v systéme Dashboard pre efektivnu
administraciu mobilit;

3. pouzivanie nastroja Inter Institutional Manager - I1AM;

4. implementdcia eurdpskej studentskej karty.

$kolenie pre rozvoj pedagogickych zruc¢nosti/tvorbu studijnych programov:
Ano [J Nie X

Pridanda hodnota mobility (v savislosti so stratégiami modernizacie
a internacionalizacie zapojenych institacii): Ziskat nové sklsenosti a pohlady na
pracu v ramci programu Erasmus +, ktoré budl zdielané na Trencianskej univerzite
Alexandra Dubcdeka v TrenCine pocas osobitnych stretnuti pre Studentov
a zamestnancov.

Aktivity, ktoré sa bud( realizovat: Kontakt so zamestnancami a stretnutia so
zodpovednymi lfudmi pre internu a externt spolupracu, zdielanie skisenosti s pracou
v novom programovom obdobi, individudlne rozhovory, spozndvanie zamestnancov
univerzity a kampusu.

Ocakavané vysledky a dopad (napr. profesionalny rast zamestnancov oboch
institacii): Rozvijat spoluprdcu medzi nasimi univerzitami a zdielat vedomosti s
institucionalnimi koordinatormi a zamestnancami.

II. ZAVAZOK TROCH STRAN

Podpisom? tohto dokumentu zamestnanec, vysielajica institicia a prijimajuca
institicia/podnik potvrdzuju, Ze schvaluji navrhovany program mobility.

Vysielajliica vysokoskolska institicia podporuje mobilitu zamestnanca v ramci svojej
stratégie modernizacie a internacionalizdcie a uzna ju ako sucast pri hodnoteni a
posudkoch zamestnanca.

Zamestnanec odovzda svoje poznatky a skusenosti, predovsetkym dopad mobility na

......

pre ostatnych.

Zamestnanec a institGcia prijimajica grant sa zavdzuju dodrziavat podmienky
stanovené v obojstranne podpisanej zmluve.

Zamestnanec a prijimajuca institicia/podnik oznamia vysielajicej institucii akykolvek
problém alebo zmeny tykajlice sa navrhovaného programu mobility alebo trvania
mobility.



Program mobility — Skolenia — 2021 Vysoko¥kolské vzdelévanie

Program mobility

Petra Nekorancova
- Erasmus+

Zamestnanec
Meno a priezv,is;I(o: Ing. Petra Nekorancova

Podpis:

Vysielajlca institicia
Meno a priezvisko zodpov/gdnej %aby: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
Podpis:

. =
A 7

Prijimajica institacia/podnik

Meno a priezvisko zodpovednej osoby: Ing. MSc. Michaela Mensikova, PhD.

Podpis:

1 Mozné upravy :

V pripade kombinacie vyucCby a Skolenia pouzite formuldr Program mobility-vyucba a
prispésobte ho obom aktivitam.

V pripade mobility medzi krajinami programu a partnerskymi krajinami, formular vzdy podpisuje
zamestnanec, VS inétittcia v kraJme programu (prIJemca grantu) a VS institlcia Vv partnerskej
krajine ako vysielajuca alebo prijimajuca organizacia. V pripade moblllty z VS inétitucie v
partnerskej krajine do podniku v kraJme programu sa pridava navyse kolonka s podpisom VS
instittcie v krajine programu ako prijemca grantu (dokopy Styri podpisy).

2 Kategoria zamestnanca: Junior (priemerne < 10 rokov praxe), Intermediate (priemerne >
10 a < 20 rokov praxe) alebo Senior (priemerne > 20 rokov praxe).

3 Statna prislusnost: prisludnost k Statu, do ktorého G&astnik patri administrativne a ktory
vydava jeho obciansky preukaz a/alebo cestovny pas.

4 Erasmus kéd: jedineény kdd, ktory ziska kazda vysokoskolska institicia spolu s Chartou pre
vysokoskolské vzdeldvanie (ECHE). Relevantné len pre vysokoskolské institicie nachadzajlce sa
v krajinach programu.

5 Kéd $tatu: ISO 3166-2 kody krajin st k dispozicii na: https://www.iso.org/obp/ui/#search.

6 Kazda verejna alebo siikromna organizacia krajiny Gcastniacej sa programu alebo partnerskej
krajiny pdsobiaca na trhu prace alebo v oblastiach vzdelavania, odbornej pripravy a mladeze
(8kolenia zamestnancov z vysokoskolskej institticie v krajine programu do podniku v partnerskej
krajine nie su povolené).

’Nie je povinné preposielat dokumenty s origindlnymi podpismi. Je mozné akceptovat
naskenované kopie podpisov alebo digitdlne podpisy, v zavislosti od pravneho poriadku
vysielajucej krajiny (pri mobilite s partnerskymi krajinami v zavislosti od pravneho poriadku
krajiny programu). Certifikdty potvrdzujlce Géast na aktivite mézu byt poskytnuté elektronicky
alebo prostrednictvom inych prostriedkov dostupnych zamestnancovi a vysielajlcej institdcii.



