
Zmluva o spracilvanl a ochrane osobnfch fidaiov d' 20(80452

uzavretd podl'a

$ 269 ods, 2 Obchodneho z6l<onnlka,

g 04 ods, 3 a nast, zdkona c, 1B/t018 Z-.2, o ochrane cr{iobnych rJrdajov q 9lmqle a doplneni niektorlch

zdl<onov (d'atej len ,,Z6kon o ocht'ane osobrtli ch fida!ovl') q.
cldnku 28 ods, 3 a nast. Naria ho partamentu a Rady (Eu) 2016/6'79 z ?7, aprlla2016 o oohrane

rvrifii.r1 os6hr pri spracovan{ v a o vot'nom pohybe talrfchto (dajov,_Kgl[T. sa zrusuje smernica

95/46/ES iaclenie o ochrane (dajov) (d'alej len ,,G0Pff')
(cl'alej len ,,Zcnluva o spracfivani osohnfch f dajov")

nted:zi:

Obcltodn6 mono:
SIdlct:

ICO:

te DPlt:

Zast0penal

(d'a[:j len,,F revddzkovatel'")

Obchodtr6 meno:
$ldlo;
te o:
Zaplsan6 v:
DIC:
le t)PH:
Bankov6, oPojenie I BAN :

Zastilpen6:

Urad verejndho zdravotnlctva SR

Trnavskd cesta 52, 826 45 Bratislava, Slovenskd republika

oo607 223

sK2020878090

Mgr. RNDr, MUDr. J6n Mikas, PhD.

hlavn'f hyglenil< Slovenskej republiky

Asseco Central EuroPe, a.s'
Trendianska 56/A 821 09 Bratislava, SR

35 760 419
Obohoclnom regtiutri Okresn6ho s0du Bratislava
2020254159
sK7020000691
sK4909000000000 1 7 1 5?-4.7 0A

RNDr. Jozef Klein, predseda predstavenstva
Ing, Btanislav Tk6cik - clen predstavenstva

l, ocldiel: Sa, vloZl<a blslo2024'lB

(cl'alej len,,Zlrotovitel' alebo,,Sprostredkovatel"')

(<j'alej spolu tie2 ,,ztnluvlt6 sttatry" alebo osobitne ,,zmluvnd strana"T

flanok I

Uvodn6 ustanovenia

1.1 Zrnluvne strany uzavreli clha 15,01,2020 Zrnluvu o dielo na docldvl<u softvdrov6ho diela d'7l2020 (CRZ lD:

itqig16Z) (O'itej len ,,Zmtuva"), predmetonr ktorejje doddvka softvdrov6ho dierla,

1,2 Vs(vislosti s roalizdciou dinnosti vyl<ondvanfch Zhotovitel'om pre Prev6dzl<ovatefa na ziil<lade Zmlttvy je

potrebnd, aby Zhotovitel' pre dosiahhutie cieli uveden6lro v Znriuve spracrlval tie2 osobn6 uclaje dotl<nutVch

osOb.

1 3 t]delom tejto Zmluvy o spracgvan{ osobnilch (dajov je zaistenie ochrany osohnfch-.0dajov poskytovanych

prevddzl<ovatol'om Zhotovitel'ovi v s[rvislosti so' Zmluvou alebo tlkaj0cich sa Zmluvy a (prava pr6v

a povinnostf zmluvnlch strdrn pri spracftvanI tfchto osobnlch ildajov
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Gftfinok ll
Predmiet lf,wtluvY

2,1 Predmetom tejto Zmluvy o sprac0vanl osobnlch ildajov je:

a) uprava prdv a povinnostf zmluvn!r:h strdn pri odovzcldvatt[, sprac0vani a/alelro pri poskytovanl

osobn,ich (dajov,

b) z6vtizol< Sprostreclkovatel'a zaclrov*vat o obsattut osobnfclt (rdajov mldetnlivosf s cielom zabezpedif' 
utajenie a ochrarrur v$etklich osofrnlich urlajov, l<to16 sa zmluvnd strany dozvedia podas trvania

zrniuvn6ho vzt'ahu, pred uzartv6renim zmluvn6lro vzt'ahtt i po ul<ondenl znrlttvndho vzt'ahu

zaloZeneho medzi zmluvn!tni strattalni Zmluvou,

c) (rprava prdv a povinnosttzmluvnfch strdn pri_vykonAvanldinnosti Zhotovitol'a ako Sprostredkovatel'a
' pi"e prev6clzkovatel'a vzmysle-GDPR a Z6kona oochrane osobnlclt ildajov, a poverenie na

spracilvanie osobnfch (dajov v z-mysle ZAI<ona o ochrane osohn5l'clt (dajov'

el6nr)k lll
Poverenie sprac(vat' osobn6 ilclaje

3.1 osohnfch ndajov (podla dl. 2S GDPR) poveruie Z-hotovitel'a

fch tlidajov v nrene Prevddzkovatel'a, ku ktorfm ztska

ut*bo v sUvislosti so Zmlllvott, za podmienok dohodnut5Tch

j.2 0del a prostliedl<y sprac(rvania osobni/ch ridajov urduje Sprostredkovatel'ovi Itrrevdtdz'kovatel',

lJ.O poverenie na sprac(vanie osobnych frdajov podl'a tejto Zrtrluvy o sprac(tvanI osobnfch rldajov ttvA podas

platnosti Zmluvy, ak sa znrluvnd strilny nedohodn0 inat<'

:1.4 Sprostredkovato
v s[tlade s touto
a s GDPR. Zdol
vrdtane poKynu
Zmluve,

3,5 Sprostleclkovatel' vyhlasuje, Ze Prevdrdzl<ovatel'ovi

mu nezatnldal Ziaclne okolnosti vyznamne na pl

poskytuje dostato0n6 zdtuky, a tcl najma pokial' ide

tectrriict<O a organiza6n6r opatrenia, ktor6 budti s
GDPR a indho osobitn6lro z6l<ona, vrdtane p

a ochrany Prdv dotknuilch osOb.

3.6 Srllacl sprac[tvania osobnlch (clajov so ZAkonom o ochrane osobnVch (clajov a s GDPR m6Ze

Sprostredl<ovatel' preul<dzaf interny?mi zfsadarni spracuvania a ochrany osolrnlclt Uclajov, politikami a

smernicami a ich implementaciou u orguntlJi, [toreje povinnli posl<ytnrlrf Prevdclzl<ovatel'ovi l< nahliadnutiLt

precl zadiatkom sprac[vania osobnlch rJrclajov v mene Prevddzlcovatel'a'

e l6nok lV

Rozsah a typ osobnlfch 0daiov, udel spt'ac0vania a povolend operihcie

lrnl?ch 0dajov Zhotovitel'onr je vfkon dinnostl Zhotovitel'a pre Prevddzl<ovatel'a

op'ravnerry'spru"uvat;-ouoOrie UOa1e. Rozsah a typ osobnlch. trdajov a il6el

v prlohe d. 1 tejto zrnluvy o sprairltvartl osobnlch (rdajov o subjektoch ildajov

a').

0vane v melle Prev6dzkovatel'a, na zdklade

v roz$allu nevyhnutnorn na plnenie predrnelu

: zaznamenAvbt', usporadIvat', Strul<turovat',

6ho syst6mu prentiestiiovat', vyLt2ivat' na 0del

ovatel'a a likvidovat',

Sprostrecll<ovatell lrude osobno uclaje v sfrvislosti so Zmluvou spracrJtvat v informadnS?ch systdmoch, l<tord

sri nodelitetnou s(dasfou doddvan6ho softv6roveho diela vo vlarstnictve Prevdcizkoveitela $pecifil<ovanEho

v Zmluve.

Osobne 0daje budr] Sprostredkovatel'onr sprac0van je to potrelrn6 na feely na l(tore sa

osobn6 frdaje sptacfvaj(r, najcllhSie v$ak po clobLr ttvy o spraofvani osobnfch 0<iajov'

Sprostt.edl(ovatel' je povinnli po eaniku Zmluvy nyitr Cr<la1ov vSetky osobne udaje
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vymazat' alebo vrdtit Prevdrdzkovatelovi.

51 Sprostredkovatel' prehlasuje, ie s prihliaclnutim k aktuAlnemu stavu techniky' n6kladorn na prevedetiie'

^r^^-^r-r^-,, "ary*ah,r rrnnravrrr a riiatnrn cnrar:r'ruanin il( fozlte Dravdepoclobnvrrl a rOzne z vaanlm rizikdrt

Ctdno$tV
Fr6va a povinnosti $pnostrerlkovatel'a

Udajov a GDPR,

prenosLl;
ymtzovan€ a $ifrovand osobne ridajo' ak. je tak6
"prdva 

a slotrody fyzicklch osdb vypl5?vaj0cich zo

tupnost' a oclolnost svcliich syst6mov sprac0vania

bnfch ildajov);
cll<bv zabez$edf schoprrost' obnovif dostupnost'

fyzickfch di teclrnicl<fch incidentov; 
,

e a hoclnotenie 0dinnosti vytvoren!'ch technicl<foh a

y uclrZiava pl6n business l<otrtirruity prevddzl<y a pl6n

ii sPrac(vant osobnlch tldajov'
pridonr je povinn! zohl'aclirit' prtpadne pripomienky

tuP k nim'
erii bezpedtrostn6ho inr:identu (poruSenia ocnrany

i to Oo piatich pracovnlch dni odo dfia vyrie$enia

osobn5?ch Idajov)'

ch (ldaiov, m

i pol<ynmi P

, 2-e sa Pol< Ia

dpis alebo a,
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ktorou je Slovenskdr republika viazand a l<tote sa tlkaj( ochrany osobttlch ildajov;

c) na poZiadanie nechat' Prevddzkovatela alelro nlnt menovan Vl(onat'audit

za rldelom posirdenii/preverenia sriladu spracgvania oso[: tejto Zmluvy

o sptacilvani osobnlch [clajov, Zdrkona o ochrane osobniTch

cl) uchovdvat osobnd rlrdaje len po OobJ ktor6 je nevyhnutna na zmysle tejto

ZmlLrvy o sprac[vanI osobnlch 0dajov;

e) viesf v sutade s g 37 ods. 2 7-Al<6na'o ochrane osobnlch rJrclajov (dl. 30 ods. 2- GDPR) zAznam o

' 
spfacovatel'sklch dinnostiaclt, l<tore vyl<onal Adzkova

f) ozn6mit Prevddzkovatel'ov bez zbytoene najnesk d zistenia

al<fl<olvel< pripacl poru$eni t ochrany osob v znlyri o ocll[al'le

osobnlclr Uoajov (at. + ols. 1z GDFR l' 33"G e povinn!

informovat' Prev6dzl<ovatel'i talt6ho

poru$enia na kontakt zodpo' irdnkach'

g) pri spracflvanl osobnSi'ch 0 ktorfch spracrivanfm bol poveren5T

Prevdrdzkovatel'otn, oddeler tot6 pripiacine spracuva pre vlastnu

potrebu aKo prevadzl<ovatel' nia in5?rn prevdclzkovatol'om;

h) pisolnnosti obsahujflce os isl<lsti

dinnostl alebo pri priprave a ostredl

piuOifriOzaiirceho ptsomneho stihlasu Prevdrclzl<ovatela l<opir inlm

rozmnozovat, a l<eciyk0l,vel< ich na po2iadanie vr6ti, vrdtane v o ich

ooZiaclavky P rev6dz|<ovate |'a preu k6zate|,n e zni.l|, vrdtane vSetkV

5.3 Sprostrecll<ovatel' je povirrn! spracfivaf osobn$ fidaje clotl<nr'rtfch lu0ne, na frfel vymedzenf

Prevddzl<ovatel'om. Zo strany $prost;eOf<ovateti'a je neprtpustne 
"zfsl bn6 (daje dotknutlclr osOb

ood zdmienl(oll in6ho 0delu alebo inui ii'-|nouti'alebb sprac(vaf l<ol'vets sposobom vyLtzlvat'

osobn6 ildaje na in1? 06e1, al<o na 0eel vymedzen!'

5.4 Sprostredl<ovatel, je povinn! pri sprac(rvani osolrnlch rldajov konaf posobom, ktot5l' neodporttje pr6vnynt

preclpisom na ochranu osobnfch 0daiov'

5,5 S ezorlklaclne ozniimit' ObjednSvatel'ovi kol prdva dotl<nutej

o 
* ma Pr l< 0dalom' Prdva

n l'ac( va ilclajov a Prdva

n ova do

b 6 Na poziactani je srrrostredkovatel povinn! ozndmit' al<6kol'vek in{ormacie preukazujtlce

plnenie povrn lr v teito Zmluve a v frdvnych predpisoch na ochratru osobnVch fdaiov zo

strany SProst

5,7 V prlpade, ak Sprostredkovatef porttsi ustanovenia GDPR

orintf.h' 0dajov, bude sa povaZovat' v s0vislosti s

nrevddzkovatel'a'

$1& in nosf S P rgs-tred kovatel'a

S.SSprostreclkovate|,jepovinnfpos|ovivset|<yi|rtn6d6tas(tvie|acesjehodinnost.ouvyron'Avanounaacrjvan|osozodkladneinformovat'
prevAdzkovatel'a o akomkol'vek iknutom ohr tonu jeho dinnosti na

zlrklade Zmluvy o spracUvanl osobnlclt tldajov'

tlm, 2e urdl rldel a prostriedky spracLlvanla

tymto spracrlvantm osobnlch (tdajov za
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d) pom6ha I'ovi zabezpeeit' plnerrie povinnosti podla dl6nk.oY q2 a2 36 GDPR s
' prihliactnLt spracUvania a informAcie dostupnd Sprostredl<ovatel'ovi, ar to l<edyl<ol'vel< na

zdklacle p plsontnejZiadosti Prevddzl<ovatel'a'

S,l0Sprostr.eclkovatel'sa zavdzuje zachov6vaI ml6anlivost oosobnlch rlldaj,:ch avdeltk!'clr sl<utodnostiach,

ktor6 sa clozvedel pri plneni povinnostl, t<u ktorfrrr sa z^auiazatttt':rf"lTl11,:l 
"rlilXt,,il?ii' li",i*yrll

at' Prevrhclzkovatel'ovi splnenie tejto

alebo Prlslu$nfch Prdc a v PrlPade

v a ZnrluvY'

b.11 sa zavdzuje, Ze lrez predchddzajuceho plsomn6ho s0hlasu Provddzkovatela neposl<ytne'

ax?'TJl;r :limrngl;l'1JHs.-:i:ifl:?' 
neumo2nr tretrm osobam' s vvnimr(.u

b,l2Sprostrecll<ovatel' je oprdvnenf vyLrZit'rra vfl<on 6irrnosti rra zdklade ZnrlLtvy o spracuvaulosobnVch {tdajov

trltie osoby, d'alsich sprostleclkoval:el'ov, ilra za splnerria tiichto podmienol(:

a) voprecl oznAmi prevdclzl<ovatel'ovi z. rnel vyuZit' tak(tto. osolou/dal$lch sprostredl<ovatelov vl'6tane
' 

identifik6cie takehotn clalsieho oprostrecll<ovaiel'a a Specifil<acle sposobu jerho vyLtZitia;

b) prevadzl<ovatel's vyuZittm tak6hoto d'al$ieho sprostredl<ovatel'a udoll preclchAdzajoci ploolnn! s(thlas'

prevAdzl<ovatel' si vyhradzule pravoleritu fit*,inrny sthlas keclykolvel< odvolat a to aj bez uvedenia

ddvodov;

c) pred zapojerrlm takehoto takVto d'al$l

sa, vo vztahu l< v5i'konu din n5?oh {dajov'

rozsahu dr:clrZiavat' v$etl< | podl'a 
-tejto

Zmluvy o sprac(vanl osobnlch frctajov a poZi a GDPR'

5,1i) Sprostredkovatet'zodpovedd za konanie pflpaclnych d'al$lclt sprostreclkovatel'ov tak, al<o l<eby konalsdm'

Cl&nok Vl
PrCtva a povinnosti FrevAdekovatel'a

6,.1 previidzkovatel'md prAvo kontrolovat'dinnost Sprostredkovatel'a vykon;lvan Zmluvy

o spracuvant osobnlch rlrdajov a pozadovai informa'ci* o vll<one dinnosti $prost zdt<lade

Zmluvy o spracLrvanl osobnlclr (rdajov, vrirtine infonn6cif o vyrtZlvanittettch osdb el'om a o

ich dinnosti,

6,2 Prevhdzkovatel' odovzddva Sprostred l<ovatel'ovi i tt

riadne vykondvanie dinnosti na z.iiklade Zmlu
sridinnost, Prev6dz.kovatel' je oprdvneny Lldel

zdklade Zmlrtvy o spracftvani osobnlch (dajov, vr

Ihlas.

6.3 PrevAdzl<ovatel' mA prAvo za tdelom potvrd

nluvY o sPmc0vanl osobnfch 0daiov'

e16nok vtl
PoruSenie Povinnostf a eankcis

7,1 S povirrn! informova ovatel'a o poru$enf p

o dajov a o vykonan tiach na odstrAnenie

b ladLr potorn, do sa clozvedel' Sprostred

n 6slecll(ov poruSe nostl tiez okamZit
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{iprostredkovatela upozornI na poru$enie ustanoveni o bezpednosti osobnfch tldajov, Za poru$oni0

povinnosti ml0anlivosti sa rrepovaZuje, pokial' je Sprostredkovatel', alebo nlnt Poveten6 osoba povinn6

bsobn! 1daj posKytnLit' na z6klade povinnosti ul rienej zdl<onom, rozhodnui:lm alebo inlm r:patrenlm

prlslu$neho org6nu $tdtnej sprdrvy, av6al< ilra v nevyltnutne potrebnom rozsahu, Aj v prlpado plnenia

ilovinnosti posliytnilt', zverejnit' alebo spristupnit' osobn6 rldaie sa Sprostredl<<lvatef zuvdeuje dodEiavai'

irstanovenia tejto Zmluvy o sprac[tvani osobnjch rirdarjov tfkajfce sa povinnorlti chrdnif prdva a prdvom

chriinend zdujrny dotknut!'ch osdb a Ptevddzkovatel'a'

7 2 V pr{pario poru$enia akejkol'vek povinnosti, zdvaizl<u alebo vyhl6senia Sprostredkovate_La uvedenlch v tejto

;lmlu|e o sprao(rvan{ osobnfch'rlclajov, vrdtarre porlr$enia povinnosti mldanlivosti Povorenej r:soby, je

l]revddzkovatel oprdvneny foZadovit' od $prosttedl<ovatel'a zmluvn0 pol<tttu vo v575ke 5 000,'EUR za

katcl! jednotlivf pripad a to aj opaftovane Zaplatenim zmluvnej poltuty nie je dotknutV ndrok

l)revAdzl<ovatel'a na ndhradu $kody podl'a prtsluSnleh prdvnych predpisov.

T.3Vpripade,akp u dnaoc
v dOsledku por k 6vdzl<u
z tejto Znrluvy o Pol(utl'
nahradit t(to P v tor! Sp

<jnf odo cltla dorLtdenia vyzvy Prevdrlzl<ovatel'a na jej ndhradu.

7,4 ;Zaplatenie zmlLrvnej pol(uty nezbavuje Sprostredlcovatel'a povinnosti splnit' zAvdzok zabezpeden! zmlttvnou

pokutou arri tfm nie' je dottinut! ndrol< Prev6rlzl<ovatel'a na ndhradet preul<Azanoj Bkody.

el6nok \/lll
Dorudovanie a komunikdeia

8,1 Ak6kol'vek prejavy vole zmluvnyich strdn srivisiace so Zmluvou ospracfvani osobnlch rlcl.ajov, budti- 
uyhotou"n6'pt'sorine a dorudeh6 druhej zrnluvnej strane osobne alobo po$itou, ak vtejto Zmluve

o sprac(tvattf osobnfch irdajov nie je utvedono inak.

8.2 Ak6kol'vek oznamenie alelro ind form6lna koreSpondencia podl'a tejto zrnluvy o sprac[tvanl osobnfch

rJrdajov, sa doruduje na arJresy uvedend v tomto dldnku alebo na ind adresy, ktor6 si ztnluvnd strany

nav261om ozndmia4orueenlnl rra adresu uvedenLl \ totTlto dlanl<Lt.

prevddzl<ovatel: Urad verejn6ho zd;avotnictva tiR Sprostrecll<ovatel': Asrseco Centt'al [iurope' a's'

Ariresa: l'rnavslcdt cesta 52, 82645 Bratislava Ach'esa; ll'endiarrst<n 56/A, 82 I 09 Btal;islava

k rukdm: zodpovedna.osoba@uvzsr,sk l< rul</am : d posk@asseco-ce, com

B,o rany sa dohocl pisomnosti doru6ovan6 po6tou sa povaZuj( sa za riadne doruden6 ich

prfslu$nej zr-n e atebo odmietnutinr ich prevzatia adresdtom. V prlpade, Ze adresdt

e ooporg6en0 3 dni ocl jej ulo2enia, bude z6siell<a povaZovand za doruden(t, aj ked'

o jej obsahu n

e lanok lx
Trvattie a zdnik Znntuvy o sprac0vani osobnif ch 0daiove1 39l3^fx[':ffi,'isxt.ffi'J

0dajov. Tdto Zmluva o sPrac0vani
nia o ochrane osobnlch (ldajov v

zmluvnVmi stranami,

9.2 Zmluua o sprac0vanl osobnlch tltdajov

Zmluvy Lrpravuj(tce spOsob ul<ond:enia

o spracrlvanl osobnlch 0dajov.

sa uzatvdta na clobu platnosti a (rdinnosti Zmluvy' Ustan-ovenia

Zniruuy sa aplikujrlr v rovnal<om roz$ahtl aj na t[tto ZlrllLlvu

g,3 V prlpade zaniKu zmluvnej strany prechadzaju jej prdrva .a 
povinnosti vypllvajrlrce z tejtr: Zmluvy

o ipiacUvanl osobnlch 0daj6v precliddzajg v plnom rozsahu na jej pravnych nAs tupcov'
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dtanok x
Ziverecn6 ustanovenia

t0.l Ziaclna zo zmluvnlch str6n nesmie poskytnilt' al<ejltol'vek tretej strane ak6l<ol'vek inform6cio o- 
puJri.nkach tejto lmluvy o spracrlvanl osobnych ridajov a rol<ovaniach s fiou spojenVch, ktor6 sa tlkajil

druhej zmluvnej strany, bez predchddzaj(rceho pisontndho srlhlasu druhej zmluvnej strany.

10,11Sprostreclkovatel' nie je opravnen!, postrlpit' prdva a povinnosti vyplfvajuee z tejto Zmluvy o sprac[vanI

osobnlch frdajov na tretiu ositrir bez breclchAdza.i(ceho pisomn6ho s0hlasu. Prevddzkovatel'e,

prevditzkovatef je opr6vnen! post1pit al<6i<ol'vel< prdrvo alebo povinnost vypllvajfce z tejto Zmluvy

o slrrac0vani osobnVch CIdajov.

10.llpr6va a povinnosti vlslovne neupravend Zmluvou o spracilvant osobnlch (rl€ri.t sa riadla prlsluSnyrni

ustanoveniami ZAkona o ochrane osobnVch riclajov, GDPR, Obchodneho zdkonn{l<a a ostatnych

vSeobecne zdvdznych prdvnych predpisov fitatnyclr v Slovens[<ej republiko,

10,.{ V prlpacte, Ze niektor6 z ustanovettl Zmluvy o spra
alebo nevytconatel'n57m, zostdva platnost' ost
nevyl<onatel'nosti, neplatnosti alebo ne(dinnosti lru
na emendch alebo doplnkoclr, ktor6 s(t potrebn6
fidajov a nahradia jej tlevykonateln6, neplatn6 ale
platnVnri a 00innlrni, l<tor6 bud0 svojim zmyslom
neplatnlich a neftdinn5?clr ustanoven[.

.l0,SZmlurvne strany tlmto vyhlasujt,2e s obsahom tejto Zmluvy o.spracilvan.l osobni?ch irdajov s0hlasia., Ze

vyjadruje ich stonoCnfr'a v6znu v6l'u, ich zmlLivnd volnosf nie je obmedzend a na znal< s(hlasu

s-obsa6om Zmluvy o spracUvan( osobnfch 0daiov tUto podpisLtjtl

10,6ZmluvLr o spracuvanI osobnlch 6dajov je mo2nd menif a doplhat' len po vzrijomnej dohode znrluvnlch

str6n a to vo forme ptsomnfch, vzostuine 6islovanfch clodatkov podpisanlcrlr r:prdvnenlmi zdrstupcami

oboch zmluvnlch striin.

10,7Zmluva ospracuvanf osobnlch CIciajov je vyhotovena v 4 rovnopisoch s platnosfott originalu, pre l<azd[t

zmluvn[t stranu Po 2 vvhotovenia,

V Bratislave, dha ..,,.,.,

Sprostredl<ov.atel:

PhDr, RNDr. i\0UDr. Jdn Mikas, phD.,MPl-l

HlavnV hygienili Slovenskej republil<y
Urad verein6ho zdravotnletva Slovenslcej
republiky

V Bratislave , dtla'

Prevddzkovatel' :

JJ----n-d-,.'---{

RNDr" uqzef Klein
Pred se*a,Predstavern stva
Assecc' Contral EuroPe, a,s.

Ing. Branislav -l-kddil<

dlen preclstavettstva
Asseco Centlal [-urtlPe, a,s'
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Prilrrha i, { Rozsah a typ osobnlfch rltrlajov, ti6elsprac0vania

Rozsah a tyP nsollnl?ch fidajov

lS UVZ obsahuje osobne Idaje o nasledr:vnfch l<ategdriiich dotknutfch osOb:
o lntr:rnipouZtvatelia
a ExternI pouZlvatelia
o Pracovnlci subjektov VZ
c Pracovnlci In$titrjrcit (rJrstredne orgdny $tdtnej sprdrvy, miestne organy $tdtnej sprdvy, okrce alebo

sarlosprdvne l<raje, inStit(rcie EU)
. Pracovnlci vedeckfch subjel<tov (v!chovno-vzclel6vacie in$tit(tcle, vysoke $ltrrly, vodecl<o-vfskumnG

inStittcie alebo in6 subjel<ty, l<tor6 vyu2lvaj( inform6cie verejne pr{stupn6 alebo posl<yt<:van6 al<o

anonymizovan6,, agregovan6 alobo spracovan6 infm sp0sobom
n dotl<nut€ osoby v postavenl

" Ziaclatelia
o Ohlasovatelia (subjekty, o ktorfch s0 povinne evidovand sl<utodnosti, musia Ziadat'o povoleni€l

(odbornd spOsobilost', prevddzka), prtpadne je ich dinnosf kontrolovand alekro dozorovand),

l$ UVZ obsahuje nasledovtt6 typy osobn!ch tldajov dotl<ttutfclt osOb;

u Osobnd (tdaje s[rvisiace s vlkonorn $tdtneho zdravottr6ho dozorit

" Osobtr6 (daje srivisiace s prevenciou civilizadnlclt chorOl:
o Osobn6 tidaje s(visiace s plnenlm rlloh $t6tnej sprdvy tra (tsel<Lt verejndho zdravotnlctva v oblasti

ochrany zdi'avla pri prdci, prevencie zmien zdravia zanlestnancov vyvolanfch pt'acovnli mi

podmienl<ami, ochiany' zamestnancov precl rizil<ami zo $kodlivfch' fal<torov prdce, umlestnenl
zamestnancov do pracovn6ho prostredia prisp6sobendho fyziologickrim a psychicl<fm schopnostiam
l'ucll, udr2ania pracovnll<ov v tomto prostredl a vllconu Stdtneho zdravotneho clozoru,

u Osobnb rldaje pacientov rieienlch v r6mci epidemiologickdho Setrenia, hl*senia o prenosnofil

ochorenl pacienta, al<Utnom respiratnom oclrorenlspolu s ldinicklmi0dajmi,
n Osobn6 [daje s(rvisiace s evidenciou a hoclnoienlm potravindrskych prevddzl<arni, prehl'admivlkonov,

hoclnotenlm zdravotnej neSltodnosti (bezpednosti) potravln,
o Osobne rldaje pacienta v tdmci registra odliovania
, Osobnd (rdaje pacienta v rdmci poskytovania inforrrAcif z laborat6rnych protokolov

n Vybrat6 osobne Udaje pacientov zo Ndrrodnlch zdravotnfch registrov pre potreby epidenriologicl<6ho

$etrenia
o Vybrat6 osobnd 0daje zo syst6rnu eZ-dravie pre potreby epidemiologicl<6ho $etrenia

" Osobnd ildaje z pre$etrenia pracovnfch podmienok a sp6sobu pr6ce posutdzovanej osoby pri

podozrenf na chorobu z povolania
u Osobne (rclaje z ozndmenie uznania choroby z povolania a z lel<drslteho porludl<u o uznanI chorohy z

oovolania
e Osolrnd (daje o odpracovanej clolre v rizikovej kategdrii prdce a v kateg6rii prdce

pri6om platt, 2e v lS UVZ bud(t sprac(tvan6 osobn6 0daje minimdlne v rozsalrrt:

n beZnej kateg6rie osobnlch (tdajov:

1) meno a Priezvisko,
2) rodn6 Priezvisl<o,
3) titul,
4) rodn6 dlslo,
5) vek,
6) pohlavie,
7) kdd obce trvaleho PobYtu,
8) adresa,
9) telef6nno dtslo,
10) login,
'l 1) e-mailovd adresa,
1 2) dislo olrbianslceho preLll(azu,

te) etsto poist'ovne,
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14) vzdelanie,
15) zamestnanie
16) ddrturn smfi u zomretlch,
17) zamestnanie (profesiu) osoby, ktorej bola choro!:a z povolania uznand,

1B) kateg6rlu prilce,
19) ktasifil<Aciu prodLrl<tov podla pourZitia,

20) schopnost' doteraj$ioho vlkonu prdce osoby, ktorej lrola choroba z povolaniu uznanlt
21) k6d pracovnej dinnosti so zclrojmiZiarenia,
22) ddtum zaOatia a ukondenia praoovnej einnosti so zdrojmi Ziatenia,
23) identifikadn6 6tslo pracovnlka v CRD,
24) Arganizadni? ftvar
25) Vecl f ci z-amestnanec
26) StAtny zamestnanec/verejnf zamestnanec
27) Funkcia
28) Odbor St6tttej sluZby
29) PlatovA trieda/platov! stupefr
30) Zdravotnfclty zanrestnanec (kateg6ria)
31 ) Registrdcia v stavovskej organizdcii/poberatel' kreditov6ho ptf platku

32) D0chodca (starobny, invalidnf)
33) ISCO (podl'a katalogu)
34) Itracovnli (tvdzol<

35) Mimo evidendn5i' stav
36) Vzdelanie,

a osobitnej l<ateg6rie osolrnlch 0dajov:
1) kody diagndz sledovanlch infekdnlch ochoreni pocll'a medzindrodnej klasifil<dcie chorOb,

2\ zdravotnd attanln6za
3) fon"na ochorenia,
4) zaciatok ochorenia,
5) etio16gia,
6) miesto ndkazy,
7) profesionalita ochorenia,
8) (rdaje o vakcindeii,
g) dopinkovd fdaje (miesto a das zadatia liecby, hospitalizdcia, viisltyt klinicl<fch priznakov, kontal<ty, vfskyt

rizikovVch faktorov u Pacienta),
'10) lietba (das zadatia liedby podan6 lieky),
11) vfsledok liebby,
tZi $-pecifick6 ildaje o nemocnidnfch nAl<azrAch (miesto hospitalizdcie, vlkony, rizikov6 faktory),
1 3) laborat6rne vlsledl<y,
14) mikrobiologick6 vfsledl<y,
15) patologicl<o.anatomick6 diagndzy podl'a medzinSrodnej klasifikdcie chordb,

1 6) antropometrickd merania,
17) rizikovd indexy,
18) osobnd tadiadn6 d6vkY,
19) poloiklr a nAzov choroby z povolania zo zoznan'lu chorOb z povr:lania,

ZOi biagn6zul podl'a Medzin6rodnej Statistickej klasifik6cie chotOb a prlbr"rznfclr zdravotnfch probl6mov,

21) ddtum prv6ho zistenia choroby z povolania,
22) ddtum uznania chotoby z povolania,
23) zdva2nosf choroby pri ak0tnej forme,
24) zhvaZnost'choroby pri chronickej forme,
25) expoztciu - prfdinnf fal<tor prAce. a pracovndho prostredia vzniku choroby z povolania,
26) d[2-ku expozlcie Skodliv5?m faktorom pr4ce a pracovn6ho prostredia v rol<oclr a nresiacoch,
27) Lekdrsky posudok o uznanI choroby z povolania obsahLlje

a. evidendnd dlslo,
b. nAzov, adresu a iclentifikabn6 6tslo poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti,
c. meno a priezvisl<o, cldturn narodenia a aclresu trvaleho pobytu posttdzovanoj osolcy,

d, Idaje o zamestndvatel'ovi posudzovanej osoby,
e, ndzov pracoviska, profestu a pracovn6 zaladenie posudzovanej osolry,
f, dtslo a ndzov choroby z povolania zo 7^aznarnu chorOlr z povolania,
g. odOvodnenie a zdver,
h, odtladol< pediatky Specializovarrblro pracoviska s uvedentnr Specializdcie lekiira a podpis lek6ra,

28) zdravotn6 postihnuttie (syst6m),
29) druh postihnutia,
30) osobn6 d6vlq pfacovnfl(ov,
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08el spracilvania osobnfch ridajov

tJ6el spracuvania je stanoveny ZmluvoLt medzi Prevdcjzkovatel'om a Sprostredkov.attel'o,m.. $prostredkovatel' pte

preJacizt<ovatel'a vytv6ra ls 6vz, l<de sa sprac0vaj0 osobnd rJrdaje pre v rdrnci nasledovnlch informaenfch

syst6mov:

o lS $tdtnoho zdravotn6ho dozoru (lS SZD)
o lS l<ontroly a ochtany zdtavejvfZivy (lS KOZV)
o l$ Epiderniotogick! informadni syst6m (lS EPIS)
o lS Preventtvneho pracovn6ho lsl<drstva (lS PPL)
. lS Hygieny Zivotn6ho ptostredia (lS HZP)
r lS Radidcie (lS RAD)
u lS Laborat6rii(lS LAB)
o [S Kozmetickfoh v5Trobkov (lS KV)
o lS Test zdrav6 srdce (l$ TZS)

' lS Vzdeldvania (lS VZD)
r Portdl UVZ - verejnd east

" Portdl UVZ " privAtna dast'
, Koncovd sluZby a elektronick€ fornrul6re (eForm)
o lS Spr6vy Registrat0ry
o Integradn6 Platforma
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