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DODATOK C. 3 K ZMLUVE O POSK)(TNUTi NENAVRATNEHO FINANCNEHO
PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva v zneni
neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 184/2009/1.1/OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného financ¢ného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku 184/2009/1.1/0PV/DO3 (dalej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 00164381

DIC : 2020798725

konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

v zastiipeni'

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky pre Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Prijimatel’
nazov : Zakladna skola Stani¢na 13, Kosice
sidlo : Stani¢na 13, 040 01 Kosice
Slovenska republika
zapisany v : registri organizacii
konajtci : PaedDr. Eva Pillarova
ICO : 31263089
DIC 12021316289
banka : Dexia banka Slovensko a.s.

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refunddeia:’- a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenédvratného
finan¢ného prispevku ¢. 184/2009/1.1/0OPV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110130150, v zneni Dodatku ¢. 1, registraéné ¢islo Dodatku 184/2009/1.1/0PV/DO01,
Dodatku €. 2, registra¢né ¢islo Dodatku 184/2009/1.1/OPV/D02 a Usmernenia Poskytovatel'a
¢. 1 zo dna 07. 12. 2009, Usmernenia Poskytovatela ¢. 2 zo diia 11. 05. 2010, Usmernenia
Poskytovatela €. 3 zo dna 22. 09. 2010 a Usmernenia Poskytovatel'a €. 4 zo dna 21. 04. 2011
uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) Clanok 2 bod 2.4. sa nahradza novym ¢lankom 2, bodom 2.4. nasledovne:

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Aksa nehodi, preciarknite

4 , v .
Ak sa nehodi, preciarknite
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Prijimatel’ sa zavizuje prijat poskytnuty NFP apouzit ho vsulade spodmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a Projekt realizovat’ riadne a vc¢as, avSak najneskor v termine
ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 31. 12. 2011. Najneskor do casu uvedeného
v predchadzajucej vete je Prijimatel povinny predlozit Cestné vyhldsenie o ukonceni
realizacie aktivit Projektu.

(2) Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypustaja prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a €. 5
Plnomocenstvo.

Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluji nasledovne:

Priloha¢. 1  VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku,

Priloha ¢.2  Predmet podpory NFP,

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu,

Priloha ¢. 4  Podrobny popis aktivit projektu.

(3) V nadvidznosti na zmenu uvedent v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku 6
bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujice prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

(4) Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢lankom 6 bod 6.4
nasledovne:

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi zmenu alebo doplnenie
0s0b opravnenych konat’ v mene Prijimatel’a a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory
a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novl plni moc. V pripade zmeny Statutara je
Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo uradne overent kopiu menovacieho dekrétu alebo
iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v osobe Statutara a v pripade zmeny zastupcu je
Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchadzajiceho
zastupcu.

(5) Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

Ostatné prilohy Zmluvy

(6) V prilohe &. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie projektu.
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Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Priloha ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka , Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu®.

Nova tabul’ka Rozpocet projektu a komentar rozpoctu projektu je prilohou ¢. 2 k Dodatku
¢. 3.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Priloha €. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahrddza novou prilohou
»Podrobny popis aktivit projektu*.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 3 k Dodatku €. 3.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym uc¢inkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podla rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost diom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.
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Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna:

Podpis: .cccvveiieeiieieeeeeee,
Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zastapew’ Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v KoSiciach, dna:

Podpis:

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a
PaedDr. Eva Pillarova

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizacie aktivit projektu

Priloha €. 2: Rozpocet projektu a komentér k rozpoctu projektu
Priloha €. 3: Podrobny popis aktivit projektu

> Ak sa nehodi, preéiarknite
% Ak sa nehodi, preéiarknite
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Priloha ¢.1 k dodatku ¢.3 k Zmluve o poskytnuti NFP

Casovy ramec realizacie Projektu

Nz sl Zaciatok realizacie aktivity | Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)
1.1 Rozvijanie kI"aiCovych
kompetencii utitelov pre 10/2009 09/2011
premenu tradi¢nej Skoly na
modernt
2.1 Inovacia didaktickych
prostriedkov, metod a foriem 10/2009 12/2011
vyuCovania v modernej Skole
Podporné aktivity
Riadenie projektu 10/2009 12/2011
Publicita a informovanost’ 10/2009 12/2011
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

Ciselnik x . Priradenie k . ”

. o . . ’ Pocet Maximalna . - . . " Rizikové
Nizov polozky rozpoétu opravnenych Jednotka . . . ) Vydavky spolu Komentar k rozpoétu aktivitim

. vv"davk(;v jednotiek  jednotkova cena : " e — polozky

A 1 s | & | c I b5 | e | _Foe | | 1 |
k%

1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydav EUR
1.1. Personalne vydavky interné 13 025,10
1.1.1.{Administrativny personal 4 697,50

Finanény manazér odpracuje spolu 500 hodin pocas realizacie
projektu. Pracu bude vykonévat’ na zaklade pracovnej zmluvy s
pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte vedenim
presnej evidencie tychto hodin. Jednotkové cena bola uréena ako
hruba hodinové sadzba stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s
valorizaciou v obdobi realizacie projektu, resp. s platovym
postupom zamestnanca) navysena o odvody zamestnavatel'a vo
vyske 35,2%. Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia
osobného priplatku.

Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrubd mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 = 170 * 1,352 = 229,84,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 230,- Sk.

Sleduje a riadi ¢erpanie finanénych prostriedkov v sulade s
rozpo&tom projektu. Vykonava spolu s u¢tovnikom ¢innosti
spojené s pripravou ziadosti o zalohovi platbu, zactovanim 1.1
1.1.1.1.[Finan¢ny manazér 610620 osobohodina 500 7,64 3 820,00]zalohovych platieb. 2.1 X
1.1.1.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00

Uttovnik odpracuje spolu 150 hodin pocas realizacie projektu.
Pracu bude vykonavat’ na zaklade pracovnej zmluvy s pripadnym
roz§irenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby. Zamestnanec bude}
preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej evidencie
tychto hodin. Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova
sadzba stanovena max. na 130,- Sk (je ratané s valorizaciou v
obdobi realizacie projektu, resp. s platovym postupom
zamestnanca) navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske
35,2%. Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia
osobného priplatku.

Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrubd mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
18127,- Sk

Navysenie o max. 20%: 18127,- Sk x 1,2 =21752,- Sk

Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
21752/167,33 = 130 * 1,352 = 175,76,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 176,- Sk.

Sleduje a riadi ¢erpanie finanénych prostriedkov v sulade s
rozpo&tom projektu. Vykonava spolu s u¢tovnikom ¢innosti
spojené s pripravou ziadosti o zalohovi platbu, zactovanim 1.1
1.1.1.3.[Uctovnik 610620 osobohodina 150 5,85 877,50|zalohovych platieb. 2.1 X
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1.1.1.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00

1.1.2.[Riadiaci personal 5577,20

Projektovy manazér odpracuje spolu 500 hodin pocas realizacie
projektu. Pracu bude vykonavat' na zaklade pracovnej zmluvy s
pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte vedenim
presnej evidencie tychto hodin. Jednotkové cena bola uréena ako
hruba hodinova sadzba stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s
valorizaciou v obdobi realizacie projektu, resp. s platovym
postupom zamestnanca) navy$ena o odvody zamestnavatel'a vo
vyske 35,2%. Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia
osobného priplatku.

Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 = 170 * 1,352 = 229,84,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 230,- Sk.

Koncepéne riadi a kontroluje prace na projekte. Komunikuje s
RO, spolupracuje pri verejnom obstaravani v ramei $koly, pri
priprave ziadosti o zalohovu platbu, zu¢tovani zalohovych platieb]1.1
1.1.2.1.[Projektovy manazér 610620 osobohodina 500 7,64 3 820,00 |priprave monitorovacich sprav, publicite. 2.1 X

Koordinator odbornej aktivity 1.1 odpracuje spolu 50 hodin pocas
realizacie projektu. Pracu vykondva na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifného platu a zahiia
hrubtt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana formou
odmeny alebo navysenia osobného priplatku. Zamestnanec bude
preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej evidencie
tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej prace.
Jednotkova cena bola uréend ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navySenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 = 170 * 1,352 = 229,84,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 230,- Sk.

Sleduje realizaciu ¢iastkovych Einnosti aktivity a ich

stilad s ¢asovym harmonogramom projektu, sleduje
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity 1.1 610620 osobohodina 50 7,64 382,00]kvalitu vystupov. 1.1 X
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Koordinator odbornej aktivity 2.1 odpracuje spolu 180 hodin
pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovnej
zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a
potreby. Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifného platu
a zahffia hrubtt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana
formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku. Zamestnane;
bude preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej
evidencie tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej
prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 230,- Sk.

Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivity a ich stlad

s ¢asovym harmonogramom projektu, sleduje

1.1.2.3.[Koordinator odbornej aktivity 2.1 610620 osobohodina 180 7,64 1 375,20{kvalitu vystupov. 2.1 X
1.1.2.4.]... Iné (doplnit) 0] 0,00
1.1.3.{Iny personal 2 750,40

Manazér publicity odpracuje spolu 100 hodin pocas realizacie
projektu. Pracu vykondva na zaklade pracovnej zmluvy s
pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifného platu a zahfiia
hrubtt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana formou
odmeny alebo navySenia osobného priplatku. Zamestnanec bude
preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej evidencie
tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej prace.
Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk

Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 = 170 * 1,352 = 229,84,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 230,- Sk.

Zabezpecuje efektivnu realizaciu opatreni

informovanosti a publicity; pripravu a distribuciu

informaénych letakov a plagatov; umiestnenie

oznaceni projektu; organizaciu seminarov,

ktorych cielom je informovanie verejnosti 1.1
1.1.3.1.[Manazér publicity 610620 osobohodina 100] 7,64 764,00]o aktivitach projektu. 2.1 X

1.1.3.2.[Pracovnik pre verejné obstardvanie osobohodina 0] 0,00 0,00
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Programator webstranok projektu odpracuje spolu 130 hodin
pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovnej
zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a
potreby. Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifného platu
a zahffia hrubtt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana
formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku. Zamestnane;
bude preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej
evidencie tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej
prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 230,- Sk.

Vytvara a udrziava webovu stranku projektu

v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami 1.1
1.1.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS 610620 osobohodina 130 7,64 993,20|zapojenymi do aktivit projektu. 2.1 X

Spravca ucebne a technik projektu odpracuje spolu 130 hodin
pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovnej
zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a
potreby. Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifného platu
a zahffia hrubtt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana
formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku. Zamestnane;
bude preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej
evidencie tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej
prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 230,- Sk.

Zabezpecuje funkénost’ technického a programového

vybavenia po¢itacovych laboratorii v stlade

1.1.3.4.|Spravca ucebne a technik 610620 osobohodina 130 7,64 993,20]s poziadavkami pedagogickych zamestnancov 2.1 X
1.1.3.5.]... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00

1.2. Cestovné nahrady **

1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
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Vydavky na sluzobné cesty pre projektovy tim pocas realizacie
projektu. Rata sa s preplatenim cestovného, stravného, v pripade

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stulade s potreby ubytovanie. Vydavok bude v stilade so Zdkonom o 1.1
1.2.2.[platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 663,87 663,87|cestovnych nahradach. 2.1 X
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky 1 660,00
1.3.1.{Administrativny personal 1 660,00

V snahe zabezpec€it’ kvalitu a bezchybnost’ finanéného riadenia
projektu budeme spolupracovat’ s externym finan¢nym
manazérom. Externy finanény manaZzér odpracuje spolu 100 hodis
pocas realizacie projektu. Vyber externého finanéného manazéra
bude v stlade so zakonom o verejnom obstaravani. P6jde o
dodavku sluzby - vzt'ah na zaklade Obchodného zakonnika.
Nakol'ko pdjde o odbornika v danej oblasti, hodinova sadzba bola
stanovena na 500,- Sk na zéklade predbezného prieskumu trhu a s
re§pektovanim cien pre dany druh prace a dany region.

Externy finan¢ny manazér bude poskytovat’ konzultacie ohl'adom 1.1

.|Finanény manazér 637004 osobohodina 100 16,60 1 660,00|finanéného riadenia projektu, podavani ZoP a zactovani. 2.1 X
[Uctovnik osobohodina 0 0,00 0,00
.| Technik osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
.|Riadiaci personal 0,00
.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
.|Koordinator odborne;j aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
.|Iny personal 0,00
.|ManaZzér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
.|Programovanie webstranok, portalov a iidrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00

Ostatné vydavKy - nepriame 4 481,18

Spotrebny materidl pre potreby koordinacie projektu a riadiace
aktivity a pre potreby odbornej aktivity: pera, znatkovace,
zvyraziovace, ceruzky, tuhy, strihadla, gumy, potreby na
korekeiu, potreby na lepenie, potreby na dierovanie, zosivanie,
viazanie, obalky, potreby na zakladanie a archivaciu, papier, folie.
etikety, fotopapier, bloky a zosity, rezacky, stolové zasuvky,
odkladace, stojany na pisacie potreby, noznice, noziky, otvarace
na listy, kancelarske sety, farby a potreby na kreslenie a
malovanie, stierky, spreje, doplnkovy sortiment k tabuliam,
flipcharty, Cistiace prostriedky a kryty na pocitace, zdznamové
CD, DVD média, datové pasky, uchytavacie listy, tonery a pod.
Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi projektu, vydavok
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
Case; spiita podmienky hospodarnosti, efektivnosti a ugelnosti.
Spotrebny material je nevyhnutny pre riadenie a

administraciu projektu, pre publicitu a informovanost’

a pre implementaciu inovativnych metod a foriem

vyucovania, pre vytvorenie tvorivého prostredia 1.1
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 431521 4 315,21 |na vyucovani. 2.1 X
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1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00

Uvedena suma bude pouzita na pokrytie poplatkov za postové
sluzby pre potreby koordinacie projektu a riadiace aktivity.
Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani cielov projektu),

efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom

a vystupom projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ 1.1

1.4.3.| Telekomunikacné poplatky, poStovné a internet 632003 projekt 165,97 165,97 |pre realiziciu aktivit projektu a priama viizba na ne). 2.1 X

1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0,00 0,00

1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00

1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0,00 0,00

1.4.7.]Obgerstvenie projekt 0,00 0,00

=1 k=1 k=1 k=1 k=1

1.4.8.]... In¢ (doplnit) projekt 0,00 0,00
Monitoring a hodnotenie projektu 5 806,94
1.5.1.|Personalne vydavky interné 3 815,00

Manazér monitoringu odpracuje spolu 500 hodin pocas realizacie
projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy s
pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena je odvodena od jeho tarifné¢ho platu a zahtna
hrubtt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana formou
odmeny alebo navysenia osobného priplatku. Zamestnanec bude
preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej evidencie
tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej prace.
Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 = 170 * 1,352 = 229,84,- Sk, zaokrihlené na celé
koruny 230,- Sk.

Analyzuje a interpretuje vysledky aktivit projektu,

v pripade potreby navrhuje napravné opatrenia.

Zbiera a vyhodnocuje ukazovatele projektu.

Pripravuje monitorovacie spravy podl'a poziadaviek

RO. Zabezpecuje spétnu vizbu, vyhodnocuje 1.1
1.5.1.1.[Manazér monitoringu 610620 osobohodina 500 7,63 3 815,00]tispesnost’ a kvalitu realizovanych aktivit. 2.1 X

1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00

1.5.2.[Cestovné nahrady ** 331,94

1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie v tuzemsku* projekt 0] 0,00 0,00
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Vydavky na sluzobné cesty pre manazéra monitoringu pocas
realizacie projektu. Rata sa s preplatenim cestovného, stravného,

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stulade s pripade potreby ubytovanie. Vydavok bude v stlade so Zakonom |1.1
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 331,94 331,94]o cestovnych nahradach. 2.1 X
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.[Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 1 660,00
V snahe zabezpecit’ kvalitu a bezchybnost’ monitorovania projekt
budeme spolupracovat’ s externym manazérom monitoringu.
Externy manazér monitoringu odpracuje spolu 100 hodin pocas
realizacie projektu. Vyber externého manaZéra monitoringu bude
v stlade so zakonom o verejnom obstaravani. Pojde o dodavku
sluzby - vzt'ah na zaklade Obchodného zakonnika. Nakol'ko p6jdd
o odbornika v danej oblasti, hodinova sadzba bola stanovena na
500,- Sk na zaklade predbezného prieskumu trhu a s
reSpektovanim cien pre dany druh prace a dany region.
Externy manaZzér monitoringu poskytuje konzultacie pri 1.1
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 osobohodina 100 16,60 1 660,00 |monitorovani projektu a vypracovavani monitorovacich sprav.  |2.1 X
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0] 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00

Publicita a informovanie 1 095,40

Prostrednictvom letakov a skladaciek budu propagované
Ciastkové ¢innosti jednotlivych aktivit s cielom informovat’ ziako
Skoly a ich rodicov, pedagogickych zamestnancov a Sirokt
verejnost’. Realizované budu napr. vo forme $kolskych
kalendarov, rozvrhov hodin a pod.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravnyn|
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’ |1.1
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 99,58 99,58 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X
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Plagaty budu informovat’ o tom, ze $kola riesi projekt finan¢ne
podporeny Eurépskym sociadlnym fondom a podrobnejsie
informécie o ¢iastkovych ¢innostiach aktivit projektu.
Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyny
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani cielov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost' 1.1
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 99,58 99,58 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

1.6.3.|Brozarky projekt 0] 0,00 0,00

Vysledky a vystupy aktivit projektu budu Sirené aj
prostrednictvom CD ROMov, ktoré budu distribuované na skoly
regione, ako aj organizaciam a institaciam, ktoré sa angazuji v
oblasti modernizacie $kolstva s ciel'om diseminovat’ vysledky a
vystupy projektu.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost' 1.1
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 66,39 66,39 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

Tabule s oznacenim projektu buda informovat’ o tom, Ze $kola
riesi projekt finanéne podporeny Europskym socialnym fondom.
Nalepkami budii oznacené vsetky zaridenia a didaktické
prostriedky zakapené v ramci projektu.Budu umiestnené na
vhodnych miestach s cielom informovat’ ¢o najvacsi pocet 'udi.
Vydavok bude v sulade s platnymi veobecne zaviznymi pravnyn|
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu),

efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a

vystupom projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ 1.1
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 165,97 165,97 |pre realizéciu aktivit projektu a priama véizba na ne). 2.1 X

1.6.6.|Web stranka uréena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
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Pocas realizacie projektu budu organizované worshopy uréené
verejnosti s ciefom predstavit’ a diseminovat’ vysledky a vystupy
aktivit projektu, diskutovat’ o nich a ziskavat’ spatni vazbu.
Zrealizujeme najmenej 2 tlaové konferencie, resp. workshopy,
pri¢om cena jednej bude najviac 10000,- Sk.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnyni
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cie'mi projektu, vydavold
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spliia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pif
reSpektovani cielov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomer
medzi vstupom a

Tladové konferencie a workshopy zamerané na publicitu vystupom projektu) a Gi¢elnosti (nevyhnutnost’ 1.1
1.6.7.|projektu 637003 projekt 1 663,88 663,88 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X
1.6.8.|Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach projekt 0] 0,00 0,00
1.6.9.]... Iné (doplnit) projekt 0] 0,00 0,00
1. | Spolu 26 732,49

. Zariadenie a vybavenie p

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -
. obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0] 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.[Tlagiaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0] 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
.].... Iné (doplnit) ks 0

Zariadenie a vybavenie (mimo KriZového
. spolufinancovania) 28 458,13

14 notebookov s operatnym systémom. S ich vyuzitim v prepojen|
s dataprojektorom bude mozné realizovat’ ¢iastkové ¢innosti
odbornych aktivit projektu podl'a potreby aj mimo pocitacovych
ucebni.

Jednotkova cena bola urcena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnyni
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cie'mi projektu, vydavold
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spliia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pif
reSpektovani cielov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomer
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
.|Notebook 633002 ks 14 663,88 9 294,32 |pre realizaciu aktivit projektu a priama viizba na ne). 2.1 X

2.2.

—_
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22.2.

Interaktivna tabula

633004

995,78

995,78

1 interaktivna tabul'a bude vyuzivana v kombinacii s
dataprojektorom a po¢ita¢om, resp. notebookom. Bude vyuzivang
v ramci odbornej aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.

w

| Tlaciaren

633002

663,88

1327,76

2 farebné laserové tlaciarne buda vyuzivané pre potreby
odbornych aktivit projektu (tla¢ §tudijnych a u¢ebnych materialov|
pracovnych listov a zositov, metodickych postupov a pod.).
Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne).

2.1

.|Prehrava¢ CD, kaziet a mp3

633004

116,18

813,26

7 prehravacov CD, kaziet a mp3 budu vyuZivané pre potreby
odbornych aktivit projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne).
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N
N
n

.|Digitalny fotoaparat pre ziakov

633004

89,63

896,30

10 digitalnych fotoaparatov bude vyuzivanych ziakmi v ramci
viacerych ¢iastkovych ¢innosti odborne;j aktivity.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne).

2.2.

=N

.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentéacie

633004

232,56

1 162,80

5 digitalnych fotoaparatov bude vyuzivanych pre potreby
fotodokumentacie aj pre potreby odbornych aktivit projektu.
Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a

vystupom projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’

pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne).

2.1

2.2.7.

Multifunkéné zariadenie (tlaciaren, kopirka, skener)

633002

298,75

298,75

1 multifunkéné zariadenie bude vyuzivané v ramci odbornych
aktivit podl'a potreby.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne).
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5 dataprojektorov bude vyuzivanych v ramci odbornych aktivit
podTa potreby.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.8.|Dataprojektor 633004 ks 5 829,85 4 149,25 pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

1spétny projektor bude vyuzivany v ramci viacerych ¢iastkovych
¢innosti odborne;j aktivity.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’

2.2.9.[Spitny projektor 633004 ks 1 298,75 298,75 pre realizéciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

Nl

14 USB kI'icov bude vyuzivanych v ramci odborne;j aktivity
projektu. Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného
prieskumu trhu a je maximaélna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.10.JUSB kIi¢ 633002 ks 14/ 16,60 232,40|pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X
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2 hlasovacie zariadenia budu vyuzivané v ramci odbornych aktivi
projektu na pocitaGoch a notebookoch zakupenych v ramei
projektu, aj resp. na po¢itacoch,ktoré skola vlastni.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.11.|Hlasovacie zariadenie 633004 ks 2 985,86 1 971,72 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

2 ks softvéru k hlasovaciemu zariadeniu buda vyuzivané ziakmi v
ramci odbornej aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavidznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.12.|Softvér k hlasovaciemu zariadeniu 633013 ks 2 567,62 1 135,24 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

7 ks digitalnych diktafénov bude vyuzivanych ziakmi v ramci
odborne;j aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavidznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.13.|Digitalny diktafén 633004 ks 7 116,18 813,26|pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X
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2 digitalne kamery budt vyuzivané v rdmci odbornej aktivity
projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.14.|Digitalna kamera 633004 ks 2 829,85 1 659,70 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

4 ks pamiétovych kariet budi vyuzivané v ramci odborne;j aktivity]
projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavidznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.15.|Pamit’'ova karta 633002 ks 4 23,24 92,96 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

1 ks premietacie platno bude vyuzivané v ramci odbornej aktivity
projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavidznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.16.|Premietacie platno 633004 ks 1 182,57 182,57 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X
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Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.17.|Softvér - Anglictina pro deti 633013 ks 1 39,83 39,83 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.18.|Softvér pre AJ - Busy Board 1-3 633013 ks 1 282,15 282,15|pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.19.|Softvér - Language teacher 633013 ks 1 66,39 66,39 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X
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Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.20.|Dvojjazy¢ny elektronicky slovnik a uebnica v AJ 633013 ks 1 116,18 116,18 pre realizéciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.21.|Nemecko-slovensky dvojjazy¢ny elektronicky slovnik 633013 ks 1 33,19 33,19]pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.22.|Vyucbovy softvér francuzskej gramatiky 633013 ks 1 18,09 18,09 pre realizéciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X
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Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnynj
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.23.|Vyucbovy softvér s pesnickami pre FJ 633013 ks 1 31,87 31,87|pre realizéciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani cielov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.24.|CD interaktivne - Picture dictionary 633013 ks 1 165,97 165,97 |pre realizéciu aktivit projektu a priama véizba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.25.|CD interaktivne -Tilly’s word fun I 633013 ks 1 165,97 165,97 |pre realizéciu aktivit projektu a priama véizba na ne). 2.1 X
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Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavdznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.26.|CD interaktivne -Tilly’s word fun Il 633013 ks 1 165,97 165,97 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavdznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.27.|PC Translator 2007 633013 ks 1 149,37 149,37 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.28.|Vyucbové CD - Svetové ndbozenstva 633013 ks 1 86,30 86,30 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X
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Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.29.[Nem¢ina - gramatika - multiverzia - softvér 633013 ks 1 116,18 116,18 |pre realizéciu aktivit projektu a priama véizba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.30.|Vyucbovy softvér Oxford Word Magic 633013 ks 1 116,18 116,18 pre realizéciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.31.|Anglicky vyucbovy softvér pre mladez 633013 ks 1 116,18 116,18 pre realizéciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X
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Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.32.|Vyucbovy softvér Basic Facts about Great Britain 633013 ks 1 156,01 156,01 |pre realizéciu aktivit projektu a priama véizba na ne). 2.1 X
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Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany Ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.33.|Vyucbové CD - Lidské telo 2.0 633013 ks 1 86,30 86,30|pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

1 laminator bude vyuzivany v ramci odbornej aktivity projektu.
Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavidznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.34.|Laminator 633004 ks 1 232,36 232,36|pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

14 licencii eduka¢ného softvéru ktory bude vyuZzivany ziakmi v
ramci odbornej aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spifia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani cielov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a uéelnosti (nevyhnutnost’
2.2.35.|Oxford Essential Dictionary 633013 ks 14 10,62 148,68 |pre realizéciu aktivit projektu a priama véizba na ne). 2.1 X
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6 licencii edukaéného softvéru, ktory bude vyuzivany ziakmi v
ramci odbornej aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavidznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.36.|Oxford Guide to British and American Culture 633013 ks 6| 21,08 126,48 |pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.37.|CD Story Magic IWB Levels 1-2 633013 ks 1 215,76 215,76|pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne). 2.1 X

Edukaény softvér, ktory bude vyuzivany ziakmi v ramci odbornej
aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavdznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.38.|Interaktivny jazykovy videokurz pre AJ 633013 ks 1 215,76 215,76 pre realiziciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

1 ks nabijacka batérii bude vyuzivana v ramci odbornej aktivity
projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zavidznymi pravny:
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’
2.2.39.|Nabijacka batérii 633004 ks 1 33,19 33,19|pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

22



iTMS kod Projektu: 26110130150

1 ks viazaci stroj na hrebefiova vizbu bude vyuzivany v ramci
odbornej aktivity projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
Case; splta podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov p
re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomery
medzi vstupom a vystupom projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’
633004 ks 1 248,95 248,95 |pre realizciu aktivit projektu a priama véizba na ne). 2.1

2.2.40.| Viazaci stroj

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
2.3.2.|Finanény lizing - odpisy
2.4. Poistenie, opravy a udrzba 663,88

Poistenie zaktipeného vybavenia a zariadenia projektu.

Pri planovani sme vychéadzali z predbezného prieskumu a ponuky
na trhu v ¢ase podavania ziadosti o NFP.

Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnyni
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s cie'mi projektu, vydavold
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spliia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pij
reSpektovani cielov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomer
medzi vstupom a vystupom projektu) a u¢elnosti (nevyhnutnost’

2.4.1.|Poistenie 637015 projekt 1 663,88 663,88 |pre realizaciu aktivit projektu a priama viizba na ne). 2.1 X
2.4.2.[Udrba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.[Spolu 29 122,01

1.1 Rozvijanie kPu¢ovych kompetencii ucitePov

. pre premenu tradi¢nej Skoly na modernt
. Personilne vydavky interné - odborn
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

3.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit)) osobohodina
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie * projekt
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s

3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

3.3. Cinnosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
3.3.1.|personélu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
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3.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00
3.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0| 0,00
3.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame
3.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 4 projekt 0 0,00
3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
3.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

Vzdelavacie kurzy, ktorych sa pocas realizacie projektu buda
zucastiovat’ pedagogicki zamestnanci zapojeni do aktivit
projektu. Ciel'om vzdelavania je podporit’ d’alsie vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov. Zameranim volit’ vzdelavacie
podujatia najmé v oblasti ich odbornej a pedagogicke;j profilacie,
jazykovej zruénosti, digitdlnej gramotnosti, pouzivania modernycl
didaktickych prostriedkov a techniky, informaénych a
komunikaénych technologii. Ziskané vedomosti a zru¢nosti
uplatnia pedagogicki zamestnanci v ramci aktivity 2.1 a pri
d’alsom zvySovani kvality vyucovacieho procesu.

Vzdelavacie podujatia buda prebichat v stilade s POP. Pri vybere
dodavatel'ov sa budeme orientovat’ na lokalnych dodavatel'ov z
oblasti vzdelavania. Vyber zamerani jednotlivych vzdelavacich
aktivit bude urobeny na zaklade poziadaviek pedagogickych
zamestnancov. Pri ich planovani sme vychadzali z predbezného
zaujmu a ponuky na trhu v ¢ase podévania ziadosti o NFP.

Pocas realizacie projektu sa vzdelavacich aktivit za¢astni najmeng}
20 ucitel'ov, pricom cena jednej vzdelavacej aktivity bude najviac
12 500,- Sk. Ziskané

vedomosti a zruénosti uplatnia pedagogicki

zamestnanci $koly aj po ukonceni projektu vo svojej

kazdodennej pedagogicke;j praci.

Vysledna suma pre vzdelavacie kurzy bola stanovena na

zaklade predbezného prieskumu trhu a s reSpektovanim

cien pre dany region. Vydavok bude v siilade s platnymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi; bude

vynaloZeny na aktivitu v siilade s obsahovou strankou

projektu a bude plne v sulade s cie'mi projektu, vydavok
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu;

vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam

v danom mieste a Gase; spiia podmienky hospodarnosti,
3.4.5.|Vzdelavacie kurzy pre pedagogickych zamestnancov 637001 projekt 6 638,78 6 638,78 |efektivnosti a Gicelnosti. 1.1 X

i

3.4.6.|... In¢ (doplni) 0 0.00 0,00
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3.5. Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0] 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00 0,00

3.| Spolu 6 638,78

2.1 Inovacia didaktickych prostriedkov, metod a

foriem vyucovania v modernej $kole
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 63 594,61

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 160
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

.|Expert 1 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 160 7,64 1 222,40{modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

4.1.

—
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.|Expert 2 pre tvorbu metodologickych postupov

610620

osobohodina

130]

7,64

993,20

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 130
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatela.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

.|Expert 3 pre tvorbu metodologickych postupov

610620

osobohodina

130]

7,64

993,20

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 130
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

26
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 275
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola urcena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuZzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

.|Expert 4 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 275 7,64 2 101,00{modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

wn

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 330
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatela.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

Expert 5 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 330) 7,64 2 521,20|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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.|Expert 6 pre tvorbu metodologickych postupov

610620

osobohodina

218

7,64

1 665,52

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 218
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.7.

Expert 7 pre tvorbu metodologickych postupov

610620

osobohodina

346

7,64

2 643,44

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 346
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTa potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navySenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1
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4.1.8.

Expert 8 pre tvorbu metodologickych postupov

610620

osobohodina

130

7,64

993,20

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 130
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola urcena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuZzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.9.

Expert 9 pre tvorbu metodologickych postupov

610620

osobohodina

432

7,63

3296,16

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 432
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahffia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola urcena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

29
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 100
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatela.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.10.|Expert 10 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 100] 7,64 764,00|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 160
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.11.|Expert 11 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 160 7,64 1 222,40{modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 504
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola urcena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuZzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.12.|Expert 12 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 504 7,64 3 850,56|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 310
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahffia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.13.|Expert 13 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 310 7,64 2 368,40{modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 360
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuZzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.14.|Expert 14 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 360 7,63 2 746,80[modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 130
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navySenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.15.|Expert 15 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 130] 7,63 991,90|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 139
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahffia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola urcena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuZzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.16.|Expert 16 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 139 7,63 1 060,57 modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 368
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.17.|Expert 17 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 368 7,63 2 807,84 |modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 58
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuZzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.18.|Expert 18 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 58 7,63 442,54|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 768
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.19.|Expert 19 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 768 7,63 5 859,84|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 282
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahffia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuZzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.20.|Expert 20 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 282 7,63 2 151,66{modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 226
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola urcena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.21.|Expert 21 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 226 7,63 1 724,38 |modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 264
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatela.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.22.|Expert 22 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 264 7,63 2 014,32 |modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 190
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyu€ovania,

4.1.23.|Expert 23 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 190 7,63 1 449,70{modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 274
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatela.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.24.|Expert 24 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 274 7,63 2 090,62 |modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 115
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navySenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.25.|Expert 25 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 115 7,64 878,60|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 208
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatela.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.26.|Expert 26 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 208 7,63 1 587,04 |modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 720
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navySenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.27.|Expert 27 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 720) 7,63 5 493,60|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

38



iTMS kéd Projektu: 26110130150

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 314
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTla potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatela.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.28.|Expert 28 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 314 7,63 2 395,82 |modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 258
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podTa potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifného platu a zahffia hrubu mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705.- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyuc¢ovania,

4.1.29.|Expert 29 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 258 7,63 1 968,54 |modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
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Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 190
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahfia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola urcena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,

zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuZzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

4.1.30.|Expert 30 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 190 7,63 1 449,70{modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X

Ciastkové &innosti aktivity bude realizovat’ expert - pedagogicky
zamestnanec $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje spolu 242
hodin pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade
pracovnej zmluvy s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti
podl'a potreby. Jednotkova cena experta bude odvodena od jeho
tarifné¢ho platu a zahffia hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a.
Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného
priplatku. Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na
projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.
Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je ratané s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:
Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenietpriplatky):
23705,- Sk
Navysenie 0 max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 = 28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33 hodin
28446/167,33 =170 * 1,352 = 229,84,- Sk,
zaokriihlené na celé koruny 230,- Sk.
Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,
4.1.31.|Expert 31 pre tvorbu metodologickych postupov 610620 osobohodina 242 7,63 1 846,46|modernych didaktickych prostriedkov a IKT. 2.1 X
4.1.32.]... Iné (doplnit) 0] 0,00 0,00
4.2. Cestovné nahrady **
4.2.1.|Prevadzka vozidla organiz:
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
4.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne

. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.3.1.personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00

4.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.4.]... Iné (doplnit) 0] 0,00 0,00

4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

4.4.3.[personal (zabezpecené dodévatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00

4.4.5.{Spotrebny materiél pre odbornii aktivitu 2.1 projekt 0 0,00 0,00

4.4.6.| Viazaci stroj ks 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 46 293,34
Cestovné naklady frekventantov (exkurzie, kultirne a §portové
podujatia). V ramci aktivit sa planuji rozne exkurzie, navsteva
kultarnych a $portovych podujati, kde Ziaci budu ziskavat’ nové
poznatky formou zazitkového ucenia a prenesenych vyucovacich
hodin. Ciel'om tychto aktivit je rozvijat’ schopnost’ Ziaka
uplatiiovat’ teoretické vedomosti v praxi. Vyslednd suma pre
cestovné naklady bola stanovena na zaklade predbezného
prieskumu moznych exkurzii a s re$pektovanim cien pre dany
region.
Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnyni
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavok]
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
&ase; spliia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pij
reSpektovani cielov projektu), efektivnosti (maximalizicia
pomeru medzi vstupom a
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vystupom projektu) a Gi¢elnosti (nevyhnutnost’
4.5.1.|vzdelavania v tuzemsku 631001 projekt 1 929,43 929,43 |pre realiziciu aktivit projektu a priama véizba na ne). 2.1
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4.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

633009

projekt

40 268,64

40 268,64

Skoliaci material a $koliace potreby budi vyuzivané v &iastkovyc
¢innostiach odborne;j aktivity. Pomocou nich budu realizované
naplanované inovacie obsahu, metdd a foriem vyucovania.

Pre potreby rozpo¢tu projektu sme $koliaci material a potreby
rozdelili do kategorii v sulade s vyzvou nasledovne:

- uéebné pomocky (prirodniny, kostry, vypchaniny, pomocky
sluchové, hmatové, Guchové, chut'ové, zrakové a podobne) v
pocte minimalne 790 ks;

- pristroje (na meranie, na skimanie, na pozorovanie a podobne)
pocte minimélne 8 ks;

- zobrazenia (obrazy, nékresy, tabule a podobne) v pocte
minimélne 195 ks;

- symbolické zobrazenia (nastenné mapy, plany, atlasy a podobne
v po¢te minimalne 98 ks;

- zvukové pomdcky (hudobné nastroje a podobne) v podte
minimalne 25 ks;

- dotykové pomdcky (reliéfne obrazy, slepecké pismo a podobne)
v po¢te minimalne 2 ks;

- linearne pomocky (u¢ebnice, skolské knihy, slovniky a podobne;
v po¢te minimalne 708 ks;

- a iné podla aktualnych potrieb ¢iastkovych ginnosti odbornej
aktivity a ponuky trhu.

Skoliaci material a $koliace potreby st uvedené v POP.

Pomocky nakupeneé v ramei tejto polozky st

nevyhnutné pre jednotlivé ¢innosti aktivity t.j

¢innosti v ramci pripravy a tvorby uéebnych

materialov, priprav na inovativne vyucovanie

ako aj pre samotny priebeh inovativnej vyucby.

Celkova cena bola uréené na zaklade

predbezného prieskumu trhu a je maximalna.

Vydavok bude vynaloZeny na aktivitu v sulade

s obsahovou strankou projektu, vydavok

prispieva k dosiahnutiu planovanych

aktivit projektu; vydavok je primerany.

2.1
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Platby suvisiace s kultirnymi a §portovymi podujatiami (vstup do
muzea, galérie, zoologickej a botanickej zahrady a pod.), ktoré¢ sa
uskutocnia v ramei inovovanych vyugovacich hodin realizovanycl
v ramci projektu. V ramei aktivit sa planuja rézne exkurzie,
navsteva kultirnych a §portovych podujati, kde Ziaci buda
ziskavat’ nové poznatky formou zazitkového u¢enia. Cielom
tychto aktivit je rozvijat’ schopnost’ Ziaka uplatiiovat’ teoretické
vedomosti v praxi. Vysledna suma pre prispevky bola stanovena
na zaklade predbezného prieskumu moznych exkurzii, navitev
kultirnych a Sportovych podujati a s re§pektovanim cien pre dany|
region.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravnyn|
predpismi; bude vynaloZzeny na aktivitu v siilade s obsahovou
strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavol
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pi]
reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti (maximalizacia pomert
medzi vstupom a

vystupom projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’

.|Prispevky pre frekventantov 637001 projekt 1 132,78 132,78 pre realizéciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X

R
O
w

Spotrebny $koliaci material (odlisny od klasického kancelarskeho
spotrebného materialu), ktory sa bude vyuzivat’ na inovovanych
vyucovacich hodinach.

V ramci ¢iastkovych ¢innosti popisanych v podrobnom popise
projektu budu Ziaci pouzivat’ okrem modernych didaktickych
prostriedkov, literatary a nastrojov IKT aj $pecialny spotrebny
material, ktory poméZze pri ziskavani réznych kompetencii Ziakov.
prispieva k ich tvorivosti.

napriklad: akrylové farby, temperové farby, Stetce, prstové farby,
farby na textil, velirovy papier, filcové textilie, plastelina, giltrov
stiprava, vlnita lepenka, sada prstovych babok, formi¢ky, ozdobn¢]
dierovace, droty, nite, gombiky, laboratorne sklo ( banky,
kadicky, skamavky, valce...), chemikalie ( HCI, NaOH, ocot,
cukor, ....), zapalky, karton s potlacou, hracie karty, tvary z moos
gumi - srdiecka, tvary z filcu - viano¢né, §pagat juta, krepovy
papier, Encaustic Maxi krieda - sada, tmava, Encaustic Maxi
krieda - sada, svetla, platno, keraplast, uhol’ prirodny, uhol’ sépia
hnedy a iné

Tento spotrebny material je nevyhnutny pre implementaciu
inovativnych metdd a foriem

vyucovania, pre vytvorenie tvorivého prostredia

4.5.4.|Skoliaci material spotrebny pre odbornti aktivitu 2.1 633006 projekt 1 4962,49 4 962,49|na vyucovani. 2.1 X

4.| Spolu 109 887,95
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5. Riadenie rizik

Riadenie projektu

Publicita a
Rizikova prirazka sluzi na vykrytie rozdielov medzi planovanou afinformovanost’
skuto¢nou cenou tovaru, resp. sluzby. Polozky rozpoétu, na ktoré |1.1

5.1.|Rizikova prirazka j 1 659,70[sa méze rizikova prirdzka vztahovat, si oznadené znakom x. 2.1

Kontrola Kriterii efek sti rozpoctu Suma v EUR

. [Nepriame vydavky*** 26 732,49 max. 20,00% KONVERZNY KURZ 30,126

2a. [Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF max. 10,00%
(priame vydavky) 0,00

2b. [Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF max. 10,00%
(nepriame vydavky) 0,00

3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 29122,01 max. 20,00%

3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00%

4. |Dodavky na nepriame vydavky 3320,00 max. 30,00%

5. [Dodavky na priame vydavky 0,00 max. 30,00%

6. [Rizikova prirazka 1 659,70 max. 5,00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podTl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradené¢ho do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky s bezné vydavky suvisiace so zabezpedenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personél vy&leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, u¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré suvisia s
administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vSetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade
hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ureny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

#x4%7iadatel uvedie Cislo aktivity podla podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

*rkkkyydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych
vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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Priloha €. 3 k dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Cielova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci zékladnej skoly

Ziaci zakladnej §koly

Cielovu skupinu tvori 31 pedagogickych zamestnancov
Zakladnej Skoly Stanicna 13, Kosice. Ide o 29 zien vo
veku od 24 do 61 rokov, priemerny vek je 41,5 roka a 2
muzov vo veku od 25 do 26 rokov, priemerny vek je
25,5 roka.
Velkost cielovej skupiny: 31
Predpokladana vekova Struktiura: od 24 do 61 rokov
Geografické umiestnenie: Kosice 1., 1L, 1L, IV,
Kosice-okolie
Vzdelanostna uroven:

o vysokoskolské vzdelanie 1. stupiia — 1

« vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia — 30
Pohlavie: 29 Zien, 2 muzi

Cielovu skupinu tvoria ziaci Zakladnej Skoly Stani¢na
13, Kosice.

Velkost cielovej skupiny: 490

Predpokladand vekova struktitra: od 6 do 15 rokov
Geografické umiestnenie: Kosice 1., 1L, 1L, IV,
Kosice-okolie

Pohlavie: 290 zia¢ok, 200 ziakov

Socio-ekonomicky  status: 6  ziakov  pochadza
z marginalizovanej romskej  komunity, socialne
znevyhodneného prostredia

Pocas realizacie projektu sa Struktira cielovej skupiny
bude menit’ v zavislosti od zmeny poctu novo prijatych
Ziakov a ziakov, ktori ukoncia $tadium na Skole.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Nazov aktivity

1.1 Rozvijanie klicovych kompetencii ucitelov pre premenu
tradi¢nej Skoly na modernti

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.10.2009 —30.09.2011
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Pedagogicki zamestnanci $koly

Velkost cielovej skupiny: 31
Predpokladana vekova Struktura: od 24 do 61 rokov
Geografické umiestnenie: Kosice L., I1., II1., IV., KoSice-okolie
Vzdelanostna uroven:

« vysokoskolské vzdelanie 1. stupna — 1

« vysokoskolské vzdelanie 2. stupnia — 30
Pohlavie: 29 Zien, 2 muzi

Podrobny popis aktivit

2.1 Inovacia didaktickych prostriedkov, metéd a foriem

3
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vyucovania v modernej $kole

01.10.2009 - 31.12.2011
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Ziaci zakladnej $koly

Velkost cielovej skupiny: 490

Predpokladana vekova struktura: od 6 do 15 rokov

Geografické umiestnenie: Kosice L., I1., II1., IV., KoSice-okolie
Pohlavie: 290 ziacok, 200 ziakov

Socio-ekonomicky status: 6 Ziakov pochadza z marginalizovanej
rémskej komunity, socidlne znevyhodneného prostredia
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