Erasmus+

Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov na $§kolenie
v ramci Programu Erasmus+

¢. 77851-MOB-00043/STT/PRAHA/2020/2021

medzi

1. Trendianska univerzita Alexandra Dub¢éeka v Trencine
SK TRENCINO1
Studentska 2, 911 50 Trenéin

d’alej len "inStiticia", ktori za ucelom podpisu zmluvy zastupuje Doc. Ing. Jozef Habdnik, PhD. - rektor
na jednej strane,

a

2. doc. Ing. Jan KRMELA, Ph.D.

Ucastnik s: finanénou podporou z fondov EU X
nulovym grantom z fondov EU O
finanénou podporou z fondov EU kombinovanou s obdobim s
nulovym grantom z EU O

Finan¢na podpora zahfna: podporu na $pecialne potreby O

d’alej len “aéastnik” na strane druhej, sa dohodli na nizsie uvedenych osobitnych podmienkach a prilohach,
ktoré tvoria neoddelitel'nt sicast’ tejto zmluvy:

Priloha I Program mobility — vyucba
Priloha II Vseobecné podmienky

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maju prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohach.




OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 — PREDMET ZMLUVY

1.1

1.2

1.3

Institicia poskytne finanénu podporu ucastnikovi na realizaciu mobility na Skolenie v ramci
programu Erasmus+.

Utastnik sthlasi s finanénou podporou vo vyske stanovenej v Clanku 3.1 a zavizuje
sa realizovat’ mobilitu na $kolenie v stlade s popisom uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyziadané a odsuhlasené oboma zmluvnymi
stranami prostrednictvom oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 —PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

2.1

22

2.3

24

2.5

2.6

Téato zmluva nadobuda platnost’ a G¢innost’ ditlom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych
stran.

Mobilita m6ze zacat’ najskor dna 28.06.2021 a skoncit' najneskor dia 02.07.2021. Zaciatok
mobility je den, kedy musi byt ucastnik prvykrat pritomny v prijimajicej institicii a koniec
mobility je defi, kedy musi byt’ u€astnik poslednykrat pritomny v prijimajucej institicii.

Dni cesty sa nezaratavaji do obdobia mobility.

Utastnikovi je pridelena podpora z Erasmus+ fondov EU na 5 dni aktivity a 0 dni na cestu.
Pocet dni musi zodpovedat’ diZke trvania mobility.

Celkova dizka mobility nesmie trvat dlhSie ako 2 mesiace, pricom minimalny pocet dni
na mobilitu je stanoveny na 2 po sebe nasledujuce dni.

Utastnik moZe poziadat’ o prediZenie trvania mobility v siilade s podmienkou stanovenou v
&lanku 2.4. V pripade, Ze inititicia suhlasi s predizenim trvania mobility, k zmluve musi byt
vystaveny dodatok.

Na potvrdeni o G¢asti musi byt uvedeny datum zaciatku a konca mobility.

CLANOK 3 — FINANCNY PRISPEVOK

3.1

3.2

33

34

3.5

Utastnikovi je pridelend finanéna podpora na individudlnu podporu vo vyske + EUR
a EUR na cestu. VySka individualnej podpory je 105 EUR na den.

Vyska finan¢nej podpory na mobilitu je urena vynasobenim poctu dni mobility stanovenych
v ¢lanku 2.3. sadzbou na individualnu podporu platna na deii pre prijimajacu krajinu.
Preplatenie nakladov, ktoré vznikli v stvislosti so Specidlnymi potrebami, musi byt zaloZené
na podpornych dokumentoch predlozenych G¢astnikom.

Finan¢na podpora nesmie byt' pouzita na pokrytie nakladov uz financovanych zo zdrojov
Eur6pske;j unie.

Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.3, finan¢nd podpora je zluCitelna
s akymkol'vek inym zdrojom financovania.

Finanéna podporu alebo jej ast’ musi Gcastnik vratit, ak neplni podmienky zmluvy. Avsak
vratenie grantu sa nesmie pozadovat’ v pripade, ak ucastnik nemohol dokoncit’ svoje mobilitné
aktivity, ako je to popisané v prilohe I, z dovodu vysSej moci. Vysielajuca musi takéto pripady
oznamit’ a narodna agentura akceptovat’.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

4.1

4.2

43

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami a najneskér do zaciatku
mobility bude ulastnikovi mobility poskytnuta splatka vo vyske 100% zo sumy stanovenej
v ¢lanku 3.

Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizSia ako 100 % z celkovej vySky grantu, podanie on-line
spravy sa povazuje za ziadost' o vyplatenie doplatku. Institicia méa 45 kalendarnych dni
na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlZznej ¢iastky od ucastnika.

Ucastnik musi predlozit dékaz o skutoénom déatume zaliatku a konca mobility na zéklade
potvrdenia o ucasti poskytnutého prijimajucou organizaciou.



CLANOK 5 — SPRAVA EU SURVEY

5.1 Utastnik je povinny vyplnit' a podat’ spravu on-line cez EU Survey po mobilite v zahraniéi,
najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.

5.2  Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda spravu on-line cez EU Survey, m6ze institicia ziadat’
Ciasto¢né alebo uplné vratenie zaslanej finan¢nej podpory.

CLANOK 6 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

6.1 Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory sa riadi vnutrostatnym pravnym poriadkom.

6.2 O nezhodach medzi institiciou a ucastnikom, ktoré sa tykaji interpretacie, pouzitia a platnosti
zmluvy a ktoré nie je mozné vyriesit vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud v sulade
so zékonom.

PODPISY

Za ucastnika Za inStitaciu

%(y{ng. Jan Krmela, PhD. Doc. lngJ(ozef Habanik, PhD.

castnik mobility Erasmus+ Rektor TnUAD v Trencine



Priloha 11
VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost’ za $kody

Kazda zmluvna strana zbavuje druhd zmluvnu stranu
akejkol'vek pravnej zodpovednosti za Skody, ktoré utrpi
jej organizicia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto Skody neboli sposobené z nedbalosti
alebo z imyselného zavinenia inej zmluvnej strany alebo
jej zamestnancami.

Nérodna agentira Slovenskej republiky a Eur6pska
komisia alebo ich zamestnanci nenesi v ramci tejto
zmluvy za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek
doévodov zodpovednost’ za Skodu spdsobent realizaciou
mobility. Nasledne sa narodnd agentlra alebo Eurdpska
komisia nebudi zaoberat’ Ziadnou poziadavkou o nahradu
alebo preplatenie $kod.

Clanok 2: Ukonéenie zmluvy

Institicia ma prdvo predcasne ukonCit' alebo vypovedat
zmluvu bez akychkol'vek d’alSich pravnych postupov
v pripade, ak prijemca nesplni niektori z povinnosti
vyplyvajicich z tejto zmluvy. Institicia upozorni prijemcu
na neplnenie povinnosti doporu¢enym listom. Ak ucastnik
nereaguje na upozornenie v lehote jedného mesiaca odo
dia doruenia listu, inStiticia zmluvu ukonéi, resp.
od zmluvy odstipi.

Ak ucastnik ukonc¢i zmluvu skor ako je uvedené v zmluve
alebo neplni pravidla zmluvy, musi vratit' ciastku
finanéného prispevku, ktorda mu uz bola vyplatend, pokial
sa z vysielajicou institiciou nedohodol inak.

V pripade ukoncenia zmluvy na ziklade vySSej moci
("force majeure"), tzn. v dosledku vynimocnej
nepredvidanej situacie alebo udalosti mimo kontroly
ucastnika a ktora nie je dosledkom chyby ¢i zanedbania

povinnosti z jeho strany, ma G¢astnik pravo na finanény
prispevok vo vyske, ktord zodpovedéa skutoénému trvaniu
mobility ako je uvedené v ¢lanku 2.2 tejto zmluvy.
Zvys$na Ciastka grantu musi byt vratena, iba ak nebolo
dohodnuté inak s vysielajiicou organizéciou.

Clinok 3: Ochrana osobnych iidajov

Vsetky osobné tdaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade so Smemicou (EC) ¢&. 45/2001
Eurdpskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov
s ohladom na spracovanie osobnych tdajov inStitGciami
a organmi a o volnom pohybe takychto udajov. Takéto
Gdaje moéze narodna agentira a Eurépska komisia
spracovavat’ vyluéne v suvislosti s realizdciou zmluvy
a naslednymi aktivitami bez obmedzenia moznosti
odovzdat’ tieto udaje organom zodpovednym za in$pekciu
a audit v stlade s legislativou EU (Dvor auditorov alebo
Eurdpsky urad pre boj proti podvodom (OLAF)).

Utastnik mbze na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat® pristup
k svojim osobnym udajom a opravit’ informaciu, ktora je
netplna alebo nespravna. Svoje poziadavky a otazky
k spracovavaniu osobnych udajov musi zaslat’ vysielajicej

organizicii a/alebo prislusnej néarodnej agentire. Svoje
namietky voci spracovavaniu osobnych udajov méze zaslat’
Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky,
pokial’ ide o spracovdvanie a vyuZivanie tychto udajov
vysielajucou organizaciou, narodnou agenturou, alebo
Eur6épskemu dozomému uradnikovi pre ochranu udajov
v Bruseli, pokial' ide o vyuZzivanie udajov Eurdpskou
komisiou.

Clénok 4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavdzuji poskytnit detailné
informédcie vyziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentirou a inymi nimi poverenymi organmi za ic¢elom
kontroly realizacie mobility a riadneho plnenia podmienok
zmluvy.

povinnosti z jeho strany, ma Gcastnik pravo na finanény
prispevok vo vyske, ktora zodpovedéa skuto¢nému trvaniu
mobility ako je uvedené v ¢lanku 2.2 tejto zmluvy.
Zvysna Ciastka finanéného prispevku musi byt’ vratena.

Clanok 3: Ochrana osobnych tdajov

Vsetky osobné udaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v stlade so Smernicou (EC) ¢. 45/2001
Eur6pskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov
s ohl'adom na spracovanie osobnych udajov institiciami
a organmi a o volnom pohybe takychto tdajov. Takéto
Gdaje mo6ze narodnd agentira a Eurdpska komisia
spracovavat’ vylu¢ne v stvislosti s realizdciou zmluvy
a naslednymi aktivitami bez obmedzenia mozZnosti
odovzdat’ tieto iidaje organom zodpovednym za inSpekciu
a audit v silade s legislativou EU (Dvor auditorov alebo
Eur6psky trad pre boj proti podvodom (OLAF)).

Utastnik méZe na zdklade pisomne;j Ziadosti ziskat® pristup
k svojim osobnym udajom a opravit’ informaciu, ktord je
neuplna alebo nespravna. Svoje poziadavky a otazky
k spracovavaniu osobnych tdajov musi zaslat’ vysielajicej
organizacii a/alebo prislusnej narodnej agentire. Svoje
namietky voci spracovavaniu osobnych tdajov moze zaslat’
Uradu na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky,
pokial' ide o spracovavanie a vyuZzivanie tychto udajov
vysielajucou organizaciou, narodnou agentirou, alebo
Eurépskemu dozomému uradnikovi pre ochranu udajov
v Bruseli, pokial' ide o vyuzivanie tudajov Eurdpskou
komisiou.

Clanok 4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavazuji poskytnit detailné
informacie vyziadané Eurépskou komisiou, narodnou
agentirou a inymi nimi poverenymi organmi za G¢elom
kontroly realizacie mobility a riadneho plnenia podmienok
zmluvy.



- Erasmus+

Priloha k zmivue

Sektor vysokoskoiského vzdeldvania

Program mobility

doc. Inq. Jan Krmela, Ph.D.

PROGRAM MOBILITY - SKOLENIA

Zamestnanec

Priezvisko KRMELA Meno Jan
Kategéria Intermediate Statna prisludnost? | Ceska
zamestnanca! .

Pohlavie [M/Z] | M Skolsky rok 2020/2021

E-mail

Vysielajica institicia

Nazov Trené&ianska univerzita Fakulta/Katedra Fakulta priemysel-
Alexandra Dubdeka nych technolégii
Trendine v Puchove

Erasmus kod SK TRENCINO1

(ak je to relevantné)

Adresa Studentska 2 Stat/ SK

911 50 Trencin

Kod statu3

Meno kontaktnej
osoby a pozicia

Petra Nekorancova
Erasmus koorditaror

E-mail / tel.¢.
kontaktnej osoby

petra.nekorancova
@tnuni.sk

Prijimajaca institicia/podnik

Nazov

Cesk4 zemé&déiska
univerzita v Praze

Velkost podniku*

Erasmus kéd CZ PRAHAD2 Fakulta/Katedra |Technicka fakulta
(ak je to relevantné)
Adresa Kamycka 129 Stat/ cz

165 21 Praha - Suchdol Kod Etdtu

Meno kontaktnej
osoby a pozicla

E-mail / tel.&.
kontaktnej osoby

1

Typ podniku
NACE kéd 5
{(ak je to relevantné)

P 85.4

Pokyny vid' v pozn

dmkach na str. 3




Priloha k zmivue

- Erasmus -+ Sektor vysokoskoiského vzdelévania

Program mobliity
doc. Ing. Jan Krmela, Ph.D.

Cast na vyplnenie PRED MOBILITOU

I. NAVRH PROGRAMU MOBILITY
Planované obdoble vzdelavania: od 28.06.2021 do 02.07.2021

[X] Dalsi deft na cestu - ak je potrebné pridat pred prvym dfiom aktivity v zahraniéi

[ Dalsi defi na cestu - ak je potrebné pridaf defi nasledujlici po skon&eni aktivity

v zahraniéi

Celkové clele mobllity: Ziskanie praktickych zruénosti s univerzalnymi skusobnymi
zarladeniami pre Specifické skiSky a rozSirenle teoretickych poznatkov z oblasti
hodnotenla mechanickych vilastnosti. Prehlbenie spoluprace s €ZU Praha.

Pridand hodnota mobliity (pre zapojené InstitGcie a zamestnanca): Nové
poznatky teoretické a praktické z oblasti hodnotenia mechanickych vlastnosti
kompozitov. Vzdjomné vyuZitie pristrojového vybavenia pre ziskanie deformacne-
silovych zavislosti. Roz&irenie vedného odboru. Prehlbenie spoluprace s CZU Praha,
ziskanie novych kontaktov.

Aktivity, ktoré sa uskutoénia: Priprava skUSobnych vzoriek, realizicia
experimentov, hodnotenie experimentalnych dat pre praktické pouzitie. Pracovné
jednanie za Ui¢elom smerovania spoluprace v suvislosti s vyzvami projektov.

Oéakavané vysledky a dopad: Ziskanie praktickych zruénosti a novych poznatkov
z hodnotenia mechanickych vlastnosti zdvihacich popruhov a ich vyuZitie vo
vyukovom procese v ramcl predmetov Kompozity a Optimalizdcia vlastnosti
materidlu v technickej praxi ako aj vyskumnej praci. Spoloéné vystupy vo forme
publikacii. Diskusia o moznosti podavania spolognych vedecko-vyskumnych projektov.

II. ZAVAZOK TROCH STRAN

Podpisom® tohto dokumentu zamestnanec, vysielajica institicia a prijimajica
inStitGcia/podnik potvrdzujd, Ze schvaluji navrhovany program mobility.

Vysielajuca vysoko3kolskd institicia podporuje mobilitu zamestnanca v ramci svojej
stratégle modernizdcie a Internacionalizédcie a uzna ju ako sucast pri hodnoteni a
posudkoch zamestnanca.

Zamestnanec odovzdé svoje poznatky a skusenostl, predovdetkym dopad mobility na
jeho profesiondiny rozvoj a na vysielajucu vysokoskolskd instituciu ako zdroj

.....

Zamestnanec a prijimajica institicia/podnik oznamia vysielajucej institicil akykolvek
problém alebo zmeny tykajlice sa navrhovaného programu mobility alebo trvania
mobility.



Priloha k zmlvue

- Erasm us —+ Sektor vysokoskolského vzdeldvania

Program mobllity
doc. Ing. Jan Krmela, Ph.D.

Zamestnanec
Meno a priezviskp: doc. Ing. Jan Krmela, Ph.D.
Podpis:

Vysielajlca institGcla/podnik

Meno a priezvisko zodpovednej osoby: prof. Ing. J&n Vavro, PhD., prodekan pre
rozvoj a zahraniéné vztahy

Podpis:

i
Prijimajaca In§tlt‘cla

Meno a priezvisko zodpovednej osoby: prof. ﬁ. David Heréak, Ph.D.
ro mezinarodni vztahy

Podpis: Datum:

L R
7 \

| Kategéria zamestnanca: Junior (priemerne < 10 rokov praxe), Intermediate (priemerne >
10 a < 20 rokov praxe) alebo Senior (priemerne > 20 rokov praxe).

-

2 SeAtna prislu¥nost: Stat, do ktorej (lastnik patrf administrativne a ktord vydéva jeho
obéiansky preukaz a/alebo cestovny pas.

3 K6d $tatu: 1SO 3166-2 kdédy krajin su k dispozicii na: https://www. r i/#search.

4 Vel'kost podniku: podfa pottu zamestnancov podnik méZe byt definovany ako maly (1-50),
stredny (51-250) alebo velky (>251).

5 NACE kddy s k dispozicii na
m=NACE REV28&StrianguageCode=EN
¢ Nie je povinné preposielat dokumenty s origindlnymi podpismi. Je moZné akceptovat

naskenované képie podpisov alebo digitdlne podpisy, v zdvislosti od vnitrostatneho pravneho
poriadku.

i ri= NOM_DTL&StrNo




