H
Zmluvh o spolupraci v ramci realizacie NP Zdravé komunity 2B
uzavreta medzi zmluvnymi stranami

Vysielajtica organizacia

Nazov: Zdravé regiony

Sidlo: Limbova 2, 837 52 Bratislava

Pravna forma: $tatna prispevkové organizacia zalozena MZ SR

V zastipeni: Mgr. Tatiana Hrusti¢, riaditel’ka, tel.: +421 911 508 054
Korespondenc¢na adresa: Kocel'ova 937/9, 821 08 Bratislava
1CO: 50 626 396

DIC: 212 039 3033

Bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN: SK44 8180 0000 0070 0056 4561

Kontaktnd osoba: Mgr. Tatiana Hrusti¢, e-mail: tatiana.hrustic@zdraveregiony.eu
(dalej len ako .. ZR™)

a

Zdravotnicke zariadenie

Ndzov: FNsP J. A. Reimana PreSov

Sidlo: Jana Hollého 5898/14, 081 81, PreSov

V zastapeni: Ing. Pubomir Sarnik, riaditel

KoreSpondenéna adresa: Jana Hollého 5898/14, 081 81, Presov

1CO: 00610577

DIC: 2021281559

Statna prispevkova organizacia zriadend zriad'ovacou listinou MZ SR pod ¢. 1970/1991 -
A/X] 1 zo dna 14.06.1991 v zneni neskorSich zmien a doplnkov

Bankové spojenie: Statna pokladnica.
IBAN: SK80 8180 0000 0070 0028 0091
(dalej len ako ..Zdravotnicke zariadenie™)

(dalej ZR a Zdravotnicke zariadenie spolu aj ako .Zmluvné stramy™) uzavieraju podla
ustanoveni § 51 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonmk v zneni neskor$ich pravnych
predpisov (d'alej len ,OZ™), tito zmluvu o spolupraci v ramci realizicie NP Zdrave komunity
2B (d'alej len ,.Zmluva®™)
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Zmluva o spolupréci v ramei realizacie NP 7dravé komunity 2B

I. Uvodné ustanovenia

/R je statnou prispevkovou organizaciou Ministerstva zdravotnictva SR. predmetom,
ktorej je realizacia a rozvoj do¢asnych vyrovnévacich opatreni v oblasti zdravia.
7dravotnicke zariadenie je prevadzkovy atvar zriadeny na poskytovanie zdravotne]
starostlivosti a sluzieb suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

Ucelom Zmluvy je zabezpedenie spoluprace 7mluvnych stran na realizacii Narodn¢ho
projektu 7dravé komunity 2B pre gast aktivit schvalenych v siadosti o NFP. ktora sa
viaze na hlavnu aktivitu projektu.

Ucelom tejto Zmluvy je vyslanie najviac troch samestnancov ZR na vykonavanie
pracovnej ginnosti  do 7dravotnickeho sariadenia  so  suhlasom Zdravotnickeho
sariadenia, ato na poziciu Asistent podpory sdravia v prostredi zdravotnickeho
sariadenia (dalej len ako ..Asistent™), ktorého predmetom innosti je osvetova praca
a komunikacia s pacientmi prevazne romskeho etnika. pricom miesto vykonu pracovnej
¢innosti bude miesto uréené Zdravotnickym zariadenim.

74 ucelom naplnenia obsahu tejto Zmluvy sa Zmluvné strany dohodli, z¢ 7dravotnicke
sariadenie prijima od ZR na vykon pracovnej ¢innosti uvedenej v predchadzajacom
odseku tohto ¢lanku Zmluvy Asistenta podl'a podmienok uvedenych v tejto Zmluve.
Zmluvn¢ strany uznavaju dolezitost pravnej istoty ajcdnoznaénosti zmluvnych vztahov
pri spolupraci. a preto sa dohodli na podmienkach tejto Zmluvy.

1. Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy 16 stanovenie podmienok spolo¢ného postupu Zmluvnych stran

a uprava prav a povinnosti Zmluvnych stran pri spolupraci a dosiahnuti G¢elu spoluprace.

a to najmé:

a) stanovenie podmienok spolo¢ného postupu Zmluvnych stran pri vykonavani prav
a povinnosti 7R na ucely dosiahnutia predmetu tejto Zmluvy:

b) stanovenie podmienok spoloéného postupy Zmluynych stran pri yykonavani prav
a povinnosti 7dravotnickeho sariadenia na ucely dosiahnutia predmetu tejto Zmluvy:

¢) vymedzenie buducich pravnych vztahov medzi ZR a Zdravotnickym zariadenim:

d) vytvorenie a zabezpedenie podmienok pre realizaciu pracovnej ¢innosti Asistenta
podla jeho _Pracovnej naplne™. ktora tvori Prilohu ¢. 2 tejto Zmluvy.

[II. Doba trvania Zmluvy a ukonéenie Zmluvy

7mluyné strany tuto Zmluvu uzatvaraju na dobu urcity, a to do 31 ,12.2022.

Zmluvné strany sa dohodli, 7¢ pracovni innost’ Asistenta je mozné v Zdravotnickom
zariadeni vykonavat podla podmienok tejto Zmluvy diom 15. 06.2021 do 31.12. 2022.

Zmluvng¢ strany sa dohodli, ze Zmluva zanika:

a) pisomnou dohodou Zmluvnych stran:
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uplynutim doby na ktoru bola dojednana;

v zmysle ¢. X ods. 3 Zmluvy:

jednostrannym odstupenim v stlade s touto Zmluvou alebo prislusnymi ustanoveniami

07

vypovedou ktorejkol'vek zmluvnej strany s udanim dévodu, vypovedna doba je 1
mesiac a za¢ina plynat’ prvym ditom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola
vypoved doru¢ena druhej zmluvnej strane.

Zmluvné strany st opravnené odstipit’ od Zmluvy v pripade, ak niektora zo Zmluvnych
stran alebo Asistent porusi dohodnuté zmluvné povinnosti a v lehote uréenej v pisomnej
vyzve nezjednd napravu. Ucinky odstipenia nastanu diom, ked prejav vole jednej zo
Zmluvnych stran o odstupeni bude doruceny druhej Zmluvnej strane.

V pripade. ak vyslany Asistent porusi dohodnuté zmluvné povinnosti, zakon alebo interné
smernice Zdravotnickeho zariadenia, mdze byt nahradeny vo svojej pracovnej ¢innosti
inym Asistentom so sthlasom Zdravotnickeho zariadenia.

IV. Prava a povinnosti zmluvnych stran

/R sa zavézuje:

a)

b)

d)

¢)

poverit zarhestnanca ZR ako Manazéra asistentov  vo veciach vedenia a
zodpovednosti za implementaciu postu Asistenta (d’alej len .Manazér asistentov"),
ktorého ulohou je spolupraca s kontaktnou osobu Zdravotnickeho zariadenia vo
veciach tuloh uvedenych vzneni tejto Zmluvy, resp. prislusnym vedtcim
zamestnancom Zdravotnickeho zariadenia v otdzkach pracovnej Cinnosti Asistenta
(d'alej len ,.kontaktna osoba Zdravotnickeho zariadenia®):

pred zaGiatkom pracovnej ¢innosti obozndmit’ Asistenta s povinnostou riadit” sa pri
vvkone pracovnej ¢innosti pokynmi Manazéra asistentov. ktorému bude plne
zodpovedat’ za dodrziavanie pracovnej ¢innosti a casoveého harmonogramu

zaskolit Asistenta na vykon pracovnej ¢innosti v mieste uréenom ZR. pricom
predmet zakolenia bude tvorit” zaskolenie a poucenie v oblasti osvetovej ¢innosti,
predpisov o bezpe¢nosti - a ochrany zdravia pri - praci. vnatornych  predpisov
7dravotnickeho zariadenia a prislusnych ustanoveni zakona;

zabezpedit', aby Asistent dodrziaval predpisy BOZP, zakonné ustanovenia a vnatorné
predpisy Zdravotnickeho zariadenia a zachovéaval ml¢anlivost’ v zmysle ¢l. VI tejto
Zmluvy;

zabezpetit $kolenia Asistenta v stlade s potrebami vyplyvajicimi z pracovne] naplne
a potrebami Zdravotnickeho zariadenia;

zabezpec¢it’ pravidelny monitoring a hodnotenie Asistenta v Zdravotnickom zariadeni
na mesacénej baze. pricom na tento ¢el pre Zdravotnicke zariadenie vypracuje
formular, ktory zaSle Zdravotnickej organizacii na vyplnenie;
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zabezpecit’ pravidelné stretnutia ManaZera asistentov s Asistentom;
na ziadost’ Asistenta zabezpe¢it' vakceinaciu proti hepatitide typu A a typu B:

zabezpecit aby Asistent mal pred nastupom na vykon pracovnej ¢innosti do
7dravotnickeho zariadenia potvrdenie o zdravotnej sposobilosti;

informovat” Asistenta o potrebe dosledného dodrziavania povinnosti vyplyvajtcich
7 ¢l VI tejto Zmluvy ao potrebe zachovéavat ml¢anlivost o osobnych udajoch
pacientov a udajoch pacientov zo zdravotnej dokumentacie v pripade. ak im tieto
udaje boli poskytnuté. ZR zéroven vyhlasuje a podpisom tejto Zmluvy potvrdzuje, Ze
Asistenti boli pisomne pouceni o skutocnosti. ze nie su opravneni sa oboznamovat
s osobnymi Gdajmi pacientov, ako aj adajmi pacientov vyplyvajucich zo zdravotnej
dokumentéacie v zmysle ust. § 25 zdkona ¢. 576/2004 7. z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach savisiacich s poskytovanim  zdravotne; starostlivosti a o zmene a doplneni
nicktorych zakonov, pricom ZR Zdravotnickemu zariadeniu predmetnd skutoénost” preukaze
pri podpise tejto Zmluvy. najneskor vsak pri zacati vykonavania pracovne; ¢innosti kazdého
Asistenta podla tejto Zmluvy .

7dravotnicke zariadenie sa zavizuje:

a)

«
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~

umoznit vo svojich priestoroch vykonavanie pracovnej ¢innosti pre najviac troch
Asistentov, pric¢om mnoZstvo vyslanych Asistentov uréi Zdravotnicke zariadenie;

poverit’ organizovanim Ginnosti kontaktnu osobu Zdravotnickeho zariadenia, ktora
zaroven zabezpedi oboznamenie a uvedenie Asistenta u prislusnych zamestnancov
7 dravotnickeho zariadenia a pou¢i ich o pracovnej ¢innosti Asistenta;

bezodkladne dorugit ZR. avsak najneskor do 20 pracovnych dni, Organizacny.
Pracovny a/alebo Prevadzkovy poriadok —eventudlne iny interny predpis
7 dravotnickeho zariadenia na ucely riadneho zaskolenia Asistenta;

umoznit Asistentovi pristup k prezliekarni a k hygienickym zariadeniam, ktoré moze
riadne vyuzivat. azaroveil miesto na ktorom si moze bezpeéne odkladat’ svoje
osobn¢ veci za predpokladu, ak tato poziadavku nespliia miesto uréen¢ na

prezlickanie;

umoznit Asistentovi po¢as pracovnej doby stravovat’ sa v zamestnanecke] jedalni
7dravotnickeho zariadenia na vlastné naklady Asistenta;

prostrednictvom ~ kontakinej — osoby Zdravotnickeho zariadenia spolupracovat
s Manazérom asistentov pri  pravidelnom vyhodnocovani  pracovnej ¢innosti
Asistenta;

bezodkladne pisomne informovat’ Manazéra asistentov o akomkol'vek poruseni
zmluvy, zdkona, internych predpisov Zdravotnickeho zariadenia alebo naplne
pracovnej ¢innosti Asistenta:
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h) oboznamit' Asistenta s opatreniami, ktor¢ méa Zdravotnicke zariadenic prijaté za
acelom dodrziavania micanlivosti o osobnych tdajoch pacientov a adajoch pacientov
20 zdravotnej dokumentéacie

V. Osobitné ustanovenia

Kazda zo Zmluvnych stran sa zavéizuje menovat kontaktni osobu, ktora bude
organizacne zabezpetovat’ realizaciu suvisiacu s plnenim podla tejto Zmluvy. Udaje
o kontaktnych osobach st uvedené v prilohe ¢. 1 tejto Zmluvy. ktora tvori jej imanentnu

sucast’.

Z/mluvné strany prostrednictvom 0sdb uvedenych v predchddzajicom odseku sa zavazuju
bez zbyto¢ného odkladu navzajom si oznamovat vietky skutocnosti, ktor¢ by mohli mat’
vplyv na riadne plnenie tejto Zmluvy podla ¢l. VIIT Zmluvy.

Asistent bude vykondvat pracovnu Ginnost v Zdravotnickom zariadeni v rozsahu 40
hodin tyzdenne. Medzi zdravotnickym zariadenim a Asistentom nevzniké na zaklade tejto
Zmluvy pracovnopravny ani iny obdobny vztah.

Zmluyné strany sa vzajomne shodli na skutognosti, Ze spolupraca podla predmetu
a obsahu tejto Zmluvy je bezodplatna.

Zmluvne strany sa vzajomne dohodli na skuto&nosti, z¢ pocas pracovnej neschopnosti
alebo pocas Cerpania dovolenky Asistenta nie je zastipenie inym Asistentom povolené.

Zmluvné strany si dohodli zékaz postlipenia pohladavok veritela podla § 524 a nasl.
sakona ¢ 40/1964 Zb. Obciansky sakonnik v zneni neskorSich predpisov (d'alej len
.Obciansky zékonnik") bez predchadzajiceho pisomné¢ho  sthlasu druhej zmluvngj
strany. Pravny kon, ktorym budu postupené pohladavky veritela v rozpore s dohodou
dlznika podla predchadzajuce) vety. bude podla § 39 Obcianskeho zakonnika absolutne
neplatny.

VI. Ochrana osobnych udajov

7mluvné strany sa zavizuju. ze v pripade spracovania osobnych udajov fyzickych 0sdb.
budu postupovat’ v zmysle Nariadenia (EU) 2016/679 - Nariadenie Europskeho
parlamentu a Rady (EU) o ochrane fyzickych 0sob pri spracuvani osobnych udajov a o
vol'nom pohybe takychto tdajov (dalej len ,,GDPR").

V pripade. ak bude pri plneni predmetu Zmluvy dochadzat’ k spracovaniu osobnych
adajov fyzickych osob zo strany 7 dravotnickeho zariadenia. ZR vyhlasuje. 7¢ zabezpeCi
predchadzajuci pisomny sthlas dotknutych 0sdb so spracovanim ich osobnych udajov,
pricom ZR zodpoveda 7dravotnickemu zariadeniu za to. 7e ma na ich poskytnutie
sihlas. ak sa tento podla pravnych predpisov vyzaduje. ZR dalej vyhlasuje  ze je
opravneny Zdravotnickemu zariadeniu uvedené osobné udaje poskytnat. Zdravotnicke
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sariadenie sa zavizuje s uvedenymi osobnymi udajmi nakladat™ v sulade s uvedenym
acelom a s platnou pravnou upravou.

Zmluvna strana nevykond prenos osobnych adajov mimo Eurépskeho hospodarskeho
priestoru alebo na iné Gzemie bez predchadzajiceho pisomného sthlasu druhej
Zmluvnej strany.

VII.MI¢anlivost’

Zmluvné strany suhlasia, ze zachovaju mlcanlivost o vietkych dovernych informaciach.
s ktorymi sa navzajom oboznamili v stvislosti s touto Zmluvou. a to po neobmedzent
dobu. Sthlasia, ze o dovernych informéciach nebudu informovat™ tretie osoby. ani im
neumoznia pristup k tymto informaciam, ak zakon neustanovuje inak. Ddverné
informacie mozu byt spristupnené tretim osobam len so suhlasom druhej Zmluvnej
strany, pri¢om tato bezdovodne neodoprie sthlas.
Doverné informacie su najmé:

a) znenie Zmluvy a Gdaje uvedené v tejto Zmluve;

b) vietky navrhy, vyjadrenia a informécie tykajuce sa rokovani o uzavreti tejto Zmluvy,

o ktorych sa Zmluvné strany navzajom informuju;
¢) vietky informécie ozna¢ené zmluvnou stranou za doverné.

Povinnost zachovavat mlcanlivost sa nevztahuje na povinnost’ poskytnut' doverné
informacie $tatnym organom alebo inym tretim osobam v pripade, Ze je to nevyhnutn¢
podla zakona alebo rozhodnutia $tatneho alebo iného organu alebo je to nevyhnutné pre
uplatnenie a vykon prayv podla tejto Zmluvy.

Okrem ddvernych informacii Zmluvnych stran sa ml¢anlivost’ podla tohto ¢lanku
Zmluvy vztahuje aj na ml¢anlivost’. ktori je povinny dodrzat’ Asistent, tykajicu sa
osobnych udajov pacientov, udajov o ich zdravotnom stave. vietkych ostatnych udajov
osobného charakteru a informacii tykajucich sa organiza¢no-prevadzkovych ¢innosti
Zmluvnej strany Zdravotnickeho zariadenia, o ktorych sa dozvie v suvislosti s vykonom
¢innosti podla tejto Zmluvy. Tato povinnost’ nezanika ani po skondeni tohto zmluvného
vztahu.

VIII. Komunikacia

Zmluvné strany sa zavdzuju. Z¢ sa budu bezodkladne vzajomne informovat” o vsetkych
dolezitych skuto¢nostiach tykajucich sa oblasti spravovanych Zmluvou.

Zmluvné strany sa dohodli, ze pisomné¢ oznamenia, listiny alebo iné pisomnosti uréené
2 adresované druhej Zmluvngj strane sa jej budu dorucovat na adresu uvedena v zahlavi
tejto Zmluvy. Ak si druha 7mluvna strana, ktorej je pisomnost’ ur¢end, tuto pisomnost’
nevyzdvihne do 18 dni od jej ulozenia na poste. povazuje sa posledny den tejto lehoty za
den dorucenia. aj ked’ sa o tom druhd Zmluvna strana nedozvedela. V pripade zmeny
kontaktnych tdajov alebo ingj relevantnej informacie sa Zmluvna strana zavizuje, bez
zbyto¢ného odkladu, tato zmenu pisomne oznamit' druhej Zmluvnej strane. Pisomné
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ozndmenie  0znamovacej povinnosti je splnené  aj doru¢enim informacic © zmene
prostrednictvom elektronickej poSty na elektronicku adresu uvedené v zahlavi tejto
Zmluvy.

IX. Vyssia moc¢

Ak nicktora zo Zmluvnych stran nie je schopna plnit’ svoje povinnosti Vv zmysle Zmluvy 7
dovodu. ktory je mimo vole oboch Zmluvnych stran (vy$§ia moc), takéto neplnenie
povinnosti sa nebude povazovat za poruenie 1ejto Zmluvy. Udalosti vy$sej moci s
vietky nepredvidatelné okolnosti (napr. vojna, celostatny strajk, zemetrasenie. povoden,
poziar. teroristicky ¢in atd"). ktorym nie je mozné predist’ Fudskou silou. ktoré¢ su mimo
vole Zmluvnych stran a ktor¢ priamo brdnia dotknutej Zmluyngj strane VO vykone
povinnosti v zmysle tejto Zmluvy. Na 7iadost druhej strany je dotknuta zmluvna strana
povinna predlozit primerany doklad potvrdzujtci udalost’ vy$sej moci vydany Statnym
organom alebo stavovskou organizaciou v krajine povodu.

Ak sa Zmluvné strany nedohodnu inak, ¢asove ohrani¢enia uvedené v Zmluve budu
posunuté primerane k trvaniu udalosti vy$sej moci.

Ak trvanie vys$$ej moci prekracuje 30 dni, ktorakol'vek 7mluvnd strana je opravnena
pisomne odstupit’ od tejto Zmluvy bez akychkol'vek sankcii. Pred ukongenim Zmluvy st
Zmluvné strany povinné rokovat’ o moznych zmenach v Zmluve.

7mluvné strany su povinné vzajomne sa informovat’ v pisomnej podobe a bezodkladne o
kazdej hroziace] udalosti vy3sej moci, ako aj o vyskyte a predpokladanom trvani udalosti
vy$sej moci. Za vietky skody sposobené oneskorenym informovanim o hroziacej udalosti
vyssej moci alebo 0 jej vyskyte nesie zodpovednost ta Zmluvna strana, ktord je
zodpovedna za oneskorené informovanie.

X. Rozhodné pravo a rieSenie sporoyv

Tato Zmluva a vztahy z nej vyplyvajtce sa spravuju pravnym poriadkom Slovenskej
republiky.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran, ktor¢ nie st v tejto zmluve vyslovne upravene, sa
riadia prislusnymi ustanoveniami OZ a suvisiacimi pravnymi predpismi.

7mluvné strany sa dohodli, Z¢ vetky spory z plnenia podla tejto Zmluvy. ktoré mozu

vzniknat. sa buda snazit vyriesit mimosudnou dohodou (zmierom).

X1. Zaverecné ustanovenia

Tato Zmluva vstupi do platnosti v den podpisu obomi Zmluvnymi stranami. V den
podpisu tejto Zmluvy st Zmluvné strany viazané svojou prejavenou volou. Zmluvné

7
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strany prehlasuju, Ze tito Zmluvu uzatvaraji podl'a svojej skutocnej a slobodnej vole a
bez obmedzenia svojej zmluvnej slobody.

Tato Zmluva nadobudne u¢innost diom nasledujucim po dni jej zverejnenia
v Centralnom registri zmluav.

/mluvné strany suhlasia s obsahom tejto Zmluvy a vyhlasuju, ze Zmluvu neuzatvorili za
nevyhodnych podmienok ani pod tlakom, ¢o potvrdzuji svojim podpisom.

Tato Zmluva moze byt menena a doplnana len na zdklade vzajomného pisomného
sthlasu Zmluvnych stran samostatnym dodatkom Kk tejto Zmluve podpisanym oboma
Zmluvnymi stranami.

5. Ak sa niektoré ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym, nemd to vplyv na platnost’
ostatnych ustanoveni Zmluvy. Ak je niektoré ustanovenie Zmluvy neplatné alebo sa stane
neplatnym alebo netc¢innym neskdr, Zmluvné strany suhlasia, ze ho nahradia
ustanovenim, ktoré sa najviac priblizuje pdvodnej voli Zmluvnych strdan a acelu podla
tejto Zmluvy.

6. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, pricom Zdravotnicke zariadenie obdrzi jeden
rovnopis a ZR obdrzi dva rovnopisy tejto Zmluvy.

v BAKLAE.. .. dia L1.5.0 V Presove. diia 17.06.2021

ZaZR: Za Zdravotnicke zariadenie:

//Jb/r
./;_1:;**,- NER ]
Ing. Dubomir Sarni
[ riaditel riaditel’
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Priloha ¢ 1 — Zoznam kontaktnych 0sob a asistentoy
Priloha ¢ 1- Zoznam kontaktnych osdb a asistentoy

Kontakina osoba za Zdravé regiony
Pozicia: Manazér asistentov
Meno a priezvisko: Ing. Lujza Cizikova

Tel. ¢isl

FE-mail: 7.eu

Kontaktna osoba zo Zdravotnickeho zariadenia

Pozicia: veduca porodna asistentka gynekologicko- porodnickeho oddelenia
Meno a priezvisko:

Tel. ¢islo:

E-mail:

Asistent 1

Pozicia: Asistent podpory zdravia v prostredi sdravotnickeho zariadenia - gynekologicko-
porodnicke oddelenie Mggiﬂgg/ﬂ

Meno a prie : A

Datum naro R .

Trvalé bydli

Tel. ¢islo: 0

[-mail; andre

Asistent vykonava pracovni tinnost podl'a podmienok uvedenych v zmluve od 15.6.2021

Asistent 2

Pozicia: Asistent podpory zdravia v prostredi sdravotnickeho zariadenia - gynckologicko-
porodnicke oddelenie nova porodnica

Meno a priezvis i L

Datum narodeni

']‘I'\"‘dlk" 'm.,»ll:nl Ao

lel. ¢is

[:-mail:
Asisten podl'a podmienok uvedenych v zmluve od 15.6.2021

Asistent 3
Pozicia: Asistent podpory zdravia v prostredi zdravotnickeho zariadenia - pediatrické
oddelenie . SIS i

Meno a priezviske
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Datum nal

Trvalé by reSov

Tel. ¢islo;

E-mail: aliiaosts

Asistent vykonava pracovi. cinnost’ podl'a podmienok uvedenych v zmluve od 15.6.2021

Priloha ¢. 2

Pracovna napln Asistenta podpory zdravia (APZ)
v prostredi nemocnic

a) Mediacia

Sprostredkovanie informacii - zefektivnenie komunikacie medzi pacientom a
nemocni¢nym personalom, pripadne medzi pribuznymi pacienta a nemocni¢nym
persondlom:

¢ Jazykovy preklad:

¢ Pomoc s porozumenim obsahu odovzdavanych informacii napr. o liecebnom
rezime, liecbe, vysetreniach a d’al$ich postupoch, zdravotnom stave:

¢ Predchadzanie  vzajomnym  nedorozumeniam  apomoc s rieSenim
nedorozument;

¢ Predchadzanie a pomoc s rieSenim konfliktnych situdcii.

b) Osvetova praca

Poskytuje informacie, zlepSuje vedomosti a podporuje zrucnosti a motivaciu
pacienta v oblasti dodrziavania klinickych a verejno-zdravotnych odporucani:
¢ objasnovanie prevadzkovych a navstevnych pravidiel nemocnice a oddelenia:
¢ objasnovanie vyhod a medicinsky spravnych postupov dodrziavania liecby:
¢ objasnovanie vyhod a medicinsky spravnych postupov starostlivosti o deti;
¢ objasnovanie vyhod a medicinsky spravnych postupov dodrziavania osobnej
i komunalnej hygieny a zdravej zivotospravy.

ZlepSuje vedomosti a zruc¢nosti pacienta v oblasti zdravotnickych sluzieb:
e pomaha s orientaciou a navigaciou v zdravotnom systéme
e poskytuje informécie a pomdaha pri kompletizacii potrebnych dokumentov
pacienta pred hospitalizaciou

Pomaha pacientovi s dodrziavanim klinickych odporacani aj v ¢ase mimo pobytu
v nemocnici:
e Podporuje vytvorenie podmienok na doliecenie pacienta v domdacom prostredi
e Informuje rodinu a pribuznych o:
- vytvoreni vhodnych podmienok na dolie¢enie v domacom prostredi
- nutnosti dodrziavat’ lieCebny rezim,
- absolvovani kontrolnych vySetreni
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¢ koordinacia pomoci s dodrziavanim odporiacani domacej liecby a riesenim
suvisiacich problémov mimo nemocnicu v spolupraci s terénnymi asistentmi
podpory zdravia, koordinatormi asistentov, a pripadne d'alSimi terénnymi
pracovnikmi (terénna socidlna praca, asistenti uc¢itel’a, romske hliadky. a pod.)

¢) Psychosociilna podpora

Pomaha pacientovi s prekondvanim psychosocidlnej zataze spojenej s pobytom
v zdravotnickom zariadeni tstavnej starostlivosti:

e podporné a motiva¢né rozhovory

DalSie ¢innosti

Zucastiuje sa na pravidelnych stretnutiach s manazérom projektu.

Zucastnuje sa na Skoleniach zameranych na rozSirovanie vedomosti a zru¢nosti
stvisiacich s pracovnou ¢innostou.

Zodpoveda za evidenciu svojej ¢innosti (dennik APZ., pracovny vykaz. dochadzka
a d'alSie. podl'a usmernenia nadriadencho).

ZabezpeCuje  d'alSie  Cinnosti  spojené s realizaciou aktivity podla pokynov
nadriadeného

Komunikuje a spolupracuje s asistentmi podpory zdravia v teréne a s koordinatormi
asistentov podpory zdravia.

Podl'a pokynu priameho nadriadeného sa venuje samostudiu.
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