Zmluva o praktickej vyucbe
uzatvorena v zmysle ustanovenia § 51 zakona &. 40/1964 Zb. v zneni neskor8ich predpisov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov medzi:

Cl. 1. Zmluvné strany

Univerzita Konstantina Filozofa - Fakulta socialnych vied a zdravotnictva v Nitre

sidlo : Trieda A. Hlinku 1, 949 74 Nitra

tatutarny organ: prof. RNDr. Ubor Vozar, CSc, rektor
v zastupeni: doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD., dekan
ICO: 00157716

DIC: 2021246590

DIC DPH: SK 2021246590

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava

dalej ,FSVaZ UKF"

f.
Nézov: Mﬂ/—/MVW/?’ AEYoory o SV Syoitypey 2L 93/ 0.

silo: ke KSTORSCh 184, 949 S8 N INH
Statutdrny orgén: Hodr. PLAHEW EHBRB VA oL
iko: 7932 #8322,

DIC: 20218 7737 9)_

dalej ,zdravotnicke zariadenie"

Cl. 11. Uéel a predmet zmluvy

1. Zmluva o praktickej vyuCbe sa uzatvara za uCelom zvySenia odbornosti, upeviiovania
teoretickych vedomosti a ziskavania praktickych zrucénosti $tudentov FSVaZ UKF v Studijnom odbore
OS8etrovatel'stvo v zdravotnickom zariadeni.

2. Predmetom tejto zmluvy je upravit’ vzajomné vztahy a pdsobnost’ u€astnikov zmluvy s ciefom
zabezpelit' zo strany poskytovatela vSetky personalne, organizatné a materialno - technické
podmienky a predpoklady realizacie praktickej vyuCby Studentov UKF.



praxe alebo v priamej suvislosti s fou. Za Skodu (kradez), ktora vznikne Studentovi pri vykone

odbornej praxe zodpoveda zdravotnicke zariadenie.

3. FSVaZ sa zavazuje:
a) pripravit’ praktickd vyu€bu po obsahovej stranke,
b) poucit’ Studenta o povinnosti dodrziavat’ organizacny, pracovny, resp. prevadzkovy poriadok

a pravidla povinnej hygieny,

c) oboznamit’ Studenta o povinnosti zachovavat’ mi¢anlivost’ a pisomne zaviazat' Studentov k
dodrZiavaniu mi¢anlivosti o skutoCnostiach, o ktorych sa dozvedeli v suvislosti s vykonom odbornej
praxe v sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovatefoch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len zdkon o poskytovateloch

zdravotnej starostlivosti) § 80, ods. 2.

€. V. Zodpovednost’za skodu

1. Tato zmluva upravuje postup, akym zmluvné strany rieSia nasledky Skody (ujmy, ktora
vznikne nezavisle od vble zmluvnych stran pri ich spolo¢nej Cinnosti suvisiacej s odbornou pomocou

podla tejto zmluvy) najma:

a) v majetkovej sfére ucastnikov (podla prislusnych ustanoveni Obc¢ianskeho zakonnika),

b) na veciach odloZenych zamestnancami uC€astnikov vratane Studentov (podla ustanovenia §
193 Zakonnika prace),

C) na zdravi pacientov v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti (podla zakona o
poskytovatefoch zdravotnej starostlivosti, zakona o zdravotnej starostlivosti podla ustanovenia § 420
a nasl. Obc&ianskeho zakonnika, najmd § 421a Obcianskeho zakonnika).

2. Kazdy Student je povinny mat’ uzatvorené poistenie zodpovednosti za Skodu na obdobie
pocas praktickej vyuCby v zdravotnickom zariadeni.

3. Pri Gprave obcianskopravnej zodpovednosti vychadzaju ucastnici dohody z predpokladu

solidarity (ustanovenie § 438 Obcianskeho zakonnika), ktora je dana ich spolo¢nou uc¢astou v ramci
poskytovania sluZieb zdravotnej starostlivosti pacientom zdravotnickeho zariadenia podfa

osobitnych predpisov.

4, Zodpovednost’ ucastnikov dohody vznika predovietkym na zaklade nasledujucich pravnych
vztahov:

a) voCi sebe navzajom podla ustanoveni Obc&ianskeho zakonnika vratane regresnej povinnosti
podfa ustanovenia § 439 Obdianskeho zakonnika,

b) voCi vlastnym zamestnancom podla prisluSnych ustanoveni Zakonnika prace,

C) vodi tretim osobam /najma pacientom/ podfa ustanoveni Obgianskeho zakonnika, zakona o

poskytovateloch zdravotnej starostlivosti a zakona o zdravotnej starostlivosti.

5. Za Skodu spbsobenu na majetku zmluvnej strany zodpoveda druha zmluvna strana podlia
ustanovenia § 420 a nasl. Obgianskeho zakonnika, a to aj v pripade, ak ju sposobili konkrétne zistené
fyzické osoby v pravnom vztahu k zodpovednému subjektu. Regresné naroky vocCi Skodcovi uplatni
zodpovedny subjekt nasledne po uspokojeni narokov posSkodeného podla prislusnych ustanoveni

Zakonnika prace.



CL. ll1. Termin, rozsah, miesto a obsah pInenia zmluvy

1. Prakticka vyucba Studentov Fakulty socialnych vied ajtdravpipipya UKF (dalej len FSVaz) s

bude zabezpedovat’ v prlebehi‘f?kademlckeho roka_. / "? .., ato v termine od
q .‘.,.2:...... arnns . do.. trel L AEYA,

2. Miestom uskutoéﬁovania odbornegj praxe étudentovje zdravotnicke zariadenie.

4. Prax bude realizovana vrozsahu.............................. .. .| hodin praktickej vyuCby v predmete
letna prax.
3. Student pracuje pod dohfadom sestry a zabezpetuje komplexnu o&etrovatelsku starostlivost’

0 pacientov. V Casovom harmonograme sa prispdsobi organizacii prace u poskytovatela praxe a
zoznami sa s dokumentaciou a evidenciou pacientov/klientov. Vypracuje dokumentaciu predpisanu
poskytovatelom praxe.

4, Poskytovatel'je povinny viest’ evidenciu Studentov a poctu absolvovanych hodin praxe, ktoru
Student absolvuje pocas doby ucinnosti tejto zmluvy.

5. Poskytovatel si v pripadoch hodnych osobitného zretela vyhradzuje pravo odmietnut’
zaradenie Studenta do konkrétnej formy Cinnosti poskytovatela, najma v pripade, ak by mohla
pritomnost’ Studenta ohrozit’ poskytovanie neodkladnej zdravotnej starostlivosti, Zivot alebo zdravie
pacienta.

Cl. IV. Zdravotna starostlivost’a podmienky realizacie odbornej praxe

1. Student UKF v Nitre sa zG&astiiuje na poskytovani zdravotne] starostlivosti podla zakona &.
576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluZzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni (dalej len zakon o zdravotnej
starostlivosti) v rozsahu nevyhnutnom pre odbornd prax v zmysle platnych ucebnych osnov
Studijného odboru pod vedenim zamestnancov zdravotnickeho zariadenia.
2. Zdravotnicke zariadenie sa zavazuje:
a) umoznit’ Studentovi a pedagogom FSVaZ vstup na vyucbové pracovisko poskytovatefa, na
ktorom bude realizovana prakticka vyucba,
b) zabezpedit' vyhovujuce priestory na prezliekanie Studentov, miesto na uloZenie osobnych veci
a hygienické zariadenia,
c) prostrednictvom zodpovednych zamestnancov:

ca) poucit’ Studenta o vSeobecnych zasadach bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci a
protipoZiarnych opatreniach v suvislosti s praktickou vyu¢bou

cb) zabezpecit' poZzadovany spdsob odborného vedenia Studenta pocas odbornej praxe
primerane jej cielom a uloham,

cc) oboznamit’ Studenta o jeho povinnostiach, a to najmd o povinnosti dodrZiavat’
vSeobecne zavazné pravne predpisy vztahujice sa na zdravotnicke zariadenie a vnutorné predpisy
zdravotnickeho zariadenia (pracovny poriadok, atd.), o povinnosti zodpovedne a iniciativne sa
zapajat’ do plnenia odbornych uloh, o zodpovednosti za Skodu, ktoru spdsobi pri vykonavani odbornej



6. Prava a povinnosti GCastnikov dohody zo zodpovednosti za pripadné 3kody, ktoré nie su
upravené v tejto dohode, sa riadia prisluSnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Cl. V1.
Naklady odbornej praxe

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomné zavazky budu zabezpeené bezodplatne.

CL VL
RieSenie sporov

1. Pri rieSeni pripadnych kompetencnych sporov vzniknutych poCas praxe Studentov su
rozhodujice okolnosti skutkového stavu, ktory bol pri€inou vzniku konfliktnej situacie v ramci

sucinnosti oboch subjektov.
2. Zmluvné strany sa zavazuju rie8it’ vzniknuté spory prednostne dohodou.

6L .
Zaverec€né ustanovenia

1. Zmluva nadobuda platnost’a ucinnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.

2. Zmeny dohodnutych podmienok budd realizované vo forme pisomnych a Cislovanych
dodatkov.

3. Zmluva zanika uplynutim €asu, na ktory bola uzavretd. Pred uplynutim Casu na ktory bola

uzavretd: a) dohodou zmluvnych stran

b) vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu s dvojmesacnou
vypovednou lehotou, ktora zacina plynut’ prvym dfiom mesiaca nasledujuceho po doruceni
vypovede.
4. Zmluva sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrZi dve
vyhotovenia.
5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tuto dohodu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ta
predstavuje ich skutoénu a slobodnu volfu zbavenu akéhokolvek omylu. Svoje prejavy vole obsiahnuté
v tejto dohode zmluvné strany povazuju za urcCité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni a nie za
napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu s jej obsahom, tuto

dohodu podpisali.

V Nitre, dna . N , dnia

za FSVazZ UKF v Nitre za zdravotnicke zariadenie



