ZMLUVA ¢ 2/4500/z0r7-D2
o zabezpecleni praktického vyucovania
podla ust. § 6 ods. 3 zakona ¢. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a
priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov, v priestoroch mimo Skoly
(d’alej len ,,Zmluva*)

uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

Identifika¢né udaje strednej odbornej Skoly:

Nazov: Stredna odborna $kola technicka
Sidlo: Kuku¢inova 23. 040 01 Kosice
Zastupena: PhDr. Jan Pituch - raditel skoly
1CO: 00893340

Bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN: SK20 8180 0000 0070 0018 8439
tel. ¢ 05576223150

e-mail: sos.technicka.kosicefwgmail.com
hlavny koordinator: Ing. lgor Poprocky

tel. ¢.: 0903 608 995

(dalej len .SOST™)

ldentifika¢né fdaje inStitucie:

Obchodne meno: Technicka univerzita v KoSiciach, Studentské domovy a jedaine

sidlo: Némceovej |, Kosice

1CO: 00397610

Zapisana v: Zivnostensky register Okresného Uradu Kosice,
Cislo zivnostenského registra: 802-15283

Statutarny organ: prof. Ing. Stanislav Kmet. CSc. — rektor TUKE

v zastapeni Ing. Marek Dufala, PhD — riaditel’ SDaJ

Bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN: SK97 8180 0000 0070 0008 4512

tel & 055/602 5820. 0918 877 773

¢-matl: marek.dufala‘« tuke.sk

(dale) len . InStitacia™)

(SOST a Institucia, d’alej spolu len .Zmluvné strany™ a kazdy samostatne len . Zmluvna strana™)
za nasledujucich podmienok:

L.
Predmet Zmluvy

I. Predmetom Zmluvy je Gprava prav a povinnosti Zmluvnych stran v stvislosti s poskytovanim
praktického vyucovania pre ziakov SOST v priestoroch Institucie na adrese SDal a finanéné
ohodnotenie vykonanyceh produktivnych prac.
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. Praktickym vyu€ovanim sa pre Gcely tejto Zmluvy rozumie organizovany proces poskytujici
ziakom praktické zru¢nosti. schopnosti a navyky nevyhnutné na vykon povolania. skupiny
povolani alebo na vykon odbornych ¢innosti.



IL.
Praktické vvudovanie

I. ldentifikacné ddaje pracoviska InStiticie:
Studentshé domovy a jedalne. Némcovejl. Kosice
2. Casovy harmonogram praktického vvuéovania:
Praktiché vyucorvanie na pracovisku Zamesinavatela sa bude vykonavat podla ust. § 3
Vyhlasky MSVVaS SR ¢. 65 2015 Z.z. o strednych kolach v zneni neskorsich predpisov.
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Organizacia vyu€ovania podl'a u¢ebného odboru a maximalne poéty Ziakov zapojenych
do praktického vzdelavania v priestoroch Institucie:

Udaje vypocuane v stipei "Maximdina hodnota v € za produktivnu pracu” s spoéitané podla
vzoru vy poctu £ bodu "6. Himotne a finanéné zabezpetenie”. ktory je $pecifikovany niZsie.
Zoznam ziakov SOST zapojenych do prakticke] &innosti je uvedeny v prilohe ¢.1 tejto Zmluvy.

Ziaci SOST budd refpekiovat opravnend poziadavky Inititicie na as nastupu a ukondenie
prace. kvalitu ¢ mnozstvo vykondvanej prace a dodrziavat jej vaatorné predpisy.

Vodnoch pracovneho pokoja. Statom uznunyeh sviatkov a prazdnin sa praktické vyudovanie
neyvyhona .

Den zacatia a ukondenia praktického vyudovania:
Den zacatia praktické¢ho vyucovania: 1.4.2017
Den ukon¢enia praktického vyuéovania: 23.6.2017

Praktické vyucovanie na pracovisku InStitacie:
Praktické vyucovanic na pracovishu  Institicie bude ziak SOST  vykonavar formou
produktivnej prace nizdie uvedeneho u¢ebného odboru a pod odbornym vedenim majstrov
adbornej vyehovy:
uéebny odbor 3686 F stavebn:i vyroba
MOV SOST: Martin Ziga, tel.¢.:

Ivan Bimbo. tel.¢.:

Zaswpey Institiicie spolupracuje s poverenymi MOV SOST a informuje ich o vietkych
cavaznyeh skutocnostiach stvisiacich s vykonom praktického vyucovania ktoré by mali mat
dopad na kvalitu proguktivnej ¢innosti ziakov. Povereny MOV SOST vykonava kontrolu na
pracovisku Institiicie so zameranim na dodrziavanie materidlnej, odbornej a pedagogicke;j
urovne praktichého vyucovania,

Hmotné a finanéné zabezpedenie
SOST zabezpeci Ziakom potrebné nastroje. naradie a osobné ochranné prostriedky a zabezpedi
pracoyné podmicnky v stlade s planymi predpismi.

8]
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Vasha odmeny za produktiviu pracu ziakoy SOST sa riadi ust. § 27 zékona ¢. 61/2015 Z.z. o
adbornoni v zdetavant a priprive 4 o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorgich
predpisov. Podklady pre takturaciu na ziaka SOST. pocty hodin produktivnej prace ziaka SOST
eviduju MOV SOS T v evidencii dochadzky a odsahlasuje zastupea Institucie.

Odmena za produktivny pracu ziaka SOST sa vdvija od vv8ky miniméine] mzdy v kalenddrnom
roku, V roku 2017 je minimalna mzda stanovena na ¢iastku 435€ mesacne. ¢o podla ust. § 27
zahonu ¢ 61 2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zikonoy v /neni neskorsich predpison predstavuje 100% hodinovej minimalnej mzdy sumu 2.50€
(1/174x435.

Faktira SOS1 za produktivine prace ziakov SOST. vystavena na zaklade podkladov podla
predchadzajuccho odseku. bude Institachi zaslana doporucene postou. Splatnost’ faktiry je 14 dni
odo dia jej dorucenia Institicii. Za datum doruéenia sa povazuje i alternativne zaslanie fotoképie
faktary v elektronickej forme (v niektorych znamych formatoch "PDF. JPEG, a pod"), vo forme
prilohy elektronickej spravy. na mailovi adresu uvedent v identifikaénych 0dajoch Institucie.
Pokial by Institicia nedostala v pisomnej torme faktiru. poziada o opétovné vystavenie SOST.

Institucia poshyine SOST na doprava Ziakov SOST na prax zo sidla SOST do miesta
i 2 |
prevadzky mesacne pauSilnu Clasthu vo vVske 30€.

Vzor evidencie dochadzhy Ziakov SOST na prax je uvedena v prilohe ¢.2. ktora je neoddelitelnou
siicastou tejto Zmluvy .

HI.
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

Institucia zodpoveda ca zabezpecenie BOZP v zmysle zdkona &, 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a zakona ¢. 314/2001 Z.z. o ochrane proti poziarom v zneni neskorsich predpisov.
ako aj dodrziavania plainych ustanoveni zakona & 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov tykajicich sa prace mladistvych zamestnancov. V pripade registrovaného
pracovineho arazu podla § 17 ods. 6 zakona ¢. 1242006 Z.z. o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri prici a o /mene a doplneni nicktoryeh zdkonoy v zneni neskorsich predpisov informuje
beszpecnosiného technika SOS 1 Ing. Filipa Samaja na tel. ¢.;

. SOST sa zavizuje poucit’ Ziakov SOST o spravani sa na miestach vykonavania praktického

vyu€ovania. nutnosti dodrziavat’ zasady BOZP a OPP. zakona &. 122/2013 Z.z. o ochrane
osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a o
vseobeenych hygienickych. bezpecnostnych a protipoziarnych predpisov. O pouéeni Ziakov
SOST podla predehddzajice) vety vyhotovi pisomny zaznam. ktorého Kopiu na poziadanie
odovzdd Institdcii.

1V,
Osobitné ustanovenia

- Institiicia bude respektoval stavy moznej neudasti ziaka SOST na odbornej praxi z dévodu

ucasti na akeideh vrganizovanych SOST 'sataze. exkurzie. fvziarsky vycvik a pod. /

V.
Spdsob ukonéenia zmluvného vzt'ahu



‘o

0.

. Tato Zmluva sa ukoncuje:

- dnom jej ukoncenia podla bodu 4. ¢lanku 1. tejto Zmluvy.

- vzajomnou dohodou SOST a Institucic.

- pisomnou vypovedou SOST alebo Institacie s vypovednou lehotou jeden mesiac, ktord
zacCina phnut dnom nasledujacim po dni dorucenia vypovede druhej Zmluvnej strane.

V1.
Zavereéné ustanovenia

Dolepodpisani zastupcovia Zmluvnych stran tymto prehlasuja. ze maju pravo tito zmluvu
podpisat. Ze zmluva je prejavom ich dobrej vole a nepodpisali ju v tiesni a ani za inak im
nevyhodny ch podmicnok.

Tato Zmluva je vyhotovena v troch originaloch. z ktorveh dva obdrzi SOST a jeden Institicia.
Jeden rovnopis wejto Zmluvy SOST poskyme zriad'ovatelovi SOST (KoSicky samospravny
kraj. Namestie Maratonu mieru 1),

V pripade ukonéenia tejlo Zmluvy SOST tito skutodnost pisomne oznidmi svojmu
sriad ovateiovt,

. Zmeny v obsabu tejto Zmluvy mozno vikonat len pisomne formou dodatku k tejto Zmluve

podpisany m obidvomi Zmluynymi stranami.

. Tato Zmluva nadobuida platnost diiom jej podpisu obidvoma Zmluvnymi stranami a a¢innost

ditom nasledujucim po dni jej zverejnenia v centrdlnom registri zmiuv.

/mluvné strany vyslovne suhlasia so zverejnenim tejto zmluvy podla zédkona ¢. 546/2010 Z.z.,
Ktorym sa doplna zakon ¢. 401964 Zb. Obéiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
a kKtorym sa menia a doplnaji niektoré zakony v jej plnom rozsahu vratane priloh a dodatkov v
centralnom registri zmliy vedenom na Urade viady SR.

31 03 01
V KoSiciach. dna ............... ;
a
4
Ing. Mareh Dutala. PhD PhDr. Jan Pituch
riaditel SDal) T K riadite’SOST




Priloha &.1 — "Zoznam ziakov"

P.C

Meno a priezvisko

rocnik

$tudijny/uéebny odbor

konfekéna
velkost

velkost prac.
obuvi
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11.

12.

13.

14.

15.




Priloha ¢. 2- "Vzor evidencie dochadzky"

) Mesiac: Rok:
EVIDENCIA DOCHADZKY
3686 F stavebna vyroba 1.rocnik
o Den Pocet InStruktor

Pl Meno Ziaka praxe hodin zamestnavatela MOV skaly
1.
2.
3.

4,
5.

6.

7.

8.

9.

10.




