Priloha ¢.1:
Podpmienky pougitia poskytnutych finaninych prostriedov dotdcie na vyskum a vyvo.

Podmienky pouZitia poskytnutych financnych prostriedkov dotacie na vyskum a
Vyvoj

1. Uvod

Pri hospodaren{ s finan¢nymi prostriedkami dotacie je prijemca povinny postupovat’
podla vSeobecne zaviznych pravaych predpisov najmi zdkonom ¢. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a metodickych pokynov a usmerneni Ministerstva obrany Slovenskej
republiky (d’alej len ,,ministerstvo® alebo "poskytovatel™).

Poskytovanie finanénych prostriedkov na podporu vyskumu a vyvoja pravnickym a
fyzickym osobiam — podnikatel'om - je $titnou pomocou podl'a zikona ¢. 231/1999 Z. z. o
Statnej pomoci v zneni neskorsich predpisov a Nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008 zo 6.
augusta 2008 o vyhlaseni urcitych kategorii pomoci za zlucitel'né so spolo¢nym trhom podla
clankov 87 a 88 zmluvy (VSeobecné nariadenie o skupinovych vynimkach).

Ak pre ziadatela — pravnickd osobu opriavnenu na podnikanie alebo fyzicku osobu
opravnenu na podnikanie ma dotacia charakter minimalnej pomoci (de minimis) podla
natiadenia Komisie (ES) ¢. 1998/2006 z 15.decembra 2006 o uplatfiovani ¢lankov 87 a 88
Zmluvy o zalozeni ES na pomoc de minimis (U. v. L. 379, 28.12.2006). Pred poskytnutim
minimalnej pomoci ziadatel’ o dotaciu predlozi poskytovatel'ovi cestné vyhlasenie v pisomne;j
podobe o vietkej minimalnej pomoci prijatej pocas predchadzajucich dvoch fiskalnych rokov
a pocas prebiehajuceho fiskalneho roku. Minimalna pomoc v priebehu akéhokol'vek obdobia
troch fiskalnych rokov nesmie prekrocit’ v prepocte suhrnne 200 000 EUR pre jedného
ziadatel'a. Prijemcovia minimélnej pomoci st podla § 22 zikona ¢. 231/1999 Z. z. o $tatne;j
pomoci v zneni neskorsich predpisov povinni stvrt'rocne oznamovat’ Ministerstvu financii
SR prijatie tejto pomoci, a to do 30 dni po uplynuti kalendarneho s$tvrt'roku, v ktorom
minimalnu pomoc prijali.

Dotacia sa poskytuje na zaklade zmluvy medzi ministerstvom a prijemcom.
Prijemca, ktorému sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie
s nimi a je povinny pri ich pouZivani zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’ a

ucinnost’ ich pouZitia.

2. Opravnené vydavky/naklady na rieSenie projektu



Opravnené vydavky! su vydavky, ktoré boli, z ¢asového hl'adiska, skutocne vynalozené
pocas obdobia stanoveného v zmluve o poskytnuti doticie vo forme nakladov alebo
vydavkov prijimatela z vecného hladiska splfiaji kritérid opravnenosti. Oprivnené
vydavky/néklady v zmysle ustanovenia § 17 zdkona ¢. 172/2005 Z. z na tieSenie projektu
vyskumu a vyvoja (d'alej len ,,VaV*) obsahuju prislusné polozky priamych a nepriamych
nakladov.

Vydavky/naklady na projekt alebo na inti podporovani ¢innost’ musia byt
kalkulované a uvedené v rozpocte podporovaného projektu a podrobne zdovodnené v
¢leneni podla poloziek predlozenej kalkulacie nakladov. Z ich zdévodnenia musi vyplyvat’
ich nutnost’ na riesenie projektu.

Aby vydavky/naklady mohli byt opravnenymi, musia spifiat’ vseobecné pravidla
opravnenosti vydavkov:

* vynalozeny vydavok je v silade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi (slovenska ako aj eurépska legislativa);

* vydavok je vynalozeny na projekt (existencia priameho spojenia s projektom)
schvaleny poskytovatelom;

* vydavky st vynalozené na aktivity v sulade s obsahovou strankou projektu a su
plne v sulade s ciel'mi projektu, vydavky prispievaji k dosiahnutiu planovanych
aktivit projektu;

* vydavok je realizovany na opravnenom uzemi;

* vydavok je primerany, t. j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a ¢ase;

*  splfia podmienky hospodarnosti (minimalizacia vidavkov pri respektovani cielov
projektu), efektivnosti (maximalizicia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba
na ne);

* vydavok je podlozeny u€tovnymi zaznamami a dokladmi, ktoré si riadne
evidované v actovnictve prijimatel’a v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravaymi predpismi;

* patri do skupiny vydavkov odsuhlaseného rozpoctu projektu;

* spina podmienky opravnenosti vidavkov v zmysle prislusnej vizvy na predkladanie
ziadosti o dotaciu;

* neprekryva sa s inym vydavkom,;

V pripade osobnych vydavkov - mzdy, platy, dohody o pracach vykonanych mimo
pracovného pomeru je nutné, aby prijimatel reSpektoval odmenovanie jednotlivych
pracovnych pozicii s ohfadom na jeho predchadzajicu mzdovu politiku, t. j. nie je mozné
akceptovat’ navfsenie mzdy iba z dovodu prac vykonavanych na projekte financovaného z
dotacie (napr. rozdielne mzdové sadzby za prace vykonavané mimo aktivit projektu a za
prace vykonavané na aktivitach projektu; rozdielne hodinové sadzby v pripade viacerych
projektov tej istej funkcie - projektovy manazér - u jednej osoby; neopodstatnené rozdielne
hodinové sadzby pri odbornom personali). Takéto naviSenie bude mat’ za nasledok vznik
neopravnenych vydavkov.

L'V pripade schémy Statnej pomoci sl opravnené, resp. neopravnené vydavky, resp. naklady, stanovené v

prislusnej schéme Statnej pomoci.



Jednotkové ceny uvadzané v rozpocte si maximalnymi cenami, t. j. nie je mozné ich
pokladat’ automaticky za opravnené v maximalnej vyske (ceny uvedené v rozpocte zmluvy o
poskytnuti dotacie), nakol'ko uvedené jednotkové ceny musia zodpovedat’ cenam v danom
mieste a ¢ase v zmysle zmluvy o poskytnuti dotacie a zasadam zdravého finané¢ného
riadenia. Uvedené moze mat’ za nasledok vznik neopravnenych vydavkov, ak nebude
dodrzané uvedené ustanovenie zmluvy o poskytnuti dotacie a dodrzana zasada zdravého
financného riadenia vydavkov, t.j. musia byt’ splnené zasady spravneho a efektivneho
finan¢ného riadenia a musi byt zarucena dokazate'nost’ vydavku a hospodarnost’ vyuzitia
prostriedkov, ide najmi o postudenie vydavkov z hl'adiska hodnoty dosiahnutej za vynalozené
prostriedky a nakladovej efektivnosti.

Sucast’ou rozpoctu je aj dan z pridanej hodnoty u ziadatel'a, ktory je platitelom dane z
pridanej hodnoty (zdanitel'na osoba), v pripade, ak nema narok na odpocet DPH v plnej
vyske pti danom prijatom plneni v stlade so zakonom ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej
hodnoty. U neplatitela DPH je dan z pridanej hodnoty opravnenym vydavkom, nakolko tato
osoba si nemoze narokovat’ odpocet dane z pridanej hodnoty na vstupe. V pripade, ked je
plnenie opravnené iba v alikvotnej Casti, je dan z pridanej hodnoty vzt’ahujica sa k tomuto
plneniu opravnena v rovnakej alikvotnej casti. V pripade, Ze existuje zakonny narok na
odpocet dane z pridanej hodnoty, tito dan nie je opravnenym vydavkom.

Vydavky projektu st neopravnenymi vydavkami najmi ak ide o:

* vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu;

* vydavky, ktoré nie si v silade s rozpoctom;

* vydavky, ktoré vznikli pred pociatocnym datumom opravnenosti vydavkov (v zmysle
zmluvy o poskytnuti dotacie);

* vydavky definované vo vseobecne zavaznych predpisoch a vyzve ako neopravnené.

2.1 Priame vydavky su vydavky na uskutocnenie cinnosti preukazatelne priamo
suvisiacich s rieSenim projektu. Tieto naklady zahfniaja bezné vydavky a kapitalové
vydavky.

2. 1.1 Be#né vydavky

Mzdové naklady a ostatné osobné naklady (OON) — skupina vydavkov
6102 (§ 17 ods. 3 pism. a) zakona ¢&. 172/2005 Z. z.)

- nariesitefov zodpovedajuce ich ucasti na riesen{ projektu poskytované v zmysle § 17 ods.
3 pism. a) zakona ¢. 172/2005 Z. z.. Mzdové naklady a ostatné osobné ndklady musia
zodpovedat’ skutocnej praci vynalozenej na rieseni projektu a poctu hodin v nadvaznosti
na pocet hodin uvadzanych v navrhu projektu, ktory bude pri zuctovani kontrolovany.

Pre internych zamestnancov prijemcu (maji uzatvorenu pracovnd zmluvu s
prijemcom), poskytovatel’ stanovuje maximalnu hranicu hodinovej mzdy na 9 € na jedného
zamestnanca (hruba mzda).

2 Oznadgenie skupin vydavkov podl'a ekonomickej klasifikdcie rozpoctovej klasifikicie MF SR



Poskytovatel’ pridelil mzdové prostriedky na riesenie v tychto pripadoch:
1. na mzdy zamestnancov prijatych podl'a pracovnej zmluvy vvhradne na rieSenie projektu;
2. na prislusnu cast’ mzdy, ktora zodpoveda personalnej kapacite, ktorou sa zamestnanec
podiela na rieseni projektu;

Mzdy a OON su poskytnuté poskytovatel'om za tychto podmienok:

* ak su pouzité mzdové prostriedky podl'a bodu 1, musi prijimatel’ preukazat’ , Ze prijal
tychto zamestnancov na plny alebo ciasto¢ny uvizok na dobu riesenia projektu;

* pre vedeckych zamestnancov odmenovanych podla bodu 1 a 2 prijimatel’ v projekte

uvadza celkovy pocet hodin na riesenie projektu a celkova sumu mzdovych prostriedkov
pre jednotlivych zamestnancov;

* pre technické a administrativne sily, t. j. ¢lenov riesitel'ského kolektivu v pozicii ,,ostatni*
sa uvadza len pocet zamestnancov planovany pre dany rok a celkova pozadovana suma;

Mzdy musia zodpovedat’ obvyklym mzdam za vykonany druh prace u prijimatel’a
v danom mieste a v Case. Akékolvek nadhodnotenie mzdy, t. j. rozdiel medzi
narokovanou mzdou a realnou mzdou (cena zodpovedajica danému druhu prace a v
danom mieste a v &ase napriklad podPa materialov Statistického tradu SR) bude
automaticky vyhodnotené ako neopravneny vydavok.

Poistné a prispevok do poist’'ovni — skupina vydavkov 620
(§ 17 ods. 3 pism. a) zakona ¢. 172/2005 Z. z.)

- uplatiuje sa podla platnej legislativy.

Cestovné nahrady — skupina vydavkov 631
(§ 17 ods. 3 pism. b) zakona &. 172/2005 Z. z.)

- naklady na tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty do vysky, na ktora vznika narok podla
zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nihradich v zneni neskorsich predpisov.

Energie, voda a komunikiacie — skupina vydavkov 632
(§ 17 ods. 3 pism. c) zakona ¢&. 172/2005 Z. z .)

- priamo suvisiace s rieSenim projektu.

Material — skupina vydavkov 633
(§ 17 ods. 3 pism. c) zakona ¢&. 172/2005 Z. z .)

- naklady na material priamo suvisiaci s riesenim projektu.

2.2 Nepriame vydavky/naklady
(§17 ods. 4 zakona &.172/2005 Z. z.)

Nepriame vydavky/naklady maju charakter beznych vydavkov. Su to naklady na uhradu

¢innosti suvisiacich s rieSenim projektu, ktoré nie je mozné priamo priradit’ k ¢innostiam
projektu, napr. ¢ast’ mzdovych nakladov obsluznych zamestnancov vratane ostatnych



osobnych nakladov, zdravotné a socialneho poistenia obsluzného personalu, naklady na
drobny spotrebny material, i¢tovné odpisy majetku prijemcu a jeho partnerov v nadviznosti
na jeho vyuzivanie.

Nepriame vydavky moéZu tvorit’ maximalne 20 % z celkovej vysky poskytnutej
dotacie.

3. Neopravnené vydavky na rieSenie projektu

Za neopravnené vydavky poskytovatel povazuje vsetky vydavky odporujuce prislusnym
ustanoveniam zdkona ¢. 172/2005 Z. z. v zneni zikona ¢. 233/2008 Z. z., najmai vsak:

- naklady na dan z pridanej hodnoty v pripade, ak prijemca si moze uplatnit’ odpocitanie
dane z pridanej hodnoty v zmysle zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty;

- rozne clenské poplatky v domacich a zahrani¢nych organizaciach (poplatok je mozné
uznat’ iba v pripade, ak je to spojené s moznost’ou vstupu do kniznic, prip. so zl'avou na
nakup odbornej literatiry a casopisov potrebnych pre rieSenie projektu, co je potrebné
dolozit’ dokladom);

- poplatky za bezné jazykové a statistické, pocitacové kurzy;

- vydavanie monografii, ucebnic a pod. na komercné ucely;

- predplatné odbornych casopisov suvisiacich s rieSenym projektom, mimo obdobia
rieSenia projektu;

- poistenie vozidiel a iného majetku, celoro¢né dialni¢né znamky;

- poplatky za akreditaciu, koncesionarske poplatky;

- poplatky za odvoz a likviddciu odpadu (okrem $pecialneho v stuvislosti s projektom);

- naklady na propagaciu, marketing, reklamu, predaj a distribuciu vyrobkov a pod.;

- uaroky z dlhov a d'alsie finanéné zavizky nesuvisiace s riesenim projektu;

- naklady na rekonstrukciu kancelarskych a laboratérnych priestorov;

- naklady na obstaranie kancelarskeho a laboratérneho nabytku;

- naklady na nakup, opravu, odpisy a udrzbu motorovych vozidiel bezne vyuzivanych
riesitel'skou organizaciou.

4. Preukazovanie opravnenosti vydavkov

Prijemca doklada opravnené vydavky najmi nasledovnou dokumentaciou:
- Gctovné doklady;
- doklady o thrade (bankovy vypis, vydavkovy pokladni¢ny doklad);

- int dokumentaciu pozadovanu poskytovatelom na preukazanie opravnenosti vydavkov.

V pripade identifikovania nedostatkov v ramci administrativneho overovania
hospodarenia prijemcu, poskytovatel moéze vyzvat’ prijemcu na ich odstranenie. V pripade
zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych ddajov v stanovenej
lehote, poskytovatel ma pravo znizit’ dotaciu o neopravnené vydavky, ku ktorym prijemca
ani na zaklade vyzvy na doplnenie nepredlozil relevantni podporni dokumenticiu
preukazujucu opravnenost’ uskutocneného vydavku. Poskytovatel’ je opravneny znizit’ vysku
dotacie z dovodu existencie neopravnenych vydavkov aj bez predchadzajuceho vyzvania



prijemcu, pokial’ prijemca nesplnil vSetky poziadavky uvedené v zaviznych dokumentoch.
Poskytovatel’ je opravneny pozastavit’/zamietnut’/zniZit’ platbu prijemcovi, pokial
zisti nedostatky na strane prijemcu.

4.1 NaleZitosti faktary dodavatela/zhotovitela

b

Faktara dodavatela/zhotovitela  musi  obsahovat
nasledovné udaje: - ¢islo faktury,

- obchodné meno a sidlo objednavatel'a (prijemcu),

- obchodné meno a sidlo zhotovitel’a,

- dislo a nazov Zmluvy o dielo (oznacenie ¢asti Zmluvy o dielo),

- nazov a adresa banky zhotovitela,

- (islo uctu zhotovitel’a,

- suma pozadovana na platbu v EUR zaokrihlena na dve desatinné miesta, - nalezitosti

pre uéely DPH (sadzba DPH, DIC), - podpis zodpovednej osoby za zhotovitela.

Pre preukazanie dodavanych tovarov, poskytnutych sluzieb? alebo vykonanych prac
uvadzat’ vo faktarach nazov Projektu.

4.2 NaleZitosti dokladovania vydavkov na projekt
Prijemca vedie pri dokladovani vydavkov na projekt nasledovni dokumentaciu:

4.2.1 Personilne vydavky - interné (pracovnopriavne vzt'ahy - pracovny pomer,
sluzobny pomer, dohody o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru)

Pracovna zminva

- pracovna zmluva a platovy navrh (vratane dodatkov),

- pracovné vykazy,

- mzdovy list, resp. vyplatnu pasku,

- clenenie opravnenej mzdy na podpolozky platnej ekonomickej klasifikacie (plati pre
statne rozpoctové organizacie),

- sumarny prehlad,

- sposob vypoctu opravnenej mzdy (ak relevantné),

- bankovy vypis (original alebo overena koépia), resp. vydavkovy pokladnicny doklad
(original alebo overena képia) dokumentujici redlnu dhradu - prijemca je povinny
oznacit’ na bankovom vypise okrem udhrady opravnenej mzdy zamestnancovi aj
zodpovedajuce odvody vratane dane z prijmov fyzickych oséb.

3 Podla zdkona ¢. 651/2004 Z. z. § 19 ods. 3 prva veta znie: ,,Ak sa dodanie tovaru alebo sluzby uskutoéiuje
C¢iastkovo alebo opakovane pocas trvania zmluvy, povazuje sa tovar alebo sluzba za dodany najneskor
poslednym dilom obdobia, na ktoré sa platba za opakovane alebo Ciastkovo dodavany tovar alebo
sluzbu vztahuje®. K uplatnovaniu §19 ods. 2 a 3 vydalo Ministerstvo financii SR usmernenie ¢.
MF/15571/2004-73, ktoré je uverejnené vo Finanénom spravodajcovi ¢. 15/2004.



Dohody

dohoda o vykonani prace, resp. ina dohoda,

pracovné vykazy ,

sumarny prehlad,

mzdovy list, resp. vyplatna paska,

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena képia) dokumentujici realnu dhradu - prijimatel’ je povinny
oznacit’ na bankovom vypise okrem uhrady opravnenej mzdy zamestnancovi aj
zodpovedajice odvody vratane dane z prijmov fyzickych osob

4.2.2 Personalne vydavky - dodavka sluZieb (zmluvné vzt’ahy na zaklade napr.

Obchodného zakonnika, Ob¢ianskeho zakonnika - zmluvné vzt'ahy mimo
pracovnopravnych vzt'ahov, sluzobnych pomerov)

plsomna dokumentacia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o
poskytnuti dotacie alebo prirucky pre prijemcu),

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné),

pisomna zmluva v sdlade s platnym vSeobecne zaviznym pravnym predpisom, -
faktara (ak relevantné),

preberaci protokol a pracovné vykazy o vykonani prislusnych aktivit/pric (pracovné
vykazy je potrebné dolozit’ aj v pripade, ak vysledkom aktivity je dielo),

bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena képia) dokumentujici realnu dhradu.

4.2.3 Cestovné nahrady (tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty)

cestovny prikaz,
cestovny listok (ak relevantné),

doklad za ubytovanie,
pisomna sprava zo sluzobnej cesty,

pri vyuziti sikromného motorového vozidla pre sluzobné ucely: overena koépia
technického preukazu, sposob vypoctu opravnenych vydavkov (je postacujice, ak postup
pre vypocet je uvedeny v cestovhom prikaze, doklad o vyske cestovného
prostrednictvom verejnej dopravy (napr. potvrdenie dopraveu),

bankovy vypis dokumentujici realnu dhradu, resp. vydavkovy pokladnicny doklad
dokumentujici realnu dhradu (ak relevantné - cestovné prikazy moézu obsahovat’
pokladni¢ny doklad),

v pripade stravného, cestovného alebo ubytovacich sluzieb poskytnutych na faktaru
(prilohami k faktdire je pisomna objednavka alebo pisomna zmluva, dodaci list, resp.
preberaci protokol a pisomna dokumentacia k verejnému obstaravaniu - ak relevantné)
ako podporna dokumentacia sa predlozi pregenind listina, na ktorej bude uvedené prebratie
stravného, cestovného alebo

poskytnutie ubytovania tcastnikmi a presny termin a ¢as konania aktivity,



pri vyuziti motorového vozidla organizacie pre sluzobné ucely: ziadanka na prepravu
(relevantna ziadanka na prepravu tykajuca projektu), kniha jazd (relevantné strany knihy
jazd) s oznacenymi pracovnymi cestami savisiacimi s projektom, faktira alebo
pokladnic¢ny blok ERP (elektronicka registracna pokladna) z nakupu PHM, overena képia
technického preukazu, zakonna poistka (ak relevantné - uplatiuje sa, ak prijemca si
narokuje na ¢iastocnu thradu, zakonnu poistku motorového vozidla organizacie), sposob
vypoctu opravnenych vydavkov na pohonné hmoty,

doklady o d'alsich nevyhnutnych vydavkoch (napr. taxi sluzba - ak vnuatroorganizacné
smernice neumoznuju thradu taxi sluzby - uvedené vydavky buda neopravnené ) vratane
pisomného zdovodnenia pouzitia taxi sluzby),

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak relevantné).

4.2.4 Energie a najomné (priestorov)

faktara (nie vnatroorganizacna faktuara),

pisomna objednavka alebo pisomna zmluva v silade s platnym vSeobecne zaviznym
pravaym predpisom (ak relevantné),

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (najomné, elektrickd energia, voda, plyn, teplo
a iné) (ak relevantné),

bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena képia) dokumentujuci realnu dhradu.

4.2.5 Spotrebny tovar, prevadzkovy material a ndjomné (stroje, pristroje)

plsomna dokumentacia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle zmluvy o
poskytnuti dotacie alebo schémy pomoci),

plsomna objednavka alebo pisomna zmluva (zmluva musi byt’ v silade s platnym
vseobecne zaviznym pravaoym predpisom) vratane dodatkov k uzavretej pisomnej
zmluve. Pisomna zmluva sa vyzaduje vzdy, ak hodnota obstaravaného
zatiadenia/vybavenia (vritane nehmotného majetku) prekroci hodnotu 5 000,00 EUR,
pod pisomnou zmluvou sa na tcely preukazovania opravnenosti vydavkov mysli pravny
ukon dvoch, resp. viacerych zmluvnych stran, ktory obsahuje podstatné nalezitosti
pravaneho tkonu a podpisy zmluvnych stran s na rovnakej listine.

faktara,

dodaci list alebo preberaci protokol vratane podpisu osoby prijemcu potvrdzujuci
prevzatie a datum prevzatia,

bankovy vypis (original alebo overena kopia), resp. vydavkovy pokladni¢ny doklad
(original alebo overena képia) dokumentujuci realnu dhradu,

4.2.6 Postovné a telekomunikacné poplatky

podaci listok alebo vypis z podacicho harku s adresami,
faktura,
pisomna zmluva,

sposob vypoctu opravnenej vysky vydavku (ak je relevantné),



- bankovy vypis (original alebo overena koépia), resp. vydavkovy pokladnicny doklad
(original alebo overena képia) dokumentujuci realnu dhradu.

4.2.7 Ostatné vydavky

- pisomna dokumentacia k verejnému obstaravaniu (ak relevantné v zmysle Zmluvy alebo
schémy pomoci),

- pisomna objednavka alebo pisomna zmluva,
- prezencné listiny (ak relevantné - napr. knihy pre frekventantov),
- faktira,

- dodaci list, resp. preberaci protokol vratane podpisu osoby prijimatela potvrdzujici
prevzatie a datum prevzatia,

- pokladni¢ny blok (blok ERP),

- bankovy vypis (original alebo overena képia), resp. vydavkovy pokladnicny doklad
(original alebo overena képia) dokumentujuci realnu thradu.

5. Hospodarenie s finanCnymi prostriedkami uréenymi na rieSenie projektu

S finan¢nymi prostriedkami uréenymi na rieSenie projektu sa hospodari v silade so zmluvou
a jej dodatkami, ako aj s metodickymi pokynmi a usmerneniami poskytovatela. V pripade, ak
dojde k poruseniu zmluvnych podmienok pri pouziti finan¢nych prostriedkov, ministerstvo
bude postupovat’ v zmysle uzatvorenej zmluvy, ¢l. Sankcie.

5.1.  PouZitie nevyCerpanych financnych prostriedkov v nasledujucich
rozpoctovych rokoch

Bezné vydavky - Prenos finan¢nych prostriedkov pridelenych pred 1.10. rozpoctového
roka, ktoré neboli k 31.12. vycerpané, nie je povoleny.

5.2. Postup prijemcu pri prevode financnych prostriedkov do Statneho rozpoctu

Povinné vratenie finan¢nych prostriedkov do Statneho rozpoctu vykonava prijemca
prostrednictvom ministerstva nasledovne:

Nevycerpané financné prostriedky dotacie, bezné aj kapitalové, je prijemca povinny
vratit’ do 30 kalendarnych dni po ukonceni prislusného zuctovacieho obdobia.
* Ak ich prijemca vrati v tom istom roku, v ktorom ich od ministerstva prijal, je
povinny ich vratit’ na ten isty vydavkovy Géet, z ktorého podporu prijal. Cislo étu:
SK5081800000007000171215

* Ak ich prijemca vrati v nasledujicom roku, vrati ich na prijmovy ucet ministerstva.
Cislo u¢tu: SK3981800000007000190328

Vynosy z urocenych actov pri rocnom zuctovani je prijemca povinny odviest’
ministerstvu do 31.1. nasledujuceho kalendarneho roka na prijmovy Gcet ministerstva, pri
zaverecnom zuctovani k terminu zictovania so Statnym rozpoctom stanovenom v zmluve.

Cislo u¢tu: SK7981800000007000171178



Pokuty ulozené za porusenie zmluvnych podmienok alebo ustanoveni zakona ¢.
523/2004 Z. z. pri pouziti finan¢nych prostriedkov je ptijemca povinny uhradit’
poskytovatel'ovi na prijmovy ucet.

Cislo u¢tu: SK9881800000007000171127

V penaznom styku je potrebné pouzit’ nasledovné symboly:

Konstantny symbol (KS)*:

8548: vratky Ministerstva obrany SR

Variabilny symbol (1VS): Uvadza sa ICO prijemcu.

Sprava pre prijimatela: Uvadza sa kéd projektu a nazov organizacie.

Prijemca je povinny bezprostredne po vykonani platby formou aviza pisomne
informovat’ poskytovatel'a o vykonanej platbe, kde uvedie:

* koéd projektu, ktorého sa platba tyka, sumu a druh finanénych prostriedkov (KV —
kapitalové vydavky, BV — bezné vydavky),

* nazov organizacie,

* ¢islo Gctu, z ktorého bola platba vykonana,

* dovod vykonanej platby, napr. vynosy, nevycerpané financné prostriedky,

* na aké ¢islo actu bola platba poukazana a datum poukazania.

V pripade, Ze bola zrealizovana jedna sumarna platba za viac projektov, ziadatel’ v avize
rozpiSe vysku vratenych financnych prostriedkov podl'a kédu projektu vo vyssie uvedene;j
strukture.

5.3. Zhactovanie finanénych vzt’ahov so Statnym rozpoctom
Zuctovanie finanénych vzt'ahov so statnym rozpoctom sa vykonava podla § 8a ods.
7 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov na zaklade platného pokynu Ministerstva
financii SR.

Prijemca, okrem verejnej vysokej skol kona finan¢né zuctovanie sa na formulari
> vy Y> VY

Finan¢né zuctovanie za rok xxxx“ predlozenim poskytovatelovi v termine urcenom v
3 y
platnom pokyne Ministerstva financii SR.

Prijemca — verejna vysoka Skola vykona finan¢né zactovanie sa na formulari
,dFinanéné zuctovanie za rok xxxx“ predlozenim poskytovatelovi do terminu 30 dni po
ukonceni vykonania projektu.

6. Predkladanie roCnej spravy o vykonani projektu

V zmysle znenia Zmluvy o poskytnuti dotacie prijemca predklada:

A. ro¢na spravu do 31.01. nasledujiceho kalendarneho roka;

4 Opatrenie €.9/2002 z 12. 12. 2002 o spdsobe tvorby, Struktire a zozname konStantnych symbolov
pouzivanych v~ platobnom styku.



B. Za spravnost’ udajov uvedenych v rocnej sprave v plnej miere zodpoveda prijemca
dotacie v zmysle zmluvnych podmienok.
C. Rocna sprava pozostava z tychto casti:
1. Odborna cast’ spravy.
2. Vystupy projektu.
3. Financna cast’ spravy.

Pri ¢erpani financénych prostriedkov a vypracovani financ¢nej casti spravy sa postupuje
najmi v zmysle Zmluvy a jej priloh.

7. Predkladanie zavereCnej spravy o vykonani projektu

A. Prijemca dotacie predklada zavere¢nu spravu o vykonani projektu do 30 kalendarnych
dni od ukoncenia realizacie projektu;
B. Za spravnost’ udajov uvedenych v zavereCnej spravy o vykonani projektu v plnej
miere zodpoveda prijemca dotacie.
C. ZavereCna sprava o vykonani projektu pozostiva z tychto casti:
1. Odborna cast’ spravy .
2. Vystupy projektu .
3. Financna cast’ spravy.



Priloha ¢. 2: Opis projektn

»Inteligentné menice servosystémov v modernych
zbranovych systémoch (IMSZ)*

Paneuropska vysoka Skola n. 0.

87 955,50 EUR

87 955,50 EUR

87 955,50 EUR
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V Bratislave, dla s
Prof. Ing. Stefan Kozak, PhD.

zodpovedny rieSitel’

V Bratislave, dfla e

RNDr. Michal Mutfiansky,
Statutarny zastupca



A Ciele projektu

Al Strategicky ciel’ projektu A2 Vizba na prislusné ciele vyzvy

Vyvoj inteligentnych menicov servosystémov pre | Aplikacia novych technoldgii v zbranovych
moderné zbraiiové systémy. systémoch

A3 Specifické ciele projektu A4 Vizba na strategicky ciel’ projektu

1. Vyskum avyvoj inteligentnych metod a | ,Artificial intelligence converter, dalej AIC* -
algoritmov pre zbranové systémy meni¢ pre riadenie servomotorov pri aplikovani
2. Vyvoj HW a SW modulov inteligentnych | umelej inteligencie do  riadenia ado

m?niéov ser vosygtém.ov ) - diagnostickych systémov menicov pre aplikacie
3. Vyvoj pr ototypu inteligentného menica pre | modernych zbrafiovych systémov a systémov
servosystemy. riadenia palby.

A5 Komplexny opis zamerov projektu

Ciel'om projektu je vyvoj prototypu Inteligentného menica (,,4rtificial intelligence converter, dalej
AIC*) pre riadenie servomotorov pri vyuzivani a aplikovani metod a algoritmov umelej inteligencie
pre real-time riadenie a diagnostiku .

Vyvijany prototyp AIC bude ur¢eny do celého radu aplikacii zbranovych systémov. Najvacsie jeho
uplatnenie sa oCakéva najmé do systémov riadenia pal’by, kde bez pouzitia modernych riadiacich
prvkov pohonnych systémov servomotorov na baze umelej inteligencie servomotorov nebude mozné
V budticnosti vytvarat’ samo uciace sa autonoémne systémy s ciel'om chranit’ personal ozbrojenych sil
a dosiahnut technologicku prevahu na bojisku.

AIC bude vyuzivany ako neoddelite'na sucast’ inteligentného riadenia servomotorov zbrafiovych
systémov, pre spracovanie informacii z prvkov systémov riadenia palby. AIC bude schopny
automaticky kooperovat’ a koordinovat’ svoju ¢innost na zaklade spracovania informacii zo
senzorov, gyroskopov, ndklonomerov, kamerovych a radarovych systémov.




B Harmonogram realizacie projektu

AKTIVITA

C1 Vyskum a vyvoj metod a algoritmov Ul
pre inteligentné menice

C2 Vyskum a vyvoj HW A SW modulov pre
inteligentné menice servosystémov

C3 Navrh algoritmov Ul a ich
implementacia do riadiaceho
systému

C4 Vyvoj prototypu inteligentného menica
servosystémov

Riesitel’ /
Partner

Fakulta
informatiky

Rolus, s.r.o

Fakulta
informatiky

Rolus, s.r.o

Zaciatok

1.04.2019

1.04.2019

1.01.2020

1.01.2020

Trvanie
(mesiace)

9

15

15

Koniec

31.12.2019

31.12.2019

31.03.2021

31.03.2021



C

Aktivity projektu

C1 Nazov Specifického ciel’a projektu

. C1 Vyskum a vyvoj metod a algoritmov Ul pre inteligentné menice

. C2 Vyskum a vyvoj HW modulu pre inteligentné menice servosystémov

. C3 Navrh algoritmov UI a ich implementacia do riadiaceho systému

AW

. C4 Vyvoj prototypu inteligentného menica servosystémov

. C 1 Vyskum a vyvoj metéd a algoritmov Ul pre inteligentné menice

aktivita 1.1 Vyskum a vyvoj metdd a algoritmov umelej inteligencie pre aplikacie v zbrafiovych
systémoch

aktivita 1.2 Navrh efektivnych real time metod umelej inteligencie pre ulohy operativneho
riadenia servosystémov

. C2 Vyskum a vyvoj HW A SW modulov pre inteligentné menice servosystémov

aktivita 2.1 Navrh a vyvoj HW modulu inteligentného menica

aktivita 2.2 Navrh a vyvoj SW systému pre inteligentné riadenie menica

. C3 Navrh algoritmov Ul a ich implementacia do riadiaceho systému menica

aktivita 3.1 Vyvoj algoritmov umelej inteligencie na baze fuzzy logiky a umelych neurénovych
sieti pre riadenie menica

aktivita 3.2 Implementacia vyvinutych algoritmov pre ulohy riadenia servosystému v redlnom
Case

o~

. C4 Vyvoj prototypu inteligentného menica servosystémov

aktivita 4.1 Kompletizacia SW a HW modulov pre inteligentny menic servosystému

aktivita 4.2 Test prototypu inteligentného menica servosytému pre moderné zbranové systémy a
mobilnu robotiku

C2 Podrobny opis aktivity ¢. 1.1

Cislo a nazov aktivity 1.1 Vyskum a vyvej metod a algoritmov umelej inteligencie pre

aplikacie v zbranovych systémoch

Specificky ciel’ projektu Metody a algoritmy Ul na baze metodiky Machine a Deep learningu.

Ciel’ aktivity Vyvinut' a navrhnit algoritmy umelej inteligencie pre riadenie

inteligentného menica servosystémov.

TRL aktivity pociatocné TRL-2

TRL aktivity vystupné TRL-6




Typ aktivity

Priemyselny vyskum

Termin realizacie aktivity

IV/2019 - XI11/2019

Opis aktivity V ramci rieSenia tejto aktivity riesitelia vyvinu a navrhnu algoritmy
riadenia servosystému na baze Ul tak aby boli efektivne a
implementovate'né v zbranovych systémoch s inteligentnymi
meni¢mi.

Metodolégia aktivity Metodoldgia riesenia je zaloZena na najnovsich poznatkoch

aplikacie metod a algoritmov umelej inteligencie pre priemyselné
procesy. Na rieSeni sa budu podiel’at’ pracovnici z vyskumnych
ustavov a fakulty informatiky, ktori maju v predmetnej oblasti
vyznamné vyskumné a aplika¢né vysledky.

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Navrh metod a algoritmov umelej inteligencie riadiaceho modulu
inteligentného menica.

Ukazovatel’ vysledku

Metody a algoritmy inteligentného riadenia servosystémov.

Zodpovedna osoba

prof. Ing. Stefan Kozak, PhD.

Odborni pracovnici

Ing. Jan Ciganek, PhD.

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Prepojenost na aktivitu 1.2

Naklady/vydavky na
realizaciu aktivity

11 571,49 Eur

Realizuje

Ziadatel projektu : PEVS

C2 Podrobny opis aktivity ¢.

1.2

Cislo a nazov aktivity

1.2 Navrh efektivnych real time - metdod umelej inteligencie pre
tlohy inteligentného riadenia servosystémov.

Specificky ciel’ projektu

Algoritmy umelej inteligencie pre RT aplikacie v zbranovych
systémoch.

Ciel’ aktivity Vyvoj podporného programového systému na baze Ul pre riadenie
systémov

TRL aktivity pociatoc¢né TRL-2

TRL aktivity vystupné TRL-6

Typ aktivity Priemyselny vyskum

Termin realizacie aktivity

IV/2019 - XI11/2019

Opis aktivity

V ramci rieSenia tejto aktivity rieSitelia vyvinu a navrhnil podporny
programovy systém (CADUI), ktory bude umoznovat’ verifikovat’
metddy a algoritmy UI algoritmy pre tlohy riadenia v redlnom case
Vv zbranovych systémoch s inteligentnymi meni¢mi.




Metodolégia aktivity

Metodoldgia rieSenia tizko suvisi s potrebami vyvoja efektivnych

a robustnych algoritmov UI. Do rieSenia budu zapojeni vyskumni
pracovnici, ktori dosiahli v predmetnej oblasti teoretické a praktické
vysledky s uplatnenim v modernych zbranovych systémoch

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Podporny programovy systém pre aplikaciu a testovanie metod
a algoritmov Ul pre moderné zbrafiové systémy.

Ukazovatel’ vysledku

Efektivne metody a algoritmy Ul pre aplikdacie v zbranovych
systéemoch.

Zodpovedna osoba

prof. Ing. Stefan Kozak, PhD.

Odborni pracovnici

Ing. Jan Ciganek, PhD.

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Prepojenost na aktivitu 3.1

Niaklady/vydavky na
realizaciu aktivity

14 142,93 Eur

Realizuje

Ziadatel projektu : PEVS

C2 Podrobny opis aktivity ¢. 2.1

Cislo a nazov aktivity

2.1 Navrh a vyvoj HW modulu inteligentného menica

Specificky ciel’ projektu

Inteligentny meni¢ servosystémov

Ciel’ aktivity Vyvinit' a navrhnut komplexny systém HW riadiaceho modulu
menica

TRL aktivity pociatocné TRL-2

TRL aktivity vystupné TRL-6

Typ aktivity Priemyselny vyskum

Termin realizacie aktivity

IV/2019 - XI11/2019

Opis aktivity

V ramci vyvoja navrhnut’ zakladné technické Specifikacie riadiaceho
modulu inteligentného menica, vyvoj zakladnej technickej schémy,
navth HW rieSenia, vyvoj anavrh finalnej schémy riadiaceho
modulu,

Metodolégia aktivity

Na aktivite sa budu podiel’at’ vyskumné pracovnici, ktori maja
dlhoro¢né skusenosti v oblasti procesorovych jednotiek, vyvoja HW
, navrhu a vyvoja prislusnych HW subkomponentov pre inteligentné
menice servosystémov.

Kontrolované vystupy Navrh HW rieSenia riadiaceho modulu inteligentného menica
(vysledky) aktivity
Ukazovatel’ vysledku Elektricka schema riadiaceho modulu menica

Zodpovedna osoba

Ing. Igor Gerek, PhD.




Odborni pracovnici

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Prepojenost na aktivitu 4.1

Naklady/vydavky na 9467,58 Eur
realizaciu aktivity
Realizuje Rolus, s.r.o.

C2 Podrobny opis aktivity ¢.

2.2

Cislo a nazov aktivity

2.2. Navrh a vyvoj SW systému pre inteligentné riadenie menica

Specificky ciel’ projektu

Inteligentny meni¢ servosystémov

Ciel’ aktivity Vyvinut’ a navrhnat’ SW moduly aplikovatelné do riadiaceho modulu
menica

TRL aktivity pociato¢né TRL-3

TRL aktivity vystupné TRL-6

Typ aktivity Priemyselny vyskum

Termin realizacie aktivity

IV/2019 - XI11/2019

Opis aktivity

Vyskum avyvoj SW rieSeni v oblasti spracovania digitalnych
a analogovych signalov, kompaktnych SW Struktar riadiaceho
modulu menica, spracovanie signalov z gyroskopickych systémov a
naklonomerov

Metodolégia aktivity

Na aktivite sa budu podiel’at’ vyskumné pracovnici, ktori maju
dlhoro¢né skusenosti v oblasti vyvoja SW riadiacich systémov
a regulac¢nych jednotiek pre inteligentné menice servosystémov

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Navrh programového rieSenia riadiaceho modulu inteligentného
menica

Ukazovatel’ vysledku

SW modul verzia 0 riadiaceho modulu menica

Zodpovedna osoba

Ing. Igor Gerek, PhD.

Odborni pracovnici

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Prepojenost na aktivitu 4.1

Niéklady/vydavky na
realizaciu aktivity

11571,49 Eur

Realizuje

Rolus, s.r.o.




C2 Podrobny opis aktivity ¢. 3.1

Cislo a nazov aktivity

3.1 Navrh algoritmov umelej inteligencie a ich implementacia do
riadiaceho systému

Specificky ciel’ projektu

Analyza moznosti implementacie metdéd a algoritmov umelej
inteligencie pre tlohy riadenia v zbrafiovych systémoch.

Ciel’ aktivity Vyvoj algoritmov riadenia pomocou Ul zalozenych na konvoluénych
neurénovych sieti a deep learningu.

TRL aktivity pociatoc¢né TRL-2

TRL aktivity vystupné TRL-6

Typ aktivity Priemyselny vyskum

Termin realizicie aktivity

1/2020 - 111/2021

Opis aktivity

V ramci rieSenia tejto aktivity rieSitelia navrhnu efektivnu Struktaru
neurénovej siete pre aplikdcie algoritmov UI v realnom case
V zbraifiovych systémoch s inteligentnymi meni¢mi.

Metodologia aktivity

Metodoldgia rieSenia aktivity izko suvisi s potrebami vyvoja

a nasadenia optimalnych platforiem modelov neurénovych sieti tak
aby algoritmy riadenia zaruCovali vysoki presnost’, kvalitu riadenia
arobustnost’ Do riesenia budu zapojeni vyskumni pracovnici

a pracovnicky FI a Ul SAV.

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Optimalna Struktira neurdénovej siete pre nadvrh a implementaciu
metdd a algoritmov Ul pre moderné zbranové systémy.

Ukazovatel’ vysledku

Kvalita a presnost’ modelu riadenia na bdze Ul pre priame aplikdcie
V zbranovych systémoch.

Zodpovedna osoba

prof. Ing. Stefan Kozak, PhD.

Odborni pracovnici

Ing. Jan Ciganek, PhD.

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Prepojenost na aktivitu 4.1

Niaklady/vydavky na
realizaciu aktivity

12 463,60 Eur

Realizuje

PEVS

C2 Podrobny opis aktivity ¢. 3.2

Cislo a nazov aktivity

3.2 Implementicia vyvinutych algoritmov pre ulohy riadenia
servosystému v realnom ¢ase

Specificky ciel projektu

Analyza SW a HW moznosti implementacie metéd a algoritmov
umele inteligencie pre tlohy riadenia v realnom case




Ciel aktivity Implementacia algoritmov Ul do riadiaceho systému inteligentného
menica.

TRL aktivity pociatocné TRL-2

TRL aktivity vystupné TRL-6

Typ aktivity Priemyselny vyskum

Termin realizacie aktivity

1/2020 - 111/2021

Opis aktivity

V ramci rieSenia tejto aktivity rieSitelia implementuju a overia
algoritmus riadenia servosystému na baze konvolu¢nych sieti a deep
learningu.

Metodologia aktivity

Metodoldgia rieSenia aktivity vychadza z uloh navrhu a optimalneho
vyberu algoritmu inteligentného riadenia tak aby sa dosiahla
vysoké kvalita, presnost’ riadenia a robustnost’ Do riesenia budi
zapojeni vyskumni pracovnici z oblasti vyvoja HW a SW systémov.

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Algoritmus inteligentného riadenia servosystému a jeho efektivne
nasadenie v real-time zbranovych systémoch.

Ukazovatel’ vysledku

Kvalita a efektivne vyuZitie inteligentného algoritmu riadenia a jeho
zovSeobecnenie pre vyuzitie v SirsSej oblasti robotickych zbranovych
systémov

Zodpovedna osoba

prof. Ing. Stefan Kozak, PhD.

Odborni pracovnici

Ing. Jan Ciganek, PhD.

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Prepojenost na aktivitu 4.1

Niaklady/vydavky na
realizaciu aktivity

10 197,49 Eur

Realizuje

PEVS

C2 Podrobny opis aktivity ¢. 4.1

Cislo a nazov aktivity

4.1 Kompletizacia SW a HW modulov pre inteligentny meni¢
servosystému

Specificky ciel’ projektu

Inteligentny meni¢ servosystémov

Ciel’ aktivity Kompletizacia HW a  SW modulov pre inteligentny menic
servosystému

TRL aktivity pociatocné TRL-2

TRL aktivity vystupné TRL-5

Typ aktivity

Priemyselny vyskum




Termin realizacie aktivity

1/2020 - V1/2020

Opis aktivity

Na zaklade vysledkov z aktivit 2.1 a 2.2 dopracovat’ do findlneho
stavu HW a SW riesSenie riadiaceho modulu inteligentného menica,
vykonovej casti menica, navrh plosnych spojov, ndkup suciastok
a komponentov, vyroba prototypu.

Metodologia aktivity

Na aktivite sa budu podiel’at’ vyskumné pracovnici, ktori maja
dlhoro¢né skusenosti v oblasti vyvoja HW a SW  pre
servosystémy

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Prototyp inteligentného menica — 2 ks

Ukazovatel’ vysledku

Redlny prototyp

Zodpovedna osoba

Ing. Igor Gerek, PhD.

Odborni pracovnici

Prepojenost’ na ostatné
aktivity

Prepojenost na aktivitu 4.2

Niaklady/vydavky na 8343,405
realizaciu aktivity
Realizuje Rolus,s.r.o.

C2 Podrobny opis aktivity ¢. 4.2

Cislo a nazov aktivity

4.2 Test prototypu inteligentného meni¢a servosytému pre
moderné zbrainové systémy a mobilnu robotiku.

Specificky ciel’ projektu

Inteligentny menic¢ servosystémov

Ciel aktivity Test prototypu menica
TRL aktivity pociatocné TRL-2

TRL aktivity vystupné TRL-5

Typ aktivity Priemyselny vyskum

Termin realizacie aktivity

V11/2020 - 111/2021

Opis aktivity

Test jednotlivych podsystémov inteligentného menica servosystému
s dorazom na riadenie vykonovej Casti menica a regulacie akéného
¢lena servosystému DC servomotora

Metodolégia aktivity

Na aktivite sa budu podiel’at’ vyskumné pracovnici, ktori maju
dlhoro¢né skusenosti v oblasti vyvoja HW a SW  pre
servosystémy

Kontrolované vystupy
(vysledky) aktivity

Protokol z testu prototypu inteligentného menica




Ukazovatel’ vysledku Vystupy testov

Zodpovedna osoba Ing. Igor Gerek, PhD.

Odborni pracovnici -

Prepojenost’ na ostatné 11,12,21,22,31,32 4.1.
aktivity
Naklady/vydavky na 10 197,495 Eur

realizaciu aktivity

Realizuje

Rolus, s.r.o.

D. Plan vystupov projektu

Rok Kontrolovany vystup Vyska
dotacie v €
2019 Metody UI, HW a SW moduly inteligentného menica servopohonu 46 753,50
2020 Vyvoj prototypu inteligentného menica 41 202,00
Celkom 87 955,50




