ZMLUVA

o poskytruti doticie na presadzovanie, podporu a ochranu ludskych prav a siobdd ana
predchidzanie vietkym formam diskriminécie, rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie £, D018/2017/13

uzatvorend podfa zékona £. 302/2016 Z. z. o poskytovani dotédcii v pdsobnosti Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky a o zmene a doplaeni zdkona €. 545/2010 Z. 2. o poskytovani
dotdcii v pdsobnosti Ministerstva zahraniénych veci a o zmene a doplneni zdkona €. 617/2007 2. z,
o oficidlnej rozvojovej pomoci a o dopineni zakona €. 575/2001 Z. z. 0 organizacii ¢innosti vlady
a organizacii Ostrednej §tdtnej spravy v zneni neskorsich predpisov v zneni zdkona €. 287/2012Z.z. a
§ 51 zdkona &. 40/1964 Zb. Obtiansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zmluva“}

poskytovatelfom:

Sidlo:

v mene ktarého kona:
t€o:

piC:

Bankové spajenie:
Cislo Gtu v tvare IBAN:

{dalej aj len ako ,poskytovatel”)

priiimatel'om:
Sidlo/Miesto podnikania:
v mene ktoréhko kona:
1ICO:

DIC:

Bankové spejenie:

Cislo 0étu v tvare IBAN:
BIC/SWIFT:

medzi:

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
Zupné namestie 13, 813 11 Bratislava

JUDr. Jana Britafidkova, veduca sluzobného tradu
00166073

2020830156

Statna pokladnica

vydavkovy Gcet €. SK72 8180 0000 0070 0014 4241
prijmovy icet &, SK26 8180 0000 0070 0014 4487
depozitny uget €. SK75 8180 0000 0070 0014 4284

Konzultaéné a informaéné centrum EDUKOS
1. Tatliaka 2051/8, 026 01 Dolny Kubin

Ing. Eva Vajzerova

37801848

2021582585

5200 OTP Banka Slovensko, a.s.

SK84 5200 0000 0000 1197 6201
OTPVSKBX

(dalef len ,prijimatel”)
(dalej spolu poskytovatel a prijimatef len ,,zmluvné strany®)

Clanok 1.
Zakladné ustanovenia

1. Uéelom tejto zmliuvy je tprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych stran pri
poskytnuti dotdcie na tcel podfa § 3 ods. 1 zdkona ¢. 302/2016 Z. z. o poskytovani dotécii v
pbsobnosti Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky a o zmene a doplneni zdkona ¢.
545/2010 2. z. o poskytovani dotdcii v pdsobnosti Ministerstva zahrani€nych veci Slovenskej
republiky a o zmene a doplneni zdkona €. 617/2007 Z. z. o oficidlne] rozvojovej pomoci a o
doplneni zékona & 575/2001 Z. z. 0 organizacii Einnosti vlady a organizécii Ustrednej 3titnej
spravy v zneni neskorsich predpisov v zneni zdékona €. 287/2012 Z. 2. (d'alej len ,,zdkon €. 302/2016
Z. 2."}, uréenej na financovanie prijimatefovho projektu s ndzvom Cesta spiit do spolo€nosti, ktory
bol schvédleny poskytovatefom dfia 11. aprila 2017 v rdmci wyzvy na predkladanie Ziadosti o
dotacie na rok 2017 na presadzovanie, podporu a ochranu fudskych prév a slobdd a na
predchddzanie vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie, ato vrdtane popisu projektu a Struktiirovaného rozpoétu projektu
s komentdrom {d'alej len , projekt”).



2. Predmetom tejto zmluvy je:

a) zavizok poskytovatefa poskytnit prijimateflovi dotéciu z prostriedkov Stdtneho rozpoctu
Slovenskej republiky na realizaciu projektu vo vyske 6 363.60 eur {slovom: Zesttisic
tristodestdesiattri eur Sesfdesiat centov) (d'alej aj len ako ,dotdcia”) a

b) zéavizok prijimatela poskytnuth dotdciu poufit v silade s podmienkami stanovenymi v zakone
£.302/2016 Z. z. a v ustanoveniach tejto zmluvy, vratane jej priloh.

3. Prijemca sa zavizuje zahezpeéit spolufinancovanie z vlastnych alebo inych ako verejnych zdrojov
vo vyike minimalne 5% z celkového rozpoctu projektu.

Clanok I
Prava a povinnosti zmiuvnych stran

1. Doticia bude prifimatefovi poukazand na jeho ucet uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, ato do 20
kalendarnych dni od nadobudnutia déinnosti tejto zmiuvy.

2. Poskytnutd dotécia je Gfelovo viazana a prijimatel je povinny poufit ju vzmysle zikona &
302/2016 Z. z. avsdlade s § 19 ods. 1 a 3 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoltovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov {dalej len
,zakon ¢. 523/2004 Z. 2.} vylutne na dcel, ktory je uvedeny v €L 1. bod 1. tejto zmluvy. Prijimatel
realizuje jednotlivé aktivity v rémci projektu na vlastni zodpovednost,

3.  Prifimatel sa zavizuje, fe projekt bude financovany vyluéne prostrednictvom zdrojov prijimatefa
v zmysie &l 1. bod 3. tejto zmluvy a dotécie od poskytovatefa v zmysle tejto zmiuvy. V pripade
poskytnutia inej dotdcie z verejnych zdrojov na projekt budd zmluvné strany postupovat podia
l. VI tejto zmiuvy.

4. Prijimatel sa zavizuje, Ze vietky ozndmenia ohfadne projektu financovaného zdotécie
poskytnutej na zdklade tejto zmhuvy uskutotnené prijfimatefom pri akejkolvek forme realizacie,
propagécie, predstavovania projektu, a to poufitim akéhokolvek média, vritane internetu, budi
zretefne ohsahovat loge Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky. Prijimatel sa tieZ
zavazuje k uvddzaniu vyhlasenia: ,Realizované s finanfnou podporou Ministerstva spravodiivosti
SR v ramci dotaéného programu na presadzovanie, podporu a ochranu fudskych prév a slobéd a
na predchddzanie vietkym formdm diskrimindcie, rasizmu, xenoftbie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie. Za obsah tohto dokumentu je vyluéne zodpovedny Ing. Eva Vajzerovd”.
Povinnosf uvadzat predmetné vyhlasenie sa nevztahuje na prijimatefa, ktory realizuje aktivity
v rdmci projektu pred diiom nadobudnutia dginnosti tejto zmiuvy.

5. Prijimatel je povinny pisomne informovat poskytovatefa o pripravovanych verejnych aktivitdch
a aktivitach zameranych na pracu s ciefovymi skupinami v ramci projektu najmenej 5 {pif)
pracavnych dni vopred na emailovej adrese: dotacie@justice.sk

6. Dotdciu poukdzan( na Gdet prijimatela pred 01.08. beiného rozpoétového roka v zmysle &l 1.
bod 2. tejto zmluvy prijimatel poulije na schvélené vydavky 3truktirovaného rozpottu, ktoré
vznikni za Gtelom realizécie schvaleného proiektu do 31.12. beZného rozpottového roka. Tieto
finantné prostriedky je prijimatel povinny vylftovat najneskér do 31.01. nasledujiceho
rozpoétového roka.

7. Dotéciu poukdzani na et prijimatefa po 01.08. beiného rozpoctového roka v zmysle cl. |. bod
2. tejto zmluvy moze prijimatel pouZit najneskdr do 31.03. nasledujiiceho rozpoctového roka



a vyiftovat najneskdér do 10.04, nasledujuceho rozpoctového roka za predpokladu, Ze tieto
nebolo moiné pouit do konca befného rozpottového roka v zmysle ust. § 8 ods. 5 zakona C.
52372004 Z. z. Poskytnutd dotdciu v zmysle &l I. bod 2. prijimatel pouZije na schvalené vydavky
struktdrovaného rozpodtu, ktoré vznikni za téelom realizacie schvdleného projekiu do 31.03.
nasledujiceho rozpottového roka.

Prijimatel sa zavizuje pri zaddvani zakaziek na dodanie tovary, na uskutolnenie stavebnych prac
a na poskytnutie sluZieb v ramci zabezpefenia realizdcie projektu postupovat podfa prisiuinych
ustanoveni zakona €. 34372015 Z. z. o verejnom aobstardavani a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v platnom zneni.

Cianok Il
Zmeny podmienok zmiuvy

Zmena ufelu, na ktory bola dotacia poskytnutd, je nepripustna.

Ostatné zmeny podmienok tejto zmluvy, t. . také ktoré neovplyvnia 0¢el poskytnutej dotdcie,
mozne vykonat vyluéne pisomnym ofislovanym dodatkom k zmiuve podpisanym opravnenymi
zastupcami zmluvnych stran, ak nie je v tejto zmluve uvedené inak. O zmenu zmiuvy je prijimatel
opravneny pisomne poZiadat poskytovatela najneskdr 30 kalendarnych dni pred terminom na
pouZitie dotacie podfa &. 1. bod 6. tejto zmiuvy, resp. &. 11, bod 7. tejto zmiuvy.

Zmena terminu realizacie projektu, pokial neprekracuje datum 31.12. pristusného kalenddrneho
roka, v ktorom bola poskytnutd doticia, nie je dovodom na uzatvorenie dodatku k zmluve.

V ramci jednotlivych polofiek Struktdrovaného rozpoftu projektu je prifimatel opravneny
vykonat zmenu Struktdry wvydavkov do wiky 15 %, pritom celkovd wydka vydavkov
Struktirovaného rozpottu musi byt zachovand. V tomto pripade sa nevyZzaduje dodatok k tejto
zmluve.

Pre zamedzenie pochybnosti zmena Struktiry vydavkov vysSia ako 15 % v ramci jednotlivych
poloZiek dtruktirovaného rozpodtu projektu je mozné len na zaklade pisomného dodatku k tejto
zmluve.

Vpripade zmeny identifikaénych Gdajov zmluvnych strdn uvedenych v zdhlavi tejte zmiluvy,
adresy poskytovatela na doruovanie pisomnosti v zmysle €. VIIl. bod 4. tejto zmluvy, ako aj
v pripadoch, kedy sa v zmysle tejto zmluvy pre zmenu jej podmienck nevyfaduje uzatvorenie
dodatku k nej, je Gcastnik zmiuvy, na ktorého strane nastala okolnost pre zmenu podmienck
zrntuvy, povinny bezodkladne pisomne informovat o takej okolnosti/ zmene zmiuvy druh
zmluvni stranu.

Clanok 1v.
Opravnené vydavky

Na Gdely tejto zmluvy sa za oprévnené vydavky povaZujis iba wydavky, ktoré si v stlade so
zdkonom €. 302/2016 2. z,, prisludnymi vieobecne zdviznymi pravaymi predpismi, Metodickou
priruckou pre Ziadatefa vramci vjzvy na predkladanie fadosti o dotdciu na presadzovanie,
podporu a ochranu fudskych prav a slobdd a na predchédzanie vietkym formdm diskriminécie,
rasizmu, xenofbfe, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie, a ktoré st uvedend
v prilohe £. 2 tejto zmluvy.
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Clanok V.
Vyiudtovanie dotdcie

Pri yyuftovani dotécie poskytnutej podla teito zmiuvy je prijimatef povinny postupovat v silade

so zdkonom €. 431/2002 Z. z. o Gftovnictve v zneni neskorSich predpisov {dalej len ,zakon L.
43172002 Z. 2.°).

Vyuctovanie poskytnutej dotacie musi obsahovat:

A. pisomné vecné vyhadnotenie projektu vo forme zavereénej spravy, kioré bude obsahovat:

(a}

{b)
{c)

(d)
(e}
(f)

(g}

spravu s podrobnym hodnotenim naplnenia ciefa, zhodnotenim vyznamu, prinosu a
zameru projektu, dodrZania terminov a informacia o miere zapojenia ciefove] skupiny
informdaciu o polte realizovanych aktivit v ramci projektu,

informaciu o pette dfastnikov podiefajicich sa na projekte, o spoluprici s partnermi
projektu,

informaciu o odbornej odozve na projekt,

informaéciu o medidlne} odozve na projekt,

pripadné sprievodné propagafné adokumentatné materidly (prezeniné listiny,
dotazniky spokojnosti, publikicie a pod.),

ing informacie nevyhnutné pre postdenie realizacie projektu.

B. finanéné vytictovanie poskytnutej dotdcie a prostriedkov spolufinancovania, vypracované
v silade so zdkonom & 431/2002 7. z., s predioZenim pisomného prehladu a &itatelnych
fotokopit dokladov {vrdtane fotokopil (iftovnych dokladov) preukazujicich poufitie dotdcie
a prostriedkov spolufinancovania; sGéastou vyiétovania je tiei:

{a)
(b)
{c)
(d)

{e)

cetkavd rekapituldcia vydavkov projektu,

vyCislenie vysky celkovej Cerpane] sumy z poskytnutej dotacie,

vyé&islenie vyiky celkovej cerpanej sumy spolufinancovania,

pisgmné potvrdenie (resp. vyhldsenie} 3tatutérneho zastupeu alebo  prisluinej
zodpovednej osoby prijimatefa o formalnej a vecnej spravnosti vyGétovania,

uvedenie miesta, na ktorom sa nachddzajl ariginaly dokladov sivisiace s poskytnutou
dotaciou u prijimatela.

3. Vecné vyhodnotenie a finanéné vydftovanie dotdcie a ostatné prilohy zasiela prijimatef
poskytovateiovi v jednom listinnom vyhotoveni. Za spravnost Gdajov uvedenych vo vyiétovani
zodpovedd osoba, ktord podpisuje potvrdenie podla £asti B. pism. d) predchddzajiceho bodu
tohto flanku zmluvy a al ffou nie je §tatutdrny zastupcs, aj Statutarny zdstupca prijimatela.

Cldnok VI
Vratenie finantnych prostriedkov

1. Prifimatel je povinny poskytovateiovi vratit:

(a) dotdciu alebo jej €ast, ktord nebola pouZitd na Ufel dohodnuty v €. I. tejto zmluvy;

(b) dotdciu alebo jej fast, ktorlt nevyCerpal do vysky poskytnutej dotacie;

(¢} dotédciu alebo jej ¢ast, ktord nebola pouZitd na dohodnuty d¢el uvedeny v ¢l. 1. tejto zmiuvy
z dbvodu, Ze vofi majetku prijimatela je vedené konkurzné konanie, prijimatel je v
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Prijimatel je povinny osobam podla predchadzajiceho bodu tohto fldnku zmluvy najma predloZit
vietky doklady sdvisiace s poskytnutou dotdciou a dalSie dokumenty, ktoré sit potrebné na vykon
kontroly, a to v originali alebo v inej pripustnej forme v zmysle prisludnych pravnych predpisov a
poskytnit vietku potrebni stfinnost pri vykone ich kontrolnych oprdavieni.

Prijimatef vyhlasuje, Ze si je vedomy, Ze nedodrianie zmluvne dohodnutych podmienok, ako aj
podmienok vyplyvajacich z prisiudnych pravaych predpisov {najmé zdkona & 302/2016 Z. =
azakona £. 52372004 Z. 2.} sa povaiuje ze parusenie finanénej discipliny s pravnymi nasledkami

podfia § 31 zdkona 523/2004 Z, 2.

Cianok VIII.
Zavereiné ustanovenia

Suvisiace prava a povinnosti zmiuvnych strén fouto zmluvou vyslovne neupravené sa spravujd
prisiusnymi pravnymi predpismi piatnymi a dfinnymi v Slovenskej republike, predovietkym
zakanom ¢ 302/2016 Z. z., zidkonom &. 523/2004 Z. z. a zikonom €. 40/1964 Zb. Obdanshky
zakonnik v zneni neskoriich predpisov.

Prifimatel’ vyhlasuje, Ze si je vedomy, Ie pouiitie dotdcie podlieha povinnému roénému
zuftovaniu so Statnym rozpoftom Slovenskej republiky, kiorého spdsob atermin urduje
poskytovatel na zaklade Pokynu Ministerstva financii Slovenskej republiky na zdctovanie
finanénych vzfahov so Statnym rozpoftom za rozpoétovany rok pre dstredné orgdny Stdtnej
spravy, prispevkové organizdcie a daldie subjekty, ktorym boli poskytnute finanéné prostriedky
zo Statneho rozpodtu,

Prijimatel vyhlasuje, 7e Ziadna ponuka, dar, platha alebo vvhoda akéhokolvek drubu, kiord
svajou podstatou méade spliiat atribGty nelegalnych alebo korupénych praktik, nebola a ani
nebude nikomu, & ué priamo, alebo nepriamo poskyinutd ako odplata alebo odmena za
uzavretie alebo realizéciu tefto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodl, Ze adresou poskytovatela na dorufovanie vietkych pisomnosti
stvisiacich s touto zmluvou {najmi Ziadosti podia ¢i. Hl. bod 2. tefto zmluvy a vyiictovania podia
¢l. V. bod 2. tejto zmluvy), s vynimkami uvedenymi v tejio zmiuve (napr. avizo v zmyste & VI. bod
3. a 4. tejto zmluvy}, je:

Ministerstvo spravodlivosti SR
Kanceldria ministerky

Cdbor fudskych prav

Zupné namestie 13

213 11 Bratislava

Tato zmiuva nadobida platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Géinnost
dniom nasledujticim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a ods. 1 zékona ¢&. 40/1964 Zb. Obgiansky
zdkonnik v zneni neskoriich predpisov v spoieni s § 5a zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informéaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov {zdkon o slobode informacii
v zneni neskorsich predpisov.

Zimluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych jeden ravnopis dostane prijimatel a tri
rovnopisy dostane poskytovatel.

Zmiuvné strany vyhlasujt, Ze ich spOsobilost uzavriet tito zmiluvu, ako aj spdsobilost na sdvisiace
pravne Ukony nie je obmedzend, Ze si tiuto zimfuvu pred jej podpisom preéitali a e bola
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konkurze, bol podany navrh na zatatie redtrukturalizatného konania, v reStrukiuralizicii,
bol vodi prijimatelovi zamietnuty ndvrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku, na
prijimateta bo! podany ndvrh na zrulenie s likvidaciou alebo bez likvidécie, prijimatel je
v likvidacii alebo je vofi nemu vedeny vykon rozhodnutia;

{(d} dotéaciu, ak sa preukaZe, ¥e v fiadosti alebo v dokumentoch, ktoré su jej prilehami, uviedol
nepravdivé alebo nedplné Gdaje;

(e} dotdciu alebo jej fast v pripade porusenia zavazku podfa &L ). bod 3. alebo bod 8. tejto
zmluvy, ato vrozsahu vydavkov na aktivitu/aktivity, priktorejfktorych  doslo
k jeho poruseniu;

{f) dotéciu, ak nesplnit povinnost podla &i. V. bod 3. tejto zmluvy;

(g} dotéaciy, ak preukézatefne nastane skutoénost podia VIl bod 3. tejto zmiuvy 2 poskytovatel
neprijme iné opatrenie na vykonanie napravy.

Povinnost prijimatela vratil dotdciu alebo jej fast sa vzfahuje aj na pripad, ak poskytovatel zisti
rozhodnd skutoénost v zmysie predchddzajiiceho bodu tohie Eldnku zmluvy z predioienych
dokladov {vyu&tovania) v zmyste &L V. bod 2. tejto zmluvy a prijimatel ani v lehote stanovenej
poskytovatefom zistené nedostatky neadstrani. Prijimatef sa zavazuje vratit dotaciu alebo jej Cast
vo vyke, ktord vyéisli poskytovatel vo vyzve podla bodu 3. tohto &dnku zmluvy.

Prijimatef je povinny vratit finantné prostriedky v zmysle bodov 1. a 2. tohto Cldnku zmiuvy do
terminy, kiory uréi poskytovatel vo vyzve na vritenie tychto financnych prostriedkov, a to ich
poukdzanim na dfet poskytovatefa £ SK72 8180 0000 0070 0014 4241 {v priebehu
rozpoftového roka} alebo na Gfet poskytovatefa € SK75 8180 000G 0070 0014 4284 {po
skonteni rozpoftového roka), suvedenim variabilného symbolu ,&islo zmiuvy”. Prijimatef
jezarovel povinny zaslaf poskytovatelovi avizo oplatbe na e-mailové  adresy:
petra.popovicova@justice.sk, katarina.krempaska@justice.sk

Prijimatel’ je povinny vratit poskytovatelovi vietky vynosy (rozdiel medzi Cistym Grokom
vzniknutym zo sumy pridelenej dotdcie po odpoditani alikvotne] €asti poplatku za vedenie U¢tu
prijimatela, pripadne celého poplatku) z finanénych prostriedkov, ktoré boli pripisané na jeho
Get, nakotko tieto si prijmom $tdtneho rozpodtu vzmysle § 7 ods. 1 pism. m} zdkona €.
523/2004 7. z. Prijimatef vrati vynosy na Gfet poskytovatefa €. SK26 8180 0000 0070 0014 4487
(v priebehu rozpodtového roka) alebo na (et poskytovatela €. SK75 8180 0000 0070 0014 4284
{po skaneni rozpoltového roka} s uvedenim variabilného symbolu ,&islo zmluvy” najneskér do
15 kalendarnych dni od uplynutia lehoty na vytiétovanie dotédcie, a zdrovett zasle poskytovatefovi
avizo o platbe na e-mailové adresy: petra.popovicova@justice.sk, katarina.krempaska@justice.sk

Clanok VH.
Hontrola poskytnutych finanénych prostriedkov

Prijimatel je povinny umoZnit, aby zamestnanci poskytovatefa a dalSich prislusnych kontrolnych
orgénov Slovenskej republiky vykonali kontrolu dodrZania rozsahu, Gfelu a podmienok
dohodnutych v tejto zmluve, dodrZania vieobecne zdvdznych prévnych predpisov, ako aj
spravnosti vyl&tovania a vecnej realizicie v zmysle prisluSnych vieobecne zavéznych pravaych
predpisov, najmi zakona & 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.
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uzatvorend po vzajomnom podrobnom obozndmeni sa sjej obsahom ako urcity, vainy
a zrozumitelny prejav slobodnej vole zmluvnych stran bez akéhokolvek natlaku a nie za napadne
nevyhodnych podmienok pre ktoridkolvek zo zmluvnych stran. Na dékaz potvrdenia tejto
skutocnasti pripajaju opravneni zastupcovia zmluvnych stran svoje vlastnoruéné podpisy.

8. Neoddelitelnou stcastou tejto zmluvy st nasledovné prilohy:
(a) Priloha €. 1 - Schvaleny popis projektu;
(b) Priloha ¢. 2 — Schvaleny Strukturovany rozpocet a komentar k nemu.

Za poskytovatela: Za prijimatela:

Meno: JUDr. Jana Britaridkova Meno: Ing. Eva Vajzerova
Funkcia:  veddca slufobného uradu Funkcia:  ina prezident zdruZenia
Podpis: Podpis: )

Datum: Datum: 28.04.2017

Odtlacok peciatky: Odtlagok peciatky:




Priioha ¢. Lk zmluve
a paskytnuti dotdcie na podporu a ochranu fudskych prév a siobdd
dislo D0O18/2017/13

Papis projektu

1. Nazov projektu

Cesta spit do spolofnosti

2, Struény popis projektu a jeho prepojenie na konkrétne fudské préva (uvedte strufny popis
stiéasnéha stavu a problém, na ktory sa projekt zameriava — max 600 znakov)

Projekt je zamerany na osoby odpykdavajice si trest a to nielen v ustavoch na vykon trestu odhatia
siobody (UVTOS), ale aj pa ich prepusteni. ich krimindlna minulost, slabé socidine a rodin. zazemie,
nedostatoéné pracovné zrutnosti vyvoldvaja averziu voéi nim a brania im bezprobiémovo sa
zallenit do Zivota spolo€nosti. Naviac, ak sd Rémovia, ktorym bréni okrem negativnych postojov
verejnosti  k uplatneniu sa na trhu prace aj nizka vzdelanostnd droveri a intelekt. M& posilnit
prepojenost penitencidrnej a postpenitencidrnej starostfivosti, poriknut vychovne programy pre
tych, ktorym to nariadil sud v rdmci alternativaych trestov a zabezpedit pomoc pri opétoviom

zacleniovani.

3. Ugel vyzvy, na ktorii sa projekt zameriava a typy aktivit {oznacte jeden alebo viac Gelov, na ktoré
sa projekt zameriava a dominantné/hlavné typy aktivit projektu)

Presadzovanie, podpora a ochrana fudskych prav a slobdd:

X

Posilnenie efektivnosti vymahatefnosti fudskych prav a slobdd a podpora aktivnej
obcianskej spoloénosti;

Vychova a vzdeldvanie deti a mlddeie v oblasti fudskych prav a slobdd;
Vzdeldvanie a Skolenia v oblasti fudskych prav a slobhdd;
Zvy$ovanie informovanosti verejnosti v oblasti poznania svojich prav a povinnosti;

Poradenskid tinnost, monitorovacia ¢innost a hezplatnd pravna pomoc v ablasti fudskych
prév a slobdd;

Analytickd, expertna a editna ¢innost v oblasti [udskych prav a slobdd;

Podpora spoluprace a partnerstva organizdcii a inititdcii vykondvajacich £innost v oblasti
fudskych prav a slobéd;

Zaobstaranie publikdcii, uéebnych materidlov a pomdcok;

vydavky neziskovych organizécil a intitdcii vwkonavajlcich Cinnost v oblasti [udskych prav
a stobod.

Uvedte konkrétne prepojenie aktivit na ucel vyzvy

Motivatné kurzy pre odsudenych, vychovné programy v rdmci alternativnych trestoy,
ohsahuju &asti zamerané na zvygenie pravneho povedomia ciefovej skupiny, a to nielen na
ich prava, ale aj povinnasti vo&i spolo€nosti, obetiam svojich trestnych dinov, no aj to, Ze
kaZdy md pravo na druhd $ancu,Ze jedno pochybenie a trest, ktory si za to odpykal nedava
nikormu prévo ho za to opdtovne diskrimingvat.

x  Predchadzanie vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofébie, homofobie, antisemitizmu
a ostatnym prejavom intolerancie:




x  Podpora uplatiiovania zasady rovnakého zaobchadzania;

x  ZvySovanie informovanosti verejnosti a vzdeldvanie profesijnych skupin v oblasti
predchadzania vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofdbie, homofébie,
antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie;

Kultdrne aktivity a spolofensko-vedné aktivity;

Aktivity na zéklade priorit vlady Slovenske] republiky vo vzfahu k predchddzaniu vietkym
formam diskrimindcie, rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnym prejavom
intolerancie;

x  Zlepsenie kvality Zivota znevyhodnenych skupin obyvatefstva.

4. Cief projektu a identifikdcia fudsko-pravneho problému v projekte {!) {definujte hlavny ciel,
Ciastkové ciele projektu a konkrétny fudsko-pravny problém, konkrétnu fudsko-pravnu otazku,
ktord v projekte riesite. Ak existujll, podporte vaie tvrdenia détami, odkazmi a pod. — max 600
znakov):

1. Hlavny ciel : V efektivnom partnerstve so Statnym sektorom riesit problémy socialnej prdace v
trestnej justicii, rozvijat metddy prace, ktoré vedu k prevencii kriminality a riesia nasledky trestnej
¢innosti, siasne zohladfiuji zdujmy a potreby obeti, ale aj pachatefov , resp ich socidlneho
prostredia.

2. Umoinit odsdenym zaradif sa do normélneho Zivota prostrednictvom socidlnych, a vychovnych
programov zameranych na adaptdciu, integraciu, pracovné uplatnenie ,teda prispief k ich
Uspednému havratu do spololnosti.

3. Pésobit na odborn( a laicki verejnost tak, aby pozitivne vnimali snahy odstdenych o vedenie
normalnehe zivota a boli im pri tom aj napomocni.

5. Ciefova skupina {uvedte konkrétnu ciefovd skupinu/skupiny, na ktoru je projekt zamerany a
preco, ako aj spbsob jej zapojenia ako aktéra aktivit, oslovenie 3irokej verejnosti)

x  Zranitelné skupiny definované podfa jednotlivych ddvodov diskriminacie:
1/ pohlavie,
2/ rod,
3/ vek,
4/ zdravotné postihnutie,
5/ sexudina orientdcia,
6/ farba pleti,
7/ rasa,
8/ prislusnost k ndrodnasti alebo etnickej skupine,
9/ jazyk,
10/ narodny alebo socidlny pévod,
11/ naboienské vyznanie alebo viera,
12/ politické alebo iné zmyifanie,
13/ manzelisky alebo rodinny stav,
14/ majetok,
X 15/ iné postavenie- uvedte aké osoby, ktoré si odpykali trest za svoje trestné Ciny
X  Verejnost
x  Statne a verejné indtiticie
X Samosprava a miestne indtittcie
Podnikatelské subjekty
Qdborové organizacie
Stavovské organizicie
Novinari, média




Studenti, Ziaci
Pedagogické profesie
Pravne profesie
Mimovlddne organizacie
Deti a mladei

Ing, ipecifikujte:

Zdbvodnite vyber ciefovej skupiny, velkost ciefovej skupiny, pripadne uvedte jej dal3iu blizsiu
$pecifikdciu {max 400 znakov}):

Ciefova skupina {CS) st osoby, ktoré porusili spologenské normy a boli za to pravaplatne
odsudeni,teda, osoby nachadzajdce sa vo vykone trestu odiatia slobody a fakajiice v najblizej
dabe na prepustenie, obfania, ktorym sdd nariadil podriadit sa vichovnému programu a obCania po
prepusteni z vykonu trestu. Dévodom je najmé ochrana spolonosti pred recidivou trestnej éinnosti
vyvolanou druhotne, neposkytnutim pomoci tym, ktori si trest odpykali a maju Sancu na zmenu

6. Uvedte nastroje, ktoré poutijete pri dosahovani ciefa prajektuf{identifixujte inovativnost pouZitych
néstrojov)

Nastroje, ktoré pri nadej prace vyuZijeme vznikli na zéklade pozndvania tejto CS, na zdklade
spoluprace domécich, ale najmé zahrani¢nych partnerov, ktorf majt v tejto oblasti dobré skisenosti.
Ide nielen o skupinovi pracu formou vychovnych, probaénych programov zameranych na
uvedomenie si dostedkov ich trestnej &innosti, zmeny spravaniu nielen vodi obetiam, {zvliddanie
agresie, stresu,) ale aj vo vztahu k spolo€nosti.(uplatnenie sa na trhu préice, v osobnom Zivote riedit
zlozité ¥ivotné situdcie, & travenie volfného tasu a pod) Aj napriek starostiivosti vodi tejto CS formou v
spolo¢nosti stanovenych profesii, UPSVaR (kuratori), & OS {PMU), je mimoriadne déleZitd sGginnost s
inymi organizéciami, ktoré sa mézu daslednejie venovat vo svojom okoli a komunite tejto praci min. v
prvych troch mesiacoch po prepusteni. Inovativnost je prdve v komplexnosti a kontinuélnosti rieSenia
problémov a vo fungujlcich partnerstvach zainteresovanych.

7. Miesto realizécie a ¢as realizdcie {uvedie sa miesto, alebo oblast realizicie projektu a obdobie
pofas ktorého sa bude projekt realizovat)

Miesto (regién) realizécie projektu: Zilinsky ,Banskobystricky, Trenciansky a Nitriansky kraj
Termin realizicie projektu od: 3.4.2017 do 31.12.2017.

Zddvodnite vyber miesta realizacie, pripadne uvedte jeho bliziu pecifikédciu {1) (max 200 znakov)
Suvisi to so sidlom partnerov, v ktorych pdsobnosti sa nachadza ciefovd skupina, (tri UVTOS {PMU z
okresnych stidov, Partizavnske, Levice, Ziar nad Hronom, Zilina, Banska Bystrica)

8. UdrZateinost projektu
{struéne popiste aktivity, ktoré budd pokracovat po skonfenf financovania projektu z dotacie
Ministerstva spravodlivosti SR, pripadne aké dalSie aktivity budd nadvizovat na projekt alebo ako
budd vyuZité vystupy z projektu v dalSich rokoch atd'}

Viacrotné pbsobenie nadej organizdcie v oblasti socidlnej prace v tresthej justicii spdsabilo to, ze CS
a arganizacie s fiou pracujtice sa na nds obracaj o pomoc a spoluprdcu.Na druhej strane nala
organizacia pracou s touto CS odhaluje nové potreby a problémy, ktoré treba riedit a tym hfada
nové moznosti financovania. Akreditacia MPSVaR v zmysle zdkona 305/2005 o socidino-pravnej
ochrane..., a registracia organizécie v zmysle zdkona 448/2008, umoiriuje uchadzat sa o dotécie a
granty zamerané na rizikové skupiny obyvatelstva. Mnchi klienti po vykone trestu, bez ohladu z
akého su regiénu, sa na nas obracajil o pomoc a poradenstve. Doteraz sme neodmietli pomoc ani
jednému. V sti¢asnosti pracujeme na nadnarodnom projekte &quot;PRE&quot; (&quot;vizenie,




reintegracia, vzdeldvanie&guot;, programu ERASMUS+, v rdmci ktorého si vymiename skdsenosti s
partnermi z Madarska, Ciech, Litvy a Polska a hfaddme spolotne nové efektivine metddy préce,
ktoré chceme taktiez overit v podmienkach Slovenska. Jednd sa napr. o vzdeldvanie v oblasti
digitdInej gramotnosti, ktora v spolotnostiach nadobtida mimoriadny vyznam a prave pre tuto C5
je déleZita. A to nielen pre to, aby ju vyuZivali, ale aby im nespésobila ich neznalostou aj opatovny
navrat do prostredia, z ktorého sa vracaji.

9. Indikdtory hodnotenia Gspednosti projektu (definuijte indikatory hodnotenia uspednosti projektu —
max 200 znakov):

pocet absolventov programov v UVTQS : min 75
‘pofet absolventov vychovnych programov 45

Paradenstvo a sprevadzanie min 5 oséb
dotazniky spokojnosti €S a hodnotenie partnermi.
Pozitivna zmena v spravani C5S

10. Aktivity a wvystupy (struéne popiSte aktivity projektu, ich vystupy a predpokladany
harmonogram ich realizicie) povinné uviest vo formate: AKTIVITA / MIESTO KONANIA / TERMIN /
VYSTUP

Projekt je rozdeleny na 3 typy akiivit, v zavislosti od situdcie klienta:

A. aktivity s odsadenymi klientmi podas vwkonu trestu , tzv motivalng programy, ktoré zahriiuji
podprogramy: 1.Priprava pre trh prace v rozsahu 12 hodin {4 stretnutia po 3 hodiny} zakladné
pravne informécie{6 hodin — 2 stretnutia po 3 hodiny), finanénd gramotnost a riedenie zadlZenosti
21 hodin — 7 stretnuti po 3 hodiny}+ 1 hodina vyhodnotenie, celkove 13 stretnuti

motivalny program /UVTOS  Banskd Bystrica /1.4.2017-31.7.2017/ min 25 (icastnikov,

motivatny program / UVTOS RuZzomberok /1.5.2017-31.8.2017 min 25 U&astnikov

motivaény programa/ UVTOS Zilina/1.4.2017-30.9.2017/min 25 G&astnikov

motivaény programa /UVTOS BAnska Bystrica/1.5.2017-30.11.2017/min 25 G¢atnikov

B. individudlna praca s klientami po vwkone trestu — sprevadzanie po prepusteni pri hiadani
ubytovania, prace,vybavovani dokladov, poradenstvo podla potreby, pomoc rodine klienta -
predpokiadame min. 5 klientov, ktori prejavia zaujem o spolupracu po vykone trestu. Pocet hodin
praca s nimi je individualny, priemerne poditame s venovanim 15 hodin prdce jednému klentovi.
Termin od 1.4.2017-31.12.2017

C. vychovné programy pre odsldenych, ktoré im nariadil sid. Predpokiadame realizaciu min 4
programov, realizovanych v spolupraci s PMU Miesta realizacie budu upresnené podfa dohody s
ohlfadom na miesta bydliska déastnikov a poftov G€astnikov na jednotlivych sudoch. Rozsah
jedného programu je 40 hodin, obsah je rozvrhnuty do nasledovnych blokov:

- Poznanie seba a invch {sebapoznévanie, silné a slabé stranky, pomenovanie negativnych
spudtatov spravania)

- Nekonfliktna komunikacia (asertivna, agresivna, pasivna komunikacia)

- Riegenie konfliktov {dohoda, kompromis)

- Zvlddanie napitia a agresie (préca na minimalizovani napatia a agresie, nacviky réznych technik
tolerantného spravania k inakosti a odiiSnosti myslienok, ndzorov, prav, inej farby pleti, Zivotného
Stylu, kultdire...)

- Pravo v beZnom Zivote (trestné pravo, vymedzenie pojmov, druhy trestov a ochrannych opatreni,
vyznam alternativnych trestov).

Do programu je zaradenych min 8 rovnorodych t¢astnikov (tzn, kritéria vyberu - vek, trest.in,
vzdelanie)




11. Predoidlé skdsenosti s realizdciou aktivit a projektov v danej oblasti {uvedte podrobnud konkrétnu
informaciu o sklsenostiach fiadatela, resp. garanta projektu s realizdciou padobnych aktivit v

minulosti a jeho odbornosti v danej oblasti)

dspesnos zapojenie{pofet
Nazov aktivity rok t osbb)
2.miesto
SRv
prevencii
Projekt ReStart-komplexny program prace s kriminalit
osobami s trestnou minulostou pri ich zaradeni sa v vroku
do normalneho Zivota a na trh price 2010-2011 | 2011 403
zapojeny
ch 12
Projekt Druhy $tart-rozvoj manudlnych zrufnosti UVTOS v
odsadenych 2011 SR 120
rozdelen
ado
viatkych
UVTOS v
Kroky k (ispefnému navratu - publikacia s SRa
ndkladom 3000 ks 2012 PAMU 3000




Priloha &. 2 k zmluve
o poskytnuti dotdcie na podporu a ochranu fudskych prév a slobéd
tislo D018/2017/13

STRUKTUROVANY ROZPOCET
(bezné vydavky)
Nazov projektu: Cesta spat do spolo¢nosti
Cena s ;
Typ vydavku Jednotka za jed::otku v jezzg:itek :gcizv:“é
A. PoZadovana dotacia od MS SR X X X X
1. | osobné vydavky
lektor praca/1 hodina 14.20 280 3976
iné (Epeciiovat) profektovy | ocart hodiia 10.20 50 510
manazér
iné (§pe<fifikovaf) sacnling praca/1 hodina 9.60 75 720
pracovnik, poradca
uc¢tovnik/Gctovnicka praca/1 hodina 6.70 50 335
2. | cestovné vydavky
sukrom né osobné motorové liter PHM 130 300 390
vozidlo
iné (Specifikovat) hromadng | .. uny fistok 5.80 13 75.40
doprava-vlak, autobus
vydavky na sluzby a tovary
3. | suvisiace s realizaciou projektu
(3pecifikovat)
ucebné pomacky ucastnik 0.96 115 110.40
administrativne vydavky
4, ) '
(Specifikovat)
komunikacné naklady projekt 64.80 1L 64.80
5. | iné oprdvnené vydavky
ubytovanaie na vycviku noc 30 3 90
prenajom priestorov dni 11.50 8 92
Spolu - beZné vydavky X X X 6 363.60
B. | Vlastné zdroje X X X X
koardinacia projektu X X X 270
priru¢né manuadly X X X 65
SPOLU X X X 335
C. Finar'u‘fné prostriedky z inych X < . <
zdrojov
X X X 0
SPOLU X X X 0
B+C | SPOLUFINANCOVANIE X X X 335
VYDAVKY SPOLU
(Suicet A+B+C) 5 Qi [ * i

Dolny K

Odtlacok peciatky prijimatela

Podpis Statutarn

organu prijimatela

T

12




Resocializa®né pogramy v socidine] prici v tresnej
justicii- v spoluprici so Svajéiarskymi parfnermi

2012-2013

-$tandardy

vytvorené 3
programy
e pracu §
irestanymi.
minimalne

price s
trestanymi

243

v¥ehovné programy v ramei alternativayceh trestov

2012-2016

osobnosiné
posilnenic
0sob
porudujiicic
h
spolotensk
ké normy

162

12.Publicita projekiu {uvedte predpokladané medialne pokrytie projektu a medidlne vystupy o jeho

aktivitach)

Doiny Kubin, dfa 10.05.2017

/

Odtlatok petiatky prijimatefa

Podpis Statufd

rneho orgdnu prijimatela

/




Komentar k Strukturovanému rozpoctu

Osobné vydavky:
1. lektori:280 hodin zahffia: 1.) lektorov programu v UVTOS 3 programy po 40 hodin je 120 hodin

2.) lektorov vo vychovnych programoch v ramci alternativnych trestov 4 programy po 40 hodin
je 160 hodin. Cena prace (hruba mzda + odvody organizécie je 14,20/hod
2. projektovy manazér zabezpedluje koordinaciu vietkych partnerov, harmonogram prac, pripravu
projektového personalu - odpracuje cca 50 hodin, pri hodinovej cene prdce (hruba mzda a
odvody)10,20€
3. socialny pracovnik - zabezpeduje individualne sprevddzanie, poradenstvo a pomoc klientom,
predpokladame min.5 klientov, pre jedného klienta min 15 hodi, celkove teda odpracuje 75 hodin pri
hodinovej sadzbe ceny prace 9,60€
4.actovnik - predpokiaddme 50 hodin prace na projekte pri hodinovej sadzbe ceny prace 6,70 €

B. cestovné vydavky - predpokladame z dévodu prenosu ucebnych pomécok a vzdelavacich
materialov pouZitie aj sikromného auta a to na cesty 13 stretnuti do troch tUstavov (Ruzomberok,
Banska Bystrica a Zilina a cesty na $tyri vychovné programy v Zilinskom , Banskobystrickom a
Trenc&ianskom kraji.Predpokladana spotreba PHM cca 300. Predpokladdame aj pouZite hromadnej
dopravy (vlak, autobus-podfa vyhodnosti .Predpokladame priemernu cenu cestovného listka 5,80€
spiatocné

C. vydavky na sluzby a tovary stvisiace s realizaciou projektu -ucebné ppomaocky pre tcastnikov -
pero, zosit, fixy, flipardovy papier, gumy, tusky a pod.pre 115 tcastnikov predpokladéme
priemernu jednotkovi cenu 0,96€

D administrativne vydavky- komunikatné vydavky - telefén a internet -predpokladdme na celi dobu
realizdcie projektu 64,80€

Iné oprdvnené vydavky

ubytovanie - predpokladame, Ze pri realizacii vycviku v Tren¢ianskom kraji (napr. Partizanske) je
efektivnejSie zabezpecit lektorovi aj ubytovanie - 3 noci pri predpokladanej priemernej cene
30€/osoba

D. predpokladdme, Ze min. dva vychovné programy (8 dni) budd musiet byt realizované v
prenajatych priestoroch.Predpokladana suma jedného diia prenajmu je 11,50 €.

Z vlastnych zdrojov budeme hradit 1. administrativhu koordindciu aktivit - priprava vzdeldvacich
pomécok, podpornej dokumentdcie (prezencky, dotazniky spokojnosti,ich vyhodnocovanie,
zabezpecovanie priestorov a pod. Predpokladdme 53 hodin préce pri hrubej mzde koordinatora
5,09€/hod, €o je cca 270€ a cca 38 ks kopirovanie priru¢nych manuélov pre vychovné programy,
predpokladdme cenu tonerov a spotrebu papiera za 65 /

Dolny Kubin, dfia 10.05.2017

Odtlagok pectiatky prijimatefa Podpis Statutarneho organu prijimatela

272






