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Zmluva o spolupráci 

v zmysle § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov  

(ďalej len „zmluva“) 

 

uzatvorená medzi: 

 

1. Trojlístok, n.o. 

 

právna forma:  nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné 

služby  

sídlo:    Kotrádova  5168/2, 080 01 Prešov 

korešpondenčná adresa:  Konštantínova 3, 080 01 Prešov 

IČO:    45 738 751 

registračné č.:   OVVS-364/2012-NO 

registrový úrad: Okresný úrad Prešov 

zastúpené: doc. PhDr. Denisa Šoltésová, PhD.                                                                                    

riaditeľka Trojlístok, n.o. 

     (ďalej len ako „Trojlístok“) 

 

a 

 

2. Generálne riaditeľstvo Zboru väzenskej a justičnej stráže 

právna forma:  rozpočtová organizácia, zriadená zriaďovacou listinou 

Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky z 31. 

januára 2001 v znení neskorších dodatkov  

sídlo:    Šagátova 1, 821 08 Bratislava 

korešpondenčná adresa: Šagátova ul. č. 1, 813 04  Bratislava 1 

IČO:     00 212 008 

zastúpené: plk. Mgr. Róbert Mudronček 

                                                     generálny riaditeľ Zboru väzenskej a justičnej stráže                                                                                                                                                  

(ďalej len ako „GR ZVJS“) 

 

(Trojlístok  a GR ZVJS ďalej spolu aj ako „zmluvné strany“)  

 

Článok I 

 Účel spolupráce 

 

1. GR ZVJS ako oprávnený prijímateľ nenávratného finančného príspevku na základe 

Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku č. Z312041S095, 

registrovanej pod č. GR ZVJS-proj-1-39/16-2017 pristúpilo dňa 1. októbra 2018 k 

implementácii národného projektu s názvom „Šanca na návrat“ (ďalej len „NP ŠNN“). 

Hlavným cieľom NP ŠNN je u osôb vo výkone trestu odňatia slobody (ďalej len 
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„výkon trestu“) znížiť riziká sociálneho vylúčenia a zvýšiť kompetencie pri uplatnení 

sa na trhu práce. 

2. Účelom tejto zmluvy je spolupráca medzi GR ZVJS a Trojlístkom, ako akreditovaným 

subjektom pre poskytovanie sociálnych služieb a opatrení sociálnoprávnej ochrany 

detí a sociálnej kurately, pri zabezpečovaní  nadväznej ambulantnej starostlivosti o 

prepustené osoby po ukončení výkonu trestu, ktoré vykazujú znaky problémov so 

závislosťou (látkovou alebo nelátkovou). Zmluvné strany sa dohodli, že sa budú 

spolupodieľať na kontinuálnej podpore osôb prepustených z výkonu trestu, ktoré 

prejavia záujem o predliečebné, liečebné a poliečebné poradenstvo ponúkané  

Trojlístkom  ambulantnou formou (ďalej len „zariadenie“). 

 

Článok II 

Predmet zmluvy 

 

Predmetom tejto zmluvy je vymedzenie práv a povinností zmluvných strán pri 

realizácii tejto zmluvy tak, aby došlo k naplneniu účelu spolupráce uvedenému v  

Článku I tejto zmluvy. 

 

Článok III 

 Práva a povinnosti zmluvných strán 

 

1. Poverení pracovníci Trojlístka poskytnú informácie povereným pracovníkom ústavov 

na výkon trestu odňatia slobody Zboru väzenskej a justičnej stráže (ďalej len 

„ÚVTOS“) o službách a metódach práce zariadenia a podmienkach ich realizácie 

prostredníctvom ich návštevy v zariadení. Ak Trojlístok disponuje edukačnými 

a informačnými materiálmi obsahujúcimi predmetné informácie (napr. brožúrami, 

letákmi, nahrávkami výpovedí klientov, ktorí úspešne absolvovali program a pod.) 

poskytne i tie. Konkrétny ÚVTOS za týmto účelom umožní povereným pracovníkom 

Trojlístka osobnú návštevu svojho objektu.  

2. Za účelom poskytnutia informácií uvedených v predchádzajúcom bode tohto článku  

konkrétny ÚVTOS po predchádzajúcej dohode s Trojlístkom zabezpečí povereným 

pracovníkom Trojlístka pripojenie prostredníctvom aplikácie Skype, Webex, Zoom, či 

iného vhodného komunikačného média. 

3. Trojlístok s ohľadom na kapacitu svojho zariadenia zabezpečí prijatie osoby 

prepustenej z výkonu trestu do starostlivosti a v súlade s cieľmi a metódami svojej 

práce poskytne podľa potreby odborné služby aj jeho rodine. O prejavenom záujme 

prepustenej osoby o služby Trojlístka  a o požiadavke jej zaradenia do ambulantnej 

starostlivosti bude konkrétny ÚVTOS s časovým predstihom informovať Trojlístok.  

4. ÚVTOS prostredníctvom svojich pracovníkov bude motivovať odsúdeného, aby po 

jeho prepustení z výkonu trestu pokračoval v doliečovacom procese v Trojlístku.  

5. Trojlístok poskytne informáciu GR ZVJS na základe výslovného súhlasu prepustenej 

osoby o priebehu ambulantnej starostlivosti najmä vo vzťahu k  dĺžke jej 

poskytovania, jej ukončeniu či prerušeniu a dosiahnutiu jej pozitívneho, prípadne 

negatívneho efektu. 

6. Trojlístok súhlasí s propagáciou spolupráce podľa tejto zmluvy prostredníctvom 

zverejnenia svojich identifikačných údajov a informácií o predmete činností Trojlístka  

a ním poskytovaných služieb na webovej stránke GR ZVJS a v príslušných písomných 

materiáloch ním vydávaných, ako napr. leták, brožúra a pod. 
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7. Zmluvné strany sa zaväzujú aktívne vyvíjať činnosť na dosiahnutie účelu tejto zmluvy 

a súčasne sa zaväzujú pri realizácii spolupráce podľa tejto zmluvy konať odborne, 

eticky, korektne, transparentne a v súlade s dobrými mravmi.  

8. Zmluvné strany sú povinné vzájomne sa informovať o všetkých skutočnostiach 

rozhodujúcich pre plnenie zmluvy. V prípade potreby bude pre splnenie účelu 

spolupráce podľa tejto zmluvy GR ZVJS koordinovať spoluprácu medzi konkrétnym 

ÚVTOS a Trojlístkom. 

 

Článok IV 

 Doba trvania zmluvy 

 

1. Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú.  

2. K ukončeniu tejto zmluvy môže dôjsť písomnou dohodou oboch zmluvných strán 

alebo výpoveďou. 

3. Každá zo zmluvných strán je oprávnená túto zmluvu vypovedať v prípade, že druhá 

zmluvná strana napriek predchádzajúcemu písomnému upozorneniu naďalej neplní 

povinnosti jej vyplývajúce z tejto zmluvy. K ukončeniu zmluvy dochádza v takomto 

prípade uplynutím 3 mesiacov od doručenia písomnej výpovede druhej zmluvnej 

strane.  

4. V prípade ukončenia zmluvy v zmysle bodu 2 alebo 3 tohto článku, zmluvné strany 

vyvinú náležitú snahu na zamedzenie negatívneho dopadu na prepustené osoby ako 

účastníkov resocializačného programu tak, aby nedošlo k ohrozeniu účelu, ktorý táto 

zmluva sleduje.  

 

Článok V 

 Záverečné ustanovenia 

 

1. Zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami.   

2. Túto zmluvu možno meniť a dopĺňať len formou písomných dodatkov po vzájomnej 

dohode zmluvných strán.  

3. Právne pomery zmluvou výslovne neupravené sa riadia jednotlivými ustanoveniami 

zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov a ostatnými 

právnymi predpismi platnými v Slovenskej republike. 

4. Zmluvné strany vyhlasujú, že akékoľvek nezhody pri realizácii tejto zmluvy budú 

riešené vzájomnými rokovaniami.  

5. Zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, pričom každá zo zmluvných strán 

obdrží po dvoch jej vyhotoveniach. 

6. Zmluvné strany vyhlasujú, že si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli a na znak 

toho, že obsah zmluvy zodpovedá ich skutočnej a slobodnej vôli, ju podpísali. 

 

 

V Bratislave, dňa ............ .              V Prešove, dňa....................  

 

 

...................................................           ....................................................... 

plk. Mgr. Róbert Mudronček                                            doc. PhDr. Denisa  Šoltésová, PhD.                                                                                                                                         

generálny riaditeľ                                                              riaditeľka                                     

Zboru väzenskej a justičnej stráže             Trojlístka, n.o.   
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