
Spr.704/17

Dodatok i. 1

ku

Kolektfvnej zmluve na rolr20l7

uzatvorcny medzi

Okresnym sridom Vel'ky Krti5,
zastripenym Ing. Ivetou Cfferovou, riaditel'kou sprfvy sfdu

(d'alej len,,zamestn6vatef ")

a

Zf kladn o u or ganizficiou o db o ro v 6ho zv dzu j usticie
pri Okresnom sride vo Vel'kom Krti5i

zastripenou Martinou BalfZovou, predsedniikou ZO OZJ
( dalej len odborov|organizdcia)

Vo Vefkom Krti5i dia25. 05.2017



Tento Dodatok d. 1 ku Kolektfvnej zmluve na rok 2017 je uzatvoreny v srilade

sustanovenfm $ 169 a $ 170 ods. 3 zhkona (,. 5512017 Z. z. o St6tnej sluZbe aozmene
adoplneni niektorych zakonov, ktory nahradi od 1. jrina 20T7 doteraz platny zftkon (,.

40012009 Z. z. o St6tnej sluZbe a o zmene a doplneni niektor;ich z6konov v zneni neskor5fch
predpisov.

Kolektfvna zmluva na rok 2017 zo dfia 24.02.2017 sa menf a dopiia nasledovne:

(1) il. tasl', dt. S ptutov6 a mzdov6 podmienky, bod 1. Zamestnanci v Stritnej sluZbe

sa doplia o novy odsek v zneni'.

Obmedzenie zapoiftavaf sluZobnu prax najviac za 32 rokov a rozdielovy pr[platok sa ruif,
a preto itdtnemu zamestnancovi, ktory dosiahol viac ako 32 rokov sluZobnej praxe, od I jilna
2017 patrf za kaZdy roknad 32 rokov zvyienie o I % z platovej tanfy.

(2) II. dast', dt. S ptatov6 a mzdov6 podmienky, bod 5. Nr{hrada prijmu pri doiasnej
pracovnej neschopnosti celf odsek sa vypri5t'a anal'vddza sa novym bodom d.5 a(,.6
v tomto zneni'.

5. Prfplatok k ndhrade prijmu pri doiasnej pracovnei neschopnosti

Zamestndvatef bude poslcytovaf itdtnemu zamestnancovi, ktory bol uznany za doiasne
prdceneschopndho na vykon itdtnej sluiby pr[platok k ndhrade pr[jmu pri doiasnej
pracovnej neschopnosti v sillade s $ 143 ods. I zdkona i. 55/2017 Z. z. o itdtnej sluibe.

Priplatok sa poslqttuje najviac za prvych I0 kalenddrnych dni doiasnej pracovnej
neschopnosti v kalenddrnom roku.

6. Ndhrada prijmu pri doiasnej pracovnej neschopnosti

Zamestnancom pri vykone prdce vo verejnom zdujme poslqttne ndhradu prfjmu pri
doiasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca vo vyike 80 % denn,lho vymeriavacieho

zdkladu od prvdho dfia doiasnej pracovnej neschopnosti. Uvedend ndhrada sa bude

poslqttovat'najviac za prvych I0 kalenddrnych dn[ doiasnej pracovnej neschopnosti

v kalenddrnom roku.

(3) II. dast', dt. I OO-eny, bod 1. Zamestnanci v Stftnej sluZbe

Cely odsek pod bodom 1. sa vypri5ta analvddza sa novym textom v zneni'.

Vyika odmien poslcytovanych podl'a S 142 ods. I pism. d), e) a-D zdkona i. 55/2017 Z. z.

o itdtnej sluibe sa upravuje nasledovne:
- pri dosiahnut[ 50 rokov a 60 rokov veku sa Stdtnemu zamestnancovi poskytne odmena

najviac v sume jeho funkindho platu,
- pri skonienf itdtnozamestnaneckdho pomeru podla f 75 ods. I pfsm. a) ai d) za

kvalitnd plnenie sluiobnych {ttoh, sa poslqttne odmena v sume ieho naposledy

pr i z nan,! ho funkind ho pl atu,



- pri prvom skonien{ itdtnozamestnaneckdho pomeru po preukdzanl ndroku na prediasny
starobny d6chodok, starobny ddchodok alebo invalidny d1chodok, sa poslcytne odmena

v sume trojndsobku jeho naposledy priznandho funkindho platu, ak itdtny zamestnanec
poiiada o posl<ytnutie d6chodku pred skonienlm itdtnozamestnaneckdho pomeru.

(4) II. tast', it. S OOstupn6 bod l. Zamestnanci v Stitnej sluZbe

Cely odsek pod bodom 1 sa nahr6dzanovymtextom v zneni'.

Strmemu zamestnancovi v stdlej Stdtnej sluibe pri skonieni Stdtnozamestnaneckdho

pomeru vypovedou z d6vodu uvedendho v $ 75 ods. I pfsm. a), b), c), d) alebo dohodou o
skonienf itdtnozamestnaneckdho pomeru z toho istdho d6vodu patri v sillade s $ 170 ods. 3
pism. a) zdkona o itdtnej sluZbe nyienie odstupndho nad rozsah ustanoveny v $ 83 zdkona

i. 55/2017 Z. z. o itdtne.i sluibe o dvojndsoboknaposledy priznan,lhofunkindho platu.

(5) U. dast', dl e OA"nodn6, bod 1. Zamestnanci v St{tnej sluZbe

Cely odsek pod bodom I sa nahrddzanovymtextom v zneni:

Pri prvom skonienf itdtnozamestnaneckdho pomeru po preukiizanf ndroku na prediasny
starobny d6chodok, starobny d\chodok, alebo invalidny d6chodok, patrf itdtnemu
zamestnancovi odchodnd nadrozsahustanovenyv $ 84 ods. I av sLilade s $ 170 ods. 3 pfsm.

b) zdkona i. 55/2017 Z. z. o itdtnej sluibe v sume dvojndsobku jeho naposledy priznandho

funkindho platu, ak poZiada o poslqttnutie uveden,lho d1chodku pred skonien[m
itdtnozamestnaneckdho pomeru, alebo do jedndho mesiaca po jeho skonienf.

(6) II. dast', dt. Z Uoptnkovd d6chodkov6 sporenie, bod 1.

Cely odsek pod bodom I sa nahr6dzanovym textom v zneni:

l. Zamestndvatef sa zavr)zuje platit'mesaine z rozpoitovych prostriedkov
na doplnkovd ddchodkovd sporenie vo vyike 35 € pre zamestnancov, ktorf
zamestnaneckil zmluvu s doplnkovou d)chodcovskou spoloinosfou a ktorf
me siaci zdanitefny prfj em.

(7) III. dast'. Ct. tO Stravovanie zamestnancov: dopiria sa o novy bod d. 5 v

sildu prfspevok
maji.t uzavretti
majit v danom

zneni'.

5. Pri rozuitovani nepdrneho poitu stravnych l{stkov zaokruhlenie p6ide na ilkor

socidlneho fondu.

(8) III. iasf, (1. tz In6 vydavky: dopiia sa o novy bod d. 5 v zneni:

5. Zamestndvatef na podporu zdravia zamestnancov vykondvajticich spravidla sedavd

zamestnanie umoin{ zorganizovat' 2x za rok branno-Sportovy deit mimo pracoviska' Na

zorganizovanie branno-iportovych dni posl<ytne jednordzovo sumu zo socidlneho fondu do

vislry 500 €.

(9) Tento dodatok nadobrida iriinnost' dilom 01,06.2017



Vo Vefkom Krti5i dia25. m6ja20l7

za Ol<resf'ty sria Veft;; f<rtiS

Ing. Iveta Ciferov6
riaditel'ka spr6vy sirdu

ZaZO OZJ prr Okresnom sride

Vef(f Ikti5
Martina BalilLovtr
predseda ZO OZJ

Zt
sil*

f'ri (


