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Specifikacia nakladov®

Nézov Ziadatela:

HARIKOE, s. r. 0.

Nazov investiéného projektu:

i HARIKOE s.r.0.

Hlavna aktivita investi¢ného zameru :

i prostr j pomoci

Harmonogram realizacie projektu

a) 06.2020 - 12.2020. Pripravné prace k realizécii proj - vyp ie proj zameru.

b) 07.2021. Zabezpecenie/proces verejného obstaravania v zmysle zékona o verejnom obstaravani a
prisludnych usmerneni a metodik.

c) 08.2021. Ukonéenie procesu verejného obstaravania.

d) 10.2021. Dodanie po% tovaru utazeny

e) 10.2021. Vytvorenie 3tyroch pracovnych miest v silade s
predkladanom investiénom zamere.

f) od 10.2021 do 10.2024. Vykonavanie podnikatelskej &innosti v zmysle schvaleného podnikatelského
zameru.

g) 10.2024. L &enie r

ie projektu so pokracovania v podnikatelskej ¢innosti.

Typ Opatrenia (vybrat v rozbalovacom okne)

Opatrenie 4 - Pomoc pre RSP podla pravidiel minimalnej pomoci

Opra é vydavky - Kapita
hnutelnych veci, dopravné prostriedky

é transfery (softvér, ostatny dlhodoby hmotny majetok?, ostatny dlhoboby nehmotny majetok (okrem pozemkov, nehnutelnosti a infrastruktdry), samostatné hnutelné veci a sibor

Sofvér
- 4 1aS
p.&. |Nézov polozky Celkom bez DPH Celkom s DPH ECCioha ko=t KRE DEKe
il
&
5
Spolu - Softvér 0,00 € 0,00 €
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (okrem pozemkov a infradtruktury)
- 4 1S
p.&. |Nazov poloiky Celkom bez DPH Celkom s DPH Podrobny komentér k polozke
il
&
5
Spolu - Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 0,00 €| 0,00 €
Ostatny dlhodoby hmotny majetok
5 5 P y komentar k polozke®
p.&. |Nazov polozky Celkom bez DPH Celkom s DPH Gdichuvikom=nteyiipoiozie
il
Spolu - Ostatny dlhodoby hmotny majetok1 0,00 €| 0,00 €
Iné veci a subor veci
o 5 SkaS
p.&. |Nazov poloiky Celkom bez DPH Celkom s DPH Podrobny komentdr k polozke

Nazov polozky - "rypadlo nakladat." Cena bola stanovend na zéklade troch
prediozenych cenovych ponik v ramci zistovania predpokladanej hodnoty
28kazky. Uvedené polozka spada pod opravnené vydavky investiénej

pomoci. Predmetny vydavok mé Ziadatelovi zabezpetit jeho udrzatefnost

1. Rypadlo naklada¢ 99 133,34 € 118 960,01 €|a konkurencieschopnost na otvorenom trhu a to tym, Ze bude méct
uskutoiovat stavebné préce vo viciom rozsahu, za kratsf éasovy tisek a s
nizsimi nakladmi. Jedné sa o cinnosti ako napr: Zemné a vykopové préce,
biracie prace, terenné tprava, manipulaéné prace v rmci vystavby
modularnych domov, Gdriba ciest (napr. lesné cesty po tazbe) a pod..
2 Vybavenie
Spolu - é é veci a subor hnutelnych veci® 99 133,34 €I 118 960,01 €|
Dopravné prostriedky
£ 5 Podrobny komentar k polozke®
p.&. |Nézov polozky Celkom bez DPH Celkom s DPH Y B

il

2
Spolu - Dopravné prostriedky 0,00 €| 0,00 €
Spolu kapitalové transfery I 99 133,34 €I 118 960,01 €

Opravnené vydavky -BeZné transfery na dodanie tovaru a na poskytnutie sluiieb‘(spotreba energie napr. voda, apra, plyn, elektricka energia, ostatné sluzby napr. ndjom, telekomunikaéné, poradenské (napr. v

oblasti VO), vydavky na prevadzkovu ¢innost napr. vedenie Gtovnictva, zasoby)

Beiné transfery na dodanie tovarov a sluzby/ Spotreba energie/ Opravy a udrZiavanie/ Cestovné/ Ostatné sluzby/ Vydavky na prevédzkovu €innost/ Zasoby

. Potet Cena prace/ a “ s}
p.€. |Nazov polozky . Mernd jednotie | Jednotkova cena Celkom bez DPH Celkom s DPH Bediebnijicmentagkipolche
jednotka
k bez DPH (EUR)
i
Spolu - Tovary a sluiby 0,00 € 0,00 €
Spolu - Tovary a sluzby 0,00 €| 0,00 €

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk




Mzdové vydavky

p.€. |Nazov polozky

Merna
jednotka
(mesaéna

ccp)

Pocet
jednotie Cena prace/
k Jednotkova cena
(mesiaco| bez DPH (EUR)
v)

Opravneny vydavok

Podrobny komentsr k polozke®

i, Zamestnanec ¢. 1 (administrativny pracovnik)

1400

18 25200

Zamestnanec, ktorého znevyhodnenie spotiva najmé v jeho zdravotnom
stave v zmysle § 2 ods. 5 zakona €. 112/2018 Z. . 0 socidlnej ekonomike a
socidlnych podnikoch a o zmene a doplnent niektorych zékonov v zneni
neskor3ich predpisov. Uvedeny zamestnanec sa bude podiefat na
investiénom zamere a to tym, e svojimi vedomostami, zruénostami bude
prispievat k tvorbe hodnoty v ramci spolognosti HARIKOE, . . o.. Vyska
CPP sa odvodila na zsklade podmienok oznémenia o investi¢nej pomoci a
stcasne podla finannych moznostf spolognosti HARIKOE, s. r. o.
reflektujicich aj obdobie udrzatelnosti projektu, vratane situscie na trhu
préce so zretefom na rozsah &innosti, ktoré bude musiet osoba
obsadzujtica novovytvorené pracovné miesto spifiat. Rozsah vykonavanej
préce a poziadavky kladané na novovytvorené pracovné miesto st
precizované v rdmei investicného zémeru.

2 Zamestnanec ¢. 2 (administrativny pracovnik)

1400

18 25200

Zamestnanec, ktorého znevyhodnenie spotiva najmé v jeho zdravotnom
stave v zmysle § 2 ods. 5 zakona €. 112/2018 Z. . 0 socidlnej ekonomike a
socidlnych podnikoch a o zmene a doplnent niektorych zékonov v zneni
neskor3ich predpisov. Uvedeny zamestnanec sa bude podiefat na
investiénom zamere a to tym, Ze svojimi vedomostami, zruénostami bude
prispievat k tvorbe hodnoty v ramci spolognosti HARIKOE, s. . o.. Vyska
CPP sa odvodila na zéklade podmienok oznémenia o investi¢nej pomoci a
stcasne podla finanénych moznosti spolognosti HARIKOE, s. r. o.
reflektujicich aj obdobie udrzatelnosti projektu, vratane situscie na trhu
préce so zretefom na rozsah &innosti, ktoré bude musiet osoba
obsadzujiica novovytvorené pracovné miesto spliiat. Rozsah vykonavanej
préce a poziadavky kladané na novovytvorené pracovné miesto st
precizované v rdmci investiného zameru.

Zamestnanec ¢. 3 (pracovnik v oblasti
stavebnictva)

1400

18 25200

Zamestnanec, ktorého znevyhodnenie spotiva najmé v jeho zdravotnom
stave v zmysle § 2 ods. 5 zakona €. 112/2018 Z. . 0 socidlnej ekonomike a
socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov v znenf
neskor3ich predpisov. Uvedeny zamestnanec sa bude podiefat na
investiénom zamere a to tym, Ze svojimi vedomostami, zruénostami bude
prispievat k tvorbe hodnoty v rémci spolognosti HARIKOE, . . o.. Vy$ka
CPP sa odvodila na zsklade podmienok oznémenia o investi¢nej pomoci a
sasne podfa finan¢nych moznosti spolognosti HARIKOE, s. r. o.
reflektujicich aj obdobie udrzatelnosti projektu, vratane situscie na trhu
préce so zretefom na rozsah &innosti, ktoré bude musiet osoba
obsadzujiica novovytvorené pracovné miesto spliiat. Rozsah vykonavanej
préce a poziadavky kladané na novovytvorené pracovné miesto st
precizované v rdmci investiéného zameru.

Zamestnanec ¢. 4 (pracovnik v oblasti
stavebnictva)

1400

18 25200

Zamestnanec, ktorého znevyhodnenie spotiva najmé v jeho zdravotnom
stave v zmysle § 2 ods. 5 zkona & 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a
socidlnych podnikoch a o zmene a doplnen niektorych zakonov v zneni
neskor3ich predpisov. Uvedeny zamestnanec sa bude podiefat na
investicnom zamere a to tym, Ze svojimi vedomostami, zruénostami bude
prispievat k tvorbe hodnoty v ramci spolotnosti HARIKOE, . . o.. Vyska
CPP sa odvodila na zéklade podmienok oznamenia o investicnej pomoci a
sucasne podla finannych moznosti spolognosti HARIKOE, s. r. o.
reflektujiicich aj obdobie udrzatefnosti projektu, vratane situscie na trhu
préce so zretefom na rozsah Einnosti, ktoré bude musiet osoba
obsadzujtica novovytvorené pracovné miesto spifiat. Rozsah vykonavanej
préce a potiadavky kladané na novovytvorené pracovné miesto st
precizované v rdmci investicného zameru.

Mzdové vydavky

100 800,00 €

Spolu mzdové vydavky

100 800,00 €|

100 800,00 €I

Spolu vydavky za investi¢ny projekt

199 933,34 €

219 760,01 €

* Oprévnené vydavky sa musia spfiiat pravidla opravnenosti vdavkov - Priloha ¢. 8

? Dlhodoby hmotny majetok - oprévneny je iba majetok zaradeny do odpisovjch skupin 1a 2 v zmysle Prilohy . 1 z&kona €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni neskor3ichprepdisov (dalej len "zékon o dani z prijmov"), okrem zvierat.

mfsr.sk/sk/dane-cla-uctovnictvo/priame-dane/d:

akon-dani-z-

rijmoy,

? samostatnou hnutefnou vecou je vymedzenie samostatnych hnutelnych veci v zmysle § 22 zékona o dani z prijmov

“Vydavky na dodanie tovaru a na poskytnutie sluzieb st opravnené vo wyke najviac 50 % z kiipnej ceny , pri¢om hodnota zakazky vo VO je maximéine do 100 000 eur bez DPH

*Popisat obsah danej polozky (relevantné polozky maj byt v silade s popisom v investiénom zamere, odévodnit opodstatnenost kazdej polozky rozpottu, spésobu vpottu vyiky opravnenych vydavkov na polozky

Za registrovany socialny podnik:

Specifikaciu predklada: HARIKOE, s. r. 0.

Za urad prace, socialnych veci a rodiny

So $pecifikaciou suhlasi: riaditelf UPSVR

Déatum: 17.06.2021

Datum:

Mal

rtin Jorcik

Statutarny zastupca registrovaného socialneho podniku
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

Ing. Jozef Kalman
riaditel alebo nim povereny zamestnanec
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk



https://www.mfsr.sk/sk/dane-cla-uctovnictvo/priame-dane/dane-z-prijmu/legislativa-sr/zakon-dani-z-prijmov/

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
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