DODATOK ¢.2

KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE

uzatvoreny dna 31.05.2017 v Namestove

medzi
Okresnym sudom Namestovo

zastupenym predsedni¢kou okresného sudu

JUDr. Gabrielou Kyselovou

a

Zakladnou organizaciou odborového zvizu zamestnancov

Justicie v Slovenskej republike
pri Okresnom sude Namestovo
zastupenou predsedom ZO OZJ

Mgr. Antonom Grobarcikom

V Namestove diia 31. maja 2017
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Tento Dodatok ¢. 2 ku Kolektivnej zmluve uzavretej dia 20.12.2016 a zaevidovanej
pod €. Spr 1272/16 je uzavrety v stlade s ust. § 169 a § 170 zakona ¢. 55/2017 Z. z. 0 Statnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, ktory nahradi od 1. juna 2017 doteraz platny
zakon ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Kolektivna zmluva na rok 2017 uzatvorena dna 20. decembra 2016 sa meni nasledovne:
Vv Casti:
Vseobecné ustanovenia

Kolektivna zmluva medzi Okresnym stdom Namestovo a Zakladnou organizaciou
odborového zvizu zamestnancov justicie v Slovenskej republike pri Okresnom sude
Namestovo /d’alej ZO OZJ / sa uzatvara v sulade s ustanovenim § 2 zakona ¢. 2/1991 Zb. o
kolektivnom vyjednavani v zneni neskorSich predpisov, v sulade s § 229 az 240 Zakonnika
prace, v sulade s § 118 az 119 zakona ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov a v sulade § 34 ods. 5 zakona ¢. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

meni nasledovne:

Kolektivna zmluva medzi Okresnym sudom Namestovo a Zéakladnou organizaciou
odborového zvizu zamestnancov justicie v Slovenskej republike pri Okresnom sude
Namestovo /d’alej ZO OZJ / sa uzatvara v sulade s ustanovenim § 2 zakona ¢. 2/1991 Zb. o
kolektivnom vyjednavani v zneni neskorSich predpisov, v sulade s § 229 az 240 Zakonnika
prace, v sulade s § 169 az 170 zakona ¢. 55/2017 Z. z. o §tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov a v sulade § 34 ods. 5 zakona ¢. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

d’alej v Casti:
I1. Podmienky vykonavania Statnej sluzby

2. Vztahy medzi sluZobnym tradom a ZO OZJ sa budu spravovat’ v zmysle § 118 zékona ¢.
400/2009 Z .z. o statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,, zdkon o
Statnej sluzbe®).

3. Zamestnavatel vyplati zamestnancovi v stilej Statnej sluzbe pri skonceni
Statnozamestnaneckého pomeru vypovedou z dovodu uvedené¢ho v § 47 pism. a) a b) alebo
dohodou o skonceni §tatnozamestnaneckého pomeru z toho istého dovodu zak. ¢. 400/2009 Z.
...

a) Zamestnavatel' vyplati Staitnemu zamestnancovi odstupné nad rozsah ustanoveny
podla § 53 zakona o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorsSich predpisov vo vyske dvojnasobku jeho funkéného platu.

b) Pri prvom skonéeni $tatnozamestnaneckého pomeru po preukazani naroku na
predcasny starobny dochodok, starobny déchodok alebo invalidny dochodok patri Statnemu



zamestnancovi odchodné nad rozsah stanoveny v § 54 zakona o S$tatnej sluzbe v sume
dvojnasobku jeho posledne priznané¢ho funkéného platu.

4. Pri docasnej pracovnej neschopnosti Staitnych zamestnancov, ktorym uplynulo minimalne
Sest’ mesiacov Statnozamestnaneckého pomeru dennd vyska néhrady prijmu prestavuje 80%
denného vymeriavacieho zdkladu zamestnanca, na ktori mé zamestnanec narok v pocte
prvych pét po sebe nasledujucich kalendarnych dni docasnej pracovnej neschopnosti, a to
maximalne trikrat ro¢ne, spolu patnast’ dni v roku.

5. Statnemu zamestnancovi bude na navrh prislu§ného nadriadeného poskytnuta odmena
podla § 99 ods. 1 pism. d) zdkona o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov pri dosiahnuti 50 rokov veku v sume jeho posledne priznaného
funkéného platu.

meni nasledovne:

I1. Podmienky vykonavania Statnej sluzby

2. Vztahy medzi sluZobnym tradom a ZO OZJ sa budua spravovat’ v zmysle § 169 zakona ¢.
55/2017 Z. z. o statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,Zakon
0 Statnej sluzbe®).

3 pism. a) Pri prvom skonceni Staitnozamestnaneckého pomeru po preukdzani naroku na
predcasny starobny dochodok, starobny déchodok alebo invalidny dochodok patri Statnemu
zamestnancovi odchodné nad rozsah ustanoveny v § 84 ods. 1 Zakona o $tatnej sluzbe
v sume dvojnasobku jeho naposledy priznaného funkéného platu (spolu: trojnasobok
funkéného platu).

3 pism. b) Stitnemu zamestnancovi vstilej Statnej sluzbe pri  skonceni
Statnozamestnaneckého pomeru vypoved’'ou z dovodu uvedeného v § 75 ods. 1 pism. a) a b)
alebo dohodou o skonceni S$tatnozamestnaneckého pomeru z tych istych dévodov patri
odstupné nad rozsah ustanoveny v § 83 ods. 1 pism. a) az ¢) Zékona 0 Statnej sluzbe v sume
dvojnasobku funkéného platu, ktory mu patril v ¢ase, ked’ vznikol dovod, na zaklade ktorého
doslo k skonéeniu Statnozamestnaneckého pomeru.

4. Zamestnavatel’ bude poskytovat’ Staitnemu zamestnancovi, ktory bol uznany pre chorobu
alebo uraz za docasne praceneschopného na vykon Statnej sluzby a vznikol mu néarok na
nahradu prijmu, priplatok k nahrade prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti v sulade s §
143 ods. 1 Zakona o §tatnej sluzbe. Priplatok k nahrade prijmu sa poskytuje najviac za prvych
10 dni trvania docasnej pracovnej neschopnosti v kalendarnom roku v stlade s § 143 ods. 3
zakona o Statnej sluzbe. Po vyplateni priplatku k ndhrade prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti  Statneho zamestnanca, ktorému uplynulo minimdlne Sest mesiacov
Statnozamestnaneckého pomeru denna vyska ndhrady prijmu prestavuje 80% denného
vymeriavacieho zakladu zamestnanca, na ktort ma zamestnanec narok v pocte prvych pat po
sebe nasledujucich kalendarnych dni docCasnej pracovnej neschopnosti, a to maximalne
dvakrat ro¢ne, spolu desat’ dni v roku.



5. Statnemu zamestnancovi bude na navrh prislu§ného nadriadeného vediceho zamestnanca
poskytnutda odmena pri dosiahnuti 50 rokov a 60 rokov veku v sume jeho naposledy
priznaného funk¢ného platu podl'a § 142 ods. 1, pism. d) Zakona o Statnej sluzbe.

Ostatné Casti kolektivnej zmluvy ostavaji nezmenené.

Tento dodatok nadobuda platnost’ a G¢innost’ diiom 01. juna 2017.

V Namestove, dila 31. maja 2017

Mgr. Anton Grobarcik JUDr. Gabriela Kysel'ova
Predseda ZO OZJ pri OS NO Predsednicka okresného sudu



