Dodatok ¢. 1

ku Kolektivnej zmluve na rok 2017
uzatvorenej dna 29. 12. 2016 v Dolnom Kubine
evidovanou pod ¢. Spr. 875/16

medzi

Okresnym sudom Dolny Kubin zastipenym predsedom okresného sudu
a

OZ JUSTICIE V SR - Zakladnou organizaciou odborového zviizu justicie
pri Okresnom side Dolny Kubin zastipenou predsedni¢kou ZO OZJ

Tento dodatok sa prijima v suvislosti s platnost’ou nového zakona ¢. 55/2017 Z. z.

0 Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov, ktory od 01. 06.2017
nahradza doteraz platny zakon ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni
niektorych ziakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kolektivna zmluva sa meni
1) v Casti

Vseobecné ustanovenia

Prva veta sa rusi a nahradza sa novym textom, ktory znie:

Kolektivna zmluva medzi Okresnym sudom Dolny Kubin a Zakladnou organizaciou
odborového zvizu zamestnancov justicie v Slovenskej republike pri Okresnom stde Dolny
Kubin / dalej ZO OZJ / sa uzatvara v stulade s ustanovenim § 2 zakona ¢. 2/1991 Zb.
o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov, v sulade s § 229 az 240 Zakonnika
prace, v sulade s § 169 zakona ¢ 55/2017 Z.z. o Statnej sluZzbe
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v stlade § 34 ods. 5 zakona ¢. 385/2000 Z.z. o
sudcoch a prisediacich a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

2) V Casti

» |1. Podmienky vykonavania Statnej sluzby «

v bode 2, ktory po zmene znie takto:

2. Vzt'ahy medzi sluzobnym uradom a ZO OZJ sa budu spravovat’ v zmysle § 169 zakona
¢. 55/2017 Z. z. o statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov ( d’alej len ,,zakon
0 Statnej sluzbe*)

v bode 5, ktorv po zmene znie takto:

5. Stitnemu zamestnancovi v stalej §tatnej sluzbe pri skondeni $tatnozamestnaneckého
pomeru vypovedou z dévodu uvedené¢ho v § 75 pism. a) a b) alebo dohodou o skonceni
Statnozamestnaneckého pomeru z toho istého dovodu patri odstupné v sume trojnasobku
funkéného platu, ktory mu patril v Case, ked” vznikol dovod, na zdklade ktorého doslo k
skonceniu Statnozamestnaneckého pomeru, a ak jeho Statnozamestnanecky pomer trval dlhsie
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ako jeden rok, patri mu odstupné v sume pétnasobku funkéného platu, ktory mu patril
v Case, ked vznikol dovod, na zaklade ktorého doSlo k skonceniu Statnozamestnaneckého
pomerul.

v bode 6, ktory po zmene znie takto:

6. Pri prvom skonceni $tatnej sluzby po nadobudnuti naroku na predcasny starobny déchodok,
na starobny ddéchodok alebo invalidny déchodok patri Stditnemu zamestnancovi v Statnej
sluzbe odchodné nad rozsah ustanoveny v § 84 ods. 1 zakona o Statnej sluzbe v sume
dvojnasobku jeho posledne priznané¢ho funkcného platu.

v bode 7, ktory po zmene znie takto:

7. Statnemu zamestnancovi bude na navrh prisluiného vediceho zamestnanca poskytnuta
odmena pri dosiahnuti 50 rokov a 60 rokov veku do vysky jeho posledne priznaného
funkéného platu, podla § 142 ods. 1 pism. d) zékona o Statnej sluzbe .

V ostatnych Castiach zostava kolektivna zmluva nezmenena.

Utinnost’ dodatku je od 01.06.2017.

V Dolnom Kubine 31. 05. 2017.

predsednicka ZO OZJ predseda okresného stidu



