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Kdd projektu v ITMS2014+: 3120112313

DODATOK & 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/18/2020
registracné Cislo dodatku: 0280/2020 — D1
uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

Nnazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

a

Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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nazov: Zviz elektrotechnického priemyslu Slovenskej republiky
sidlo: Lamac¢ska cesta 3/C, 841 04 Bratislava
zapisany v: Registri Ministerstva vnutra SR
konajuci: Mgr. Andrej Lasz
ICO: 17314798
IC DPH: SK2020835784

postova adresa':

e-mail: lasz@zep.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)

Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo dia 15. 07. 2021 a v stlade
s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/18/2020 sa zmluvné strany
dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP (d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*), uvedenych
v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. Zmluva o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku v ¢asti Prijimatel’ sa meni

sidlo prijimatela:

sLamacska cesta 3/C, 841 04 Bratislava“

2. Priloha ¢.2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast A — Predmet podpory
vygenerovany z [TMS.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddelitelnou sucast'ou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast B Zoznam a popis
hlavnych aktivit Projektu®.


mailto:lasz@zep.sk
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Novy Predmet podpory NFP cast B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou sicastou Zmluvy.

4. Priloha €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet
projektu a komentar k rozpo¢tu projektu* nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu®.

Novy Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu je prilohou €. 3 k Dodatku €. 1.

Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ dnom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostato¢ne jasné,
ur¢ité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.

Prilohy:

Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
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Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet” Poskytovatela
Za Prijimatela v ................. dina: ............
Podpis:

Mgr. Andrej Lasz, Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutirneho organu/zastapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

PrieMYSEL 4.0 - Podpora zlepsovania $tudijnych vysledkov a kompetencii Ziakov vo vyucovani fyziky a chémie
3120112313

NFP312010Z313

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z8
5.8.2021 8:40



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK5711000000002943083656 Tatra banka, a.s. 1.9.2020 28.2.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2111000000002627025227 Tatra banka, a.s. 1.9.2020 28.2.2023
SK5711000000002943083656 Tatra banka, a.s. 1.9.2020 28.2.2023
- - sy = -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Zapadné Slovensko Trnavsky kraj Senica Senica

Poznamka k miestu realizacie ¢. 1:  Zékladna skola
Sadova 620
90501 Senica

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zédkona €.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a

doplneni niektorych zakonov

2. Ziaci zakladnych a strednych §kél vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami (d'alej len ,SVVP*)
ITMS 2 Predmet podpory

kak 5.8.2021 8:40



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 24
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 9.2020
Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 8.2022

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: ZVAZ ELEKTROTECHNICKEHO PRIEMYSLU Identifikator (1G0):
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Hlavné aktivity projektu

1. 943731300001 - Tvorba a implementéacia zazitkového vzdelavacieho kurzu s prvkami Priemyslu 4.0 pre hodiny fyziky a chémie pre Ziakov Z$

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit:
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP

Nezaevidované

ITMS ol Predmet podpory
b 5.8.2021 8:40

17314798



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka:

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia:
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych

kompetencii Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

ZVAZ ELEKTROTECHNICKEHO PRIEMYSLU SLOVENSKEJ
REPUBLIKY

Subjekt: Identifikator (ICO):
Konkrétny ciel:
a ziakov
Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

pocet

K - koniec realizacie projektu
4,0000

Maximalna hodnota

17314798

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943731300001 - Tvorba a implementacia zazitkového vzdelavacieho kurzu s prvkami 4
Priemyslu 4.0 pre hodiny fyziky a chémie pre Ziakov Z$

Kod: P0279 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

kompetencie Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

ZVAZ ELEKTROTECHNICKEHO PRIEMYSLU SLOVENSKEJ
REPUBLIKY

Subjekt: Identifikator (1C0):

Konkrétny ciel:
a Ziakov
Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

4,0000
Maximalna hodnota

17314798

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943731300001 - Tvorba a implementéacia zazitkového vzdelavacieho kurzu s prvkami 4
Priemyslu 4.0 pre hodiny fyziky a chémie pre Ziakov Z$

Kod: P0449 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

ZVAZ ELEKTROTECHNICKEHO PRIEMYSLU SLOVENSKEJ
REPUBLIKY

Subjekt: Identifikator (10):

Konkrétny ciel
a zZiakov

Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

Hlavné aktivity projektu:
Priemyslu 4.0 pre hodiny fyziky a chémie pre Ziakov Z$S

ITMS £ Predmet podpory
okl 5.8.2021 8:40

**
*x

943731300001 - Tvorba a implementéacia zazitkového vzdelavacieho kurzu s prvkami

U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

20,0000
Maximalna hodnota

17314798

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

Cielova hodnota

20



Kod: P0451 Merna jednotka: pocet

Meratelnhy ukazovatel: Pocet Ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zameranych na zlepsenie zruénosti a zvysenie )
gramotnosti Celkova cielova hodnota: 40,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: ZVAZ ELEKTROTECHNICKEHO PRIEMYSLU SLOVENSKEJ Identifikator (IC0): 17314798
REPUBLIKY

Konkrétny ciel* 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943731300001 - Tvorba a implementacia zazitkového vzdelavacieho kurzu s prvkami 40
Priemyslu 4.0 pre hodiny fyziky a chémie pre Ziakov Z$

Kod: P0455 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet Ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepsenie zrucnosti a zvysenie gramotnosti
Celkova cielova hodnota: 40,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: ZVAZ ELEKTROTECHNICKEHO PRIEMYSLU SLOVENSKEJ Identifikator (IéO): 17314798
REPUBLIKY
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota
Hlavné aktivity projektu: 943731300001 - Tvorba a implementacia zazitkového vzdelavacieho kurzu s prvkami 40

Priemyslu 4.0 pre hodiny fyziky a chémie pre Ziakov Z$

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 4,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii
P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 4,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota

prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 20,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepsenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 40,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 40,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru¢nosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS P Predmet podpory 528
okl 5.8.2021 8:40

**
*x



7. Iné udaje na arovni projektu

Subjekt: ZVAZ ELEKTROTECHNICKEHO PRIEMYSLU SLOVENSKEJ Identifikator (ICO):
REPUBLIKY

Kéd Nazov Merna jednotka

D0162 Pocet realizovanych informaénych aktivit pocet

D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet

D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR

D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR

D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu %

D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu %

D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet

D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet

znevyhodnenych skupin

D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien

D0311 Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby
Ucastnika
ITMS S Predmet podpory

Head 5.8.2021 8:40

17314798

Relevancia k HP
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN
PraN

PraN

PraN

PraN, UR



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 197 356,60 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov 197 356,60 €
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Hlavné aktivity projektu: 1. 943731300001 - Tvorba a implementacia zéiitkovéhvo vzdelavacieho kurzu s prvkami 197 356,60 €
Priemyslu 4.0 pre hodiny fyziky a chémie pre Ziakov ZS
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 140 969,00 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavjdavku:  1.1.1-Projektovymanazér  Osobohodina | w0 16006 11200006
1.1.2 - Projektovy manaZér (odvody) Projekt 1 3941,00 € 3941,00 €
1.1.3 - Finanény manazér Osobohodina 700 14,00 € 9 800,00 €
1.1.4 - Financny manazér (odvody) Projekt 1 3444,00 € 3444,00 €
1.1.5 - Administrativny asistent Osobohodina 700 899 € 6293,00 €
1.1.6 - Administrativny asistent Projekt 1 2219,00 € 2219,00 €
(odvody)
1.1.7 - Koordinator odbornych aktivit Osobohodina 4000 12,16 € 48 640,00 €
1.1.8 - Odborny garant Osobohodina 300 20,00 € 6 000,00 €
1.1.9 - Odborny garant (odvody) Projekt 1 211200 € 211200 €
1.1.10 - Odborny pracovnik Osobohodina 1750 20,00 € 35 000,00 €
1.1.11 - Odborny pracovnik (odvody) Projekt 1 12 320,00 € 12 320,00 €
Skupina vydavku: 1.2-903 - Pausélna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 56 387,60 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavjdavku:  121-903-Pausdlnasadzbana  Projekt | 1 s63sre0e  5638760€
ostatné vydavky projektu
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 0,00 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1. 312Z313P0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované
ITMS £ Predmet podpory 728
2/0/1 4+ 5.8.2021 8:40



8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Tt 5.8.2021 8:40

197 356,60 €

0,00 €

100,0000 %

197 356,60 €

0,00 €



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Aktivity budu realizované priamo ziadatelom a vzhl'adom na ocakévané vysledky je priprava vzdelavacieho
kurzu, testovanie a jeho nasledna implementacia a vyhodnocovanie vhodnym spdsobom ako dosiahnut
ocakavané ciele projektu. Projekt je plne v sulade s Uznesenim Rady Eurépskej vinie a zastupcov vlad
clenskych Statov o ramci pre eurdpsku spolupracu v oblasti mladeze: stratégia Eurdpskej tinie pre mladez na
roky 2019 — 2027 ktoré hovori, ze ,,vzdeldavanie zostava klucom k aktivhemu obcianstvu, inkluzivnej
spolocnosti a zamestnatelnosti.“ Dokument nasledne jednoznacne zdoraziuje vyznam aplikacie vzdelavania
orientované¢ho na Studentov ,,s cielom dosiahnut’ skutocne rovnaky a univerzalny pristup ku kvalitnému
vzdelavaniu.

Projekt je rovnako v stlade s cielmi Narodného program rozvoja vychovy a vzdeldvania pre roky 2018-
2027 a (dalej len ,,NPRVV®), ktory je okrem iného zamerany ,,na zvySenie inkluzivnosti nasich skol vo
vztahu k Ziakom so Specidalnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami, zdravotnym znevyhodnenim a Ziakom zo
socidlne znevyhodneného prostredia.” (Na zéklade udajov poskytnutych ZS Sadova 620, Senica je
zastipenie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami na skole v pocte 38 ziakov z celkového
poctu Studentov 579, Co tvori takmer 7 percent.) Rovnako NPRVV spomina podporu modernizacie
systtmov vychovy avzdeldvania predovSetkym prostrednictvom inovovania obsahovej stranky
vzdelavania.

V neposlednom rade je ddlezitym ramcovym dokumentom, z ktor¢ho projekt vychadza Regiondlna
integrovana Uzemnd stratégia Trnavského kraja na roky 2014-2020 (RIUS), Specificky ciel’ ¢. 2.2.2:

ZlepSenie kliacovych kompetencii ziakov zikladnych 8kol. Ciele projektu su plne v stlade s vyssie
uvedenym cielom RIUS, zameranom na zlepSenie kvality vyucby prirodnych vied pre Zziakov so

$pecifickymi vzdelavacimi potrebami.

Celkova dizka projektovej implementacie bude trvat 24 mesiacov. Projekt bude mat’ 1 hlavna aktivitu,
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rozdelenti na 2 podaktivity. Ziadatel' bude v pripade tispesného schvalenia proj ektu so ZS spolupracovat’ na
zaklade Memoranda o spolupraci, ¢o obe strany deklaruju k ditu podania Ziadosti o NFP Cestnym
vyhléasenim.

V prvej polovici implementacie projektu v ramei podaktivity 1. bude odborny tim pracovat’ na obsahove;j
stranke zaZzitkového vzdelavacieho kurzu v rozsahu cca 9 mesiacov. Odbornici z prostredia ZS (ugitelia
fyziky a chémie) budu spolupracovat’ s odbornikmi a konzultantami na strane ziadatela (ktori maju v
pOsobnosti vzdelavanie) s odbornikmi z prostredia vyskumu a vyvoja vyrobnych spolo¢nosti, ktorych sa
Priemysel 4.0 priamo dotyka. Tento odborny tim bude pdsobit’ v predpokladanom rozsahu cca 7 ¢lenov a
je uvedeny v ramci Administrativnej a prevadzkovej kapacite ziadatel'a. Podla aktudlnych potrieb projektu
a v sulade s projektovymi a rozpoc¢tovymi nalezitostami mozu byt do timu operativne zaradeni aj d’alsi
kvalifikovani odbornici.

Tento kurz po obsahovej stranke pontkne inovativny model vyuéby fyziky a chémie pre Ziakov 2.stupiia ZS
— rocniky 6.-9. - ktory Studentom sprostredkuje zazitkovu, inkluzivnu a praktickl formu pochopenia
teoretickych javov, ktoré st po€as dané¢ho obdobia sucastou skolského kurikula uvedenych predmetov. Na
zaklade spoluprace odbornikov bude identifikovany subor vybranych fyzikalnych a chemickych javov,
ktoré sa priamo vyskytuji vramci vyrobného procesu v podnikoch vramci Priemyslu 4.0. Tieto
prirodovedné javy a ich nasledné vyuzitie vo vyrobnom procese bude nésledne zapracované do inovativneho
pracovného listu, ktory budi moct pedagodgovia vyuzit' pri vyuCovacom procese. Projekt rovnako
predpoklada vyuzitie uz existujiicich pomocok, nastrojov, spotrebného tovaru a materialov, ktorymi Skola
disponuje k dosiahnutiu cielov projektu. V pripade potreby budi z projektovych zdrojov (v ramci pausalnej
sadzby) pre ucely implementacie vzdelavacieho kurzu zabezpecené praktické pomocky, ktoré odborny tim
identifikuje ako potrebné aich obstaranie bude zabezpeCené pri zohladneni zdsad hospodarnosti,
efektivnosti, ucelnosti a udrzatelnosti po ukonceni projektu tak, aby bola Ziakom umoZznena forma
vzdelavania so zazitkovymi prvkami.

Druha polovica projektu bude v ramci podaktivity 2. spoéivat’ v praktickej implementacii vzdelavacieho
kurzu na ZS. KedZe do pripravy vzdeldvacieho kurzu buda zapojeni pedagogicki odbornici z uvedenej
$koly, da sa jednoznac¢ne predpokladat’ vysoka miera participacie na strane u¢itelov. Ziakom budii v ramci
hodin fyziky a chémie sprostredkované poznatky z vytvorenej inovativneho pracovného listu. K vyucbe so
zazitkovymi prvkami budu sluzit’ pomdcky, nastroje a spotrebny material, ktory bude sucast’ou vytvoreného
kurzového dokumentu - ktorymi Skola disponuje a/alebo ktoré¢ budu z prostriedkov projektu obstarané.
Sucast’ou implementacie bude uskutocnenie testovani, ktoré overi kompetencie Studentov, ktoré sa zlepsili 6
mesiacov po uspesnom absolvovani aktivity. Jeho konkrétna podoba bude kompetencii pedagdgov.

Strana2 z 7




Facilitacia a koordinacia ¢innosti odborného timu bude zabezpecena ziadatelom - internymi kapacitami,
ktory disponuje vhodnymi vlastnymi priestormi a adekvatnymi materialno-technickym vybavenim, ktoré
mu umozni plne realizovat’ projekt vo vlastnej rézii. Po administrativnej stranke bude realizacia projektu
zastreSend kvalifikovanymi odbornikmi, ktori s su¢astou admin. a prevadzkovej kapacity ziadatela.

Vysledna podoba kurzu méze byt nasledne zaradena k schvaleniu programu inovaéného vzdelavania na
MSVVa$S SR, ktoré rozhodne o schvaleni kurzu v zakonnej lehote. V pripade, e vzdelavaci kurz bude
predlozeny na MSVVaS SR ato nevyda suhlasné stanovisko, Ziadatel pristupi k implementéacii kurzu
v neformalnej podobe na zéklade rozhodnutia vedenia ZS a zabezpeéi tak dosiahnutie ciel'ov projektu.

Navrhovana hlavna aktivita je priamo prepojena s cielmi projektu, ktorymi st lepSie profesijne vybaveni
pedagogovia poskytujuci kvalitnejSie vzdelanie, zohladiiujice aktualny stav v odvetviach a zrucnejsi
a kompetentnejsi Studenti. Implementacia hlavnej aktivity rovnako prispeje k dosiahnutiu meratelného
ukazovatel'a v podobe poctu pedagdgov a ziakov, ktory sa zapoja / absolvuju vzdelavaci kurz a zlepsia tak
svoje zrucnosti a kompetencie, vratane zlepSenia zrucnosti ziakov 6 mesiacov po absolvovani programu.
Kurz rovnako umozni $tudentom lepSie porozumiet’ preberanej latke a zlepSit zapamaétatelnost’ daného
uciva, ¢o moze viest’ k zlepSenému $tudijnému prospechu a podnieteniu d’al§ieho zaujmu k zdokonal'ovaniu
sa v predmetnej oblasti.

Realizacia projektu je z ¢asového hl'adiska nastavena realisticky, podaktivita 1 pocita z 9 mesacnou lehotou
na pripravu vzdelavacieho kurzu, ktora v skolskych podmienkach predstavuje plnohodnotny Skolsky rok.
Naésledny pripadny schval’ovaci proces na strane prislusného ministerstva poc¢ita s cca 3 mesacnou lehotou.
Nasledna realizacia podaktivity 2 pocita z Casovou lehotou 9 mesiacov, ktora v sebe zahfia plnohodnotnu
dizku 8kolského roku a 3 dodatoénymi mesiaci a vyhodnotenie a analyzovanie poznatkov nadobudnutych
pocas implementacie. Samotné testovanie v sulade s poziadavkami merate'nych ukazovatel'ov prebehne
v potrebnej lehote od ukoncenia aktivity.

Udrzatelnost’ projektu bude zabezpedend vyuzivanim vzdelavacieho kurzu v podmienkach ZS aj po
ukonceni realizacie hlavnych aktivit projektu a rovnako tak vyuzivanim pre interné potreby ziadatel'a pri
realizacii d’alsich vzdelavacich aktivit. V pripade schvélenia kurzu ako programu vzdelavania na MSVVaS
SR tak bude udrzatelnost zaroven zabezpeCena moznostou pedagogickych pracovnikov ostatnych
vzdelavacich institucii absolvovat’ tento kurz a zvysit’ tak svoje profesijné kompetencie a z toho vyplyvajice
ohodnotenie.
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Nazov hlavnej aktivity: Tvorba a implementacia zazitkového vzdelavacieho kurzu s prvkami Priemyslu 4.0
pre hodiny fyziky a chémie pre ziakov ZS

Podaktivita 1. Vytvorenie a testovanie zaZitkoveho vzdelavacicho kurzu s prvkami Priemyslu 4.0 pre
hodiny fyziky a chémie pre Ziakov ZS

Podaktivita 2. Implementacia a vyhodnocovanie zazitkového vzdelavacieho kurzu s prvkami Priemyslu 4.0
pre hodiny fyziky a chémie pre ziakov ZS

Podaktivita 3. Riadenie/koordinécia projektu

Zdovodnenie hlavnej aktivity: Hlavna aktivita je nevyhnutna pre dosiahnutie cielov projektu, ktorym je
zvysenie zru¢nosti a kompetencii pedagogov, lepSie porozumenie a zapamétatel'nost’ preberaného uciva a
zlepSenie Studijnych vysledkov Studentov.

Ciel’ aktivity: Cielom aktivity je podpora cielovej skupiny Ziakov zékladnych §kol vratane ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a pedagogov, za ucelom zlepSovania Studijnych vysledkov
a kompetencii ziakov.

Popis aktivity: Zabezpecenie podaktivity 1 a podaktivity 2 bude z organizacnej stranky v rézii ziadaterla,
ktory na tento el vyuzije interné personalne kapacity.

Odborny tim o predpokladanej velkosti cca 8 Clenov vytvori v ramci podaktivity 1 vzdelavaci kurz,
spolo&ny pre obidva predmety. Pre tento uéel vyuZije cielova skupinu Ziakov ZS ako vzorku, ktorej potreby
sa budu pri priprave vzdelavacieho kurzu zohl'adiiovat’. Zapojeni odborni pracovnici - pedagoégovia budu pri
vytvarani podoby kurzu zapajat’ cielova skupinu Ziakov formou testovania navrhovanych sucasti kurzu
a vyhodnocovat’ spéatni vizbu od ziakov. Vo vztahu k cielovej skupine pedagégov bude podaktivita 1
spocivat’ v zapojeni pedagogov do metodiky pripravy kurzu a identifikovani potrieb pedagogov vo
vyucovacom procese. Odborni pracovnici pre Priemysel 4.0 budu poskytovat’ odborné vstupy z hl'adiska
aktualneho stavu Priemyslu 4.0 vo vztahu k zakladnym fyzikalnym a chemickym javom, tak aby sa tieto
sucasti premietli do daného obsahu uciva pre zZiakov. Odborny pracovnik - konzultant, ktory je v ramci
projektu laureatka ceny Ucitel’ Slovenska 2019 Mgr. Angelika Hanesz bude poskytovat’ odborné stanoviska
k tvorbe kurzu z pohl'adu aplikacie inovativnych Studijnych metdd. Koordinacia odbornych aktivit bude
zabezpecena koordinatorom na strane ziadatel'a, ktory bude zicCastnené strany koordinovat’ a ktori mézu
nasledne administrovat’ predloZenie findlnej podoby kurzu na MSVVaS SR na schvalenie v ramci
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inova¢ného vzdelavania. Celkovy dohlad nad odbornou strankou bude mat odborny garant na strane
ziadatel’a.

Podaktivita 2 bude spocivat’ v implementacii a priebeznom vyhodnocovani vytvoreného kurzu priamo vo
vyucovacom procese. Pedagogovia v spolupréci s odbornikmi pre Priemysel 4.0 vypracuju dokument, ktory
bude obsahovat’ identifikované javy aumozni ziakom nahlad na vyuzitie preberaného uciva v praxi
v Priemysle 4.0 a rovnako $ancu praktického vyskasania preberanych tém vyuzitim nastrojov a materialov,
ktoré¢ budl sucastou kurzu. Pedagdgovia budi v ramci hodin vyuzivat’ vzdelavaci kurz v jeho konecnej
podobe priamo na hodinach fyziky a chémie v druhom stupni ZS. Pripadnym rizikom pri dosahovani
meratelnych ukazovatelov je pripadné vystipenie niektorych Studentov, toto riziko ziadatel' eliminuje
nominaciou zastupnych ziakov tak, aby sa dodrzali planované a sledované pocty. Aplikovanim uz
otestovanych metod bude dosiahnutd vysoka pridand hodnota zvySenia kompetencii pre ziakov aj
pedagogov. Z pohl'adu cielovych skupin bude podaktivita 2 spoc¢ivat’ v pocte ziakov, ktori absolvuju kurz
na zlepSenie kompetencii a pocte ziakov, ktorym sa od 6 mesiacov od ukoncenia programu zlepsili Studijné
vysledky. Z pohl'adu pedagogov bude podaktivita 2 predstavovat’ pridant hodnotu v pocte pedagogov, ktori
aplikujii vzdelavaci kurz azvySia si tak svoje profesijné kompetencie. Odborny tim bude zarovei
vyhodnocovat' a analyzovat’ priebeh kurzu tak, aby sa zhodnotil jeho prinos do vzdelavania Zziakov
a zvySovania kompetencii pedagogov. V ramci podaktivity bude uskutocnené 2 experimentalne testovania,
ktorymi sa overi zlepSenie kompetencii cielovej skupiny v rozmedzi 6 mesiacov.

CiePova skupina (vratane kvantifikacie a benefitov): Cielovou skupinou projektu budi pedagdgovia na ZS
ziaci (vratane ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Benefitom pre cielovu skupinu
budt zvysenie zru¢nosti a kompetencie pedagdgov, lepSie pochopenie preberaného uciva a zlepsené Studijné
vysledky Ziakov.

Predpokladany harmonogram: 24 mesiacov
Podaktivita 1: MO1 — M12
Podaktivita 2: M13 — M24
Podaktivita 3: MO1 — M24

Vystupy aktivity: Vystupmi projektu bude Struktirovany vzdelavaci kurz, vyuzitelny aj v podmienkach
inych zakladnych $kol. Za vystup rovnako povazujeme cielovi skupinu definovani prostrednictvom
meratelnych ukazovatelov projektu — pocet pedagogov, ktori sa budu podielat’ na priprave a absolvuju
vzdelavaci kurz, pocet ziakov, ktori sa zapoja do aktivit projektu a absolvuji ich a ktorym sa zlepsia
Studijné vysledky.
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P0451 - Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti -
40

P0455 - Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti — 40
P0449 - Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili  kompetencie  azruénosti 6  mesiacov  po  absolvovani  programu - 20
P0278- Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych
kompetencii - 4

P0279 - Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
kompetencie - 4

Ziadatel' disponuje vhodnymi internymi odbornymi a projektovymi personalnymi kapacitami. Takisto
disponuje vlastnymi priestormi s adekvatnym materialno-technickym vybavenim, ktoré mi umozni plne
realizovat’ projekt vo vlastnej rézii. Personalne kapacity budu interné — zabezpecené z prostredia ziadatela.
Projekt predpoklada zapojenie odbornych pracovnikov, z prostredia vyrobnych spolo¢nosti, ktorych sa tyka
Priemysel 4.0, odbornych zamestnancov z prostredia Skoly, odborného garanta, koordinatora odbornych
aktivit a odbornych pracovnikov — konzultantov.

Ziadatel’ disponuje pre uéely riadenia projektu vhodnymi (vid’ odstavec vyssie) Tieto persondlne kapacity so
skiisenostami s implementaciou ESIF budi zabezpedovat’ projektové riadenie a zastreSovat’ administrativnu
stranku projektu. V stilade s kvalifikacnymi predpokladmi uvedenymi v Prilohe €. 5 Vyzvy bude projektové
riadenie zabezpeCovat’ projektovy manazér (bude zaroven zabezpeCovat’ monitorovanie), financné riadenie
finanény manaZzér a administrativne Ulohy dvaja administrativny asistenti. Projekt zarovenn moze vyuzit' aj
expertov na verejné obstaravanie, ktori zabezpeCia Cerpania prostriedkov z pauSalnej sadzby v stlade
s praévnymi predpismi tykajlicimi sa verejného obstaravania. Pripade d’alSie administrativne sily buda do
projektu zapojené podl'a potreby.

Hlavna aktivita a jej jednotlivé podaktivity/Cinnosti st navrhnuté tak, aby reSpektovali vsetky nizsie
uvedené principy:
e  projekt svojimi cielmi, hlavnou aktivitou a podaktivitami/¢innostami prispieva k naplneniu ciel'ov
stanovenych vo vyzve
e ciele, hlavna aktivita a podaktivity/Cinnosti projektu su zamerané na ciele stanovené vo vyzve a
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uplne prispievaju k ich naplneniu

projekt je plne v sulade s HP, ako prierezovym cielom OP LZ

dosiahnutie hodnot vSetkych meratelnych ukazovatel'ov je realne

vSetky stanovené vydavky su nevyhnutné pre dosiahnutie cielov projektu

cely rozpocet projektu je zostaveny hospodarne a primerane k sti¢asnej mzdovej politike Ziadatel'a
hlavna aktivita a jej podkativity/¢innosti st zamerané na naplnenie potrieb ciel'ovych skupin
hlavna aktivita a jej podkativity/¢innosti su nevyhnutné pre dosiahnutie cielov projektu

sposob realizacie hlavnej aktivity a jej podaktivit/Cinnosti je nastaveny tcelne

projekt je formulovany tak, Ze su minimalizované rizikd z omeskania niektorej podaktivity a v tej
suvislosti nemoznosti realizacie hlavnej aktivity (jednotlivych podaktivit)

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:
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EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
Europsky fond
regionalneho rozvoja

Nazov poloZKy rozpottu

1. Nepriame vydav

1.1|pauséalna sadzba

Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Priloha &. 1a ZoNFP

Priloha ¢. 1a

MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE| REPUBLIKY

@ & o OPERACNY PROGRAM
© ® © 'UDSKE ZDROJE

alokdcia

menej alokacia viac
rozvinuty

¥ regioén (BSK)

okrem BSK)

projektu****

Maxim.
jednotkova
Jjednotiek cena

ekonomicka Potet
Klasifikacia Jednotka

ydavkov/

Ciselnik opravnenych
skupina vydavkov

./ 5 ! 5 s _c | » | £ | r-prc ] ¢ | / | u [ J | K |

Vydavky spolu Komentar k rozpo¢tu

EUR

pausalna sadzba zahffa nepriame vydavky stvisiace s
riadenim a administraciou projektu - t.j. nepriame
personalne vydavky (hlavny manaZér projektu, manazér
publicity, pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal
- Gi¢tovnik, personalista, osoba vykonavajica VO);
najom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny material,

. stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby;
902 - Pausélna sadzba nal zabezpedenie VO), vidavky na informovanie a publicitu
nepriame vydavky uréené na| atd.
zaklade nakladov na
zamestnancov (nariadenie

1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b) 637033 |projekt 0| 0.00] 0.00)

. | Spolu

bavenie p
. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky
.|zariadenie a vybavenie (bezny vydavok)

tu a didaktické prostriedky

112 - Zasoby| 633002/633004(ks

022 - Samostatné hnutel'né veci a

3. Koordinicia projektu

2.1.2.|zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) stbor hnutel'nych veci| 713002/713004|ks 0| 0.00) 0.00)
2.1.3.|licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby)| 63018|ks 0| 0.00] 0.00)
2.1.4.|licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitel'né prava 711004 0| 0.00) 0.00)
2.1..5.|softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013 0| 0.00] 0.00]
2.1.6.|softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér| 711003, 0| 0.00] 0.00)
Iné (doplnit’) 0| 0.00] 0.00]
.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0.00
2.2.1.|0Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy] mesiac 0| 0.00) 0.00)
2.2.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy| mesiac 0| 0.00] 0.00]
2.|Spolu 0.00) 0 0

3.1. Personalne vydavky interné - koordina¢né ¢innosti

36,897.00



3.1.1

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

637027,

osobohodina

700

16.00]

11,200.00]

Projektovy manazér bude zabezpedovat' projektové
riadenie a monitorovanie, v stlade s nalezitostami
vyplyvajiicimi z Vyzvy, jej relevantnymi prilohami resp.
inou relevantnou dokumentaciou pocas celej dlzky
trvania projektu. Pracovnopravny vztah - dohody o
pracach vykonavanych mimo pracovny pomer.
ednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v
stilade s limitmi Prirucky pre ziadatela OPLZ 6.0.
Predpokladany rozsah prace na celé obdobie trvania
projektu 24 mesiacov vychadza zo skusenosti a odhadu
7ziadatel’a po zohl'adneni Casovej naro¢nosti tlloh.
[Vypocet odmeny: 700 hod. x 16 eur = 11200
cur/projekt.

943731300001
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11,200.00, 0)

w

.1|Projektovy manazér (odvody)

521 - Mzdové vydavky|

610620

projekt

1

3,941.00f

3,941.00]

Z4akonné odvody zamestnavatel’a prisluchajuce k
polozke 3.1.1. v zmysle PPZ. Vypocet odvodov: 11200
eur x 35,2% = 3842,4 eur (v rpozpocte pondechana
suma 3941 z rozpo¢tu pred doplnenim).

943731300001

3,941.00, 0)

3.13

Finan¢ny manaZér

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

700

14.00]

[Finan¢ny manazér bude zabezpeCovat’ finanéné riadenie
projektu v sulade s nalezitostami vyplyvajicimi z
Vyzvy, jej relevantnymi prilohami resp. inou
relevantnou dokumentéaciou. Pracovnopravny vztah -
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovny
Jpomer. Jednotkova cena stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je v salade s limitmi Priru¢ky pre
Ziadatel'a OPLZ 6.0. Predpokladany rozsah prace na
celé obdobie trvania projektu 24 mesiacov vychadza z
lodhadu ziadatel’a po zohl'adneni Gasovej naro¢nosti
Gloh. Vypocet odmeny: 700 hod. x 14 eur = 9 800

9,800.00)

eur/projekt.

943731300001

9,800.00) 0)
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Zakonné odvody zamestnavatel'a prislichajuce k
polozke 3.1.3. v zmysle PPZ. Vypocet odvodov: 9800
eur x 35,2% = 3449,6 eur (v rozpo¢te podla vypodtu na
3.1.3.1|Finanény manaZér (odvody) 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1 3,444.00f 3,444.00]jednotky pred doplnenim 3444 eur). 943731300001 3,444.00) 0

Dvaja administrativni asistenti budi zabezpecovat’
administrativne prace v stilade s naleZitostami
vyplyvajicimi z Vyzvy, jej relevantnymi prilohami resp.|
inou relevantnou dokumentaciou. Pracovnopravny
vzt'ah — dohody o pracovnej ¢innosti. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je v silade s
limitmi Prirucky pre ziadatela OPLZ 6.0.

Alokacia 700 hod. bude rozdelena medzi dve osoby v
rovnakom pomere pri zachovani po¢tu jednotiek.
Administrativny asistent 1 a Administrativny asistent 2
lodpracuju rovnako po 350 hodin na projekt.

Predpokladany rozsah prace na celé obdobie trvania

projektu 24 mesiacov vychadza z odhadu ziadatel'a po
zohl'adneni ¢asovej naro¢nosti uloh. Vypocet odmeny:
3.1.4[Administrativny asistent 521 - Mzdové vydavky 637027|osobohodina 700 8.99) 6,293.00§700 hod. x 8,99 eur = 6293,00 eur/projekt 1943731300001 6,293.00 0

Zakonn¢ odvody zamestnévatel'a prislichajuce k

polozke 3.1.4 v zmysle PPZ. Vypocet odvodov: 3,16 /
¢ vydavky] 610620|projekt 1 2,219.00f 2,219.00§700 = 2219,00 eur 943231300001 2,219.00f 0
0

Administrativny asistent (odvody) 521 - Mzdov

Stadrna stupnica jednotkovych nékladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 |projekt 0 0.00] 0.00]
Stadrna stupnica jednotkovych nékladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky| 642014|projekt 0| 0.00] 0.00)
.2.3.|..... d'alsie (doplnit’)

3. Spolu 36,897.00) 36,897.00! [
. 943731300001 - Tvorba a implementicia zaZitkového vzdelivacieho kurzu s prvkami Priemyslu 4.0 pre hodiny fyziky a chémie pre Ziakov Z$

[Koordinator odbornych aktivit bude zabezpedovat  koordinaciu
lodbornych aktivit v sulade s nalezitostami vyplyvajicimi z
[Vyzvy, jej relevantnymi prilohami resp. inou relevantnou
lok aciou. Pracovnopravny vzt'ah - trvaly pracovny
Jpomer. Cena za osobohodinu, z ktorej sa odvija vyska mesacnej
lodmeny (osobomesiac) je stanovena na zaklade prieskumu
trhu, je v sulade s limitmi Prirucky pre Ziadatela OPLZ 6.0 a
zahtia hrubi mzdu a zdkonné odvody zamestnavatel'a.
[Predpokladany rozsah prace na celé obdobie trvania projektu
24 mesiacov vychadza z odhadu Ziadatel'a po zohl'adneni
[Casovej naro¢nosti Gloh. Vypocet: 4000 hod. na projekte (plny
avizok pocas 24 mesiacov) x 12,168 eur (hodinova odmena
ratane odvodov) =48 672 eur. V rozpocte uvedené 12,16 eur/
hod. nakol’ko ITMS neumoziiuje jednotkové ceny zaokrihlené
4.1.1|[Koordinator odbornych aktivit 521 - Mzdové vydavky 610620/osobohodina 4,000) 12.16) 48,640.00fna tri desatinné miesta. Suma v rozpoéte je teda 48 640 eur. 943731300001 48,640.00) 0)
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[Odborny garant bude zabezpeCovat’ obsahové vstupy z pohl'adu
Imetodiky a odborného dohl'adu pre implementaciu hlavnej
laktivity resp. jej relevantnej Casti v sulade s nalezitostami
[vyplyvajucimi z Vyzvy, jej relevantnymi prilohami resp. inou
relevantnou dokumentéciou. Pracovnopravny vzt'ah - dohody o
pracach vykonavanych mimo pracovny pomer Jednotkova
[cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, je v siilade s limitmi
[Prirucky pre ziadatela OPLZ 6.0. Predpokladany rozsah prace
Ina celé obdobie trvania projektu 24 mesiacov vychadza z
lodhadu ziadatel’a po zohl'adneni Easovej narognosti uloh.
[Vypocet odmeny: 300 hod. x 20 eur = 6 000 eur. Alokacia 300
4.1.2|0dborny garant 521 - Mzdové vydavky 637027|osobohodina 300 20.00f 6,000.00fhod. bude rozdelena medzi dve osoby. 943231300001 6,000.00, 0]

Zakonné odvody zamestndvatel'a prisliichajice k
Ipolozke 4.1.2. v zmysle PPZ. Vypocet: 6000 eur x
4.1.2.1|0dborny garant (odvody) 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1 2,112.00) 2,112.00§35,2% = 2112 eur/projekt. 943731300001 2,112.00) 0|

[Polozka "Odborny pracovnik " zahifia nasledovné typy
Ipozicii: OP - pedagdg, OP - Priemysel 4.0, OP -
konzultant. Uvedené pozicie budi zabezpecovat’
obsahové vstupy pre tvorbu a implementaciu
vzdelavacieho kurzu, z pohl'adu vzdelavania, Priemyslu
4.0 resp. poskytovat’ konzultacie z pohl'adu inovacii pre
implementaciu hlavnej aktivity resp. jej relevantnej Casti
stlade s nalezitostami vyplyvajucimi z Vyzvy, jej
relevantnymi prilohami resp. inou relevantnou
[dokumentaciou. Pracovnopravny vzt'ah - dohody o
pracach vykonavanych mimo pracovny pomer.
Predpokladany pocet 0s6b 7 - moze sa menit’ v
zavislosti od aktualnych potrieb projektu za predpokladu
zachovania celkového poctu jednotiek polozky a
jiednotkovej ceny. Jednotkova cena stanovena na zaklade]
[prieskumu trhu, je v salade s limitmi Prirucky pre
ziadatel'a OPLZ 6.0. Predpokladany rozsah prace na
celé obdobie trvania projektu 24 mesiacov vychadza z
lodhadu Ziadatel’a po zohl'adneni ¢asovej naro¢nosti
uloh. V projekte sa pocita so Siestimi odbornymi
[pracovnikmi, na ktorych je spolo¢ne alokovanych 1750
4.1.3|0dborny pracovnik 521 - Mzdové vydavky]| 637027|osobohodina 1,750 20.00] 35,000.00fhod. Vypocet: 1750 hod. x 20 eur = 35000 eur/projekt. |943Z31300001 36,000.00

Zékonné odvody zamestndvatel'a prisliichajuce k
Ipolozke 4.1.4. v zmysle PPZ. Vypocet: 35000 eur x

4.1.3.1|0dborny pracovnik (odvody) 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1 12,320.00) 12,320.0035,2% = 12320 eur. 943731300001 12,672.00) 0|
. Cestovné nahrady ** 0.00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady| 634001 |projekt 0| 0.00] 0.00)
4.2.2.|Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady| 631001 |projekt 0| 0.00] 0.00]
4.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady/| 631002|projekt 0| 0.00) 0.00)

4.3. Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné



[Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
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4.3.1.[persondlu podl'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby| 637004|osobohodina 0| 0.00] 0.00)
4.3.2.[Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby| 637004|osobohodina 0| 0.00] 0.00]
4.3.3.]... Iné (doplnit’) 0| 0.00) 0.00)
4.4. Ostatné vydavky - priame 0.00
4.4.1.[N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby| 636001 |projekt 0| 0.00) 0.00)
4.4.2.[Ndjom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby| 634004 |projekt 0 0.00] 0.00]
[Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
4.4.3.persondl (zabezpecené dodéavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004|projekt 0.00]
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie 518 - Ostatné sluzby| 637004|projekt 0| 0.00) 0.00)
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0| 0.00] 0.00]
4.5. Podpora frekventantov 0.00
[Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.[vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) ** 512 - Cestovné nahrady]| 631001 |projekt 0 0.00] 0.00)
4.5.2.|Skoliaci materil a potreby 112 - Zasoby] 633006|projekt 0 0.00] 0.00]
Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotacii,
4.5.3.[alebo kole) prispevkov voci tretim osobam| 642014|projekt 0| 0.00] 0.00]
4.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0| 0.00] 0.00]
4.6 Zjednodusené vykazovanie vydavkov 0.00
4.6.1.[Stadrné stupnica jednotkovych nakladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky]| 642014|projekt 0| 0.00] 0.00]
4.6.2.[stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky)| 642014|projekt 0| 0.00] 0.00)
44444 dalie (doplnit’)
polu 104,072.00] 104,072.00 0

5.1

5 Ostatné vydavky

au§alna sadzba

903 - Pausalna sadzba na ostatné
vydavky projektu (nariadenie!
1304/2013, &L. 14 ods. 2;
nariadenie 1303/2013, ¢1. 68b),

637033

projekt

1

56,387.60)

56,387.60)

Paugalna sadzba na thradu ostatnych vydavkov projektu
- max. 40% z priamych personalnych vydavkov.

943231300001

56,387.60 0]
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5.| Spolu 56,387.60) 56,387.60! 0

X. Riadenie rizik (ak relevantné)

930- Rezerva na nepredvidané

X.1|Rizikova prirazka vydavky| projekt 0 0.00) 0.00)
197,356.60 197,356.60
Redlne limi
av EURv % )
1.|Nepriame vydavky 0) pausdlna sadzba z priamych
K 6 v |persondlnych vyd - nariadenie
konkrétnej |1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
vyzve/vyzvan
i
[
2 \Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez kriZové 0 0 iz priamych vydavkov
financovanie 7 ERDF (priame vydavky) stanovené v
konkrétnej iamych vydavkov
2a-\zariadeni vybavenie a didaktické prostriedky (priame o ,y;w/‘y_”{,, 7 priamych vidavkov
vydavky) - vrdatane kriZového financovania 0| i
3-\Doddvky na priame vydavky 0 0 2 priamych vydavkov
4.|Rizikova prirazka 0) 0) 5.00%|z celkovych opravnenych vydavkov
Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pr il RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podT'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla d do majetku organizicie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**V pripade pouzitia sikromného motorového vozidla preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a a zakona o cestovnych nahradach
**++Zjadatel uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach si¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)
FExkkVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’ iba na zéklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V

pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaja.

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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TABULKA ¢&. 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2018 0.00 0.00 0.00
2. 2019 32900.20 32900.20 0.00
3. 2020 98700.60 98700.60 0.00
4. 2021 65800.30 65800.30 0.00
5. 2022 0.00 0.00 0.00
Spolu 197401.10 197401.10 0.00
6 % 100 100 0
Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.

Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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