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Zmluva o spolupráci 
 

 
uzatvorená v zmysle § 37 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov a § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka v znení 
neskorších predpisov (ďalej len „Občiansky zákonník“). 
 

Zmluva o spolupráci je uzatvorená  v súvislosti s realizáciou projektu „Inovácia a skvalitnenie získavania 
praktických zručností študentov predškolskej a elementárnej pedagogiky s akcentom na adaptačný proces 
detí“ (kód ITMS2014+ 312011Z694). 

Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu a Európskeho fondu regionálneho 
rozvoja v rámci Operačného programu Ľudské zdroje. 
 

Zmluvné strany 
 
Univerzita Komenského v Bratislave 
So sídlom: Šafárikovo námestie 6, 814 99 Bratislava 
Štatutárny orgán: prof. JUDr. Marek Števček, PhD. - rektor univerzity 
Právna forma: vysoká škola zriadená zákonom 
IČO: 00397865 
DIČ: 2020845332 
 
Súčasť :  Pedagogická fakulta UK 
So sídlom: Račianska 59, 813 34 Bratislava 
Zastúpená: doc. RNDr. Edita Partová, CSc. -  dekanka fakulty 
Bankové spojenie: štátna pokladnica 
č. účtu: 7000373239/8180 
IBAN: SK03 8180 0000 0070 0037 3239  
 

(ďalej len „PdF UK“)   
 
 
názov škola/zariadenie   Materská škola 
so sídlom:     Barónka 17, 831 06 Bratislava 
Zastúpená:    Mgr. Stanislava Mazáčková – riaditeľka MŠ 
Právna forma:     materská škola zriadená zákonom 
IČO:      30794986 
DIČ:      2021769255 
Bankové spojenie :   Všeobecná úverová banka 
č. účtu :     1635854055/0200 
IBAN:      SK79 0200 0000 0016 3585 4055 

 (ďalej len „cvičná škola“) 

 
(ďalej každý jednotlivo aj ako „zmluvná strana“ a spoločne aj ako „zmluvné strany“) 
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Čl. I. 
Účel a predmet zmluvy 

 

1. Zmluva sa uzatvára za účelom spolupráce v rámci projektu „Inovácia a skvalitnenie získavania 
praktických zručností študentov predškolskej a elementárnej pedagogiky s akcentom na adaptačný 
proces detí“, kód  projektu ITMS2014+: 312011Z694, operačný program: Ľudské zdroje (ďalej len ako 
„projekt“). 

2. Predmetom zmluvy je spolupráca zmluvných strán pri zabezpečení inovovaných foriem praktickej 
výučby – nových modelov pedagogických praxí a stáží, ktorých účelom je zvýšiť kvalitu praktických 
zručností študentov PdF UK, potrebných na výkon budúceho povolania. 

 
 
 
 

Čl. II. 
Podmienky a organizačné zabezpečenie inovovaných foriem praktickej výučby 

 
 
1. Inovované formy praktickej výučby (nové modely pedagogických praxí a stáží) sú určené pre študentov 

PdF UK bakalárskeho a magisterského štúdia. Obsah a rozsah nových pedagogických praxí a stáží 
určuje informačný list predmetu a metodika pre danú prax alebo stáž. 

2. Termíny realizácie nových pedagogických praxí a stáží budú vopred dohodnuté s cvičnou školou, 
realizované budú počas príslušného akademického roka. 

3. PdF UK predloží vedeniu cvičnej školy, v dostatočnom časovom predstihu (minimálne 14 dní pred 
termínom realizácie) – harmonogram nových pedagogických praxí a stáží, ich obsah a rozsah 
požadovaných aktivít (informačný list predmetu), menný zoznam študentov. Inovované formy 
praktickej výučby môžu byť realizované len po predchádzajúcej dohode a so súhlasom vedenia školy. 

4. Inovované formy praktickej výučby (nové modely pedagogických praxí a stáží) realizované v rámci 
projektu budú za PdF UK zabezpečovať po organizačnej stránke projektový manažér, finančný 
manažér, manažér monitorovania, odborný metodici pre danú pedagogickú prax alebo stáž a 
administratívni pracovníci. 

 
 
 
 

Čl. III. 
Práva a povinnosti zmluvných strán 

 
 

1. PdF UK sa zaväzuje: 
 
a) poveriť organizovaním a vedením nových pedagogických praxí a stáží svojich zamestnancov, ktorí 

budú spolupracovať s vedením cvičnej školy a cvičnými učiteľmi, 
b) pripraviť nové pedagogické praxe/stáže po obsahovej a formálnej stránke tak, aby boli v súlade so 

školským programom príslušnej školy, 
c) poučiť študentov PdF UK o povinnostiach: 
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● rešpektovať pokyny kompetentných zamestnancov príslušnej školy/zariadenia, ktorí budú 
zabezpečovať praktickú výučbu a plniť si povinnosti vyplývajúce z obsahovej náplne danej 
praxe, 

● dodržiavať pracovný režim na pracovisku, 
● dodržiavať príslušné právne predpisy o BOZP a OPP,  nariadenie EP a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. 

apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe 
takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane 
údajov) a zákon č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov o zmene a doplnení niektorých 
zákonov, ostatné všeobecne záväzné právne predpisy Slovenskej republiky, prípadne príslušné 
interné predpisy cvičnej školy, s ktorými budú vopred oboznámení, 

● počínať si tak, aby nedošlo k ohrozeniu života, zdravia, k poškodeniu alebo zničeniu majetku 
a k bezdôvodnému obohateniu sa, 

● dodržiavať mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach cvičnej školy, s ktorými boli oboznámení a 
ktoré sú označené ako „dôverné“, ako aj dodržiavať mlčanlivosť o osobných údajoch 
žiakov/študentov cvičnej školy, ktoré im budú počas výkonu pedagogickej praxe alebo stáže 
sprístupnené v súlade s § 79 zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov  

● v prípade škody spôsobenej príslušnej škole pri absolvovaní pedagogickej praxe/stáže, alebo 
v priamej súvislosti s ňou, si je študent vedomý svojej zodpovednosti, 

2. Za škodu spôsobenú zavinením porušením povinností počas pedagogickej praxe/stáže alebo v priamej 
súvislosti s ňou, ktorú spôsobil študent univerzity, zodpovedá PdF UK spoločne a nerozdielne 
s príslušným študentom. 

3. Zodpovednosť zmluvných strán sa riadi príslušnými ustanoveniami Občianskeho zákonníka v platnom 
znení a Zákonníkom práce v platnom znení. 

 
4. Cvičná škola sa zaväzuje: 

 
a) zabezpečiť inovované formy praktickej výučby (nové modely pedagogických praxí a stáží) 

študentom PdF UK, 
b) zabezpečiť odborno-výchovnú náplň nových pedagogických praxí a stáží v súlade s informačným 

listom predmetu a metodikou pre danú prax alebo stáž, a tým umožniť študentom získať praktické 
skúsenosti, s cieľom dosiahnuť zvýšenie miery prepojenia teoretického a praktického vzdelávania, 

c) určiť príslušných cvičných učiteľov pre daný typ novej pedagogickej praxe alebo stáže (v spolupráci 
s odborným metodikom pre danú pedagogickú prax alebo stáž), 

d) v súvislosti s výkonom inovovaných foriem praktickej výučby (nové modely pedagogických praxí a 
stáží) zabezpečiť bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci študentov v zmysle platných 
právnych predpisov BOZP a OPP na pracovisku, kde sa bude vykonávať prax a stáž, 

e) v deň nástupu na prax/stáž oboznámiť každého študenta s príslušnými predpismi v oblasti BOZP 
a OPP, 

f) pre účely inovovaných foriem praktickej výučby (nové modely pedagogických praxí a stáží) cvičná 
škola garantuje ich realizáciu v súlade s nariadením EP a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o 
ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, 
ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane údajov) a  zákonom č. 
18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

g) počas výkonu praxe študenti nevstupujú do pracovno-právnych vzťahov s cvičnou školou, 
zostávajú v právnom postavení študenta PdF UK, 

h) umožniť povereným zamestnancom PdF UK, prípadne osobám oprávneným na výkon kontroly, na 
mieste vykonať kontrolu priebehu praxí a stáží, 
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i) poskytnúť PdF UK všetku potrebnú súčinnosť spojenú s plnením povinností vyplývajúcich zo 
Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku č. OPĽZ/85/2020 (ďalej aj ako „zmluva 
o NFP“), uzatvorenej dňa 19.8.2020 medzi Univerzitou Komenského v Bratislave a Ministerstvom 
práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, v zastúpení Ministerstvo školstva, vedy, 
výskumu a športu Slovenskej republiky, predovšetkým v súvislosti s výkonom kontroly alebo 
auditu podľa článku 12 prílohy č. 1 – Všeobecných zmluvných podmienok k zmluve o NFP. 

 
 
 

Čl. IV. 
Platobné podmienky inovovaných foriem praktickej výučby 

 
 
1. V prípade realizácie nových modelov pedagogickej praxe PdF UK poskytne cvičnej škole príspevok z 

účelových finančných prostriedkov na odmeňovanie cvičných učiteľov za realizované hodiny rozborov 
-  na jednu hodinu rozboru najviac vo výške 10,63 Eur/1 hodina rozboru, z toho je pre cvičného učiteľa 
určených 10 Eur/1 hodina rozboru (suma zahŕňa všetky náklady na odvody zamestnanca 
a zamestnávateľa) a 0,63 Eur/1 hodina rozboru pre cvičnú školu na materiálne a administratívne 
zabezpečenie pedagogických praxí. . 

2. Finančné prostriedky za realizované pedagogické praxe budú cvičnej škole hradené vždy po skončení 
semestra a ich výška bude závisieť od počtu realizovaných praxí. PdF sa zaväzuje vopred písomne 
informovať cvičnú školu o termíne ukončenia zimného/letného semestra príslušného akademického 
roka. Cviční učitelia prostredníctvom cvičnej školy sú povinní za týmto účelom predkladať PdF UK 
podpísané rozbory v písomnej forme aspoň 5 pracovných dní pred skončením semestra. Formulár 
rozboru poskytne cvičnej škole PdF UK. 

3. V prípade realizácie inovatívnych stáží sa cvičná škola zaväzuje uzatvoriť s cvičným učiteľom dohodu 
o vykonaní práce (ďalej aj ako „dohoda“), ktorej vzor poskytne cvičnej škole  PdF UK.  

4. Cvičná škola  sa zaväzuje poskytnúť PdF UK dohody uzatvorené s cvičnými učiteľmi v termíne podľa 
pokynov PdF UK, na základe ktorých PdF UK uskutoční refundáciu finančných prostriedkov.  Hodinová 
sadzba odmeny vyplácanej cvičným učiteľom je vo výške  6,30 Eur/hod. (hrubá mzda). 

5. Cvičná škola sa zaväzuje predkladať v termínoch podľa pokynov PdF UK za každého cvičného učiteľa 
„bankový výpis“, dokumentujúci reálnu úhradu odmien vyplatených na základe uzatvorených dohôd 
s označením úhrady oprávnených odmien na bankovom výpise, ako aj zodpovedajúce odvody vrátane 
dane z príjmov fyzických osôb a „výplatnú pásku cvičného učiteľa“, týkajúcu sa len odmeny vyplatenej 
na základe účasti na projekte v zmysle dohody. 

6. Cvičná škola je povinná predložiť PdF UK podpísaný „pracovný výkaz“ a „kumulatívny pracovný výkaz“  
a podpísané „vyhodnotenie vykonanej stáže“ za cvičných učiteľov vedúcich stáže na cvičnej škole, 
v termínoch podľa pokynov PdF UK. 

7. Cvičná škola sa zaväzuje predkladať PdF UK originál dokumentácie; ak nie je možné predložiť originál 
dokumentov, predloží kópiu overenú štatutárnym zástupcom školy. 
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Čl. V.  
Doručovanie a komunikácia 

 
 

1. Zmluvné strany sa dohodli, že písomná forma komunikácie sa bude uskutočňovať najmä 

prostredníctvom e-mailu alebo doporučeného doručovania poštou. Písomnosť sa považuje za 

doručenú, ak dôjde do dispozície druhej zmluvnej strany na adrese uvedenej v záhlaví tejto zmluvy, a 

to aj prípade, ak adresát písomnosť neprevzal, pričom za deň doručenia písomnosti sa považuje deň, v 

ktorý došlo k vráteniu nedoručenej písomnosti odosielateľovi (bez ohľadu na prípadnú poznámku 

„adresát neznámy“), alebo k odopretiu prijatia písomnosti. Vzájomná komunikácia zmluvných strán 

súvisiaca s touto zmluvou, ak nepôjde o ukončenie zmluvy, zmeny zmluvy, alebo iné úkony týkajúce sa 

dispozície s touto zmluvou a prípady, kedy táto zmluva predpokladá listinnú formu zásielky, môže 

prebiehať aj v elektronickej forme. V prípade doručovania elektronickými prostriedkami sa vyžaduje 

zaslanie odpovedného e-mailu potvrdzujúceho prijatie písomnosti zmluvnou stranou. Ak nie je 

objektívne z technických dôvodov možné nastaviť automatické potvrdenie o úspešnom doručení 

zásielky, zmluvné strany výslovne súhlasia s tým, že zásielka doručovaná elektronicky bude považovaná 

za doručenú momentom odoslania elektronickej správy zmluvnou stranou, ak druhá zmluvná strana 

nedostala automatickú informáciu o nedoručení elektronickej správy. 

 

Doručovanie elektronickými prostriedkami medzi zmluvnými stranami sa bude uskutočňovať 

prostredníctvom nasledujúcich e-mailových adries: 

 

E-mailová adresa/y PdF UK:  

zilkova@fedu.uniba.sk; sec@fedu.uniba.sk; loci@fedu.uniba.sk; muckova@fedu.uniba.sk  

 
E-mailová adresa/y cvičnej školy:  
msbaronka@gmail.com  

 
 
 

Čl. VI. 
Všeobecné a záverečné ustanovenia 

 
 

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú:  
začína dňom nadobudnutia účinnosti tejto zmluvy do 31.12.2023. 

2. Zmluvu je možné ukončiť: 
a) písomnou dohodou zmluvných strán, 
b) výpoveďou ktorejkoľvek zo zmluvných strán aj bez uvedenia dôvodu, výpovedná lehota je 1 

mesiac, ktorá začne plynúť od prvého dňa mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bola 
doručená výpoveď druhej zmluvnej strane na adresu uvedenú v záhlaví tejto zmluvy,  
s podmienkou ukončenia mimo termínu prebiehajúcej pedagogickej praxe. 

3. Zmeny a doplnenia v zmluve možno vykonať písomným dodatkom k tejto zmluve, podpísaním oboma 
zmluvnými stranami, na základe písomného návrhu jednej zo zmluvných strán. 

4. Právne vzťahy výslovne neupravené v tejto zmluve sa riadia príslušnými ustanoveniami Občianskeho 
zákonníka, zákona 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

mailto:zilkova@fedu.uniba.sk
mailto:sec@fedu.uniba.sk
mailto:loci@fedu.uniba.sk
mailto:muckova@fedu.uniba.sk
mailto:msbaronka@gmail.com
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neskorších predpisov a súvisiacimi všeobecne záväznými právnymi predpismi, a to s ohľadom na 
naplnenie účelu tejto zmluvy. 

5. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom podpísania štatutárnymi orgánmi oboch zmluvných strán a 
účinnosť nasledujúcim po dni jej zverejnenia podľa §5a zákona o slobode informácií v spojitosti s § 47a 
ods. 1 Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov.  

6. Táto zmluva je povinne zverejňovaným zmluvným dokumentom podľa § 5a zákona č. 211/2000 Z. z. o 
slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode 
informácií) v znení neskorších predpisov. 

7. Zmluva je vyhotovená v troch rovnopisoch, 1 rovnopis pre cvičnú školu a 2 rovnopisy pre PdF UK, 
pričom každý rovnopis má platnosť originálu. 

8. Zmluvné strany svojim podpisom potvrdzujú, že si zmluvu prečítali, porozumeli jej obsahu 
a s podmienkami uvedenými v zmluve súhlasia, zmluvu uzatvorili vážne, zmluva nebola uzatvorená 
v tiesni a za nápadne nevýhodných podmienok a na znak súhlasu ju podpísali. 

 
 
 
 
Bratislava ........................  Bratislava ...................... 
 
 
 
 
 
 
doc. RNDr. Edita Partová, CSc.  Mgr. Stanislava Mazáčková 
dekanka fakulty  riaditeľka školy 


