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Obchodn6 meno / ndzov Spojend Skola interndtna
Sidlo Masarykova 11.175/20C, 080 01 preiov
Kore5pondenind adresa Masarykova 11,11 5/ 20C, 080 01 preiov
rco 42 085 381
IC DPH sK2022744515
Obchodnf register

Bankov6 spojenie (ndzov banky)

iisto riftu 1rAaH4

Emailovd adresa szs@slovanet.sk
V zastIpeni Riaditelka 5koly: Mgr. Hedviga Tomdiovd

BTS, TPO, PZS + GDPR

t. ZMLUVN6 STRANY

(da lej le n,,Objedndvatel'" a lebo,, prev6dz kovatelJ

(d'alej len,,Poskytovatel"' alebo,,Spro.tredkouatel,l

1.

tjvooruE USTANoVENIA

udelom poskytovania bezpeCnostnotechnickej slulby je vfber, organizovanie a vykondvanie odbornlich
floh pri zaistovani bezpeinosti a ochrany zdravia pri prdci, vrdtane prevencie rizik.
tidelom poskytovania sluiieb technika poliarnej ochrany je zabezpedenie plnenia povinnosti podl,a 5 9
ods' 2 vyhliiSky MV SR t.121'/2oO2Z. z. o poiiarnej prevencii v zneni neskorlich predpisov,
udelom poskytovania pracovnej zdravotnej slulby je vykondvanie zdravotn6ho dohl,adu pre
zamestnancov objedniivatel'a, poskytovanie odbornrich a poradenskyich dinnosti Objedndvatelbvi na
plneniejeho povinnostiv oblasti ochrany a podpory zdravia pri prdci. pracovnd zdravotn[ sluibu bude
Poskytovatel'vykondvat v rdmci svojho oprdvnenia pre zamestnancov, ktorl vykoniivajd prdce zaraden6
do kateg6rii L alebo 2 podl'a 5 30aa a 30ab zdkona i.355/2007 z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejneho zdravia a o zmene a doplneni niekto4ich zdkonov.
Poskytovatel'vyhlasuje, ie disponujg potrebnfmi odbornlimi znalostami a spfia zdkonn6 podmienky na
poskytovanie sluiieb, ktor6 vyplrivajri z predmetu tejto Zmluvy.

5. Pre odstrdnenie pochybnosti sa nasledujricimi pojmami v Zmluve rozumie:
Dokumentdcia

osobn6 ridaje

pracovnC nCv5teva

1..

PREDMET ZMLUYY

Predmetom tejto Zmluvy je poskytovanie nasledujUcich slu)ieb:

2.

3.

- Dokumentdcia BOZ? a/alebo dokumentdcia TpO, a/alebo
dokument6cia PZS v zdvisrosti od toho, kto16 sruiby tvoria predmet
Zmluvy.

- Osobn6 ddaje v zmysle zdkona d. 1g120lg Z. z. o ochrane
osobnlich ddajov a o zmene a doplnenlniektorlich zdkonov- einnosti, kto16 je nutn6 na zdkrade tejto Zmruvy vykonat prezendne
v ob.jekte / prevddzke Objedndvatela, sU vykondvane formou
pracovnrich ndvitev.

3.

Poskytovatel:

Obchodne meno f nitzov BTS-PO, s.r.o.
Sidlo Rumanova 22,080 0L prelov
teo 36 491 501
Dte 2021803696
IC DPH sK2021803696
Obchodnri register OkresnV srid PreSov, oddiel: Sro, vloika t.1,4nyp
Bankov6 spojenie (niizov banky) eeskoslovenskd obchodnd banka, a^s
Cislo ddtu (IBAN) sKU4 /500 0000 0049 9991 8615
Emailovd adresa btspo@ btspo.sk
V zast[pe ni Konatel': lng. Jozef Komdr
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vykondvanie bezpednostnotechnickej sluiby (d'alej len ,,BTS") v sillade s I 22 zdkona

L1,24/20062. z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri prdci a o zmene a doplneni niektor\ich
zdkonov (d'alej len ,,zAkon oBOZP"), ktorej sridastou je aj vykondvanie vrichovy a vzdeldvania

dalej len ,,WZ"l zamestnancov a vedfcich zamestnancov Objedndvatela podla prilohy d.2
skupiny 01 bodu 01.1. zdkona o BOZP.

vykondvanie dinnosti technika poiiarnej ochrany (d'alej len ,,TPO") v sUlade s S 9 zdkona d.

31,412001Z. z. o ochrane pred poiiarmi (dalej len ,,zdkon o PO").

poskytovanie pracovnej zdravotnej sluiby (d'alej len ,,PZS") dodiivatefskim sp6sobom pre

zamestnancov Objedndvatel'a, ktori vykondvajil prdce zaraden6 do kateg6rie 1 alebo 2 (dohlad

nad pracovnymi podmienkami) v s(lade s 5 30ab zdkona t.355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a

rozvoji verejn6ho zdravia a o zmene a doplneni niektonich zdkonov (dhlej len ,,zlkon oYZ")
poskytovanie d'alSich sluiieb a tinnosti, vtejto Zmluve neuveden!'ch, alebo predaj tovarov a

sluiieb na zdklade osobitnej pisomnej alebo 0stnej poZiadavky / objedndvky Objedniivatel'a,

ktorf Poskytovatel' dstne alebo pisomne potvrd[ (d'alej len ako ,,Objednan6 slulby"). Medzi

objednan6 sluiby patria tieZ kontroly poiiarnych zariadeni a servisnd tinnosti.

Predmetom Zmluvy je tiei poverenie Sprostredkovatel'a spracivanim osobnlich fdajov a urdenie

podmienok ich spracdvania v zmysle zdkona i. t8/2018 Z. z. o ochrane osobnrich Idajov (d'alej len ,,zdkon
o ochrane O0"1 a nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 201"6/679 z 27.O4.2016 o ochrane

fuzick'ich os6b pri sprac0vaniosobnrich ddajov a o volhom pohybe takyichto Udajov (d'alej len ,,nariadenia
GDPR').

MIESTO VYKONAVAN IA KONTROLY

Miestom vykondvania dinnosti v rSmci sluiieb podla predmetu tejto Zmluvy sti objekty a priestory
Objedniivatel'a na adrese:

a. Masarykova L7775120C, Pre$ov

Objedniivatel' je povinnri spristupnit Poskytovatelbvi vstup do vietkyich kontrolovanlich objektov, pristup

ktoqich je Objedniivatel'oprdvnenyi umoinit na z6klade vlastnickeho alebo in6ho uiivacieho prdva.

Poskytovatel' je povinnli pri vstupe do prevddzok relpektovat pokyny Objedndvatel'a, s ktonimi bol
preukdzatelne obozndmenri, najmii ohlisitsvoju ndvStevu u inform5tora a pohybovatsa po prevddzkach

len v sprievode Objedniivatelom urdenej osoby.

V pripade, ak v priebehu trvania Zmluvy bude potrebn6 zmenit miesto vykondvania kontroly a zdrovefi

nebude potrebn6 v stlvislosti s touto zmenou upravit ine aspekty Zmluvy (napr. cenu poskytovanyich

sluiieb), m6iu sa zmluvn6 strany dohodn[t na zmene miesta vykondvania kontroly aj prostrednictvom

elektronickej poity.

ROZSAH A SPOSOB POS]ryTOVANIA SLUZIEB

Poskytovatel'sa zavdzuje poskytovat sluiby v rozsahu podl'a Prilohy t. 1 Zmluvy. Rozsah Objednan,ich
sluiieb bude stanoven'i dohodou zmluvnlich strdn.

Presnri termin vykondvania kontrol a Skoleni (term[n pravidelnej pracovnej ndvStevy) bude urdenli

vzdjomnou dohodou zmluvnlich striln. Objedndvatel'a Poskytovatel'si dohodnd vfkon dinnosti podl'a

predchildzaj[cej vety v pracovnom iase Poskytovatel'a, podas pracovnfch dni v triZdni od pondelka do
piatku, v dase od 8.00 do 15.00 hod., pokialsa zmluvnd strany nedohodn0 inak.

Uiastnici tejto Zmluvy sti povinni poskytnUt si v5etku potrebnti stidinnost' nevyhnutn[ k tomu, aby bol

termin pracovnej ndv5tevy dohodnutli v dostatotnom dasovom predstihu a pracovnd ndvlteva bola

riadne zrealizovand.

SxoutttR

Poskytovatel'sa zaviizuje, ie pre Objedndvatel'a bude vykondva{ Skolenia, odbornri prlpravu a pripadne aj

overenia vedomosti zamestnancov Objedniivatel'a v sUlade s platnfmi prdvnymi normami a s(visiaclmi
vSeobecne zdvdznrimi prdvnymi predpismi pri kaidej ohldsenej zmene.

Skolenia vykondva Poskytovatel'v priestoroch Objedndvatel'a, ak sa zmluvn6 strany nedohodnI inak.

d.

2.

4.

5.

t.

3.

2.

6.
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Ak sa 5kolenia majri vykonat' v priestoroch Objedniivatel'a, ten je povinnlT vytvorit Poskytovatelovi vhodn6
pracovne podmienky, predovietkf m zabezpedit' pristup Poskytovatel'a do priestorov, zabezpedit

sp6sobil0 miestnost' na vykon 5koleni, t. j. miestnos( s dostatodnou kapacitou pre vletky Skolen6 osoby
vrdtane lektorov, s elektrickou pripojkou 220Y a zabezpedit' Udast Skolen,ich os6b na Skoleni.

Presnli termin Skolenije dohodnut,i po vzdjomnej dohode zmluvnyich strdn, a to min. 5 pracovnlich dnl
vopred, ak sa zmluvn6 strany nedohodnil inak.

Objedniivatel'Poskytovatelbvi vias ozndmi zmeny v organizadnej 5trukt[re, aktuiilny stav zamestnancov,
ndstup kaZdeho noveho zamestnanca za 0delom vykonania Skoleni.

DOKUMENTACh

Objedniivatel' je povinnf poskytn[t Poskytovatelbvi vSetku potrebnil s[dinnost, predovSetkrim k6pie

vSetkrich doZiadanlich podkladov potrebnri ch pre vypracovanie Dokumentdcie. Poskytovatel'

nezodpovedd za nesprdvne vypracovanil dokumentdciu v prlpade, ak s[ mu vyiiadan6 dokumenty

dodan6 oneskorene alebo neaktudlne.

Ak v Zmluve nie je uveden6 inak, Poskytovatel'vypracuje Dokumentdciu do 6 mesiacov odo dfia dodania

kompletnfch vyZiadanfch podkladov, ktor6 s( pre jej vypracovanie potrebn6.

Objedndvatel' je povinnf pisomn6 potvrdit prevzatie vypracovanej Dokumentdcie. Objedniivatel'm6ie
potvrdit prevzatie prijatej Dokumentdcie napriklad pisomnlim potvrdenlm na kontrolnom formuldri alebo
podplsan[m preberacieho protokolu.

PLATOBN E PODMI EN I(Y A ZABEZPECEN I E ZAVIUKOV

Platobn6 podmienlv

Objedniivatel'je povinnli uhrddzat Poskytovatelbvi odplatu a ndhradu vynaloZenlich ndkladov (d'alej len

,Odplata") vo vri5ke stanovenej Zmluvou, ktorej sddastou je tieZ Cennlk uvedenri v Prilohe d. 2 Zmluvy
(d'alej len,,Cennlk"). Pre vyl[denie pochybnostlsa Odplatou rozumie celri niirok Poskytovatel'a vypl,ivajUci

zoZmluvy aj z Prilohy d. 2 - Cennika.
Ak v priebehu trvania tejto zmluvy bude Statisticklim dradom Slovenskej republiky alebo inou prisluSnou

inititriciou, v pripade, ak Statistickri Irad SR k tomu nebude prislu5nf, oficiiilne priznand (potvrdenii)
miera inflScie v SR za predchiidzajUci kalenddrny rok, md Poskytovatel' prdvo jednostranne zvriSit Odplatu
o prlslu5n[ sadzbu ozndmenej miery infliicie za predchddzaj[ci kalend;irny rok.
K cendm uvedenlim v Zmluve vrdtane v5etk,ich jej priloh sa pripodlta platnd sadzba DPH, ak nie je
v Zmluve vyslovne uveden6, Ze dan:i cena v sebe zahfia DPH.

Pauidlna odmena predstavuje pevne stanovenil cenu, ktorf je Poskytovatel'oprdvnenri vyfakturovat
Objedniivatelbvi bez ohl'adu na to, ktor6 z poskytovanfch sluiieb a 6innosti vyplfvaj[cich z tejto zmluvy

Objedniivatel'vyuZije / nevyuiije, a teda pau5dlna odmena nezdvisIod skutodndho rozsahu poskytnutfch

diastkovrich plnenl, ale od obdobia, poEas ktor6ho je Objedniivatel'oprdvnenri vyuiivat sluiby podl'a tejto
Zmluvy.

Objedniivatel'uhradI Poskytovatelbvi Odplatu do ddtumu splatnosti uvedenom na faktrire. Ak vo fakt0re
nie je uvedenV ddtum splatnosti alebo je faktUra dorudend oneskorene, uhradi Objedndvatel'faktUru do

7 dniod jej dorudenia. Odplata sa povaluje za uhradenti dfiom priplsania diastky na rldet Poskytovatel'a.

Objedn;ivatel'uhradi Odplatu Poskytovatelbvi prevodnlim prlkazom na dlslo ridtu podl'a fakttiry, ktor0
Poskytovatel'vystavl do 15. dia mesiaca za predchddzaj[ce 3 (tri) mesiace.
Cena Objednanfch sluZieb bude stanovend dohodou zmluvnlich strdn. Ak k dohode podla
predchiidzajUcej vety ned6jde, bude si Objedndvatel' ittovaf za vrikon Objednanrich sluiieb hodinov0
sadzbu za Mimoriadny vfkon dinnosti + riadne cestovn6 n6klady v zmysle Cennika. Cena tovaru
ndhradnlich dielov a materidlu nie je sridastou Odmeny a bude stanovend dohodou zmluvnlich strdn.

Zabezpetenie zdvdzkov
Poskytovatel' md ndrok po7adovat' od Objedndvatel'a frok z ome5kania vo v1i5ke 0,05 % z fakturovanej
sumy za kaidf deh omeikania, v pripade ak Objedn;ivatel'neuhradi faktriru vias. tirok z omelkania je
splatnri v lehote, ktorri urdi Objedndvatel'vo v,ilzve / upomienke alebo v lehote, ktord je urdend na fakt[re,
ktorou sri Uroky z ome5kania fakturovan6, podl'a toho, do Objednivatel'obdrZi sk6r.
Objedn6vatel'md ndrok poZadovat' od Poskytovatel'a zaplatenie zmluvnej pokuty vfike polovice Pau5dlnej
mesadnej odmeny bez DPH v pripade zavinen6ho poruSenia nasledujricich povinnosti Poskytovatel'a:

7.

3.

8.

T,

4.

7.

B.
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a. Nedodanie potrebnej Dokumentdcie alebo dodanie nedostatodnej Dokumentdcie, dodanie
Dokumentdcie, ktorii nespfia podmienky v zmysle platnich pr6vnych noriem, ak je dodanie
Dokumentdcie sriiasfou vykondvanfch sluZieb v zmysle Zmluvy.

b, Nevykonanie preventivnej protipoZiarnej prehliadky.

c. Nevykonanie preventivnej prehliadky bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci.

d. Nevykonanie povinn'ich 5koleni zamestnancov a novoprijatfch zamestnancov na Iseku
bezpednosti a ochrany zdravia pri priici a ochrany pred poZiarmi v zdkonnej lehote a rozsahu ani
po pisomnom u pozorneni Objed niivatel'a.

10. Poskytovatel' je oprdvnenf vystavit Objedndvatelbvi upomienku v prlpade omeSkania s pefialnfm
plnenim. Objedn6vatel'sa zavdzuje uhradit' poplatok vo vri5ke 5,00 EUR za prvu upomienku a poplatok vo

vflke 10,00 EUR za druh( upomienku. Objedndvatel sa zavdzuje na zdklade Ziadosti Poskytovatela

nahradit Poskytovatelovi vzniknutU Skodu sp6soben0 omeSkanim pefiain6ho plnenia a uhradi{ vSetky

ndklady spojen6 s vym5hanim pohl'adiivky.

9. PRAVA A POVINNOSTI OUEDNAVATEIA

1. Objedndvatel'vytvori Poskytovatelbvi vhodn6 pracovn6 podmienky, aby mohol Poskytovatel' neruiene
a v do najkrat5om dase vykonat' predmet Zmluvy, a to najmd sprlstupnenlm miesta vykondvania kontroly.,
vstupu na pracoviskd a podobne.

2. Objedndvatel'po vzdjomnej dohode s Poskytovatelbm umoZni Poskytovatelbvi vykondvat prdce srivisiace

s predmetom Zmluvy aj mimo svojej pracovnej doby,

3. Objedniivatel'sa zavdzuje odovzdaf Poskytovatelbvi v5etky informdcie, nim vyZiadan6, ildaje a doklady
potrebn6 k splneniu Zmluvy. S[dasne sa zavdzuje spolupracovat' s Poskytovatelbm a umoinit mu

nez6vislost' pri vykon5vanl jeho odbornlich dinnosti a vstup do v5etkfch objektov, pristup ktonich je

Objedndvatel'opr6vnenli umoinit na zdklade vlastnlckeho alebo in6ho uilvacieho prdva.

4. Za fdelom plnenia tejto zmluvy Objedndvatel' poskytne Poskytovatelbvi v jednom vyhotoveni prip.

elektronickf vSetky intern6 predpisy, organizadnri Strukt(ru, zmluvy, ndvody, prip. inri dokumentdciu na

pouiivanie strojov a zariadeniv slovenskom jazyku, majUce s0vislost' s touto problematikou.

5. Objedniivatel'Poskytovatelbvi bez zbytodn6ho odkladu ozndmi zmeny v organizadnej 5trukt[re, aktudlny
stav zamestnancov, ndstup ka7d6ho nov6ho zamestnanca za ddelom vykonania vstupn6ho Skolenia o

BOZP a OPP a in6 podstatnd skutoinosti ovplyvhuj[ce BOZP a OPP, vrdtane pldnovania ukondenia
prevddzky.

6. Objedniivatel'je povinnri pisomne informovat Poskytovatel'a o kaZdej zmene pracovnlich podmienok na

niektorom z pracovisk, ako aj o kaZdej technologickej alebo akejkolVek inej zmene (napr. zavedenie novej

technol6gie, nov6ho pracovn6ho postupu, prijatie nov6ho zamestnanca, zriadenie novej prevddzkarne

a pod.), ktor0 Objedndvatel'vykonal na svojich pracoviskdch, ktoril mdZe ma{ za niisledok zmenu
pracovnlich podmienok na danom pracovisku. Horeuvedene informdcie m6iu byt Poskytovatelbvi

zaslan6 aj e-mailom na adresu: btspo@btspo.sk.
7. Objedniivatel'je povinnli bezodkladne ozndmit'vznik pracovn6ho ilrazu alebo indho Urazu ((raz osoby,

ktord nie je v pracovnoprdvnom vz{ahu s Objedndvatelbm) Poskytovatelbvi, a to telefonicky na tel. f .

0907 928 277 alebo emailom na adresu: btspo@btspo.sk. Zmluvn6 strany bez zbytodndho odkladu po

dorudeni ozndmenia podl'a predchiidzajilcej vety dohodnU pripadn6 podrobnosti o splnenI zdvdzkov

Poskytovatel'a podl'a tejto Zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktordho sa ozn5mend zmena tfka.
8. Objedndvatel' je povinnri zaplatit Poskytovatelbvi Odplatu tejto Zmluvy.

9. Objedn;ivatel'sa zavdzuje poskytnilt sridinnost' Poskytovatelbvi pri plneni Zmluvy, a to predov5etkrim

dodanim vyZiadanej dokumentdcie, sprlstupnenim kontrolovanfch objektov, odpovedanim na iiadosti
a vyizvy Poskytovatel'a, umoZnenim vykonat predmet Zmluvy bez zbytodnfch priet'ahov ako aj stidinnost'ou
pri dohadovanl konkr6tnych ddtumov a dasov osobnrich stretnuti potrebnfch pre plnenie predmetu

Zmluvy,

10. PRAVA A POVINNOSTI POSIffTOVATEIA

1. Poskytovatel'povinnf vykonSvat poskytovan6 sluZby riadne a vdas, v srilade s touto Zmluvou a v zmysle

platnfch predpisov.

2. Poskytovatel' je povinnri pri vfkone svojej dinnosti podl'a tejto Zmluvy riadit sa pokynmi Objedniivatel'a a

svoju dinnost podl'a tejto Zmluvy vykondvat' v sdlade s jeho ziiujmami. Zdroveh je v5ak povinnri plsomne

upozornit Objedniivatel'a na zrejm0 nevhodnost jeho pokynov. Kontrolnd 6innost, ktorii je sidastou
poskytovania sluiieb v zmysle tejto Zmluvy, vykondva Poskytovatel'nezdvisle.
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Poskytovatel' je povinnri uchovdvat doklady a ind veci, ktor6 v srlvislosti so svojou tinnost'ou nadobudol
od Objedndvatel'a alebo od tretich os6b, a najnesk6r po ukondenl trvania tejto Zmluvy, inak vZdy na
poiiada nie Objed ndvatel'a, je povinnri ich odovzdat Objed niivatelbvi.
Objedniivatel' m6ie iiadat' od Poskytovatel'a ndhradu za 5kodu, ktor6 mu vznikne, ak Poskytovatel'
nevykonSva svoju dinnost' riadne a v sflade s touto Zmluvou a s. prlsluSnlimi v5eobecne zdviizn(1mi
prdvnymi predpismi a nevykond ndpravu ani v primeranej lehote poskytnutej Objedn6vatelbm.
Poskytovatel' nezodpovedd za 5kodu, ktorri Objedndvatel'utrpI nedodrZanim doporudenI Poskytovatel'a
poskytnutrich podl'a tejto Zmluvy. Poskytovatel'nezodpovedd za 5kodu, ktord Objedniivatelbvi vznikne z

d6vodu, Ze Objedniivatel' nezabezpedi tldast zamestnancov na iinnostiach zabezpedovanlich
Poskytovatelbm pod l'a tejto Zm luvy
V pripade, ak Objedniivatel' poverl plnenim diastkovrich riloh tretiu osobu, Poskytovatel' je oprdvnenli
prehodnotit vfsledky dinnosti takejto tretej osoby.
Bezpednostnri technik a poZiarny technik Poskytovatel'a je oprdvnenli u Objedndvatel'a, u ktor6ho
vykondva odbornf dinnost', uloZi{ prlsluSn6mu ved0cemu zamestnancovi vykonat nevyhnutn6 opatrenie
na ochranu bezpednosti a zdravia zamestnancov, ak je bezprostredne ohrozenf Zivot alebo zdravie
zamestnanca; uloiene opatrenie, o ktorom bezpednostnli technik a poZiarny technik bezodkladne
informuje Statutdrny orgiin Objedniivatel'a, plati aZ do jeho zru5enia alebo zmeny Statutdrnym orgdnom
Objedndvatel'a.

PLNENIE V OMESKANI

V pripade, ie bude Objedndvatel' v omelkan[ so zaplatenim Odplaty po dobu dlhiiu ako 14 dnf, md
Poskytovatel' prdvo nepokra6ovat v dinnosti podl'a predmetu tejto Zmluvy. N5rok Poskytovatel'a na
zaplatenie pauiiilnej odmeny za dan6 obdobie tri m nie je dotknut,i.
V pripade ome5kania Objedniivatel'a s riadnou a vdasnou rihradou Odplaty m6 Poskytovatel' ndrok na
zaplatenie zmluvnej pokuty vo v1i5ke stanovenej ako podiel pau5iilnej mesadnej odmeny a podtu
kalend5rnych dnf v danom mesiaci, a to za kaZdli dei ome5kania. N;irok na zaplatenie zmluvnej pokuty
nezanikd uplatnenim prdva Poskytovatel'a nepokradova{v dinnosti podl'a predchddzajiceho bodu. Niirok
Poskytovatel'a na ndhradu 5kody ostdva zachovanf.

DORUCOVANIE

Pisomnosti sa povaZujri za doruden6:
a. dfiom ich re6lneho prevzatia druhou zmluvnou stranou
b. diom odmietnutia ich prevzatia druhou zmluvnou stranou
c. v pripade neprevzatia pisomnostl uloienlich na po5te, 3. diom ich uloienia na po5te
d. diom ich dorudenia na emailovi adresu uvedenil v dl. i".

Poskytovatel' je opriivnenli poslat Objedndvatelbvi fakttiru v pisomnej alebo elektronickej podobe na

emailovti adresu Objedndvatel'a uveden[ v tl. ]. Zmluvy. V takomto pripade sa fakt[ra povaZuje za

dorudenil diom jej dorudenia na emailovi adresu Objedndvatel'a. Objedniivatel'sa zaviizuje informovaf
Poskytovatel'a o akfchkolVek zmen6ch, majUcich vplyv na zasielanie elektronickfch fakt(r, najmii zmenu
e-mailu na zasielanie elektronicklich fakt(r. Objedniivatel'potvrdzuje, Ze m;i vri ludn,i prlstup k e-mailu na

zasielanie elektronickrich fakt(r, poskytovatel'nezodpovedd za akrikolvek Inik informdcii z e_mailu
Objedndvatel'a. Poskytovatel'nezodpovedii za po5kodenie alebo nedplnost' rldajov sp6soben6 poruchou
podas dorudovania prostrednlctvom siete internet. Spr5vnost faktrlry si m6Ze Objedndvatel'kedykolvek
overit' telefonicky, osobne, alebo poiiadat o doruienie faktUry po5tou. Poskytovatel'nezodpovedd za

5kody vzniknut6 z d6vodu nekvalitn6ho pripojenia Objedndvatel'a do siete internet, alebo vzniknut6 z

d6vodu akejkolvek nemoZnosti Objedndvatel'a pripojit' sa /ziska{ pristup do siete internet. Vierohodnost
p6vodu faktriry bude zabezpedend trim, ie faktriry budU odosielane vriludne z emailovlich adries:
ekonom@btspo.sk, ekonom2@btspo.sk, btspo@btspo.sk alebo pravne@btspo.sk. NeporuBenost' obsahu
bude zabezpetend mo)nost'ou Objedndvatel'a kedykolvek si overit sprdvnost' fakt[ry a to bud'telefonicky,
emailom alebo trim, Ze poZiada Poskytovatel'a o opakovan6 zaslanie faktUry emailom alebo o zaslanie
faktUry poStou.

Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, Ze vietky dorudovan6 dokumenty sa povaZujri za riadne podpisan6
tieZ v pripade, ak obsahujri naskenovanri podpis podpisuj[cej osoby a zdrovei naskenovanil pediatku
podpisujticej zmluvnej strany. Ak dokument neobsahuje okrem naskenovandho podpisu aj naskenovanU
pediatku zmluvnej strany, povaZuje sa dokument za riadne podpisanli iba v pripade, ak bol odoslanri
z emailovej adresy uvedenej v tejto Zmluve, alebo z inej vopred plsomne ozndmenej emailovej adresy.

71..
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Dokument s naskenovanfm podpisom m6ie byt'vytladenf, pridom vytladenie dokumentu nemd vplyv na

platnost naskenovan6ho podpisu. Pre odstr6nenie v5etkfch pochybnostisa zmluvn6 strany dohodli, Ze

dokument obsahujrici naskenovanf podpis, resp. pediatku sa povaiuje za podpisanf aj v pripade jeho

vytlaienia, za predpokladu, Ze nedo5lo k Ziadnym obsahovlim zmendm dokumentu. Podmienka platnosti

podpisu podl'a predchiidzaj(ceho bodu ostdva zachovan6. Na poZiadanie si zmluvn6 strany povinn6

potvrdit si dorudenie prijat,ich emailovlich sprdv alebo elektronicky dorudenrich dokumentov.

MLCANLIVOST

Zmluvne strany budri mat' pri plneni tejto Zmluvy pristup k informdcidm t,ikajticim sa druhej zmluvnej
strany (d'alej len,,Dotknutd zmluvn6 strana") a jej podnlkania, najmii k akfmkolvek informdciSm
prevddzkovej, majetkovej, organlzainej, persondlnej, hospodiirskej a/alebo technickej povahy. Tieto
informdcie alebo ak6kolvek in6 informdcie verejne neprlstupn6 a silvisiace s dinnost'ou Dotknutej
zmluvnej strany, ktor6 druhd zmluvnd strana ziska ristne, plsomne alebo v akejkolvek inej forme pri plnenI
tejto Zmluvy alebo v jej sivislosti, s[ predmetom obchodndho tajomstva Dotknutej zmluvnej strany alebo
ich Dotknut6 zmluvnd strana tlimto oznaiuje ako d6vern6 v zmysle ustanovenia 5 2TL Obchodn6ho
zd konnlka.

Pri plneni dinnosti podl'a tejto Zmluvy sri obe zmluvn6 strany povinn6 postupovat v stilade a v lehotdch
stanovenlich vSeobecne zdvdznrimi pr5vnymi predpismi. Osobitne sU povinn6 dodrZiavat v5eobecne
zdvdzn6 prdvne predpisy upravujrice sp6sob nakladania s osobnyimi fdajmi.

OSOBNE UDAJE - spracrlvanie Otl v zmysle nariadenia GDPR

tltdelom sprac0vania osobnlich 0dajov je splnit povinnostl Prevddzkovatel'a a Sprostredkovatel'a podl'a

aktudlne platnej legislativy, a to vr6tane povinnosti v oblasti BTS, TPO, PZS, vyplrivajilce z pracovn6ho
pomeru zamestnancov Prevddzkovatel'a. Sprostredkovatel'je povinnli viest predpisanri dokumentdciu.
Prev5dzkovatel' poskytuje Sprostredkovatelbvi osobn6 fdaje plsomne alebo elektronicky, spolu s

pokynmi. Prevddzkovatel'je povinnf zabezpedit, aby osobn6 fdaje dotknutfch os6b, ktor6 poskytuje
Sprostredkovatelbvi, boli ziskan6 v sflade s nariadenim GDPR a zdkonom o ochrane OU.

Sprostredkovatel' spracUva osobn6 ridaje v zmysle zdkona o ochrane OU a nariadenia GDPR, podl'a

pokynov Prevddzkovatel'a podas platnosti Zmluvy a archivuje najnesk6r do doby urfenej prislu5nfm
z5konom.

Zoznam spracfvanfch OU a kateg6rie dotknutfch os6b upravuje Priloha d. 3.

Sprostredkovatel'je povinn1i zabezpedit, aby sa spracrivali len tak6 osobn6 0daje, ktor6 svojlm rozsahom
a obsahom zodpovedajI ridelu ich sprac(vania a s0 nevyhnutn6 na jeho dosiahnutie.

Sprostredkovatel' ie povinnV:

Sprostredkovatel' je povinnf :

a. spracdvat' osobn6 [daje len na zdklade pisomnyich pokynov Prevddzkovatel'a, a to aj vtedy, ak

ide o prenos osobnfch ildajov do tretej krajiny alebo medziniirodnej organiz6cii okrem prenosu

na zdklade osobitndho predpisu alebo medzin6rodnej zmluvy, ktorou je Slovenskd republika
viazand; Sprostredkovatel' je pri takom prenose povinnli ozndmit Prevddzkovatelbvi t0to
poZiadavku pred sprac(vanim osobnlich rjdajov, ak osobitnli predpis alebo medzin6rodnd
zmluva, ktorou je Slovenskd republika viazand, taketo ozndmenie nezakazuje z d6vodov
verejn6ho zdujmu,

b. zaviazat mldanlivost'ou v5etky osoby oprdvnen6 spracdvat osobn6 ddaje,
c. prijat so zretelbm na bezpednostn6 rizikii pre prdva fyzickfch os6b primerane technick6 a

organizadn6 opatrenia na zaistenie (rovne bezpeEnosti primeranej tomuto riziku,

d. v do najviidlej miere poskytnUt' stidinnost Prevddzkovatelbvi pri plneni jeho povinnosti prijimat'
opatrenia na zdklade iiadosti dotknutfch os6b,

e. ozndmit Prevddzkovatelbvi poruSenie ochrany osobn'ich [dajov bez zbytodn6ho odkladu po

tom, ako sa o fiom dozvedel,
f. vymaza( osobn6 0daje alebo vr5tit Prevddzkovatelbvi osobn6 Udaje po ukonieni poskytovania

sluZieb t,i kaj0cich sa sprac0vania osobnlich 0dajov a vymazat' existujfce k6pie, ktore obsahuj0
osobn6 [daje, ak priivo EU alebo prdvo SR nepoZaduje alebo neumoiiuje uchovdvanie alebo

sprac(vanie tfchto osobnfch Udajov aj po ziiniku Zmluvy.
g. SprostredkovateI v priebehu trvania Zmluvy vymaie alebo zlikviduje osobn6 0daje dotknutrich

os6b, ak o to poiiada pisomnou alebo elektronickou vfzvou Prevddzkovatel', pokial' si
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ich uchovanie alebo archivdciu nevyZaduje osobitnli prdvny predpis alebo ich osobn6 ildaje nie
sd spracfvan6 na z6klade in6ho prdvneho d6vodu.

h. poskytndt Prevddzkovatelbvi inform6cie potrebne na preukdzanie splnenia povinnosti a

poskytn0t sridinnos{ v r5mci auditu ochrany osobnfch ildajov a kontroly zo strany
P revddz kovatel'a a le bo a ud ltora, ktor6 ho poveri I Prev6dz kovate l'.

7. Prevddzkovatel'stihlasl s tim, aby Sprostredkovatel' za ridelom naplnenia predmetu Zmluvy zapojil
do spracilvania osobnlich ddajov d'alSieho sprostredkovatel'a resp. d'al5ich sprostredkovatelbv za

predpokladu dodrZania ustanoveni 5 34 odsek 2ZAkona.
8. Prevddzkovatel'touto zmluvou udel'uje poverenie Sprostredkovatelbvi na spracrivanie

osobnlich 0dajov dotknutrich os6b vzmysle ustanovenl tejto Zmluvyaza[delom plnenia Zmluvy.

15. OSOBITNE USTANOVENIA

1. Zmluva sa uzatv6ra na dobu urditf, do: 31.08.2023.
2. Zmluvu je moZn6 ukonfit:

a. Dohodou zmluvnrich strdn
b. Plsomnou vlipovedbu ktorejkolVek zmluvnej strany aj bez uvedenia d6vodu, s dvojmesadnou

vjpovednou lehotou, pridom v'ipovednii lehota zadina plyntit od prv6ho dfia kalend6rneho
mesiaca nasledujriceho po doruaeniv'i povede druhej zmluvnej strane

c. Pisomnlim odst0penim od zmluvy v pripade podstatn6ho poru5enia tejto Zmluvy alebo v pripade
nepodstatndho poru5enia Zmluvy, ktor6 nebolo napraven6 v primeranej lehote pisomne urdenej
neporulujricou zmluvnou stranou; odst0penie od zmluvy je riiinn6 dfiom doruienia ozndmenia
o odst(peni druhej zmluvnej strane.

3. Zmluva automaticky zanikd
a. Ziinikom ktorejkolvek zo zmluvnlich strdn bez prdvneho ndstupcu,
b. Ziinikom povolenia Poskytovatel'a na poskytovanie sluiieb podl'a tejto Zmluvy.

4. Za podstatn6 poruSenie tejto Zmluvy sa povaZuje:

a. neposkytnutie dostatodnej srldinnosti Objednilvatelbm, a to ani po plsomnom upozorneni zo

strany Poskytovatel'a,

b. omeSkanie Objedndvatel'a so zaplatenim Odplaty v trvani najmenej 15 dnl
5. Pri ukondenizmluvn6hovztahu m6 Poskytovatel'prdvo na pomernI dastodplaty zodpovedajticej dinnosti,

ktorri vykonal do posledn6ho dfia platnosti Zmluvy. Odplata za posledn6 fakturadn6 obdobie bude
vyfakturovand a uhradend 5tandardnlim sp6sobom, v zmysle tejto Zmluvy, ak sa zmluvn6 strany
nedohodnU inak.

6. Objedniivatel' svojim podpisom zdrovei splnomocfiuje Poskytovatel'a v rozsahu tejto Zmluvy na

zastupovanie pri vyikone dinnosti BTS, TPO a PZS. Poskytovatel'toto splnomocnenie prijima.

16. ZAVENECTE USTANOVENIA

1. Tdto Zmluva nadobudne platnos{ dfiom jej podpisania poslednou zo zmluvnfch strdn.
2. Tdto Zmluva nadobfda 0dinnost dfia 6. 9. 2021, najsk6r v5a k defi po jej zverejnen I v s[ lade so zd konom.

Zmluvnd strana, ktord podpisuje Zmluvu ako poslednS, je povinnd dorudit jeden podpisanli rovnopis
Zmluvy navrhovatelbvi, a to najnesk6r do 30 dniodo dia dorudenia n6vrhu, v opadnom pripade sa md za

to, ie Zmluva nenadobudla 0dinnost', resp. Ze sa zmluva ru5i od podiatku. Zmluvn6 strany sa m6Zu
pisomne alebo (stne dohodn[t' na inej lehote alebo postupe dorudovania podplsanlich rovnopisov.

3. V pripade, ak je Zmluva povinne zverejfiovanou zmluvou, Objedniivatel' sa zavdzuje platnU Zmluvu

zverejni{ v zmysle prislu5nyich prdvnych noriem a bez zbytodn6ho odkladu. Objedndvatel' sa zdrovei
zavdzuje zabezpedit jej zverejnenie v zmysle prlsluin,ich prdvnych noriem po cel( dobu tidinnosti Zmluvy.

Zverej ne n i e Zm I uvy j e O bjed ndvate l' povi n nri poskytovatelbvi potvrd it.
4. Neoddelitelhou sildastou tejto Zmluvy je Prfloha d. 1 - Rozsah sluZieb a Prfloha d. 2 - Cenntk. S0dast'ou

Zmluvy je tieZ Prtloha C.3-Zoznam sprac0vanfch OtJ. Podpisom Zmluvy zmluvn6 strany potvrdzujt,ie
sa so Zmluvou a v5etkfmi jej prilohami obozndmili a so Zmluvou a v5etkrimi jej sildast'ami silhlasia
a zavdzujri sa ju dodrZiavat'.

5. Zmeny a doplnky k tejto Zmluve je moine vykonat' iba po vzdjomnej dohode zmluvnrich strdn formou
pisom nfch a oiislova nlich dodatkov.

6. TSto Zmluva predstavujejedinri aUplnridohodumedzi zmluvnfmi stranami opredmete Zmluvy,ruS[a
nahrddza v5etky predchddzajice a sfdasn6 dohody, ndvrhy alebo prehldsenia, plsomn6 ti rlstne, trikaj0ce
sa predmetu tejto Zmluvy.

7. Zmluva sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch, pridom 1 rovnopis obdrZi Objedn6vatel' a 1 rovnopis obdrZi
Poskytovatel'. Ak je zmluva dorudovan6 elektronicky, na predchddzajdcu vetu sa neprihliada.
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8. Zmluvn6 strany prehlasujtl, ie ustanoveniam Zmluvy porozumeli, do do obsahu i rozsahu, tieto vyjadrujU
ich slobodnU a vdinu v6l'u, do potvrdzujti svojimi vlastnorudn;i'mi podpismi na tejto Zmluve.

V Pre5ove, an" ........1r. e b*/

#%
1. r,'r"^91*

Skola interndtna
Mgr. Hedviga TomdSovd
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V Pre5ove, dia 3.8.2021,

POSrffTgvATEr:
BTS-Pfl, s.r.o.

Konatel': lnp( jozef Komdr
/



Prfloha d. 1 - Rozsah slulieb

CnsoW RozsAH

Casov,i rozsah: Slu)by podl'a predmetu tejto Zmluvy sa

Poskytovatel' zaviizuje vykondvat v rozsa hu max.:
8 hodfn / mes.

Poskytovatel'poskytuje sluZby podl'a predmetu Zmluvy podl'a aktuillnej potreby Objednilvatel'a, najviac
viak v rozsahu podl'a predchddzaj(cej vety. Vlikon dinnosti nad rdmec uveden6ho dasov6ho rozsahu sa
povaiuje za mimoriadny v1i'kon dinnosti.

Frekvencia pracovnfch nCv5tev max. : 1 pracovnC ndvlteva /3 mes.
KaZdd pracovnd ndvSteva nad rdmec uvedenej frekvencie sa povaiuje za mimoriadnyvfkon dinnosti.

M imoriad ny rrrikon dinnosti :

Vfkon sluZieb nad dohodnutri dasovri alebo vecnri rozsah alebo vo vy55ej neZ dohodnutej frekvencii sa
povaZuje za mimoriadny vlikon dinnosti. Mimoriadny v1i'kon dinnosti m6Ze byt' vykonanri na zdklade
vlislovnej poZiadavky alebo sdhlasu Objedndvatel'a alebo v pripade, ak je vrikon takejto iinnosti
nevyhnutnli v zmysle platnrich prdvnych noriem. Zmluvne strany sa dohodli, ie prevzatim sluZby
(vrdtane mimoriadneho vri konu dinnosti) Objedniivatel'zdrovefr vyjadruje svoj srihlas s jej poskytnutim.
Mimoriadny vlikon iinnosti (t. j. vrikon iinnosti nad rdmec stanoven6ho rozsahu a frekvencie) nie je
zahrnutyi vo vri5ke pauSiilnej odmeny a je spoplatnenri osobitne, v zmysle Cennlka.

BTS, TPO, PZS + GDPR

2. Rozsah slulieb BTS

2.1. Kontrolv BOZP - Preventfvne prehliadkv BOZp
Poskytovatel' sa zaviizuje vykonat' u Objedniivatel'a preventivnu prehliadku bezpednosti a ochrany
zdravia pri priici (BOZP) v objektoch a priestoroch podl'a dl. 4Zmluvy a o vlTsledku spracovat pisomn[
spr5vu (protokol). Kontroly BOZP Poskytovatel'vykondva v rozsahu v zmysle Zmluvy a platn'ich prdvnych
noriem a vo frekvencii pracovnlich ndvitev dohodnutej touto Zmluvou.

2.2, Skolenia v oblasti BOZp
Poskytovatel'sa zavdzuje, ie pre Objedndvatel'a bude vykondvat' Skolenia, odborn0 pripravu a pripadne
aj overenia vedomosti zamestnancov Objedndvatel'a v rozsahu a vo frekvencii v zmysle platnich
prdvnych noriem, a to pri kaidej pisomne ohldsenej zmene.

oboznamovanie zamestnanca a vedr-iceho zamestnanca (s z ods. 3 z5kona o BoZp)
a. VstupnC Skolenie pri prijati do zamestnania Objedniivatel'a, preloienI na in6 pracovisko, zaradeni

alebo prevedenl na in0 prdcu, zavedeni novej technol6gie, nov6ho pracovn6ho postupu alebo
nov6ho pracovndho prostriedku - na zdklade pisomnej poZiadavky.
Ndstup kaid6ho novdho zamestnanca spolu s poZiadavkou o vykonanie vstupn6ho Skolenia ozn6mi
Objedniivatel'Poskytovatelbvi pisomne (e-mailom) min. 2 pracovn6 dni pred jeho ndstupom do
prdce.

Opakovand oboznamovanie zamestnanca a veduceho zamestnanca (5 Z ods.5 z6kona o BOZp.).
b. Periodick6 Skolenie vletktch zamestnancov najmenej raz za dva roky, ak prdvne predpisy na

zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci neustanovujri kratSi das,

1.3. Kontrolv zo stranv dozornfch orgdnov
Poskytovatel'sa na zSklade plsomn6ho upozornenia ObjedniivateliazavdzujezlEastfiovaf sa vykondvania
Stiitneho dohl'adu a poskytovat Objedniivatelbvi odbornri pomoc pri styku s prisluinlimi orgdnmi
verejnej sprdvy. OhliisenI kontrolu ozndmi Objedniivatel'Poskytovatelbvi pisomne (e-mailom) min. 5
pracovnrich dni vopred alebo bez zbytodn6ho odkladu po tom, do sa o vlikone kontroly dozvedel.

.4. Evidencia a registrdcia oracovnfch 0razov
Poskytovatel'sa zavdzuje zridastfiovat sa na vySetrovani pridin vzniku pracovnrich rirazov, vrdtane ich
evidencie a registrdcie. Pracovnri draz ozndmi Objedndvatel'Poskytovatelbvi bez zbytodn6ho odkladu
po tom, io sa o jeho vzniku dozvedel.
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BTS, TPO, PZS + GDPR

PoradensWo v oblasti BOZP

Poskytovatel' sa zavdzuje metodicky riadit po odbornej strdnke dinnost' zamestnancov poverenrich

plnenim dloh na rlseku BOZP. Poskytovatel'vypracovdva odpor[dania t'ikaj(ce sa plnenia povinnosti na

riseku BOZP. Poradenstvo sa poskytuje na zdklade aktuiilnej potreby a/alebo poZiadavky Objedndvatela,
pridom das strdvenli poskytovan(m poradenstva (rlstneho aj plsomn6ho) sa povaZuje za vlikon dinnosti

v zmysle Zmluvy.

Vvpracovanie a a ktualizdcia Dokumentdcie BOZP

Poskytovatel'sa zavdzuje v pripade potreby vypracova{ a aktualizovat dokumentdciu BOZP. Rozsah a

obsah dokumentdcie BOZP je upravenli v osobitnli'ch predplsoch. Poskytovatel' dokumentdciu
vypracovdva s ohl'adom na konkr6tne podmienky a zdkonn6 povlnnosti Objedniivatel'a. Poskytovatel'

vypracuje Dokumentdciu BOZP do 6 mesiacov odo dia dodania kompletnfch vyiiadanfch podkladov,

ktor6 s[ pre jej vypracovanie potrebn6.

Rozsah slulieb TPO

Kontrolv PO - Preventlvne protipoliarne prehliadkrr

Poskytovatel'sa zavdzuje vykonat u Objedndvatel'a preventivne protipo7iarne prehliadky v objektoch a

priestoroch podl'a dl. 4Zmluvy, vrdtane zdpisu do poZiarnej knihy. Kontroly PO Poskytovatelvykondva
v rozsahu a vo frekvencii v zmysle platnich pr6vnych noriem. Ku dhu podpisu zmluvy je tdto frekvencia:

t x za t2 mesiacov v objektoch a v priestoroch, v ktorlich s0 len obiasn6 pracovnd miesta, v

ktonich nie je zamestnanec pravidelne viazanli a kde sa zdriiava len obdas v
niekolkodilovfch intervaloch, obvykle len na ridely kontroly, Udriby alebo opravy,

1 x za 6 mesiacov v objektoch a v priestoroch, v ktonich sa vykondva len administrativna
dinnost',

1 x za 3 mesiace v ostatnlich objektoch alebo v priestoroch.

Skolenia v oblasti PO

Poskytovatel' sa zavdzuje, Ze pre Objedndvatel'a bude vykondva( 5kolenia o ochrane pred poZiarmi,

v rozsahu a vo frekvencii v zmysle vyhli5ky MV SR d. t2112002 Z. z. v platnom zneni, a to pri kaidej
pisomne ohliisenej zmene. Ku dfiu podpisu zmluvy je tito frekvencia:

Skolenia o ochrane pred poiiarmi (S 20 - E 22 vyhliiSky)

a. VstupnC Skolenie pri prijati do zamestnania Objedniivatel'a.

Niistup kaid6ho nov6ho zamestnanca spolu s poZiadavkou o vykonanie vstupn6ho 5kolenia ozndmi

Objedndvatel' Poskytovatelbvi pisomne (e-mailom) min. 2 pracovn6 dni pred n5stupom
za mestna nca Objed niivatel'a.

b. Periodickd Skolenie zamestnancov minimSlne t x za 24 mesiacov

Odbornd priprava protipoZiarnvch hliadok (5 23 vyhldSky)

c. OdbornC prfprava dlenov protipoliarnych hliadok najmenej 1. xza 1.2 mesiacov.

Kontrolv zo stranv dozornrich orsdnov
Poskytovatel'sa na zdklade pisomn6ho upozornenia Objedniivatel'a zavdzuje zIdastfiovat'sa vykondvania

5tiitneho dohl'adu a poskytovat Objedniivatefovi odbornil pomoc pri styku s prisluSnlimi orgdnmi
verejnej spriivy (hasidi). Ohldsenrl kontrolu ozndmi Objedniivatel'Poskytovatelbvi pisomne (e-mailom)

min. 5 pracovnfch dnivopred alebo bez zbytodn6ho odkladu po tom, io sa o vfkone kontroly dozvedel.

PoZiarne poplachv

PoskytovateI sa zavdzuje organizovat a vyhodnocovat poZiarne poplachy.

Poradenstvo v oblasti PO

Poskytovatel'sa zavdzuje urdovat miesta so zv'i5en1im nebezpedenstvom vzniku poiiaru, urdovat potet
dlenov protipoiiarnych hliadok, urdovat poZiadavky na protipoZiarnu bezpeinost' pri uiivani Stavby a pri

zmene uiivania Stavby. Poskytovatel' Objedndvatelbvi poskytuje odporddania t,ikaj0ce sa plnenia

povinnostl na Useku PO. Poradenstvo sa poskytuje na zdklade aktuiilnej potreby a/alebo poZiadavky

Objedniivatel'a, pridom das strdvenri poskytovanlm poradenstva (ilstneho aj pisomn6ho) sa povaZuje za

vri kon dinnosti v zmysle Zmluvy.

3.

3.1

3.2

3.3.
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BTS, TPO, PZS + GDPR

Vvpracovanie a aktualizdcia Dokumentdcie PO

Poskytovatel'sa zaviizuje v pripade potreby vypracovat, viest' a udriiavaf dokumentdciu PO v sUlade so
skutodnlTm stavom. Rozsah a obsah dokumentdcie PO je upravenli v osobitnfch predpisoch.
Poskytovatel' dokumentdciu vypracovSva s ohl'adom na konkr6tne podmienky a zdkonn6 povinnosti
Objedniivatel'a. Poskytovatel'vypracuje Dokumentdciu PO do 6 mesiacov odo dia dodania kompletnlich
vyiiadanfch podkladov, ktor6 s[ pre jej vypracovanie potrebn6.

Kontroly protipoliarnei tech nikv
Poskytovatel' sa zaviizuje na zdklade osobitnej objedndvky zabezpedovat odborn6 prehliadky
protipoiiarnej techniky v zmysle platnej legislativy. Tieto 6innosti sri spoplatnen6 osobitne.

V PreSove, dia 3. 8.

oe.,[dNAy'errr
Skola interndtna

tel'ka Skoly: Mgr. Hedviga Tomd5ovd

4.

4.L.

Rozsah slulieb PZS

Posudzovanie zdravotn6ho rizika
Poskytovatel'sa zavdzuje vykonat u Objedniivate[a posudzovanie zdravotn6ho rizika z expozicie faktorov
prdce a pracovn6ho prostredia v rozsahu a vo frekvencii v zmysle platn'ich pr6vnych noriem. Ku dfiu
podpisu Zmluvy je tdto f rekvencia:

1. x za 24 mesiacov.

Poskytovatel'sa zavdzuje vypracovat posudok o riziku s kategorizdciou prdc z hl'adiska zdravotn6ho rizika
a/alebo pisomnf zdznam o posrideni rizika, ak tdto povinnost vypl,iva z platnlich prdvnych noriem.

Navrhovanie opatrenl
Poskytovatel' sa zavdzuje na ziiklade pisomnej poiiadavky Objedn6vatel'a navrhovat opatrenia na
zniienie alebo odstrdnenie zdravotn6ho rizika a upozorfiovat' na prdcu so zvli5enou mierou zdravotn6ho
rizika.

Zfdastilovanie sa na

Poskytovatel'sa na zdklade pisomnej poiiadavky Objedniivatel'a zavdzuje zildastfiovat sa na zlepSovanI
pracovnlich podmienok a na vyhodnocovanI novtch zariadenia technol6gii z hl'adiska ochrany zdravia;
organizovani vzdeldvania vybranfch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdeldvani
vybranfch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci pod[a osobitn6ho predpisu. Frekvencia: podl'a
aktuiilnej potreby.

PoradensWo v oblasti PZS

Poskytovatel'sa na zdklade poiiadavky zavdzuje poskytovat Objedniivatelbvi poradenstvo zamerand na:
pldnovanie a organizdciu prdce a odpodinku zamestnancov vrdtane usporiadania pracovisk a
pracovnlich miest a sp6sob vyikonu prdce z hl'adiska ochrany zdravia,
ochranu zdravia pred nepriazniv'im vplyvom faktorov prdce a pracovn6ho prostredia alebo
technol6gii, ktord sa pouZivaj0 alebo pliinujI pouiivat,
ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami srivisiacimi s pr6cou.

Poradenstvo sa poskytuje na zdklade aktuiilnej potreby a/alebo poZiadavky Objedniivatel'a, pridom das
strdvenli poskytovanim poradenstva (ristneho aj pisomn6ho) sa povaZuje za vfkon dinnosti v zmysle
Zmluvy.

Predmetom Zmluvy nie s[ merania faktorov pr6ce a pracovn6ho prostredia a vypracovanie
previidzkor4ich poriadkov pre pracoviskd Objedndvatel'a.

4.2.

A)

4.5.

L#
070L-20180002L4 Spojenii !kola interndtna
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Prflohad.2 -Cennfk

1.. Fahurdcia

Fa ktu rdcia Swrtrotnd

2. Pauldlna odmena

Pauiilna mesadnd odmena 150,00 EUR / mes.

3. Cestovnd ndklady

3.1. Riadne cestovn6 ndklady Zahrnutd v cene
3.2. Mimoriadne cestovn6 nCklady 0,35 EUR / km

Za mimoriadne cestovn6 ndklady sa povaZujti niiklady, ktor6 vznikn[
pri poskytova n i M imoriad neho vri konu din nosti.

4. Mimoriadny vfkon dinnosti

Hodinovd sadzba 15,00 EUR / hod.
V pripade poZiadavky Objedndvatel'a na vlikon dinnosti nad rdmec
dohodnuteho rozsahu bude Poskytovatel'Udtova{ hodinovri sadzbu za

kaZdil zadatil hodinu.

5. Skolenla

5.1. Vstupnd Skolenia novoprijadch zamestnancov
5.2. Opakovan6Skoleniazamestnancov

Zahrnut€ v cene
Zahrnut6 v cene

2,00 EUR I os.

6.

6.1,

Dychov6 skriSky na alkohol

Cena za meranie
Dychov6 skU5ky na alkohol, ktore budti na zdklade poiiadavky
Objed niivatel'a vykon6va n6 nad rdmec frekvencie pracovnrich ndv5tev
budri spoplatnene nasledujrico: Poskytovatel'si bude rjdtova( Cenu za

meranie + Cenu za mimoriadny v!'kon dinnosti + Mimoriadne
cestovn6 nilklady.

K cendm bude pripoditanS platnd sadzba DPH.

V Pre5ove, an" ... 4,.?: 4).2./- . V PreSove, dfia 3.8. 2021

BTS, TPO, PZS + GDPR

$kola
1

POSIfiTOVATEI:
,/

BTSTPO, s.r.o.
Konatel'/lng. Jozef Komdr

oFl,oBJEDI1AVATEt:
rojenil 5kola interndtna

a 5koly: Mgr. Hedviga TomdSov6
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Prfloha d. 3 - Zoznam sprac{vanfch Otl

Ddvod spracdvania OtJ: Vykondvanie iinnosti technika po)iarnej ochrany (TpO), dinnosti
bezpednostnotechnickej sluiby (BTS), dinnosti pracovnei zdravotnei sluZbv (pZS)

Doba trvania
sprac(vania:

odo dha podpisu Zmluvy do dia skondenia zmluvn6ho vztahu medzi zmluvnrimi
stranami, najnesk6r do doby trvania (delu sprac0vania osobnlTch idajov.

Udel spracrlvania: Zabezpedenie zmluvnlich a zdkonnlich povinnostl prevddzkovatel'a

a sprostredkovatel'a. Vrikon dinnosti a plnenie zdviizkov v zmysle Zmluvy. Vedenie
r-i6tovnictva zmluvnfch strdn, registratilry a Statistiky.

Zoznam sprac0vanfch
osobnfch ridajov

Kontaktn6 a identifikadn6 ridaje. udaye potrebne pre naplnenie [telu Zmluvy a ,ioa1e
vyplfvajice z prdvnych predpisov. Hlavne ale nie vflutne ddaje: priezvisko, meno,
titul, adresa trval6ho pobytu alebo adresa prechodneho pobytu, koreipondentnd
adresa, rodn6 dislo, ddtum narodenia, 5t5tna prisluSnos(, pohlavie, osobn6 iislo,
podpis, pracovisko, pracovn6 zaradenie / funkcia a druh vykondvanej prdce,
komunikadne ldaje (napr. telef6n, e-mail), osobitn6 kateg6rie osobnlich ddajov,
d[zka expozicie, faktory prdce a pracovn6ho prostredia, ktorfm je vystavenli
zamestnanec, vlisledky hodnotenia zdravotnrich rizlk s uvedenim kateg6rii priic
u jednotlivrich faktorov prdce a pracovn6ho prostredia, funkcia a pracovn6
zaradenie, Idaje o pracovnej neschopnosti, Idaje o zmenenej pracovnej schopnosti,
udaje o sp6sobilosti vykondvat' povolanie a pracovat v stazenrich podmienkach
(podl'a typu profesie, nodnd prdca, prdca vo vliSkach a pod.), [daje oodbornej
sp6sobilosti zamestnanca udaje o odpracovanom dase u zamestndvatel'a, dEka
trvania pracovn6ho pomeru alebo obdobn6ho pracovnoprdvneho vztahu
u zamestndvatela a rozsah pracovn6ho dasu zamestnanca, lekdrsky posudok
o zdravotnej sp6sobilosti na prdcu alebo o zdvainosti pracovn6ho urazu
zamestnanca, in6 osobn6 0daje, ktor6 vymedzuje osobitnf zdkon.

Kateg6rie dotknutich
os6b

Zamestnanci Prevddzkovatel'a, osoby, ktonich pracovnoprdvny vzt'ah
s Prevddzkovatelbm je zalozenli na zdklade doh6d o prdcach vykondvanlich mimo
pracovndho pomeru, osoby v obdobnom pracovnoprdvnom vztahu
s Prevddzkovatelbm, manzelia alebo manzelky, vyzivovan6 deti a blizke osoby vyiiie
uvedenlich os6b, brivali zamestnanci, uchddzadi o zamestnanie, osoby oprdvnen6
pohybovat sa v priestoroch Prevddzkovatel'a (ndv5tevy, doddvatelia, a pod.), pokial,
sa na nich vztahuje prdvny zdklad sprac0vania ildajov, ine fyzick6 osoby, ktor6 m6iu
byt dotknut6 osobitnri m zdkonom.

Prdvny z6klad
spracrivania O0

SpracUvanie OtJ je nevyhnutn6 pre
- plnenie Zmluvy
- ilde ly oprdvnene ho zd uj mu Sprostredkovatel'a
- na splnenie zdkonnej povinnosti Prevddzkovatel'a a sprostredkovatel'a podl'a
osobitnlich predpisov (osobitn6 predpisy tri kajIce sa vri konu dinnosti podl'a
predmetu Zmluvy, osobitn6 predpisy trikajrice sa registrat(ry, itatistiky, vedenia
udtovnictva, pripadne in6 osobitn6 predpisy, ktoni mi sd zmluvn6 strany viazan6).

Forma sprac0vania OU Neautomatizovanimi prostriedkami - listinnd forma, automatizovand forma - pC.

Pokyny
prevCdzkovate[a

k spracdvaniu Ot1

Zabezpedit bezpednost pri zlskavan[ a uchovdvanl osobnlich udajov, po skondeni
Idelu zabezpedit likvidiiciu osobnrich rldajov.

2.r. .?^)^(
V PreSove, dia 3.8. 2021

BTS, TPO, PZS + GDPR

V PreSove, dia

co: 3o af,!ff.1ffiffif[' '

,// ats-eo, s.r .o.

/6n*"1't lng. Jozef Komdr
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