Kolektivna zmluva
Dodatok é. 1

V stlade s ustanovenim § 2 ods. 3 pism. a) zdkona ¢&. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani
v zneni neskorsich predpisov, s prisluSnymi ustanoveniami zikona ¢&. 55/2017 Z. z.
o Statnej sluZbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkona &. 552/2003 Z. z. o vykone
préace vo verejnom zaujme v zneni{ neskorsich predpisov, zdkona €. 553/2003 Z. z. 0 odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme v zneni neskorsich predpisov,
zékona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik préce v zneni neskorsich predpisov s Kolektivnou zmluvou
vySSieho stupfia v Statnej sluzbe na rok 2021 a Kolektivnou zmluvou vy$Sieho stupfia pre
zamestnavatelov, ktori postupuji podl'a zdkona o odmeriovani na rok 2021, zmluvné strany:

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
zastipené
Mgr. Romanom Krpelanom
generalnym tajomnikom sluzobného tiradu
(dalej len ,zamestnévatel®)

Zakladna organizacia odborového zvizu Justicie
v Slovenskej republike

pri Ministerstve spravodlivosti Slovenskej republiky
zastiipend predsednickou ZO OZJ
PhDr. Mariou Rusiidkovou

uzatvaraji tento dodatok ¢. 1 ku kolektivnej zmluve na rok 2021:



Clanok 1
Kolektivna zmluva (d’alej len , KZ“) na rok 2021 sa meni a dopliia nasledovne:

1.V Clanku 12 sa za doteraj$i bod (6) vklad4 novy bod (7), ktory znie:

»Zamestnavatel poskytne zamestnancovi dalSie pracovné volno s nihradou mzdy v
rozsahu dvoch pracovnych dni po aplikacii prvej davky odkovacej latky proti ochoreniu
COVID -19 s jednodavkovou schémou alebo jeden pracovny deti po aplikacii prvej davky
ockovacej latky a jeden pracovny deri po aplikicii druhej davky ockovacej latky proti
ochoreniu COVID-19 s dvojdavkovou schémou. Zamestnanec méZe vyderpat pracovné
volno do konca kalendérneho roka 2021 po schvéleni svojho nadriadeného vedticeho
zamestnanca. Aplikaciu o¢kovacejlatky proti ochoreniu COVID-19 zamestnanec preukaze
zamestnavatelovi Cestnym vyhlasenim.

Zamestnavatel poskytne dalSie pracovné volno sndhradou mzdy v rozsahu dvoch
pracovnych dni aj zamestnancovi, ktorému neméze byt aplikovana akakolvek o¢kovacia
latka proti ochoreniu COVID-19 zo zdravotnjch dévodov. Takyto zamestnanec preukaze
tato skutoénost zamestnavatelovi ¢estnym prehl4senim.

Doterajsi bod (7) sa oznaduje ako bod (8).

Clanok 2
Tento dodatok €. 1 ku KZ nadobtda platnost diiom podpisu zmluvnyjch stran a Géinnost
po splneni podmienky jeho zverejnenia v Centralnom registri zmltv v stlade s § 5a zakona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k inform4cidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
a je zavazny pre zmluvné strany a pre ich pravnych néastupcov v éase jeho platnosti.

Clanok 3
Zamestnavatel' zabezpedi do 15 dni od podpisania tohto dodatku & 1 ku KZ jeho
zverejnenie na intranete a webovom sidle zamestnavatel’a.

Clanok 4
Dodatok €. 1 ku KZ je vypracovany v Styroch vyhotoveniach, z ktorych kaZda zo zmluvnych
stran dostane dve vyhotovenia.

V Bratislave 2. septembra 2021
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