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CEZ MIRRI SR: 972/2021   
 

RÁMCOVÁ DOHODA O SPOLUPRÁCI PRE POSKYTOVANIE SLUŽIEB PERSONÁLNEHO 
PORADENSTVA  

uzatvorená v súlade s § 642 až § 651 zákona č. 513/1991 Zb., Obchodného zákonníka, v znení 
neskorších predpisov (ďalej len „Obchodný zákonník“) a v súlade s § 2 ods. 5 písm. g) č. 343/2015 

Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov (ďalej len „zákon o verejnom obstarávaní“) 

(ďalej len „Zmluva“), 
medzi 

 
 
Názov:  Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie 

Slovenskej republiky 
Sídlo:     Štefánikova 15, 811 05 Bratislava  
V zastúpení:  Ing. Antónia Mayerová, generálny tajomník služobného úradu 
IČO:     50349287 
DIČ:     2120287004 
IČ DPH:     nie je platcom DPH 
Bankové spojenie:  Štátna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava 15 
Číslo účtu v tvare IBAN:  SK52 8180 0000 0070 0055 7142 

  
(ďalej len „Klient“) 
 

a 

Agentúra: 

Názov:  Grafton Slovakia, s.r.o.  
Sídlo:     Obchodná 2, 811 01 Bratislava 
V zastúpení:  Miroslav Garaj, konateľ 
IČO:     46113282 
DIČ:     2023250746 
IČ DPH:     SK2023250746 
Bankové spojenie:  UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. pobočka zahraničnej banky 
Číslo účtu v tvare IBAN:  SK57 1111 0000 0013 5164 0100  
(ďalej len „Agentúra 1“) 
 
Názov:  Grain Slovakia, s.r.o.  
Sídlo:     Galvaniho 7/D, 821 04 Bratislava  
V zastúpení:  Ing. Daniel Mašlonka, konateľ 
IČO:     35872705 
DIČ:     2021779133 
IČ DPH:     SK2021779133 
Bankové spojenie:  Slovenská sporiteľňa, a.s. 
Číslo účtu v tvare IBAN:  SK25 0900 0000 0006 3410 0193  
(ďalej len „Agentúra 2“) 
 

 

zmluvnými stranami: 
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Názov:  TARGET Executive Search, s.r.o.  
Sídlo:     Zelená 2, 811 01 Bratislava  
V zastúpení:  Ing. Mariana Turanová, konateľ 
IČO:     35751282 
DIČ:     2020271935 
IČ DPH:     SK2020271935 
Bankové spojenie:  Tatra banka, a.s., Bratislava 
Číslo účtu v tvare IBAN:  SK79 1100 0000 0026 2900 7057  
(ďalej len „Agentúra 3“) 
 
Názov:  Stell+ERP s.r.o 
Sídlo:     Cukrova 14, Bratislava, 811 08 
V zastúpení:  Bc. Lucia Stellerova, konateľ 
IČO:     45411867 
DIČ:     2022979794 
IČ DPH:     SK2022979794 
Bankové spojenie:  Tatra banka, a.s. 
Číslo účtu v tvare IBAN:  SK23 1100 0000 0029 2183 2732  
(ďalej len „Agentúra 4“) 
 
 
 
(ďalej aj ako „Agentúra“ alebo „Agentúry“) 
 
 (spolu ďalej ako „Zmluvné strany“) 
 

 

Úvodné ustanovenie 

 

1. Zmluvné strany uzatvárajú túto Zmluvu v súlade s výsledkom verejného obstarávania zákazky 
s nízkou hodnotou podľa § 117 zákona o verejnom obstarávaní, ktorej predmetom sú „Služby 
personálnej agentúry“. 

2. Klient uzatvára túto Zmluvu s úspešnými uchádzačmi, ktorí sa zúčastnili verejného obstarávania 
uvedeného v bode 1 tohto ustanovenia a poskytli súčinnosť pri uzatváraní Zmluvy podľa zákona 
o verejnom obstarávaní. Počas trvania Zmluvy budú čiastkové zákazky zadávané formou 
opätovného otvorenia súťaže prostredníctvom vyhlásenia čiastkovej výzvy na predkladanie 
ponúk na zabezpečenie služieb v zmysle článku I Zmluvy všetkým úspešným uchádzačom, ktorí 
sa zúčastnili verejného obstarávania uvedeného v bode 1 tohto ustanovenia.  

3. K opätovnému otváraniu súťaže prostredníctvom vyhlásenia čiastkovej výzvy na predkladanie 
ponúk Klienta dochádza postupom uvedeným v článku VI Zmluvy. 

 

Článok I 

Predmet Zmluvy 

 

1. Predmetom Zmluvy je poskytovanie služieb prípravy a koordinácie procesov pri obsadzovaní 
vybraných pozícii pre potreby Klienta, vrátane cieleného výberu a adresného vyhľadávania 
uchádzačov na základe čiastkových zadaní podľa požiadaviek Klienta, ktorého cieľom je 
konkrétna ponuka osôb spĺňajúcich podmienky na výkon obsadzovanej funkcie a súvisiaceho 
poradenstva v oblasti ľudských zdrojov. Súčasťou predmetu zákazky je zároveň obsadzovanie a 
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adresné vyhľadávanie uchádzačov na vybrané pozície pre potreby verejného obstarávateľa, 
ktoré sa týkajú agendy, ktorá priamo alebo nepriamo súvisí s plnením úloh rezortu, ktoré 
vyplývajú z Plánu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky, ktorý je komplexnou odpoveďou na 
dôsledky krízy spojenej s pandémiou COVID-19, ako aj reakciou na identifikované hlavné výzvy 
a systémové nedostatky slovenskej ekonomiky. Predmet Zmluvy je bližšie špecifikovaný  
v prílohe č. 1. 

2. Agentúra sa zaväzuje, že podľa zadania Klienta, informuje vhodných kandidátov zo svojej internej 
databázy o výberovom konaní na obsadenie voľného štátnozamestnaneckého miesta  
zverejnenom na open.slovensko.sk a na obsadenie voľného pracovného miesta.  

3. Pokiaľ Agentúra nedisponuje vhodnými kandidátmi podľa zadania Klienta, bude Klienta o tejto 
skutočnosti bezodkladne informovať emailom na adresu uvedenú v článku. X bod 2 Zmluvy, bez 
nároku na odplatu. 

4. Klient sa zaväzuje za činnosť Agentúry popísanú v bodoch 1 a 2 tohto článku Zmluvy zaplatiť 

Agentúre zmluvnú odmenu stanovenú v článku V Zmluvy. 

 
 

Článok II 

Vymedzenie pojmov 

 

1. Pre účely tejto Zmluvy sa rozumie:  
a. kontaktná osoba Klienta - osoba definovaná Klientom v Čl. X, bod 2 tejto Zmluvy, 
b. kontaktná osoba Agentúry - osoba definovaná Agentúrou v Čl. X, bod 2 tejto Zmluvy,  
c. kandidát - osoba oslovená a informovaná Agentúrou o prebiehajúcom výberovom 

konaní,  
d. čiastková zákazka / objednávka - obsahuje detailnú informáciu o predmetnom 

výberovom konaní v rozsahu: 
i. miesto zverejnenia predmetného výberového konania (link), 
ii. presný termín zverejnenia predmetného výberového konania, 
iii. všeobecné, odborné a osobnostné požiadavky na kandidáta, 
iv. bližšie požiadavky na kandidáta,  
v. benefity pracovnej pozície, štátnozamestnaneckého alebo pracovného miesta, 
vi. predpokladané platové ohodnotenie,  
vii. očakávaný harmonogram aktivít - termín predloženia širšieho zoznamu 

kandidátov, termín predloženia užšieho zoznamu, termín na oslovenie 
kandidátov, predstavenie z užšieho výberu,  

e. úspešná Agentúra – agentúra, ktorá predloží najnižšiu výšku odmeny na konkrétnu 

obsadzovanú pozíciu/pozície v zmysle podmienok uvedených v čiastkovej výzve na 

predkladanie ponúk, 

f. úspešná ponuka – ponuka Agentúry na čiastkové zákazku s najnižšou celkovou výškou 
odmeny. 
 
 

Článok III 

Práva a povinnosti Agentúry 

 

1. Agentúra je povinná vykonávať činnosť podľa článku I Zmluvy a podľa prílohy č. 1 Zmluvy s 
potrebnou odbornou starostlivosťou. 
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2. Agentúra je povinná chrániť práva a oprávnené záujmy Klienta, dôsledne využívať všetky 

zákonné prostriedky a uplatňovať všetko, čo podľa svojho presvedčenia a požiadaviek klienta 

považuje za užitočné. 

3. Agentúra bude počas celého obdobia poskytovania obstarávaných služieb, na ktoré sa zmluvne 

zaviazala, povinná postupovať podľa pokynov a požiadaviek Klienta (resp. ním poverených osôb) 

a bude povinná vyvinúť maximálne úsilie na zabezpečenie efektívneho priebehu celého procesu 

výberu, ktorého cieľom bude predloženie zoznamu minimálne 3 vhodných kandidátov na 

obsadzovanú pozíciu.  

4. Agentúra na základe tejto Zmluvy je oprávnená predložiť ponuku na základe požiadavky Klienta 

vo forme čiastkovej výzvy na predkladanie ponúk postupom podľa článku VI tejto Zmluvy. Ak 

Klient akceptuje ponuku Agentúry predloženú a vybranú postupom uvedeným v článku VI tejto 

Zmluvy, Agentúra sa zaväzuje pre Klienta zabezpečiť služby v súlade s čiastkovým 

zadaním/objednávkou a doručiť ich za podmienok stanovených touto Zmluvou. 

 
 

Článok IV 

Práva a povinnosti Klienta 

 

1. Kontaktná osoba Klienta je povinná informovať kontaktnú osobu každej Agentúry podľa tejto 
Zmluvy o čiastkovej výzve na predkladanie ponúk.  

2. Klient rozhodne, ktoré výberové konanie bude predmetom čiastkovej zákazky/objednávky. 
3. Klient si vyhradzuje právo schváliť predložený zoznam minimálne 3 kandidátov do užšieho 

zoznamu  na obsadzovanú pozíciu v prípade Agentúry, ktorej ponuka bola vyhodnotená ako 

úspešná. V prípade, že Klient nebude súhlasiť s niektorým/niektorými kandidátmi na 

obsadzovanú pozíciu (okrem iného aj z dôvodu, že nebude spĺňať minimálne požiadavky), je 

Agentúra povinná doplniť zoznam predložených kandidátov tak, aby doplnený zoznam 

kandidátov obsahoval minimálne 3 vhodných kandidátov do užšieho zoznamu na obsadzovanú 

pozíciu, a to v lehote do 10 pracovných dní odo dňa doručenia požiadavky Klienta na doplnenie 

zoznamu úspešnému uchádzačovi. Náklady spojené s doplnením zoznamu kandidátov sú 

zahrnuté v celkovej cene za čiastkové zadanie paušálnom poplatku za predloženie užšieho 

zoznamu v rámci obsadzovanej pozície pre potreby Klienta. 

 

Článok V 

Zmluvná odmena 

 

1. Klient sa zaväzuje zaplatiť Agentúre za vykonanú činnosť v zmysle čiastkovej zákazky podľa 

článku I Zmluvy a podľa prílohy č. 1 Zmluvy odmenu. Odmena zahŕňa paušálnu náhradu 

celkových nákladov vynaložených Agentúrou za túto aktivitu.  

2. Celková odmena  za čiastkovú zákazku bude zložená z jednotlivých aktivít realizovaných 

vybranou Agentúrou podľa  článku VI tejto Zmluvy. Vybraná úspešná Agentúra  je oprávnená 

vystaviť faktúru za poskytnuté služby v zmysle konkrétnej požiadavky v rámci čiastkovej zákazky  

až po akceptácií výkazu činností na predmetnej čiastkovej zákazke zo strany Klienta: 

a. odmena za predloženie užšieho zoznamu vo výške  20 % z celkovej dohodnutej odmeny 

za realizáciu služieb v zmysle čiastkovej zákazky, 

b. odmena za uzavretie štátnozamestnaneckého alebo pracovného pomeru vo výške  40% 

z celkovej dohodnutej odmeny za realizáciu služieb v zmysle čiastkovej zákazky, 
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c. odmena po ukončení skúšobnej doby štátnozamestnaneckého alebo pracovného 

pomeru vo výške 40% z celkovej dohodnutej odmeny za realizáciu služieb v zmysle 

čiastkovej zákazky. 

3. Okrem odmeny,  v zmysle úspešnej ponuky je Klient povinný uhradiť DPH, ktorá nie je v odmene 

zahrnutá. DPH sa pripočíta podľa sadzby platnej v deň vystavenia faktúry. Faktúra musí spĺňať 

náležitosti daňového dokladu v zmysle zákona č. 222/2004 Z .z. o dani z pridanej hodnoty v znení 

neskorších predpisov. Faktúra musí obsahovať rozpis položiek a ich jednotkových cien bez DPH 

a počet jednotiek vzťahujúcich sa ku každej položke plnenia, sadzbu DPH vzťahujúcu sa na 

príslušnú položku plnenia a celkovú cenu za položku. 

4. Splatnosť odmeny je do tridsiatich (30) dní odo dňa doručenia faktúry, ktorá spĺňa všetky 

náležitosti podľa bodu 3 tohto článku Zmluvy.  

 

Článok VI 

Výber agentúry pri konkrétnej čiastkovej zákazke 

 

1. Opätovné otváranie súťaže sa bude uskutočňovať podľa potreby Klienta. Klient je povinný 

opätovne otvoriť súťaž prostredníctvom zaslania čiastkovej výzvy na predkladanie ponúk, ktorej 

predmetom je konkrétna požiadavka na zabezpečenie služieb personálneho poradenstva 

v zmysle článku I tejto Zmluvy. Klient je povinný osloviť s výzvou na predkladanie ponúk všetky 

Agentúry, ktoré sú účastníkmi tejto Zmluvy. 

2. Opätovné otvorenie súťaže Klientom pri plánovaní obsadenia vybraných pozícii pre potreby 

Klienta bude prebiehať počas pracovných dní formou mailového zaslania výzvy na predkladanie 

ponúk (ďalej len „požiadavka“). V rámci jednej požiadavky môže Klient požadovať predloženie 

ponuky na zabezpečenie viacerých obsadzovaných pozícií, pričom Klient vyhodnotí predložené 

ponuky na zabezpečenie obsadenia vybraných pozícii pre potreby Klienta osobitne pre každú 

obsadzovanú pozíciu. Agentúra je oprávnená predložiť ponuku na zabezpečenie obsadenia len 

jednej konkrétnej pozície požadovanej Klientom. 

3. Klient je povinný zadať svoje konkrétne požiadavky v čiastkovej výzve na predkladanie ponúk, 

kde uvedie všetky potrebné a dôležité informácie týkajúce sa podmienok a priebehu predkladania 

ponúk.  

4. Lehota na predloženie ponuky agentúrou je minimálne 2 pracovné dni a maximálne 5 pracovných 

dní od odoslania požiadavky Klienta v čiastkovom zadaní podľa tejto Zmluvy. 

5. Výzvu na predkladanie ponúk bude Klient zasielať mailom. Agentúra, ktorá sa rozhodne predložiť 

ponuku, je povinná ju predložiť v určenej lehote, spôsobom a za podmienok uvedených v tejto 

Zmluve a výzve na predkladanie ponúk. 

6. Agentúra je pred predložením svojej ponuky povinná vziať do úvahy všetko, čo je nevyhnutné na 

úplné a riadne plnenie požiadavky Klienta v rámci čiastkového zadania, pričom do celkovej 

odmeny zahrnie všetky náklady spojené s plnením požiadavky Klienta v rámci čiastkového 

zadania. 

7. Klient vyhodnotí prijaté ponuky na základe kritéria „najnižšia celková cena v EUR  s DPH“.  

8. V prípade rovnosti najnižšej celkovej ceny v EUR s DPH u viacerých Agentúr Klient neurčí 

úspešnú ponuku, ale vyzve Agentúry, ktoré predložili ponuky s najnižšou celkovou cenou v EUR 

s DPH na opätovné predloženie ponuky z dôvodu rovnosti ponúk, pričom lehota na opätovné 

predloženie ponuky je minimálne 2 pracovné dni maximálne 5 pracovných dní od odoslania 
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požiadavky na opätovné predloženie ponuky. V opätovne predloženej ponuke môže Agentúra len 

znížiť cenu; iné zmeny nie sú prípustné. Ak Agentúra nepredloží v rámci opätovného predloženia 

ponuky ponuku s nižšou celkovou cenou v EUR, platí jej pôvodná ponuka predložená na základe 

požiadavky. Ak v rámci opätovného predloženia ponuky podľa tohto bodu sa neurčí ponuka 

s najnižšou celkovou cenou, Klient opätovne otvorí súťaž zadaním novej požiadavky podľa bodu 

5 tohto článku. 

9. Po vyhodnotení predložených ponúk je Klient povinný informovať (e-mailom) Agentúry, ktoré 

predložili ponuky o dosiahnutom poradí.  

10. V súlade s úspešnou ponukou na konkrétnu obsadzovanú pozíciu vyhotoví Klient objednávku 

s náležitosťami uvedenými v článku II bod 1. písm. d. tejto Zmluvy a zašle ju elektronickou poštou 

úspešnej Agentúre. 

 

Článok VII 

Dôvernosť informácií 

 

1. Všetky údaje, dáta a informácie, ktoré si navzájom Klient a Agentúra poskytnú a o ktorých sa pri 

plnení Zmluvy dozvedia, sa považujú za dôverné. Klient i Agentúra sú povinní konať tak, aby 

zachovali mlčanlivosť pri nakladaní s dôvernými informáciami. Povinnosť ochrany dôverných 

informácií a ich nezverejňovania tretím stranám platí i po skončení Zmluvy.  

 

 Článok VIII 

GDPR 

1. Zmluvné strany sú povinné dodržiavať pri spracovávaní osobných údajov za účelom plnenia tejto 

Zmluvy všetky povinnosti pre nich vyplývajúce z požiadaviek platnej legislatívy v oblasti ochrany 

osobných údajov v súlade s nariadením Európskeho parlamentu a rady (EÚ) 2016/679 z 27. 

apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe 

takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane 

údajov)((ďalej „GDPR“) a zákonom č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

2. Týmto ustanovením sa upravujú vzťahy medzi Klientom a Agentúrami ako nezávislými 

prevádzkovateľmi osobných údajov v súvislosti s prenosom osobných údajov uchádzačov 

(dotknuté osoby podľa GDPR) zo strany Agentúr na ich spracovanie Klientom na účely výkonu 

činnosti podľa článku I., bod 1 a 2 tejto Zmluvy. Ustanoveniami tohto článku nie je dotknuté 

spracúvanie osobných údajov vykonávané Klientom alebo Agentúrami ako prevádzkovateľmi 

mimo režim tejto Zmluvy. 

3. Osobnými údajmi sa pre účely tejto Zmluvy rozumie akákoľvek informácia týkajúca sa fyzických 

osôb – uchádzačov, v rozsahu, v akom sú uvedené v životopisoch uchádzačov a to: titul, meno, 

priezvisko, miesto a dátum narodenia, rodné číslo, adresa trvalého a prechodného pobytu, 

telefónne číslo, e-mailový kontakt, dosiahnuté vzdelanie, zoznam absolvovaných škôl, zoznam 

školení, predchádzajúce zamestnania a jazykové znalosti. 

4. Príjemcom osobných údajov je Klient, Agentúra a ich oprávnené osoby. 

5. Zmluvné strany sa zaväzujú, že osobné údaje budú spracúvať výhradne len na účel cieleného 

výberu a vyhľadávania vhodných kandidátov na obsadzované pracovné pozície. 
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6. Osobné údaje uchádzačov sa budú spracúvať tak, aby nedošlo k porušeniu základných práv 

a slobôd dotknutých osôb, najmä k porušeniu ich práva na zachovanie ľudskej dôstojnosti alebo 

k iným neoprávneným zásahom do ich práva na ochranu súkromia. 

7. Zmluvné strany sa zaväzujú, že nebudú využívať osobné údaje uchádzačov na marketingové 

účely a nebudú predmetom automatizovaného rozhodovania vrátane profilovania. 

8. Osobné údaje sa budú zbierať, kategorizovať, uchovávať a inak spracúvať iba v súlade                   

so zásadou zákonnosti, spravodlivosti a transparentnosti. 

9. Zmluvné strany sa zaväzujú, že budú dodržiavať zásadu minimalizácie osobných údajov, čím sa 

zaistí, že sa budú spracúvať iba údaje v minimálnom rozsahu a iba tie, ktoré sú potrebné               

na splnenie stanoveného účelu. 

10. Zmluvné strany sa zaväzujú, že budú udržiavať osobné údaje uchádzačov presné a pravidelne 

aktualizované, budú zachovávať mlčanlivosť o informáciách, o ktorých sa dozvedeli, ak nie sú 

viazané povinnosťou mlčanlivosti podľa osobitného zákona. Povinnosť zachovávať mlčanlivosť 

trvá aj po ukončení spracúvania osobných údajov. 

11. Pri spracúvaní osobných údajov Zmluvné strany zabezpečia vhodnými technickými 

a personálnymi opatreniami  osobné údaje pred náhodnou stratou, zničením, poškodením či 

neoprávnenou manipuláciou. Zmluvné strany sú povinné prijať, so zreteľom na najnovšie 

poznatky, bezpečnostné opatrenia na zaistenie úrovne bezpečnosti primeranej tomuto riziku. 

12. Zmluvné strany stanovia presný okruh oprávnených osôb, ktoré budú spracúvať osobné údaje 

na základe need-to-know-basis, ktorý znamená, že k osobným údajom budú mať prístup iba 

osoby, ktoré dané osobné údaje potrebujú pre splnenie konkrétnej úlohy a iba vo vymedzenom 

rozsahu. 

13. Zmluvné strany sa zaväzujú, že osobné údaje neposkytnú žiadnym tretím stranám.  

14. Prenos osobných údajov príjemcom v tretích krajinách alebo medzinárodným organizáciám sa 

nevykonáva. 

15. Osobné údaje, ktoré nebudú potrebné na plnenie zákonnej povinnosti zamestnávateľa v prípade 

úspešného prijatého uchádzača alebo ktoré nebudú potrebné na účely uchovávania v databáze 

Agentúry, musia byť bezodkladne vymazané. 

16. Uchádzači – dotknuté osoby – ktorých osobné údaje sa spracúvajú, si môžu uplatniť práva podľa 

GDPR, a to právo na prístup k osobným údajom, právo na opravu, právo na vymazanie/ 

zabudnutie, právo na obmedzenie spracúvania, právo na prenosnosť údajov, právo namietať, 

právo odvolať súhlas, právo podať sťažnosť dozornému orgánu, právo na účinný súdny 

prostriedok nápravy voči rozhodnutiu dozorného orgánu, právo na účinný súdny prostriedok 

nápravy v prípade porušenia ochrany osobných údajov spôsobených jednou zo Zmluvných strán 

a právo byť informovaný v prípade porušenia ochrany osobných údajov. 

17. Zmluvné strany sa zaväzujú poskytnúť si navzájom súčinnosť pri vybavovaní žiadostí a sťažností 

uchádzačov. 

18. Zmluvné strany sa zaväzujú informovať druhú stranu v prípade vzniku bezpečnostného incidentu 

porušenia ochrany osobných údajov. 

19. Zmluvné strany sa zaväzujú poskytnúť požadovanú pomoc pri plnení záväzkov voči dozornému 

orgánu, najmä pri nahlasovaní bezpečnostného incidentu porušenia ochrany osobných údajov. 
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20. Informácie ohľadne transparentného spracúvania osobných údajov poskytujú zodpovedné osoby 

zmluvných strán: 

Za Klienta: zuzana.letalova@mirri.gov.sk  

Za Agentúru 1: branislav.jancuska@grafton.sk   

Za Agentúru 2: marika.fiaminova@grain.sk  

Za Agentúru 3: mariana.turanova@targetexecutivesearch.com  

Za Agentúru 4: lucia.stellerova@stell-erp.com  

 

Článok IX 

Doba plnenia a skončenie Zmluvy  

 

1. Táto Zmluva sa uzatvára na dobu určitú, a to na 24 mesiacov odo dňa nadobudnutia jej účinnosti 
alebo do vyčerpania finančného limitu v sume do 69 000,00 EUR bez DPH (slovom 
šesťdesiatdeväťtisíc EUR), (ďalej len „Finančný limit“),“ podľa toho ktorá z týchto skutočností 
nastane skôr. Po vyčerpaní Finančného limitu sa Klient zaväzuje túto skutočnosť písomne 
oznámiť Agentúre. Agentúra berie na vedomie, že Klient nie je povinný vyčerpať celú výšku 
Finančného limitu. 

2. Táto Zmluva môže byť vypovedaná ktoroukoľvek zo Zmluvných strán i bez uvedenia dôvodu, 
výpovedná lehota je 14 dní odo dňa doručenia výpovede druhej Zmluvnej strane. Výpoveď musí 
byť vykonaná písomne, inak je neplatná.  

3. Ktorákoľvek zo Zmluvných strán môže od tejto Zmluvy odstúpiť, v prípade podstatného porušenia 
Zmluvy, vyhlásenia konkurzu na majetok druhej Zmluvnej strany alebo platobnej neschopnosti 
trvajúcej dlhšie než dva mesiace. Odstúpenie od zmluvy musí byť vykonané písomne a musí 
obsahovať dôvody odstúpenia, inak je neplatné. Odstúpenie je účinné dňom jeho doručenia 
druhej Zmluvnej strane, pričom Zmluvné strany berú na vedomie, že si v takomto prípade nebudú 
vracať už poskytnuté plnenia. 

4. Nároky na peňažné plnenia vyplývajúce z tejto Zmluvy, ktoré vznikli pred ukončením účinnosti 
Zmluvy, trvajú i naďalej. 

 
Článok X 

Ďalšie dojednanie 

 

1. V prípade, že sa jedno alebo viac ustanovení tejto Zmluvy ukáže neplatným alebo 
nevykonávateľným, zostáva táto Zmluva ako celok v platnosti, pričom za neplatnú alebo 
nevykonávateľnú bude považovaná iba tá jej časť, ktorej sa dôvod neplatnosti alebo 
nevykonateľnosti priamo týka. Zmluvné strany sa zaväzujú takéto ustanovenie/a nahradiť či 
doplniť novými dojednaniami tak, aby zmysel a účel Zmluvy pri rešpektovaní vôle Zmluvných 
strán bol zachovaný. 

2. Zmluvné strany  sa dohodli na nasledovných kontaktných osobách: 
Kontaktná osoba Klienta: PhDr. Zuzana Létalová, tel. číslo:, e-mail:  
Kontaktná osoba Agentúry 1: Branislav Jančuška, tel. číslo:, e-mail:  
Kontaktná osoba Agentúry 2: Mgr. Marika Fiamínová, tel. číslo:, e-mail:  
Kontaktná osoba Agentúry 3: Mariana Turanová, tel. číslo:,, e-mail:  
Kontaktná osoba Agentúry 4: Lucia Stellerova, tel. číslo:, e-mail:  

mailto:zuzana.letalova@mirri.gov.sk
mailto:branislav.jancuska@grafton.sk
mailto:marika.fiaminova@grain.sk
mailto:mariana.turanova@targetexecutivesearch.com
mailto:lucia.stellerova@stell-erp.com
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Akákoľvek písomnosť zasielaná druhej Zmluvnej strane v písomnej forme sa považuje za 
doručenú, ak dôjde do dispozície druhej Zmluvnej strany, a to aj v prípade, ak adresát písomnosť 
neprevzal, pričom za deň doručenia písomnosti sa považuje deň, v ktorý došlo k: 

a. bezdôvodnému odopretiu prijatia písomnosti, v prípade odopretia prevziať písomnosť 

doručovanú poštou alebo osobným doručením,  

b. vráteniu písomnosti odosielateľovi, v prípade vrátenia zásielky späť. 

3. Odstúpenie od Zmluvy, výpoveď Zmluvy alebo akékoľvek iná písomnosť sa doručuje druhej 
Zmluvnej strane doporučeným listom na adresu sídla Zmluvnej strany uvedenú v tejto Zmluve. 

4. Zmluvné strany sa dohodli, že všetky objednávky a ostatné písomnosti doručované 
prostredníctvom elektronickej pošty (e-mail) v súvislosti s touto Zmluvou druhej Zmluvnej strane 
sa považujú za doručené druhej Zmluvnej strane dňom jej odoslania, pričom je potrebné 
preukázať doručenie elektronickej pošty (e-mailu) potvrdením o odoslaní e-mailu. 

 
 

 

Článok XI 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Táto Zmluva je spísaná v šiestich vyhotoveniach, z ktorých každé má platnosť originálu, pričom 
Klient obdrží  dve vyhotovenia a Agentúra po jednom.  

2. Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma Zmluvnými stranami a účinnosť dňom 
nasledujúcim po jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv. Táto Zmluva je povinne 
zverejňovanou zmluvou podľa § 5a zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) v znení neskorších 
predpisov. 

3. Zmluvu je možné meniť iba na základe vzájomnej dohody oboch Zmluvných strán vo forme 
písomného dodatku k Zmluve. 

4. Neoddeliteľnou súčasťou tejto Zmluvy je Príloha č. 1. - Špecifikácia predmetu zmluvy. 

5. Zmluvné strany po podrobnom prečítaní Zmluvy prehlasujú, že súhlasia s jej obsahom a že táto 
Zmluva bola napísaná na základe pravdivých údajov, ich pravej a slobodnej vôle a nebola 
dohodnutá v tiesni ani za inak jednostranne nevýhodných podmienok. Na dôkaz toho pripájajú 
Zmluvné strany svoje podpisy.  

 

Klient:  Agentúra 1: 

V .................. dňa ................  V .................. dňa ................ 

   

 

 

 Meno a podpis 
  

Meno a podpis   

  Agentúra 2: 

V .................. dňa ................ 

   

 

 

  Meno a podpis 
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  Agentúra 3: 

  V .................. dňa ................ 

   

 

 

  Meno a podpis 
   

 

 

  Agentúra 4: 

  V .................. dňa ................ 

   

 

 

  Meno a podpis 
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Príloha č.1 Špecifikácia predmetu zmluvy 
 

1. Predmet zákazky: 

1.1. Cielený výber a adresné vyhľadávanie vhodných kandidátov na základe požiadaviek 

Klienta v čiastkovom zadaní pre vytvorenie širšieho zoznamu kandidátov na obsadzovanú 

pozíciu z internej databázy/ na základe vlastného vyhľadávania a oslovovania vhodných 

kandidátov  v minimálnom rozsahu 15 kandidátov a maximálnom rozsahu 30 kandidátov 

do 3 týždňov od obdržania objednávky, 

1.2. predloženie širšieho zoznamu kandidátov na prerokovanie s Klientom a v spolupráci s 

Klientom výber kandidátov do užšieho zoznamu v minimálnom rozsahu 3 kandidátov a , 

maximálnom rozsahu 5 kandidátov), 

1.3. vytvorenie užšieho zoznamu vhodných kandidátov na obsadzovanú pozíciu do 5 týždňov 

od obdržania zadania/objednávky Klienta, 

1.4. informovanie kandidátov z užšieho zoznamu o výberovom konaní na obsadenie voľného 

štátnozamestnaneckého miesta zverejnenom na open.slovensko.sk, 

1.5. iné služby, ktoré priamo súvisia s predmetom zákazky a nie sú uvedené vyššie, no možno 

ich považovať za bežnú súčasť zákazky a nie sú v rozpore so zákonom č. 55/2017 Z. z. o 

štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

Presný názov a detailná špecifikácie obsadzovanej pozície bude upresnená v čiastkovom zadaní.  

 


