UNIVERZITA SV, CYRILAA NETODA ¥ TRNAVE

CENTRALNA Evmeucmzm:%vd

Evidentng Zsi0: 20T £

ZMLUVA
vzdelavacej ustanovizne s poskytovate’om zdravotnej starostlivosti o zabezpedeni
zodpovedajucich materidlno-technickych a persondlnych podmienok na ziskanie
potrebnych praktickych zruénosti na vykon prisluinych $pecializovanych pracovnych
Cinnosti po dizku trvania akreditovaného Specializaéného Studijného programu

v §pecializatnom odbore:  Fyzioterapia psychosomatickych a civilizaénych ochoreni
pre zdravotnicke povolanie: FYZIOTERAPEUT

Zmluvné strany

1. Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Sidlo adresa: Nam. J. Herdu 2, 917 01 Trnava
Identifika&né &islo ICO): 36078913

Statutarny zastupca: Dr.h.c.doc. Ing. Jozef Mati$, CSc., rektor

(dalej len ,,univerzita®)

2. Narodny onkologicky tstav

Sidlo adresa: Klenova 1, 833 10 Bratislava
Identifikatné ¢islo (ICO): 00165336

Statutamy orgéan: MUDr. Jozef Valocky, generalny riaditel’

prof. MUDr. Juraj Pechan, CSc., medicinsky riaditel’
(dalej len ,,poskytovatel’ <)
uzatvaraja

v zmysle § 51 zakona & 40/1964 Zb. Ob&iansky zakonnik v zneni neskor§ich predpisov (dalej len ,,OZ%) a v
zmysle § 40 odsek 6 zakona & 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorjch zékonov v platnom
zneni (d’alej len ,,ZPZS*) tato zmluvu o zabezpedeni zodpovedajicich materialno-technickych a personélnych
podmienck na ziskanie potrebnych praktickych zruZnosti na vykon prisiusnych $pecializovanych pracovnych
&innosti (d'alej len ,zmluva*), za dohodnutych podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Clanok I

PREDMET A UCEL ZMLUVY

1. Predmetom tejto zmluvy je Gprava vzajomnych vztahov a pdsobnost” dohodnutych stran v procese praktickej
vyuéby zdravotnickych pracovnikov

a) uchadzajicich sa na univerzite o $pecializaéné $tidium v prisluinej kategérii zdravotnickych pracovnikov a
prislu$nom 3pecializaénom odbore (dalej len ,uchddza&™) a

b) Studujicich na univerzite v ¥pecializatnom $tadiu v prislusnej kategérii zdravotnickych pracovnikov v
prislu$nom $pecializaénom odbore (d’alej len §tudent*).

2. Utelom zmluvy je vzéjomna sidinnost’ oboch strén pri zabezpeZovani:
2) praktickej vyuéby uchddzafov a Studentov univerzity v rémci ¥pecializaéného 3tddia na pracoviskach
poskytovatel’a,
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b) zodpovedajicich materidlno-technickych a persondlnych podmienok na ziskanie potrebnych praktickych
zruénosti a skisenosti na vykon prislu§ného zdravotnickeho povolania pre kazdého ucastnika §tudijného
programu podl'a pedagogickej dokumentéacie a .

c) uréenie 0s6b zodpovednych za zabezpeGovanie praktickej asti vzdelavania z aspektu prdv a povinnosti
dohodnutych stran podl'a osobitného predpisu, pri organizdcii a riadeni praktickej dasti vzdeldvania Studentov
$pecializatného Stidia v prislusnom $pecializagnom odbore vzhl’adom na rozsah zikonon? stanovenej pdsobnosti
a zodpovednosti zmluvnych strin a nimi poverenych fyzickych osdb na poskytovani zdravotnej starostlivosti
pacientom zdravotnickeho zariadenia na primeranej odbornej lirovni.

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prakticka vyucba zdravotnickych pracovnikov uskutoéiiovana na zaklade
tejto zmluvy sa bude uskutociiovat’ bezodplatne.

Clanok 11

VYUCBOVE PRACOVISKA ZDRAVOTNICKEHO ZARIADENIA

Podla § 40 ods. 6 ZPZS 2 § 17 vyhlasky MZ SR &. 84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuju urcujice znaky
jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni (d’alej len ,vvhlaska®) a suvisiacich vieobecne zavédznych
pravnych predpisov, ktorymi s zmluvné strany viazané, sa zmluvné strany dohodli, Ze na zdklade podmienok
tejto zmluvy sa v zdravotnickom zariadeni vytvéraju nasledujuce pracoviska, na ktorych sa uskutoliuje
praktické &ast’ vzdelavania uchadzatov a Studentov univerzity (d'alej len ,,vyuébové pracoviska*):

Vyu&bové pracoviska pre Specializadné $tidium fyzioterapeutov v Specializanom odbore Fyzioterapia
psychosomatickych a civiliza¢nych ochoreni v zdravotnickom povolani fyzioterapeut:

Nézov vyucbového pracoviska: Oddelenie fyzioterapie, balneolégie a lietebnej rehabiliticie

Clénok III

SUCINNOST

1. Univerzita v¢as pred za¢iatkom prislu§ného akademického roka, najneskor 30 dni pred zaciatkom prisluSneho
akademického roka, pisomne oznami poskytovatel'ovi

a) zozmam $pecializainych odborov, v ktorych univerzita potrebuje zabezpelit' prakticku Cast vzdelavania
uchadzacov a Studentov v prisluinom akademickom roku na pracoviskach poskytovatel’a,

b) menny zoznam a pocet prijatych uchadzatov do $pecializaéného §tidia v prisluinom $pecializatnom odbore,
ktori by v prislu§nom akademickom roku mali zagat’ absolvovanie praktickej ¢asti vzdeldvania na dohednutych
pracoviskach poskytovatela podl'a ¢lanku II. tejto zmluvy.

2. Poskytovate!’ sa s univerzitou minimalne jeden mesiac pred zacatim prijimacieho konania na SpecializaZné
$tudium dohodne na pedmienkach d’alSej spoluprace.

3. Prakticka &asf vzdeldvania $tudentov univerzity na dohodnutych pracoviskich praktickej Casti vzdelavania
podl'a ¢lanku II. je zabezpedena zamestnancami poskytovatela.

4. Menny zoznam zamestnancov poskytovatel'a, ktorj sa podielaji na zabezpetovani praktickej asti vzdelavania
Studentov $pecializaéného §tadia v kategorii zdravotnickych pracovnikov fyzioterapeut na dohodnutych
pracoviskach podla &l II tvori prilohu & 1 tejto zmluvy, suvedenim najvy$sieho stupfia dosiahnutého
vzdelania.

CLANOK IV

ROZSAH POSOBNOSTI

1. Zdravotni starostlivost pacientom poskytovatela na vyubovom pracovisku podla ¢l II tejto zmluvy
poskytujii zamestnanci poskytovatea podla prislusnych Specializaénych Studijnych programov v rozsahu
pracovnej niplne, ktora je sucastou ich pracovnej zmluvy.

2. Prava a povinnosti zamestnancov poskytovatel'a, vritane zodpovednosti za rozsah a odborni uroven
zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom poskytovatela, sa riadia prisluSnymi hmotnopravnymi




predpismi, ktoré st zamestnanci univerzity povinni reSpektovat’ a riadit’ sa nimi v ramci svojej pdsobnosti u
poskytavatel'a.

3. Zamestnanci poskytovatela sa pri poskytovani zdravotnej starostlivosti, ktora je safastou praktickej Casti
vzdeldvania, riadia pokynmi vediceho zamestnanca poskytovatel’a alebo nim poverengj osoby. Univerzita berie
na vedomie, Ze za rozsah a urovef starostlivosti poskytovane] pacientom zodpovedd zo zikona poskytovatel
vratane zodpovednosti za pripadné skody na zdravi pacientov spdsobené zavinenim tretich osGb.

4. Pracovnopravnu zodpovednost’ za poruSenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych tloh na vyu¢bovom
pracovisku voci zamestnancom zicastnenych stran vyvodzuje prisluiny zamestnavatel'.

Clanok V

VEDUCI VYUCBOVEHO PRACOVISKA

1. Veduci vyucbového pracoviska je zodpovedny za organizaciu, riadenie a odborni Uroveti procesu praktickej
vyuéby v ramci prislu§ného Specializacného studijného programu. Za organizaciu, riadenie a Groveil zdravotnej
starostlivosti poskytovanej pacientom poskytovatel'a zodpoveda vedaci vyucbového pracoviska vedilcemu
zamestnancovi poskytovatela v rozsahu zdravotnych vykonov spojenych s praktickou vyutbou podla
prislu§ného Specializacného studijného programu.

2. V ase nepritomnosti zastupuje vediceho vyucbového pracoviska jeho zastupca, ktorého uréi veduci
vyubového pracoviska zo zamestnancov univerzity z(éastiujucich sa procesu praktickej vyucby u
poskytovatel'a. Meno a priezvisko svojho zastupcu vedici vyucbového pracoviska vopred pisomne oznidmi
Statutarnemu organu poskytovatel'a.

3. Identifikatné a kvalifikaéné udaje o vedicom vyuCbového pracoviska vratane jeho pracovného casu
ustanoveného zamestndvatelom pre oblast’ poskytovania odbornej zdravotnej starostlivosti vo vyucbovom
pracovisku ur¢i poskytovatel’ v rdmci moznosti danymi jeho povinnostami stanovenymi pristusnym Studijnym
programom,

Clanok VI

ZODPOVEDNOST ZA SKODU

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky $kody, ktoréd vznikne zuéastnenym
stranam a osobam konajiicim v ich mene nezévisle od ich véle pri ich spoloénej ¢innosti stvisiacej s prevadzkou
prislu$ného vyuébového pracoviska, najma:

a) v majetkovej sfére ucastnikov redpektujic postavenie dané zakonom &. 278/1993 Z. z. o sprave majetku $tatu
v zneni neskorSich predpisov a zakonom ¢. 176/2004 Z. z. o0 nakladani s majetkom verejnopravnych institacii v
zneni neskorSich predpisov,

b) na veciach odlozenych v zmysle zak. ¢. 311/2001 Z. z. (Zakonnik préace) v zneni neskorSich predpisov (d'alej
len ,,ZP%),

¢} na zdravi zamestnancov Ucastnikov a zaCastnenych osdb podla ZP a zdkona ¢&. 461/2003 Z. z. o socialnom
posteni

d) na zdravi pacientov v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti podla zékona &. 576/2004 Z. z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbdch suvisiacich s poskytovanim a o zmene a o doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o zdravotnej starostlivosti*®).

2. Zodpovednost' uc¢astnikov tejto zmluvy vzniké najmé:

a) voti sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni OZ,

b) vodi viastnym zamestnancom podla ZP,

¢) voti univerzite v silade so ZP a zakonom ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskor§ich predpisov
d) voéi tretim osobdm, najma Ustavnym pacientom v suvislosti s poskytovanim zdravotne;j starostlivosti podl'a
pristusnych ustanoveni OZ.




3. Za $kodu spdsobenti na majetku zmluvnej strany zodpovedéd druha zmluvna strana tejto zmiuvy podl'a §420, a
nasl. OZ, a to aj v pripade, ak ju spdsobili konkrétne fyzické osoby v pravnom vztahu k zodpovednému
acastnikovi tejto zmluvy.

4. Za $kodu na zdravi pacientov zodpovedaji zmluvné strany spolo¢ne podla § 438 OZ's prihliadnutim na mieru
(i¢asti na sposobeni vzniknutej skody podla § 438 ods. 2 OZ. Predpoklad solidafity je dany spoloénou ucastou
na prevéadzke pristusného vyucbového pracoviska zdravotnickeho zariadenia.

5. Problematika upravy vzajomnych vzt'ahov a povinnosti pracovnikov univerzity pri vyskume podla § 29 a § 30
zakona o zdravotnej starostlivosti bude spresnend osobitnou zmluvou.

6. Skodu spdsobenu fyzickym osobdm na odloZenych veciach alebo na zdravi nahradi poskodenému jeho
zamestnavatel alebo univerzita podl'a prislu§nych ustanoveni ZP a OZ. V takom pripade sa regresny narok voci
spoluzodpovednej zmluvnej strane uplatni podla ustanoveni § 439 OZ. Ak mieru Gc¢asti nemozno posudit,
podiel'aju sa na Ghrade $kody obidve zmluvné strany rovnym dielom.

7. Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovednosti za vznik pripadnych §kdd, ktoré nie si upravené v tejto
dohode sa riadia ustanoveniami prislu§nych hmotnopravnych predpisov.

Clanok VII

RIESENIE SPORNYCH OTAZOK

Spory alebo sporné otazky tykajuce sa napliiania obsahu tejto zmluvy sa zmluvné strany zavizuji riesit
prednostne vzajomnym rokovanim a dohodou. Spory odborného a organizatného charakteru rieSia prednostne
Statutarne organy zmluvnych stran alebo nimi povereni zamestnanci.

Clanok VIII

ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Zmluva sa uzatvara na dobu neuréiti, zmeny a doplnky mozno uskutoénit’ jedine formou pisomnych dodatkov
k tejto zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

2. Tato zmluvu mozno skonéit’ pisomnou dohodu zmluvnych stran.

3. Tato zmluva nadobida platnost diom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a U¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlirv, ktory vedie Urad vlady Slovenskej republiky.
4, Zmluva je vyhotovend v $tyroch rovnopisoch, z ktorych po jednom vyhotoveni obdrzi kazdd zo zmluvnych
stran a dva ako sudast’ dokumentov spojenych s akreditaciou Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky.

5. Zmluvné strany vyhlasujd, Ze obsah zmluvy je prejavom ich slobodnej véle, Ze zmluva nebola uzatvorena v
tiesni, ani za zvla3t nevyhodnych podmienok, preéitali si ju a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne
podpisali.

Trnava, dila "//é’%)/; Bratislava, diia Z{}IJ‘)P!T

Dr. h. c. doc. Ing. Jozef Matu3, CSc. Narodny onkolog{cky ustav
rektor UCM v Trnave MUDr. Jozef VAlocky
generalny riadifél
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s e Narodny onkologicky tistav

REER prof. MUDr. Juraj Pechan, CSc.

TN L . L
AR medicinsky riaditel’




Priloha &. 1 .

Menny zoznam zamestnancov poskytovatela, ktori sa podielaji na zabezpefovani praktickej Casti
vzdelavania Studentov ¥pecializa¥ného Stidia v kategérii zdravotnickych pracevnikov fyzioterapeut v
odbore:

Fyzioterapia psychosomatickych a civilizaénych ochoreni . Y
MUDr. Eva Husaroviova, PhD., MHA

Mgr. Marta Polakova




