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Dohoda o skonceni
Dohody ¢islo 21/29/054/301 zo dia 25.08.2021

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktivac¢nej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby
a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou dobrovoPnickej sluzby pravnickej
osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorend podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti‘)

v ramci NP ,,Podpora zamestnanosti*

Aktivita ¢. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
,Prispevok na aktiva¢nua ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby*

(dalej len ,,dohoda*)

medzi ucastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad prace, socialnych veci a rodiny LuGenec

Sidlo: F. Lehara 18, 984 01 Lucenec

Zastapeny riaditel'om: PhDr. Patrik Svediak, MBA

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK70 8180 0000 0070 0053 2762 - Statna pokladnica
(dalej len ,,arad*)

Pravnické osoba: Mesto Fil’'akovo

Sidlo: Radni¢na 562/25, 986 01 Fil'akovo

Zastipena Statutdrnym zastupcom: Mgr. Attila Agdes, PhD.

ICO: 00316075

DIC: 2021115052

IBAN': SK95 5200 0000 0000 0817 4961

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84110 - VSeobecna verejna sprava
(d’alej len ,,pravnické osoba“)

VIBAN uctu, na ktory budii poukazované platby zo strany tiradu PSVR. Ak uvedeny IBAN nie je totozny s IBAN tctu, z ktorého/ych
bude PO/FO uskutociiovat bankové prevody na iihradu uplatiiovanych opravnenych ndkladov, uvedie/ii sa aj tento/tieto iny/é IBAN.
Za opravnené budu povazované aj platby z iného bankového uctu/ov preukazatelne patriace PO/FO.*
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Clanok I.
Predmet dohody

1. Utastnici dohody sa dohodli na skonéeni dohody &islo 21/29/054/301 o zabezpe&eni podmienok
vykonavania aktiva¢nej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby a o poskytnuti prispevku
na aktiva¢ni cinnost’ formou dobrovolnickej sluzby pravnickej osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorend podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov vramci NP ,Podpora

zamestnanosti“ Aktivita ¢. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace ,Prispevok
na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovol’nickej sluzby* zo diia 25.08.2021.

Clanok I1.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma uc¢astnikmi dohody a u¢innost’
dinom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

2. Téato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a pravnickéd osoba/fyzicka osoba dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana
vzdy, ak pravny ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym
elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

3. Utastnici tejto dohody vyhlasujii, Ze sG opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne

a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s fiou, neuzatvorili ju v tiesni za napadne
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* ,(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicku/fyzicka osobu: Za trad:
,»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)* »(podpisané elektronicky podl'a zakona &. 272/2016 Z. z.)*
Mgr. Attila Agocs, PhD. PhDr. Patrik Svediak, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ uradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

dna dna
Za pravnicku/fyzicka osobu: Za trad:
Mgr. Attila Agdcs, PhD. PhDr. Patrik Svediak, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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