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DOHODA
o pouzivani cestného motorového vozidla pri pracovnych cestach

cislo: 88/2017

Zamestnavatel’: Narodné centrum zdravotnickych informacii
so sidlom : Lazaretska 26, 811 09 Bratislava

ICO: 00 165 387

DIC: 2020830119

zastupené riaditefom: Ing. Petrom BlaskovitsSom
(dalej len ,, zamestnavatel’*)

a

Zamestnanec: Bc. Jakub Machalik

trva]e by‘tom : r\ L | AN T™ PR | 0DrroA Ny
l -

pracovné zaradenie: projektovy manazér

(dalej len ,, zamestnanec )

podl'a § 7 zdkona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskor$ich predpisov uzatvaraji
tuto o dohodu o pouzivani cestného motorového vozidla pri pracovnych cestéach.

Clanok 1
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je pouZitie sukromného osobného motorového vozidla na
pracovné cesty zamestnanca za d’alej dohodnutych podmienok.

2. Na ziklade tejto dohody zamestnavatel poZzaduje, aby zamestnanec pouzival na
pracovné cesty v stlade s prisluSnym schvalenym cestovnym prikazom osobné motorové vozidlo
Vozidlo - typ: SEAT ALTEA
Evidencné ¢islo vozidla: BL 825 CZ

3. Zamestnanec tymto prehlasuje, Ze je pravne sposobily uzivat’ vyssie Specifikované osobné motorové
vozidlo, k ¢omu mé platny vodiésky preukaz a siivisiace opravnenia.

4. Zamestnanec tymto prehlasuje, Ze vozidlo ma platné zakonné poistenie a havarijné poistenie.




_m NARODNE
| CENTRUM
ZDRAVOTNICKYCH
| INFORMACH

Zérovei zabezpedi, aby potas platnosti tejto dohody vozidlo trvalo spifialo predpoklady
stanovené vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a normami, aby cestné motorové
vozidlo bolo poistené formou zadkonného aj havarijného poistenia a aby zamestnanec mal
opravnenie ho uZivat’.

Pri podpise tejto dohody zamestnanec odovzdd zamestnédvatel'ovi kdpiu technického preukazu,
doklad o opravneni pouZivat’ predmetné motorové vozidlo (pokial’ nie je jeho vlastnikom), kopie
dokladu o uzavreti povinného zmluvného poistenia motorového vozidla a doklad o uzavreti
havarijného poistenia motorového vozidla.

Zamestnanec zaroven prehlasuje, Ze v pripade poskodenia predmetného motorového vozidla
pri pracovne;j ceste si nebude uplatiiovat’ vo¢i zamestnavatel'ovi Ziadnu ndhradu vzniknutej Skody
a rovnako na vlastné naklady uhradi vSetky pripadné naroky tretich osob stivisiace s prevadzkou
predmetného cestného motorového vozidla.

Clanok 2
Sposob a podmienky pouZzivania cestného motorového vozidla

Zamestnanec sa zavizuje, Ze pri pouziti cestného motorového vozidla podl’a tejto dohody bude volit
najhospodérnejSiu  a -najefektivnej§iu variantu prepravy, dodrzi povinnosti zamestnanca
vyplyvajuce z platnej Smernice o prevadzke motorovych vozidiel NCZI a zo vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov a pisomne oznami zamestnavatel'ovi vSetky zmeny, ktoré by mohli mat’
vplyv na plnenie tejto dohody.

Clanok 3
Vys$ka a sposob nahrady

Zamestnavatel’ sa zavizuje, Ze za podmienok dohodnutych v tejto dohode vyplati pouZivatel'ovi
za pouZitie cestného motorového vozidla Specifikovaného v ¢l.1 tejto dohody nahradu v sulade
s § 7 ods. 1 zak. ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov ako
sucet:

a) zakladnej nédhrady za kazdy 1 km jazdy (d’alej len ,,zdkladna nahrada“) a

b) nahrady za spotrebované pohonné latky.

Zakladna nahrada za pouZivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych cestach je vydana
opatrenim Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky &. 632/2008 Z.
z. o sumach zakladnej ndhrady za pouZivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych
cestach. Suma zakladnej nahrady za kazdy 1 km jazdy pre osobné motorové vozidlo je 0,183 eura.
Zmluvné strany budi akceptovat’ kazdia upravu predmetného opatrenia vydani opravnenym
organom bez toho, aby upravovali tito dohodu.




NARODNE
CENTRUM

] | ZDRAVOTNICKYCH
INFORMACIH

Clanok 4
Zaverecné ustanovenia

1. Dohoda sa uzatvara na dobu uréiti, do 31.12.2017.

2. Tato dohoda zanika
a) driom skonéenia pracovného pomeru zamestnanca,
b) dohodou zmluvnych stran,
¢) uplynutim vypovednej doby; kazda zo zmluvnych strin je opravnena vypovedat’ zmluvu aj bez
uvedenia dovodu, pritom vypovedna doba je jeden mesiac azaCina plynit’ prvym difiom
kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po doruceni vypovede.

3.  Tato dohoda je spisana v dvoch vyhotoveniach s platnostou originalu, jedno pre kazdého
ucastnika dohody. Zamestnanec svojim podpisom potvrdzuje prevzatie jedného vyhotovenia
dohody.

4. Tato dohoda nadobida platnost’ diiom podpisu oboma jej Gdastnikmi a G€innost diiom
nasledujicim po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

5. Utastnici dohody si dohodu pregitali, jej obsahu porozumeli, pri¢om svoju v6lu uzavriet’ tito
dohodu prejavili slobodne a vazne. Utastnici dohody zaroveti prehlasuji, e tato dohoda nebola

uzatvorena v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok, a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne
podpisuju.

V Bratislave, dna .....





