Kolektivna zmluva
Dodatok é. 2

V stlade s ustanovenim § 2 ods. 3 pism. a) zdkona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednévani
v zneni neskor§ich predpisov, s prisluSnymi ustanoveniami zikona ¢. 55/2017 Z. z.
o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone
préce vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢. 553/2003 Z. z. 0 odmetiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov,
zadkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov s Kolektivnou zmluvou
vysSieho stuptia v S$tatnej sluzbe na rok 2021 a Kolektivnou zmluvou vysSieho stupna pre
zamestnavatelov, ktori postupuji podla zdkona o odmeriovani na rok 2021, zmluvné strany:

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
zastipené
Mgr. Romanom Krpelanom
generalnym tajomnikom sluZobného Gradu
(dalej len ,,zamestnavatel™)

Zakladna organizacia odborového zvizu Justicie
v Slovenskej republike

pri Ministerstve spravodlivosti Slovenskej republiky
zastpena predsedni¢kou ZO OZJ
PhDr. Mériou Rusnidkovou

uzatvaraja tento dodatok ¢. 2 ku kolektivnej zmluve na rok 2021:



Clanok 1

Kolektivna zmluva (d’alej len ,KZ“) na rok 2021 vzneni dodatku ¢. 1 sa meni a dopiﬁa
nasledovne:

1.

V Clanku 8 sa doterajsie znenie bodu (2) nahradza novym znenim:

»V zaujme zvySenia efektivnosti prace a lepSieho zabezpecenia potrieb zamestnanca sa u
zamestnavatel'a uplatiiuje pruzny pracovny ¢as v zmysle § 88 ZP ako mesacné pruzné
pracovné obdobie (ohrani¢ené prvym a poslednym driom kalendarneho mesiaca).”

V Clanku 8 bod (15) sa za slovo ,Zamestnancovi® vklad4 ¢iarka a slovné spojenie: ,ktorého
pracovna zmena je dlhsia ako 6 hodin,*.

V Clanku 8 sa doterajsie znenie bodu (20) nahradza novym znenim:

»Na pripadny vykon prace presahujici pracovny ¢as zodpovedajici mesacnému pruznému
pracovnému obdobiu sa neprihliada, ak nie je pracou nadcas alebo nadpracovanim
neodpracovanej ¢asti pracovného ¢asu. Praca nadcas je praca nad rozsah prevadzkového
¢asu v mesaénom pruznom pracovnom obdobi, ktord zamestnanec vykonava na zaklade
pisomného prikazu vediiceho zamestnanca na pracu nadcas alebo s jeho sthlasom.“

V Clanku 8 sa za bod (26) dopitia bod (27), ktory znie:

»(27) Zamestnavatel umoZni zamestnancom zaradenim na pracovisku podatelne
ministerstva spravodlivosti Cerpat prestdvku na odpocinok a jedenie v trvani 30 mintt
tak, Ze podatelnia bude v tomto ¢ase pre verejnost zatvorena.”

Za Clanok 8 sa dopitia Clanok 8a, ktory vratane nadpisu znie:
,, Clanok 8a
Praca nadcas

Zamestnéavatel po dohode so zastupcami zamestnancov je opravneny prikazat alebo udelit
sihlas s prdcou nadéas vdiloch pracovného pokoja zamestnancom zaradenym v
Kancelérii ministerky spravodlivosti, Kancelérii zastupcu Slovenskej republiky pred
Eur6pskym stiddom pre 'udskeé prava, Kancelarii zastupcu Slovenskej republiky pred sitdmi
Eur6pskej tnie, Odbore prevadzky informaénych systémov sekcie informatiky a riadenia
projektov, Opera¢ného strediska ESMO odboru probacie, mediacie a prevencie
kriminality sekcie trestného prava a zamestnancom odboru hospodérskej spravy sekcie
ekonomiky a sprdvy v pracovnej pozicii vodi¢ a vratnik, aj bez predchidzajaceho
prerokovania so zastupcami zamestnancov. TtGto povinnost je zamestnavatel opravneny
splnif dodatocne.“

V Clanku 11 sa na konci vety pripaja slovné spojenie: ,a zamestnancovi, ktory sa trvale
stara o diefa.”

V Clanku 16 sa za bod (3) vklada bod (4), ktory znie:

»(4) Zamestnivatel umozni vSetkym zamestnanom vo vSetkych priestoroch interiérov
budov zamestnéavatela pouZivat na prekrytie hornych dychacich ciest (nos a tista) int
preventivnu ochrannt masku (napr. riasko, $alu alebo Satku) za predpokladu, Ze pracovné
podmienky alebo spdsob price zamestnancov na pracovisku neumoziuji nosenie
respiratora typ FFP2 alebo respiratora typ FFP3 bez vydychového ventilu a ak to
umoziiuje osobitny vSeobecne zavazny pravny predpis.“



Clanok 2
Tento dodatok ¢. 2 ku KZ nadobtda platnost driom podpisu zmluvnych strén a Géinnost
po splneni podmienky jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav v stilade s § 5a zdkona
¢. 211/2000 Z. z. 0 slobodnom pristupe k informéacidm a o zmene a doplneni niektorych zédkonov
a je zavazny pre zmluvné strany a pre ich pravnych nastupcov v ¢ase jeho platnosti.

Clanok 3
Zamestnavatel' zabezpe¢i do 15 dni od podpisania tohto dodatku ¢. 2 ku KZ jeho
zverejnenie na intranete a webovom sidle zamestnévatela.

Clanok 4
Dodatok ¢. 2 ku KZ je vypracovany v Styroch vyhotoveniach, z ktorych kazda zo zmluvnych
stran dostane dve vyhotovenia.

V Bratislave 24. sentembra 2021

7’4

Mgerr/nan Krpelan - PhDr. Maria Kusnakovva
/.-g’;gl__{%rélny tajomnik predsednicka ZO OZJ

//$luzobného tiradu pri
Miﬁisterstvo spravodlivosti SR Ministerstve spravodlivosti SR




