
ZMLUVA O POSKYTOVANÍ UPRATOVANIA č. 2/sept/2021 
uzavretá podľa § 269, ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. a súvisiacich právnych predpisov 

1. Zmluvné strany 

Dodávateľ : 
Miesto podnikania: 
IČO: 
Nie je platcom DPH 
Tel: 
Zastúpená: 
Bankové spojenie: 
Číslo účtu: 
(ďalej len „dodávateľ") 

Objednávateľ : 
sídlo: 
IČO: 
DIČ: 
IČ DPH: 
Bankové spojenie: 
Číslo účtu : 
spoločnosť zapísaná v: 

Helena Oláhová - SOMA1 
Branisková 1228/8, 040 01 Košice 
53 528 336 

Ingrid Sutiová, na základe plnomocenstva 
Tatrabanka a.s. 
SK38 1100 0000 0029 4009 6689 

TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. 
Brečtanová 1, 830 07 Bratislava 
31 340 822 
2020341455 
SK2020341455 
Tatra banka, a.s. 
SK17 1100 0000 0026 2102 0708 
obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I , oddiel: Sa, vložka č.: 499/B 

osoba konajúca v mene spoločnosti: Ing. Marek Kaňka, predseda predstavenstva 
Mgr. Oliver Felszeghy, MBA, podpredseda predstavenstva 

legal@tipos.sk e-mail: 
(ďalej len „objednávateľ") 

2. Predmet zmluvy 

2.1 Predmetom tejto zmluvy je úprava vzájomných práv a povinností zmluvných strán pri vykonávaní 
upratovacích prác v administratívnych priestoroch objednávateľa v budove Business Center Moldavská na 
Moldavskej ceste č. 10/B so súpisným číslom 3110, Košice, prenajatých na základe Zmluvy o nájme 
nebytových priestorov so spoločnosťou Business Center Moldavská a.s. Košice. 

Frekvencia: 
1x za deň 
1x za týždeň 

1x za polrok 

Rozsah upratovacích prác: 

Odvedená práca: 
vysypanie košov 
povysávanie, utretie prachu na skriniach a stoloch, dezinfekcia, umytie 
kuchynky a sklenených výplní dverí 
tepovanie - táto služba sa poskytuje bezodplatne 

2. 2 Miestom výkonu prác sú administratívne priestory objednávateľa v budove Business Center Moldavská 
na Moldavskej ceste č. 10/B so súpisným číslom 3110, Košice. 

3. Cena 

3.1 Cena dodávok prác a služieb predmetu plnenia je 1,20 EUR/1 m2 /mesiac, t.j. 180,92 E U R / mesiac 
Maximálna odmena počas trvania tejto zmluvy je dohodnutá vo výške 6 332,20 EUR. 
3.2 Dodávateľ nie je platcom DPH. 
3.3 V cene sú zahrnuté všetky čistiace prostriedky a pracovné pomôcky. 
3.4 Akékoľvek zmeny v rozsahu vykonávaných prác a úpravy ceny za vykonávané práce musia byť 
odsúhlasené obidvomi zmluvnými stranami vo forme písomného dodatku k tejto zmluve. 
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4. Platobné podmienky 

4.1 Cenu za poskytované služby uhradí objednávateľ na základe mesačnej faktúry vystavenej dodávateľom 
do 15 kalendárnych dní od skončenia kalendárneho mesiaca, v ktorom vykonal dodávateľ upratovacie práce 
Splatnosť faktúry je 30 dní od jej doručenia objednávateľovi. 

5. Iné dojednania 

5.1 Dodávateľ sa zaväzuje uhradiť objednávateľovi preukázanú škodu, ktorá bude požadovaná od 
objednávateľa zo strany tretích osôb v príčinnej súvislosti s porušením zabezpečovania upratovania zo 
strany poskytovateľa. Poskytovateľ súčasne prehlasuje, že zodpovedá za dodržiavanie bezpečnostných 
predpisov o ochrane zdravia pri práci vo vzťahu k vlastným zamestnancom v súlade s príslušnými 
ustanoveniami Zákonníka práce. 

6. Vyhlásenia a záruky 

6.1 Zmluvné strany vyhlasujú, že sú v plnom rozsahu spôsobilé na uzatvorenie tejto zmluvy a plnenie 
záväzkov vyplývajúcich z tejto zmluvy a táto zmluva zakladá ich zákonný a platný záväzok, ktorý je 
vymožiteľný voči nim v súlade s jej ustanoveniami. 

6.2 Zmluvné strany vyhlasujú, že sa neuskutočnili žiadne úkony a neprebiehajú žiadne konania pred 
akýmkoľvek súdom, rozhodcovským súdom alebo rozhodcom, štátnym alebo iným orgánom verejnej 
správy, ktoré by mohli ovplyvniť zákonnosť, platnosť alebo vymožiteľnosť tejto zmluvy vo vzťahu k 
zmluvným stranám alebo ich schopnosti splniť si svoje záväzky vyplývajúce z tejto zmluvy a podľa 
vedomosti zmluvných strán sa žiadne takéto úkony nepripravujú. 

6.3 Dodávateľ vyhlasuje a zaručuje sa, že: 
a) je odborne spôsobilý na plnenie povinností podľa tejto zmluvy a disponuje všetkými oprávneniami 

potrebnými pre poskytovanie plnení podľa tejto zmluvy a dostatočnými odbornými kapacitami 
a znalosťami, ako aj personálnym a materiálnym substrátom, ktorý je pre plnenie povinností podľa 
tejto zmluvy potrebný; 

b) nie je v kríze a ani mu kríza podľa Obchodného zákonníka nehrozí a nie je v úpadku, ani mu 
úpadok podľa zákona č. 7/2005 Z. z. o konkurze a reštrukturalizácii a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v platnom znení nehrozí; 

c) riadne si plnil a plní všetky svoje zákonné povinnosti, a to najmä, ale nielen v oblasti daní, 
odvodov, poistenia a pracovnoprávnych predpisov; 

d) nepodal návrh na vyhlásenie konkurzu alebo povolenie reštrukturalizácie na svoj majetok a takýto 
návrh sa podľa jeho vedomostí ani nepripravuje; 

e) nie je voči nemu vedené žiadne exekučné konanie; 
f) neexistuje žiadna iná skutočnosť, ktorá by mohla mať nepriaznivý vplyv na plnenie povinností 

dodávateľa uvedených v tejto zmluve v takej kvalite, ktorá by ohrozila plnenie zmluvy riadne a 
včas, s odbornou starostlivosťou a v súlade s poctivým obchodným stykom; 

g) mu nebolo uložené ochranné opatrenie zhabania majetku alebo trest prepadnutia majetku; 
h) nebol on, ani jeho štatutárny orgán, člen štatutárneho orgánu, prokurista alebo člen dozornej rady 

právoplatne odsúdený za trestný čin korupcie, za trestný čin poškodzovania finančných záujmov 
Európskej únie, za trestný čin legalizácie príjmu z trestnej činnosti, za trestný čin založenia, 
zosnovania a podporovania zločineckej skupiny alebo za trestný čin založenia, zosnovania alebo 
podporovania teroristickej skupiny alebo za trestný čin terorizmu a niektorých foriem účasti na 
terorizme alebo za trestný čin obchodovania s ľuďmi; 

i) nebol on, ani jeho štatutárny orgán, člen štatutárneho orgánu, prokurista alebo člen dozornej rady 
právoplatne odsúdený za akýkoľvek úmyselný trestný čin alebo trestný čin, ktorého skutková 
podstata súvisí s podnikaním alebo za trestný čin machinácie vo verejnom obstarávaní alebo vo 
verejnej dražbe; 

j ) nebolo voči nemu začaté konkurzné konanie, nebol na jeho majetok vyhlásený konkurz, ani nebolo 
proti nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo zrušený konkurz pre 
nedostatok majetku; 



k) nebolo voči nemu začaté reštrukturalizačné konanie ani nepoveril správcu vypracovaním 
reštrukturalizačného posudku a ani nedal svojmu veriteľovi súhlas na vypracovanie 
reštrukturalizačného posudku správcom; 

l) nemá nedoplatky poistného na zdravotnom poistení, sociálnom poistení a príspevkoch na 
starobnom dôchodkovom sporení v Slovenskej republike alebo v štáte sídla, miesta podnikania 
alebo obvyklého pobytu; 

m) nemá daňové nedoplatky v Slovenskej republike alebo v štáte sídla, miesta podnikania alebo 
obvyklého pobytu; 

n) nedopustil sa v predchádzajúcich 3 (troch) rokoch závažného porušenia profesijných povinností, 
ktoré možno preukázať a povinností v oblasti ochrany životného prostredia, pracovného práva 
alebo sociálneho práva podľa osobitných predpisov, za ktoré mu bola právoplatne uložená sankcia, 
ktorú možno preukázať; 

o) nemá uložený zákaz účasti vo verejnom obstarávaní potvrdený konečným rozhodnutím v 
Slovenskej republike alebo v štáte sídla, miesta podnikania alebo obvyklého pobytu; 

p) sa nesnažil a ani sa nebude snažiť o získanie žiadnej finančnej alebo hmotnej výhody v prospech 
alebo od niekoho, ani ju neudelil a ani neudelí, nevyhľadával a ani nevyhľadá a neprijal a ani 
neprijme, ak by bola takáto výhoda založená na nezákonnom postupe alebo korupcii, či už priamo 
alebo nepriamo, a predstavovala by stimul alebo odmenu spojenú s plnením zmluvy; 

q) bude dodržiavať Etický kódex dodávateľa vydaný objednávateľom, ktorý je prílohou č. 1 zmluvy. 

Konflikt záujmov 
6.4 Dodávateľ sa vyvaruje akýchkoľvek kontaktov, ktoré by mohli ohroziť jeho nezávislosť pri plnení tejto 

zmluvy. Okrem toho, je dodávateľ povinný prijať všetky nevyhnutné opatrenia s cieľom predísť 
akejkoľvek situácii, ktorá by mohla ohroziť nestranné a objektívne plnenie tejto zmluvy. Konflikt 
záujmov by mohol vzniknúť najmä v dôsledku ekonomických záujmov, politickej alebo národnej 
spriaznenosti, rodinných či citových väzieb alebo akýchkoľvek iných vzťahov alebo spoločných záujmov. 
Každý konflikt záujmov, ktorý vznikne počas plnenia tejto zmluvy, musí byť bezodkladne písomne 
oznámený objednávateľovi. V prípade konfliktu záujmov dodávateľ okamžite prijme všetky opatrenia 
potrebné na jeho ukončenie. 

6.5 Objednávateľ si vyhradzuje právo overiť, či sú opatrenia uvedené v predchádzajúcom bode tohto článku 
zmluvy primerané, a v prípade potreby môže vyžadovať prijatie dodatočných opatrení v lehote, ktorú sám 
určí. Dodávateľ zabezpečí, aby sa jeho zamestnanci a/alebo subdodávatelia nedostali do situácie, ktorá by 
mohla viesť ku konfliktu záujmov. Bez toho, aby bol dotknutý predchádzajúci bod tohto článku zmluvy, 
dodávateľ okamžite a bez akéhokoľvek odškodnenia zo strany objednávateľa nahradí každého svojho 
zamestnanca a/alebo subdodávateľa, ktorý je takejto situácii vystavený. 

6.6 Vyhlásenia a záruky uvedené v tomto článku sú pravdivé a presné vo všetkých podstatných aspektoch, 
nie sú v žiadnom podstatnom a významnom ohľade zavádzajúce a neopomínajú uviesť žiadnu podstatnú 
skutočnosť a považujú sa za opakované a trvajúce počas celej doby platnosti a účinnosti tejto zmluvy. 

6.7 Dodávateľ je povinný informovať objednávateľa o vzniku akejkoľvek skutočnosti alebo jej zmene, ktorá 
má vplyv na pravdivosť ktoréhokoľvek z vyhlásení uvedených v tomto článku, a to bez zbytočného 
odkladu. 

6.8 Akákoľvek nepravdivosť alebo porušenie akéhokoľvek vyhlásenia alebo záväzku dodávateľa uvedeného 
v tomto článku zmluvy sa považuje za podstatné porušenie tejto zmluvy a zakladá právo na odstúpenie od 
tejto zmluvy zo strany objednávateľa; nárok objednávateľa na náhradu škody tým nie je dotknuté. Tým 
nie je dotknutá možnosť objednávateľa odstúpiť od tejto zmluvy v prípadoch predvídaných príslušnými 
všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

Subdodávatelia 
6.9 V čase uzatvorenia zmluvy nie je známy žiadny subdodávateľ, prostredníctvom ktorého by dodávateľ 

plnil svoje povinnosti podľa tejto zmluvy. Dodávateľ je povinný písomne predložiť objednávateľovi na 
schválenie každého subdodávateľa, ktorý by sa mal podieľať na plnení povinnosti podľa tejto zmluvy; 
bez udelenia predchádzajúceho písomného súhlasu objednávateľa takéhoto subdodávateľa nemožno 
použiť na plnenie povinností dodávateľa podľa tejto zmluvy. Objednávateľ je povinný sa písomne 
vyjadriť bez zbytočného odkladu od obdržania písomnej žiadosti dodávateľa, či s využitím 
subdodávateľa súhlasí alebo nie. Objednávateľ nesmie súhlas s využitím subdodávateľa bezdôvodne 



odmietnuť. Ak sa objednávateľ k žiadosti dodávateľa nevyjadrí do 3 (troch) pracovných dní odo dňa 
doručenia písomnej žiadosti, má sa za to, že objednávateľ s využitím subdodávateľa súhlasí. Bez ohľadu 
na vyššie uvedené, ak dodávateľ využije na plnenie povinností dodávateľa z tejto zmluvy akúkoľvek 
tretiu osobu, zodpovedá voči objednávateľovi v celom rozsahu za plnenie povinností podľa tejto zmluvy 
ako keby ich plnil sám. 

Náhrada škody 
6.10 Objednávateľ je oprávnený požadovať náhradu škody spôsobenej nepravdivosťou ktoréhokoľvek 

z vyhlásení dodávateľa uvedených v tomto článku zmluvy. 

Záväzky vo vzťahu k nelegálnemu zamestnávaniu 
6.11 Dodávateľ je povinný dodržiavať zákazy, obmedzenia a povinnosti vyplývajúce zo zákona č. 82/2005 

Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom 
znení (ďalej len „Zákon o nelegálnom zamestnávaní"), najmä je však povinný postupovať tak, 
aby plnenie podľa zmluvy neposkytoval prostredníctvom fyzickej osoby, ktorá je nelegálne zamestnaná. 

6.12 Dodávateľ vyhlasuje, že plnenie, ktoré bude poskytovať na základe tejto zmluvy bude po celý čas jej 
platnosti a účinnosti poskytovať len prostredníctvom fyzickej osoby, ktorú zamestnáva v súlade 
s právnou úpravou platnou v Slovenskej republike a súčasne vyhlasuje, že žiadne plnenie alebo jeho 
časť neposkytne prostredníctvom fyzickej osoby, ktorá je nelegálne zamestnaná. 

6.13 Dodávateľ je povinný na požiadanie objednávateľovi bezodkladne poskytnúť v požadovanom rozsahu 
doklady a osobné údaje fyzických osôb, prostredníctvom ktorých poskytuje plnenie podľa tejto zmluvy, 
ktoré sú potrebné na to, aby objednávateľ mohol skontrolovať, či dodávateľ neporušuje zákaz 
nelegálneho zamestnávania podľa osobitného predpisu, t. j . podľa Zákona o nelegálnom zamestnávaní. 
Žiadosť o poskytnutie dokladov, ako aj samotné doklady, je možné doručiť aj v elektronickej forme na 
určenú e-mailovú adresu zmluvnej strany. 

6.14 Ak dodávateľ poruší povinnosti vyplývajúce z tejto Zmluvy alebo z osobitných všeobecne záväzných 
právnych predpisov v oblasti zamestnávania a z uvedeného dôvodu bude objednávateľovi uložená 
pokuta alebo iná sankcia za porušenie zákazu prijať plnenie poskytnuté dodávateľom prostredníctvom 
fyzickej osoby nelegálne zamestnanej, alebo pokuta uložená dodávateľovi bude od objednávateľa 
vymáhaná v zmysle Zákona o nelegálnom zamestnávaní, zaväzuje sa dodávateľ uhradiť 
objednávateľovi škodu tým spôsobenú, a to vrátane škody spôsobenej uhradením pokuty alebo sankcie 
uloženej príslušným orgánom verejnej správy. Dodávateľ je povinný uhradiť objednávateľovi skutočnú 
škodu, ktorá mu vznikla, a to najneskôr do 15 (pätnástich) dní odo dňa doručenia faktúry spolu so 
žiadosťou o uhradenie spôsobenej škody. Jedným z podkladov pre určenie skutočnej škody spôsobenej 
objednávateľovi bude aj kópia právoplatného rozhodnutia príslušného orgánu verejnej správy o uložení 
pokuty alebo inej sankcie. 

Register partnerov verejného sektora 
6.15 Dodávateľ vyhlasuje, že si riadne a včas plní, a počas trvania tejto zmluvy sa zaväzuje riadne a včas 

plniť, svoje povinnosti vyplývajúce zo zákona č. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a 
o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení (ďalej len „Zákon o registri partnerov"), 
najmä sa zaväzuje zabezpečiť aktuálne, úplné, správne a pravdivé údaje zapisované v registri partnerov 
vedeného v zmysle Zákona o registri partnerov prostredníctvom oprávnenej osoby. Touto zmluvou sa 
nezakladá osobitná registračná povinnosť v prípade, ak požiadavka registrácie nevyplýva zo Zákona 
o registri partnerov. V prípade porušenia akejkoľvek povinnosti dodávateľa uvedenej v tomto bode 
tohto článku zmluvy je objednávateľ oprávnený od tejto zmluvy odstúpiť; tým nie sú dotknuté práva 
objednávateľa odstúpiť od tejto zmluvy a/alebo neplniť podľa tejto zmluvy podľa § 15 Zákona o registri 
partnerov. 

6.16 Dodávateľ je povinný zabezpečiť, aby subdodávatelia, ktorí spĺňajú definíciu partnera verejného sektora 
podľa § 2 ods. 1 písm. a) bod 7 Zákona o registri partnerov, ktorí budú subdodávateľmi pre plnenie 
poskytované na základe tejto zmluvy, zabezpečili svoju registráciu ako partner verejného sektora a túto 
registráciu udržiavali v platnosti počas trvania tejto zmluvy resp. zabezpečili plnenie povinností 
vyplývajúcich z takejto registrácie. Porušenie povinnosti podľa predchádzajúcej vety zo strany 
dodávateľa sa považuje za podstatné porušenie tejto zmluvy a objednávateľ má právo odstúpiť od tejto 
zmluvy. Za účelom kontroly splnenia povinnosti podľa prvej vety tohto bodu článku zmluvy je 



objednávateľ oprávnený požadovať od dodávateľa predloženie všetkých zmlúv a súvisiacich 
dokumentov so subdodávateľmi; dodávateľ je povinný takejto požiadavke objednávateľa vyhovieť 
v lehote uvedenej vo výzve objednávateľa; v prípade, ak dodávateľ tejto výzve nevyhovie, má sa za to, 
že povinnosť podľa prvej vety tohto bodu článku bola porušená; druhá a tretia veta tohto bodu článku 
platia rovnako. 

Odškodnenie 
6.17 Objednávateľ sa v plnom rozsahu spolieha na vyhlásenia a záruky uvedené najmä, nie však výlučne, 

v tomto článku zmluvy a osobitne nepreveruje ich úplnosť a pravdivosť. Dodávateľ žiada 
objednávateľa, aby sa spoľahol na vyhlásenia a záruky uvedené najmä v tomto článku zmluvy 
a uzatvoril s ním túto zmluvu. Dodávateľ súčasne berie na vedomie, že objednávateľ sa spolieha a bude 
spoliehať na vyhlásenia a záruky obsiahnuté v tejto zmluve. Dodávateľ sa zároveň zaväzuje odškodniť 
objednávateľa v prípade, ak bude objednávateľ zaviazaný uhradiť tretej osobe akúkoľvek škodu, 
zmluvnú pokutu alebo inú sankciu, ktorej dôvod spočíva v neúplnosti alebo nepravdivosti akéhokoľvek 
z vyhlásení uvedeného v tejto zmluve, alebo v konaní, opomenutí konania alebo zdržania sa konania 
dodávateľom, pričom objednávateľ tento sľub odškodnenia prijíma. 

6. Záverečné ustanovenia 

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú, a to do 31. 08. 2024 od nadobudnutia účinnosti tejto zmluvy alebo 
do vyčerpania Maximálnej odmeny, a to podľa tohto, ktorá z týchto skutočností nastane skôr. 

2. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom nasledujúcim 
po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky (§ 47a ods. 1 
Občianskeho zákonníka v spojitosti s § 5a ods. 1 a 4 zákona č. 211/2000 Z.z. o slobodnom prístupe k 
informáciám). 

3. Zmluvný vzťah možno ukončiť písomnou dohodou zmluvných strán alebo písomnou výpoveďou. Výpovedná 
lehota je 1 (jeden) mesiac a začína plynúť okamihom doručenia výpovede druhej zmluvnej strane. 

4. Ostatné práva a povinnosti zmluvných strán sa riadia ustanoveniami Obchodného zákonníka. 

5. Táto zmluva je vyhotovená v 4 (štyroch) exemplároch, z ktorých po dvoch obdrží každá zo zmluvných strán. 

6. Zmluvné strany prehlasujú, že si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli a na znak súhlasu ju slobodne, 
vážne a bez nátlaku podpisujú. 

V Košiciach, dňa 

Dodávateľ : 
Helena Oláhová - SOMA1 

V Bratislave, dňa 

Objednávateľ: 
TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. 

Ingrid Sutiová 
na základe plnej moci zo dňa 5.1.2021 

Ing. Marek Kaňka, 
predseda predstavenstva 

Prílohy Zmluvy: 
1. Etický kódex dodávateľa 

Mgr. Oliver Felszeghy, MBA 
podpredseda predstavenstva 



Príloha č. 1 
Etický kódex dodávateľa 

Obsah 
1. Preambula 
2. Definícia Etického kódexu dodávateľa 
3. Platnosť Etického kódexu dodávateľa 
4. Súlad s právnou úpravou a rešpektovanie prirodzených práv 
5. Zamestnávanie 
6. Dôverné informácii a ich utajenie 
7. Ochrana osobných údajov 
8. Konflikt záujmov 
9. Partner verejného sektora a verejné obstarávanie 
10. Dary 
11. Porušenie Etického kódexu dodávateľa 
12. Súčinnosť 

1. Preambula 
Spoločnosť TIPOS, národná lotériová spoločnosť, a. s. (ďalej len „spoločnosť") je ako národná lotériová spoločnosť 
prevádzkovateľom hazardných hier na území Slovenskej republiky. Spoločnosť pri výkone svojej podnikateľskej činnosti dbá na 
jej súlad s právnou úpravou a celospoločenský platnými etickými štandardmi, ako sú transparentnosť, zodpovednosť, 
nediskriminácia a i. 

2. Definícia Etického kódexu dodávateľa 
Etický kódex dodávateľa je záväzný pre všetky externé osoby, s ktorými spoločnosť prichádza do predzmluvného, resp. 
zmluvného vzťahu a predstavuje súhrn právno-etických štandardov a hodnôt, ktoré sú pre spoločnosť zásadné. Etický kódex 
dodávateľa vychádza zo základných hodnôt spoločnosti ako sú čestnosť, zodpovednosť, dodržiavanie právnych predpisov a 
poctivého obchodného styku, nediskriminácia a rovnaké zaobchádzanie, ochrana životného prostredia, odbornosť, 
transparentnosť a iné celospoločensky významné hodnoty. 

3. Platnosť Etického kódexu dodávateľa 
Pravidlá správania sa a hodnoty obsiahnuté v Etickom kódexe dodávateľa sú záväzné pre všetky a akékoľvek externé osoby, 
ktorým spoločnosť TIPOS umožnila oboznámiť sa s týmto Etickým kódexom dodávateľa a s ktorými spoločnosť vstúpila do 
predzmluvného/zmluvného vzťahu. Žiadne ustanovenie Etického kódexu dodávateľa nemôže byť v rozpore s platnými právnymi 
predpismi a v prípade, ak by sa tak stalo, je výlučne v tomto rozsahu neplatné. Porušenie Etického kódexu dodávateľa bude 
postihnuté podľa závažnosti konania a podľa závažnosti a rozsahu následkov porušenia sankciami v zmysle uzatvorenej zmluvy s 
externými osobami ako zmluvnými partnermi, resp. v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov. 

4. Súlad s právnou úpravou a rešpektovanie prirodzených práv 
Spoločnosť pri výkone svojej podnikateľskej činnosti dôsledne rešpektuje platnú a účinnú právnu úpravu ako aj poctivý 
obchodný styk a etické štandardy spoločnosti. Rovnako od svojich zmluvných partnerov očakáva, že pri výkone svojej činnosti 
dôsledne rešpektujú všeobecne záväzné právne predpisy a prirodzené práva človeka, poctivý obchodný styk a etické štandardy 
spoločnosti. 

Spoločnosť principiálne odmieta akékoľvek korupčné správanie, legalizáciu príjmov z trestnej činnosti a financovanie terorizmu 
ako aj zneužívanie postavenia akýmkoľvek spôsobom. 
Vzhľadom na tieto skutočnosti vyžaduje od svojich zmluvných partnerov (externých osôb) zdržanie sa akéhokoľvek konania, 
ktoré by bolo v rozpore so základnými etickými piliermi spoločnosti, ako sú aj súlad s právnou úpravou, čestnosť, 
transparentnosť a dodržiavanie etických hodnôt spoločnosti. 

5. Zamestnávanie 
Spoločnosť dôsledne rešpektuje právnu úpravu v oblasti zamestnávania, najmä v súvislosti s princípom zákazu nelegálneho 
zamestnávania a zákazu diskriminácie, dodržiavania bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a ako aj v súvislosti so sociálnym 
zabezpečením zamestnancov. Vzhľadom na túto skutočnosť očakáva od svojho zmluvného partnera, že ako zamestnávateľ bude 
voči svojim zamestnancom: 
a) dôsledne dodržiavať zákaz nelegálneho zamestnávania a zákaz diskriminácie a nerovnakého zaobchádzania, 
b) rešpektovať „inakosť", eliminovať akékoľvek nekorektné vzťahy k svojim zamestnancom alebo medzi nimi (sexuálne 

obťažovanie, mobbing, bossing a iné nekorektné správanie), 
c) práva, ktoré zamestnancovi vyplývajú zo Zákonníka práce a súvisiacich právnych predpisov, 
d) zabezpečovať bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci, 
e) riadne plniť svoje odvodové povinnosti a povinnosti vyplývajúce z právnej úpravy daní. 

6. Dôverné informácie a ich utajenie 
Spoločnosť pri výkone svojej činnosti berie na vedomie skutočnosť, že zmluvnému partnerovi poskytuje alebo môže poskytovať 
informácie, ktoré sú pre neho citlivé (obchodné tajomstvo a iné dôverné informácie) a rovnako, zmluvný partner poskytuje 
alebo môže poskytovať rovnako citlivý druh informácií spoločnosti. Vzhľadom na túto skutočnosť spoločnosť dôsledne dodržuje 
povinnosť mlčanlivosti vo vzťahu k takýmto informáciám a rovnaký prístup požaduje aj od svojho zmluvného partnera. Táto 



skutočnosť je posilnená tým, že spoločnosť vyžaduje od svojich partnerov uzatvorenie osobitnej dohody o mlčanlivosti a 
ochrane dôverných informácií, a to aj v súlade s internými predpismi spoločnosti. 

7. Ochrana osobných údajov 
Spoločnosť pri výkone svojej činnosti pravidelne spracúva osobné údaje, a to najmä, ale nielen, hráčov, ktorí sa zúčastňujú na 
hazardných hrách prevádzkovaných spoločnosťou. Spoločnosť aj s ohľadom na dôsledný prístup Európskej únie pri ochrane 
osobných údajov fyzických osôb implementovala do svojho vnútorného systému ochranu osobných údajov postavenú na 
vysokých štandardoch. 

Spoločnosť očakáva a vyžaduje, aby zmluvní partneri dôsledne dodržiavali právnu úpravu vzťahujúcu sa na ochranu osobných 
údajov ako aj prípadné pokyny spoločnosti ohľadom spracúvania osobných údajov. 

8. Konflikt záujmov 
Konflikt záujmov, resp. riziko konfliktu záujmov alebo potenciálny konflikt záujmov vzniká, keď súkromné ciele a aktivity 
zmluvného partnera, členov jeho štatutárneho orgánu, kontrolného orgánu, prípadne inej osoby, ktorá koná v mene zmluvného 
partnera alebo ich blízkych osôb ohrozujú alebo sú v priamom rozpore so záujmami spoločnosti. Konflikt záujmov by mohol 
vzniknúť aj ako dôsledok ekonomických záujmov, politickej spriaznenosti alebo akýchkoľvek iných vzťahov alebo spoločných 
záujmov. Z uvedeného dôvodu je zmluvný partner povinný: 
a) prijať všetky nevyhnutné opatrenia s cieľom predísť konfliktu záujmov, 
b) bezodkladne písomne oznámiť spoločnosti každý konflikt záujmov počas trvania zmluvného vzťahu so spoločnosťou, 
c) prijať všetky opatrenia potrebné na ukončenie konfliktu záujmov. 

9. Partner verejného sektora a verejné obstarávanie 
Zmluvný partner spoločnosti berie na vedomie skutočnosť, že v prípade, ak to vyplýva z osobitného predpisu, musí byť 
registrovaný ako partner verejného sektora a dodržiavať všetky súvisiace povinnosti vyplývajúce z dotknutej právnej úpravy. 
Vzhľadom na uvedené spoločnosť očakáva, že si zmluvný partner tieto svoje povinnosti dôsledne plní. 

Spoločnosť je verejným obstarávateľom, a teda je povinná uzatvárať zmluvy v súlade so zákonom o verejnom obstarávaní a v 
súlade so základnými princípmi verejného obstarávania. Vzhľadom na túto skutočnosť spoločnosť očakáva a vyžaduje od svojho 
zmluvného partnera, že ak je zmluva uzatvorená postupmi uvedenými v zákone o verejnom obstarávaní, spĺňa požiadavky tejto 
osobitnej úpravy a spĺňa takéto požiadavky počas trvania zmluvného vzťahu so spoločnosťou. 

10. Dary 
Spoločnosť s dôrazom na transparentnosť neumožňuje prijímanie darov zo strany jej zamestnancov a členov orgánov 
spoločnosti, prípadne iných osôb konajúcich v mene spoločnosti. Vzhľadom na túto skutočnosť zmluvní partneri nie sú 
oprávnení osobám v prvej vete tohto bodu ako ani akýmkoľvek iným osobám zastupujúcim spoločnosť ponúkať alebo sľubovať 
akékoľvek dary. Zároveň spoločnosť vyžaduje od svojho zmluvného partnera bezodkladnú informáciu o tom, ak akýkoľvek 
zamestnanec spoločnosti, člen orgánov spoločnosti alebo iná osoba konajúca v mene spoločnosti vyžaduje prisľúbenie a/alebo 
poskytnutie akéhokoľvek daru alebo úplatku, a to zaslaním takejto informácie elektronicky na email compliance@tipos.sk. 
Tento bod sa nevzťahuje na bežné propagačné materiály, zdvorilosti alebo iné obdobné plnenia, poskytnutie ktorých nesleduje 
akékoľvek (aj nepriame) ovplyvnenie vôle a/alebo rozhodnutia osoby, ktorej je alebo má byť takéto plnenie poskytnuté alebo 
ktorej vôľa a/alebo rozhodnutie by mohlo byť takýmto plnením ovplyvnené. V prípade akýchkoľvek otázok alebo nejasností 
súvisiacich s týmto bodom je zmluvný partner oprávnený obrátiť sa na email compliance@tipos.sk. 

11. Porušenie Etického kódexu dodávateľa 
Porušenie Etického kódexu dodávateľa zo strany zmluvného partnera môže s ohľadom na závažnosť porušenia predstavovať 
podstatné porušenie povinnosti zmluvného partnera, a to s nasledovnými dôsledkami: 
a) uplatnenie sankcie, 
b) uplatnenie škody (ak škoda vznikla), 
c) ukončenie zmluvného vzťahu. 

12. Súčinnosť 
Spoločnosť očakáva od svojho zmluvného partnera oznamovanie akéhokoľvek správania zamestnancov, členov orgánov 
spoločnosti alebo iných osôb konajúcich v mene spoločnosti, ktoré je v rozpore s etickými štandardmi, ktoré vyplývajú aj z tohto 
Etického kódexu dodávateľa a očakáva, že zmluvný partner takéto správanie bezodkladne ohlási na email compliance@tipos.sk 
a v prípade akéhokoľvek šetrenia zo strany spoločnosti poskytne spoločnosti všetku súčinnosť, ktorú od nemo možno 
spravodlivo požadovať. 
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