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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011Z441
DODATOK &. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/27/2020
registracné Cislo dodatku: 0325/2020 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: gpitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

a
Prijimatelom

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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nazov: Institat jazykov a vzdelavania Spisska Nova Ves, n.o.

sidlo: Mojmirova 1035/20, 053 11 Smizany

zapisany v: registri Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

konajuci: Ing. Miroslava Brathova

ICO: 45746681

IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: brathovamiroslava007@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)

Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo dia 01. 07. 2021 a v stlade

s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. OPI2Z/27/2020 v zneni Dodatku
¢. 1 — registracné Cislo Dodatku (0325/2020 — D1), sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy
o poskytnuti NFP (d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*), uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V Prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentiar k

rozpoctu projektu* nahradzaji novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projek-
tu* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP Cast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu®.

Novy Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu je prilohou €. 2
k Dodatku €. 2.

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stava neoddeliteI'nou sicastou Zmluvy.

3. Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
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ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany
z ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou €. 3 k Dodatku ¢. 2.

Priloha €. 3 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy

4.V ¢l 2 ,,Predmet a icel zmluvy* sa v odseku 2.1 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:

,Miesto realizacie projektu: KosSicky kraj, Smizany, SpiSska Nova Ves“.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhldsenim mimoriadnej
situacie v SR vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID — 19 platia spétne, t.j. od datumu schvélenia stanoviska k zmene projektu.

Prilohy:
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Priloha ¢. 1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP:
cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Priloha ¢. 3 Predmet podpory NFP:

cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS*

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

Ing. Miroslava Brathova, Statutdrny organ

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapet® Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite



EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
Europsky fond
regionalneho rozvoja

OPERACNY PROGRAM
© © LUDSKE ZDROJE

[Rozpocet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ekonomicka
Nazov polozky rozpottu kov Klasifikacia

1. Nepriame

902 - Pausélna sadzba na
nepriame vydavky urcené na|
zéklade nakladov na|
zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢1. 68 ods. 1, pism. b)| 637033

Jednotka

rojekt

MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

jednotkovi

0.0

Priloha &. 1a ZoNFP

alokacia menej rozvinuty
region (vSetky kraje SR
okrem BSK)

alokicia viac rozvinuty
region (BSK)

Priradenie k aktivitim  Rizikové
projektu*s¥* polozky

Komentir Kk rozpoétu

G A 72 R S B S

pausalna sadzba zahiffia nepriame vydavky
savisiace s riadenim a administraciou projektu
- t.j. nepriame personalne vydavky (hlavny
manazér projektu, manazér publicity,
pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal
- Gétovnik, personalista, osoba vykonavajuca
VO); najom priestorov, cestovné nahrady,
spotrebny material, stravné, externé sluzby
(napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO),
vydavky na informovanie a publicitu atd’.

0.0

venie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok)

112 - Zasoby| 633002/633004

022 - Samostatné hnutel'né veci a|

... Iné (doplnit’)

2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

2.2.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy]|

mesiac

2.1.2 |zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) subor hnutelnych veci| 713002/713004|ks 0| 0.0 0.0

2.1.3 |licencia (beZny vydavok) 112 - Zasoby) 63018|ks [ 0.0 0.0

2.1.4[licencia (kapitdlovy vydavok) 014 - Ocenitel'né prava 711004 0| 0.0 0.0

2.1..5.softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013 [y 0.0 0.0

2.1.6.[softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér| 711003 0| 0.0 0.0
0)

2.2.2A|0dpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy|

mesiac

ia projektu
3.1. Persondlne vydavky interné - koordina¢né &innosti

64,283.61



3.1.1)

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

610620[osobohodina

3,648

12.55|

45,782.4

Projektovy manazér - bude pdsobit’ v Spisskej
[Novej Vsi. Ide o kvalifikovaného odbornika
[schopného riadit’ projekt, zodpovedného za

1 iu projektu, zodpovedného za
naplhanie meratelnych ukazovatel'ov,
koordinujuceho vietky ¢innosti v ramei
projektu, komunikujiceho so zac¢astnenymi
[stranami. Pracovny pomer — TPP.

[Mzda stanovena na zaklade prieskumu.
[Mzda z prieskumu mesac¢ne v hrubom 1 550,-
[€. Cena préce = 1 550 * 1,352 =2 095,60 €.
[Projektovy manazér sa bude projektu venovat’
23 mesiacov 95% svojho pracovného Casu.
[Casova dotacia na dobu zamestnania

1.9.2020 do 31.7.2022 je 3 840 hodin.

[Cena za hodinu vznikne podielom CCP za 23
mesiacov a po¢tu hodin. CCP za 23 mesiacov
je 2095,6 € * 23 = 48 198,80 € / 3 840 hodin =|
12,55€ (zaokrahlené matematicky na 2
desatinné miesta).

[Pri poéte hodin zodpovedajucemu 95% plnej
Casovej = 0,95 * 3 840 hodin = 3 648 hodin *
12,55 € =45 782,40 €. Toto je hodnota
[celkového vydavku.

Iprojektového manazéra pocas 23 mesiacov od "

Aktivity zamerané na
zlepsenie Skolskej
uspesnosti Zziakov
vratane Ziakov so

ychovno-
[vzdelavacimi
potrebami

Priloha &. 1a ZoNFP

3.1.2,

'Veduci projektovej kancelarie

521 - Mzdové vydavky

610620

losobohodina

0.0

0.0

3.1.3,

Hlavny finanény manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

0.0

0.0

3.14,

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

losobohodina

0.0

0.0

3.1.5,

Administrativny pracovnik

521 - Mzdové vydavky

610620

losobohodina

3,263

5.67)

18,501.21

[Administrativny pracovnik - vykonava
dministrativnu a odbornti podporu projektu.

Spracovava podklady pre Gétovnictvo aj

p iu projektu, vykonava
ladministrativnu pripravu a kontrolu podkladov
do ZOP, monitorovacich sprav,

dministrativnu agendu, k ikaci

s ucastnikmi. Bude posobit v Spisskej Novej
Vsi. Pracovny pomer - TPP. Mzda stanovena
na zaklade prieskumu. Mzda mesacne

v hrubom 700,- €. Cena prace =700 * 1,352 =
046,40 €. Casova dotécia na dobu zamestnania
projektového manazéra pocas 23 mesiacov od
1.9.2020 do 31.7.2022 je 3 840 hodin. Cena za
hodinu vznikne podielom CCP za 23 mesiacov|
la po¢tu hodin. CCP za 23 mesiacov je 946,4 *
123 mesiacov = 21 767,20 € / 3 840 hodin =
5,67 € (zaokrithlené matematicky na 2
desatinné miesta). Pri pocte hodin
zodpovedajucemu nasadeniu v projekte = 3
263 hodin * 5,67 € = 18 501,21. Toto je
hodnota celkového vydavku.

Aktivity zamerané na
jzlepsenie Skolskej
uspesnosti Ziakov
vratane Zziakov so
[Specialnymi
vychovno-
[vzdelavacimi
potrebami

ManaZzér monitorovania

.[Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I.

521 - Mzdové vydavky

910 - Jednotkové vydavky]|

610620

642014

losobohodina

projekt

0.0

0.0

Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I1.

910 - Jednotkové vydavky

642014

rojekt

0.0

0.0

dalSie (doplnit’)

4.

Spolu
NFP

64,283.61

4.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

42,088.60
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4.1.1)

Lektor angli¢tiny Spisska Nova Ves - 1

521 - Mzdové vydavky

610620

losobohodina

2,199

9.7

21,3303

CCRTOT JaZy K= DUUC PUSUOTT

v Spisskej Novej Vsi v Anglickom klube

a ucit’ ziakov ZS anglictinu. Ide

o kvalifikovaného odbornika schopného
P P P

a kym dickym
[postupom Anglického klubu. Pracovny pomer
- TPP.

[IMzda mesacne v hrubom 1 200,- €, stanovena
na zaklade internetového prieskumu a po
[zoh'adneni regionalnych proporcii.

[Cena prace = 1 200%1,352 = 1 622,40 €.
[Lektor sa bude projektu venovat' 22 mesiacov
od 1.9.2020 do 30.6.2022 ¢o je 3 680 hodin.
(Cena za hodinu vznikne podielom CCP za 22
mesiacov a po¢tu hodin. CCP za 22 mesiacov
je 1 622,4 * 22 mesiacov = 35 692,80 € /

3 680 hodin = 9,70 € (zaokrahlené
Imatematicky na 2 desatinné miesta). Pri pocte
hodin zodpovedajicemu nasadeniu v projekte
=2 199 hodin je celkovy opravneny vydavok
rovny 2 199 hodin * 9,70 € = 21 330,30 €.
SNV emciil 1

4.1.2,

Lektor anglictiny Spisska Nova Ves - 2

521 - Mzdové vydavky

610620

losobohodina

1,407}

9.7

13,647.9

[Lektor anglického jazyka - bude posobit’

v Spisskej Novej Vsi v Anglickom klube

2 ucit' ziakov ZS angli¢tinu. Ide

o kvalifikovaného odbornika schopného
ladaptovat’ sa Specifickym metodickym
postupom Anglického klubu. Pracovny pomer
|- TPP.

[Mzda mesaéne v hrubom 1 200,- €, stanovena
na zaklade internetového prieskumu a po
zohl'adneni regionalnych proporcii.

(Cena prace = 1 200%1,352 =1 622,40 €.
[Lektor sa bude projektu venovat’ 22 mesiacov
od 1.9.2020 do 30.6.2022 &o je 3 680 hodin.
[Cena za hodinu vznikne podielom CCP za 22
mesiacov a po¢tu hodin. CCP za 22 mesiacov
je 1 622,4 * 22 mesiacov =35 692,80 € /3
680 hodin = 9,70 € (zaokrahlené matematicky
na 2 desatinné miesta).

Pri pocte hodin zodpovedajiicemu nasadeniu v
projekte je celkovy orpavneny vydavok 1 407
hodin * 9,7 € = 13 647,90 €. Toto je hodnota
celkového vydavku.

4.1.3)

Lektor anglictiny Smizany - 3

521 - Mzdové vydavky

610620

losobohodina

880

7,110.4

[Lektor anglického jazyka - bude posobit’ v
Smizanoch v Anglickom klube a uéit’ ziakov
7S anglictinu. Ide o kvalifikovaného
lodbornika schopného adaptovat’ sa
Specifickym metodickym postupom
|Anglického klubu.
Cinnost’ vykonavana na TPP — pracovny
[pomer na kratsi pracovny ¢as. Jednotkova
cena vratane odvodov do socidlnej a
[zdravotnej poistovne je 8,08 € na hodinu,
pricom odpracovany pracovny ¢as je
stanoveny na 880 hodin pocas realizacie
projektu. Celkova cena je 7110,40 €. Cena
[bola stanovena na ziklade zrealizovaného
ieskumu trhu.

Priradenie k aktivitim projektu: Aktivity
zamerané na zlepsenie Skolskej GispeSnosti
Ziakov vratane Ziakov so Specialnymi
[vychovno — vzdelavacimi potrebami

.|Prispevok a 'a na stravovanie

521 - Mzdové vydavky

637014

rojekt

itie prostriedkov socialneho fondu

521 - Mzdové vydavk:

637014

projekt

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * 512 - Cestovné nahrady]| 634001 [projekt 0| 0.0
4.2.2.|Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady]| 631001 [projekt 0| 0.0 0.0
4.2.3.|Zahrani¢né pi ¢ cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrad 631002|projekt 0 0.0 0.0




avky (odborné

Priloha &. 1a ZoNFP

Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

4.3.1.[personalu podra aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby| 637004|osobohodina [ 0.0 0.0
4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby| 637004|osobohodina [ 0.0 0.0
4.3.3.]... Iné (doplnit’) 0| 0.0 0.0
4.4. Ostatné vydavky - priame 0.00
4.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby| 636001 [projekt 0| 0.0 0.0
4.4.2 [Najom ¢ho majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby| 634004 projekt 0| 0.0 0.0
4.4.3 |personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 0.0
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby| 637004 projekt 0| 0.0 0.0
4.4.5.... Iné (doplnit’) Iprojekt [ 0.0 0.0

. Podpora frekventantov

(Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) ** 512 - Cestovné nahrady 631001 [projekt 0] 0.0 0.0
4.5.2.|Skoliaci materiél a potreby 112 - Zasoby] 633006 |projekt 0| 0.0 0.0
Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotécii,|
4.5.3 |alebo $kole) prispevkov vogi tretim osobam| 642014 |projekt 0| 0.0 0.0
4.5.4]... Iné (doplnit) [projekt 0 0.0 0.0
4.6 Zjednodu3ené vykazovanie vydavkov 0.00
4.6.1.|5tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky| 642014 |projekt 0 0.0 0.0(
4.6.2 |stadrné stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 |projekt 0| 0.0 0.0
4.63..... d’alSie (doplnit)
4./ Spolu 42,088.60}

5 Ostatné vydavky - priame

5.1|pausalna sadzba

903 - Pausalna sadzba na ostatné|
vydavky projektu (nariadenie|
1304/2013, ¢1. 14 ods. 2;
nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b)|

637033 |projekt

42,548.88|

[Pausalna sadzba na uhradu ostatnych
42,548 88}vydavkov projektu - max. 40% z priamych
personalnych vydavkov.

X. Riadenie rizik (ak relevantné)

X.1[Rizikova prirazka

930- Rezerva na nepredvidang|
vydavky]|

Iprojekt

42,548.88

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v EUR v

Reélne limity rozpottu Maximélne
I

y

148,921.09

1.|Nepriame vydavky Konkr cinej |pausdlna sadzba z priamych
- corerror P o s
2|financovanie z ERDF (priame vjdn‘z’vky) stanovené v | Priamych vidavkov
2a. vydavky) - vrdtane kri;ového ﬁnan‘c:avania T . f_rmkr‘éme/ z priamych vydavkov
3.\ Doddvky na priame vydavky i [epriamych vidavkov
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I 4.|Rizikovd priratka 5.00%|z celkovych opravnenych vydavkov I

Poznamky (zmena textu poznimok je povolen len pr ikom RO/SORO v 0dd ych pripadoch):

*Preplatenic PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla ého do majetku organizécie na uskutocnenic p ych ciest

**V pripade pouzitia sikromného ého vozidla i ého je oprévnené vo viike ¢ho verejnou dopravou; cestovné nihrady v stlade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a a zakona o cestovnych nahradéch

x4 Zjadatel’ uvedie &slo aktivity podFa podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach sigasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*r#xEkVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade p: préa vztahov ( -

prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaj.

Hlavni polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnutd do priamych vydavkov rozpottu.



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita
Aktivity zamerané na zlepsenie
Skolskej uspesnosti ziakov
vratane ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi
potrebami

1. Ciel projektu

Vysledkom projektu ma byt "ZvysSenie inkluzivnosti a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsenie vysledkov a kompetencii deti

a ziakov".

Cielom Ziadatela je vytvorit a realizovat projekt vzdeldvania Ziakov zakladnych
Skol za Ucelom zlepSenia ich kompetencii a Studijnych vysledkov.

Projekt bude realizovany v ramci jednej hlavnej aktivity:
« Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej uspesnosti ziakov
vratane ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

V rdmci hlavnej aktivity Ziadatel formou detského klubu s ndzvom Anglicky
klub zrealizuje vzdelavaci program zamerany na zvysenie jazykovych zru¢nosti
Ziakov zakladnych skdél v anglickom jazyku.

Samostatna podaktivita hlavnej aktivity bude:
+ Riadenie/koordinacia projektu

2. Opis Cinnosti v ramci hlavnej aktivity

Zakladnou ¢innostou v ramci hlavnej aktivity bude vzdeldvanie ziakov
zdkladnych skol v anglickom jazyku prostrednictvom anglického klubu. Vyuka
bude prebiehat v priestoroch skoly, ¢ize v prostredi, ktoré je detom doverne
zname, v pripade vzniku skutoc¢nosti, ktoré neumoznuju realizaciu prezencnej
formy vzdeldvania v priestoroch Skoly, bude vyuka prebiehat online formou.
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Témy vyuky sa budud opierat o Skolské ucivo, ktoré deti budu preberat v

Skole. U nds v klube toto ucivo budeme rozvijat a doplfat komunikacnymi
aktivitami, ktoré zapoja vSetky deti do rozhovorov a prinutia ich prebranu
slovnu zasobu pouzivat v praxi. Pri Ziakoch nizSich rocnikov, pouzijeme
pesnicky, CD pracovné listy, kocky, lopty, ruky, stolicky, Satky, timové prace
vo dvojiciach, modulové situdcie. Preberané 3kolské témy budeme dopliat o
komunikacné aktivity, ktoré slGzia na upevnenie slovnej zasoby a odstrania
bloky z rozpravania. Dame im priestor nato, aby si vyskusali svoju komunikaciu
v anglictine v realnych situaciach.

Predkladany projekt ma pridand hodnotu aj v tom, Zze okrem samotného uciva
a zlepSovania kompetencii a Skolskych vysledkov, budeme u deti rozvijat
osobnostné vlastnosti a prejavy. Budeme u deti rozvijat zodpovednost,
kooperativnost, empatiu, volové a sebaregulacné vlastnosti, budeme
posilhovat ich emocionalnu stabilita, rozvijat sebavedomie a pozitivne zivotné
postoje.

Budeme rozvijat ich vSeobecné rozumové schopnosti, podporovat rozvoj
foriem myslenia (nazorné, logické, abstraktné, kritické), budeme posilhovat ich
psychické funkcie (vnimanie prostrednictvom réznych zmyslov, zdmerna
pozornost, vizudlna, auditivna, kinestetickd pamat, re¢). Budeme posilfiovat
a rozvijat ich motivaciu ucenia sa, podporovat a usmerfiovat ziskavanie a
osvojovanie novych poznatkov a informacii, a budeme ich motivovat k aktivnej
spolupraci pri ¢innostiach v triede, budeme rozvijat ich tvorivost a flexibilitu.
Zapdjanim viacerych zmyslovych vhnemov Ziakov pri osvojovani si uciva
podporime kvalitnejsi proces zapamatavania a dlhodobejSie uchovanie si
vedomosti a zru¢nosti. Budeme vyuzivat ndzorné u¢ebné pomébcky s
moznostou variabilnych aktivit.

VSetky tieto atriblty nasho projektu prispeju k splneniu ciela a zvySia mieru
kompetencii, ako aj zlepSia studijné vysledky naSich Ziakov - nasej cielovej
skupiny.

Vysledky sa prejavia v cielovej skupine podla meratelnych ukazovatelov
Vyzvy:
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« PO0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepsenie
zrucnosti a zvySenie gramotnosti - 160

« P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepsSenie
zrucnosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa zlepsili
kompetencie a zruc¢nosti 6 mesiacov po absolvovani programu -
110

« PO0451 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na
zlepsenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti - 220

3. Realizacia projektu a casovy harmonogram projektu

Hlavna aktivita v nasom projekte bude prebiehat v rdmci dvoch za sebou
iducich Skolskych rokoch a to od 1. septembra 2020, do 31. jdla 2022. Spolu
bude trvat 23 mesiacov.

Podaktivita Riadenie/koordinacia projektu bude prebiehat v rovnakom
Case, teda od 1. septembra 2020, do 31. jala 2022. Spolu bude trvat 23
mesiacov.

Ziaci budd v rdmci klubu zaradeni do skupin po 4-5 Ziakov v jednej skupine.
Vyuka bude prebiehat pocas Skolského roka v dotacii 1 hodina na 1 Ziaka za
tyzden. Vyuka bude prebiehat v popoludnajsich hodinach v rozsahu 4 (60
minuatové) hodiny denne. Kazda hodina je urCena pre jednu skupinu ziakov. Pri
pocte 5 Ziakov v skupine sa projektu denne zucastni 20 ziakov (4 hodiny x 5
Ziakov). Tyzdenne to teda bude 100 ziakov (20 ziakov x 5 dnfi) v SpiSskej Novej
Vsi a cca 40 ziakov v Smizanoch. KedZe vzdelavania budu prebiehat paralelne
na dvoch miestach, tak spolu sa v SpiSskej Novej Vsi budeme vzdeldvat pocas
dvoch Skolskych rokov cca 200 ziakov zakladnych skél. ZvySok - 40 Ziakov
budeme vzdelavat v Smizanoch.

Ucitel - lektor bude prijaty na trvaly pracovny pomer a jeho denny pracovny
program bude pozostavat okrem ucenia aj z priprav na hodiny,
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vyhodnocovania p6sobenia ziakov v programe, vyhodnocovania priebeznych
testov, hodnoteni, vyhodnocovanie poznamok z vyucovacieho procesu.

A taktiez z technickej a pripravnej Cinnosti ako (kontrola triedy, upratanie,
prestavky medzi hodinami, instaldcia pomocok, zariadeni a podobne). Okrem
toho bude ulitel konzultovat vysledky a trendy Ziakov s rodi¢mi, ucitelmi na
zdkladnej skole, pripadne aj s kolegami (ak sa budu pri Ziakoch striedat).
Aktivity, ktoré navrhujeme pre nas projekt, si nevyhnutné k dosiahnutiu ciel'a
projektu a tym aj k dosiahnutiu ciela vyzvy.

Cinnost v rdmci hlavnej aktivity - realizdcia Anglického klubu, v ktorom
budeme realizovat vzdeldvaci program zamerany na zvysenie jazykovych
zrucnosti ziakov zakladnych skél v anglickom jazyku je v sulade so specifickym
cielom vyzvy - zlepSovania Studijnych vysledkov a kompetencii ziakov.

Tieto aktivity prinesu oCakavané vysledky, zlepSia kompetencie ako aj Studijné
vysledky cielovej skupiny - Ziakov zakladnych Skol.

Casovy harmonogram realizacie hlavnej aktivity projektu:

06/2020 - schvalenie ziadosti o NFP

07/2020 - podpis zmluvy o NFP medzi ziadatelom a poskytovatelom
09/2020 - 07/2022 - priebeh hlavnej aktivity a podaktivity

07/2022 - ukoncenie hlavnej aktivity projektu a financné ukoncenie projektu

4. Sulad realizacie projektu s regiondlnymi stratégiami a koncepciami
Realizacia nasho projektu a jeho aktivit je v slilade s dokumentami:

1. SPOLOCNY EUROPSKY REFERENCNY RAMEC PRE JAZYKY Rady
Eurdpy - principov uvedenych v Odporucani (82) 18 Vyboru
ministrov Rady Eurodpy:

o bohaté dedicstvo odlisnych jazykov a kultdr v Eurdpe je cennym
spolocnym zdrojom, ktory je potrebné ochrariovat a rozvijat. Treba
vyvinut velké usilie v oblasti vzdelavania, aby sa tato odlisnost
premenila z komunikacnej bariéry na zdroj vzajomného obohatenia
a porozumenia;
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o Iba lepsim poznanim eurdpskych modernych jazykov bude mozné
sprostredkovat komunikaciu a interakciu medzi Eurépanmi s
rozlicnymi materinskymi jazykmi tak, aby sa zvysila mobilita v
ramci Eurdpy, vzajomné porozumenie a spolupraca, a aby sa
prekonali predsudky a diskriminacia;

o Clenské staty pri prijimani alebo priprave narodnych stratégii v
oblasti uc¢enia sa a vyucovania modernych jazykov mézu dosiahnut
tesnejsie zblizenie na eurdpskej trovni prostrednictvom vhodnych
opatreni na trvalu spolupracu a koordinaciu stratégii;

Nas projekt a jeho Cinnosti v ramci hlavnej aktivity su plne v sulade s principmi
SPOLOCNEHO EUROPSKEHO REFERENCNEHO RAMCA PRE JAZYKY. Nase
vzdeldvanie Ziakov zdkladnych skél, ktoré budeme poskytovat v rdmci
Anglického klubu, bude plne reSpektovat tieto principy a bude rozvijat
osobnost deti, ich postoje ku kulturam statov s jazykom anglickym, bude
propagovat spolupracu tychto statov a kultur ako aj spoluzitie na eurépskej
arovni.

2. Statny vzdeldvaci program pre predmetovu skupinu jazyka a
komunikacia - anglicky jazyk:

»VSeobecné ciele vyucovacieho predmetu anglicky jazyk vychadzaju z
modelu vseobecnych kompetencii a komunikacnych jazykovych kompetencii,
ako ich uvadza SpolocCny eurdpsky referencny ramec pre jazyky (SPU, 2013).
Pri formulacii cielov vyucovacieho predmetu sa zdéraznuje ¢innostne
zamerany pristup - na splnenie komunikacnych uloh sa Ziaci musia zapajat do
komunikacnych cCinnosti a ovladat komunikacné stratégie.”

Princip ¢innostného pristupu a zapdajanie ziakov do komunikacnych c¢innosti je
zdkladom nasej vyuky. Ako sme spominali v predchadzajucom texte pri
ziakoch nizsich roCnikov, pouzijeme pesnicky, CD pracovné listy, kocky, lopty,
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ruky, stolicky, Satky, timové prace vo dvojiciach, modulové situacie. Preberané
Skolské témy budeme doplnat o komunikac¢né aktivity, ktoré sltzia
naupevnenie slovnej zasoby a odstrania bloky z rozpravania. Dame im
priestor nato, aby si vyskusali svoju komunikaciu v angliCtine v realnych
situaciach. Budeme rozvijat ich vSeobecné rozumové schopnosti, podporovat
rozvoj foriem myslenia (ndzorné, logické, abstraktné, kritické), budeme
posilfnovat ich psychické funkcie (vnimanie prostrednictvom réznych zmyslov,
zamerna pozornost, vizudlna, auditivna, kinesteticka pamat, re¢). Budeme
posilhovat a rozvijat ich motivaciu ucenia sa, podporovat a usmernovat
ziskavanie a osvojovanie novych poznatkov a informacii, a budeme ich
motivovat k aktivnej spolupraci pri ¢innostiach v triede, budeme rozvijat ich
tvorivost a flexibilitu.

VSetky nase Cinnosti v ramci hlavnej aktivitu su v sulade so Statnym
vzdeldavacim programom.

3. Program hospodarskeho a socialneho rozvoja Kosického
samospravneho kraja konstatuje:

. Vysledky testovani Ziakov zakladnych skél naznacujd, Ze medzirocne
dochadza k zhorsovaniu gramotnosti Ziakov zakladnych skél, ¢i uz ide o
jazykovdu, Citatelskd, matematickud, prirodovednu alebo IKT gramotnost.”
Cinnosti ziadatela v ramci hlavnych aktivit prispeju k zasadnému zlepSeniu
studijnych vysledkov ziakov zakladnych Skol v oblasti vzdelavania v anglickom
jazyku.

4. Rozvojovy plan mesta SpiSska Nova Ves 2011 - 2020
- v dokumente sa v kapitole 3.3.7 Mesto kvalitnej vychovy a vzdelavania
deti hovori:

~Nevyhnutné je tiez zlepsenim komunikacie zo Skél vytvorit pre vzdelavanie
a vychovu otvorené, motivujuce a prijemné miesto. Potrebné je tiez aby skoly
Ziakom poskytovali podnety a vytvarali podmienky na aktivne a hodnotné

Strana 6z 9




travenie volného casu po skoncené povinného vyucovania.”
K CIELU 8: ZVYSIT KVALITU A INOVOVAT VYCHOVNO VZDELAVACI
PROCES ZA UCELOM ROZVOJA KLUCOVYCH KOMPETENCIi A ZDRAVEHO
VYVOJA DETIi A ZIAKOV SKOL V SPRAVE MESTA, Opatrenie 8.2:
ZlepsSenie klimy skoly pre realizaciu vychovno - vzdelavacieho procesu
Navrh aktivit:
e ,8.2.4 Zvysit motivaciu Ziakov ucit sa cez zavedenie inovativnych foriem
a metdd vzdelavania;
e 8.2.5 Rozsirit ponuku zaujmového vzdelavania/ ¢innosti a kruzkov deti
formou nenarocnych volnocasovych aktivit na zaklade ich zaujmu;“

Cinnosti Ziadatela v rdmci hlavnej aktivity - poskytovanie vzdeldvania Ziakom
zakladnych skol v ramci tzv. Anglického klubu, su plne v sulade s Rozvojovym
pldnom mesta Spisska Nova Ves 2011 - 2020, pricom su v sulade

s poziadavkou na vytvaranie podmienok pre aktivne a hodnotné travenie
vol'ného Casu po skonceni povinného vyucovania. Anglicky klub sa bude pre
Ziakov organizovat v popoludnajsich hodinach, po skon¢eni povinného
vyucCovania. Zaroven je to aktivita v sulade s navrhom aktivit 8.2.4, pretoze
Uc¢ast Ziakov ZS na nasom klube spésobi rapidne zvy3enie motivéacie udit sa

a to vdaka inovativnym metédam vzdeldvania v naSom klube. Tato ¢innost sa
pritom radi medzi zaujmové vzdelavania, je to volnoCasova aktivita a Ziaci
klub budd navstevovat na zaklade svojho dobrovolného zdujmu, ¢o je v sulade
s aktivitou 8.2.5 tohto rozvojového planu.

5. Organizacné a technické zabezpecenie aktivit

Cinnosti realizované v ramci hlavnej aktivity budu realizované v prenajatych
priestoroch, ktoré ma ziadatel Institut jazykov a vzdelavania Spisska Nova Ves,
n.o. prenajaté v Spisskej Novej Vsi na ulici Ing. Kozucha 8 a to v rozsahu
82,97m:? a taktiez v priestoroch Zakladnej skoly na ulici Ing. Kozucha 11,

v triede s plochou cca 40 m2. V Smizanoch sa aktivity uskutoCnia v miestnej
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ZS.
Priestory sU vybavené technickymi, ako aj didaktickymi
pomdckami (prehravace zvuku, CD pracovné listy, kocky, lopty, ruky, stolicky,
Satky a iné pomodcky), ktoré su vlastnictvom ziadatela. Niektoré didaktické
pomocky moézu byt aj majetkom Skoly.
Po odbornej stranke planujeme Cinnost hlavnej aktivity - vzdeldvanie
v Anglickom klube - realizovat pomocou lektorov. Dvaja lektori budd pdsobit
v Spisskej Novej Vsi a jeden bude v Smizanoch. V Spisskej Novej Vsi bude
lektor zamestnany na 90%-ny Uvazok, druhy lektor na 75%-ny Gvazku. Lektori
budd vybrati na zaklade interného vyberu, ktory sa uskutocni po schvaleni
Ziadosti o NFP.
Kvalifikacné naroky na lektorov su:

o ukoncené studium anglického jazyka statnou jazykovou skuskou;

o alebo pobyt v zahranici 5 rokov;

« ukoncené magisterské studium vyhodou;

o prax v odbore vyhodou;
Mzdové ohodnotenie lektorov su stcastou rozpoctu projektu.

Podaktivita Riadenie/koordinacia projektu bude realizovana v priestoroch
Ziadatela na ulici Ing. Kozucha 8, v Spisskej Novej Vsi. Priestory Ziadatela
disponuju potrebnym kancelarskym a technickym vybavenim. Blizsie

o vybavenim piSeme v kapitole 7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita
Ziadatela.

Ulohou projektového manazmentu bude riadenie projektu za Gc¢elom Uspesne;j
realizacie projektu a plnenia vSetkych povinnosti vyplyvajicich zo Zmluvy o
poskytnuti NFP na Urovni PM a FM.

Pre riadenie projektu bude mat Ziadatel k dispozicii dvoch zamestnancov, ktori
budd zamestnani na trvaly pracovny pomer, alebo na dohodu o pracovnej
¢innosti. Zamestnanci budu pracovat na pozicii:
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« Projektovy manazér - tato Ulohu bude vykonavat riaditelka neziskovej
organizacie - ziadatela - Ing. Miroslava Brathova.
e Administrativny pracovnik

Zamestnanci disponuju potrebnymi skdsenostami a zru¢nostami, ¢o
dokladame v kapitole 7.4. Publicita projektu bude zabezpecena
prostrednictvom Manualu pre informovanie a komunikaciu pre prijimatelov v
ramci ESIF.

Zivotopisy tychto zamestnancov a tieZ doklady o vzdelani prikladame.
Vydavky v projekte na tuto podaktivitu maju charakter Personalnych vydavkov
internych - koordina¢né Cinnosti - vydavky vzniknuté na zaklade
pracovnopravnych vztahov alebo obdobnych vztahov.

Na realizaciu projektu nebudu pouzité zdroje z dotacii, prispevkov, grantov
alebo inej formy pomoci, na ktoru je poskytovany nenavratny financny
prispevok zo Statneho rozpoctu SR, statnych fondov, z inych verejnych zdrojov
alebo zdrojov EU. Realizaciou projektu neddjde k dvojitému financovaniu alebo
spolufinancovaniu tych istych vydavkov z vyssie uvedenych moznych foriem
financovania. Ziadatel re$pektuje povinnost dodrzat pravidld zdkazu kumulacie
pomoci uvedené vo vyzve.

Aplikacia pausalnej sadzby rozpoctu projektu bude na nepriame vydavky
nevyhnutne slvisiace s realizaciou projektu, t.j. s riadenim a administraciou
projektu, vratane cestovnych nahrad, spotrebného materialu, vydavky na
informovanie a publicitu a pod..

Na tomto mieste prehlasujeme, zZe pri vybere 0s6b cielovej skupiny a pri
realizacii oprdvnenych aktivit nebude dochadzat k diskriminacii na zaklade
rodu alebo prislusnosti k akejkol'vek znevyhodnenej skupiny os6b a k
znevyhodnenym podmienkam pre akukolvek skupinu osbb, a to zohladnenim
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Specifickych potrieb cielovej skupiny (napr. v oblasti pristupnosti pre osoby so
zdravotnym postihnutim).

M6Zzeme teda konstatovat, Zze predlozend ziadost o NFP je a bude v sulade s
horizontalnymi principmi Udrzatelny rozvoj (dalej len ,HP UR*), rovnost muzov
a zien (dalej len ,,HP RMZ") a nediskriminacia (dalej len ,,ND*).

Po realizacii hlavnej aktivity projektu: 08/2022 - 07/2025 - bude realizovana
udrzatelnost projektu:

« predkladanie naslednych monitorovacich sprav;

« zabezpeclenie udrzatelnosti a pokracCovanie vzdelavania;

VySSie uvedena hlavna aktivita a jej Casti su nastavené ziadatelom tak, aby
doSlo k ich redlnemu naplneniu v Case. Jednotlivé Casti aktivit projektu boli
nastavené po konzultcii s odbornikmi na ¢erpanie fondov EU a st nastavené v
chronoldgii a Casovej postupnosti podla realnej moznosti Cerpania. Taktiez sU
stanovené v zmysle ich vecnej postupnosti aj v zmysle naroc¢nosti jednotlivych
procesov.

Projekt bude realizovany pocas 23 mesiacov podla ¢asového harmonogramu
od 09/2020 do 07/2022. V ramci projektu budul prebiehat aj podporné aktivity
projektu a to Informovanie a komunikacia a riadenie projektu, ktoré budu
zabezpecené z projektovych zdrojov. Spoloc¢nost si stanovila ¢asovy
harmonogram vytvorenia systému vzhladom na svoje realne moznosti

a moznosti trhu v oblasti vyhladdvania, vyberu a zamestnania tak, aby bolo
mozné projekt bezproblémovo zrealizovat.

Vsetky vyssSie uvedené aktivity a ich c¢asti su nevyhnutné pre
dosiahnutie stanovenych cielov projektu a sposob realizacie hlavnych
aktivit je nastaveny ucelne.
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Anglicky klub — Zlep$enie Studijnych vysledkov Ziakov zakladnych §kol
3120112441

NFP312010Z441

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z8
4.8.2021 12:20



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK4611110000001345653028 UniCredit Bank Czech Republic 1.9.2020 31.7.2022
and Slovakia, a.s., pobocka
zahrani¢nej banky
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2411110000001345653036 UniCredit Bank Czech Republic 1.9.2020 31.7.2022
and Slovakia, a.s., pobocka
zahrani¢nej banky
SK4611110000001345653028 UniCredit Bank Czech Republic 1.9.2020 31.7.2022
and Slovakia, a.s., poboc¢ka
zahraniénej banky
- - Vs - -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS 1) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Spisska Nova Ves Smizany
2. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Spisska Nova Ves Spisska Nova Ves

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. iaci zakladnych a strednych 8kél vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*)
ITMS 2 Predmet podpory

xk 4.8.2021 12:20



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 23
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 9.2020
Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 7.2022

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: INSTITUT JAZYKOV A VZDELAVANIA SPISSKA NOVA Identifikator (1C0):
VES, N.O.

Hlavné aktivity projektu

1. 943744100001 - aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit:
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory
e 4.8.2021 12:20

45746681



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka:

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia:
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych

kompetencii Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:
INSTITUT JAZYKOV A VZDELAVANIA SPISSKA NOVA VES, N.O.

Subjekt: Identifikator (ICO):

Konkrétny ciel*
a Ziakov

Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

pocet

K - koniec realizacie projektu
0,0000

Maximalna hodnota

45746681

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943744100001 - aktivity zamerané na zlepSenie skolskej tispesnosti ziakov vratane 0
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Kod: P0279 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

kompetencie Celkova cielova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:
INSTITUT JAZYKOV A VZDELAVANIA SPISSKA NOVA VES, N.O.

Subjekt: Identifikator (ICO):

Konkrétny ciel*
a Ziakov

Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

0,0000
Maximalna hodnota

45746681

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943744100001 - aktivity zamerané na zlepSenie skolskej ispesnosti ziakov vratane 0
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Kod: P0449 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet Uucastnikov zapojenych do aktivit na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepSili kompetencie a zruénosti 6

mesiacov po absolvovani programu L .
Celkova ciel'ova hodnota:

Typ zavislosti ukazovatela:

Subjekt: INSTITUT JAZYKOV A VZDELAVANIA SPISSKA NOVA VES, N.O. Identifikator (1CO):

Konkrétny ciel
a zZiakov

Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

Hlavné aktivity projektu:
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

ITMS il Predmet podpory
*op 4.8.2021 12:20

**
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943744100001 - aktivity zamerané na zlepSenie $kolskej tispesnosti zZiakov vratane

U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

110,0000
Maximalna hodnota

45746681

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

Cielova hodnota

110



Kod: P0451 Merna jednotka: pocet

Meratelnhy ukazovatel: Pocet Ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zameranych na zlepsenie zruénosti a zvysenie )
gramotnosti Celkova cielova hodnota: 220,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: INSTITUT JAZYKOV A VZDELAVANIA SPISSKA NOVA VES, N.O. Identifikator (1C0): 45746681
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943744100001 - aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej UspesSnosti ziakov vratane 220
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

Kod: P0455 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti
Celkova cielova hodnota: 160,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: INSTITUT JAZYKOV A VZDELAVANIA SPISSKA NOVA VES, N.O. Identifikator (1C0): 45746681
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami
Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943744100001 - aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej UspesSnosti ziakov vratane 160
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota

na zvy$enie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 110,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepSenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zruénosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 220,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet Gcastnikov, ktori absolvovali pocet 160,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru€nosti a hodnota
zvySenie gramotnosti

ITMS P Predmet podpory 528
okl 4.8.2021 12:20
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7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

D0311

ITMS

INSTITUT JAZYKOV A VZDELAVANIA SPISSKA NOVA VES, N.O.
Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien

Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty
Ucastnika

P Predmet podpory
Fawn™ 4.8.2021 12:20

Identifikator (IC0):

Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

osoby

45746681
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN, UR



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 148 921,09 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Typ aktivity: 9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov 148 921,09 €
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Hlavné aktivity projektu: 1. 943744100001 - aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane 148 921,09 €
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 106 372,21 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Lektor anglického jazyka Osobohodina 2199 9,70 € 2133030 €
Spisska Nova Ves - 1
1.1.2 - Lektor anglického jazyka Osobohodina 1407 9,70 € 13 647,90 €
Spisska Nova Ves - 2
1.1.3 - Lektor anglického jazyka Osobohodina 880 8,08 € 711040 €
Gelnica- 3
1.1.4 - Projektovy manaZér Osobohodina 3648 1255 € 4578240 €
1.1.5 - Administrativny pracovnik Osobohodina 3263 567 € 18 501,21 €
Skupina vydavku: 1.2-903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 42 548,88 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Pausalna sadzba Projekt 1 42 548,88 € 42 548,88 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 0,00 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1.312Z441P0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 148 921,09 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:
ITMS £ Predmet podpory 728
20014+ 4.8.2021 12:20



Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R:
Maximalna vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS P Predmet podpory
Fpn® 4.8.2021 12:20

100,0000 %

148 921,09 €

0,00 €
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