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MINISTERSTVO
SPRAVODLIVOSTI

SLOVENSKE| REPUBLIKY

DOHODA
o zvereni referentského sluiobného vozidla

uzatvorena v zmysle initrukcie 31/2013 Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky z 19.
decembra 2013 ¢. 42392/2013/110 o organizacii a riadeni autoprevadzky v rezorte Ministerstva

medazi :

spravodlivosti Slovenskej republiky

zamestnavatel: Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

Zupné namestie 13

813 11 Bratislava 1

zastupeny: JUDr. Jana Britafidkova
generalna tajomnicka sluzobného uradu
(dalej len ,,organizacia“)

zamestnanec: Jozef Hrica

Udrzbar na odbore hospodarskej spravy a verejného obstaravania
bytom:

rodné cislo:

Cislo OP:

(dalej len ,,zamestnanec”)

I. Predmet dohody:

1.

Predmetom dohody je uréenie podmienok pouZivania referentského sluiobného vozidla
(dalej len ,referentské vozidlo“) v sulade s indtrukciou 31/2013 Ministerstva spravodlivosti
Slovenskej republiky z19. decembra 2013 & 42392/2013/110 o organizécii a riadeni
autoprevadzky vrezorte Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky (dalej len
»instrukcia 31/2013“).
Zamestnavatel urcil za referentské vozidlo

osobny automobil: Skoda Fabia 6Y

VIN ¢islo:

evidencné Cislo: BA 492 RA

Referentské vozidlo je :
- pridelené do trvalej starostlivosti a na vedenie,

Il. Prava a povinnosti zmluvnych stran:

Zamestnanec sa zavazuje:

1.

PouZivat referentské vozidlo vyluéne v suvislosti s pinenim Gloh za podmienok ustanovenych
inStrukciou 31/2013.

Dodrziavat povinnosti vodi¢a — referenta v zmysle ¢l. 8 intrukcie 31/2013.

Parkovat referentské vozidlo po skonceni sluzobnej cesty na uréenom mieste: garaz, Zupné
namestie 13, Bratislava.

Zodpovedat sa zamestnavatelovi za zavinené poskodenie, zniCenie alebo stratu
referentského vozidla a prevzatej dokumentdcie vratane periainej hotovosti na nakup
pohonnych latok a inych zverenych predmetov v zmysle § 178 a7 § 191 zdkona ¢. 311/2001
Z.z. Zakonnik prace v zneni neskor3ich predpisov.



Zamestnavatel sa zavizuje:

1. Poskytnut preddavok na nékup pohonnych latok spotrebovanych pri prevddzke referentského
vozidla.

2. Poskytovat zamestnancovi dhradu za nepredvidané vydavky, ktoré vznikli pri pouZivani
sluZobného vozidla, a to pri predloZeni prisluénych preukazatefnych dokladov.

3. Znasat naklady na prevadzku a udribu slufobného vozidla okrem skéd aich nahrad, ktoré
zamestnanec sposobil zavinenym porusenim povinnosti pri pouZivani slufobného vozidla.

4. Vybavit sluZobné vozidlo potrebnou vybavou podra predpisov o podmienkach prevadzky vozidiel
na pozemnych komunikacidch.

Ill. Zaverecné ustanovenie
Tato dohoda sa uzatvara na dobu neur¢itu.
Tato dohoda nadobuda platnost diiom podpisu obidvoma stranami a Géinnost najskér driom

1.
2.

nasl

edujucim po dni zverejnenia dohody v Centrdlnom registri zmluv.

Tuto dohodu moino zrusit:

a)
b)

c)

d)

pisomnou dohodou zmluvnych stran,

vypovedou ktoroukolvek stranou dohody, a to aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna
lehota je 14 dni a zaina plynut diiom nasledujicim po dni, v ktorom bola vypoved druhej
strane dohody dorucena,

odstupenim od dohody zo strany zamestnavatefa z dévodu porusenia dohodnutych
podmienok alebo povinnosti uréenych indtrukciou 31/2013. V takomto pripade dohoda
zanika okamiZite v der, kedy zamestnavatel dorucil zamestnancovi oznamenie
o odstupeni,

driom skoncenia pracovného/sluzobného pomeru.

Zamestnanec potvrdzuje, Ze bol riadne obozndmeny s pracovnymi/sluzobnymi podmienkami

apr
Doh
zam

edpismi, ktoré sa vztahuju na vykon ¢innosti dojednanej touto dohodou.
oda sa vyhotovuje vtroch vyhotoveniach, jedno pre zamestnanca adve pre
estnavatela.

Neoddelitefnou stc¢astou dohody su:

a)
b)
c)

Dohoda o hmotnej zodpovednosti,

kopia vodicského opravnenia,

doklad o uzavreti poistnej zmluvy zodpovednosti za Skodu spdsobent pri vykone
povolania

V Bratislava, dna

Za

mestnavatel Zamestnanec



