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Dohoda o dočasnom pridelení zamestnanca 
na výkon práce k inému zamestnávateľovi 

 
uzatvorená podľa § 58 a § 58a zákona č. 311/2001 Z.z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov 

 
Zmluvné strany:  
 
Užívateľský zamestnávateľ :  Fakultná nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta Banská Bystrica 
Sídlo    :  Nám. L. Svobodu 1, 975 17 Banská Bystrica 
IČO    :  00 165 549 
Štatutárny orgán  :  Ing. Miriam Lapuníková, MBA – riaditeľka 
Bankové spojenie  :  Štátna pokladnica 
Číslo účtu   :   
Zriadený    :  Zriaďovacou listinou MZ SR č. 1842/90-A/II-1 zo dňa 18.12.1990 
(ďalej aj len ako „užívateľský zamestnávateľ“) 
 
Vysielajúci zamestnávateľ :  Stredoslovenský ústav srdcových a cievnych chorôb, a.s. 
Sídlo    :  Cesta k nemocnici 1, 974 01 Banská Bystrica 
IČO    :  36 644 331 
Štatutárny orgán  :  Ing. Pavel Bartošík – predseda predstavenstva 
       MUDr. Matej Vozár, MPH – podpredseda predstavenstva 
Bankové spojenie  :  VÚB Banská Bystrica 
Číslo účtu   :   
Zapísaný v                                      :  OR Okresného súdu Banská Bystrica, oddiel Sa, vložka č. 842/S 
 
(ďalej aj len ako „vysielajúci zamestnávateľ“) 
 
Meno a priezvisko zamestnanca:  MUDr. Mária Kohútová 
Dátum narodenia  :   
Miesto narodenia  :   
Trvale bytom   :   
 
(ďalej aj len ako „zamestnanec“) 
 
1/ Vysielajúci zamestnávateľ dočasne prideľuje zamestnanca k užívateľskému zamestnávateľovi na výkon 

práce (ďalej aj len ako „dočasné pridelenie“). 
 
2/ Zamestnanec sa dočasne prideľuje na prácu k užívateľskému zamestnávateľovi v pozícii „lekár“. 
 
3/ Dočasné pridelenie vznikne dňa 01.10.2021. 

 
4/ Doba dočasného pridelenia je od 01.10.2021 do 31.10.2021. 
 
5/ Zamestnanec vykonáva prácu počas dočasného pridelenia u užívateľského zamestnávateľa v jeho sídle, 

na II. Klinike anestéziológie a intenzívnej medicíny SZU, v rozsahu určenom podľa rozpisu služieb na 
príslušnom oddelení. 
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6/ Užívateľský zamestnávateľ ukladá zamestnancovi v mene vysielajúceho zamestnávateľa počas 
dočasného pridelenia úlohy, organizuje, riadi a kontroluje jeho prácu, dáva mu na tento účel pokyny, 
utvára priaznivé pracovné podmienky týkajúce sa najmä pracovného času a zaisťuje bezpečnosť 
a ochranu zdravia pri práci rovnako ako ostatným zamestnancom. Vedúci zamestnanci užívateľského 
zamestnávateľa nemôžu voči zamestnancovi robiť právne úkony v mene vysielajúceho zamestnávateľa. 

 
7/ Počas dočasného pridelenia poskytuje zamestnancovi mzdu, náhradu mzdy a cestovné náhrady 

vysielajúci zamestnávateľ. Pracovné podmienky vrátane mzdových podmienok a podmienky 
zamestnávania dočasne prideleného zamestnanca musia byť najmenej rovnako priaznivé ako 
u porovnateľného zamestnanca užívateľského zamestnávateľa. 

 
8/ Ak zamestnávateľ, ktorý zamestnanca dočasne pridelil uhradil zamestnancovi škodu, ktorá mu vznikla 

pri plnení pracovných úloh alebo v priamej súvislosti s ním u užívateľského zamestnávateľa, má nárok 
na náhradu voči užívateľskému zamestnávateľovi, ak sa s ním nedohodne inak. 

 
9/ Účastníci tejto zmluvy berú na vedomie, že dočasné pridelenie sa skončí uplynutím času, na ktorý sa 

dohodlo. Pred uplynutím tohto času sa skončí dočasné pridelenie dohodou účastníkov pracovného 
pomeru alebo výpoveďou bez uvedenia dôvodu alebo z akéhokoľvek dôvodu s 15-dňovou výpovednou 
lehotou, ktorá začína plynúť nasledujúci deň po doručení výpovede druhej strane. 

 
10/ Táto dohoda je vyhotovená v 4  vyhotoveniach, z ktorých 1 vyhotovenie obdrží zamestnanec, 1 

vyhotovenie vysielajúci zamestnávateľ a 2 vyhotovenia užívateľského zamestnávateľ.  
 
 
V Banskej Bystrici dňa ......................                                   V Banskej Bystrici dňa.......................... 
 
 
 
 
 

........................................ ........................................ ........................................ 
Ing. Miriam Lapuníková, MBA  

riaditeľka 
Ing. Pavel Bartošík 

predseda predstavenstva 
MUDr. Matej Vozár, MPH 
podpredseda predstavenstva 

užívateľský zamestnávateľ Stredoslovenský ústav Stredoslovenský ústav 

 srdcových a cievnych  srdcových a cievnych  

 chorôb, a.s. Banská Bystrica chorôb, a.s. Banská Bystrica 

 vysielajúci zamestnávateľ 
 
 

 

 
 
 

  

.................................... 
MUDr. Mária Kohútová 

zamestnanec 
 


