Zmluva o praktickej vyucbe

uzavreta v zmysle § 51 Obéianskeho zakonnika a § 35 ods. 1 pism. ¢) zakona €. 131/2002 Z.
z. 0 vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (dalej len ,,zmluva®™):

Clanok L.
ZMLUVNE STRANY
1. PreSovska univerzita v Presove

Sidlo: Ul. 17. novembra 15, 080 01 PreSov
Zastupena: Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD., rektor
ICO: 17 070 775 '
DIC: 2020980082
IC DPH: SK2020980082
Uket: St4tna pokladnica Bratislava
¢. u.: IBAN SK14 8180 0000 0070 0024 1412
Cislo telefénu: ~ 051/7563 110
Cislo faxu: 051/7563 147

Internetova stranka: www.unipo.sk
(d’alej len ,,univerzita®™)
a

2) Nizov: Vieobecnd nemocnica s poliklinikou Luéenec n.o.
Sidlo: Nam. republiky 15, Lucenec 984 39
Zastupca povereny na rokovanie: MUDr. Julius Hofiner - riaditel’
1CO: 37 95 4571 .
DIC: 2021956398
Bankové spojenie:
IBAN: SK31 0200 0000 0022 9165 4459
Teleton: 047/ 4311 299
E- mail: info@lcnsp.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Clanok II.
PREAMBULA

1. Poskytujeme tnistavnt zdravotnil starostlivost’ na 16 oddeleniach pre okres Luenec, ako aj
dalgie prifahlé okresy Poltdr, Velky Krti§. Poskytujeme Specializovanii ambulantni
zdravotnii  starostlivost v odboroch vnutorného lekarstva, infektologie, neuroldgie,
pneumolégie a fyzioldgie, chirurgie, ortopédie. Poskytujeme mamografické a CT, RTG
vydetrenia, vySetrenia klinickej biochémie, d’alej hematologické vySetrenia, vy3etrenia
patologickej anatémie.

2. Prefovska univerzita v PreSove je vysokoskolskou indtiticiou, ktora ma zaujem rozsirit
svoj postgradualny vyuébovy program zdravotnickych pracovnikov v sulade so zdkonom
&. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni
neskordich predpisov o vyucbu v §tudijnom programe Laboratorne vySetrovacie metody



v zdravotnictve a Rédiologicka technika, kde vramci odporucani je potrebné zabezpeCit
prakticka vyucbu v zdravotnickom zariadeni. Predmetné Studijné programy realizuje Fakulta
zdravotnickych odborov Prefovskej univerzity v Presove, zastipend dekanom fakulty.

2.Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu o praktickej vyucbe podla § 35 ods. 1 pism.
¢) zakona ¢ 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskordich predpisov (dalej len ,,zakon o vysokych $kolach™) v spojeni s § 7 zdkona
& 578/2004 7. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskordich predpisov (d’alej len ,zékon*) a Obcianskym zdkonnikom, na ziskanie
praktickych zruénosti na vykon pracovnych &innosti podla Vyhlasky MZ SR ¢&. 95/2018
ktorou sa urduje rozsah oSetrovatel'skej praxe poskytovanej sestrou samostatne, samostatne na
zéklade indikacie lekdra a v spolupraci s lekarom a rozsah praxe pdrodnej asistencie
poskytovanej pdrodnou asistentkou samostatne, samostatne na zaklade indikacie lekdra a v
spolupraci s lekdrom a vyhlasky MZ SR & 321/2005 Z. z. rozsahu praxe v niektorych
zdravotnickych povolaniach v zneni neskorSich predpisov.

Clanok TIT.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je najmi postavenie, Uprava vzajomnych vztahov a pdsobnost
zmluvnych stran v procese prakticke] vyuéby S$tudentov v zdravotnickom zariadeni,
ako aj urenie zodpovednych o0sdb zaspektu prav apovinnosti zmluvnych stran
podl'a osobitného predpisu.

Clanok IV.
'Vyuébové pracoviska

1. Vyutbovym pracoviskom je pracovisko zdravotnickecho zariadenia podla § 35 ods.
2 pism. a) zdkona o vysokych $kolach, ktoré sluZi na zabezpeenie praktickej vyucby
Studentov univerzity v prisluSsnom Studijnom programe Ridiologickd technika
a Laboratorne vySetrovacie metddy v zdravotnictve.

2. Na zdklade tejto zmluvy sa zriad'uji v zdravotnickom zariadeni nasledujuce vyucbové
pracoviska:

e Vyucbové pracovisko pre Studijny program: Laboratérme vySetrovacie metédy
v zdravotnictve
Nazov vyucbového pracoviska: Laboratérium klinickej biochémie a hematologie

Miesto vyucbového pracoviska: Veobecna nemocnica s poliklinikou Luc¢enec n.o.
Nam. republiky 15
Lucenec 984 39

¢ Vyucbové pracovisko pre §t. program: Radiologicka technika
Nazov vyu¢bového pracoviska: Oddelenie radiologie

Miesto vyucbového pracoviska: V3eobecnd nemocnica s poliklinikou Lucenec n.o.
Nam. republiky 15
Lucéenec 984 39



Clanok V.
Organizacia vyucby

1. Organizicia, obsah arozsah vyutby na vyucbovom pracovisku sa riadi Studijnym
programom pre prisludny $tudijny program.

2. Casovy rozvrh $tidia pre kazdy semester stanovuje §tudijny plan $tudijného programu
uvedeného v ¢&l. 11 bod 2 zmluvy. Dekan fakulty alebo nim povereny zamestnanec je
povinny predloZit” aktudlny Studijny plan $tudijného programu uvedeného v &L II bod 2
zmluvy najneskdr defi pred zadiatkom prisluného semestra vedicemu zamestnancovi
Poskytovatela.

3. Na zabezpecovani praktickej vyucby Studentov sa podielajli zamestnanci univerzity
zaradeni na Fakulte zdravotnickych odborov (d'alej len ,,zamestnanci univerzity™)
a zamestnanci Poskytovatela.

4, Menny zoznam zamestnancov univerzity (fakulty), ako aj menny zoznam zamestnancov
Poskytovatela, ktori sa podielajii na zabezpefovani praktickej vyucby na prisluSnom
vyutbovom pracovisku s uvedenim identifikaénych a kvalifikanych udajov tvoria prilohu
tejto zmluvy.

5. Zamestnanci univerzity (fakulty) poskytujii zdravotni starostlivost na vyucbovom
pracovisku za podmienok stanovenych zakonom a v siilade s ich odbornou kvalifikaciou.
Univerzita (fakulta) je povinna poskytnit’ Poskytovatel'ovi overenu fotokdpiu dokladu
o dosiahnuti odbornej kvalifikdcie podla nariadenia vlady €. 296/2010 Z. z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe d'alSiecho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, sustave $pecializalnych odborov asustave certifikovanych
pracovnych &innosti v zneni neskorSich predpisov za kaZdého zamestnanca univerzity,
ktory zabezpeduje praktickn vyu¢bu Studentov u Poskytovatel'a.

6. Student vramei vykonu Kklinickej praxe vykondva v spolupraci s poverenym
zdravotnickym pracovnikom, alebo aj samostatne pod jeho dohl'adom odborné pracovné
dinnosti a vykony v zmysle vyhlasky MZSR & 151/2018, aeviduje ich v klinickom
zaznamniku vykonov.

Clianok VL
Rozsah pésobnosti

1. Zdravotnu starostlivost pacientom u Poskytovatel’a na vyu¢bovom pracovisku poskytuji:
a) zamestnanci zdravotnickeho zariadenia v rozsahu opisu pracovnych Cinnosti, ktory
je stdast’'ou ich pracovnej zmluvy s Poskytovatelom.
b) zamestnanci univerzity (fakulty) v rozsahu:
ba) zabezpedovania praktickej vyutby podl'a prisluSného Studijného programu
a §tudijného planu Studijného odboru uvedeného vl II bod 2 tejio
zmluvy,
bb) svojej odbornej spdsobilosti,
bc) opisu pracovnych Einnosti, ktory je sicastou ich pracovnej zmluvy
s univerzitou, pokial neuzavru s Poskytovatefom osobitni dohodu podla
bodu 6 tohto ¢lanku zmluvy.

3. Prava apovinnosti zamestnancov Poskytovatela azamestnancov univerzity (fakulty)
vratane zodpovednosti za rozsah a odbornil Uroveti zdravotnej starostlivosti poskytovancj



pacientom u Poskytovatela sa riadia prisludnymi vSeobecne zdvédznymi pravnymi
predpismi a touto zmluvou. '

Zamestnanci Poskytovatela a zamestnanci univerzity (fakulty) sa pri poskytovani
zdravotnej starostlivosti na vyu¢bovom pracovisku riadia pokynmi veduceho vyucbového
pracoviska, ktorého uréi Poskytovatel'. Univerzita berie na vedomie, Ze za rozsah a Grovefi
zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom zodpovedd zo zdkona Poskytovatel,
vratane zodpovednosti za pripadné §kody na zdravi pacientov spdsobené zavinenim tretich
0s0b.

Povereni zamestnanci zmluvného Poskytovatela aktivne participuja pri zabezpecovani
odbornej a praktickej vyucby §tudentov odboru Laboratérne vySetrovacie metddy
v zdravotnictve a Radiologickd technika Fakulty zdravotnickych odborov PreSovskej
univerzity v Prefove (dalej ,,FZO PU v Prefove”) aktivne sa podielaju na praktickej
vyucbe Studentov.

Pracovnopravnu zodpovednost za porudenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych tloh
na vyutbovom pracovisku voli zamestnancom zmluvnych stran vyvodzuje prisludny
zamestnavatel’.

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti nad rdmec poskytovania zdravotnej starostlivosti
v stivislosti so zabezpetenim praktickej vyucby dohodnt zamestnanci univerzity (fakulty)
osobitnou zmluvou s Poskytovatel'om.

Clanok VII.
Povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel je zodpovedny za organizaciu, riadenie a odborni Groven praktlckeJ vyucby
v ramci prisluiného Studijného programu.

Poskytovatel je povinny najmaé:

a) zabezpeit poZadovany spbsob odborného vedenia $tudentov pocas odbornej
a prazdninovej praxe, : '

b) poverit svojho zamestnanca organizovanim adozorom nad odbornou praxou
Studentov,

¢) vytvorit' $tudentom primerané pracovné podmienky na prakticku vyucbu,

d) v defi nastupu na prakticki vyucbu oboznamit’ 5tudentov s predpismi na zaistenie
bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci ao zachovdvani mlCanlivosii v sulade
s etickym kodexom zdravotnickeho pracovnika,

e) vdefi nastupu na praktickd vyuébu zabezpecit prostredm’ctvom nemocni¢ného
hygienika oboznamenie Studentov o zdsadach hygleny, najmd o hygiene ruak
v suvislosti s vykonom praktickej vyucby,

f) oboznamit’ $tudentov s prislu§nym organizanym poriadkom Poskytovatel’

g) poskytniit’ podla potreby vystroj, ochranné pracovné prostriedky a iné materiilno-
technické zabezpedenie suvisiace s vykonom praktickej vyucby,

h) pisomne zhodnotit’ $tudentov na zdver odborne) praxe,

i) umoznit' poverenému zamestnancovi univerzity (fakulty) vykonat’ kontrolu priebehu
odbornej praxe.



Clinok VIIL
Povinnosti univerzity
1. Univerzita je povinnd najmé:

a) zabezpelit' Cestné vyhldsenie Studentov, Ze Studenti pri ndstupe na prakticku
vyuébu maji podané najmenej dve davky o¢kovacej latky proti virusovému zapalu
petene typu B vzmysle § 7 (Povinné olkovanie osdb, ktoré su vystavené
zvySenému nebezpeéenstvu vybranych nakaz) Vyhlasky MZ SR ¢&. 585/2008 Z. z.,
ktorou sa ustanovuji podrobnosti o prevencii akontrole prenosnych ochoreni
v zneni neskorsich predpisov,

b) vdefi ndstupu Studentov na prakticki vyuébu zabezpe€it' cestné vyhlasenia
Studentov nastupujucich na praktickih vyucbu o tom, Ze maju negativhy RT-PCR
test na ochorenie COVID-19 nie star§i ake 3 dni alebo negativny vysledok
antigénového testu certifikovaného na izemi EU na ochorenie COVID-19 nie starsi
ako 3 dni. V pripade, Ze §tudent absolvoval o¢kovanie druhou déavkou vakeiny proti
ochoreniu COVID-19 aod tejto skutocnosti ubehlo viac ako 14 dni, nahradza
vy$sic uvedené Cestné vyhlasenie potvrdenie o o¢kovani.

3. Zmluvné strany sa dohodli, e bod 1. pism. b) tohto &lanku sa méZe aj po listnej dohode
zmluvnych strdn menit’ ato vsalade s aktualnou legislativou Slovenskej republiky
odkazujicou na pandemicka situaciu (podl'a nariadeni vlady, usmerneni hlavného hygienika
SR a pod.).

Clinok IX.
Zodpovednost’ za Skodu

[a—

Tato zmluva upravuje posiup, ktorym zmiuvné strany rie$ia nasledky Skody {ujmy), ktora
vznikne zmluvnym stranam a osobam konajiicim v ich mene nezavisle od ich véle pri ich
spolotnej Cinnosti stvisiacej s prevadzkou S$pecializovaného vyucbového pracoviska
najmé:

a) na majetku zmluvnych stran,

b) na veciach odlozenych,

¢) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d) na zdravi pacientov na vyutbovom pracovisku v savislosti s poskytovanim

zdravotne) starostlivosti.

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznika najmaé:
a) vodi sebe navzajom podla prisluinych ustanoveni Ob¢ianskeho zikonnika,
b) voé&i vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika prace,
¢) voli $tudentom univerzity (fakulty) podl'a Obcianskeho zdkonnika,
d) voli ftretim osobdm v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
podla prislusnych ustanoveni zakona o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti
v nadviiznosti na ustanovenia Obéianskeho zakonnika.

3. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st oboznamené s vieobecnou prevenénou povinnostou
vyplyvajicou z § 415 Ob&ianskeho zdkonnika, a to Ze kazdy je povinny poéinat’ si tak,
aby nedochadzalo ku $koddm na zdravi, na majetku, na prirode a Zivotnom prostredi.
O tejto povinnosti zmluvné strany obozndmia vietky osoby zifastnené na predmete tejto
zmluvy.

4. Za skodu spdsobenil na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedd druhd zmluvna strana
podla ustanovenia § 420 anasl. Obcianskeho zékonnika, ato aj v pripade, ak Skodu

5



spbsobili konkrétne fyzické osoby v pracovnopravnom vztahu k zmluvnej strane, ktora
za $kodu zodpoveda.

7a ¥kodu na zdravi pacientov zodpoveda Poskytovatel. V pripade, Ze $koda na zdravi
pacienta bola spdsobena v rAmci procesu praktickej vyucby alebo pri vykone inej ¢innosti
uskutoétiovanej podl'a pracovnych zmlav a dohdd o vykonani price medzi univerzitou
(fakultou) ajej zamestnancami na vyutbovom pracovisku, mé Poskytovatel' pravo na
nshradu $kody vodi univerzite (fakulte) vrozsahu, vktorom za vzniknuta Skodu
zodpoveda univerzita (fakulta). Zodpovednost zamestnancov univerzity (fakulty) za
skodu podla Zakonnika prace tym nie je dotknutd. Touto zmluvou rovnako nie je
dotknuta ani zodpovednost’ za 3kodu podla Zakonnika prace zo strany zamestnancov
Poskytovatel'a. '

Poskytovatel' nezodpoveda za §kodu spdsobenit $tudentom na veciach odloZenych v jeho
priestoroch. Pre uschovu osobnych veci zabezpeti Poskytovatel’ uzamykatePné skrinky.

- Za skodu spésobent Studentom univerzity (fakulty) na veciach odloZenych zodpoveda
univerzita podla Obéianskeho zdkonnika. V pripade, Ze tato 3koda bola spdsobena
zavinenim Poskytovatel'a ma univerzita (fakulta) voci nemu pravo na nahradu Skody.

Za gkodu spdsobeni svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany podla
Zakonnika prace. V pripade, Ze tato skoda bola sposobend zavinenim druhej zmluvne;
strany ma dotknuta zmluvna strana vodi nej pravo na nahradu Skody.

Clanok X.
Podiel na zvysenych nakladoch z dévodu vyucby, vedy a vyskumu

Poskytovatel poskytuje priestory a materidlno-technické vybavenie pre vykon &innosti
vyutbového pracoviska. Lieky, zdravotnicke pomdcky ainy zdravotnicky materidl
nevyhnutny pre poskytovanie neodkladnej zdravotnej starostlivosti zabezpetuje
Poskytovatel’ vo vlastnom mene a na vlastnii zodpovednost'.

. Univerzita (fakulta) sa podicl'a na hrade zvySenych nakladov Poskytovatela z ddvodu
vyutby, vedy avyskumu. Vyska thrady univerzity (fakulty) sa rovna sume, ktora sa
vypoéita vynasobenim skutodného pottu §tudentov prislusného Studijn¢ho programu, ktori
absolvovali prakticki vyulbu na vyuCbovom pracovisku, prisludiného poctu hodin
praktickej vyutby a vysky sumy pridelenej univerzite Ministerstvom Zkolstva Slovenske;
republiky podl'a uznesenia vlady Slovenskej republiky pre prisludny $tudijny program.

Univerzita (fakulta) vyplati PoskytovateTovi sumu, ktord vznikne vyndsobenim
predpokladaného po¢tu 3tudentov prisludného $tudijného programu, ktori maja
v prislu$nom semestri povinnu praktickil vyu¢bu na vyucbovom pracovisku a prisluiného
predpokladaného po¢tu hodin praktickej vyuéby a predpokladanej vySky Ghrady pre
prislugny $tudijny program podl'a uznesenia vlady Slovenskej republiky. Sumu vyplati
univerzita (fakulta) na konci kazdého semesira po prideleni finanénych prostriedkov
7 Ministerstva §kolstva Slovenskej republiky v ramci doticie vo forme transferu.

. Finan¢né prostriedky ziskané v zmysle ustanoveni tohto Clanku Poskytovatel pouZije
vyluéne na krytie nakladov spojenych so zabezpeenim praktickej vyucby Studentov FZO
PU v Prejove.



. Univerzita v spolupraci s Poskytovatel'om najneskdr do 15 dni po skonéeni pristuiného
semestra vyhotovi prehl'ad skutoéného poétu hodin praktickej vyucéby a skutodného poétu
$tudentov, ktori absolvovali prakticka vyucbu za predchadzajici semester, v ¢leneni podla
$tudijnych programov a $tudijnych odborov.

. Na zaklade tdajov podla bodu 5 sa vykona zuctovanie a vyrovnanie preplatkov, resp.
nedoplatkov univerzity (fakulty) na podiele na zvySenych nadkladoch za zabezpecenie
praktickej vyucby v zdravotnickom zariadeni za predchadzajiuci semester, a to najneskor
do 15 dni od za&tovania.

Clanok XI.
Platnost’ zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréitu.

. Najneskdr deni pred zacatim prisluiného semestra sa zmluvné strany pisomne formou
dodatku dohodni na aktualizacii:

a) predpokladaného poctu  $tudentov v prislusnych  $tudijnych  programoch
na nasledujlci semester,

b) predpokladaného poétu hodin praktickej vyucby v nasledujicom semestri
podla prisludného §tudijného programu,

¢) menného zoznamu zamestnancov univerzity (fakulty), ktori budi zabezpefovat’
a koordinovat® prakticki vyuébu na vyucbovych pracoviskach v nasledujicom
semestri,

d) menného zoznamu zamestnancov Poskytovatela, ktori sa budid podielat na
zabezpeovani praktickej vyuby mna prislusnhom vyucbovom pracovisku
v nasledujicom semestri,

¢) informaénych listov predmetov.

. Zmluvu moZno vypovedat’ v dvojmesacnej vypovednej lehote tak, aby vypovedna doba
neskonéila pred koncom prisluiného semestra akademického roka. :

Odstipit’ od zmluvy modze ktordkol'vek zmluvna strana. Zmluva sa zruluje dilom
dorucenia pisomného ozndmenia o odstipeni od zmluvy druhému i¢astnikovi.

Clinok XII.
Ochrana osobnych ddajov a povinna mlc¢anlivost’

. Zmluvné strany spractivajil osobné idaje zamestnancov v rozsahu uvedenom v tejto zmluve
za Gigelom jej plnenia v zmysle ustanovenia ¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri
spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje
smernica 95/46/ES (d’alej len ,,Nariadenie®).

. Zmluvné strany spracuvaju osobné tidaje uvedené v tejto zmluve aj za icelom splnenia si
uétovnych, dafiovych, prip. inych zakonnych povinnosti zamestnavatel'a v zmysle €lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia. Tieto Gidaje budil poskytnuté aj prislu$nym subjektom uréenym
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

. Osobné tidaje podrla tohto ¢lanku budu spractivané pocas doby trvania vykonu prace podl'a
tejto zmluvy, inak polas trvania doby predpisanej vieobecne zAviéznymi pravnymi
predpismi Slovenskej republiky. Po uplymuti potrebnej, resp. predpisanej doby spractvania
budu osobné Udaje zlikvidované.



4. Zamestnanec je povinny zachovavat mléanlivost o vietkych skutoénostiach a osobnych
tdajoch fyzickych oséb, o ktorych sa dozvedel, alebo s ktorymi priSiel do styku pri vykone
zamestnania, a ktoré v zdujme univerzity nemozno oznamovat' inym osobdm, a to aj po
skondeni tohto pracovnopravneho vztahu. Povinnost ml¢anlivosti sa nevztahuje na
oznamenie kriminality alebo inej protispolocenskej Cinnosti.

5. Cezhrani¢ny prenos osobnych udajov sa neuskutociuje.

Clanok XII1I.
Zavereciné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovena v piatich vyhotoveniach, z ktorych poskytovatel' dostane dve
vyhotovenia a univerzita tri vyhotovenia.

2. Akékol'vek zmeny a doplnky Kk tejto zmluve musia byt vyhotovené pisomne, vo forme
dodatkov podpisanych Statutdrnymi zastupcami zmluvnych stran.

3. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie su upravené touto zmluvou sa riadia
prisludnymi ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika.

4. Spory alebo sporné otdzky tykajice sa napliiania obsahu a zmyslu tejto zmluvy sa
zmluvné strany zavidzujii tie§it prednostne vzdjomnym rokovanim  a pripadné
ustanoveniami tejto dohody nepredvidané situécie upravit' formou pisomného dodatku
ktejto dohode. Spory odborného aorganizaéného charakteru rie$ia prednostne
zastupcovia udastnikov zmluvy alebo nimi poverené fyzické osoby.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, e zmluvu uzavreli na zaklade svojej skutodnej vole, ktord
prejavili slobodne, vaZzne, urdite a zrozumitelne, bez omylu a zmluva nebola uzatvorena
v tiesni za napadne nevyhodnych podmienck, ich zmluvna volnost’ nie je obmedzend,
zmluvu si pre¢itali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu sjej obsahom ju
vlastnoruéne podpisali.

6. Téato zmluva nadobuda platnost a(&innost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi

stranami.
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