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Zmluva o spolupraci

uzatvorena v stlade s ust. § 51 zakona ¢.40/1964 Zb. — Obdiansky zékonnik v zneni neskorsich
predpisov v nadvaznosti na ust. § 37 odst. 2 zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len Zmluva)

CLL
Zmluvné strany
Zmluvna strana 1:

1. Nazov: Katolicka univerzita v Ruzomberku
Adresa: Hrabovska cesta 1
034 01 RuZzomberok
Zastpena:  doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. — rektor univerzity

1CO: 37801279
DIC: 2021512427
ICDPH: SK2021512427

(d’alej ako Zmluvna strana 1)

A

Zmluvna strana 2;
2. Nazov: Obchodnéa akadémia

Adresa: Scota Viatora 1484/4, Ruzomberok, 034 01

Zastipena: Ing. Ludmila Kerndlova —riaditelka skoly

1CO: 30232953

DIC: 2022979070

Bankové spojenie:

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0048 5855

(dalej ako Zmluvna strana 2)

CLIL
Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy je stanovenie zakladnych podmienok spoluprace medzi zmluvnymi stranami
pri realizacii stazi Studentov dennej formy stadia bakalarskeho stupia $tudujucich v programoch
pripravujicich buddcich pedagogickych a odbornych zamestnancov v ramci Operacného
programu Ludské zdroje s nazvom projektu ,Kto vie, nech udi”, kéd  projektu
v ITMS2014+:312011AKK9, spolufinancovany Eurépskym socidlnym fondom (dalej len projekt
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,Kto vie, nech u&.”) studentmi Katolickej univerzity v Ruzomberku, Pedagogickej fakulty
a Filozofickej fakulty v $tudijnom odbore uditelstvo a pedagogickeé vedy.

Cl. IIL
Vymedzenie zakladnych pojmov

1. Cvi¢na kola alebo cvitné skolské zariadenie je podla zakona o vysokych Skolach institucia,
s ktorou verejnd vysoka skola uzatvara zmluvu o spolupraci.

2. Cvi¢nou 8kolou alebo cviénym gkolskym zariadenim mézZe byt materska Skola, zakladna sSkola,
strednd Skola, $pecidlna Skola, zdkladna umelecka skola, skolské zariadenie a Specialne
vychovné zariadenie, ktoré st zaradené do siete 8kdl a Skolskych zariadeni urcene;
ministerstvom. Cvi¢nou skolou méZe byt aj stredna zdravotnicka skola, ak je zaradena do siete
kol urlenej Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky.

3. Mentor (pedagogicky zamestnanec cvi¢nej skoly) vedie staZ Studentov vysokej skoly v cvicnej
gkole alebarcvi¢nom zariadeni. Mentor bude facilitovat praktické oboznamovanie sa Studenta
s prostredim gkoly a v primeranej miere ho méze zapojit do administrativnych a organizacnych
¢innosti pedagogického zamestnanca. Mentor mdZe byt len ten, kto ma poZadovant odbornu
a pedagogicki spdsobilost v zmysle § 33 zakona ¢ 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

CLIV.
Sposob vykonu staze

1. Staz studentov Katolickej univerzity v Ruzomberku, Pedagogickej a Filozofickej fakulty v ramci
projektu ITMS 2014+: 312011AKK9 , Kto vie, nech u¢i” koordinuje projektovy tim v zastapeni
projektového manazéra, finantného manazéra a manaZéra monitorovania v spolupraci
s koordinatormi praxi na jednotlivych fakultach.

2. Studenti - staZisti absolvuju staZ pod vedenim svojho mentora a budu mat moznost ztcastnit
sa roznych Cinnosti v skole a kolskych zariadeniach. Staz umoziuje Studentom ziskat prehlad
o rdznych didaktickych moZnostiach vedenia vyuky, ako aj redlnom fungovani cvicnej skoly.

3. Pocas staZe v ramci projektu ITMS 2014+: 312011AKK9 ,Kto vie, nech uci” studentov cvicnej
Skoly alebo cvi¢ného Skolského zariadenia usmertiuje a hodnoti mentor a kredity za vykonanie
staze udeluje metodik praxe.

4. Skolenie $tudentov vykonavajicich staz v cvi¢nej $kole alebo cviénom Skolskom zariadeni
v zmysle zdkona NR SR ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zékonov § 3 ods. b. zabezpeci Katolicka univerzita v Ruzomberku,
Pedagogicka fakulta.

5. Mentora, ktory spltia poziadavky podla ¢l. Il bod. 3 Zmluvy, uruje riaditel cvi¢nej Skoly alebo
cvi¢ného skolského zariadenia.

6. Povinnosti §tudenta pocas staZe uskutocfiovanej v ramci projektu ITMS 2014+: 312011AKK9
. Kto vie, nech u¢i” su uvedené v metodicko-organizaénych pokynoch, ktoré obdrzi cviéna skola
alebo cviéné 8kolské zariadenie od metodika praxe pred zacatim staze.

7. Vykonavanie staZze Studentom Pedagogickej fakulty méze byt kontrolované poverenym
zamestnancom Pedagogickej fakulty KU.

CL V.
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Cas vykonu staze

1. Staz uskutocfiovana v ramci projektu ITMS 2014+: 312011 AKK9 Kto vie, nech udéi” prebieha
podla utebnych planov v jednotlivych semestroch stadia.

2. Casovy termin staze usku tociovanej v ramci projektu ITM3 2014+: 312011AKK9 , Kto vie, nech
u&i” dojednava a urcuje po vzajomnej dohode metodik praxe s riaditefom a mentorom cvicnej
gkoly alebo cviéného Skolského zariadenia.

3 &tudent absolvuje staz v rozsahu 13 hodin za zimny semester a 13 hodin za letny semester
studia.

CL VL
Finan¢ny prispevok a platobné podmienky

1. Prispevok za staz sa bude realizovat podla schvaleneho rozpoctu projektu ITMS2014+:
31201];AKK9 ,Kto vie, nech udt”.

2. Prispevok cvicnej $kole alebo cvitnému 8kolskému sariadeniu bude vyplateny formou
refundacie personalnych nakladov mentora. Prispevok predstavuje maximalnu vysku
celkovej ceny prace 11 € za hodinu absolvovanej staZe. Prispevok bude vyplateny na
zaklade podkladu cvicnej gkoly alebo cviéného gkolského zariadenia.

3. Podkladom pre vyplatenie prispevku bude dorugenie nasledovnych dokladov v
elektronickej podobe na mail akk9@ku.sk :

- sken pracovnej zmluvy mentora s uvedenim ¥pecifikacie pracovnej napline
(pracovna zmluva + opis pracovnej ¢innosti),

- pracovny vykaz (s oznadenim priloha ¢. 3),

- sumarny prehlad véetkych opravnenych zamestnancov vratane opravnenej Casti
mzdy zamestnancov a odvody zamestnavatela (s oznalenim priloha ¢11a/11b
podla typu skoly )

. sken bankového vypisu (dokumentujici thradu mzdy a odvody),

- sken vyplatnej pasky.

4. Prispevok bude vyplateny po odovzdani podpisanej Spravy zo stéze a po kontrole
spravnosti a opravnenosti véetkych uvedenych podkladov v zmysle &. VL. bod 3.

CL VIL
Platnost zmluvy

1. Zmluva sauzatvara na dobu arditt od 15. 10. 2021 do 30. 06. 2022.
Zmluva zanika uplynutim casu, na ktory bola uzatvorena.
3. Zmluva pred uplynutim casu, na ktory bola uzatvorena zanika:
a) pisomnou dohodou
b) vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu s vypovednou lehotou 1
mesiac a zadfna plynat prvym diom nasledujicim po doruceni vypovede.
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CL VIIL
Zaverecné ustanovenie

1. Tato zmluvu méZu zmluvné strany zmenit len pisomne, a to formou dodatku k zmluve.

2. Zmluvaje vyhotovena v Styroch exempléaroch, z toho tri (3) pre Zmluvna stranu 1 a jeden
(1) pre Zmluvna stranu 2.

3. Zmluvn4 strana 2 je informovana, Ze jej osobné tdaje budi spractivané v stlade so zak. ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v platnom zneni a Nariadenia GDPR na ucel
vymedzeny v Zmluve o spolupraci.

4. Zmluvné strany si zmluvu preéitali, s jej obsahom bez vyhrad stihlasia, ¢o potvrdzuji svojim
vlastnoruénym podpisom a peciatkou organizicie.

5. Téato zmluva nadobtda platnost dfiom podpisania zastupcami obidvoch Zmluvnych stran a
uéinnost dfiom nasledujticim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav Uradu vlady
SR.

. 15 * onrang fo
2201 101 :
V RuZomberku, dfia .. V RuZomberku dna 15. 10. 2021
= 7
doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. Ing. Dudmila Kerndlova
Katolicka univerzita v Ruzomberku riaditelka OA Ruzomberok
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