Dodatok ¢. 1

k dohode ¢. 15/44/050/46
0 poskytnuti finan¢ného prispevku

na podporu zamestnavania znevyhodneného uchiadzac¢a o zamestnanie
podla § 50 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zikonnika €. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov

medzi ucastnikmi dodatku:

Urad price, socidlnych veci a rodiny Spi$ska Nova Ves

sidlo:

VvV mene ktorého kona:
ICO:

DIC:

Statna pokladnica:
IBAN:

(d’alej len ,,irad prace <)

zamestnavateom

pravnickou osobou/fyzickou osobou
nizov/meno:
sidlo/adresa trvalého bydliska:

zastiipenym Statutirnym zastupcom:

I1CO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text)
prevaZujucej ¢innosti:

SK NACE Rev2 (kdod/text)
podporovanej ¢innosti:
bankové spojenie:

Cislo uctu:

Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves
Bc. Ing. Janka Brziakova

30794536

2021777780

RUDOLPH USINADOS SK, s.r.o.
Radlinského 17/B, 052 01 Spisska Nova Ves
Joimir Lorenzi

36582514

2021859059

C 25.99.0 / Vyroba ostatnych kovovych vyrobkov

C 25.99.0 / Vyroba ostatnych kovovych vyrobkov

zapisany v: Obchodnom registri vedenom v: Okresny sud Kosice I

Oddiel: Sro

(d’alej len ,,zamestnavatel*)
(spolu len ,,uc¢astnici dodatku“)

1. Na zaklade Ziadosti zamestnavatel'a zo dia 21.07.2017 sa tymto Dodatkom & 1 dopita Dohoda &. 15/44/050/46 zo dia
24.06.2015 o poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie (d’alej
len ,,prispevok®), podPa § 50 zakona ¢&. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej len

HStatny rozpocet®).

Clanok V. bod 5) znie nasledovne:

1)  V pripade uvolnenia vytvoreného pracovného miesta a jeho nasledného preobsadzovania inym UoZ, mébZe toto pracovné
miesto zostat’ neobsadené najviac po dobu 30 kalendarnych dni od jeho uvol'nenia, ak sa s tradom nedohodne inak. Ak
takato skuto¢nost’ nastane v podporovanej dobe, pocas doby neobsadenia pracovného miesta sa prispevok na toto miesto
neposkytuje. Poskytovanie prispevku na toto miesto sa predlZuje, rovnako ako aj dohodnutid doba udrZzania pracovného

pod &islom: 15237/V

CL1
Predmet dodatku

miesta 0 dobu, pocas ktorej toto pracovné miesto nebolo obsadené.



Ak podporované uvol'nené pracovné miesto nebude preobsadené v lehote podl'a prvej vety, nebude uz toto
miesto d’alej finan¢ne podporované (ani v pripade jeho neskorSieho obsadenia UoZ) pocas plynutia
podporovanej doby. Ak zamestnavatel’ v lehote 30 dni, alebo v lehote dohodnutej medzi nim a uradom
miesto nepreobsadi, je povinny vratit’ uradu pomernu Cast’ poskytnutého prispevku za dobu pocas ktorej
bolo toto pracovné miesto neobsadené do 30 kalendarnych dni od uplynutia lehoty na preobsadenie
pracovného miesta. Ak k uvolneniu miesta dojde v dobe, po skonleni podporovanej doby, je
zamestnavatel' povinny postupovat’ pri jeho preobsadeni rovnako. Ak miesto nepreobsadi v lehote 30 dni,
alebo v lehote dohodnutej medzi nim a uradom miesto nepreobsadi, je povinny vratit' uradu pomernt ¢ast’
poskytnutého prispevku za dobu pocas ktorej bolo toto pracovné miesto neobsadené do 30 kalendarnych
dni od uplynutia lehoty na preobsadenie pracovného miesta.

Doba neobsadenia vytvoreného pracovného miesta nakupca / ISCO 3323003, ktoré bolo obsadené
V trvani do 30.6.2017, méze na zaklade predloZenej Ziadosti zamestnavatel’a trvat’ maximalne 60 dni, t.
j-do 31.08.2017.°

CL1
Zaverefné ustanovenia

Tento Dodatok ¢.1 k dohode je neoddelitelnou sucastou Dohody ¢.15/44/050/46 zo dna 24.06.2015
0 poskytnuti financného prispevku na podporu zamestnadvania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie
(dalej len ,,prispevok®), podla § 50 zékona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavaju nedotknuté a platia v plnom rozsahu.

1 Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi jeden rovnopis a prijemca

jeden rovnopis.

2. Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku a  ucinnost’
dnom nasledujicim po dni zverejnenia.

3. Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, riadne si ho pre¢itali, jeho obsahu
porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho
obsahom ho dobrovol'ne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi V Spisskej Novej Vsi
dna dna
Za zamestnavatel'a: Za Urad:
Joimir Lorenzi Bc. Ing. Janka Brziakova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu

(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)



