Zmluva o praktickej vyucbe

Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave
Sidlo: Bratislava 37, Limbova 12, 833 03

ICO: 00165361

Zastupend : prof. MUDTr. Peter S i m k o, CSc., rektor
(d’alej len ,,SZU*)

FMC-dialyzaéné sluzby s.r.o.,

Sidlo : Teplicka 99, 921 01 PieStany
Zastpena : Ing. René Kolat, konatel’
1CO : 36 245 895

(dalej len ,,FMC*)

uzatvaraju podla § 35 ods. 1 pism. ¢) zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov a podl'a § 40 ods. 6 zékona ¢.
578/2004 7. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov:
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CL 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpeCenie praktickej vyucby pre Studentov SZU
v prislusnom  akreditovanom  Studijnom  programe apre dalie vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov v prislusnom akreditovanom $pecializatnom Studijnom
programe, v prislunom akreditovanom certifika¢nom Studijnom programe a v prisluSnom
Studijnom programe sustavného vzdelavania.

Zmluva uréuje najmi postavenie, Gpravu vzajomnych vztahov a pdsobnost” zmluvnych
stran v procese praktickej vyuéby aurCenych zodpovednych osdb zaspektu prav
a povinnosti zmluvnych stran.

CL 1
Urcenie pracoviska

Vyutbovym pracoviskom pre praktickd  vyucbu Studentov SZU v prisluSnom
akreditovanom Studijnom programe a pre d'al$ie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov
v prislusnom  akreditovanom  $pecializaénom  Studijnom  programe. v prislusnom
akreditovanom certifika¢nom Studijnom programe a v prislusnom Studijnom programe
sustavného vzdelavania je FMC - dialyzaéné sluzby, s.r.o., Nam. L. Svobodu, 975 17
Banska Bystrica.



9

!\.)

(o

V pripade akychkol'vek pripravovanych persondlnych a organizaénych zmien tykajucich
sa vyucbovych pracovisk je Statutdrny organ FMC povinny bezodkladne pisomne
informovat rektora SZU.

CL 111
Predmet a organizacia vyucby

Organizacia, obsah arozsah praktickej vyucby Studentov SZU sa riadi prislusnym
akreditovanym  Studijnym programom a pre d’alsie  vzdelavanie zdravotnickych
pracovnikov prisluSnym akreditovanym §pecializacnym Studijnym
programom, prislusnym  akreditovanym certifikaénym  Studijnym  programom
a prislusnym §tudijnym programom sustavného vzdelavania.

Casovy harmonogram $tudia pre kazdy semester stanovuje Studijny plan prislusneho
studijného programu uvedeného v ¢l HII ods. 1 zmluvy. Veduci vyucby je povinny
predlozit aktualny Studijny plan studijného programu uvedeného v €L 111 ods. 1 zmluvy
najneskor 10 dni pred zaciatkom prislusného semestra Statutarnemu organu FMC.

Rozpis krizkov a menny zoznam Studentov S7ZU a zdravotnickych pracovnikov na
yyutbové pracovisko vritane Casového harmonogramu (d’alej len ,harmonogram
vyueby™) vyhotovi vedici vyucby. SZU vzdy najmenej 10 dni pred zacatim aktualneho
semestra alebo gkoliaceho miesta pisomne doruci aktualny harmonogram vyucby
Statutarnemu organu FMC.

Prakticka vyucba bude prebiehat’ pod dohl'adom zodpovedného pedagoga podla
poziadaviek studijného programu. Prislusny zodpovedny pedagog je pri zabezpeCovani
vyucby podla tejto zmluvy zodpovedny za jej realizaciu priamo veducemu vyucby.

Plan ziskavania praktickych zruénosti urcuje Studijny program aplan aktivit dalsieho
a stistavného vzdelavania SZU. Plan ziskavania praktickych zruCnosti na prislusny
Studijny program pre jednotlivych ucastnikov programu zostavuje prislusna fakulta SZU
po dohode so Statutarnym organom FMC a predkladd ho Statutirmemu orgdnu FMC
najneskér 30 dni pred zacatim praktickej gasti §pecializaéného 3tadia alebo dalSieho
vzdelavania zdravotnickeho pracovnika. Plan obsahuje rozsah vyucby a pocet tGcastnikov
vzdelavania.

CLIV
Rozsah posobnosti a zabezpecenie vyucby

1. Na zabezpetovani praktickej vyucby Studentov SZU a zdravotnickych pracovnikov sa
podiela lektorsky a mentorsky zbor, ktori tvoria zamestnanci SZU, doktorandi SZU a
zamestnanci FMC.

2. Menny zoznam
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- zamestnancov FMC, ktorf sa podielaji na zabezpetovani vyuéby na prisluinom
pracovisku,

- menny zoznam zamestnancov SZU, ktori zabezpecuju vyucbu v FMC,

- menny zoznam Studentov doktorandského stadia, ktori vyucuji na prislusnom
pracovisku FMC

sa bude aktualizovat 2x ro¢ne vzmysle harmonogramu akademického roka. SZU

zabezpe¢i aktualizaciu, ktort zadle Statutdrnemu organu FMC najneskor do 10 dni pred

zacatim praktickej casti vyucby.

CLV
Vediici vyucbového pracoviska

. Veduci vyutbového pracoviska je  odborne spdsobild osoba poverena Statutarnym

organom FMC. Vedtci pracoviska je zodpovedny za organizéciu, riadenie a odbornu
aroven praktickej vyucby podla prislusného $tudijného programu a Studijného planu
Studijnych odborov a organizaciu, riadenie a tGroven zdravotnej starostlivosti poskytovanej
pacientom na vyu¢bovom pracovisku.

. Veduct vyucbového pracoviska je sii¢asne povinny:

a) zabezpecit’ pozadovany sposob odborného vedenia prakticke; vyucby Studentov SZU a
zdravotnickych pracovnikov,

b) poverit’ zamestnanca s prislusnou odbornou spdsobilostou organizovanim a dozorom
nad praktickou vyu¢bou,

¢) vytvorit Studentom SZU a zdravotnickym pracovnikom priaznivé pracovné
podmienky a rovnako im zaistovat bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci,

d) urcit’ priestory na odkladanie veci a zaistit’ ochranu zvrikov a odlozenych veci,

¢) vden ndstupu na prakticki vyutbu zabezpecit oboznamenie Studentov SZU.
zdravotnickych pracovnikov a poverenych zamestnancov SZU s predpismi  na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej ochrany, ochrany
a spracovania osobnych tdajov, s predpismi tykajucimi sa vykonu praktického
vyuCovania  aupravujucimi  pripravu  navykon  zdravotnickeho povolania,
s prevadzkovym  poriadkom, vnitornymi predpismi a Specifickymi podmienkami
prostredia praktickej vyucby.

CL VI
Zodpovednost’ za §kodu

Zodpovednost” za Skodu. ktora vznikne ucastnikom tejto zmluvy pri plneni jej predmetu,
sa zmluvné strany zavizuju riesit’ predovietkym dohodou zmluvnych stran.

Zodpovednost’ za skodu na zdravi a majetku pacientov, §tudentov SZU. zdravotnickych
pracovnikov, vykonavajucich pod odbornych vedenim ¢innosti stvisiace s nadobudnutim
praktickych zruénosti a poverenych zamestnancov SZU. ktord vznikne pri plneni
predmetu zmluvy, nesie FMC.

ol



3. SZU nezodpoveda za S$kodu, ktora sposobili vo FMC Studenti SZU, zdravotnicki
pracovnici, vykonavajuci na Skoliacom pracovisku pod odbornym vedenim ¢innosti
suvisiace s nadobudnutim praktickych zruénosti (ucastnici prakticke; vyucby).

4. Za 8kodu, ktord vznikne FMC zavinenym konanim ucastnika praktickej vyucby, je
zodpovedny priamo ucastnik praktickej vyucby.

ClL VIl
Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobuda platnost au¢innost diiom jej podpisu Statutdrnymi organmi
teastnikov. Ak sa zmluva povinne zverejfiuje v Centralnom registri zmluv nadobtida
einnost’ najskor nasledujtici deni po jej zverejneni v Centralnom registri zmlav.

2. Téato zmluva je vyhotovena v tyroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia zostdvajl
u kazdého ucastnika zmluvy.

3. Vietky zmeny adoplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme ¢&islovanych a datovanych dodatkov, podpisané $tatutdrnymi organmi ucastnikov
dohody.

4. Této zmluva sa uzatvara na Cas neurcity.
5. Zmluvu modze vypovedat zmluvnd strana pisomne aj bez uvedenia dovodu. Vypovedna
doba je Sestmesacni azacne plynit prvym ditom mesiaca nasledujuceho po doruceni

vypovede.

6. Ucastnici zmluvy sa zavizuji vzajomne sa bez zbyto¢ncho odkladu informovat’
o akychkol'vek zmenach udajov, uvedenych v zahlavi tejto zmluvy.

7. Ukcastnici zmluvy vyhlasuju, ze tdto zmluva vyjadruje ich slobodnu a vaznu volu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.

08, SEP 202 3 59 >

v Bratislave, dia ....cooooeeeeeeiin v Bratislave, dna

prof MUDr. Peter Sim ko, CSc. Ing. René Kolai
_ _rektor S7ZU konatel FMC



