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MEMORANDUM O VZAJOMNE] BUDUCE] SPOLUPRACI

uzatvorené podla ustanovenia § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Z. z. Obchodny zédkonnik v zneni

neskorsich predpisov (dalej len ,Memorandum®)

medzi tymito stranami:

Obchodné meno: T-Systems Slovakia s. r. o.

Sidlo: Zriedlova 13, 040 01 Koéice; Slovenska republika

ICO: 35976 721

DIC: 2022127932

ICDPH: SK2022127932

Konajuci: Daniel Giebel, Marek Resovsky, Juraj Girman (per procura)

(dalej len , TSSK”)

a

Obchodné meno: Technicka univerzita v Kosiciach, Fakulta banictva, ekologie, riadenia
a geotechnologii

Sidlo: Letna 9, 042 00 Kosice, Slovenska republika

ICO: 00397610

DIC: 2020486710

ICDPH: SK 2020486710

Konajtci: prof. Ing. Stanislav Kmet, CSc., rektor

Opréavneny zéstupca
k podpisu: prof. Ing. Michal Cehléar, PhD., dekan

(dalej len ,FBERG")

I.  UCEL MEMORANDA

1. TSSK je spolo¢nostou zalozenou podla prava Slovenskej republiky, ktorej hlavnou ¢innostou je
dodavka IKT sluzieb. Vzhladom na dlhorotné sktsenosti s vykonom podnikatel'skej ¢innosti
v oblasti poskytovania IT sluzieb, ma spolocnost rozsiahle sktsenosti a vedomosti vyuZitelné
vo vyucbovom procese fakulty FBERG Technickej univerzity v Kosiciach.

2. Technické univerzita v Kosiciach je verejnd vysoka skola so sidlom na tzemi Slovenskej
republiky podla ustanovenia § 2 ods. 2 pism. a) zéakona ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych gkolach
a o zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Fakulta FBERG
Technickej univerzity v Kosiciachje fakulta verejnej vysokej skoly, ktorej poslanim je
uskutoctiovanie vzdelavacej, vyskumnej a vyvojovej, umeleckej alebo d'alsej tvorivej ¢innosti.

3. Obe strany si uvedomujti vzajomnt prospesnost ich spoluprace ako aj jej prospesnost’ pre dalsi
celospolocensky rozvoj. Utelom tohto Memoranda je vytvaranie vzajomnych vestrannych
vizieb medzi obomi stranami, ktoré budd prinosom a podporou pre rozvoj vzdelavania
v studijnych programoch vyucovanych na FBERG a vyskumu na FBERG, so $pecialnym
dérazom na projektovy manazment (PM) a zaroven buda vytvarat priestor pre TSSK na nabor
budcich pracovnych sil spomedzi studentov FBERG (dalej len , U¢el Memoranda®).
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II. UVODNE USTANOVENIA

Obe strany vyhlasuja, ze ich vzajomna koordinacia bude prebiehat s umyslom dosiahnutia
Utelu Memoranda.

Obe strany vyhlasuja, Ze pri naplfiani tohto Memoranda budd postupovat s vynalozenim
maximélneho mozného tsilia a nebudt uskutodiovat Ziadne kroky alebo rozhodnutia, ktoré
by odporovali alebo stazovali naplnenie U¢elu Memoranda.

Obe strany vyhlasuju, ze vo svojich vzdjomnych vztahoch a rovnako vo vztahoch vodi tretim
osobdm budu konat s ohladom na svoje moznosti respektujic odévodnené zaujmy druhej
strany.

III. PREDMET MEMORANDA

Predmetom tohto Memoranda je deklardcia zéujmu o spolupracu zamerand na dosiahnutie
podpory arozvoja vzdelavania v Studijnych programoch vyucovanych na FBERG a vyskumu
na FBERG, najma v oblasti Projektového Manazmentu (dalej ,PM”) a pribuznych kompetencii.

Zaroveri je predmetom Memoranda vytvorenie priestoru pre TSSK na nabor budtcich
pracovnych sil spomedzi studentov FBERG a moznost spoluprace na tvorbe, realizacii
a hodnoteni studijnych prostriedkov a materiglov.

Vzéjomna spolupraca stran bude smerovat najmd, nie vak vylucne k:

a) realizécii spolo¢nych aktivit, ktoré prispeju k zatraktivneniu $tadia a profesijného rozvoja
v oblasti projektového manazmentu,

b) navrhovaniu a realizacii spolo¢nych iniciativ a predmetov, ktoré prispeja  k rozvoju
odbornych vedomosti a praktickych zru¢nosti studentov a pedagégov FBERG, a to najma
formou satazi, exkurzii, odbornej praxe studentov v TSSK, odbornych prezentacii
pre Studentov a pedagégov FBERG,

) priprave, vytvoreniu a néslednej realizacii prakticky zameraného studia pre skupinu
vybranych $tudentov inzinierského &tadia na FBERG - v dalsom je tato cielova skupina
oznacovana ako ,PM EDU”,

d) koordinécii informa¢nych a marketingovych opatreni na podporu pozitivneho imidzu oboch
stran,

e) preskiimaniu moznosti odbornej spoluprace pri rieseni dloh, pri navrhovani a rieseni
projektov.

IV.  PRAVA A POVINNOSTI TSSK

Pri pIneni predmetu Memoranda uvedeného v &l. III tohto Memoranda, TSSK v ramci odbornej

spoluprace:

a) po vzajomnej dohode s FBERG bude prispievat’ k definicii obsahu $peciglneho programu
PM EDU v oblasti projektového manazmentu a pribuznych kompetencii,

b) je oprévnens zapojit svojich zamestnancov do tvorby ucebnych textov, materidlov a aktivit
urcenych pre studentov FBERG, po vzajomnej dohode s FBERG,

¢) po vzajomnej dohode s FBERG zabezpeci svojich zamestnancov alebo iné osoby z prostredia
mimo TSSK, ktori buda aktivne zapojeni do vyucby predmetov vyucovanych v ramci
programu PM EDU na FBERG,
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d) v pripade potreby spristupni pre tcely praktickej vyucby odbornych predmetov a odbornej
praxe studentov FBERG v priestoroch TSSK, vhodné priestory na vyucbu spolu s prislusnym
technickym vybavenim,

e) umozni autorizovany vstup vybranym Studentom FBERG do ur¢enych priestorov TSSK
pre potreby praktickej vyucby aodbornej praxe podla aktudlneho rozvrhu hodin
v prislusnom akademickom roku, ako aj vstup vopred ur¢enych pedagogickych
zamestnancov a vedenia FBERG do vyhradenych priestorov TSSK.

Pri plneni predmetu memoranda uvedeného v ¢l. TII tohto Memoranda, TSSK v suvislosti

s podporou kariérneho rozvoja studentov FBERG:

a) vpripade zdujmu zo strany FBERG zrealizuje prezentacie ,Ako sa spravne uchadzat
0 zamestnanie” pre $tudentov vybranych ro¢nikov,

b) na zaklade vzajomnej dohody umozni realiziciu exkurzii v ramci Dni otvorenych dveri
na pracoviskach TSSK pre studentov FBERG.

Pri plneni predmetu memoranda uvedeného v ¢l. TII tohto Memoranda, TSSK v savislosti

s podpornymi aktivitami:

a) je opravnend po vzijomnej dohode s FBERG zadat témy pre zaveretné prace studentom
FBERG,

b) je opravnend navrhnat konkrétne poziadavky asposob ich hodnotenia, ktoré FBERG
zohladni pri hodnoteni prac, v stlade s platnymi pravnymi predpismi SR.

V. PRAVA A POVINNOSTI FBERG

Pri plneni predmetu memoranda uvedeného v ¢l 11 tohto Memoranda, FBERG v ramci

spoluprace:

a) zabezpedia vytvori priestor pre realizaciu vsetkych aktivit TSSK v zmysle ¢lanku IV. tohto
Memoranda a zaroveii vytvori priestor pre studentov, aby sa mohli tychto aktivit ztacastnit,

b) v ramci moznosti zohl'adni navrhy na zmeny studijnych programov fakulty zo strany TSSK
za acelom aktualizacie a inovacie studijnych programov,

c) po vzajomnej dohode sTSSK umozni a zabezpedi realizéciu odbornych prezentacii
odbornymi zamestnancami TSSK na FBERG pre studentov a pedagogickych zamestnancov
FBERG,

d) umozni spolutcast zamestnancov TSSK a zohladni ich navrhy a pripomienky pri tvorbe
uéebnych textov a uéebnych pomocok pre program PM EDU,

¢) umozni a zabezpedi ucast na exkurziich na pracoviskdach TSSK pre studentov FBERG
za podmienok stanovenych v osobitnej dohode,

f) v pripade zaujmu zo strany FBERG zrealizuje TSSK prezentéciu , Ako sa spravne uchadzat
o zamestnanie” pre studentov konéiacich ro¢nikov,

g) umozni aktivne zapajanie zamestnancov TSSK do vyucby predmetov vyucovanych v ramci
programu PM Edu na FBERG,

h) po poziadani zo strany TSSK poskytne odportcania na perspektivnych a kvalifikovanych
zamestnancov z radov absolventov FBERG,

i) spristupni vhodné priestory s prislusnym technickym vybavenim na vyucbu programu PM
EDU

VI. OSOBITNE USTANOVENIA REALIZACIE SPOLUPRACE
V pripade, Ze na realizaciu konkrétnej formy spoluprace medzi zmluvnymi stranami bude

potrebna spolupréca s tretou osobu, zmluvné strany sa pisomne dohodnu o spdsobe a rozsahu
spolupréce s tretou osobou. Tretia osoba bude moct spolupracovat’ so zmluvnymi stranami len
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vtedy, ak bude sthlasit so zavidzkom zachovavat dovernost informécii minimalne v rozsahu
uvedenom v ¢l. VII tohto Memoranda.

Pre tcely beznej operativnej interakcie medzi zmluvnymi stranami, najmé pre potreby realizacie
aktivit v kontexte skupiny PM EDU st za zmluvné strany nominované nasledovné kontaktné
osoby:

a. Za FBERG: veduca oddelenia informatizacie procesov
RNDr. Andrea Mojzisova, PhD.
email: andrea.mojzisova@tuke.sk

tel.¢.: +421 55 602 5130

b. Za TSSK: veduci oddelenia Projects & Engineering
Ing. Tomas Matula
email: tomas.matula@t-systems.sk

tel.¢.: +421 55 785 4066

V zaujme neustaleho zdokonalovania spoluprace medzi-zmluvnymi stranami, zmluvné strany
sa dohodli, Ze kazdy akademicky rok, najneskor v jani daného akademického roku sa uskutocn
stretnutie zastupcov oboch zmluvnych stran minimélne v nasledujicom zloZeni:

a. za FBERG: dekan FBERG (prof. Ing. Michal Cehlar, PhD.), riaditel astavu riadenia
a informatizécie vyrobnych procesov (prof. Ing. Ivo Petras, DrSc.) a vedtica oddelenia
informatizacie procesov (RNDr. Andrea Mojzisova, PhD.)

b. za TSSK: riaditel pre stratégiu a rozvoj (Ing. Martin Dzbor, PhD., MBA), viceprezident
TC Delivery (Mgr. Igor Stan¢ik) a vedici oddelenia Projects & Engineering (Ing. Tomas
Matula)

Predmetom takéhoto stretnutia bude zhodnotenie vysledkov spoluprace zmluvnych stran
v priebehu uplynulého akademického roka anavrh rieseni na elimindciu pripadnych
nedostatkov a problémov v ich dal$ej spolupraci. O priebehu stretnutia a jeho vysledkoch bude
spisana zapisnica, ktora bude poskytnuta obidvom zmluvnym stranam.

VII. POVINNOST MLCANLIVOSTI

Zmluvné strany st povinné zachovavat mléanlivost o vsetkych skuto¢nostiach, o ktorych
sa v stvislosti s tymto Memorandom dozvedeli alebo dozvedia a nesma ich zneuzit vo svoj
prospech ani v prospech inej osoby, a to aj po skonéeni platnosti Memoranda.

V pripade porusenia povinnosti podla bodu 1 tohto ¢lanku zodpovedajt zmluvné strany podla
prislusnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika a Obchodného zakonnika, V pripade
protipravneho zneuZitia tychto informacii vznika zaroven zodpovednost’ konkrétnych fyzickych
0s0b podla prislusnych ustanoveni Trestného zékona.

Pred vydanim alebo podanim verejného ozndmenia alebo vyjadrenia tykajuceho sa tohto
Memoranda alebo akejkol'vek zalezitosti suvisiacej s nim, musi jedna strana poskytnat druhej
strane kopiu takéhoto oznédmenia alebo vyjadrenia a ziskat pisomné schvélenie druhej strany.
To neplati, ak takéto vydanie alebo podanie ozndmenia alebo vyjadrenia vyZzaduje prislusny
pravny predpis.
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VIIL TRVANIE MEMORANDA

Toto Memorandum sa uzatvéra na dobu neurcita.

Toto Memorandum je mozné ukoncit vypovedou ktorejkol'vek zo zmluvnych stran, najskor po
uplynuti dvoch rokov od datumu podpisu.

Od Memoranda je mozné odstupit aj z dovodu podstatného porusenia povinnosti druhou
stranou a odstipenie od Memoranda je zaroven dovodom na odstipenie od vsetkych dalsich
zmlav uzavretych na zéklade Memoranda.

Pri vypovedi, resp. odstipeni od Memoranda plati vypovedné lehota v celkovom rozsahu
siestich mesiacov.

IX. ZAVERECNE USTANOVENIA

Toto Memorandum je povinne zverejiiované zmluvnou stranou FBERG v zmysle ustanovenia
§ 5a zékona & 211/2000 Z. z. oslobodnom pristupe k informéacidam a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Memorandum je platné diiom jeho podpisania opravnenymi zastupcami oboch stran a ac¢inné
diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom
vlady SR v zmysle § 47a zakona . 40/1964 Z. z. Obciansky zékonnik v zneni neskorsich
predpisov a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Obe strany vyhlasuja, Ze v ¢ase uzavretia Memoranda im nie st zname Ziadne okolnosti, ktoré
by branili, alebo vylucovali jeho uzavretie, resp. ktoré by mohli byt vaznou prekazkou k plneniu
predmetu uvedeného v &lanku IIL

Akékolvek zmeny alebo dodatky k memorandu musia byt urobené pisomne, na zaklade
vz4jomnej dohody a podpisané obomi stranami.

Prava apovinnosti stran v memorande neupravené sa spravuju ustanoveniami zdkona
& 513/1991 Z. z. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov a stvisiacimi vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Toto Memorandum je vyhotovena v Styroch vyhotoveniach, pricom kazda zo zmluvnych stran
obdrzi dve vyhotovenia.

Vsetky spory vyplyvajuce z Memoranda budd rieené kompetentnymi sadmi Slovenskej
republiky.

Pokial akékol'vek z ustanoveni tohto Memoranda je alebo sa stane neplatnym, protipravnym
alebo neu¢innym, zavézuja sa obe strany toto ustanovenie bezodkladne nahradit ustanovenim
novym, ktorého zmysel sa bude ¢o moZno najviac blizit zmyslu a hospodarskemu acelu
nahradzovaného ustanovenia tak, Ze by bolo mozné predpokladat, Ze by ho strany boli pouzili,
keby vedeli o neplatnosti, protipravnosti alebo netcinnosti ustanovenia nahradzovaného.
Neplatnost, protipravnost alebo neddinnost ustanovenia Memoranda sa nebude dotykat
ostatnych ustanoveni tohto Memoranda, pricom Memorandum sa bude vykladat tak, ako keby
v nej nebolo neplatné, protipravne alebo nea¢inné ustanovenia nikdy obsiahnute.

Obe strany sa dohodli, Zze vdetky pisomnosti savisiace s Memorandom si buda dorucovat
na adresy uvedené v zahlavi. Pisomnost’ sa povazuje za dorucent aj diiom, kedy sa vratila
odosielajtcej druhej strane ako nedorucena.
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10. Akukolvek zmenu adresy na dorucovanie, ako aj ostatnych kontakinych ddajov je strana,
u ktorej k zmene doglo, povinna bezodkladne pisomne oznamit' druhej strane spolu s uvedenim
nového kontakiného adaju.

I1.  Obe strany vyhlasujd, Ze si toto Memorandum pred jeho podpisom riadne pre¢itali, uzatvaraju
ho slobodne, vazne, povazuja ho za urcité a zrozumitelné a na dokaz sahlasu s jeho obsahom
pripajaji svoje podpisy.

X. PODPISY ZMLUVNYCH STRAN
V Kosiciach dita £\ / 0% /2017 V Kosiciach diia 07/ 0F /2017

Za TSSK: Za FBERG: L 2C2

prof. Ing. Michal Cehlar, PhD., dekan
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