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dalej len ,,organizacia®, ktora za i¢elom podpisu zmluvy zastupuje Doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor
na jednej strane, a

Ing. Maro§ ECKERT, PhD.
Statna prislusnost: SR Fakulta/katedra: FST
Telefénne &islo: - T

dalej len ,,ucastnik™ na strane€ drunhej, sa aonodil na nizsie uveaenycn 0SoDIMYCN POUNICNKACn d pruonaci,
ktoré tvoria neoddelitel'nu sucast’ tejto zmluvy:

Priloha I Program mobility - Skolenia
Priloha II V3seobecné podmienky

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maja prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohéch.

Utastnik s: finanénou podporou zo zdrojov EU - Erasmus+
O nulovym grantom
O finan&nou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+ kombinovanou
s obdobim s nulovym grantom

Finan&nd podpora zahfiia: individualnu podporu
podporu na cestovné naklady (Standardné alebo zelené cestovanie)
dni navy3e na cestovanie (navysenie individudlnej podpory o prislusny
pocet dni) )
O podporu inklazie (zaloZzena na redlnych nékladoch)

OSOBITNE PODMIENKY
CLANOK 1 — PREDMET ZMLUVY
1.1 Organizicia poskytne podporu u¢astnikovi na realizaciu mobility v ramci programu Erasmus+.
12 Ucastnik stuhlasi s podporou vo vy3ke stanovenej v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat' mobilitu na v
stilade s popisom uvedenym v prilohe I.
1.3 Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyZziadané a odsuhlasené oboma zmluvnymi stranami
prostrednictvom oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 — PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

2.1  Téato zmluva nadobtda platnost’ a u€innost’ ditom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.

2.2 Fyzickd mobilita méZe zalat najskor diia 23.11.2021 a skonéit' najneskor dia 24.11.2021 Zaciatok
mobility je defi, kedy musi byt G&astnik prvykrat fyzicky pritomny v prijimajicej organizécii a koniec
mobility je dei, kedy musi byt G¢astnik poslednykrat fyzicky pritomny v prijimajucej organizacii. Ak je
to relevantné, k trvaniu mobility sa pridiva 1 dni na cestu a zapo€itavaji sa do kone¢nej vysky
individualnej podpory. \

23  Celkova dizka mobility nesmie trvat dlhsie ako 60 dni, pri¢om minimalny pocet dni na mobilitu je
stanoveny na 2 po sebe nasledujice dni, v pripade mobilit do partnerskych krajin 5 dni, v pripade
pozvanych zamestnancov z podnikov 1 defi.

Ucastnik musi odugit’ celkovo 8 hodin za 2 dni.



CLANOK 3 — FINANCNY PRISPEVOK

3.1 Vyska finan¢nej podpory sa vypocita na zéklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+.

3.2 Utastnikovi je pridelena finanéna podpora z prostriedkov EU Erasmus+ na 3 dni fyzickej mobility.

3.3  Celkova vyska finan¢nej podpory je EUR.

3.4  Organizacia poskytne ucastnikovi individudlnu podporu EUR a podporu na cestovné naklady
EUR. Vyska individualnej podpory je 105 EUR na def. Vyska finan¢nej podpory na mobilitu je uréena
vynasobenim poc¢tu dni mobility stanovenych v ¢lanku 2.2. sadzbou na individudlnu podporu platni na
deri pre prijimajicu krajinu a pripo¢itanim prispevku na cestu.

Utastnici s nulovym grantom neziskavaju ani Ziaden prispevok na cestovné néklady.

3.5 Preplatenie nakladov, ktoré vznikli v stvislosti s potrebou inklizie musi byt zalozené na podpornych
dokumentoch predloZenych ucastnikom.

3.6 Finantnd podpora nesmie byt pouzita na pokrytie nadkladov aktivit uz financovanych zo zdrojov
Eurépskej tnie.

3.7  Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.6, finanéna podpora je zlu¢itena s akymkol'vek inym
zdrojom financovania, vratane prijmu, ktory Gcastnik dostdva za pracu mimo svojej vyucby/odbornej
pripravy, pokial realizuje aktivity uvedené v Prilohe I.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY (relevantné iba v pripade moznosti 1 alebo 3 v €lanku 3.4)

4.1 Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami, alebo na zéklade potvrdenia o prichode
anajneskor do zaciatku mobility, bude ucastnikovi mobility poskytnuta splatka vo vyske 100% zo sumy
stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Ze ucastnik neposkytne podporné dokumenty na ¢as podla rozvrhu
vysielajucej organizacie, moze byt neskorsia platba predfinancovania vynimo¢ne akceptovana.

42 Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizsia ako 100 % z celkovej vySky grantu, podanie zdvereCnej spravy
i¢astnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povaZuje za Ziadost' Gcastnika o vyplatenie
doplatku finan¢nej podpory. Organizacia ma 45 kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na
vyziadanie dlznej ¢iastky od ucastnika.

43  Utastnik musi predlozit dékaz o skutoénom datume zadiatku a konca mobility na zaklade potvrdenia o
ucasti poskytnutého prijimajicou organizaciou.

CLANOK 5 — POISTENIE

5.1  Organizicia je povinna overit si, ¢i méa ucastnik uzavreté adekvatne poistenie bud’ tak, Ze zabezpeci
poistenie sama, alebo uzavrie zmluvu s prijimajicou organizaciou o tom, Ze tato zabezpe¢i poistenie,
alebo poskytne u¢astnikovi relevantné informacie a podporu, aby sa poistil sam

5.2  Poistenie musi zahfiiat minimalne zdravotné poistenie, poistenie o zodpovednosti za spésobeni $kodu
a potvrdenie o irazovom poisteni.

5.3  Zapoistenie je zodpovedny ucastnik.

CLANOK 6 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

6.1  Utastnik je povinny vyplnit a podat zavere¢nu spravu ucastnika (prostrednictvom online néstroja EU
Survey) po mobilite v zahrani¢i, najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda online EU Survey, mdZe organizacia ziadat’ Ciastoéné alebo tiplné
vratenie zaslanej finan¢nej podpory.

CLANOK 7 - OCHRANA UDAJOV

8.1 Prijemca poskytne u¢astnikom prislu$né vyhlasenie o ochrane osobnych idajov na ticely spracovania
ich osobnych udajov pred ich vloZenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v ramci
programu Erasmus+.

CLANOK 8 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

6.1  Zmluva o poskytnuti finanénej podpory sa riadi vnutrostatnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

6.2 O nezhodach medzi organizéiciou a ucastnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouZitia a platnosti zmluvy
a ktoré nie je mozné vyriesit' vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud v silade so zdkonom.

Za ucastnika Za organizaciu

Ing. Maro§ ECKERT, PhD. Doc. Ing. Jozef HABANIK, PhD.



Priloha II

VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost’ za Skody

Kazd4 zmluvna strana zbavuje druht zmluvni stranu
akejkol'vek pravnej zodpovednosti za Skody, ktoré utrpi
Jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto Skody neboli spdsobené
znedbalosti alebo z umyselného zavinenia inej
zmluvne;j strany alebo jej zamestnancami.

Nérodnd agentira a Eur6pska komisia alebo- ich
zamestnanci nenest v ramci tejto zmluvy za Ziadnych
okolnosti alebo z akychkol'vek dévodov zodpovednost
za $kodu spdsobent realizéciou mobility. Nésledne sa
narodnd agentira alebo Eurépska komisia nebudu
zaoberat’ Ziadnou poziadavkou o nahradu alebo
preplatenie $kod.

Clanok 2: Ukon&enie zmluvy

Organizicia ma pravo pred¢asne ukonéit zmluvu bez
akychkol'vek d’alsich pravnych postupov v pripade, ak
prijemea nesplni niektorii z povinnosti vyplyvajtcich
ztejto zmluvy. Organizicia upozorni prijemcu na
neplnenie povinnost{ doporuéenym listom.

Clanok 3: Refundécia

Finan¢na podpora alebo jej cast bude vysielajicej
organizacii vratena, ak wlastnik nedodr podmienky
zmluvy.

Ak 1castnik ukonéi zmluvu skér ako je uvedené
v zmluve alebo neplini pravidla zmluvy, musi vratit
Ciastku finanéného prispevku, ktord mu uZ bola
vyplatend,  pokial sa z vysielajticou organizaciou
nedohodol inak.

Clanok 4: Ochrana osobnych ddajov

Vsetky osobné udaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade s Nariadenim (EU) & 2018/1725
Eurépskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotliveov
s ohl'adom na spracovanie osobnych tdajov inititiciami
a organmi a o vonom pohybe takychto udajov. Takéto
lidaje modze narodna agentira a Eurépska komisia
spracovavat’ vylucne v stvislosti s realiziciou zmluvy
anaslednymi aktivitami bez obmedzenia moznosti
odovzdat' tieto tdaje organom zodpovednym za
indpekciu a audit v sulade s legislativou EU (Dvor
auditorov alebo Eurépsky tirad pre boj proti podvodom
(OLAF)).

Utastnik mdze na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat
pristup k svojim osobnym tidajom a opravit’ informéciu,
ktora je netplna alebo nespravna. Svoje poZziadavky
aotazky k spracovavaniu osobnych udajov musi zaslat
vysielajlicej organizacii a/alebo prisluSnej narodnej
agenture. Svoje namietky voci spracovavaniu osobnych
udajov méze zaslat Eurépskemu dozornému uradnikovi
pre ochranu tdajov v Bruseli, pokial ide o vyuZivanie
idajov Eur6pskou komisiou.

Clanok 4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavdzujii  poskytnif detailné
informécie vyZiadané Eurépskou komisiou, narodnou
agentirou a inymi nimi poverenymi organmi za Gelom
kontroly realizicie mobility a riadneho plnenia
podmienok zmluvy.

W



Program mobility — vyucba — 2021

- Erasmus+

Obohacujeme Zivoty, roziirujeme obzory.

Vysokoskolské vzdelavanie
Program mobility
Ing. Maros ECKERT, PhD.

PROGRAM MOBILITY - VYUCBA!

Planované obdobie fyzickej vyucby: od 23.11.2021do 24.11.2021

Ak je to relevantné, planované virtualne obdobie Skolena: od [deri/mesiac/rok] do

[den/mesiac/rok]

Trvanie fyzickej mobility (v diioch) okrem dni na cestu: &

Vyucujlci zamestnanec

[MuZ/Zena/Neurdité]

Priezvisko Eckert Meno Maros
Kategoria Junior Stétna prisluénost] Slovenska
zamestnanca?

Pohlavie M Akademicky rok 2021/2022

E-mail

Vysielajica institlacia/podnik*

Nazov

Trendianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trencine

Erasmus kod?
(ak je to relevantné)

SK TRENCINO1

Fakulta/Katedra

Fakulta Specialnej
techniky

Adresa

Studentskd 2
911 50 Trendin

Stat/
Kod Statu ©

SK

Meno kontaktnej
osoby a pozicia

Petra Nekorancova
Erasmus koorditaror

E-mail / tel.c.
kontaktnej osoby

Typ podniku

NACE kod”
(ak je to relevantné)

P 85.4

Velkost podniku
(ak je to relevantné)

[0<250 zamestnancov

x250 zamestnancov

Prijimajuca institlcia

662 10 Brno

Nazov Univerzita obrany Fakulta/Katedra Fakulta vojenskych
v Brné technologii

Erasmus kod CZ BRNO10

(ak je to relevantné)

Adresa Kounicova 65 Stat/ Kod $tatu cz

Meno kontaktnej
osoby a pozicia

pplk. doc. Ing. Martin
Hubacek, Ph.D.

E-mail / tel.c.
kontaktnej osoby




Program mobility — vyuéba — 2021

Vysokoskolské vzdelavanie

Program mobility
- Ing. Maros ECKERT, PhD.
Erasmus+

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

Pokyny vid' v pozndmkach na str. 3.



Program mobility — vyucba — 2021
Vysokoskolské vzdelavanie

- Program mobility
Ing. Maros ECKERT, PhD.
Erasmus+ ’

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme abzory.

Cast na vyplnenie PRED MOBILITOU
I. NAVRH PROGRAMU MOBILITY
Hlavny odbor®: 0719 Engineering and Engineering Trades

Uroven (vyberte hlavnu droven): vyssie odborné stidium - skratené postsekundarne
vzdeldvanie (EKR uroveri 5) ®; Bakalarske sStudium alebo ekvivalent prvostupriového

vzdeldvania (EKR drovent 6) [; Magisterské stidium alebo ekvivalent druhostupriového
vzdeldvania (EKR Groveri 7) ®; Doktorandské stidium alebo ekvivalent tretostupriového

vzdelavania (EKR troveri 8) O

Pocet Studentov na prijimajlcej instittcii, ktori budu profitovat z programu vyucéby: 15
Pocet vyucovacich hodin®: 8

Jazyk vyucby: Cesky/slovensky

Je mobilita suéastou kombinovanej mobility? [J dno = nie

Celkové ciele mobility:

Prezentovat vysledky dosiahnuté v podobnych odvetviach vedy. Vytvorit kontakty pre
moznu spolupracu medzi zamestnancami fakult.

Pridana hodnota mobility (v suvislosti so stratégiami modernizacie
a internacionalizacie zapojenych institicii):

Ziskat prehlad o najnovsich vedeckych a vyskumnych aktivitdch v zahranidi.

Obsah programu vyucby aak je to relevantné, Specifikacia fyzickej
a virtualnej casti:

AFM mikroskopia

Ocdakavané vysledky a dopad (napr. profesionalny rast vyucujiceho
zamestnanca a studentov oboch institicii):

Zoznamit sa s pracou na vybranych meracich pristrojoch.

Ziskat zrucnosti pri posudzovani vysledkov z vybranych meracich zariadeni,
prehlbenie vedomosti z danych oblasti.

Oboznédmenie domacich Studentov s vyucbou v zahranici.

II. ZAVAZOK TROCH STRAN

Podpisom?® tohto dokumentu vyucujuci zamestnanec, vysielajuca institticia/podnik a
prijimajlca institicia potvrdzuju, Ze schvaluju navrhovany program mobility.
Vysielajlica instittcia vysokoskolského vzdeldvania podporuje mobilitu zamestnanca v
ramci svojej stratégie modernizacie a internacionalizacie a uzna ju ako sucast pri
hodnoteni a posudzovani uditela.



Program mobility — vyucba — 2021
Vysokoskolské vzdelavanie

- Program mobility
Ing. Maros ECKERT, PhD.
Erasmus+ ’

Obohacujeme Zivoly, cozsirujeme obzory.

Vyuéujtﬁci zamestnanec odovzdé svoje skdsenosti predovéetkym ich dopad na jeho

......

ostatnych.

Vyucujlci zamestnanec a institlcia prijmajlca grant sa zavéazuju dodrziavat podmienky
stanovené v obojstranne podpisanej zmluve.

Vyucujlci zamestnanec a prijimajlca institiicia oznamia vysielajlcej institdcii/podniku
akykolvek problém alebo zmeny tykajuce sa navrhovaného programu mobility alebo
trvania mobility.

Vyucujaci zamestnanec
Meno a priezvisko: Ing. Maros Eckert. PhD.
Podpis: Datum:

Vysielajlca institicia/podnik
Meno a priezvisko zodpovednej osoby: doc. Ing. Marta Kianicova, PhD., dekan

Podpis: Datum:

Prijimajuca institicia
Meno a priezvisko zodpovednej oso@)\/pp{&””# ”‘In Martin Hubacek; Ph.D.

[RE2Y ‘f' I/ nLor

Podpis: Datum:

1 V pripade kombindcie vyuéby a $kolenia pouzite tento formular a prispésobte ho obom

aktivitam.
V pripade moblllty medzi VS inétittciou v krajine programu a VS instittciou v partnerskej krajine,
formuldr musi byt vzdy podpisany zamestnancom, VS inétitlciou v krajine programu a VS

institiciou v partnerskej krajine (dohromady 3 podpisy).

V pripade mobility pozvaného zamestnanca z podniku, ktory je pozvany vyucovat v institdcii
vysokoskolského vzdelavania v partnerskej krajine, formuldr musi byt podpnsany institlciou v
krajine programu ako prijemca, VS indtitGciou v partnerskej krajine, ktora prijima zamestnanca z
podniku a podnikom v krajine programu. Na podpis VS institGcie v krajine programu, ktora
organizuje tito mobilitu, je potrebné vytvorit osobitny priestor.

V pripade mobility zamestnanca z podniku, ktory je pozvany vyucovat v institucii v krajine
programu, su postalujice podpisy 3 stran: zamestnanec, intiticia v krajine programu a
vysielajlca institicia (dohromady 3 podpisy, rovnako ako v pripade mobility medzi partnerskymi
krajinami).

2 Kategéria zamestnanca: Junior (priemerne < 10 rokov praxe), Intermediate (priemerne >
10 a < 20 rokov praxe) alebo Senior (priemerne > 20 rokov praxe).

3 Statna prislusnost prisludnost k $tatu, do ktorého Uéastnik patri administrativne a ktory
vydéva jeho obdiansky preukaz a/alebo cestovny pas.

4 Kazda verejna alebo sikromna organizacia krajiny UCastniacej sa programu alebo partnerskej krajiny
pdsobiaca na trhu prace alebo v oblastiach vzdelavania, odbornej pripravy a mladeze.

5 Erasmus kéd: jedinedny kéd, ktory ziska kazda vysokoskolska institticia spolu s Chartou pre
vysokosgkolské vzdeldvanie (ECHE). Relevantné len pre vysoko$kolské institiicie nachadzajlice sa
v krajinach programu.



Program mobility — vyucba — 2021
Vysokoskolské vzdelavanie

Program mobility
- Ing. Maros ECKERT, PhD.
Erasmus+

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme abzory.

6 Kod statu: I1SO 3166-2 kody krajin su k dispozicii na: https://www.iso.org/obp/ui/#search.

7 NACE kody su k dispozicii na
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUrl=LST NOM DTL&StrNo
m=NACE REV2&StrLanguageCode=EN

8 ISCED-F 2013 search tool dostupny na http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f en.htm, sa
pouziva na vyhladanie oblasti vzdelavania a odbornej pripravy ISCED 2013, v ktorej vyucuju.

? Vyuébova éinnost musi tvorit minimalne 8 hodin vyuéby za tyzden (pripadne kratSiu dobu, ak
pobyt trva kratSie ako tyzden). Ak mobilita trva dlhsie ako jeden tyzden, minimalny pocet hodin
vyucby za nedokonéeny tyZzden by mal byt pomerny k trvaniu tohto nedokonceného tyzdna. Ak
sa pocas jedného obdobia v zahraniéi kombinuje vyuébova &innost s odbornou pripravou, skracuje
sa minimalny pocet hodin vyuéby za tyzden (pripadne kratSiu dobu, ak pobyt trva kratSie ako
tyzderi) na 4 hodiny. Toto minimum sa nevztahuje na pozvanych zamestnancov z podnikov.

10 Nje je povinné preposielat dokumenty s origindlnymi podpismi. Je mozné akceptovat
naskenované kopie podpisov alebo digitdlne podpisy, v zavislosti od pravneho poriadku
vysielajlicej krajiny (pri mobilite s partnerskymi krajinami v zavislosti od pravneho poriadku
krajiny programu). Certifikaty potvrdzujlce Uéast na aktivite mozu byt poskytnuté elektronicky
alebo prostrednictvom inych prostriedkov dostupnych zamestnancovi a vysielajlcej institdcii.



