Dodatok €. 1
ku Kolektivnej zmluve

uzatvorenej dia 29. januara 2021

uzatvoreny medzi

Okresnym sudom Liptovsky Mikulas
zastipenym predsedni¢kou stidu
(dalej len ,,zamestnavatel™)

a

Zakladnou organizaciou Odborového zvizu
Justicie v Slovenskej republike pri Okresnom sude
Liptovsky Mikulas
zastipenou predsedom ZO OZJ
(dalej len ,,ZO OZJ%)



Na zéklade Dodatku ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve vyssSieho stupiia v Statnej sluzbe na
rok 2021, ktory nadobudol uc¢innost” dna 18. 12. 2021, ana zaklade Dodatku ¢. 1 ku
Kolektivnej zmluve vysSieho stupfia pre zamestnavatel'ov, ktori pri odmenovani postupuju
podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme na rok 2021, ktory nadobudol uc¢innost’ dna 18. 12. 2021, sa tymto
Dodatkom &. 1 Kolektivna zmluva zo diia 29. 1. 2021 dopina nasledovne:

Clanok I1. Podmienky vykonavania §tatnej sluZby a prace vo verejnom zaujme
- zaodsek 9 sa dopliaju nové odseky 10 a 11, ktoré zneju:

(10) Zamestnavatel’ poskytne Statnemu zamestnancovi, ktorého Statnozamestnanecky
pomer trva ku dnu 31. decembru 2021 najmenej Sest’ mesiacov, odmenu podla § 142
ods. 1 pism. a) zdkona 0 Statnej sluzbe v sume 350,- eur; narok na poskytnutie odmeny
nevznikd Stitnemu zamestnancovi, ktorému plynie vypovedna doba okrem Statneho
zamestnanca, ktorému bola dand vypoved z dovodu podla § 75 ods. 1 pism. a), b)
alebo d) zdkona o Statnej sluzbe. Odmena bude vyplatend vo vyplatnom termine za
mesiac december 2021. Do doby trvania Statnozamestnaneckého pomeru podl'a prve;j
vety sa zapocitava aj doba bezprostredne predchadzajuceho Statnozamestnaneckého
pomeru alebo pracovného pomeru vtom istom sluzobnom urade. Ak Statny
zamestnanec vykonava Statnu sluzbu v kratSom tyzdennom sluzobnom case, ako je
ustanoveny tyzdenny sluzobny Cas v sluZobnom urade, odmena podla prvej vety sa
pomerne krati.

(11) Zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer trva ku diu
31. decembru 2021 najmenej Sest mesiacov, odmenu podla § 20 ods. 1 pism. a)
zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme; narok na poskytnutie odmeny nevznika zamestnancovi, ktorému ku
diu 31. decembra 2021 plynie vypovedna doba okrem zamestnanca, ktorému bola
dand vypoved’ z dovodu podla § 63 ods. 1 pism. a), b) alebo c) Zdkonnika prace.
Odmena bude vyplatena vo vyplatnom termine za mesiac december 2021. Do doby
trvania pracovného pomeru podla prvej vety sa zapocitava aj doba trvania
bezprostredne predchadzajiiceho pracovného pomeru u toho istého zamestnavatela
alebo Statnozamestnaneckého pomeru v tom istom sluZzobnom urade. Ak zamestnanec
vykondva pracu v kratSom tyZdennom case, ako je ustanoveny tyzdenny pracovny cas
U zamestnavatel'a, odmena podl'a prvej vety sa pomerne kréati.

DoterajSie odseky 10 az 13 sa oznacuju ako odseky 12 az 15.
Ostatné casti kolektivnej zmluvy zostavaji nezmenené.

Tento dodatok nadobtida ucinnost’ nasledujucim diiom po dni jeho zverejnenia
v Centralnom registri zmliv vedenom na Urade vlady SR.

Liptovsky Mikul4s, dia

Mgr. Matej Maxa Mgr. Magdaléna Andreanska
predseda ZO 0OZJ predsednicka sudu



