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Eurdpsky fond reglionilneho rozvoja

Menny zoznam absolventov $kél, vedenych v evidencii uchadzacov o zamestnanie a Specifikacia pracovnych miest na
vykonévanie absolventskej praxe

Priloha €. 1 k Dohode €. 17/37/051/359 o zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v
evidencii uchadzacov 0 zamestnanie, podla § 51 zakona €. 52004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov v ramci narodného projektu "Absolventska prax startuje zamestnanie"

Fyzicka osoba,
P Vykonavanie Doba verzi(;:il:i:ogﬁjde
Priezvisko : Druh-a spos?b . . , absolventskej vykonavania . .. | absolvent Skoly
meno titl., Druh’ Z|s,kavan|a’| praktickych Pozadov:cmy praxev | 1 colventskej Miesto vykon.avanla vykonavat
absol\;enta pracovného [skusenosti vo va1z/be na stupen termine praxe (potet absolventskej praxe absolventski
. miesta SKNACERev.2 "aSK| vzdelania od.....do....., j (adresa)
Skoly 1SCO - 08 2 spol..... pracovnych prax (meno,
. dni v tyzdni) priezvisko, titul
mesiacov .
a funkcia alebo
profesia)
Miséikova 4110000 pomocné administrativne |  ISCED 03 01.10.2017 - | 5 pracovnych MsU Sabinov, Marek Gres, Ing.,
Katarina vSeobecny prace na oddeleni vysSie 31.03.2018, dnivtyzdni | Namestie slobody 57, referent
administrativny |  vystavby, Uzemného sekundarne | spolu 6 mes. 083 01 Sabinov oddelenia
pracovnik planovania a Zivotného vzdelanie vystavby
prostredia Uzemného
planovania a
Zivotného
prostredia

Za (rad vypracoval zamestnanec Gradu: Bc. Katarina Sarocka
Telefonicky kontakt: 051/2440 409

E-mail: katarina.sarocka@upsvr.gov.sk
Déatum:

PhDr. Alena Kristofikova
riaditel’ka tradu

" SK NACE Rev. 2 - Vyhlaska SU SR &. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti
2 SK1SCO - 08 - Vyhlagka SU SR &. 384/2015 Z. z., ktorou sa vydava $tatisticka klasifikacia zamestnani
Narodny projekt ,, Absolventskad prax Startuje zamestnanie sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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