ZMLUVA 285/21
¢. NZV]JS 12/34-2021
o vykonavani prac
uzavretd podla § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zdkonnik*)

medzi

Objednavatel’om:

Nazov organizacie: Fakultnd nemocnica Trencin

Pravna forma: Stitna prispevkové organizicia

Registracia: Zriad'ovacia listina vydana Ministerstvom zdravotnictva SR ¢. 1970/1991-
A/VIII-1 zo dna 14.06.1991

Sidlo: Legionarska 28, 911 71 Trenc¢in

KoreSpondenc¢na adresa: Legionarska 28, 911 71 Trencin
Statutarny organ/zastipeny: Ing. Tomas Janik, MBA riaditel
Opravneny rokovat’ vo veciach zmluvnych:

Povereni pracovnici: Jan Sedivy, vedici Oddelenia ddrzby
Bankové spojenie: Stitna pokladnica, Bratislava

C. uétw/IBAN: SK23 8180 0000 0070 0028 0438

ICO: 00 610 470

DIC: 20212546631

IC DPH: SK20212546631

e-mail: riaditel @fntn.sk

(d’alej len ,,objedndvatel™)

Poskytovatel’om:

Nazov organizacie: Nemocnica pre obvinenych a odsidenych a Ustav na vykon trestu
odnatia slobody

Pravna forma: Rozpoctova organizicia

Registracia:

Sidlo: Sudna 15, 911 96 Trencin

KoreSpondenc¢na adresa: Sidna 15, priec¢inok 119, 911 96 Trencin 1

Statutarny organ/zastipeny: plk. Ing. Milo§ Drgo, riaditel

Opravneny rokovat’ vo veciach zmluvnych: pplk. Mgr. Andrea Volekova, zastupca
riaditel’a

Povereni pracovnici: kpt. Ing. Rastislav Borik, por. Bc. Roman Masaryk

Bankové spojenie: Stitna pokladnica

C. 6étu/IBAN: SK92 8180 0000 0070 0016 4736

ICO: 00738301

DIC: 2021332357

IC DPH:

Fax: 032/3328900

e-mail: sekretariattn @zvjs.sk

(d’alej len ,,poskytovatel™)

(objednavatel’ a poskytovatel’ spolo¢ne d’alej aj ,,zmluvné strany*)
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ClL1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy o vykondvani prac (dalej len ,,zmluva®) je zavazok poskytovatel’a
poskytnut’ pre objedndvatela za odplatu pracovnu silu v silade s § 43 ods. 2 zdkona ¢.
475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vykone trestu*), na vykon pomocnych
stavebnych, buracich, murdrskych, zdhradnickych, stahovacich, upratovacich,
manipula¢nych a vykopovych prac podl'a pokynov a priameho riadenia objednavatel’a za
podmienok dohodnutych v zmluve, prostrednictvom odsidenych vykondvajucich trest
odnatia slobody v Otvorenom oddeleni pri Nemocnici pre obvinenych a odsidenych
a Ustave na vykon trestu odfiatia slobody v Trenéine (d’alej len ,,odstdeni).

Objednavatel’ sa zavidzuje vykonané prace v danom rozsahu riadne prevziat’ a za vykonané
prace zaplatit’ dohodnuti cenu uvedend v CI. 3 zmluvy.

Cl.2
Cas, miesto a rozsah plnenia

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, a to od 01.01.2022 do 31.12.2022.

Poskytovatel' zabezpeci plnenie predmetu zmluvy v pracovnych dioch v jednozmennej
previadzke vo vymedzenom pracovnom ¢ase od 7.00 h do 15.30 h.

V pripade preruSenia pric z osobitnych dovodov (nepriaznivé pocasie, nedodanie materialu
apod.), objednavatel bez zbytocného odkladu upovedomi o vzniknutej situdcii
poskytovatel’a.

O vykon prac mimo pracovné dni alebo nad rdmec vymedzeného pracovného ¢asu podl'a
bodu 2.2, je v pripade potreby objedndvatel’ povinny pisomne (e-mailom alebo faxom)
alebo telefonicky poZziadat’ poskytovatel'a najmenej 2 pracovné dni pred ich vykonom, ak
sa zmluvné strany nedohodnu inak. Povereny pracovnik poskytovatela Ziadost’ podl'a prvej
vety predlozi na schvdlenie Statutirnemu organu poskytovatela.

Na vykonani préc sa zucastni spravidla 1 - 6 odsidenych podl'a poZiadavky objedndvatela
a kapacitnych moZznosti poskytovatel’a, a to po vzdjomnej dohode zmluvnych stran. Presny
pocet odsudenych v konkrétne pracovné dni si zmluvné strany vzdjomne dohodnu vopred.

Miestom vykonu pric jena adrese Legiondrska 28, 911 71 Trenc¢in (dalej len
,»pracovisko®).



CL3
Cena, platobné podmienky a sposob thrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych stran podl’a ustanoveni
zékona €. 18/1996 Z. z. o cendch v zneni neskorSich predpisov, zdkona o vykone trestu
a podl'a nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej odmeny a podmienkach
jej poskytovania obvinenym a odsidenym v zneni neskorSich predpisov vo vyske 3,10 eura
za jednu odpracovand hodinu na odsideného. V uvedenej sadzbe je zahrnutd aj finan¢na
priraZka poskytovatel’a na krytie povinnych odvodov a jeho vSetky d’alSie ndklady stvisiace
s vykonom prac, okrem tych, ktoré v zmysle tejto zmluvy zndsa objedndvatel’.

3.2 Pri vykone prac v deii Statneho sviatku sa cena podl'a bodu 3.1 zvysi o priplatok vo vyske
50% za odpracovant hodinu, pri praci v sobotu a nedel’u o priplatok vo vyske 25%, pri praci
vnoci o priplatok vo vyske 20% a pri praci nadCas o priplatok vo vyske 25% za
odpracovanu hodinu.

3.3 Uhrady za vykonané price realizuje objedndvatel’ mesaéne, bezhotovostnym prevodom na
bankovy tcet poskytovatel'a, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, na zdklade daiiového dokladu
- faktiry vystavenej poskytovatel'om.

3.4 Podkladom pre vyuctovanie prac su tyZdenné pracovné listky za uplynuly mesiac, ktoré
vystavuje poskytovatel’ a potvrdzuje/podpisuje povereny pracovnik objedndvatela, ktory
denne prebera vykonané prace , podl'a skutocne odpracovanych hodin odsidenymi alebo
po ukonceni pracovnej €innosti. Kazdy kalenddrny mesiac bude i¢tovany samostatne po
jeho ukonceni. Neoddelitenou stcastou faktiry si tyzdenné pracovné listky potvrdené
poverenym pracovnikom objedndvatel’a.

3.5 Fakturu vystavi poskytovatel’ do 10. kalendarneho diia po ukonceni mesiaca.

3.6 Objednavatel je povinny uhradit’ faktiru za kazdy kalendarny mesiac do 14 kalendarnych
dni odo dna jej dorucenia objedndvatelovi alebo faktiru vratit poskytovatel'ovi
s poziadavkou na jej opravu alebo doplnenie; v opacnom pripade si poskytovatel
vyhradzuje pravo pozastavit' plnenie predmetu tejto zmluvy. V pripade vratenia faktiry
objedndvatel'om, za¢ina plynit nova 14-diova lehota na jej splatnost’, odo diia dorucenia
opravenej alebo doplnenej faktiry objednavatel'ovi. Faktira sa povazuje za uhradent diiom
pripisania finan¢nych prostriedkov na ucet poskytovatela, ktory je uvedeny v zahlavi tejto
zmluvy.

3.7 V pripade omeskania objednévatel’a s tihradou faktiry podl'a bodu 3.6, ma poskytovatel
pravo uctovat’ si iroky z omeskania za kazdy aj zacaty deii omeSkania vo vyske ustanovenej
nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 21/2013 Z. z., ktorym sa vykondvajui niektoré
ustanovenia Obchodného zdkonnika v zneni Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢.
303/2014 Z. z. z takturovanej (dlznej/neuhradenej) sumy. Sank¢nd faktira je splatnd do 30
kalendarnych dni odo dna jej doru¢enia objedndvatel'ovi.



ClL 4
Prava a povinnosti poskytovatel’a

4.1 Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpecCit plnenie predmetu zmluvy a zaradit’ odsidenych na
pracovisko v zmluvne dohodnutych poétoch podla C1. 2 bodu 2.5 zmluvy, ak tomu nebrania
interné skuto¢nosti. Poskytovatel’ si vyhradzuje pravo, Ze v pripade nedostatocného poctu
odsddenych (vid’ ¢l. 8 bod 8.4), prace vymedzené v predmete zmluvy nebude realizovat’.
V pripade, Ze poskytovatel nemdZe zabezpecit plnenie predmetu tejto zmluvy v dohodnuty
Cas podl'a poZiadavky objedndvatela, upovedomi o tejto skutocnosti objedndvatel'a bez
zbytoc¢ného odkladu.

4.2 Poskytovatel’ zabezpeci icast’ odsidenych, zamestnancov a prisluSnikov poskytovatel'a na
Skoleni a obozndmeni o zaisteni bezpecCnosti na pracovisku v silade so zdkonom ¢.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 124/2006 Z. z.*) a suvisiacich
povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane tucasti na Skoleni o ochrane pred
poziarmi v sulade so zakonom €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 314/2001 Z. z.”) a poziarnej prevencii podla vyhlasky
Ministerstva vnttra Slovenskej republiky ¢. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni
neskor$ich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 121/2002 Z. z.*), ktoré je povinny vykonat’
objednavatel.

4.3 Poskytovatel’ zabezpeci vystrojenie odsidenych beznym pracovnym odevom a pracovnou
obuvou a podl'a potreby aj prikryvkou hlavy.

4.4 Pred zaCatim prac povereni pracovnici zmluvnych strdn vykonaju obhliadku miesta
pracoviska, posudia charakter vykonu prac a dohodnu podla potreby spdsob stucinnosti pri
ich zabezpeceni.

CL5
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.1 Objednévatel’ je povinny zriadit’ pracovisko pred ndstupom odsidenych na vykondvanie
préc.

5.2 Objednéavatel’ zabezpeci odvoz a dovoz odstidenych z Otvoreného oddelenia v Opatovciach
na pracovisko aspit’ na vlastné ndklady. Pri tejto doprave je objedndvatel povinny
dodrziavat’ vSetky ustanovenia zdkona ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premdvke a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

5.3 Objednévatel’ zabezpeci organizovanie a riadenie prace prostrednictvom svojho povereného
pracovnika v spolupraci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné preberanie
kvality a mnozstva price, co bude potvrdené podpisom objedndvatela na tyzdennom
pracovnom listku. Zaucenie odsudenych na jednotlivé price, riadenie pracoviska a kontrolu
kvality prac zabezpecuje objedndvatel’ prostrednictvom potrebného poctu kvalifikovanych,



odborne spdsobilych osdb. Toto zaucenie sa vykona aj pocas doby plnenia v pripade, Ze na
pracovisko budi zarad’ovani novi odstdeni.

5.4 Objednavatel’ zabezpe¢i podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odstidenymi
a v zaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi
zabezpeci v plnom rozsahu dodrZiavanie ustanoveni zakona ¢. 124/2006 Z. z., zékona €.
314/2001 Z. z. a vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z. Objednavatel’ tieZ zabezpeci, aby priestory
pracovisk, stav komunikécii, stroje, zariadenia, nastroje, materidly, pracovné pomocky,
pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizdcia priace neohrozovali
bezpecnost’ a zdravie odstidenych.

5.5 Objednévatel’ zabezpeci oboznamenie a Skolenie odstidenych, zamestnancov a prislusnikov
poskytovatela o zaisteni bezpe¢nosti na pracovisku podla § 7 zdkona €. 124/2006 Z. z.,
o ochrane pred poZiarmi podl'a § 4 pism. e) zdkona ¢. 314/2001 Z. z. a poZiarnej prevencii
podla § 20 ods. 1 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z.

5.6 Objednavatel’ je povinny dorucit poskytovatelovi képiu zdznamu o obozndmeni sa
odstdeného s bezpe¢nym pracovnym postupom ( § 6 ods. 1 pism. i) zdkona 124/2006. Z. z.
v zneni neskorSich predpisov ) pre konkrétnu pracu, ktord bude odsideny vykondvat'.

5.7 Objednévatel’ nie je opravneny poverovat’ odsidenych inymi pracami, ako boli dohodnuté
v zmluve a pozadovat’ vykondvanie takych préc, ktoré by boli v rozpore s predpismi o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poZiarmi alebo priacami na vykon
ktorych neboli odsideni preukazatel'ne preskoleni.

5.8 Objednévatel’ je povinny umoZznit’ pristup na pracovisko prisluSnikom a zamestnancom
poskytovatel'a urCenym na strdzenie, dohlad alebo dozor a kontrolnym orgdnom
poskytovatel’a a predlozit’ im dokumentéciu sivisiacu so zamestndvanim odsudenych.

5.9 Objednévatel’ zabezpeci pre odstidenych osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvr§kov a osobnych veci, odpoc¢inok a jedenie, nutni hygienu a Standardné
socidlne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov.

5.10 Objednévatel’ zabezpe¢i pre odsudenych potrebné pracovné naradie a pracovné
prostriedky, vratane ich kontrol, servisu a oprdv, dradnych skiSok, odbornych prehliadok
a odbornych skusok inStalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné
pracovné prostriedky na zaklade rizik a nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného
procesu a pracovného prostredia.

5.11 Objednévatel’ v pripade potreby zabezpe¢i na pracovisku s t¢inkami Skodlivej prace
(fyzikdlne, chemické, biologické a iné faktory prace), naméahavej prace, alebo jednotvéarne;j
prace vylucenie, alebo zmiernenie tychto u¢inkov na zdravie odstdenych. Pre takyto typ
pracoviska spracuje pisomny dokument o posudeni rizika a moZnom ohrozeni a ak je to pre
posudenie nevyhnutné, zabezpeCi kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov
pracovného prostredia odborne spdsobilou osobou.



5.12 Objednavatel predlozi na poziadanie poskytovatel'ovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky, vydaného prisluSnym regiondlnym uradom verejného
zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o vyhlaseni rizikovych prac.

5.13  Objednévatel’ vytvori podmienky, ktoré odsidenym zamedzia pristupu a prichddzania
do styku s alkoholom , omamnymi a psychotropnymi latkami na pracovisku.

5.14  Objednavatel’ predloZi menny zoznam osob, ktoré maji povoleny vstup na pracovisko,
kde mdzu prist do kontaktu s odsidenymi. Uvedené osoby pouci povereny pracovnik
poskytovatel'a o zdsaddch styku s odsidenymi a podpisané poucenie sa zaloZi
u poskytovatel’a.

5.15 Objednévatel’ pocas pracovnej doby odstidenych preveruje pritomnost’ odsidenych na
uréenom pracovisku, pricom zavazné skuto€nosti a relevantné poznatky zistené vlastnou
kontrolnou cinnostou (napriklad nenastipenie odsideného na pracovisko, svojvolné
vzdialenie sa zpracoviska a poSkodenie zdravia odsudeného) bezodkladne hlasi
poverenému pracovnikovi poskytovatela.

5.16 Objedndavatel' zabezpeci pitny rezim na pracovisku, ato denne 1,5 1 — 2 1 zdravotne
nezdvadného ndpoja na odstdeného. V pripade, Ze vonkajSia teplota prostredia klesne na
4°C anizSie, objednavatel’ zabezpeci teply zdravotne nezdvadny ndpoj alebo moznost
pripravy teplého ndpoja na pracovisku.

5.17 'V pripade vyskytu prekdzky na strane objedndvatel’a, v dosledku ktorej nie je mozné
realizovat’ prace podla Cl. 1 bod 1.1 zmluvy, je objedndvatel’ povinny tito skuto&nost’
bezodkladne oznamit’ poskytovatelovi (telefonicky, e-mailom).

5.18 'V pripade vzniku tdrazu odsudeného na pracovisku je objedndvatel’ bezodkladne
povinny splnit’ si oznamovaciu povinnost’ a informovat’ prisluSnikov zboru o pracovnom
uraze, zistit' pri¢inu vzniku registrovaného pracovného trazu, po spisani podkladu pre
zdznam o registrovanom pracovnom uraze zaslat tento podklad poskytovatelovi.
Objednavatel’ je povinny vykonat odstidenému dychovi skuisku na alkohol alebo spisat
,, Zdznam o vykonanej kontrole z podozrenia poZitia alkoholickych ndpojov* a zaslat’ tento
podklad poskytovatel'ovi.

5.19 'V pripade vzniku zdvaZzného pracovného drazu s ndsledkom smrti alebo zdvazného
pracovného tdrazu s tazkou ujmou na zdravi u odsideného zaradeného do price je
objedndvatel’ povinny umoznit’ vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku predmetného drazu
na pracovisku, ktoré vykond pracovnik organu dozoru zboru nad bezpecnost'ou a ochranou
zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poZziarmi z Generdlneho
riaditel'stva zboru v Bratislave a za tymto ucelom im poskytnit potrebné podklady a
stcinnost’.
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CL6
Stravovanie odsidenych

Stravovanie odstdenych (t.j. poskytnutie jedného teplého hlavného jedla vratane vhodného
ndpoja) zabezpeci na vlastné ndklady poskytovatel'. Dovoz stravy na pracovisko a vydaj
dovezenej stravy pre odsidenych zabezpeci objednédvatel’ na vlastné naklady.

Ak objednévatel’ nepostupuje podl’a bodu 6.1 zmluvy, je povinny poskytniit’ plnohodnotnt
stravu na vlastné ndklady=

Objednavatel’ vo vymedzenom ¢ase od 11.30 h do 12.00 h na pracovisku zabezpeci
odstidenému prestdvku na odpocinok a stravovanie v trvani 30 minut. Prestivka na
odpo¢inok a stravovanie sa nezapoéitava do pracovného asu uvedeného v Cl. 2 bod 2.2
zmluvy.

Ak odsidenému z objektivnych pri¢in (napriklad traz, prevadzkové dovody a predcasné
ukoncenie pracovnej zmeny zo zdvaznych dovodov) nemdze objedndvatel’ vydat jedlo
podla bodu 6.2, bezodkladne o tejto skutocnosti informuje poskytovatel’a prostrednictvom
jeho povereného pracovnika; v takom pripade vydaj stravy odstidenému zabezpeci priamo
poskytovatel’.

CL7
Zodpovednost’ za Skodu

Ak doglo pri plneni tloh podla CI. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej stvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia odsideného alebo k jeho smrti irazom, zodpovedd za Skodu tym
vzniknutd objedndvatel. Objedndvatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti, ak
preukdze, Ze pricinou Skody boli skuto€nosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zakona ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

Odsudeny zodpoveda za Skodu, ktord sposobil objedndvatel'ovi alebo poskytovatel'ovi
zavinenym poruSenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej stvislosti s
nimi.

V pripade vzniku Skody ¢innost'ou odstdenych, je objedndvatel’ povinny bez zbytocného
odkladu prizvat k jej presetreniu povereného pracovnika poskytovatela. VySku nahrady za
Skodu spdsobenti odsidenym prerokuje objednavatel’ s poskytovatel'om.

Poskytovatel' nezodpovedd objedndvatelovi za Skodu, ktord vznikne tym, Ze nebude
zabezpecena realizacia predmetu zmluvy v désledku okolnosti, ktoré vzniknd nezavisle od
vole poskytovatel'a (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odstudenych,
nedostatok odsidenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo dstavu, mimoriadne
udalosti apod). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytocného odkladu ohlési
objednévatel'ovi.



7.5 Poskytovatel’ nezodpovedd za Skodu vzniknutd v dosledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objedndvatel’a.

7.6 Za Skody vzniknuté pocas odvozu a dovozu odsidenych na pracovisko a spdt’ nesie
zodpovednost’ objedndvatel (resp. ten, kto dopravu zabezpecuje; dopravcom mdze byt aj
tretia osoba).

CL8
Sposob zaniku zmluvy

8.1 Zmluva zanikd uplynutim doby na ktori bola uzatvorena podla CI. 2 bod 2.1 zmluvy.
8.2 Zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktord bola uzatvorena:

a) pisomnou dohodou zmluvnych strén,
b) okamzitym odstipenim od zmluvy podl'a bodu 8.3

8.3 Zmluvu moZze pisomne ukoncit’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran okamZzitym odstipenim
od zmluvy zdbdvodu podstatného porusenia zmluvy zo strany poskytovatela i
objednavatel’a, napriek predchiddzajicim pisomnym upozorneniam na porusenie zavizkov
vyplyvajicich zo zmluvy a z dovodu zavaznych skuto¢nosti, ktoré brania plneniu predmetu
zmluvy. SkutoCnosti brdniace plneniu predmetu zmluvy si najmé utek odstideného,
amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odstidenych, nepokoje odsidenych,
vyhlésenie stavu ohrozenia a taky pokles poc¢tu odstdenych, ktory neumoziuje ani docasné
plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel nezodpoveda
objednavatel'ovi za vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stdva G¢innym a zmluva
zanikd okamihom doruc¢enia pisomného odstipenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

CL9
Zavereéné ustanovenia

9.1 Zmluvu je moZzné menit’ len vyslovenym sthlasom oboch zmluvnych strdn a to formou
pisomnych, postupne ¢islovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

9.2 Pokial' nie je vzmluve ustanovené inak, riadia sa prdvne vztahy znej vyplyvajice
prisluSnymi ustanoveniami zadkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik.

9.3 V pripade zmeny poverenych pracovnikov si zmluvné strany povinné zmeny bezodkladne
pisomne nahldsit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet’ dodatok k zmluve. Az do
dorucenia zmenenych tdajov platia idaje povodné.



9.4 Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazd4 zmluvn4 strana obdrZi jeden
rovnopis.

9.5 Zmluva nadobuida platnost’” dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’
ditom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmldv vedenom Uradom
vlady Slovenskej republiky podl'a § 47a zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni
neskorSich predpisov.

9.6 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli aich
prejavy vole su slobodné, vazne, zrozumitelné a urcité, zmluva nebola uzatvorend v tiesni
ani za zvIast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju potvrdzujd svojimi podpismi.

9.7 Pri plneni tejto zmluvy moZe dochddzat’ k poskytovaniu a spracivaniu osobnych ddajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobach (alebo
osobach vo vykone vizby alebo trestu odnatia slobody). Zmluvné strany vzdajomne
prehlasujui, Ze kazda z nich bude pri spractiivani osobnych udajov zabezpecCovat’ silad
s prisluSnymi vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel,
a to nie len vratane zabezpecenia zdkonnosti spractivania osobnych tdajov spol'ahnutim sa
na vhodny prdvny zaklad spracuvania, dostatoného informovania dotknutych os6b
o danom spractuvani, ak je to podl’a danych predpisov potrebné a zabezpecenim primerane;j
urovne bezpecnosti osobnych tdajov. Z tohto dévodu medzi zmluvnymi stranami nie je
uzatvorend zmluva podl'a ¢l. 28 GDPR.

9.8 Z dévodu zvySeného rizika ndkazy koronavirusom COVID 19 v radoch odsiddenych, ktori
vykondvaji pomocné price na pracovisku ¢i viacerych pracoviskdch objedndvatel’a
pozaduje poskytovatel’, aby objedndvatel’ zabezpecil pohyb odsidenych v uzatvorenych
kolektivoch kmenovych zamestnancov a minimalizoval pohyb odsidenych na pracoviskach
tak, aby sa zamedzil kontaktu so zahrani¢nymi partnermi, subdoddvatel'mi, kmenovymi
zamestnancami nasej alebo zahrani¢nej ndrodnosti. Cielom je zabezpecit ich moZnud
izoléciu a eliminovali tak mieru rizika ndkazy odstdenych.

V Trenéine : ...coooeeeeevvvveennnnnn. V TrenCine : c.ooeeeeevvvvvevvennnnn,
Za objednavatel’a: Za poskytovatela:
Ing. Tomas Janik, MBA plk. Ing. Milo$ Drgo
riaditel’ riaditel’



