ZMLUVA
0 vykonavani prac a sluzieb
uzavreta v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik

Vv zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zmluva‘)

medzi :
1. Poskytovatel’om : Ustav na vykon trestu odiiatia slobody
Sidlo : DIh¢ Luky 1

919 35 Hrn¢iarovce nad Parnou
KoreSpondenc¢na adresa: Priecinok 72
918 65 Trnava 1
Zriadeny na zéklade: Zriad’ovacej listiny Ministerstva spravodlivosti Slovenskej

republiky z 31. januara 2001 o zriadeni Ustavu na vykon
trestu odnatia slobody, evidovanej pod ¢. GR ZVJS-182/

40-2001, v zneni neskorsich dodatkov

Pravna forma: Rozpoctova organizicia
Statutarny zastupca : Mgr. Marek Kresan, riaditel’ Ustavu na vykon trestu odiiatia
slobody

Opravneny rokovat
vo veciach zmluvnych : Mgr. Martin Dobi$

ICO : 00 738 263
DIC : 2020395993
Bankové spojenie :

IBAN :

(dalej len ,,poskytovatel™)

a
2. Objednavatel’om: FCC Trnava, s. r. 0.
Sidlo: Priemyselna 5, 917 01 Trnava
Registracia: Zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Trnava,
oddiel: Sro, vlozka Cislo: 1344/T
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym
Statutarny organ: Ing. Eva Mikulasiova, konatel' FCC Trnava, sS. r. 0.

Ing. Petr Marek, konatel FCC Trnava, S. I. 0.

Bankové spojenie:

IBAN:

SWIFT:

ICO: 31 449 697

DIC: 2020392352

IC DPH: SK2020392352

Telefon:

Fax:

E-mail:

Kontaktna osoba — pre

prevadzku: Vladimir Krupa, veduci strediska DS
tel. ;


mailto:trnava@fcc-group.sk

e-mail:
Kontaktna osoba — pre
zmluvné vzt'ahy: PhDr. Jaroslav Janos, PhD., Obchodno-technické sluzby
tel.
e-mail:
(d’alej len ,,objednavatel™)

(d’alej spolu len ako ,,zmluvné strany*)

Clanok 1
Predmet zmluvy

1.1 Predmetom tejto zmluvy je zavidzok poskytovatela vykonat pre objednavatela prace
a sluzby spojené so separovanim a d’al$im triedenim druhotnych surovin (d’alej len ,,prace*)
Vv objektoch objednéavatel'a v aredli zberného dvora firmy FCC Trnava, s.r.o. (d’alej len
,»pracovisko®). Prace budl vykonavané odstidenymi umiestnenymi na vykon trestu odnatia
slobody v Ustave na vykon trestu odfiatia slobody Hrnéiarovee nad Parnou (d’alej len
,»odsudeni*) v sulade s § 43 ods. 2 zdkona €. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odiiatia slobody
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 vykone trestu) a podl'a podmienok stanovenych touto zmluvou.

1.2 Objednavatel je povinny vykonanu pracu v danom rozsahu prevziat'.

1.3 Objednavatel je povinny zaplatit’ za pracu poskytovatel'ovi cenu v dohodnutej vyske a ¢ase
podla ¢l. 3 tejto zmluvy.

Clanok 2
Cas, miesto a rozsah plnenia

2.1 Zmluva sa uzatvara na dobu urditi a to od 03.01.2022 do 31.12.2022.

2.2 Pracovny cas je pre pracovisko podl’a ¢l. 1 zmluvy uréeny v pracovnych dnoch:

a) Vjednozmennej prevadzke v ¢ase od 07,15 h do 15,15 h
b) v dvojzmennej prevadzke pre ranni zmenu od 07,00 hdo 15,00h a
pre odpoludiaj$iu zmenu od 15,00 h do 22,00 h

2.3V pripade prerusenia prac z osobitnych dovodov (nepriaznivé pocasie, nedodanie
materidlu a pod.), objednavatel’ bez zbyto¢ného odkladu upovedomi o vzniknutej situécii
poskytovatel’a.

2.4 Poskytovatel' zabezpeci na vykon pomocnych prac spravidla 20 odstdenych na kazdej
zmene, pricom zmennost’ a pocet zaradenych odstidenych je mozné zmenit’ v zévislosti
od aktudlnych poziadaviek objednédvatela a kapacitnych moznosti poskytovatela, a to
po vzajomnej dohode zmluvnych stran. Presny pocet odsudenych v konkrétne pracovné
dni si zmluvné strany vzajomne dohodnu vopred.

2.5V pripade potreby prac mimo stanoveny pracovny cas podla bodu 2.2. tejto zmluvy
poziada objednavatel’ o umoznenie prace mimo stanoveny pracovny ¢as pisomne (fax:
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033/2832900, email: sekretariathnp@zvjs.sk), alebo v odévodnenych pripadoch

telefonicky najneskor do 10.00 h daného dia na tel. ¢isle , pricom pracovnik
oddelenia zamestndvania, vyroby a odbytu ziadost’ predlozi riaditel'ovi ustavu na
schvélenie.

2.6 V pripade, Ze sa praca nemoze realizovat’ z titulu prekazok na strane objednévatel’a, tento
ich dévody oznadmi poskytovatel'ovi najneskér do 09,00 h predchadzajuceho dia.

2.7 Poziadavky na pracu v sobotu a nedelu predklada objednéavatel’ vzdy do stredy do
09,00 h prislusného tyzdna uréenému pracovnikovi poskytovatel'a. Poziadavku na pracu

pocas Statneho sviatku predlozi objednavatel’ najneskor dva dni pred tymto sviatkom do
09,00 h.

2.8 Miestom vykonu prac je pracovisko podl'a ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy.

Clanok 3
Cena, platobné podmienky a spésob uhrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran podla
ustanoveni zakona €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, zakona
0 vykone trestu a podl'a nariadenia vlady SR €. 384/2006 Z. z. o vySke pracovnej odmeny
a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odstidenym v zneni neskorSich predpisov

vo vyske 2,70 EUR (slovom dve eura sedemdesiat centov) za jednu odpracovana hodinu.

3.2 Pri vykone prace nad ramec fondu pracovného ¢asu podl'a bodu 2.2 tejto zmluvy vznika
nad¢asova praca, ¢im sa cena podl'a bodu 3.1 zmluvy zvysi 0 25 % z titulu nad¢asove;j
prace.

3.3 Pri statnom sviatku sa cena podl'a bodu 3.1 zmluvy zvysi o 50 %, v sobotu a nedel'u
0 25 %, pri praci v noci sa cena zvysi o 20 %.

3.4 Podkladom pre fakturaciu je tyzdenny (denny) vykaz o odpracovanych hodinach denne
odsuhlaseny poverenym pracovnikom objedndvatela, ktory denne prebera vykonané
prace, podla skuto¢ne odpracovanych hodin odstidenymi alebo po ukonceni pracovne;j
¢innosti. V pripade vyuctovania ceny a percentualnych priplatkov k cene su podkladom
denné alebo tyzdenné vykazy, resp. pracovné listky. Podklady na vyuctovanie vystavuje
poskytovatel’ a potvrdzuje povereny pracovnik objednavatel’a.

3.5 Kazdy kalendarny mesiac bude G¢tovany samostatne po jeho ukonceni, pricom faktury
za vykonané prace vystavi poskytovatel do 15. kalendarneho diia po ukonceni prac
vykonanych v zGétovacom mesacnom obdobi. Neoddelitelnou stcastou faktiry su
tyzdenné (denné) pracovné listky potvrdené poverenym pracovnikom objednavaterl’a.

3.6 Objednavatel je povinny konecnu faktiuru za kazdy kalenddrny mesiac uhradit’ do 14 dni
od jej dorucenia, alebo ju vratit’ poskytovatel'ovi s opravnenymi pripomienkami na opravu
alebo doplnenie, v opa¢nom pripade si poskytovatel’ vyhradzuje pravo pozastavit’ plnenie
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predmetu zmluvy. V pripade vratenia faktury objednavatelom, zacina plynit nova
14 - dnova lehota na jej splatnost’, odo dita doruCenia opravenej alebo doplnenej faktury
objednavatel'ovi. Faktura sa povazuje za uhradeni diom pripisania finanénych
prostriedkov na ucet poskytovatel’a, ktory je uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

3.7V pripade nedodrzania lehoty splatnosti faktary podl'a bodu 3.6 uhradi objednéavatel
poskytovatel'ovi Urok z omeSkania vo vyske 0,05% zdlznej sumy za kazdy den
omeskania. Sank¢énd faktara je splatna do 30 kalendarnych dni odo dna jej dorucenia
objednavatelovi.

Clanok 4
Prava a povinnosti poskytovatel’a

4.1 Ak tomu nebrania interné skutocnosti, poskytovatel’ zabezpeci pre vykonavanie predmetu
tejto zmluvy zaradenie odstidenych na pracovisko v zmysle ¢l. 2 tejto zmluvy. V pripade,
ze poskytovatel’ nemoze zabezpecit’ plnenie predmetu tejto zmluvy v dohodnuty ¢as podl'a
poziadavky objednavatel’a, upovedomi o tejto skutocnosti objednéavatel’a bez zbyto¢ného
odkladu.

4.2 Poskytovatel’ zabezpeci ucast’ odstidenych, zamestnancov a prislusnikov Zboru vizenskej
a justicnej straze (dalej len ,,prislusnik®) poskytovatela na oboznameni o zaisteni
bezpecnosti na pracovisku v sulade so zakonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon €. 124/2006 Z. z.*) a stvisiacich povinnostiach, pracovnych postupoch a
zéacviku, vratane U€asti na Skoleni o ochrane pred poziarmi v stlade so zakonom ¢. 314/2001
Z. z. 0 ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 314/2001
Z. z.*) apoziarnej prevencii podla vyhlaS8ky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,vyhlaSka

121/2002 Z. z.), ktoré je povinny vykonat’ objednavatel’.

p< p<

4.3 Poskytovatel’ zabezpeci vystrojenie odsidenych beznym pracovnym odevom a pracovnou
obuvou a podrl'a potreby aj prikryvkou hlavy.

4.4 Poskytovatel zabezpe¢i vyslanie potrebného poctu prislusnikov poskytovatela
S odsudenymi na pracovisko za ucelom dohladu v sulade s internymi predpismi Zboru
véizenskej a justi¢nej straze (d’alej len ,,zbor*).

4.5 Pred zacatim prac povereni pracovnici zmluvnych stran (d’alej len ,,zriad’ovacia komisia“)
vykonaji obhliadku miesta pracoviska, postdia charakter vykonu prac a dohodnti podl'a
potreby spdsob sucinnosti pri ich zabezpeceni.

4.6 Poskytovatel’ prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objednavatela
0 opatreniach stvisiacich S vykonavanym systémom strazenia, dozorom a dohl'adom a
opravneniach prislusnikov poskytovatel'a pouzit’ zbran v sulade so zakonom ¢. 4/2001 Z. z.
0 Zbore vizenskej a justiCnej strdze v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 zbore®). Zaroven ho informuje o priestupkovej zodpovednosti podl'a § 65¢ pism. e)
zakona o zbore.



4.7 Poskytovatel si vyhradzuje pravo na vykon kontrolnej cinnosti na pracovisku
objednavatel'a, vratane kontroly dodrziavania platnych nariadenych protiepidemickych
opatreni u vSetkych pritomnych oséb na pracovisku.

Clanok 5
Prava a povinnosti objednavatela
5.1 Objednévatel’ zabezpeci na pracovisku dodrziavanie prislusnych ustanoveni zakona ¢.
124/2006 Z. z., zdkona €. 314/2001 Z. z. a vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z. Zaroven zabezpeci
na pracovisku dodrziavanie platnych protiepidemickych opatreni, nariadenych prislusnym
organom.

5.2 Pri vykonavani predmetu tejto zmluvy podla ¢l. 1 zmluvy sa bude postupovat’ podl'a
pokynov objednavatela, ktory je povinny zriadit’ pracovisko pred nastupom odstidenych na
vykonavanie prac.

5.3 Pri zistovani pri¢in vzniku pracovného urazu, jeho presetrovani a likvidacii objednavatel’
v potrebnom rozsahu spolupracuje s poskytovatel'om, ktory postupuje podl'a ustanoveni
§17 zékona ¢. 124/2006 Z. z.

5.4 V pripade vzniku zavazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zavazného
pracovného urazu s tazkou ujmou na zdravi u odsudené¢ho zaradeného do prace je
objednéavatel’ povinny umoznit’ vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku predmetného urazu
na pracovisku, ktoré vykona pracovnik organu dozoru zboru nad bezpe¢nost'ou a ochranou
zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poziarmi z Generalneho
riaditel'stva zboru v Bratislave (pripadne InSpektoratu prace) a za tymto ucelom im
poskytne potrebné podklady a su¢innost’.

5.5 Objednévatel’ zabezpe¢i poucenie odsudenych, zamestnancov a prislusnikov o zaisteni
bezpecnosti na pracovisku v sulade so zdkonom ¢. 124/2006 Z. z. a suvisiacich
povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane i¢asti na Skoleni o ochrane pred
poziarmi v sulade so zakonom ¢&. 314/2001 Z. z. a poZiarnej prevencii podla vyhlasky
¢. 121/2002 Z. z., ak sa zmluvné strany nedohodnt inak.

5.6 Objednavatel’ zabezpe¢i dovoz a odvoz odsudenych z Ustavu na vykon trestu odnatia
slobody v Hrn¢iarovciach nad Parnou (d’alej len ,,Gstav*) na pracovisko a spét’ na vlastné
naklady. Pri tejto doprave je objednavatel’ povinny dodrziavat’ vSetky ustanovenia zdkona
¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke a 0 zmene a doplneni niektorych zidkonov V zneni
neskorSich predpisov. Za Skody vzniknuté pocas dopravy nesie zodpovednost
objednavatel’.

5.7 Objednavatel’ zabezpeci organizovanie a riadenie prace odstidenych odborne spdsobilou
osobou a denne preberanie kvality prace prostrednictvom uréeného pracovnika, ktory je
zamestnancom objednavatel’a, o bude potvrdené podpisom na pracovnom listku.



5.8 Objednavatel’ je povinny zabezpecit podmienky bezpecnej prace. Objednavatel’ nie je
opravneny poverovat' odstdenych inymi pracami, ako boli dohodnuté v zmluve a
pozadovat’ vykonavanie takych prac, ktoré by boli v rozpore so zakonom o vykone
trestu, predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarmi alebo
pracami na vykon ktorych neboli odstideni preukazatelne preskoleni.

5.9 Objednavatel zabezpeCi dovoz stravy na pracovisko od poskytovatela, alebo
plnohodnotnu stravu pre odstdenych v sulade s § 152 ods. 2 zdkona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace Vzneni neskorSich predpisov zabezpe¢i na vlastné ndklady inym
spodsobom; poskytnutie financného prispevku na stravovanie zo strany objednavatela je
vylucené.

5.10 Objednavatel’ zabezpeCi potrebné nastroje, naradie, ochranné pracovné prostriedky,
vhodné socialno-hygienické podmienky /WC, zariadenie na osobnu hygienu/ a Specialne
osobné ochranné pracovné prostriedky, ak to vyzaduje charakter prace tj. antivibrané
rukavice, chrani¢e sluchu, ochranné okuliare, respirator na ochranu dychacich ciest podla
druhu fyzikalnych skodlivin na pracovisku, okrem pracovného odevu /montérky/, pracovnej
obuvi, /bagance/ a ochrannej prilby hlavy, ktora sa bude pouzivat’ iba na vopred urc¢enych
pracoviskach, ktoré dojedné zriad’ovacia komisia.

5.11 Objednavatel’ zabezpe¢i na pracovisku lekarnicku a poskytovanie prvej pomoci.

5.12 Objednavatel' zabezpe¢i zakaz distribicie odsidenym na pracovisku pracovnikmi
objednavatel’a vzt'ahujlci sa na prostriedky audiovizualnej techniky, alkoholické néapoje,
lieky, omamné latky, psychotropné latky, jedy, prekurzory, tlaCoviny alebo predmety
propagujice narodnostnu, rasovu, etnicki alebo naboZensku neznaSanlivost, faSizmus
alebo iné hnutia smerujliice k potla€aniu prav a slobdd obcanov, nésilie, krutost’ alebo
ohrozujuce mravnost, zbrane, strelivo a predmety, ktoré mozno zneuZzit’ na zmarenie ucelu
vykonu trestu odiatia slobody vV zmysle zdkona 0 vykone trestu. Zaroven zabezpeci zakaz
pozivania alkoholickych napojov omamnych latok a psychotropnych latok pracovnikmi
objednavatel’a na pracovisku.

5.13 Objednavatel’ umozni pristup na pracovisko prislusnikom ur¢enym na strazenie, dohl'ad
alebo dozor, a kontrolnym organom poskytovatel’a pocas pracovnej doby.

5.14 Objednavatel’ v pripade potreby zabezpe¢i na pracovisku s t€inkami Skodlivej prace
(fyzikélne, chemické, biologické a iné faktory prace), naméhavej prace, alebo jednotvarnej
prace vylucenie, alebo zmiernenie tychto u¢inkov na zdravie odsudenych. Pre takyto typ
pracoviska spracuje pisomny dokument o posudeni rizika a moznom ohrozeni a ak je to pre
posudenie nevyhnutné, zabezpeCi kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov
pracovného prostredia odborne spdsobilou osobou.

5.15 Objednavatel’ zabezpeéi pitny rezim na pracovisku, ato denne 1,5 | — 2 | zdravotne
nezévadného napoja na odsudeného. V pripade, ze vonkajsia teplota prostredia klesne na
4°C anizsie, objednavatel’ zabezpe¢i teply zdravotne nezavadny napoj alebo moznost
pripravy teplého napoja na pracovisku. Pri zat'azi teplom a chladom pri praci objednavatel
na vlastné naklady zabezpeci ochranné a preventivne opatrenia pri zatazi teplom a chladom
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pri praci ako aj pitny rezim V sulade s vyhlaskou MZ SR €. 99/2016 Z. z. o podrobnostiach
o ochrane zdravia pred zatazou teplom a chladom pri praci.

5.16 Objednavatel’ zabezpe¢i pred zacatim prac predlozenie menného zoznamu o0sdb,
ktoré budu riadit’, zodpovedat’ za vykon prac odsudenych na pracovisku objednavatela
alebo prichadzat’ do kontaktu s odsudenymi na pracovisku objednavatela. Objednavatel’
prac sa zavizuje menny zoznam aktualizovat’ v pripade, ze dojde k zmene os6b v zozname
a ozndmi to pisomne poskytovatel'ovi.

5.17 Objednavatel’ moze prilezitostne, jednorazovo ocenit’ odsidenych naturadlnymi pozitkami
ako mimoriadny prejav spokojnosti s kvalitnymi vykonmi podl'a platného interného
predpisu. ! O zamere takto ocenit’ odstidenych vopred informuje poskytovatel’a.

5.18 Objednavatel’ ma povinnost’ poskytnit’ najneskér po 6 hodindch nepretrzitej prace
odstidenym prestavku na jedenie a oddych v trvani 30 min. Zaciatok a koniec pracovnej
prestavky ur¢i zodpovedny pracovnik objednavatela po dohode so zodpovednym
pracovnikom poskytovatela. Prestavka na jedenie a pitie sa nezapocitava do pracovného
¢asu podla €l. 2 bod 2.2 zmluvy.

5.19 Objednavatel’ oboznami vlastnych zamestnancov s opatreniami sivisiacimi so systémom
strazenia, dozorom a dohl'adom a opravnenim prislu$nikov pouzit' zbran V sulade so
zakonom 0 zbore. Zaroven oboznami vlastnych zamestnancov o priestupkovej
zodpovednosti podl'a § 65¢ pism. ¢) zakona o zbore.

Clanok 6
Zodpovednost’ za Skody

6.1 Ak doslo pri vykonavani prac podl'a ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej suvislosti s nimi
Kk poskodeniu zdravia odstideného alebo k jeho smrti Girazom, zodpoveda za $kodu tym
vzniknuti objednévatel. Objednavatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti, ak
preukaze, ze pric¢inou Skody boli skutocnosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zakona ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

6.2 Poskytovatel' nezodpovedd objednavatelovi za Skodu, ktora vznikne tym, Ze nebude
zabezpecend realizacia predmetu zmluvy v dosledku okolnosti, ktoré vzniknli nezévisle
od vole poskytovatel'a (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych,
nedostatok odstidenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo Ustavu, mimoriadne
udalosti apod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytocného odkladu ohlasi
objednévatel'ovi.

6.3 Poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu vzniknuta v doésledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavaterla.

! Pokyn &. GR ZVJS-1-13/34-2012 zo diia 15. marca 2012 - poskytovanie naturalnych pézitkov objednavatel'mi
prac a sluzieb obvinenému alebo odsudenému zaradenému do prace.



Clanok 7
Sposob zaniku zmluvy

7.1 Zmluva zanika uplynutim doby na ktora bola uzatvorena podl'a ¢l. 2 bod 2.1 zmluvy.

7.2 Od zmluvy mozno odstapit’ v pripadoch stanovenych prislusSnymi ustanoveniami zakona

¢. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika V zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»Obchodny zakonnik®).

7.3 Zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena:
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved’ou podla bodu 7.4,
C) okamzitym odstipenim od zmluvy podl'a bodu 7.5.

7.4 Zmluvné strany sa dohodli, ze zmluvu mozno pisomne vypovedat aj pred uplynutim
dojednanej doby plnenia jej predmetu ktoroukol'vek zo zmluvnych stran. Vypovedna
lehota je jeden mesiac a za¢ina plynat’ prvym dilom mesiaca nasledujiicim po mesiaci,
v ktorom bola vypoved’ dorucena druhej zmluvnej strane.

7.5 Ktorakol'vek zmluvnd strana moéze od zmluvy ihned’ odstapit, ak na jej strane
preukazatel'ne nastani zavazné skutocnosti, ktoré brania plneniu tejto zmluvy. Zmluvu
moze pisomne ukonCit’ ktordkol'vek zo zmluvnych strdn okamzitym odstipenim
od zmluvy zdovodu podstatného porusenia zmluvy zo strany poskytovatela i
objednavatela, napriek predchadzajucim pisomnym upozorneniam na porusenie zaviazkov
vyplyvajicich zo zmluvy a z dévodu zavaznych skutocnosti, ktoré brania plneniu
predmetu zmluvy. Skuto¢nosti braniace plneniu predmetu zmluvy su najmid uUtek
odsuideného, amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych, nepokoje
odsudenych, vyhlasenie stavu ohrozenia a taky pokles poctu odsudenych, ktory
neumoziuje ani doc¢asné plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel’
nezodpoveda objednavatelovi za vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stava
uc¢innym a zmluva zanika okamihom doru¢enia pisomného odstipenia od zmluvy druhej
zmluvnej strane. Ustanovenie § 351 ods. 2 Obchodného zakonnika sa nepouzije.

7.6 Odstiipenim od zmluvy ostava narok na uhradu v zmysle ¢l. 3 bod 3.6 a 3.7 zmluvy
nedotknuty.

Clanok 8
Zaverecné ustanovenia

8.1 Pri plneni tejto zmluvy moze dochadzat’ k poskytovaniu a spracivaniu osobnych udajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o zamestnancoch, kontaktnych osobach alebo osobach
vo vykone trestu odiiatia slobody. Zmluvné strany vzdjomne prehlasujt, ze kazda z nich
bude pri spracivani osobnych udajov zabezpecCovat' sulad s prisluSnymi vSeobecne
zaviaznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel’, a to nie len vratane
zabezpecenia zakonnosti spracuvania osobnych udajov spolahnutim sa na vhodny pravny
zaklad spractivania, dostato¢ného informovania dotknutych 0s6b o danom spracuvani, ak
je to podla danych predpisov potrebné a zabezpeCenim primeranej urovne bezpecnosti
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osobnych udajov. Z tohto dovodu medzi zmluvnymi stranami nie je uzatvorena zmluva
podrla ¢l. 28 Nariadenia eurdépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016
(GDPR).

8.2 Akékol'vek zmeny tejto zmluvy je mozné vykonat’ len po vzdjomnej dohode zmluvnych
stran vo forme pisomnych ¢islovanych dodatkov podpisanych Statutdrnymi zastupcami
oboch zmluvnych stran.

8.3 Blizsie neupravené vztahy zmluvnych stran vyplyvajuce z tejto zmluvy sa riadia
prislusSnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a dalSich vsSeobecne zavéznych
pravnych predpisov.

8.4 Tato zmluva je vyhotovena v Styroch vytlackoch, z ktorych po dva origindlne exemplare
dostane kazda zo zmluvnych stran.

8.5 Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych
stran a u¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri
zmliv vedenom Uradom vlady SR podla § 47a zakona &. 40/1964 Zb. Obéianskeho
zakonnika v zneni neskorSich predpisov. Tato zmluva je povinne zverejiiovanou zmluvou
v zmysle § 5a zédkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

8.6 Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole st slobodné, vazne, zrozumitel'né a urcité, ¢o potvrdzuji svojimi podpismi.

8.7 Zmluvné strany sa zavidzuju rieSit pripadné spory prednostne formou zmieru,
prostrednictvom Statutarnych zastupcov zmluvnych stran. V pripade, Ze sa spor nevyriesi
zmierom, bude opravnena hociktord zo zmluvnych stran predloZzit’ spor na rozhodnutie
prislusného sudu.

Zmluva je evidovana u poskytovatel'a pod ¢islom: UVTOS 101/34-2021

datum podpisu: datum podpisu:
za objednavatela: za poskytovatela:
Ing. Eva Mikulasiova, konatel FCC Trnava, s.r.0. Mgr. Marek Kresan, riaditel’ Ustavu

na vykon trestu odnatia slobody

Ing. Petr Marek, konatel' FCC Trnava, s.r.0.



