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Dodatok ¢. 1
k dohode 21/45/054/347

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou menSich obecnych sluzieb
pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samospravny kraj a o poskytnuti prispevku na
aktiva¢nu ¢innost formou mensich obecnch sluzieb obci alebo formou mensich sluzieb
samospravnemu kraju

uzatvorend podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov
v ramci NP "Podpora zamestnanosti"
Aktivita €. 1 - Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
»Prispevok na aktiva¢ntl ¢innost’ formou mensich obec sluzieb pre obec
alebo formou mensSich sluzieb pre samospravny kraj*
medzi ucastnikmi dohody:

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Trebisov
Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 Trebisov
Zastupeny riaditelom: Mgr. Martin Dzielavsky
1CO: 30794536  DIC: 2021777780

IBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717
(dalej len ,,arad*)

Préavnické osoba: Mesto Kral'ovsky Chlmec

Sidlo: L.Kossutha 99, Kral'ovsky Chlmec, 077 13

Zastupena Statutarnym zastupcom: Ing. Karol Pataky

1CO: 00331619 DIC: 2020730437

IBAN: SK14 5200 0000 0000 0799 8424

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov 84.11.0/vSeobecna verejna sprava
(d’alej len ,,pravnicka osoba*)

Clanok 1
Predmet dodatku

V stlade s €l. VII ods. 1 dohody €. 21/45/054/347 zo dna 28.7.2021 a na zaklade oznamenia
o zmene bankového spojenia zo dila 4. 1. 2022 sa zmluvné strany dohodli na zmene dohody
takto:

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci

Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk

dodatok k dohode 21/45/054/347
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Meni sa ¢islo uctu v tvare IBAN na:
SK47 7500 0000 0040 2967 9609
Clanok 11

Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1) Ostatné Casti dohody dodatkom nedotknuté ostavaja v platnosti.

2) Tento dodatok nadobuda platnost’ diilom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
uc¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

3) Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prijme jeden rovnopis a
pravnickd osoba jeden rovnopis.

4) Ucastnici dodatku vyhlasujii, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne a dosledne
precitali a stihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a
na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V TrebiSove dna V Trebisove dna
Za zamestnavatel’a: Za urad:

Ing. Karol Pataky Mgr. Martin Dzielavsky
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ UPSVaR TrebiSov

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci

Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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