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DODATOK č. 1 

k Dohode o zvýšení kvalifikácie č. RV/025/0263  zo dňa  08. 03. 2017 

 
Čl. I. 

Zmluvné strany 

 

Zamestnávateľ: Fakultná nemocnica s poliklinikou Žilina 

So sídlom: V. Spanyola 43, 012 07 Žilina 

IČO: 17 335 825 

Zriaďovateľ: MZ SR, zriaďovacia listina číslo: 3724/1991-A/XIV-1 zo dňa 09.12.1991 v znení zmien  

Zastúpená:  Mgr. Eduard Dorčík, riaditeľ 

   (ďalej  len „zamestnávateľ“) 

a 

 

Zamestnanec: Titul, meno, priezvisko:  MUDr. Iveta KRIŠOVÁ      

Dátum narodenia:        

Trvalé bydlisko:   Kopanice 705/3B, 010 07 Žilina      

Oddelenie (NS):                Oddelenie VL – LČ  (1 001 01) 

(ďalej len „zamestnanec“) 

 

Čl. II 

Predmet dodatku 

 

Predmetom tohto dodatku je zmena podmienok dohodnutých v Dohode o zvýšení kvalifikácie zo dňa  08. 03. 2017, ktoré sa 

menia a dopĺňajú takto: 

 

1. Čl.  IV. Študijný odbor a označenie školy znie:  

„Čl. IV. 

Študijný odbor a označenie školy 

Zamestnanec si bude zvyšovať kvalifikáciu v špecializačnom odbore: „Diabetológia, poruchy látkovej premeny 

a výživy“, s prípravou a vykonaním špecializačnej skúšky na Univerzite Komenského v Bratislave, Jesseniovej 

lekárskej fakulte v Martine.“ 

 

2. V čl. V bod 1 znie: 

 

„1. Zamestnanec sa zaväzuje, že po zvýšení kvalifikácie podľa tejto dohody, zotrvá v pracovnom pomere 

u zamestnávateľa po dobu  5 rokov  v úväzku 1,00.“ 

 

3. V čl. VI. bod 3 znie: 

 

„3. Celková suma nákladov bude vyčíslená a) po skončení zvyšovania kvalifikácie, b) ku dňu skončenia pracovného 

pomeru ešte pred skončením zvyšovania kvalifikácie, c) ku dňu skončenia pracovného pomeru pred uplynutím doby 

dohodnutej v čl. V bod 1 tejto dohody, d) po skončení zvyšovania kvalifikácie bez jej úspešného zvýšenia, e) ku dňu 

zmeny rozsahu úväzku dohodnutom v čl. V bod 1 tejto dohody.“ 

 

4. V čl. VI. sa vkladá nový bod 5, ktorý bude znieť: 

 

„5. Ak na základe dohody zamestnávateľa a zamestnanca dôjde k zmene rozsahu úväzku dohodnutom v čl. V bod 1 

tejto dohody, zamestnanec sa zaväzuje nahradiť zamestnávateľovi doposiaľ vynaložené náklady na zvýšenie 

kvalifikácie zamestnanca zodpovedajúce zmene rozsahu úväzku uvedenom v č. V bod 1 tejto dohody.“ 

 

5. V čl. IX. Záverečné ustanovenia sa vkladajú nové body 6 a 7, ktoré budú znieť: 

„6. Dohoda je uzatvorená na dobu určitú, do uplynutia doby dohodnutej v čl. V bod 1 zmluvy, alebo do okamihu 

splnenia záväzku zamestnanca v zmysle čl. VI. tejto dohody. Inak je zmluvu možné ukončiť iba písomnou dohodou 

zmluvných strán. Zmluvu nie je možné jednostranne vypovedať.  

7.  Zamestnanec potvrdzuje svojím podpisom, že bol informovaný o zásadách ochrany osobných údajov v zmysle 

článku 13 a 14 príslušných recitálov Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 o ochrane fyzických 

osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov a zákona NR SR č. 18/2018 Z. z. o ochrane 
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osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, dostupné na webových stránkach zdravotníckeho 

zariadenia  www.fnspza.sk, v sekcii „Ochrana osobných údajov, GDPR“.“ 

 

6. Ostatné časti Dohody o zvýšení kvalifikácie zo dňa 08. 03. 2017  zostávajú nezmenené. 

 

 

Čl. III. 

Záverečné ustanovenia 

1. Dodatok č. 1 k Dohode o zvýšení kvalifikácie nadobúda platnosť dňom podpisu poslednou zo zmluvných strán. 

Dodatok nadobudne účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom 

Úradom vlády SR. 

2. Dodatok bol vyhotovený v štyroch rovnopisoch. Po jednom rovnopise obdržia zamestnanec, Odbor ľudských 

zdrojov, Oddelenie majetkovo-právnych záležitostí a Referát vzdelávania. 

3. Dodatok č. 1 k Dohode o zvýšení kvalifikácie bol uzavretý slobodne a vážne, nie v tiesni za nápadne nevýhodných 

podmienok, strany dohody jeho obsahu, s ktorým sa oboznámili porozumeli, na znak čoho ho podpísali.  

 

 

V Žiline, dňa    13. 01. 2022 

 

 

     Zamestnanec:        Zamestnávateľ: 

 

 

 

 

 

............................................                                                ....................................................  

     podpis zamestnanca                                                               Mgr. Eduard Dorčík           

                                                                      riaditeľ FNsP Žilina  

 


