Spr/ 6+ ) TR/

ZMLUVA
& UVV a UVTO0S-32/34-2021

o vykonavani pomocnych pric uzavreti v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 zikona
€. 513/1991 Zb. - Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich predpisov

Objedndvatel’:

Niazov organizacie:
Pravna forma:

Sidlo:

Koredpondentn4 adresa:
Zastapeny:

Vo veciach zmluvy oprivneny:

Povereni pracovnici:

Bankové spojenie:
C. a¢tw/IBAN:
1CO:

)] Lo

(d'alej len ,,objedndvatel™)
a
Poskylovatel;

NAzov orpganizicie:
Privna fonna:

Sidlo:
Koreipondenén4 adresa:
Zastapeny:

Vo veciach zmluvy oprivneny:

Povereni pracovnici:

Bankov¢ spojenie:
C. aétwIBAN:
1C0:

DIC:

1C DPH:

(dalej len ,,poskytovatel™)

(’alej len ako ,zmluva*)

L1
ZMLUVNE STRANY

Kanceldria Najvy§Sicho spravneho siudu SR

$tdtna rozpodtova organizicia zriadend zikonom
7upné namestic 13, 8§14 90 Bratislava

Zupné nimestic 13, 814 90 Bratislava

JUDr. Zuzana Kyjac

vediica kancclarie Najvy$3icho spravneho stidu SR
JUDr. Zuzana Kyjac

Ing, Pavol lorvith

povereny vedenim oddelenia IT a prevadzky

Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 0S5 Bratislava 15
SK34 8180 0000 0070 0066 1644

53857097

2121511700

»

Ustav na vykon vizby a Ustav na vykon trestu odsiatia slobody
rozpoétova organizacia, zriadend na ziklade zriad'ovacej listiny
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky zo dia
31.01.2001 v zneni neskordich dodatkov

Chorvatska S, 812 29 Bratislava 1

Chorvitska 5, 812 29 Bratislava 1

Mgr. Michal Petras,

riaditel’ ustavu

Mgr. Tomais Belis,

zéstupca riaditel'a Gstavu pre ekonomické veci

PhDr. Iveta Volckova — vediica skupiny zamestnivania, viroby
a odbytu

Ing. Tatiana Burdejovd - skupina zamestndvania, vyroby

a odbytu

Stétna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava 15

SKS56 8180 0000 0070 0016 2474

00738255

2020831384

nie je platcom DPH

(d'ale) spolu aj ako ,zmluvné strany*)



CL2
PREDMET ZMLUVY

2.1 Poskytovatel' bude vykonavat price prostrednictvom odstidenych zaradenych na vykon trestu
odiiatia slobody v Ustave na vykon vizby a Ustave na vikon trestu odiatia slobody Bratislava
(d"alej len ,jodsadeni) v zmysle § 43 ods. 2 zdkona €. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odfiatia
slobody a o zmenc a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov.

2.2 Poskytovatel sa zaviazuje vykonavat' pre objednavatel'a za odplatu upratovacie a Cistiace préce,
pomocné stavebné prace (drobné opravy omietok, natieranie, mafovanie, drobné opravy
podléh, ndbytku a pod.), pomocné préce pri stahovani, ruéné pomocné price a préce suvisiace
so zimnou 1dr7bou a istenim chodnikov v okoli pracovisk a ruénii manipuldciu s bremenami
(prensanie kancelarskeho vybavenia, spisovych materidlov resp. vykladanie anakladanie
materialu).

2.3 Objednévatel sa zavizuje vykonané price (sluzby) v danom rozsahu riadne prevziat.

2.4 Objednavatel sa zavéizuje zaplatit' poskytovatelovi dohodnut cenu za predmet zmluvy riadne
a v¢as podla ¢l 4 zmluvy.

CL3
CAS, MIESTO A ROZSAH PLNENIA

3.1 Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd a to od 28. 07. 2021 do 31. 12. 2021.

3.2 Poskytovatel' zabezpe&i plnenie predmetu zmluvy v jednozmennej previdzke v dohodnutom
pracovnom ¢ase od 07,00 hod. do 15,30 hod. v pracovnych diioch (spravidla od pondelka do
piatka) vritane prestdvky v trvani podfa CL 7 zmluvy.

3.3 Poskytovatel’ zabezpeti spravidla 3 odsidenych na vykon pomocnych pric podla poZiadavky
objednévatela a kapacitnych moZnosti poskytovatela po vzdjomnej dohode poverenych
zastupcov zmluvnych stran.

3.4 Pomocné price podla CL 2 ods. 2.2 zmluvy sa budi vykondvat' vobjekte Kanceliric
Najvyssieho spravneho stidu SR na Zupnom ndmesti €. 13 v Bratislave.

CL 4
CENA A PLATOBNE PODMIENKY A SPOSOB UHRADY

4.1 Zmluvné strany sa v zmysle ustanoveni zdkona &. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich
predpisov dohodli na cene pomocnych pric podla skutoéne odpracovanych hodin vo vyike
3,40 € za jednu odpracovani hodinu na odsideného.

4.2 Dohodnuta cena pomocnych pric podla CL 4 bodu 4.1 zmluvy sa zvy$i za vykonami pricu v
den 3tatneho sviatku o 50 %, v sobotu a nedel'u o 25 %.

. 4.3 Za pracu nad ustanoveny fond pracovnej doby t. j. 40 hodinovy tyZdenny pracovny &as v zmysle
§ 85 ods. 5 zékona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik price v zneni neskorsich predpisov (d'alej len
wZakonnik préce”) vznikd nadasové praca, za ktort sa dohodnuta cena pric podla Cl 4 bodu
4.1 zmluvy zvys$i o 25 %.

4.4 Podkladom pre fakturiciu si tyZdenné pracovné listky za uplynuly mesiac, ktoré vystavuje
poskytovatel’ a potvrdzuje povereny pracovnik objednédvatela, podl'a skutone odpracovanych
hodin odstidenymi. Tento zdroven preberd vykonané prace denne alebo po ukongeni pracovnej
¢innosti. KaZdy kalendarny mesiac bude uétovany samostatne po jeho ukonceni.
Neoddelitelnou sicastou faktiry st tyzdenné pracovné listky potvrdené poverenym
pracovnikom objednavatela.
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4.5

4.6

4.7

4.8

5.1

5.2

53

5.4

Faktiru vystavi poskytovatel' do 15-teho kalendarneho diia nasledujiiceho mesiaca po ukonceni
prac vykonanych v z(i¢tovacom mesaénom obdobi.

Uhrady za vykonané pomocné price realizuje objednévatel mesatne, bezhotovostnym
prevodom na bankovy ucet poskytovatel'a, uvedeny v CL 1 zmluvy.

Objednavatel' je povinny uhradit’ faktiru za kazdy kalendarny mesiac do 30 kalendarmych dni
odo diia jej dorudenia objedndvatelovi. V pripade, Ze faktira nebude obsahovat néleZitosti
vsilade so zmluvou a podla prislusnych vieobecne zaviznych pravnych predpisov
objednavatel ma prévo faktiru vratit' poskytovatefovi s poZiadavkou na jej opravu alebo
doplnenie, v opaénom pripade si poskytovatel vyhradzuje pravo pozastavit' plnenie predmetu
zmluvy. V pripade vratenia faktiry objednavatel'om, zaéina plynit nova 30 diiova lehota na jej
splatnost odo dfia dorudenia opravenej alebo doplnenej faktiry objedndvatelovi. Za den
splnenia pefazného zavizku sa povazuje dei odpisania fakturovanej sumy z uctu
objednavatel’a v prospech uétu poskytovatel'a.

V pripade omeskania objednévatel'a s hradou faktiry podla CL 4 bodu 4.7 zmluvy, mé
poskytovatel' pravo Gétovat’ si (roky z omeskania za kazdy aj zaaty defi omeskania vo vyske
ustanovenej Nariadenim vlady Slovenskej republiky & 21/2013 Z. z., ktorym sa vykonavaju
niektoré ustanovenia Obchodného zdkonnika v zneni Nariadenia vlady Slovenskej republiky
¢. 303/2014 Z. z. z fakturovanej (dlznej/neuhradenej) sumy. Sanké&na faktira je splatna do 30
kalendarnych dni odo diia jej doruéenia objednavatel'ovi.

CL5
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

Poskytovatel’ zabezpeéi zaradenie odsudenych na pracovisko v paétoch dohadrulych v zmluve,
ak tomu nebrania doélezité skutocnosti, o ktorych je poskytovatel poviany bezodkladne
telefonicky anasledne pisomne informovat' objedndvatela a zéroveil sz 5 objedndvatelom
dohodne na d'alSom postupe.

Poskytovatel vybavi odsudenych podla klimatickych podmienok zakladnym pracovnym
odevom, pracovnou obuvou a v pripade potreby aj prikryvkou hlavy.

Poskytovatel' realizuje opravnenia apovinnosti zo zmluvy poverenymi pracovnikmi
poskytovatel'a, ktorymi si: PhDr. Iveta Volekova, telefonny kontakt:

, e-mail: v pripade nepritomnosti zastupuje Ing. Tatiana Burdejova,
tel. kontakt: e-mail:

Poskytovatel’ zabezpe¢i poucenie podla prilohy zmluvy poverenych pracovnikov objednévatela
(€1 1 aCl 6 bod 6.5 zmluvy) o zdsadach styku s odsidenym zaradenym na pracovisku
v rozsahu predtlate poudenia poskytnutého poskytovatelom; poskytovatel' poudenie vykona
preukazatelnym sposobom (pisomne) a jeden vytlaok poskytne objednavatelovi, v zmysle
interného predpisu, pri€om si zabezpe¢i aktudlnost pouéenych pracovnikov objednavatela.
Povereni pracovnici objednavatel'a sa dostavia do organizacie poskytovatela do 23.07.2021 za
iéelom podpisania poucenia o zasadach styku s odsidenym zaradenym na pracovisku.

CLé6
PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

6.1 Objednavatel’ zabezpeti:

a) pred zafatim dohodnutych pric vzmysle vieobecnych zaviznych pravnych predpisov

preukézatel'ne oboznami odstidenych zaradenych do price s pracovnymi postupmi v zmysle
zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni
3



b)

g2)

h)

)]
k)

D

niektorych zdkonov v zneni neskorfich predpisov (d'alej len zdkon ¢. 124/2006 Z. z)
a preskoli odsidenych zaradenych do prédce o zikone &. 314/2001 Z. z. o ochrane pred
poZiarmi v zneni neskor$fch predpisov, s prihliadnutim na charakter vykonavanych prac a ich
podmienky na riadne plnenic pracovnych tiloh odsiidenych a v zéujme zaistenia bezpegnosti
a ochrany zdravia pri praci, dodrZiava povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi (zikon
& 124/2006 Z. z) atie? zabezpeli, aby priestory pracovisk, stav komunikécii, stroje,
zariadenia, nastroje, materidly, pracovné pomdcky, pracovné postupy, usporiadanie
pracovnych miest a organizicia préce neohrozovali bezpeénost’ a zdravic odsidenych,

zicvik odsidenych na jednotlivé price, riadenic pracoviska akontrolu kvality prac
prostrednictvom potrebného po&tu kvalifikovanych, odborne spdsobilych osob,

vybavenie odstidenych potrebnym pracovnym niradim a osobnymi ochranngmi pracpvn?mi
prostricdkami (d’alej len ,OOPP“) podla druhu vykonivanych pric a hodnotenia rizik
z pracovného prostredia ako aj ich udrZiavanie, najmé &istenie, opravu a vymenu,

aby odstdeni na poskytnutych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkoch resp. na
pracovnom odeve nemali vyobrazené hanlivé vyrazy, mena fyzickych os6b, politickych
stran a houtf,

denné organizovanie, riadenie price, preberanie kvality a mnoZstva priace prostrednictvom
povereného pracovnika objedndvatela, éo bude potvrdené podpisom na tyZzdennom
pracovnom listku,

pre odstdenych osobitny priestor na prezlickanie (3atfia), umyvanie, Standardné socidlne
zariadenie vritane hygienickych potrieb ana dostupnom mieste vybaveni lekarnicku prvej
pomoci,

podmienky bezpeCnej pracc podla vseobecne zdvaznych pravnych predpisov, a nie je
opravneny poZadovat' zmenu drubu price na takl, ktord by bola v rozpore s CL 2 zmluvy
alebo s prisluSnymi predpismi o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri préci,

v pripade vzniku zdvaZného pracovného (razu snpasledkom smrti alebo zavaZného
pracovného trazu stazkou ujmou na zdravi uodsideného zaradeného do price je
objednavatel’ povinny umoZnit' vySetrenie prifiny a okolnosti vzniku predmetného zavazného
irazu na pracovisku objednavatela, ktoré vykonia pracovnik orginu dozoru ZVIJS nad
bezpecnostou a ochranou zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred
poZiarmi z Generdlneho riaditel'stva ZVJS aza tymto ucelom mu poskytmit' potrebné
podklady asiaéinnost’. Pri vzmiku zivazného pracovného trazu s nisledkom smrti alebo
zavazného pracovného trazu s taZkou ujmou na zdravi nemenit’ stav pracoviska po vzniku
trazu skér neZ bude udalost zadokumentovand autorizovanym bezpeénostnym technikom
objednévatela alebo poskytovatela,

uhradenie rozdielu na mzde a bolestnom v pripade zavinenia pracovného Grazu zo strany
objednavatel’a,

zamedzenie pristupu a prichadzaniu do styku s alkoholom, omamnymi a psychotropnymi
ldtkami odsidenym na pracovisku,

pitny reZim na pracovisku po dohode s poskytovatefom, a to pri 8 hod. pracovnej dobe min.
1,5 1 -2 | zdravotne nezdvadné¢ho nipoja na osobu. V pripade Ze vonkajiia teplota prostredia
klesne pod 4 °C, objednévatel' zabezpeci teply, zdravotne nezavadny napoj (prip. moZnost’
pripravy teplého népoja na pracovisku),

m) moZnost’ vstupu kontrolnym orginom poskytovatel'a na pracovmsko pocas pracovného Easu

odsiidenych, predloZi poskytovatelovi vyZiadanii dokumentéciu stivisiacu so zamestnavanim

odsidenych avdohodoutych terminoch zabezpeéi odstrdnenie pripadnych zistenych
nedostatkov stivisiacich s pracovnou éinnost'ou odsidenych,



6.2

6.3

6.4

6.5

7.1

7.2

7.3

7.4

n) podla charakteru a povahy vykondvanych préc opatrenia na minimaliziciu kontaktov

odsiidenych s inymi osobami na zabrinenie §irenia infekénych ochoreni kvapdckovou
infekciou, zabezpeéf zdsobniky dezinfekénych roztokov na pracovisku a vhodné podmienky
na moznost’ oéisty rik.
Ak doslo pri plneni tiloh podPa tejto zmluvy alebo v priame;j stvislosti s nimi k poskodeniu
zdravia odsideného alebo k jeho smrti trazom, zodpovedd za Skodu tym vzniknutd
objednévatel. Objedndvatel sa zbavi zodpovednosti celkom alebo s€asti ak preukdze, 7Ze
pri¢inou Skody boli skutoénosti uvedené v ustanoveni § 196 ods. 1 a 2 zdkona €. 311/2001 Z. z.
Zikonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

V pripade potreby vykonania prac mimo vymedzeného pracovného &asu uvedeného vCl 3
bode 3.2 zmluvy, objednivatel pisomne/e-mailom alebo faxom poZiada o ich realizdciu
najneskdr dva pracovné dni vopred, prifom sa redpcktujii prislu§né ustanovenia zékona
¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik préce v znenf neskorSich predpisov. V odévodnenych pripadoch po
vzdjomnej dohode je moZné poZadované price mimo vymedzeného pracovného asu vykonat
aj v kratSej lchote.

Ziadost o vykonanie pric mimo pracovného fasu objednévatel predkladd poverenému
pracovnikovi poskytovatela, ktory Ziadost’ predloZi riaditelovi tistavu na schvilenie.

Dalsie povinnosti realizované prostrednictvom poverenych pracovnikov objednévatela,
ktorymi sG: Ing. Pavol Horvith, telefénny kontakt: Y e-mail:

a) denné organizovanie, riadenie price, preberanie kvality a mnoZstva price vykondvanej
odsiudenymi, ¢o potvrdi podpisom na tyZdennom pracovnom listku,

b) dbanie na dodrZiavanie bezpeénosti a ochrany zdravia pri prici a ochrany pred poZiarmi,

¢) kontrola pritomnosti odstidenych na uréenom pracovisku v priestoroch objednavatela pocas
pracovnej doby odstdenych,

d) zdvasné skutodnosti a relevantné pornatky zistené vlastnou kontrolnou €innost'ou (napr.
nenastipenie na pracovisko, vzdialenie sa z pracoviska, odmietnutie vykondvania pridelenej
price, poSkodenie zdravia a pod.) bezodkladne hlasit’ sluZbukonajicemu vedicemu zmeny
(stala sluzba) telefénny kontakt: .

CL 7
STRAVOVANIE ODSUDENYCH

Objednévatel’ sa zmluve zavizuje zabezpeovat’ stravovanie odsidenym na pracovisku formou
jej dondsky od poskytovatela, pricom dopravu stravy zabezpeti objednivatel na vlastné
naklady, bez moZnosti uplatnenia nédroku na refundéciu vydavkov spojenych s poskytnutim
stravy.

Objednavatel' vo vymedzenom ¢asc od 11,30 hod. do 12,00 hod. zabezpeéi odsudenému
prestavku na odpoéinok a jedenie. Prestdvka na odpodinok ajedenie sa nezapoéitava do
pracovného &asu.

Pri preprave, vydaji a konzumacii stravy objedndvatel’ pre odstideného zabezpe&i materidlové,
bezpetnostné a hygienické poZiadavky v zmysle vieobecne zaviaznych pravnych predpisov.

Ak odstdenému 7 objektivnych pri¢in (napr. Graz, prevadzkové dévody, predéasné ukonéenie
pracovnej zmeny zo zavaZnych dovodov a pod.) nemdZe objednavatel’ zabezpeéit’ poskytnutie
stravy podla bodu 7.1 zmluvy, bezodkladne o tejto skutoénosti informuje poskytovatela
prostrednictvom jeho povereného pracovnika. Vtakom pripade poskytnutie stravy
odsGdenému zabezpeéf priamo poskytovatel v dstave.



8.1

8.2

83

8.4

9.1

9.2

9.3

10.1

10.2

L8
ZODPOVEDNOST ZA SKODY

V pripade vzniku $kody neiimyselnou alebo timyselnou &innostou odsidenych je objedndvatel
povinny bez zbytoéného odkladu prizvat povereného pracovnika poskytovatela Kk jej

presetreniu

Pri posudzovani zodpovednosti za §kody, ktoré vznikli objedndvatelovi sa postupuje podla
vieobecne zavdznych pravnych predpisov.

Poskytovatel nezodpovedd objednavatelovi za Skodu, ktora vznikne tym, Ze ncbude
zabezpedena realizicia predmetu zmluvy v désledku okolnosti, ktoré vzniknti nezdvisle od véle
poskytovatel'a (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsiudenych, nedostatok
odsiidenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo stavu, mimoriadne udalosti a pod.).
Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytoéného odkladu ohlasi objedndvatel'ovi.

Poskytovatel' nezodpovedd za Skodu vzniknuti v ddsledku nespréavnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatela.

o QLo
UKONCENIE ZMLUVY

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluvu je moZné ukon&it’ pred uplynutim doby, na ktorii bola
uzatvoren, a to pisomnou dohodou zmluvnych stran, vypovedou zmluvy podla bodu 9.2 tolito
&lanku alebo okamzitym odstipenim od zmluvy podla bodu 9.3 tohto ¢lanku.

Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze zmluvu moZno pisomne vypovedat’ aj pred uplynutim
doby, na ktori bola uzatvorend, ktoroukoIvek zo zmluvnych strdn, ato aj bez uvedenia
dévodu. Vypovednd lehota je jednomesaénd a wzacina plymit' prvym diom mesiaca
nasledujiiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ doru¢end druhej zmluvnej strane.

Ktordkol'vek zmluvnd strana mdZe zmluvu ukondit' okamZitym odstipenim od zmluvy
zdbévodu opakovaného poruSovamia zivizkov vyplyvajicich zo zmluvy zo strany
poskytovatel'a i objednavatela napriek predchadzajicim pisomnym upozorneniam na poruienie
zavizkov vyplyvajicich zo zmluvy, &m nie je dotknuty bod 9.2 zmluvy, ako iz dévodu
zavaznych skutodnosti, ktoré brania plneniu zmluvy. Takymito skutotnostami sa rozumeji
pajmd: utek odsudenych, amnestia, hromadné ochorenie, nepokoje, taky pokles po&tu
odsidenych umiestnenych na otvorenom oddeleni, ktory neumoZiuje dodasné plnenie
predmetu zmluvy a iné. Za uvedenych okolnosti poskytovatel’ nezodpoveda objedndvatel'ovi za
vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stiava Gfinnym a zmluva zanikd okamihom
doru&enia pisomného odstipenia od zmluvy drubej zmluvnej strane. Odstipenie od zmluvy sa
povaZuje za dorucené aj okamihom, ked” adresat odmietol pisomnost’ prevziaf’,

) f__'.‘l. 10
ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluvu je moiné s vynimkami uvedenymi v bode 10.2 tohto €linku zmluvy, menit’ len
vyslovnym sihlasom oboch zmluvnych strén, ato formou pisomnych dodatkov k zmluve,
podpisanymi oprévnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

V pripade zmeny nidzvu, sidla, kore3pondenéncj adresy (vritane e-mailu), zdstupcov/
§tatutdmych orgénov alebo sp6sobu ich konania za zmluvnd stranu, poverenych
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10.3

pracovnikov podla Cl. 1, CL 5 bod 5.3 a CL 6 bod 6.5 zmluvy (vritane zmeny ich
kontaktnych tidajov), bankového spojenia alebo &isla i&tu, ozndmi zmluvna strana, ktorej sa
niektora z uvedenych zmien tyka, pisomnou formou tito skutoénost’ druhej zmluvnej strane,
a to bez zbytoného odkladu, inak zodpoveda za vietky pripadné skody z toho vyplyvajice
alebo ndklady, ktoré v tejto stvislosti musela vynaloZit' druhd zmluvna strana.

Pokial' nie je v zmluve ustanovené inak, riadia sa priavne vzt'ahy z nej vyplyvajuce
prislu$nymi ustanoveniami zikona &. 513/1991 Zb. - Obchodny zakonnik v zneni neskorSich
predpisov a d'aldimi v3eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

10.4  Pri plneni podl'a zmluvy méZe dochadzat' k poskytovaniu a spraciivaniu osobnych udajov

medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobdch (alebo
osobach vo vykone vizby alebo vykone trestu odfiatia slobody). Zmluvné strany vzéjomne
prehlasujii, Ze kazda znich bude pri spracivani osobnych udajov zabezpefovat' silad
s prisludnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovaterl,
a to nie len vritane zabezpedenia zikonnosti spraciivania osobnych udajov spolahnutim sa
na vhodny pravny ziklad spracivania, dostatoéného informovania dotknutych oséb
o danom spractuvani, ak je to podl'a danych predpisov potrebné a zabezpeenim primeranej
urovne bezpe¢nosti osobnych udajov. Z tohto dévodu medzi zmluvnymi stranami nie je
uzatvorend zmluva podl'a él. 28 GDPR.

10.5 Téato zmluva na vykonanie pric je vyhotoveni v piatich rovnopisoch, z ktorych
objednavatel’ dostane dva exemplére a poskytovatel’ dostane tri origindlne exempldre.

10.6 Zmluva nadobudne platnost’ diiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a G¢innost’
dita 28. 07. 2021 za predpokladu jej predchadzajiceho zverejnenia v Centvilnom registri
zmliv. V pripade nezverejnenia zmluvy v termine podla predchiadzajicej vety, nadobuda
zmluva u¢innost’ diom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv.

10.7 Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, Ze si zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli aich
prejavy vble st slobodné, vazne, zrozumitel'né a uréité, ¢o potvrdzuji svojimi podpismi.

V Bratislave, dia V Bratislave, diia
Za obiednavatel'a Za poskvtovatJ 2
e
315’6;. Zyzana Kyjac Megr. Mlchai Petras
—vedl SS SR riaditel’ ustavu



