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Kod projektu v ITMS2014+: 312011G198

~ DODATOKZ¢. 1 ) ]
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/377/2018
registra¢né Cislo dodatku: 1067/2018 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitéalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym orgdnom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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Nnazov: Academia Istropolitana NOVA

sidlo: Prostredna 47/A, 900 21 Svity Jur

zapisany v: -

konajuci: Mgr. Marta Jendekova a Mgr. Lucia GembeSova

ICO: 31755976

IC DPH: SK2020992193

postova adresa':

e-mail: marta.jendekova@ainova.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo dia 15. 06. 2021 a v stlade
s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nendvratného financného prispevku ¢. OPLZ/377/2018 sa zmluvné strany
dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP (d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*), uvedenych
v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V&l 2 ,,Predmet a icel zmluvy“ sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:
,Doba realizacie projektu od 01/2019 do 06/2022¢,

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢éast® A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany
z ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

3. Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu“ sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych
aktivit Projektu®.

Novy Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu je prilohou ¢. 2 k Do-
datku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy.

4. V Prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar k
rozpoc¢tu projektu“ nahradzaju novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.
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Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 3 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ dnom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostato¢ne jasné,
ur¢ité a zrozumiteI'né, vyjadrujtce ich slobodnt a vaznu vél'u. Podpisujice osoby s opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v ddsledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvélenia stanoviska k zmene projektu.
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Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP:
cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha¢.2  Predmet podpory NFP: cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéastupes” Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

Mgr. Marta Jendekova a Mgr. Lucia GembeSova, Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: Regionalna akadémia

Kéd projektu: 312011G198

Kéd ZoNFP: NFP312010G198

Operacny program: 312000 - Operacny program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312010- 1. Vzdelavanie

Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,

prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele
Konkrétny ciel 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltic¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvy$Sovanie kvalifikacie

Oblast intervencie: 117 - ZlepSovanie rovnocenného pristupu k celozivotnému vzdelavaniu pre vSetky vekové skupiny v rdmci
formalneho, neformalneho a informalneho vzdelavania, zvySovanie vedomosti, zruénosti a spdsobilosti pracovnej
sily a podpora flexibilnych spésobov vzdelavania

Hospodarska ¢innost: 19 - Vzdelavanie

ITMS £ Predmet podpory 129
28.10.2021 10:42



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK9711000000002945057953 Tatra banka, a.s. 1.1.2019 31.12.2022
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK7211000000002620028863 Tatra banka, a.s. 1.1.2019 31.12.2022
SK9711000000002945057953 Tatra banka, a.s. 1.1.2019 31.12.2022
- - sy = -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Stredné Slovensko Banskobystricky kraj
2. Slovensko Stredné Slovensko Zilinsky kraj

Poznamka k miestu realizacie ¢. 2:

Uzemné vymedzenie cielovej skupiny nie je totozné so sidlom Ziadatela. Vzdelavaci program Regionalna akadémia sa bude
konat vo vzdelavacich priestoroch Ziadatela, vo Svatom Jure pre Ucastnikov z menej rozvinutych regiénov.

3. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj

4. Slovensko Vychodné Slovensko Presovsky kraj

5. Slovensko Zapadné Slovensko Nitriansky kraj

6. Slovensko Zapadné Slovensko Trenciansky kraj Trenéin Trenéin
7. Slovensko Zéapadné Slovensko Trnavsky kraj Hlohovec Hlohovec
8. Slovensko Zapadné Slovensko Trnavsky kraj Trnava Trnava

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

Uuzemia

Nezaevidované

ITMS T

OP

Predmet podpory
28.10.2021 10:42



4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. mladi ludia vo veku do 25 rokov

2. zamestnanci

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 42
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 1.2019
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 6.2022

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: ACADEMIA ISTROPOLITANA NOVA Identifikator (1C0): 31755976

Hlavné aktivity projektu

1. 203G19800002 - Realizacia vzdelavacieho programu Regionélna akadémia
2. 203G19800004 - Koordinacia projektu
3. 204G19800001 - Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Popis podpornych aktivit: Medzi podporné aktivity projektu patri riadenie projektu, monitorovanie priebehu projektu, vypracovavanie monitorovacich
sprav, priprava Ziadosti o platbu, teda finanény manazment a zabezpecenie podmienok informovanosti o projekte
a publicity.

Podporné aktivity projektu budu vykonavané projektovou manazérkou, ktora sa bude venovat koordinacii aktivit,
implementacii, monitorovaniu a publicite projektu objemom 1 200 hod.; a administrativno-finanénou pracovnickou, ktora
bude zabezpecovat administrativu projektovych aktivit a pripravovat podklady pre financného manazéra v objeme 1 200
hod.

Cast nakladov spojenych s riadenim projektu je moZné financovat aj z nepriamych vydavkov: najma aktivity suvisiace s
informovanostou a publicitou projektu, vedenie Gctovnictva a vedenie agendy personalistiky a miezd. vydavky na energie,
telekomunikacné poplatky vratane internetu.

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klticovych
kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z9
b 28.10.2021 10:42



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt: ACADEMIA ISTROPOLITANA NOVA

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0275 Merna jednotka: pocet

Pocet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zamestnavatelmi, organizaciami pracujticimi so .

znevyhodnenymi skupinami oséb Celkova cielova hodnota: 3,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
Identifikator (ICO): 31755976

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu préace (zvysovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203G19800004 - Koordinacia projektu 0
203G19800002 - Realizacia vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

20431201004 - Podpora partnerstiev so zamestnavatelmi a profesijnymi organizaciami, zamestnavatel'skymi zvazmi,
asociaciami a komorami pri tvorbe, inovéacii a realizacii vzdelavania

Cielova hodnota

204G19800001 - Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 3

Kod:

Meratelny ukazovatel:

P0276 Merna jednotka: pocet

Pocet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: U - v rdmci udrzatelnosti
zamestnavatelmi, organizaciami pracujicimi so projektu
znevyhodnenymi skupinami os6b fungujtcich 18

mesiacov po ukoneni projektu Celkova cielova hodnota: 8,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
Subjekt: ACADEMIA ISTROPOLITANA NOVA Identifikator (IéO): 31755976

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kluc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$ovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203G19800004 - Koordinacia projektu 8
203G19800002 - Realizacia vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

20431201004 - Podpora partnerstiev so zamestnavatelmi a profesijnymi organizaciami, zamestnavatel'skymi zvazmi,
asociaciami a komorami pri tvorbe, inovacii a realizacii vzdelavania

Cielova hodnota

204G19800001 - Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

Predmet podpory 4z9
28.10.2021 10:42



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

P0438 Merna jednotka: pocet
Poget Uéastnikov CZV, ktori v €ase odchodu ziskali Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
alebo si zvysili kvalifikaciu
Celkova cielova hodnota: 60,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
Subjekt: ACADEMIA ISTROPOLITANA NOVA Identifikator (160): 31755976

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203G19800004 - Koordinacia projektu 0
203G19800002 - Realizacia vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 60

20431201004 - Podpora partnerstiev so zamestnavatelmi a profesijnymi organizaciami, zamestnavatel'skymi zvazmi,
asociaciami a komorami pri tvorbe, inovacii a realizacii vzdelavania

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 204G19800001 - Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

Kod: P0443 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV

Celkova cielova hodnota: 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Sucet

Subjekt: ACADEMIA ISTROPOLITANA NOVA Identifikator (IC0): 31755976

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvy$Sovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poZiadavkami
trhu préace (zvysSovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203G19800004 - Koordinacia projektu 0
203G19800002 - Realizacia vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

20431201004 - Podpora partnerstiev so zamestnavatelmi a profesijnymi organizaciami, zamestnavatel'skymi zvazmi,
asociaciami a komorami pri tvorbe, inovéacii a realizacii vzdelavania

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 204G19800001 - Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

Kod: P0444 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV, ktori v .

gase odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikaciu Celkova cielova hodnota: 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Sucet

Subjekt: ACADEMIA ISTROPOLITANA NOVA Identifikator (1CO): 31755976

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

o X

**
*x

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203G19800004 - Koordinacia projektu 0
203G19800002 - Realizacia vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

20431201004 - Podpora partnerstiev so zamestnavatelmi a profesijnymi organizaciami, zamestnavatel'skymi zvazmi,
asociaciami a komorami pri tvorbe, inovacii a realizacii vzdelavania

Cielova hodnota

204G19800001 - Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

Predmet podpory 5z9
28.10.2021 10:42



Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0448 Merna jednotka: pocet

Poget Uéastnikov zapojenych do aktivit CZV Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Celkova cielova hodnota: 60,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Sucet

ACADEMIA ISTROPOLITANA NOVA Identifikator (160): 31755976

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203G19800004 - Koordinacia projektu 0
203G19800002 - Realizacia vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 60

20431201004 - Podpora partnerstiev so zamestnavatelmi a profesijnymi organizaciami, zamestnavatel'skymi zvazmi,
asociaciami a komorami pri tvorbe, inovacii a realizacii vzdelavania

Cielova hodnota

204G19800001 - Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 0

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod

Nazov

Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0275

P0276

P0438

P0443

P0444

P0448

ITMS

Pocet partnerstiev medzi pocet 3,0000 Nie PraN, UR Sucet
poskytovatelmi CZV,

zamestnavatel'mi, organizaciami

pracujtcimi so znevyhodnenymi

skupinami oséb

Pocet partnerstiev medzi pocet 8,0000 Nie PraN, UR Sucet
poskytovatelmi CZV,

zamestnavatel'mi, organizaciami

pracujucimi so znevyhodnenymi

skupinami os6b fungujucich 18

mesiacov po ukonéeni projektu

Pocet ucastnikov CZV, ktori v ase pocet 60,0000 Nie PraN, UR Sucet
odchodu ziskali alebo si zvysili

kvalifikaciu

Pocet Gcastnikov s nizkym pocet 0,0000 Nie PraN, UR Sucet
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou
zapojenych do aktivit CZV

Pocet ucastnikov s nizkym pocet 0,0000 Nie PraN, UR Sucet
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou

zapojenych do aktivit CZV, ktori v

case odchodu ziskali alebo si zvysili

kvalifikaciu

Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 60,0000 Nie PraN, UR Sucet

aktivit CZV

* %%

* Kk

e

Predmet podpory 629
28.10.2021 10:42



7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod

D0162

ITMS

ACADEMIA ISTROPOLITANA NOVA Identifikator (1€0):
Nazov Merna jednotka
Pocet realizovanych informacnych aktivit pocet

kit Predmet podpory

xk 28.10.2021 10:42

31755976
Relevancia k HP

PraN



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na 127 281,50 €
rozvoj kl'u¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie
Typ aktivity: 20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii 85 594,60 €
dospelych v stlade s poziadavkami trhu préace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane
IKT, zvySovania finan¢nej gramotnosti a pod.
Hlavné aktivity projektu: 1.203G19800004 - Koordinacia projektu 31 080,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 31 080,00 €
Hlavné aktivity projektu: 2.203G19800002 - Realizacia vzdelavacieho programu Regiondlna akadémia 54 514,60 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 2.1-112-Zasoby 1107,27 €
Skupina vydavku: 2.2-512 - Cestovné nahrady 3973493 €
Skupina vydavku: 2.3 - 518 - Ostatné sluzby 5530,00 €
Skupina vydavku: 2.4 - 521 - Mzdové vydavky 8142,40 €
Typ aktivity: 20431201004 - Podpora partnerstiev so zamestnavatelmi a profesijnymi organizaciami, 41 686,90 €
zamestnavatelskymi zvazmi, asociaciami a komorami pri tvorbe, inovacii a realizacii
vzdelavania
Hlavné aktivity projektu: 1. 204G19800001 - Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia 41 686,90 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-112-Zasoby 110727 €
Skupina vydavku: 1.2- 512 - Cestovné nahrady 559,60 €
Skupina vydavku: 1.3 - 518 - Ostatné sluzby 13312,00 €
Skupina vydavku: 1.4-521 - Mzdové vydavky 26 708,03 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dorazom na 8240,40 €
rozvoj klu¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie
Podporné aktivity: 1.312G198P0001 - Podporné aktivity 824040 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky uréené na zaklade 8240,40 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
ITMS £ Predmet podpory 829
20014+ 28.10.2021 10:42



8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Tt 28.10.2021 10:42

13552190 €

0,00 €

95,0000 %

128 745,80 €

6776,10 €



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP
Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu: Uviest popis aktivit uvedenych v Ziadosti o NFP v &asti 7.2 ,,Spdsob realizacie aktivit projektu‘

Hlavna aktivita 1 Hlavna aktivita 1.Tvorba vzdelavacieho programu Regionalna akadémia. Aktivita bude trvat 12 mesiacov. Jej realizaciu
zabezpedi AlNova v spolupréci s partnermi a oslovenymi ciefovymi skupinami vo VUC na Slovensku. Hlavné aktivita mé tieto
podaktivity:

1.1.Analyza vzdelavacich potrieb a vyhodnotenie naplnenia potrieb v online forme - jej realizaciou ziskame rozsiahlejSie
informécie o vzdelavacich potrebach pracovnikov v miestnom a regionalnom rozvoji. Nasim cielom je sustredit sa na celé uzemie
Slovenska. Za tymto ucelom budeme robit analyzu vzdeldvacich potrieb s ohfadom na v3etky kraje, okrem BSK, aby vysledky boli
komplexné a relevantné pre celé Slovensko, ale predov3etkym s ohfadom na menej rozvinuté okresy v PreSovskom

a Banskobystrickom kraji. Z predbezného prieskumu vzdelavacich potrieb, ktory sme urobili v ¢ase pripravy projektovej
Ziadosti sme zistili niektoré poZiadavky cielovej skupiny na vzdeldvanie (napr. kurzy IKT, komunikacie, zaklady regionélneho
rozvoja, rozvoj analytickych zruénosti, ai). Analyza vzdelavacich potrieb bude vykonand v priebehu prvych 6 mesiacov realizacie
projektu. Vyhodnotenie naplnenia potrieb bude vykonané v priebehu ostatného mesiaca realiz&cie projektu.

1.2. Zostavenie vzdelavacieho programu Regionalna akadémia. Pri zostavovani vzdelavacieho programu Regionalna akadémia
budeme vychadzat z vysledkov analyzy vzdelavacich potrieb, ako aj zo skisenosti expertov AINovy so vzdelavanim dospelych

v oblasti miestneho a regionalneho rozvoja a pri rozvijani niektorych kli¢ovych kompetencii (euroobéianstvo, fudské prava,
udrzatelny rozvoj) ziskanych pocas 20 roénej praxe AlNovy. Aktivita 1.2. je planovana na 8 mesiacov. Jej realizaciu zabezpecuje
AlINova svojimi odbornymi kapacitami v spolupraci s externymi odbornikmi.

Predpokladany rozsah vzdelavacieho programu je 20 dni vyucby/ 6 hodin (60 mindtovych) denne, spolu 120 hodin, rozdelenych
do 2-3-4 diiovych sustredeni, podla potrieb jednotlivych modulov. Pri vyucbe online bude vyucba rozdelena do kratSich, cca
4hodinovych blokov. Lektormi bud interni odbornici (pracujici na pracovné zmluvy alebo rézne typy dohdd) z AINovy, pripadne
jej externi spolupracovnici (pracujuci na rozne typy dohdd alebo dodavatelsky) s dihoronymi vzdelavacimi skisenostami

v tematickych oblastiach. Mame zaujem oslovit aj nasich zahraniénych expertov z Ciech.
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Vystupom hlavnej aktivity ¢. 1 bude zostaveny vzdelavaci program Regionalna akadémia, ktory vznikne v spolupraci so
zamestnavatelmi/partnermi. Zvoleny meratefny ukazovatel je pocet nadviazanych partnerstiev (5) medzi zamestnavatelmi
v miestnom a regionalnom rozvoji a poskytovatelmi vzdelavania.

Hlavna aktivita 2

Hlavna aktivita 2. Realizacia vzdelavacieho programu Regionalna akadémia pre zamestnancov a mladych [udi do 25 rokov
pracujucich v oblasti miestneho a regionalneho rozvoja. Organizaciu vzdelavacieho programu bude zabezpedovat Ziadatel —
AlNova so sidlom vo Svatom Jure/BSK pre cielové skupiny a partnerov z menej rozvinutych regidénov. Celkovy priebeh pilotného
vzdelavania je pldnovany na 25 mesiacov.

Jeden termin vzdelavania bude pre skupinu max. 20 U¢astnikov. Predpoklada sa realizacia 3 $koleni s vyuZitim on-line materialov
ulozenych na platforme poCas prestavky medzi Skoleniami. Vzdelavaci program méa 3 moduly, pri€om modul (i) a (ii) st zakladom
vzdelavacieho programu Regionaina akadémia a modul (iii) je zamerany predovetkym na manazérske zruénosti a prehibenie
kluCovych kompetencii. Z modulu (iii) si u¢astnik bude volit minimalne 2 typy Skolenia podla svojho pracovného zaradenia,
pripadne zaujmov.

Vzdelavaci program bude velmi prakticky zamerany. Budu sa v fiom vyuZivat rézne participativne metody vzdelavania. V
prezencnej forme napr. prednasky s diskusiou, prezentacie a spatna vazba, pripadové $tudie, vyuzitie skisenosti/prikladov

z existujucich projektov/praxe, rieSenie praktickych skupinovych zadani. V programe sa budu vyuzivat informacie ulozené na on-
line platforme/ v kniznici, ktora bude sluzit' ako zdroj materialov k §tidiu, ako podpora po¢as prezenénych kurzov neskor ako
médium pre dalSie vzdelavanie.

Vystupom hlavnej aktivity €. 2 je 60 vySkolenych aktérov v miestnom a regionalnom rozvoji vratane mladych fudi do 25
rokov.

Predpokladana Struktira vzdelavacieho programu Regionalna akadémia.

(i) Regionalny rozvoj na tirovni EU (12 hod)

Anotécia: Uvod do problematiky regionalneho rozvoja a regionélnej politiky na trovni EU, prehlad v nosnej stratégii EU na roky
2010-2020 (Stratégia Europa 2020, Narodny program reforiem) a prehlad operacnych programov, prostrednictvom ktorych sa tato
politika napliia na Slovensku.

(ii) Miestny a regionalny rozvoj (30 hodin)

Anotécia: Modul sa zaobera podmienkami ovplyvriujdcimi rozvoj tizemia a nastrojmi, ktorymi je mozné podporovat' hospodarsky
rast na lokalnej a regionalnej drovni, alebo kvalitativnu premenu dzemia. Jednotlivé bloky poskytnu strucné predstavenie
teoretickych zakladov miestneho a regionalneho rozvoja; znalosti o faktoroch, ktoré st pre rozvoj tizemia vyznamné; naucia
posluchaca identifikovat hlavné lokéine a regionalne problémy v suvislostiach a tieZ planovat prislusné politiky a intervencie na
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ovplyvnenie rozvoja tizemia.

(iii) PrehIbovanie kl'iéovych kompetencii a rozvoj manazérskych zruénosti (spolu 78 hodin)

Anotacia: Klii¢ové kompetencie budu zadefinované v analyze vzdelavacich potrieb, napr. spoloéenské a obcianske
kompetencie s dbrazom na ludské prava, nediskriminaciu;, iniciativnost a podnikavost, ktora zahfria aj kreativitu, inovacie a
prijimanie rizika, ako aj schopnost planovat' a riadit’' projekty so zamerom dosiahnut stanovené ciele; s dérazom na vybrané
manaZérske zrucnosti (vid dole) pre rozvijanie spolupréce v regiéne, mapovanie partnerov a zaujmov klicovych hracov .

A

Strategické participativne planovanie
Predstavenie metodiky strategického planovania s dérazom na participativnost' a zapojenie podnikatelského sektora.
Identifikacia strategickych intervencii; identifikacia strategickych projektov.

Projektovy manazment
Workshop - Priprava projektu, rozvijanie analytického myslenia (analyza problémov a cielov, analyza kltiCovych hracov,

analyza rizik), priprava logickej matice, harmonogramu aktivit a rozpoctu; implementacia a hodnotenie projektu.

Digitalne kompetencie
Rozvoj zruénosti na vyuZivanie informacno-komunikacnych technoldgii za tcelom napr. vyuzivania nastrojov e-

Governmentu, e-néstrojov v dalSom vzdeldvani (napr. Moodle), on-line komunikacie v projektovom manazmente a on-line
prezentacia dosiahnutych vysledkov cez socialne média.

Kulturne kompetencie (schopnost vazit si prejavy akejkolvek kultdry, umenia, tvorivi ¢innost ¢loveka a spolocenské
mravy)

Iniciativnost’, podnikavost’ (kompetencie aktivneho pristupu, vratane rozvijania kreativnosti a zavadzania inovacii)

Spoloéenské a ob¢ianske kompetencie (s ohfadom na [udské prava, prava men$in) ai. podla vzdelavacich potrieb
uéastnikov.

Podporné aktivity Projektu - stru¢ne sa uvedie popis rozsahu podpornych aktivit v nadvdznosti na opravnené vydavky vzt'ahujice sa k podpornym aktivitim projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:

Medzi podporné aktivity projektu patri riadenie projektu, monitorovanie priebehu projektu, vypracovavanie monitorovacich sprav,
priprava ziadosti o platbu, teda finanény manazment a zabezpecenie podmienok informovanosti o projekte a publicity.

Podporné aktivity projektu budi vykonavané projektovou manazérkou, ktora sa bude venovat koordinacii aktivit, implementacii,
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monitorovaniu a publicite projektu objemom 1 480 hod.; a administrativno-finan¢nou pracovni¢kou, ktora bude zabezpecCovat
administrativu projektovych aktivit a pripravovat podklady pre finanéného manaZzéra v objeme 1 480 hod.

Cast nakladov spojenych s riadenim projektu je mozné financovat aj z nepriamych vydavkov: najmé aktivity sivisiace s
informovanostou a publicitou projektu, vedenie Uétovnictva a vedenie agendy personalistiky a miezd. vydavky na energie,
telekomunika&né poplatky vratane internetu.
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Priru¢ka pre Ziadatela OP L'Z verzia 2.0

EOY. ¥ V<UL & SFCRTL

SLOWVENSKES REFLBLIKY

. EUROPSKA UNIA
*

Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Nizov poloZky rozpottu
A
1. Nepriame vydavky

Ciselnik opravnenych

vydavkov/skupina vydavkov

ekonomicka
Klasifikdcia

Jednotka

28 OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Maxim.

Potet jednotkova

jednotiek

cena

Vydavky spolu

Komentr k rozpottu

Priradenie k aktivitim projektu®****

alokicia menej rozvinuty
region (vietky kraje SR

Priloha ¢&. 1a

alokicia viac rozvinuty
region (BSK)

s/ 8/ _c | o | €& | F-D-E_J _________o¢ | . | o [ . | K |
EUR

902 - Pausalna sadzba na
nepriame vydavky uréené nal
zéklade nékladov na
zamestnancov (nariadenie,

Medzi nepriame vydavky sme zahruli najmé aktivity savisiace s
informovanostou a publicitou projektu, vedenic (Etovnictva a vedenic
agendy personalistiky a miezd, vidavky na energie, telekomunikagné
poplatky vratane internetu.

1.1|paugélna sadzba 1303/2013, &1. 68 ods. 1, pism. b)) 637033 projekt 1 8240,40) 8 240,40 01,2
1. | Spolu 8 240,40




Priru¢ka pre Ziadatela OP L'Z verzia 2.0

2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

2214,54

Priloha ¢&. 1a

2.1.1. |zariadenic a vybavenie (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 633002/633004|ks 0 0,00 0,00
Notebooky budi pogas 30 mesiacov na 50% vyuzité pre vzdeldvacic a
administrativne projektové ¢innosti lektormi a koordinatorkami
projektu. Cena je s DPH. AlNova nie je platcom DPH na nakupy
sivisiace so vzdelivacou ¢innostou, ktora je hlavnou ¢innostou
it ie.
Notebooky budit pocas Realizicie vzdeldvacieho programu vyuZité pre
Vzdelavacie innosti lektormi a koordinatorkami projektu. Priemerné
cena notebooku prodra prieskumu trhu je 673,00 Eur. Cena je s DPH
2.1.1.1.|Notebook 112 - Zasoby| 633002 ks 2| 673,00} 1 346,00 | AlNova nie je platcom DPH od jiila 2020. 01,2
Predpokladané vyuzitie dataprojektoru pre projekt bude 70% (385 EUR
2 ceny dataprojektora SS0EUR) podas 28 mesiacov realizdcie projektu.
Cena je s DPH. AlNova nie je platcom DPH na ndkupy stvisiace so
vzdelavacou Cinnost'ou, ktora je hlavnou ¢innost'ou indtiticie.
Kamera bude vyuzita podas Realizicie vzdeldvacieho programu. Cena je
2.1.1.2.| Webkamera 112 - Zasoby 633002 ks 1] 76,64 76,64]s DPH. AlNova nie je platcom DPH od jila 2020 0,1,2
Predpokladané vyuzitie zakipeného vybavenia pre projekt bude 100%,
kedze sa Skolenia budu v ramci 28 mesiacov trikrat opakovat’. Cena je s
DPH. AlNova nie je platcom DPH na nakupy stvisiace so vzdelavacou
Cinnost'ou, ktora je hlavnou Cinnostou indtitucie.
Mikrofon sa bude vyuzivat’ pocas Realizacie vzdelavacieho programu.
2.1.1.3.|Mikrofén 112 - Zasoby| 633002 ks 1 251,90} 251,90 Cena je s DPH. AlNova nie je platcom DPH od jila 2020. 01,2
T ROy P PR IS T PO
mesiacov, AlNova ma 3 oddelenia, ktoré ju budi vyuzivat a jedno z
nich bude realizovat projekt. Cena je s DPH. AINova nie je platcom
[DPH na nakupy suvisiace so vzdeldvacou ¢innost'ou, ktora je hlavnou
2.1.1.4. [kopirka 112 - Zésoby| 633002| ks 1] 540,00 540,00 ]¢innostou inititicie. 0,1,2]
022 - Samostatné hnutelné veci a
2.1.2.|zariadenic a vybavenie (kapitalovy vydavok) stbor hnutel'nych veci| 713002/713004|ks 0| 0,00} 0,00}
2.1.3.licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby] 63018[ks 0 0,00 0,00
2.1.4.[licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitel'né prava 711004 0| 0,00} 0,00}
2.1.5.|softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013 0 0,00) 0,00
2.1.6.[softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0| 0,00} 0,00}
7.|... Tné (dopInit) 0| 0,00) 0,00
2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
.|Odpisy dlhodobého net ého_majetku 551 - Odpisy| mesiac 0 0,00 0,00
[Odpisy é ého_majetku 551 - Odpisy| mesiac 0 0,00 0,00
.[Spolu 2 214,54
Perso d oord 0
Projektova manazérka sa bude venovat’ koordinécii aktivit,
implementacii, monitorovaniu a publicite projektu objemom 1200 hod.
Projektova manazérka sa bude venovat' koordinécii aktivit,
i a publicite projektu objemom 1 480 hod
Okrem itloh v ramei beznych projektovych koordinaénych ginnosti
3.1.1. | Projektova manazérka 521 - Mzdové vydavky| 610620 1480, 12,00) 17 760,00] pokryit aj dalsic, ktoré nastavajii s pr na online vjucbu 01,2
3.1.2.[Veduci projektovej kancelarie 521 - Mzdové vydavky, 610620 0 0,00 0,00
3.1.3.|Hlavny finanény manazér 521 - Mzdové vydavky, 610620 0] 0,00} 0,00}
3.1.4.[Finanény manazér 521 - Mzdové vydavky, 610620 0 0,00 0,00
financnd icka bude Sovat’
ivu pi aktivit a pri ¢ podklady pre
finanéného manazéra v objeme 1200 hod.  Administrativno-financnd
icka bude zabezpecovat projektovych aktivit a
pripravovat’ podklady pre finanéného manazéra v objeme 1480 hod.
Okrem tloh v rémei beznych projektovych koordinagngch innosti
3.15. finan¢na p ek 521 - Mzdové vydavky| 610620 osobohodina 1480} 9,00} 13 320,00 pokryjit aj dalsie, ktoré nastivaji s prechodom na online vyucbu. 0,1,2
3.1.6.[Manazér monitorovania 521 - Mzdové vydavky 610620 0) 0,00 0,00
3.1.7.[Prispevok ] la na 521 - Mzdové vydavky| 637014 projekt 0] 0,00] 0,00}
3.1.8.| Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 521 - Mzdové vydavky, 637014 projekt 0| 0,00} 0,00}

3.2.1.|$tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky| N/A|ks 0] 0,00} 0,00}
3.2.2.|tadma stupnica jednotkovych nakladov - typ I 910 - Jednotkové vydavky N/A|ks 0 0,00 0,00
323 ..... dalsie (doplnit’)
3.] Spolu 31 080,00 24 480,00




Priru¢ka pre Ziadatela OP L'Z verzia 2.0

Hlavni aktivita 1 - Tvorba vzdelivacieho

. programu Regiondlna akadémia

. Personilne vydavky interné - odborné &innosti

26 708,03

Priloha ¢&. 1a

.|Odborna garantka Hlavnej aktivity 1

521 - Mzdové vydavky,

637027

480

18,14

8707,20

(Odb. garantka bude pracovat na Hlavnej aktivite 5 dni do mesiaca /40
hodin x 12 mesiacov, tj 480 hodin x 18,14 €, spolu 8702,20 €.

4.1.2

Tvorba
naplne vzdeldvacich modulov

modulov - vytvorenie ot ]

521 - Mzdové vydavky|

637027

100

18,14

1 814,00

Na celkovi tvorbu modulov sa rozpoctovali dvojndsobny pocet hodin;
program je plénovany na 120 hodin x 2 hodiny pripravy je 240 hod, z
nich 100 hodin bude odpracovanych na dohodu za 18,144 €/hod.

4.1.3

Vypracovanie analyzy vzdelavacich potrieb a vyhodnotenie
naplnenia potrieb v online forme

521 - Mzdové vydavky|

637027

osobohodina

305

18,14

5 532,70

Na vyp ic analyzy vzdeldvacich potricb jeme 250 hodin v
pricbehu 6 mesiacov x 18,144 €/hodinu, préca na dohodu o vykonani
prace. Na vypracovanic analyzy vzdelévacich potricb a
VYHODNOTENIE NAPLNENIA POTRIEB rozpoctujeme 305 hodin x

18 14 €/hadinn_nrica na dohadn o vwkana

1,2

414

521 - Mzdové vydavky

637027

204

18,14

3 700,56

[Pre vzd. program budii lektormi vypracované ucebné materidly,
cvicenia, vided, zadania, ktoré budd ulozené na on-line platforme.
Odhad price je 50 hodin x 18,144 €/hod. Pre vzd. program budu
lektormi vypracované ucebné materidly, cvicenia, vided, zadania, ktoré
budi vyuzitelné pre potreby online vuky a budd ulozené na on-line
platforme. Pre tvorbu vyutovacich materidlov sme rozpoctovali
dvojndsobny podet hodin (240 hodin) ako samotnd vjugba (120 hodin),
2 toho 204 hodin x 18,14 €/hod bude odpracovanjch na dohodu

Priprava utebnjch materialov pre program RA

610620

Odvody zamestnévatel'a tvoria spolu 35.2% z celkovej ceny prace;
hodinovi sadzbu 28,00 € sme znizli 0 35,2% na 18,144 € brutto.
Rozdiel 9,856 € /od. x 880 hod tvori odvody zamestnavatel'a. Odvody
zamestnvatela tvoria 35,2% nékladov, & pri sadzbe 18,14 Eur brutto
ini sumu priblizne 24,53 Eur/hod CCP).

415

Odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky|

6 953,57]

6 953,57,

Prispevok

521 - Mzdové vydavky,

637014

projekt

0,00]

0,00

Pouzitie prostriedkov socialneho fondu

521 - Mzdové vydavky|

637014

projekt

0,00

0,00

Iné (doplnit’)

Cestovné nahrady **interni zamestnanci na riadenie

431

DodévkKa sluZieb - persondlne vydavky (odborné
&innosti)

Tvorba avacich modulov - 2
naplne vzdelavacich modulov - externy odborny personal
SK

637004

0,00

SK odborny persondl, ktory bude pre program pracovat’ dodivatel'sky
mét rozpottované na pripravu osnovy vzdelivacieho modulu (52 hod)

dvojnisobny pocet hodin x 30 €. Persondl nebude pracovat
T

. projektu 559,60

4.2.1.|Previdzka vozidla izicie * 512 - Cestovné néhrady| 634001 projekt 0 0,00 0,00
Cestovné vjdavky pocas pripravy analyzy vzdelavacich potrieb. Cesta
do Presova spolu 241,20 €. Ubytovanie pre 2 osoby x 60 € je 120 € -
cena vlakového listka z Presova do Bratislavy je cca. 20,00 € , spat’
20,00, spolu = 40,00 € x 2 osoby = 80.00 €
- diéty pre 2 osoby na 2 dni, spolu 4 dni x 10,30 € je 41,20 €. Cesta do
Rimavskej Soboty spolu 221,20 €.
- ubytovanie pre dve osoby x 60,00 € je 120,00 €
- cesta v cene vakového listka z Bratislavy do Rimavskej Soboty a spit
i 15.00 € x 2 (cesta spit) = 30,00 € x 2 osoby = 60,00 €
- diéty pre 2 osoby na 2 dni, spolu 4 dni x 10,30 € je 41,20 €
Cesta do Trnavy a Trenina spolu 97,20 €
- cesta v cene viakoveého listka z Bratislavy do Trengina a spit je 7,00 €
X 2 (cesta spit) = 14,00 €x 2 osoby = 28,00€; cesta bude uskutonend
dvakrt sii to pilotni partneri pre projekt x 2 = 56,00 €

Tuzemské pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s - diéty pre 2 osoby na 2 dni, spolu 4 dni x 10,30 € je 41,20 €
4.2.2.|platnymi limitmi) ** 512 - Cestovné néhrady 631001 | projekt 1 559,60 559,60 1
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nihrady v sulade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby 512 - Cestovné nahrad 631002 projekt 0| 0,00} 0,00}

518 - Ostatné sluzby|

4.3.2.

Tvorba modulov - vytvoreni
naplne vzdeldvacich modulov - externy odborny personal
cz

518 - Ostatné sluzby|

637004

95,00

3420,00

(CZ odborny personl, ktory bude pre program pracovat’ dodévatelsky
mé rozpottované na pripravu osnovy vzdeldvacicho modulu v rozsahu
18 hod dvojndsobny pocet hodin x 95 €. Zahraniény persondl mi
komparativnu medzindrodnii skiisenost’ vritane aktivit realizovanych na
Slovensku a so Zadatelom spolupracuje nepretrZite od roku 2000,
Pritomnost zahraniéného persondlu umoni vzdelivanie zasadit’ do

kontextu.

4.33.

w

Priprava uéebnjch materidlov pre program RA - odborny

637004

95,00

3420,00

Pre vzd. program budi lektormi vypracované ugebné materidly,
cvitenia, vided, zadania, ktoré budd ulozené na on-line platforme.
Odhad price sa odvija od pottu hodin. Zahraniény persondl mi
komparativnu medzindrodn skisenost’ vrétane aktivit realizovangch na
Slovensku a so ZiadateTom spolupracuje nepretrzite od roku 2000.
Pritomnost tného persondlu umozni vzdeldvanie zasadit' do
curopskeho kontextu.

prsondl z CZ

518 - Ostatné sluzby

4.3.

>

.[Priprava ugebnych materialov pre program RA - experti SK

637004

Pre vzd. program budi lektormi vypracované ugebné materidly,
cvitenia, vided, zadania, ktoré budd ulozené na on-line platforme.
Odhad price sa odvija od pottu hodin. SK experti nebuda pracovat
dodvatel'sky.

518 - Ostatné sluzby|
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Vytvorenic on-line platformy pre vzdeldvacie materidly

518 - Ostatné sluzby

637004

osobohodina

30,00}

4 800,00,

Vzdelivaci program bude doplneny on-line platformou, kde budi
ulozené victky uéebné materidly. Vypracovanie/Strukturovanie
platformy a jej naplnenic plinujeme na 160 hodin x 30 EUR/od.

4.4.1.[Najom priestorov na realiziciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 | projekt 0 0,00
4.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby| 634004 projekt 0) 0,00
4.4.3.[persondl (zabezpecené doddvatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt
Graficka (prava textov, ktoré budii ulozené na on-line platforme, cena
podTa prieskumu trhu (vid 4 ponuky) na grafickii pravu a zalomenie
do stran textu a grafickych prvkov cena/strana 8,80 EUR, pri
odhadovanom pocte 160 strin. Cena je s DPH. AINova nie je platcom
DPH na nikupy sivisiace so vzdelavacou Einnostou, ktord je hlavnou
4.4.4.|Grafické sp ie on-line avacich materialov 518 - Ostatné sluzby| 637004 projekt 1] 1 408,00 1 408,00 | ¢innost'ou intitiicie. 12|
Grafické spracovanie elektronickej publikicie Analyza vzdelavacich
potrieb v regionalnom rozvoji, ktora bude ulozena na on-line platforme,
cena podl'a prieskumu trhu (vid' 4 ponuky) na grafickd tipravu a
zalomenie do stran textu a grafickych prvkov cena/strana 8,80 EUR, pri
odhadovanom pocte 30 stran. Cena je s DPH. AlNova nie je platcom
Grafické sp i ikicie Analyza vzdelavacict DPH na nakupy sivisiace so vzdelavacou ¢innostou, ktord je hlavnou
4.4.5.|potrieb 518 - Ostatné sluzby, 637004 projekt 1 264,00} 264,00 ¢innost'ou institiicie. 1
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. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

Zjednoduené vykazovanie vydavkov

4.5.1.vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 512 - Cestovné néhrady| 631001 | projekt 0) 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci materidl a potreby 112 - Zasoby| 633006 projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.[alebo Skole) prispevkov voci tretim osobam 642014 projekt 0] 0,00} 0,00}
4.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00

4.6.1.|tadma stupnica jednotkovych nakladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky| N/A ks 0 0,00 0,00
4.6.2.|tadma stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky| N/A ks 0 0,00 0,00
4.6.3.[..... dalie (doplnit’)
4.| Spolu 40 579,63
Pe T é T 8 142,40
Vzdelavaci program (120 hod) sa uskutoéni v rémei pilotného kurzu 3x,
spolu 360 hodin, z toho 156 hodin bude odugenych na dohodu o
vykonani price, zapojeni sii senior experti za 28 EUR/hod.
Vzdelavaci program (120 hod) sa uskuto¢ni v rimei pilotného kurzu 3x,
Lektorské zabezpecenie vzdelavacieho programu spolu 360 hodin, z toho 306 hodin bude oducenych na dohodu o
5.1.1.|Regionalna akadémia - expert/metodik/lektor 521 - Mzdové vydavky 637027 306 18,14 5 550,84 vykonani préce, zapojeni it senior experti za 18,14 Eur btto
Zostavenie on-line prirucky pre projektové riadenic v rozsahu cca 50
5.1.2. nie Prirucky pre proj vé riadenie 521 - Mzdové vydavky 637027 26 18,14] 471,64]strén textu. Na zostavenie prirucky rozpo&tujeme 26 hod x 18,144 EUR
(Odvody zamestnavatel'a tvoria spolu 35,2% . Rozdiel 9,856 € /hod. x
880 hod tvori odvody zamestnavatela.
2 celkovej ceny price; hodinovii sadzbu 28,00 € sme znizili 0 35,2% na
18,144 € brutto Odvody zamestnévatel'a tvoria spolu 35,2% . Za
kapitolu 5.1 si to odvody zo siim za 306 + 26 hod 4 18,14 Eur brutto
(priblizne 24,53 Eur/hod CCP)
5.1.3|Odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky]| 610620| projekt 1 2119,92 2119,92]

a sluzieb - personalne vydavky (odborné

Cinnosti)

5 130,00

Vzdeldvaci program bude realizovny 3x, spolu 360 hodin, z toho 150

Lektorské zat Zon del4 i program A1 hod Pude ’ y h S}( odbornym P
5.3.1.|akadémia - odbomy personal z SK. 518 - Ostatné sluzby 637004 0 0,00 0,00 Podévatelsky nebude vyucba realizovand.
Vzdelavaci program bude realizovny 3x, spolu 360 hodin, z toho 54 hod
bude genych CZ odbornym i vateTsky.
&ny persondl ma komparati indrodni skusenost vritane
Lektorské zabezpecenie vzdelavacieho programu aktivit realizovanych na Slovensku a so Ziadatel'om spolupracuje
Regionilna akadémia - modul miestny a regio rozvoj, cast’ nepretrzite od roku 2000. Pritomnost zahraniéného persondlu umozni
5.3.2.[modulu pre ic -odborny persondl CZ 518 - Ostatné sluzby| 637004 54| 95,00} 5 130,00} zasadit’ do eurd Kkontextu.

5.4.1.[Najom priestorov na realizéciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby, 636001 | projekt 0] 0,00 0,00}

5.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby]| 634004 projekt 0) 0,00 0,00
Grafické spracovanie 50 stran prirucky vratane grafov, tabulick a
obrazkov podTa cenového prieskumu ( vid' 4 ponuky) na graficki
ipravu a zalomenie do stran textu a grafickych prvkov cena/strana 8,80
EUR, pri odhadovanom pocte 45,45 stran. Cena je s DPH. AlNova nie je|
platcom DPH na nakupy sivisiace so vzdelivacou ginnostou, ktord je

5.4.3.| Grafické spracovanie Prirucky pre projektové riadenie 518 - Ostatné sluzby]| 637004 projekt 1] 400,00] 400,00 hlavnou Einnosfou intitiicie.

. Podpora frekventantov

39 734,93
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

Cestovné, stravné, ubytovanie pre 60 Gastnikov pilotného Skolenia
rozpoctované podra zikona o cestovngch nahradch, rtali sme
priemerny viakovy cestovny listok a ubytovanic vo Svitom Jure. 20
castnikov z vychodného Slovenska (VS), 20 aastnikov zo stredného
Slovenska (SS) a 20 agastnikov zo zdpadného Slovenska (ZS).

ie budeme jdiiovch blokoch
(6): VS cestovné 20 € x 2 (spiatogny listok) = 40 € x 20 Gastnikov =
800 € x 6 blokov = 4800 €; SS cestovné 10 € x 2 (spiatoény listok) = 20
€ x 20 agastnikov = 400 € x 6 blokov = 2400 €. ZS cestovné 10 € x 2
(spiatocny listok) = 20 € x 20 ucastnikov = 400 € x 6 blokov = 2400 €.
Cestovné spolu: 9 600 €. Ubytovanie pre 40 agastnikov
(predpokladime, ze 20 astnikov nebude potrebovat ubytovanic) x 14
noci x 40 € =22 400 €. Stravné pre 60 ugastnikov (kalkulovali sme
stravné pre jedného éastnika na 20 dni x 10 € = 200 €) x 60
icastnikov je spolu 12 000 €. Cestovné spolu: 44 000 €

Cestovné, stravné, ubytovanie pre 66

tredenia (3 skupiny po 22 écastnikov - budeme
pocet ako je vysledny indikitor)
rozpoctované podTa zdkona o cestovnych néhradich, rtali sme

stnikov (ivodného sii

astnikov

ovat’ 0 vy

priemerny viakovy 2
stnikov z vychodného Slovenska (VS
Slovenska (SS) a 22 tcastnikov zo zdpadného Slovenska (ZS). VS

tok) = 40 € x 22 adastnikov = 880 €; SS
tok) = 20 € x 22 adastnikov = 440 €. ZS
cestovné 10 € x 2 (spiatodny listok) = 20 € x 22 agastnikov = 440 €
Ubytovanie pre 66 tcastnikov na 1 noc x 54 € = 3564 €. Stravné pre
66 ticastnikov na 2 dni & 10 € = 1320 €.V idedlnom pripade pojde o
dve podujatia

estovny listok a ubytovanic vo Sviitom Ju

nikov zo stredného

cestovné 20 € x 2 (spiatoeny i

cestovné 10 € x 2 (spiatoény |

edno na vod, jedno na zaver vzdelavania.

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Redlne limity rozpottu Maximalne

135521,90

55.1. ia (domace, itné cesty) 512 - Cestovné nahrad 631001 | projekt 1 39734,93] 39734,93] OK
5.5.2.| Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby, 633006 projekt 0 0,00] 0,00
5.5.3.|alebo 8kole) prispevkov vodi tretim osobam| 642014 projekt 0 0,00 0,00
Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
Jjednodusené vykazovanie vydavkov 0,00
5.6.1. |Stadma stupnica jednotkovych nakladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky N/A|ks 0 0,00 0,00
56,2, |Stadma stupnica jednotkovjch nakladov - typ IL. 910 - Jednotkové vydavky N/A|ks 0 0,00 0,00

alSie (doplnit’)
5.| Spolu 53 407,33
903 - Rezerva na nepredvidané

X.1|Rizikova prirazka vydavkyl N/A|projekt 0 0,00 0,00
X.|Spolu 0,00}

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Sumav EUR V%

limity

1. Nepriame vydavky 15,00% 15,00% | pausiina sadzba z priamych
persondlnych vidavkov - nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
8240,40
2. |krizové financovanie z ERDF (priame vydavky) 0,00 0 - priamych vydavkov
2a. |vydavky) - vratane krizového financovania 0,00 0,00% 25,00% |z priamych vidavkov
3. | Doddvky na priame vjdavky 24 240,00 19,04% 25,00%|  priamych vidavkov
4. |Rizikovi prirazka 0,00 0,00% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
Poznimky (zmena textu poznimok je povoleni len pr ikom RO/SORO v 0dé pripadoch):
*Preplatenic PHM podra spotreby uvedenej v preukaze vozidla do majetku icie na cnenie p ciest

**Preplatenic cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

*#+4%Zjadatel uvedie islo aktivity podTa podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitdch sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerjch aktivitich)
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##4rVydavok nesmie byt duplicitng vo vzfahu k vydavkom zahmutym v polozkdch cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vjdavok neopravneny v plnej vyke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na ziklade pracovnoprévnych vzfahov (zamestnanee - prijimatel). V pripade
vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaja.

Hlavnii polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd) je zahrnut4 do priamych vydavkov rozpottu.
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