ZMLUVA
O SPOLUPRACI PRI ZABEZPECENI ODBORNEJ PEDAGOGICKEJ PRAXE PRE
STUDENTOYV Univerzity Komenského v Bratislave — Prirodovedeckej fakulty
(dalej len ,,zmluva®)

Nazov: Univerzita Komenského v Bratislave

Sidlo: Safarikovo nam. 6, 814 99 Bratislava

Zastupena: prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD., rektor

1CO: 00397865

DIC: 2020845332

IC DPH: SK2020845332

Sucast’: Prirodovedecka fakulta UK

Sidlo: Mlynska dolina, Ilkovicova 6, 842 15 Bratislava 4
Zastipena: prof. RNDr. Peter Fedor, PhD., dekan

V zmluvnych veciach kona: doc. RNDr. Stefan Karol¢ik, PhD.,

e-mail: tel. Cislo:

Pracovisko: Katedra didaktiky prirodnych vied, psycholdgie a pedagogiky
Bankové spojenie:

IBAN:

(d’alej len ,, PriF UK*)
a

Nazov organizacie: Bilingvalne gymnéazium C. S. Lewisa

Sidlo: Haanova 28, 851 04 Bratislava
Zastipena: Mgr. Peter Figel, riaditel’ Skoly

V zmluvnych veciach kona: , tel. ¢islo:
ICO: 30848008

DIC: 2021863998

IBAN:

(d’alej len ,,organizacia“)
uzatvaraju v zmysle § 37 ods. 2 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb.
Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,ObcCiansky zdkonnik®) tuto
zmluvu:
Clanok L.
Predmet a ucel zmluvy

1. Predmetom zmluvy je spolupraca zmluvnych stran pri zabezpeCovani odbornej
pedagogickej praxe Studentov dennej a externej formy stadia PriF UK. Cielom
spoluprace je umoznit® vykonanie odbornej pedagogickej praxe Studentov PriF UK



V organizacil, pricom organizacia bude cvicnym Skolskym zariadenim PriF UK
v zmysle § 37 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych zékonov.

Utelom tejto zmluvy je naplnit’ odborny profil absolventov $tudijnych programov
ucitel'skych Studijnych odborov, zvysit ich odbornost, upeviiovat teoretické
vedomosti a ziskavat’ praktické zruénosti, ako aj konfrontovat' teoretické poznatky
V tizkom spojeni Studentov s praxou.

Odborna pedagogickd prax je sucastou bakalarskeho alebo magisterského stadia
Studentov prislusného ro¢nika a vykondva sa v rozsahu uréenom Studijnym planom
v zimnom alebo letnom semestri akademického roka.

Pracovnou tlohou cvi¢nych ucitel'ov, ktorych urci riaditel’ organizacie v spolupraci
S prislusnym didaktikom PriF UK bude pre urcené skupiny Studentov zabezpeCit
nacuvy, vystupy a nasledné rozbory vyucovacich hodin, umoznit’ navstevu odbornych
ucebni, kabinetov, laboratérii a pod.

Clanok II.
Predmet, doba trvania a organizacia pedagogickej praxe

Organizacia, rozsah aobsah pedagogickej praxe sa riadi Studijnym planom pre
prislusny Studijny program v predpisanom rozsahu, ako aj harmonogramom PriF UK
na prislusny akademicky rok. Pedagogickd prax sluzi na nadobudnutie a rozSirenie
teoretickych, praktickych vedomosti a zrucnosti Studentov PriF UK o0 ¢innostiach
stvisiacich so §tudijnym zameranim pre vykon povolania.

. Menny zoznam S$tudentov, ktori maji absolvovat’ pedagogicka prax ako aj terminy

absolvovania pedagogickej praxe pre prislusSny semester budt kazdy semester
aktualizované a pisomne ozndmené organizacii najneskor do 5 pracovnych dni po
uplynuti prvého tyzdna prislusného semestra, ato po predchadzajucej dohode
a odsuhlaseni terminov pedagogickej praxe v danom semestri vedenim organizacie.

Clanok II1.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prava a povinnosti PriF UK:

1.

2.
3.

PriF UK uvolni zvyucbového procesu podla §tudijného planu a harmonogramu
akademického roka Studentov v terminoch podla ¢l. 11 ods. 2 tejto zmluvy.

PriF UK ma pravo kontroly Studentov pocas vykonu odbornej pedagogickej praxe.
Vedaci Katedry didaktiky prirodnych vied, psychologie a pedagogiky urcuje
prislusnych didaktikov jednotlivych S$tudijnych odborov na vedenie a kontrolu
odbornej pedagogickej praxe zo strany PriF UK.

Menny zoznam S$tudentov pre jednotlivé Studijné odbory predloZia organizacii
menovani didaktici pre jednotlivé studijné odbory PriF UK.

Prava a povinnosti organizacie:

1.

2.

Organizacia zabezpeCuje odborno-vychovnu naplii odbornej pedagogickej praxe
a urcuje prislusnych cvi¢nych ucitel'ov po dohode s prislusnym didaktikom PriF UK.
Student podas praxe modze byt zadleneny priamo do pracovného kolektivu
a vykonavat’ ¢innosti pod vedenim cvi¢ného ucitel’a.



10.

11.

V suvislosti s vykonom pedagogickej praxe organizacia zabezpeCi bezpecnost’
a ochranu zdravia pri praci Studentov v zmysle platnych pravnych predpisov a to na
vSetkych pracoviskach, kde sa bude vykonavat pedagogickd prax. V den nastupu
Studenta PriF UK na pedagogickt prax oboznami organizacia Studenta o prislusnych
predpisoch BOZP a OPP.

Student je pocas pedagogickej praxe povinny dodrziavat’ vietky vieobecne zavizné
pravne predpisy, najmé na useku BOZP a PO, ako aj vnuatorné predpisy organizacie
a riadit’ sa jej pokynmi.

Student je povinny si podinat’ tak, aby nedoilo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k
poskodeniu alebo zni¢eniu majetku organizacie a k bezdévodnému obohateniu sa.
Student je povinny dodrziavat’ ml¢anlivost’ o vietkych skuto¢nostiach, ktoré sa po¢as
vykonu pedagogickej praxe dozvedel a boli oznacené ako ,,doverné®.

Pocas vykonu praxe Studenti nevstupuji do pracovno-pravnych vztahov
S organizaciou, zostavaju v pravnom postaveni Studenta PriF UK.

Student nema narok na Ziadnu odmenu za vykondvané &innosti, ktorymi je povereny
organizaciou.

Organizacia na vyziadanie poskytne PriF UK informacie tykajice sa odbornej praxe
Studentov a ich pracovné hodnotenie.

Za skodu spdsobentl zavinenim porusenim povinnosti pocas pedagogickej praxe alebo
Vv priamej savislosti s ou, ktora spdsobil Student PriF UK, zodpoveda PriF UK
spolo¢ne a nerozdielne s prislusnym Studentom.

Zodpovednost zmluvnych stran za Skodu sa riadi prisluSnymi ustanoveniami
Obcianskeho zédkonnika v platnom zneni, prip. zdkonom ¢. 311/2001 Z. z. Zéakonnik
prace.

Clanok IV.
Platobné podmienky

PriF UK poskytne organizacii prispevok z ucelovych finan¢nych prostriedkov na
jednu hodinu rozboru najviac vo vyske 10,63 Eur/1 hodina rozboru, z toho je pre
cviéného ucitel’a ur¢enych 10 Eur/1 hodina rozboru a 0,63 Eur/1 hodina rozboru pre
organizaciu na materidlne a administrativne zabezpecenie pedagogickych praxi.

Cvicni ucitelia su odmenovani za realizované hodiny rozborov vyucovacich hodin. na
zéklade dohody o vykonani prace, ktort mé cvi¢ny ucitel’ uzatvorenu s organizaciou
PriF UK poskytne organizacii financné prostriedky po ukonceni pedagogickej praxe
v terminoch podla ¢l. II ods. 2 tejto zmluvy a po odovzdani podpisanych rozborov
V pisomnej forme, najneskor do konca daného semestra. Formular rozboru poskytne
organizacii PriF UK.

Clanok V.
Osobitné ustanovenia

Zmluvné strany sa zavédzuju postupovat’ pri vykone prav a povinnosti vyplyvajicich
z tejto zmluvy v sulade s aktualne platnymi a u¢innymi predpismi na useku ochrany
osobnych tidajov, najmi s Nariadenim EP a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto



udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov)
a zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov.

2. Odborna pedagogicka prax Studentov PriF UK v zmysle tejto zmluvy bude realizovana
aj v ramci projektu: Skvalitnenie pripravy budicich pedagogickych zamestnancov v
oblasti prirodnych vied, ¢islo ITMS 2014+ 3120117438, operacny program: Ludské
zdroje, prioritnd os: 1. Vzdelavanie, $pecificky ciel: 1.3.1 Zvysit kvalitu VS
vzdeldvania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu avyvoja s cielom
dosiahnut’ prepojenie VS vzdelavania s potrebami trhu prace, programové obdobie:
2014 — 2020.

3. Organizacia sa zavézuje poskytnut PriF UK vSetku potrebni sucinnost’ spojenu
S plnenim povinnosti vyplyvajicich zo Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku ¢. OPLZ/113/2020 (dalej aj ako ,,zmluva o NFP*), uzatvorenej dna
4.8.2020 medzi Univerzitou Komenského v Bratislave a Ministerstvom prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, v zastipeni Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, predovsetkym v stvislosti s vykonom
kontroly alebo auditu podla ¢lanku 12 prilohy €. 1 — VSeobecnych zmluvnych
podmienok k zmluve o NFP.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomna forma komunikdcie sa bude uskuto¢novat
najmi prostrednictvom e-mailu alebo doporuc¢eného dorucovania postou. Pisomnost’ sa
povazuje za dorucent, ak dojde do dispozicie druhej zmluvnej strany na adrese
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy, a to aj pripade, ak adresat pisomnost neprevzal,
pricom za denl dorucenia pisomnosti sa povazuje deni, v ktory doSlo k vrateniu
nedorucene] pisomnosti odosielatel'ovi (bez ohl'adu na pripadnti poznamku ,,adresat
neznamy*), alebo k odopretiu prijatia pisomnosti. Vzajomna komunikacia zmluvnych
stran suvisiaca s touto zmluvou, ak nepdjde o ukoncéenie zmluvy, zmeny zmluvy, alebo
iné ukony tykajuce sa dispozicie s touto zmluvou a pripady, kedy tato zmluva
predpokladd listinni formu zasielky, moze prebiehat’ aj v elektronickej forme.
V pripade doruCovania elektronickymi prostriedkami sa vyZaduje zaslanie
odpovedného e-mailu potvrdzujiiceho priajtie pisomnosti zmluvnou stranou. Ak nie je
objektivne z technickych dovodov mozné nastavit’ automatické potvrdenie o tispeSnom
doruceni zasielky, zmluvné strany vyslovne sthlasia s tym, ze zésielka dorucovana
elektronicky bude povazovana za doru¢enti momentom odoslania elektronickej spravy
zmluvnou stranou, ak druhda zmluvna strana nedostala automaticki informaciu 0
nedoruceni elektronickej spravy.

Dorucovanie elektronickymi prostriedkami medzi zmluvnymi stranami sa bude
uskustocnovat’ prostrednictvom nasledujucich e-mailovych adries:

E-mailova adresa/y PriF UK:

E-mailova adresa/y organizacie:

Clanok VI.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1. Téato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.
2. Tuto zmluvu je mozné ukoncit:



a) dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme,

b) pisomnou vypoved’ou ktorejkol'vek zo zmluvnych stran aj bez udania dovodu,
s vypovednou lehotou 1 mesiac, ktora za¢ina plynat dilom nasledujicim po dni
dorucenia pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane na adresu uvedent v zahlavi
tejto zmluvy.

3. Zmeny adoplnenia v zmluve mozno vykonat pisomnym dodatkom k tejto zmluve,
podpisanym oboma zmluvnymi stranami, na zéklade pisomného nédvrhu jednej zo
zmluvnych stran.

4. Pravne vztfahy vyslovne neupravené v tejto zmluve sa riadia prisluSnym
ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika, zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a suvisiacimi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v SR, ktoré maju vztah
k zavizkom zmluvnych stran.

5. Tato zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.
Zmluva nadobuda ucinnost’ dilom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centralnom
registri zmlv.

6. Prif UK sa zavizuje bezodkladne zabezpelit’ zverejnenie tejto zmluvy v Centralnom
registri zmlav po jej podpise zmluvnymi stranami.

7. Obidve zmluvné strany sthlasia so zverejnenim celého obsahu tejto zmluvy v jej
uplnom zneni v Centralnom registri zmluv a to v zmysle § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v platnom zneni.

8. Zmluvné strany zhodne prehlasuji, ze si tito zmluvu pred jej podpisom precitali, jej
obsahu porozumeli, ze bola uzavretd po vzdjomnom prerokovani, podla ich pravej
a slobodnej vole, ur€ite, vazne a zrozumitel'ne, bez omylu, nie v tiesni a za napadne
nevyhodnych podmienok, na znak ich sthlasu s jej obsahom ju dobrovolne
vlastnoru¢ne podpisali.

9. Zmluva je vyhotovena v dvoch (2) rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana
obdrzi po jednom (1) rovnopise zmluvy.

V Bratislave, dia ..............cccuveee...

prof. RNDr. Peter Fedor, PhD. Peter Figel
dekan fakulty riaditel’ Skoly



