NAJVYSSi KONTROLNY URAD SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Zamestnavatel”

Zastipeny:

Odborova organizacia:

Zastlpena:

DODATOK €. 5
ku Kolektivnej zmluve pre Statnych zamestnancov a zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme NajvysSieho kontrolného uradu Slovenskej republiky

NAJVYSSi KONTROLNY URAD SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Priemyselna 2, 824 73 Bratislava
Ing. Karol MITRIK, predseda a generalny tajomnik sluzobného tradu

ZAKLADNA  ORGANIZACIA  SLOVES  ZAMESTNANCOV
NAJVYSSIEHO  KONTROLNEHO  URADU  SLOVENSKEJ
REPUBLIKY

Mgr. Linda MICHALIKOVA, predsednicka zavodného vyboru

uzatvaraju tento dodatok ¢. 5

ku Kolektivnej zmluve pre Statnych zamestnancov a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
NajvysSieho kontrolného uradu Slovenskej republiky zo diia 29. marca 2019 v zneni dodatku €. 1 zo diia
28. januéra 2020, dodatku €. 2 zo dna 16. aprila 2020, dodatku €. 3 zo dfa 22. septembra 2020 a dodatku

C. 4 zo dna 25. januara 2021:

Clanok 1
Predmet dodatku

Kolektivna zmluva pre Statnych zamestnancov a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
Najvy3sieho kontrolného tiradu Slovenskej republiky sa meni a dopifia takto:

(1) V €lanku 14 ods. 3 sa suma ,45,00 EUR* nahradza sumou ,50,00 EUR".



(2) Clanok 15 ods. 2 znie:

,(2) Zamestnavatel poskytuje zamestnancom zo socialneho fondu:
a) prispevok na stravovanie,
b) prispevok na zdravotnu starostlivost,
c) prispevok na dopravu do zamestnania a Spét,
d) prispevok na regeneraciu pracovnej sily,
e) socialnu vypomoc,
f)  prispevok pri pracovnom jubileu,
g) prispevok pri narodeni dietata a
h) prispevok na dalSiu realizaciu socialnej politiky v oblasti starostlivosti o zamestnancov”.

(3) V ¢lanku 16 ods. 1 sa na konci vety dopifiajui slova ,alebo financného prispevku na stravovanie
podfa osobitného predpisu.’

(4) V ¢lanku 17 ods. 1 sa suma 150,00 EUR® nahréddza sumou , 100,00 EUR".
(5) Za €lanok 17 sa vklada novy ¢lanok 18, ktory znie:

,Clanok 18
Prispevok na dopravu do zamestnania a spat’

(1) Prispevok na dopravu do zamestnania a spat zamestnavatel poskytne zamestnancovi,
ktorého Statnozamestnanecky pomer alebo pracovny pomer trva k 30. 11. prislusného roka
aspori Sest' mesiacov.

(2) Prispevok na dopravu do zamestnania a spéat je vo vySke 50,00 EUR a vyplaca
sa vo vyplatnom termine za mesiac november prislusného roka.“

(6) ) DoterajSie Clanky 18 az 22 sa oznacuju ako Clanky 19 az 23.
(7) Za ¢&lanok 20 sa vklada novy ¢lanok 21, ktory znie:

,Clanok 21
Prispevok pri pracovnom jubileu

Zamestnavatel poskytne prispevok pri pracovnom jubileu zamestnancovi za nepretrzite odpracované
roky u zamestnavatela nasledovne:
a) pri pracovnom jubileu 10 rokov vo vyske 100,00 EUR,

1§ 152 Zakonnika prace.



b) pri pracovnom jubileu 15 rokov vo vyske 150,00 EUR,
¢) pripracovnom jubileu 20 rokov vo vyske 200,00 EUR,
d) pri pracovnom jubileu 25 rokov vo vyske 250,00 EUR a
e) pri pracovnom jubileu 30 rokov vo vyske 300,00 EUR.*

(8) DoterajSie ¢lanky 21 aZ 23 sa oznaduju ako Clanky 22 az 24.

(9) Clanok 22 sa oznaduje ako ,Prispevok pri narodeni dietata a prispevok na dalsiu realizaciu
socialnej politiky".

(10) Priloha €. 1 ku kolektivnej zmluve znie:

,Priloha €. 1 ku kolektivnej zmluve

NAJVYSSi KONTROLNY URAD SLOVENSKEJ REPUBLIKY

ROZPOCET SOCIALNEHO FONDU NA ROK 2022

TVORBA SOCIALNEHO FONDU

Zostatok z roku 2021 62 978,46 EUR

Planovany pridel na rok 2022

(1,5 % z objemu mzdovych prostriedkov) 102 919,00 EUR

SPOLU 165 897,46 EUR

CERPANIE SOCIALNEHO FONDU

Prispevok na stravovanie 111 447,46 EUR

Prispevok na zdravotnu starostlivost 10 000,00 EUR

Prispevok na dopravu do zamestnania a spat 15 000,00 EUR




Prispevok na regeneraciu pracovne;j sily 15 000,00 EUR
Skoliaco — $portové podujatie 8 000,00 EUR
z toho
Zaverecné zhodnotenie roka 7 000,00 EUR
Socialna vypomoc 4 500,00 EUR
Prispevok pri pracovnom jubileu 6 450,00 EUR
Prispevok pri narodeni dietata 2 000,00 EUR
Prispevok na dal$iu realizaciu socialnej politiky 1 500,00 EUR
SPOLU 165 897,46 EUR“

Clanok 2
Zaverecné ustanovenia

(1) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si dodatok precitali, jeho obsahu porozumeli a na znak suhlasu

ho podpisuju.

(2) Dodatok je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazdéd zo zmluvnych stran obdrzi dve

vyhotovenia.

(3) Tento dodatok nadobulda platnost dfiom jeho podpisu zmluvnymi stranami a G¢innost’ driom

nasledujucim po jeho zverejneni v Centralnom registri zmlQv.

V Bratislave ........ccoovveveenen.

Ing. KAROL MITRIK
generalny tajomnik sluzobného Uradu
predseda Najvy$Sieho kontrolného uradu
Slovenskej republiky

VNIt oo

Mgr. LINDA MICHALIKOVA
predsednicka zavodného vyboru
Zakladna organizacia SLOVES zamestnancov
NajvysSieho kontrolného uradu Slovenskej republiky



