
 

Kód ITMS2014+:312031Z408 

 

Číslo s.: KE0/RAOTP-Z/ZAM/2022/27027 

Číslo z.: 2022/173399 

                                                 D o d a t o k  č. 2  

            k Dohode č. 21/41/059/37 
 

uzatvorený medzi účastníkmi dohody:                                         
 

Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny  Košice 

Sídlo: Staničné námestie č.9, 042 11 Košice 

V mene ktorého koná: Ing. Michal Michalov, MBA, LL.M, MSc. 

IČO: 30 794 536 

Bankové spojenie:  

č. účtu v tvare IBAN:  

(ďalej len „úrad“) 

                                                                  a 

 

Zamestnávateľom 

Právnickou osobou: BITRADE s.r.o. 

Sídlo: 

Adresa prevádzky:  
Letná 222/51,  044 20 Malá Ida    

Kovaľská 1, 040 15 Košice 

Zastúpeným štatutárnym zástupcom: Ing. Veronikou Birošovou 

IČO:  46 865 756 

DIČ: 202 3626 011 

Predmet prevažujúcej činnosti  

SK NACE Rev. 2 kód/text: 

 

 

41209 Výstavba obytných a neobytných budov i.n. 

Bankové spojenie:                                    
1číslo účtu v tvare IBAN                               
 

 

 

 

Zapísaný v Obchodnom registri Okresného súdu Košice I, oddiel Sro, vložka číslo 30773/V. 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“)     

(spolu len „účastníci dohody“) 
 

                                                           
1IBAN účtu, na ktorý budú poukazované platby zo strany úradu PSVR. Ak uvedený IBAN nie je totožný s IBAN účtu, z ktorého/ých bude 

zamestnávateľ uskutočňovať bankové prevody na úhradu uplatňovaných oprávnených nákladov (úhrady mzdy zamestnanca, platby do ZP a SP), 
uvedie/ú sa aj  tento/tieto iný/é IBAN, alebo je zamestnávateľ povinný preukázať, že je majiteľom daného účtu.  
 



  

  

_____________________________________________________________________________________________ 

 

 

                             

 

 
Účastníci dohody uzatvárajú Dodatok č. 2 

k Dohode č. 21/41/059/37 zo dňa 27.04.2021 nasledovného znenia: 
 

       Na základe  žiadosti zamestnávateľa o preobsadenie pracovného asistenta  zo dňa 11.02.2022  

sa znenie Článku II bod 1. a Článku III bod 1. mení  nasledovne: 

 

 

Článok II 

Práva a povinnosti zamestnávateľa 

Zamestnávateľ sa zaväzuje                                

1. Zamestnávať 1 pracovného asistenta  pre 2 zamestnancov,  ktorý je občanom  so zdravotným 

postihnutím podľa § 9 ods. 1 zákona o službách zamestnanosti v mieste pracoviska občana so 

zdravotným postihnutím – Kovaľská 1, 040 15 Košice nasledovne: 

 

 

Por. 
č. 

Meno a priezvisko pracovného 
asistenta 

Doba 
vykonávania 

pracovnej 
asistencie 

Počet zamestnancov, 
občanov so ZP              

v priamej starostlivosti 
asistenta 

Počet hodín 
pracovnej 

asistencie denne 

Predpokladaná 
mesačná celková 

cena práce 
asistenta (v Eur) 

1  
10.02.2022 

- 
30.04.2022 

2 8  1 038,33 

 

 

Znenie Článku III bod 1. predmetnej dohody sa mení nasledovne: 

 

 

Článok III 

Práva a povinnosti úradu 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny  sa zaväzuje 

1. Poskytnúť celkový finančný príspevok na činnosť pracovného asistenta  pre zamestnanca, 

občana so zdravotným postihnutím podľa § 9 ods. 1  zákona o službách zamestnanosti, najviac 

vo výške do 12 446,88  Eur, slovom   dvanásťtisícštyristoštyridsaťšesť  eur a osemdesiatosem  

eurocentov a príspevok poskytovať mesačne  najviac vo výške  1 037,24  Eur, slovom 

jedentisíctridsaťsedem eur a dvadsaťštyri eurocentov po dobu najviac 12 mesiacov  nasledovne: 

 

Por. 
č. 

Meno a priezvisko 
pracovného asistenta 

Dátum 
začatia 

vykonávania 
pracovnej 
asistencie 

Počet 
zamestnancov, 
občanov so ZP 
podľa § 9 ods. 1 
zákona v priamej 

starostlivosti 
asistenta 

Predpokladaná 
mesačná 

celková cena 
práce asistenta 

v Eur) 

Mesačný 
príspevok 
na činnosť 
asistenta      

(v %) 

Maximálny 
mesačný 

príspevok na 
činnosť 

asistenta  

(v Eur) 

1  10.02.2022 2 1 038,33 70 1 037,24 

Ostatné články dohody ostávajú nezmenené. 



  

  

_____________________________________________________________________________________________ 

 

 

                             

 

 

Tento dodatok nadobudne platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je nedeliteľnou súčasťou horeuvedenej 

dohody a je vyhotovený v 2 rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží jeden rovnopis a jeden rovnopis 

obdrží zamestnávateľ. 

 

V  Košiciach, dňa                                                                  V  Košiciach, dňa  

         

 

Za zamestnávateľa:      Za úrad: 

 

     

 

 

 

 

........................................................    ........................................................         

     Ing. Veronika Birošová                                            Ing. Michal Michalov, MBA, LL.M, MSc. 

štatutárny zástupca zamestnávateľa                                                        riaditeľ úradu 

 


