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Menny zoznam DNO a $pecifikacia pracovnych miest na vykondvanie zapracovania u A a za ucelom ziskania a obnovy pracovnych navykov

Priloha &1 k Dohode & 17/16/054/64 o zabezpeceni podmienok vykonavania zapracovania u zamestavatel'a za u¢elom ziskania a obnovy pracovnych navykov v rdmci ndrodného projektu "RESTART - Prileitost’ pre dlhodoho nezamestnanych
vrdtit’ sa na trh prdce - opatrenie &.2"

Druh a spdsob ziskavania praktickych| Doba vykondvania Doba vykonivania Fyzicka osoba, pod ktorej vedenim bude DNO

Priezvisko, meno, titl. DNO Druh pracovného miesta skiisenosti vo viizbe naSK NACE zapracovania zapracovania @ (’)cet Miesto vykonvania vykonavat’ zapracovanie (meno,priezvisko, titul a
u 2 . _ pracovnych dni v zapracovania (adresa) 5 .
Rev. 2 SK ISCO - 08 (termin od - do) t§2dni) funkcia alebo profesia)

obsluzné a pomocné ¢innosti pri detoch

opatrovatel’ deti v zariadeniach e
v materskej $kole

1.11.2017-30.4.2018 5 Materska $kola, Tajna ¢. 2 opatrovatel’ deti v zariadeniach

Za trad vypracoval zamestnanec tradu:

Telefonicky kontakt:

E-mail:

Détum:

PhDr. Bronislava Pekarova, poverena riadenim uradu

Y'SK NACE Rev. 2 - Vyhlagka SU SR ¢&. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti
Z'SK ISCO - 08 - Vyhlaska SU SR &. 516/2011 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikicia zamestnani

Nérodny projekt RESTART — Prilezitost pre dlhodobo nezamestanych vrdtit sa na trh préce — opatrenie ¢.2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk




