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DOHODA
0 skonceni dohody ¢islo 21/08/054/39

Kod ITMS2014+: 312031A117

-2 6 859 12 1 =*

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej
sluzby a o0 poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovol’nickej sluzby
pravnickej osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorend podla § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®)

v ramci NP ,,Podpora zamestnanosti*

Aktivita ¢. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
,,Prispevok na aktiva¢nt ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby*

medzi ucastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad prace, socialnych veci a rodiny Trnava

Sidlo: J. Bottu 4, 917 01 Trnava

Zastipeny riaditel'om: Ing. Viera Vancova, PhD.

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 0038 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,arad*)

Pravnicka osoba: Obec Dolna Krupa

Sidlo/miesto podnikania Nam. L. van Beethovena 139/1, 919 65 Dolna Krupa
Zastipena Statutarnym zastupcom: Mgr. Marek Dekan

1CO: 00312398

DIC: 2021133730

IBAN?: SK07 0200 0000 0000 0342 4212

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84110 - VSeobecna verejna sprava

(d’alej len ,,pravnicka osoba“ alebo ,,fyzicka osoba®)

YIBAN tictu, na ktory budi: poukazované platby zo strany vradu PSVR. Ak uvedeny IBAN nie je totozny s IBAN uctu, z
ktorého/ych bude PO/FO uskutociiovat bankové prevody na uhradu uplatiiovanych opravnenych nakladov, uvedie/ii sa

aj tento/tieto iny/é IBAN. Za oprdvnené budii povaZované aj platby z iného bankového uctu/ov preukdzatelne patriace
PO/FO.«
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Clanok 1.

Urad a PO/FO uzatvorili dita 26.10.2021 Dohodu ¢&. 21/08/054/39 o zabezpe&eni podmienok
vykonavania aktivac¢nej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby a 0 poskytnuti prispevku na
aktiva¢nt ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby pravnickej osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorend podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov

Clanok I1.

PO/FO dna 16.12.2021 dorucila tradu oznamenie o ukonceni dohody z dévodu zdravotnych
problémov UoZ.
Clanok I1I.

Ugastnici dohody konstatuju, e trad na podklade dohody neposkytol PO/FO  Ziadne
neopravnené financné prostriedky titulom finanéného prispevku na vykondvanie aktivacnej
¢innosti formou dobrovolnickej sluzby podla § 54 zakona, preto PO/FO nevznikol Zziaden
zaviazok voci Uradu, na podklade ktorého by mala vratit’ uradu finanéné prostriedky.

Clanok IV.

1.Ucastnici dohody sa dohodli na ukonéeni dohody diiom nadobudnutia uéinnosti tejto dohody.

2. Tato dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma tc¢astnikmi dohody a u¢innost’
ditom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

3.Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi jeden rovnopis
a PO/FO obdrzi jeden rovnopis.

4.Ucastnici dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne a dosledne
precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvlast nevyhodnych podmienok
a na znak stihlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

5.PO/FO suhlasi so zverejnenim tejto dohody v rozsahu stanovenom v zakone ¢.546/2010,
ktorym sa dopliia zakon &. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov a
ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zdkony a v zakone &. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe
k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

V Trnave, dina 15.02.2022

Mgr. Marek Dekan Ing. Viera Vancova, PhD.
Statutarny zastupca riaditel’ka uradu
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