
Strana 1 z 5 

 

Zmluva o poskytovaní služieb  na pracovnú zdravotnú 

službu  

uzatvorená v zmysle § 269  a násl. Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších zmien a doplnení 

a zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov  

č. AOS-IX- 50/2017/KV 

Článok I. 

Zmluvné strany 

 

 

1.1 Objednávateľ  

 Obchodné meno: Akadémia ozbrojených síl generála Milana Rastislava 

Štefánika 

 Sídlo Demänová 393, 03101 Liptovský Mikuláš, Slovenská 

republika 

 IČO 37910337 

 DIČ 2021872083 

 IČ DPH SK2021872083 

 Zastúpený  doc. Ing.  Jozef PUTTERA, CSc.  rektor  

 Bankové spojenie  Štátna pokladnica  

 IBAN SK86 8180 0000 0070 0016 6299 

 BIC SPSRSKBA 

 Právna forma  štátna rozpočtová organizácia 

 Vybavuje  Ing. František BUDAY  

 Tel: 0960 42 2480 

 

 

 

 

1.2 Dodávateľ  

 Obchodné meno: BOZPO, s.r.o. 

 Sídlo Ciglianska cesta 3C, 97101 Prievidza, Slovenská republika 

 IČO 36332151 

 DIČ 2021774150 

 IČ DPH SK2021774150 

 Zastúpený Ing. Ján DONIČ, MBA  konateľ 

 Bakové spojenie  Prima banka Slovensko, a. s.  

 IBAN SK22 3100 0000 0045 200 1806 

 BIC LUBASKBX 

 Právna forma   spoločnosť s ručením obmedzeným  

 Vybavuje Vybavuje Bc. Mgr. Andrea GAŠPARÍKOVÁ 

 Tel: +421 465 424 513, +421 918 805 871 

 

 

 

Článok II. 

Predmet zmluvy 

2.1 Všeobecná špecifikácia predmetu Zmluvy: 

Názov: Pracovná zdravotná služba 

Kľúčové slová: Pracovná zdravotná služba 

CPV: 85100000-0 - Zdravotnícke služby; 60000000-8 - Dopravné služby (bez prepravy 

odpadu) 
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2.2 Funkčná a technická špecifikácia predmetu zákazky  

Dodávateľ sa zaviaže poskytnúť obstarávateľovi: 1) Odborné a poradenské služby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri práci 

výkonom zdravotného dohľadu nad pracovnými podmienkami a posudzovanie zdravotnej spôsobilosti na prácu výkonom lekárskych 

preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci najmä: 

a) hodnotiť faktory práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania práce z hľadiska ich možného vplyvu na zdravie 

zamestnancov 

b) zisťovať  expozíciu zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné kombinované účinky na zdravie, 

c)  hodnotiť zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci, podieľať sa na vypracovaní posudku o riziku pre 

zamestnávateľa a navrhovať zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika, 

d) vypracúvať návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík, 

e) vypracúvať návrhy na zmenu alebo vyradenie prác z tretej kategórie alebo štvrtej kategórie, 

f)  podporovať  prispôsobovanie práce a pracovných podmienok zamestnancom z hľadiska ochrany zdravia, 

g)  poskytovať  primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri: 1. plánovaní a organizácii práce a odpočinku 

zamestnancov vrátane usporiadania pracovísk a pracovných miest a spôsobu výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia 

g)  poskytovať  primerané poradenstvo amestnávateľovi a zamestnancom pri: 2. ochrane zdravia pred 

nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať, 

g)  poskytovať  primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri: 3. ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, 

hygiene, fyziológii práce, psychológii práce a ergonómii, 

h) zúčastňovať  sa na: 1. vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepšovaní pracovných 

podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií zo zdravotného hľadiska, 

h) zúčastňovať  sa na: 2. činnostiach spojených so zaraďovaním zamestnancov na pracovnú rehabilitáciu, 

h) zúčastňovať  sa na: 3. rozboroch pracovnej neschopnosti, chorôb z povolania a ochorení súvisiacich s prácou, 

h) zúčastňovať  sa na: 4. organizovaní systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie života alebo zdravia zamestnancov, 

h) zúčastňovať  sa na: 5. organizovaní vzdelávania vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo 

vzdeláva vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podľa  § 8 ods.1 písm. a) tretí bod  zákona č.124/2006  Z.z.o 

bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení zákonov 

h) zúčastňovať  sa na: 6. zabezpečovaní rekondičného pobytu, 

spolupracovať pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, 

fyziológie, psychológie práce a ergonómii 

zabezpečovať vykonávanie lekárskych preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci na účel posudzovania zdravotnej spôsobilosti na 

prácu (§ 30e ods.1 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov) ak ho o to zamestnávateľ požiada  (0-10) 

Dodávateľ sa zaviaže poskytnúť obstarávateľovi: 2)  Vykoná posudzovanie zdravotnej spôsobilosti na prácu  zamestnancov 

odberateľa  v súlade s ustanoveniami  § 30e  zákona 355/2007 Z. z. o ochrane podpore a rozvoji verejného zdravia 

a) lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 1. pred uzatvorením pracovnoprávneho vzťahu alebo obdobného pracovného 

vzťahu alebo pred začatím výkonu práce, (0-10) 

a) lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 2. v súvislosti s výkonom práce, (0-1) 

a) lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 3. pred každou zmenou pracovného zaradenia, (0-10) 

a) lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 4. pri skončení pracovnoprávneho vzťahu alebo obdobného pracovného vzťahu 

zo zdravotných dôvodov, (0-10) 

a) lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 5. po skončení pracovnoprávneho vzťahu alebo obdobného pracovného 

vzťahu, ak o to zamestnanec požiada bývalého zamestnávateľa, u ktorého vykonával prácu s rizikovými faktormi s neskorými 

následkami na zdravie, (0-10) 

b) lekárske preventívne prehliadky vo vzťahu ku práci  pre zamestnancov 1. a 2. kategórie v súlade s § 30e ods. 6 môžu 

vykonať zmluvní lekári  fyzických osôb, ktorí im poskytujú  všeobecnú ambulantnú starostlivosť, z tohoto dôvodu počty požadovaných 

prehliadok uvedených v časti technická špecifikácia predmetu zákazky  sú len predpokladané. Verejný obstarávateľ si vyhradzuje 

právo si ich objednať podľa svojej potreby 

Za vykonanie lekárskych prehliadok vo vzťahu ku práci si dodávateľ účtuje  ďalšie finančné prostriedky.  
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2.3 Technická špecifikácia  predmetu Zmluvy: 

Technické vlastnosti Jednotka Minimum Maximum Presne 

Počet zamestnancov a študentov 1. a 2. kategórie prác z hľadiska rizík osoba   633 

Počet zamestnancov a študentov  v 3. kategórii  prác z hľadiska rizík osoba   1 

zabezpečovať vykonávanie lekárskych preventívnych prehliadok vo 

vzťahu k práci na účel posudzovania zdravotnej spôsobilosti na prácu    

(§30e ods. 1 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane podpore a rozvoji 

verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov) ak ho o to 

objednávateľ požiada 

osoba 0 10  

lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 1. pred uzatvorením 

pracovnoprávneho vzťahu alebo obdobného pracovného vzťahu alebo 

pred začatím výkonu práce 

osoba 0 10  

lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 2. v súvislosti s 

výkonom práce 

osoba 0 10  

lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 3. pred každou 

zmenou pracovného zaradenia 

osoba 0 10  

lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 4. pri skončení 

pracovnoprávneho vzťahu alebo obdobného pracovného vzťahu zo 

zdravotných dôvodov, 

osoba 0 10  

lekárske preventívne prehliadky dodávateľ vykoná 5. po skončení 

pracovnoprávneho vzťahu alebo obdobného pracovného vzťahu, ak o to 

zamestnanec požiada bývalého zamestnávateľa, u ktorého vykonával 

prácu s rizikovými faktormi s neskorými následkami na zdravie 

osoba 0 10  

Technické vlastnosti Hodnota / charakteristika 

- predpokladaný počet školení z poskytovania 1. pomoci pri úraze- 

informatívne školenie v rozsahu do jednej hodiny pre 550 -634 osôb 

10 

- 1 rizikové pracovisko s rizikovým faktorom hluk 

 

 

2.4 Osobitné požiadavky na plnenie: 

Názov 

Požaduje sa predložiť rozpis sadzby DPH a ceny s DPH alebo bez DPH, ktorá ako údaj v zmluve chýba v prípade plnenia zahŕňajúce 

rôzne sadzby DPH do 7 dní od uzavretia zmluvy 

Vrátane dopravy na miesto plnenia 

Požaduje sa predložiť platné oprávnenie na vykonávanie pracovnej zdravotnej služby 

 

 

Článok III.  

Zmluvné podmienky 

3.1 Miesto plnenia Zmluvy: 

 Štát: Slovenská republika 

 Kraj: Žilinský 

 Okres: Liptovský Mikuláš 

 Obec: Demänová 

 Ulica a číslo: Demänová 393 

3.2 Čas / lehota plnenia zmluvy: 

01.11.2017 00:00:00 - 31.10.2018 24:00:00 
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Článok IV 

 Cenové a platobné podmienky 

4.1 Celková cena predmetu tejto zmluvy o poskytovaní služieb  vrátane DPH  je 1152,00 €. 

4.2   Objednávateľ zaplatí zmluvnú cenu  štvrťročne  na základe vystavenej faktúry  dodávateľom  v 4   splátkach.  

 

 

 

 

 

Článok V 

Porušenie povinností 

5.1  Ak objednávateľ nezaplatí oprávnene a správne vystavenú faktúru v dohodnutom čase  termíne vzniká 

poskytovateľovi nárok na zaplatenie  úroku z omeškania vo výške 0,05% z dlžnej sumy za každý deň omeškania. 

5.2  Povinnosti  z poskytovania   pracovnej zdravotnej služby vyplývajúce z  §30, §30a, §30c, §30d, §30e zákona č. 

355/2007 o ochrane podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov sú záväzné  záväzne pre obe strany. 

5.3 V prípade nedodržania lehoty plnenia podľa termínov stanovených v jednotlivých objednávkach si objednávateľ 

uplatní voči poskytovateľovi zmluvnú pokutu vo výške 0,05¨z ceny omeškaného plnenia za každý deň omeškania, 

ak sa účastníci dohody nedohodnú inak. 

 

 

 

 

 

Článok VI 

Podmienky zániku zmluvného vzťahu 

6.1   Zmluva sa uzatvára na dobu určitú najneskôr do 31.10.2018. 

6.2   Zmluvu je možné vypovedať ktoroukoľvek zo zmluvných strán v trojmesačnej výpovednej lehote. Táto začne 

plynúť od prvého dňa mesiaca nasledujúcom po doručení výpovede druhej zmluvnej strane 

6.3   Zmluvu je možné ukončiť dohodou zmluvných strán 

6.4  Zmluva zaniká prvým dňom mesiace nasledujúceho po mesiaci, v ktorom boli vykonané organizačné zmeny 

u objednávateľa, alebo organizačnej štruktúre  Ministerstva obrany o čom je objednávateľ povinný písomne 

informovať poskytovateľa aspoň 5 dní vopred. 

 

 

 

 

 

Článok VII 

Záverečné ustanovenia 

7.1  Táto Zmluva je platná dňom podpisu obidvoma zmluvnými stranami a účinná  od 1.11.2017  

7.2   Táto Zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých tri   obdrží odberateľ a jeden dodávateľ. 

7.3   Zmluvu je možné meniť iba po vzájomnom súhlase  oboch zmluvných strán formou písomných dodatkov.  

7.4   Na túto zmluvu  sa vzťahujú ustanovenie Obchodného zákonníka  a súvisiacich právnych predpisov.  

7.5   Táto zmluva sa povinne zverejňuje  v súlade so zákonom č. 546/2010 Z. z., ktorým sa dopĺňa zákon č. 40/1964  

Zb. Občiansky zákonník  v znení neskorších predpisov  a ktorým sa menia a dopĺňajú  niektoré zákony 

7.6   Táto zmluva  podlieha podľa zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe ku informáciám a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov  v znení neskorších predpisov povinnému  zverejneniu v Centrálnom registri zmlúv vedenom 

na Úrade vlády  Slovenskej republiky.  

7.7   Poskytovateľ berie na   vedomie povinnosť objednávateľa  zverejniť  túto zmluvu  ako aj jednotlivé faktúry 

vyplývajúce  z tejto zmluvy a svojim podpisom  dáva súhlas  na zverejnenie  tejto zmluvy v plnom rozsahu. 

7.8   Zmluvné strany sa dohodli, že pri skončení účinnosti zmluvy  vyrovnajú svoje vzájomné záväzky z nej vyplývajúce, 

najneskôr do 30 dní. 
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7.9. Zmluvné strany vyhlasujú , že zmluvu uzatvorili slobodne, vážne a bez omylu, nebola uzatvorená v tiesni, za 

nápadne nevýhodných podmienok, zmluvu si prečítali, jej obsahu porozumeli a na znak súhlasu zmluvu podpisujú.   

 

 

 

 

V Prievidzi ...............................................2017 

 

V Liptovskom Mikuláši.....................................2017 

Za dodávateľa 

 

Za odberateľa 

........................................................................... 

Ing. Ján DONIČ, MBA 

konateľ 

........................................................................... 

doc. Ing. Jozef   PUTTERA, CSc. 

rektor 

 

 


